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AUTORIDADES Y PERSONAL

Oposiciones y concursos
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

RESOLUCION de 23 de marzo de 2018, del Director de Gestién de Personal, por la que se
aprueba la lista provisional de personas admitidas y excluidas en los procedimientos selectivos
para el ingreso y acceso a los Cuerpos de Profesores y Profesoras de Ensefianza Secundaria
y de Profesores Técnicos y Profesoras Técnicas de Formacion Profesional de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco, y para la adquisicion de nuevas especialidades (convocados por
Orden de 26 de febrero de 2018, de la Consejera de Educacion), asi como de personas que
deben realizar la prueba de acreditacion del conocimiento de castellano.

Mediante Orden de 26 de febrero de 2018 de la Consejera de Educacion (BOPYV, de 27 de
febrero de 2018), se convocan procedimientos selectivos para el ingreso y acceso a los Cuerpos
de Profesores y Profesoras de Ensenanza Secundaria y de Profesores Técnicos y Profesoras
Técnicas de Formacion Profesional de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, asi como para la
adquisicion de nuevas especialidades por las funcionarias y funcionarios de carrera de los citados
Cuerpos.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, conforme a lo dispuesto en la base 4 de la
referida convocatoria,

RESUELVO:

Articulo 1.— Aprobar la lista provisional de personas admitidas y excluidas en los procedimien-
tos selectivos para el ingreso y acceso a los Cuerpos de Profesores y Profesoras de Ensefianza
Secundaria y de Profesores Técnicos y Profesoras Técnicas de Formacion Profesional de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco, asi como para la adquisicion de nuevas especialidades,
convocados por Orden de 26 de febrero de 2018, de la Consejera de Educacion, indicando en el
supuesto de exclusion, la causa.

Articulo 2.— La presente Resolucion asi como la lista provisional se publicaran, a efectos de
notificacion a las personas interesadas, a través de las siguientes direcciones de Internet del
Departamento de Educacion:

— http://www.irakasle.eus (introduciendo «Usuario» y «Contrasefia»): «OPE 2018. Procedimien-
tos de ingreso y acceso» 0, segun el caso, «OPE2018. Procedimiento de adquisicion de nuevas
especialidades» - «Seguimiento del proceso selectivo» (elegir Cuerpo y Especialidad) - «Relacion
de admitidos/as y excluidos/as».

— http://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/departamento-educacion/ - «OPE2018. Docentes.
Ensefianza Secundaria y Formacion Profesional» - «Relacion de personas admitidas y excluidas».

Articulo 3.— Aprobar la lista provisional de aspirantes que deben realizar la prueba de acredita-
cion del conocimiento del castellano.

La citada lista provisional se publicara, a efectos de notificacion a las personas interesadas, a
través de las siguientes direcciones de Internet del Departamento de Educacion:
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— http://www.irakasle.eus (introducir «Usuario» y «Contrasena»): «OPE 2018. Procedimientos
de ingreso y acceso» 0, segun el caso, «KOPE 2018. Procedimiento de adquisicion de nuevas
especialidades» - «Seguimiento del proceso selectivo» (elegir Cuerpo y Especialidad) - «Resulta-
dos» - «Acreditacion castellano».

— http://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/departamento-educacion/ - «OPE2018. Docentes.
Ensefanza Secundaria y Formacion Profesional» - «Pruebas previas» - «Acreditacion conoci-
miento del castellano».

Articulo 4.— El hecho de figurar en la relacion de personas aspirantes admitidas no prejuzga
que se les reconozca la posesion de los demas requisitos exigidos en la presente convocatoria.
Cuando de la documentacion que, de acuerdo con la base 11, debe presentarse en caso de resul-
tar seleccionadas, se desprenda que no poseen alguno de ellos, las personas afectadas decaeran
de todos los derechos que pudieran derivarse de su participacion en este procedimiento.

Articulo 5.— Contra esta Resolucion se podra presentar reclamacion en el plazo de diez dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, o subsanar, si procede, el defecto
que haya motivado la exclusion. Asimismo, quienes hayan detectado errores en la consignacion
de sus datos personales podran manifestarlo en este mismo plazo.

En Vitoria-Gasteiz, a 23 de marzo de 2018.

El Director de Gestion de Personal,
KONRADO MUGERTZA URKIDI.
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