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Xedapen Orokorrak

HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE
ETA IKERKETA SAILA

Zk-7378

AGINDUA, 2002ko abenduaren Sekoa, Lanbide He-
ziketako heziketa zikloak eskaintza partzial eran
ematea arautzen duena.

Langile baten lanbide-bizitzan zehar gerta daitez-
keen aldaketei egokitzeko gaitasuna emango dion he-
ziketa balioanitza eskainiz, lanbide heziketak lanbide
ezberdinetan prestakuntzaz aritzeko gaitu egin behar
duela adierazten du urriaren 3ko Hezkuntza-Sistema-
ren Antolamendu Orokorrerako 1/1990 Lege Organi-
koak.

Horretarako, heziketa zikloak lanbide-modulutan
edo ezagutza multzotan artikulatzen dira barneko al-
dean, batasun eta koherentziaz, eskuduntza-unitate ba-
ti edo batzuei elkartuz, balioa eta mamia enpleguan di-
tuztela, horrela, enplegu horretan ezagutu ahal izango
dira eta ezagutuko dira.

Prestakuntza zikloen antolamendu honek lanbide-
moduluen eskaintza ahalbidetzen du. Modulu horiek
hasierako prestakuntza amaitu eta lanbide baterako
prestakuntza zehatz baten beharra dutenentzako pres-
takuntza malgu eta egokituagoa osatzen dute, gehie-
nak gaitasun unitate bati loturik baitaude, hau da, da-
gokion lanbidean jarduera zenbait garatzeko beharrez-
koak diren gaitasun profesionalen multzoari.

Printzipio hauek betez, aipatutako 1/1990 Lege Or-
ganikoaren 53.2 artikuluak ezartzen du pertsona hel-
duek lanbide heziketa espezifikoa egin ahal izango du-
tela eta ikasketa oietarako bere ezaugarriei aproposa den
eskaintza eta antolakuntza berezi bat izango dutela.

Bere aldetik. 447/1994 Dekretuak, azaroaren 22koa,
Lanbide Heziketako irakaskuntzen antolamendu oroko-
rra eta bere tituluei buruzko norabidean ezartzekoa de-
nak, bere 7.2 artikuluan, ezartzen du behar bezala bai-
mendutako ikastetxeek zatika eskaini ahal izango di-
tuztela heziketa-zikloak, eskaintza hau pertsona hel-
duentzat gordeta geldituz. Zatikako eskaintza honek
heziketa zikloko lanbide-modulu guztiak hartu ahal
izango ditu bere baitan, ikasleak moduluz modulu ma-
trikulatzea posible izanik.

Baita ere, aipatutako 447/1994 Dekretuaren 24. ar-
tikuluak ezartzen du lanbide-modulu bati dagokion be-
rariazko lanbide-heziketako irakaskuntzak gainditzeak,
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ORDEN de 5 de diciembre de 2002, por la que se re-
gula la imparticién de ciclos formativos de Forma-
cién Profesional en la modalidad de oferta parcial.

La Ley Orgdnica de 1/1990, de 3 de octubre de Or-
denacién General del Sistema Educativo (LOGSE) se-
flala que la Formacién Profesional debe capacitar para
el desempefio cualificado de las distintas profesiones,
proporcionando una formacién polivalente que permi-
ta la adaptacién al cambio y a las modificaciones que
puedan producirse a lo largo de la vida laboral del pro-
fesional.

Para ello, los ciclos formativos se articulan interna-
mente en médulos profesionales o conjunto de conoci-
mientos con unidad y coherencia asociados a una o va-
rias unidades de competencia que tienen valor y signi-
ficado en el empleo de forma que sean reconocibles y
reconocidas en él.

Esta organizacién de los ciclos formativos permite
una oferta parcial de estos médulos profesionales de for-
ma que sirvan también como una formacién mds flexi-
ble y adaptada para aquellos que han finalizado su for-
macién inicial y precisan de preparacién especifica pa-
ra el desarrollo de una profesién, ya que la mayoria de
ellos estdn ligados a una unidad de competencia, en-
tendida como el conjunto de capacidades profesionales
necesarias para el desarrollo de una serie de realizacio-
nes en la profesién correspondiente.

En cumplimiento de estos principios, el articulo
53.2 de la citada Ley Orgédnica 1/1990, de 3 de octu-
bre, establece que las personas adultas podrdn cursar la
formacién profesional especifica y podrdn disponer pa-
ra dichos estudios de una oferta especifica y de una or-
ganizacién adecuada a sus caracteristicas.

Por su parte, el Decreto 447/1994, de 22 de noviem-
bre, por el que se establece la ordenacién general de las
ensefianzas de Formacién Profesional y las directrices
sobre sus titulos, en su articulo 7.2, determina que los
centros debidamente autorizados podrdn ofertar de for-
ma parcial los ciclos formativos, quedando reservada es-
ta oferta a las personas adultas. Esta oferta parcial po-
drd abarcar a todos los médulos profesionales del ciclo
formativo, pudiéndose matricular el alumno/a por mé-
dulos profesionales.

Asimismo, en el articulo 24 del mencionado Decre-
to 447/1994 se determina que la superacién de las en-
sefianzas de Formacién Profesional especifica correspon-
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trebakuntza-ziklo bateko irakaskuntzen zatikako es-
kaintza baten barruen egin denean, dagokion egiazta-
pena ekarriko duela.

Beste alde batetik, 2000ko martxoan Lisboan anto-
latutako Kontseilu Europarretik ona, bai Kontseiluak
bai Europako Batzordeak etengabeko ikaskuntzako eu-
ropar esparru bat gauzatzeko ideia bultzatzen ari dira,
ikaskuntzan oinarrituriko ekonomi eta gizarte baterantz
trantsizioa dinamizatu behar duen motore bezala. Bai
etengabeko ikaskuntzari buruzko Memorandumean
(2000ko urria), bai «Etengabeko ikaskuntzako esparru
europar bat gauzatzea» Batzordearen Komunikatuan
(2001ko azaroa) azpimarratzen diren jarduteko lehen-
tasunen artean, agindu honen xedearekin zerikusia du-
telako ondoko hauek nabarmentzen dira:

— Ikaskuntzara sarbide orokor eta etengabekoa ber-
matu, ikaskuntzaren gizartean modu iraunkor baten
parte hartzeko behar diren prestakuntzak lortu eta be-
rritzeko xedearekin.

— Ikaskuntza aukerak pertsonengana hurbiltzea, na-
hikoa, malgua eta irekia den heziketa eskaintza bat
emanez.

Agindu honekin, malguagoa den eta bere beharrei
moldatua dagoen heziketa eskaintza baten bidez, nahi
dena da 21 urtetik gorako pertsonek beraien prestakun-
tza maila hobetzea posible egitea da, bai oinarrizko
prestakuntzetan, bai Lanbide Heziketako heziketa-Zi-
klo ezberdinak zehaztu diren arlo edo lanbide familie-
tako prestakuntza berezietan ere.

Azkenik, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sai-
laren egitura organikoa ezartzen duen urriaren 16ko
222/2001 Dekretuaren 18.e) artikuluak Lanbide He-
ziketako eta Etengabeko Ikaskuntzako Sailburuordetza-
ren barne dagoen Etengabeko Ikaskuntzako Zuzenda-
ritzaren zereginen artean ondorengo hau adierazten du:
helduentzako heziketa-zikloei dagokien eskaintza par-
tziala proposatuko du, Hezkuntza Sistemaren Antola-
mendu Orokorrerako urriaren 3ko 1990 Lege Organi-
koaren 53.2 artikuluan xedatukoarekin bat, eta dekretu
hauetan xedatutakoaren arabera: apirilaren 29ko
97/1997 Dekretua; dekretu hori aldatzen duen Batxi-
lergoko eta Lanbide Heziketako irakaskuntzaren ezar-
pena eta dagozkien tituluei buruzko jarraibideak arau-
tzen dituen azaroaren 30eko 423/1999 Dekretua; eta
Lanbide heziketako irakaskuntzen antolamendu oroko-
rra eta bere tituluei buruzko norabideak ezartzeko den
azaroaren 22ko 447/1994 Dekretua.

Hau guztia dela eta, ondorioz,
XEDATU DUT:

1. artikulua.— Xedea.

Agindu honek, Lanbide Heziketako heziketa
zikloak eskaintza partzial eran ematea arautzen,

dientes a un médulo profesional, cuando éste haya si-
do cursado dentro de una oferta parcial de ensefianzas
de un ciclo formativo, dard lugar a la correspondiente
acreditacién.

Por otro lado, a partir del Consejo Europeo celebra-
do en Lisboa en marzo de 2000, tanto el Consejo como
la Comisién Europea vienen impulsando la idea de ha-
cer realidad un espacio europeo del aprendizaje perma-
nente, como motor que debe dinamizar la transicién ha-
cia una economia y una sociedad basadas en el conoci-
miento. Entre las prioridades de actuacién subrayadas
tanto en el Memorandum sobre el aprendizaje permanen-
te (octubre 2000) como en la Comunicacién de la Comi-
si6on «Hacer realidad un espacio europeo del aprendiza-
je permanente» (noviembre 2001)destacan, por su rela-
cién con el objeto de la presente Orden, las siguientes:

— Garantizar el acceso universal y continuo al apren-
dizaje, con objeto de obtener y renovar las cualificacio-
nes requeridas para participar de forma sostenida en la
sociedad del conocimiento.

— Acercar las oportunidades de aprendizaje a las per-
sonas, facilitando una oferta formativa suficiente, fle-
xible y abierta.

Con la presente Orden se trata de posibilitar a per-
sonas mayores de 21 afios que mejoren su nivel de cua-
lificacién, tanto en lo que se refiere a competencias bd-
sicas como a competencias especificas de las dreas o fa-
milias profesionales en las que se han definido los di-
ferentes Ciclos Formativos de Formacién Profesional, a
través de una oferta formativa mds flexible y adaptada
a sus necesidades.

Finalmente, el Decreto 222/2001, de 16 de octubre,
por el que se establece la estructura orgdnica del De-
partamento de Educacién, Universidades e Investiga-
cién, sefiala en su articulo 18.e), entre las funciones asig-
nadas a la Direccién de Aprendizaje Permanente, de-
pendiente de la Viceconsejeria de Formacién Profesio-
nal y Aprendizaje Permanente, la de: Proponer la ofer-
ta parcial correspondiente a los ciclos formativos, diri-
gida a personas adultas a tenor de lo dispuesto en el ar-
ticulo 53.2 de la Ley Orgédnica 1/1990, de 3 de octu-
bre, de Ordenacién General del Sistema educativo, del
Decreto 97/1997, de 29 de abril, modificado por el De-
creto 423/1999, de 30 de noviembre, por el que se es-
tablece la regulacién del Bachillerato, las ensefianzas de
Formacién Profesional y las directrices sobre sus titu-
los y se dispone su implantacién y el Decreto 447/1994,
de 22 de noviembre, por el que se establece la ordena-
cién general de las ensefianzas de Formacién Profesio-
nal y las directrices sobre sus titulos.

Por todo ello, en su virtud,
DISPONGO:

Avrticulo 1.— Objeto.

La presente Orden tiene por objeto regular la impar-
ticién de ciclos formativos de Formacién Profesional en
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lanbide-moduluen bitartez eskaini eta egin ahal iza-
teko.

2. artikulua.— Pertsona jasotzaileak.

Eskaintza partzial hau jasoko duten pertsonak per-
tsona helduak izango dira, Hezkuntza Sistemaren An-
tolamendu Orokorrerako urriaren 3ko 1990 Lege Or-
ganikoaren 53.2 artikuluan xedatukoarekin bat. Honez
gain, 21 urtetik gorakoak izan beharko dira edota gu-
txienez bi urtetako lan esperientzia adierazi Gizarte-Se-
gurantzaren Altxortegi Orokorreko edo lan kide diren
lan mutualitateko, non enpresa eta kontratazio epea
agertuko diren, ziurtagiri bitartez.

3. artikulua.— Eskaintza hau kreditatzeko baldin-
tzak.

Eskaintza hau kreditatzeko, pertsona helduek beha-
rrezkoa den titulazioa eduki beharko dute edota hezi-
keta zikloetan sartzeko dagokion froga gainditu, egin
nahi duten modulu edo moduluak erdi mailako edo goi
mailakoa ziklo baten parte izatearen arabera.

4. artikulua.— Eskaintza partzial eran Lanbide He-
ziketa heziketa ziloak egin nahi dituzten 3. artikuluak
adierazten dituen baldintzak betetzen ez dituzten per-
tsonentzat, eskaintza partzial hau kreditatzeko baimen-
duriko ikastetxeek antolatu ahal izango dituzte, Lan-
bide Heziketako eta Etengabeko Ikaskuntzako Sailbu-
ruordetzaren aurretiazko baimenarekin, ikaslegoaren
beharrei moldaturiko prestakuntza-aldi bat. Prestakun-
tza-aldi honen helburua, pertsona hauek Lanbide He-
ziketako heziketa zikloetan sartzeko Hezkuntza, Uni-
bertsitate eta Ikerketa Sailak antolatutako froga bat
gainditzeko prestatzea da, eta horrela lortzea pertsona
hauek era honetan sartzeko gai ahal izatea.

5. artikulua.— Baimenduriko ikastetxeak.

5.1.— Lanbide Heziketako heziketa zikloak era par-
tzialean eman ahal izango dituzte, heziketa ziklo oiek
berak eskaintza osoko eran emateko baimenduta dau-
den EAEn kokaturiko ikastetxe publiko zein itundu-
tako pribatuak.

Dena den, eskaintza partzial eran heziketa zikloak
eman nahi dituzten ikastetxeak, Lanbide Heziketako
eta Etengabeko Ikaskuntza Sailburutik, bere Etengabe-
ko Ikaskuntzako Zuzendaritzaren bitartez, espreski bai-
menduak izan beharko dira. Beraz, eskatu izan behar-
ko dute horretarako ezarriko diren prozedura eta eskae-
ra eredua jarraituz.

5.2.— Ikastetxeek eskatu ahal izango dute ekitaldi
bakoitzerako heziketa-zikloa osatzen duten heziketa-
modulu guztiak ematea edo bakarrik batzuk, baina ho-
rretarako zehazten den epean ikaslegoak dagokion he-
ziketa-zikloa osatzea ahalbidetu beharko dute.

5.3.— Ikastetxeek, dagokion epean eman nahi dituz-
ten moduluen kopurua eta izena antolatu beharko du-

la modalidad de oferta parcial, de manera que puedan
ofertarse y cursarse por medio de médulos profesiona-
les.

Articulo 2.— Personas destinatarias.

Las personas destinatarias de esta oferta parcial se-
rdn personas adultas, a tenor de lo dispuesto en el arti-
culo 53.2 de la Ley Orgédnica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo. Ademds
deberdn ser mayores de 21 afios o acreditar una expe-
riencia laboral de al menos dos afios, mediante certifi-
cado de la Tesoreria General de la Seguridad Social o
de la mutualidad laboral a la que estuvieran afiliadas,
donde conste la empresa y el periodo de contratacién.

Articulo 3.— Condiciones de acreditacién de esta
oferta.

Para acreditar esta oferta parcial las personas adul-
tas deberdn estar en posesién de la titulacién requeri-
da o bien superar la correspondiente prueba de acceso
a ciclos formativos, segtin que el médulo o los médu-
los que desee cursar pertenezcan a un ciclo formativo
de grado medio o de grado superior.

Articulo 4.— Para aquellas personas que no cumplan
las condiciones sefialados en el articulo 3, y que deseen
acreditar ciclos formativos de Formacidn Profesional en
la modalidad de oferta parcial, los centros autorizados
a realizar esta oferta parcial podrdn organizar, previa au-
torizaciéon expresa de la Viceconsejeria de Formacién
Profesional y Aprendizaje Permanente, un periodo for-
mativo, adaptado a las necesidades del alumnado, con
la finalidad de prepararles para la superacién de una
prueba de acceso a ciclos formativos de Formacién Pro-
fesional, organizada por el Departamento de Educacidn,
Universidades e Investigacion, y lograr asi que estas per-
sonas tengan acceso a esta modalidad.

Articulo 5.— Centros autorizados.

5.1.— Podrdn impartir de forma parcial ciclos forma-
tivos de Formacién Profesional aquellos centros educa-
tivos radicados en la CAPYV, publicos o privados con-
certados, que estén autorizados a impartir €esos mismos
ciclos formativos en la modalidad de oferta completa.

No obstante lo anterior, los centros educativos que
deseen impartir ciclos formativos en la modalidad de
oferta parcial deberdn ser autorizados expresamente, por
la Viceconsejeria de Formacién Profesional y Aprendi-
zaje Permanente, a través de su Direccién de Aprendi-
zaje Permanente, por lo que deberin solicitarlo de
acuerdo con el procedimiento y el modelo de solicitud
y en los plazos que al efecto se determinen.

5.2.— Los centros educativos podran solicitar para ca-
da ejercicio la imparticién de todos los médulos forma-
tivos que componen el ciclo formativo o sélo algunos,
si bien deberdn posibilitar que el alumnado pueda com-
pletar el ciclo formativo correspondiente, en el perio-
do que al efecto se determine.

5.3.— Los centros educativos deberdn planificar la
cuantia y denominacién de los médulos que desea im-
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te, eta egoki justifikatu dute hauen ematearen beharri-
zana.

6. artikulua.— Ikaslegoaren onarpena.

6.1.— Baimendutako zentroek matrikula epe ezber-
din bat jarriko dute era partzialean heziketa zikloa egin
behar duen ikaslegoarentzat. Matrikula hau irekita
iraungo du erregelamenduz ezarriko den epeetan.

6.2.— Ikaslea banaka matrikulatuko da egin nahi di-
tuen modulu edo moduluetan.

7. artikulua.— Ikaslegoaren taldekatzea.

7.1.— Era partzialean heziketa zikloak emateko bai-
mendutako ikastetxeek heziketa ziklo bateko modulu
bat egin nahi duten ikasle talde bat edo zenbait talde
berezi egin ahal izango dute, orokorki 10 pertsona tal-
deko bait dituzte beti ere.

7.2.— Baita ere, prestakuntza modulu edo moduluak
ziklo osoa egiten duten ikaslegoz jada osaturiko taldee-
tan egin ahal izatea gauzatzen ahaleginduko dira, beti
ere horretarako aukera baldin eta badago.

Articulo 8.— Irakaslegoa.

Lehen aipaturiko 447/1994 Dekretuaren 12. artiku-
luan ezarritakoa salbu, orokorki modulu bakoitza ira-
kasle bakar batek emana izango da, 1998ko otsailaren
23ko (otsailaren 27ko EAQO), ikastetxe pribatu eta ti-
tulartasun publikoko ikastetxe zehatz batzutan lanbi-
de heziketa espezifikoa emateko irakasleek izan behar
dituzten gutxienezko titulazio eta baldintzak arautzen
dituen Aginduak, Bigarren Hezkuntzako Irakasleen Ki-
degoaren berezitasunak ezarri, beraiei aipatutako kide-
go horri dagozkion irakasleak atxiki eta zein irakaslek
zein gune eta ikaskizun eman beharko dituen ezartzen
duen azaroaren 29ko (abenduaren 2ko EAO) 1701/1991
Errege Dekretuan, Bigarren Hezkuntzako Irakasleen
Kidegoko irakasleak eta Lanbide Heziketako Irakasle
Teknikoak lanbide heziketa espezifikoari dagozkion es-
pezialitateei atxikitzen dituen urriaren 6ko 1635/95
Errege Dekretuan, eta azkenik, hezkuntza sistemaren
eremuan lanbide heziketaren antolakuntzaren zenbait
aspektu garatzen dituen apirilaren 30ko (maiatzaren
8ko EAO) 777/1998 Errege Dekretuan irakaslegoaren-
tzat ezarritako betebeharren arabera.

Tutoretza lanak ere beteko ditu irakasle honek,
447/1994 Dekretuaren 13.3 artikuluan ezarritakoaren
arabera.

9. artikulua.— Curriculum.

Curriculumari buruzko guztian zenbait aldiz aipa-
turiko 447/1994 Dekretuak, Batxilergoko eta Lanbide
heziketako irakaskuntza arautzen eta dagozkien tituluei

partir durante el periodo que corresponda y justifica-
rdn adecuadamente la necesidad de la imparticién de
los mismos.

Articulo 6.— Admisién del alumnado.

6.1.— Los centros autorizados establecerdn un plazo
de matricula diferenciado para el alumnado que va cur-
sar un ciclo formativo de forma parcial. Este plazo de
matricula permanecerd abierto en los plazos que regla-
mentariamente se determinen.

6.2.— El-la alumno-a se matriculard individualmen-
te del médulo o los médulos que desea cursar.

Articulo 7.— Agrupacién el alumnado.

7.1.— Los centros autorizados para impartir de for-
ma parcial ciclos formativos podrdn constituir uno o va-
rios grupos especificos de alumnado que desee cursar
un médulo de un ciclo formativo, siempre que dispon-
gan, con cardcter general, de 10 personas por grupo.

7.2.— Asimismo, procurardn que el médulo o mé-
dulos formativos se puedan cursar en grupos ya consti-
tuidos por alumnado que cursa el correspondiente ci-
clo de forma completa, siempre que exista disponibili-
dad para ello.

Articulo 8.— Profesorado.

No obstante lo establecido en el articulo 12 del an-
teriormente citado Decreto 447/1994, cada médulo
profesional serd impartido, con cardcter general por un
solo profesor-a de acuerdo con los requisitos estableci-
dos para el profesorado en la Orden de 23 de febrero de
1998 (BOE de 27 de febrero) por la que se regulan las
titulaciones minimas y condiciones que deben poseer
los profesores para impartir formacién profesional es-
pecifica en los centros privados y en determinados cen-
tros educativos de titularidad publica, en el Real De-
creto 1701/1991, de 29 de noviembre (BOE de 2 de
diciembre), por el que se establecen las especialidades
del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, se
adscriben a ellas los profesores correspondientes a di-
cho cuerpo y se determinan las dreas y materias que de-
berd impartir el profesorado respectivo, en el Real De-
creto 1635/1995, de 6 de octubre, por el que se adscri-
be al profesorado de los Cuerpos de Ensefianza Secun-
daria y Profesores Técnicos de Formacién Profesional a
las especialidades propias de la formacién profesional
especifica y, por tltimo, en el Real Decreto 777/1998,
de 30 de abril (BOE de 8 de mayo), por el que se de-
sarrollan determinados aspectos de la ordenacién de la
formacién profesional en el dmbito del sistema educa-
tivo.

Este profesor-a desempefiard ademds las funciones
propias de la tutoria, de acuerdo con el articulo 13.3

del Decreto 447/1994.
Articulo 9.— Curriculo.

En todo lo relativo al curriculo se estard a lo esta-
blecido en el reiteradamente mencionado Decreto
447/1994, en el articulo 15 del Decreto 97/1997, de



23192 EHAA - 2002ko abenduak 27, ostirala

N.° 247 ZK.

BOPYV - viernes 27 de diciembre de 2002

buruzko jarraibideak ezartzen dituen apirilaren 29ko
97/1997 Dekretuaren 15. Artikuluak, titulu ezberdi-
nak eta dagozkien nahitaezko irakaskuntzak ezartzen
dituzten Errege Dekretuak, eta Autonomi Erkidego ho-
netan aurrekoak garatzen dituzten dekretuetan ezarri-
takoa izango da kontutan.

10. artikulua.— Egutegi eta ordutegia.

10.1.— Modulu bakoitzaren ordu iraupena dagokion
Heziketa Zikloko curriculum’a ezartzen duen Dekre-
tuan ezarritakoa izango da, edo ezean, dagokion Erre-
ge Dekretuan.

10.2.— Eskaintza partzialari dagozkion prestakuntza
moduluak emango diren ordutegia ikaslegoaren beha-
rretara moldatuko da.

11. artikulua.— Metodologia.

Edukiak emateko ezartzen diren tratamendu meto-
dologikoa eta irakaskuntza-ikaskuntza prozedurak per-
tsona helduen ezaugarrientzako egokiak izan beharko
dira eta gaitasuna lortzea ziurtatzeko beharrezkoak di-
ren simulaketa eta ekintzekin diseinatuko dira.

12. artikulua.— Ebaluazio prozedura.

12.1.— Heziketa-zikloa zatikako eran egiten duen
ikaslegoaren ikasketa prozeduraren ebaluazioak oina-
rrizko helburu bezala honako hauek izango ditu: egi-
ten den aprobetxamenduaren balorapen zuzena; izan li-
tezkeen eragozpenak sortu bezain laster antzemateko
analisia; eragozpenon zergatiak bilatzea eta, ondorioz,
programatutako irakasle eta ikasle-jarduerak eta hartu-
tako estrategia metodologikoak egokitzea eta/edo indar-
tzea.

Ikasleen ikasketak etengabe ebaluatuko dira. Jardun
hori sistematikoa eta iraunkorra izango da, irakaste eta
ikaste prozedurari itsatsitakoa eta dagokion lanbide-
modulua ematen duen irakasleak gauzatuko du.

Ikaslegoaren etengabeko ebaluazio prozeduraren
ezartzeak ikaslego honek dagokion lanbide-modulua-
rentzat antolatutako eskola eta ekitaldietara erregular-
tasunez joateren beharra dakar.

12.2.— Balorazio zuzena egiteko hartzen duen eba-
luazio-egitura eta prozesua finkatu beharko ditu zati-
ko eran lanbide modulu bat emateko ardura duen ira-
kasleak. Balorazio hori, ikasleek ezarritako gaitasunak
bereganatzeari eta garatzeari buruzkoa eta ikasleok lor-
tutako eskumen-lorpenari buruzkoa izango da. Guzti
hori zentroko egitasmo kurrikulararen barruan, Hez-
kuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailak era honetara-
ko ezar ditzaken preskripzioen arabera.

12.3.— Eskolako errendimendua objektibotasun oso-
ko irizpideen arabera ebaluatzeko ikasleek duten esku-
bidea bermatu ahal izateko, dagokion modulua emate-
ko den irakasle arduradunak hartutako ebaluazio pro-

29 de abril, por el que se establece la regulacién del Ba-
chillerato, las ensefianzas de Formacién Profesional y las
directrices sobre sus titulos y se dispone su implanta-
cién, en los Reales Decretos por los que se establecen
los diferentes titulos sus correspondientes ensefianzas
minimas y los Decretos que los desarrollan en esta Co-
munidad Auténoma.

Articulo 10.— Calendario y horario.

10.1.— La duracién horaria de cada médulo serd la
establecida en el Decreto que establece el curriculum
del Ciclo Formativo correspondiente o, en su defecto,
el Real Decreto correspondiente.

10.2.— El horario en el que se impartan los médu-
los formativos correspondientes a la oferta parcial se
adecuard a las necesidades del alumnado.

Articulo 11.— Metodologia.

El tratamiento metodolégico y los procesos de ense-
flanza-aprendizaje que se establezcan para la imparti-
cién de los contenidos deberdn ser apropiados a las ca-
racteristicas de las personas adultas y se disefiardn con
las necesarias simulaciones y acciones que garanticen el
logro de la competencia.

Articulo 12.— Proceso de Evaluacién.

12.1.— La evaluacién del proceso de aprendizaje del
alumnado que curse un ciclo formativo de forma par-
cial tendrd como finalidad bdsica la correcta valoracién
de su aprovechamiento y su andlisis para detectar posi-
bles dificultades en el momento mds préximo al que se
producen, averiguar sus causas y, en consecuencia, ade-
cuar y/o reforzar las actividades de enseflanza y apren-
dizaje programadas y las estrategias metodolégicas
adoptadas.

La evaluacién del aprendizaje de los y las alumnas
serd continua, constituyendo una actividad sistemdtica
y permanente, integrada en el propio proceso de ense-
flanza y aprendizaje y se realizard por el profesor-a que
imparta el médulo profesional de que se trate.

La aplicacién del proceso de evaluacién continua del
alumnado requiere su asistencia regular a las clases y
actividades programadas para el médulo profesional co-
rrespondiente.

12.2.— El-la profesor-a responsable de la imparticién
de un médulo profesional en la modalidad de oferta pat-
cial deberd establecer la estructura y proceso de evalua-
cién que adopta para efectuar una correcta valoracién
del grado de adquisicién y desarrollo de las capacida-
des establecidas y del logro competencial alcanzado por
parte del alumnado, en el marco del Proyecto Curricu-
lar de centro y conforme a las prescripciones que el De-
partamento de Educacién, Universidades e Investiga-
cién establezca para esta modalidad.

12.3.— Con el fin de garantizar el derecho que asis-
te a los alumnos-as a que su rendimiento escolar sea eva-
luado de acuerdo con los criterios de plena objetividad,
el profesor o profesora responsable de la imparticién del
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zesuari jarraiki modulua hasten den eguna eman behar-
ko du aditzera. Halaber, beharrezkotzat jotzen denean,
honako hauek adierazi beharko dira:

— Egingo diren ebaluazio bilkurak eta datak.

— Dagokion moduluan kalifikazio positiboa lortze-
ko eskatuko diren gutxienezko gaitasunak eta ikaske-

tak.

— Ezartzen diren ebaluazio-jarduerak, tresnak eta
uneak.

13. artikulua.— Ebaluazio-ekitaldiak.

13.1.— Ebaluazio prozedura honetan, gutxienez,
ohizko ebaluazio-bilkura bat eta ezohizko ebaluazio-bil-
kura bat ezarriko dira.

13.2.— Ohizko bilkura dagokion moduluaren ordu-
iraupena bukatu bezain laster egingo da eta izango di-
tu helburu bezala Hezkuntza Sistemaren Eraketa Oro-
korrari buruzko urriaren 3ko 1/1990 Lege Organikoan
ezarritako Berariazko Lanbide-Heziketa egin dezaten
ikasleen ebaluazio prozesua arautzen duen 1997ko uz-
tailaren 15eko Aginduko 3. artikuluan, 3.1. a), b) eta
¢) ataltxoetan ezarritakoak.

13.3.— Ezohizko ebaluazio-bilkura, ohizko azken
ebaluazioa egin eta bi hilabete baino gehiago ez den
epearen barruan egin beharko da.

13.4.— Ebaluazio-bilkura bi hauen berri, ezar daite-
zen agirietan kontsignatzeaz gain, idatziz eman behar
zaie ikasleei.

Baita ere, ohizko ebaluazioaren ondoren, egutegia-
ri, gainditze froga eta/edo jarduera motei eta ezohizko
azken bilkuraren aurretik ezar daitezen gainerako xe-
hetasunei buruzko argibideak emango dira. Beraz, ikas-
leek elementuak izango dituzte euren prestakuntzara-
ko eta kalifikazio positiboa lortu ahal izango dute.

13.5.— Ezohizko ebaluazio-bilkuraren ondoren berriz
kalifikazio negatiboa lortzen duen ikasleak, berriro ere
matrikulatu ahal izango da dagokion moduluan berta-
kotasun eskola eran, beti ere Hezkuntza Sistemaren Era-
keta Orokorrari buruzko urriaren 3ko 1/1990 Lege Or-
ganikoan ezarritako Berariazko Lanbide-Heziketa egin
dezaten ikasleen ebaluazio prozesua arautzen duen ja-
da aipaturiko 1997ko uztailaren 15eko Aginduko 10.6
artikuluan ezarritakoa errespetatzen bada.

14. artikulua.— Ebaluazio prozeduraren agiriak.

14.1.— Heziketa-ziklo bat osorik egiten duen ikas-
legoarentzat bezala, eta 1994ko uztailaren 21eko Agin-
du Ministerialean (1994-7-26 EAO) ezarritakoaren ara-
bera, espediente akademikoa, ebaluazio aktak, kalifika-
zioen liburua eta banakako ebaluazio txostenak hartu-
ko dira Lanbide-heziketako ebaluazio prozesuko agiri
lez. Agiri hauetatik, ikasleen mugikortasun akademi-

moédulo correspondiente dard a conocer, de acuerdo con
el proceso de evaluacién adoptado, el dia de inicio del
médulo y en cuantos momentos se considere oportuno:

— Fechas y sesiones de evaluacién que se efectuardn.

— Capacidades y aprendizajes minimos que se soli-
citardn para lograr una calificacién positiva en el mé-
dulo correspondiente.

— Actividades, instrumentos y momentos de evalua-
cién que se establecen.

Articulo 13.— Sesiones de evaluacién.

13.1.— En este proceso de evaluacion se establecerdn,
al menos, una sesién de evaluacién ordinaria y una se-
sién de evaluacién extraordinaria.

13.2.— La sesi6n ordinaria se celebrard inmediata-
mente después de concluida la duracién horaria del mé-
dulo correspondiente y tendrd como objetivos los esta-
blecidos en el articulo 3, apartados 3.1. a), b) y ¢), de
la Orden de 15 de julio de 1997, por la que se regula
el proceso de evaluacién de los alumnos que cursen la
Formacién Profesional Especifica establecida en la Ley
Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién Ge-
neral del Sistema Educativo.

13.3.— La sesién de evaluacién extraordinaria debe-
rd realizarse en un plazo que no supere los dos meses
desde la finalizacién de la evaluacién final ordinaria.

13.4.— De los resultados de estas dos sesiones de eva-
luacién, ademads de consignarlos en la documentacién
que se establezca, se debe informar por escrito al alum-
nado.

De igual forma, posteriormente a la evaluacién or-
dinaria, se aportard la informacién relativa al calenda-
rio, tipos de pruebas y/o actividades de superacién y de-
mds datos que se establezcan antes de la sesién extraor-
dinaria, de tal forma que el alumnado con calificacién
negativa disponga de elementos para su preparacién y
pueda obtener una calificacién positiva.

13.5.— El alumno o alumna que, tras la sesién de eva-
luacién extraordinaria, obtenga nuevamente una califi-
cacién negativa podrd matricularse de nuevo para cur-
sar de modo presencial el médulo correspondiente,
siempre que se respete lo establecido en el articulo 10.6
de la ya mencionada Orden de 15 de julio de 1997, por
la que se regula el proceso de evaluacién de los alum-
nos que cursan la Formacién Profesional especifica es-
tablecida en la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo.

Articulo 14.— Documentos del proceso de evalua-
cién.

14.1.— Al igual que para el alumnado que cursa un
ciclo formativo de forma completa y de acuerdo con lo
establecido en la Orden Ministerial de 21 de julio de
1994 (BOE 26-7-94), se consideran documentos del
proceso de evaluacién de la Formacién Profesional el ex-
pediente académico, actas de evaluacidn, el libro de ca-
lificaciones y los informes de evaluacién individualiza-
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koa eta lurraldekoa bermatzen dutelako, oinarrikotzat
joko dira kalifikazioen liburua eta banakako ebaluazio
txostenak.

14.2.— Ikaslea matrikulatzen den zentroak bete eta
zainduko du heziketa-ziklo bat zatikako eran egiten
duen ikaslearen espedientea. I. Eranskinean azaltzen den
ereduari egokituko zaio.

14.3.— Zatikako eran heziketa zikloa egiten duen
ikasleak ziklo osoa egiten duen ikasle talde batetan sar-
tuta badago, ikasle hori aipatutako 1997ko uztailaren
15ko Aginduko 11. artikuluan ezarritakoaren arabera
lanbide modulua kalifikatzen duen dagokion ebaluazio
aktan sartuko da.

14.4.— Heziketa zikloa zatikako eran horretarako be-
reziki sortutako talde batean egiten bada, kalifikazioak
dagokion Ebaluazio-aktan jasoko dira kalifikazioak, II.
eranskinean atxikitzen den eredua jarraituz.

14.5.— Heziketa ziklo bat zatikako eskaintza eran
egiten duten ikasleei jada aipatutako 1997ko uztaila-
ren 15ko Aginduaren 11. Artikuluan, 4. eta 5. Atal-
txoak, ezarritakoa izango zaie aplikagarri.

14.6.— 447/1994 Dekretuaren 24. artikuluarekin
bat, lanbide-modulu bati dagozkion berariazko lanbi-
de-heziketako irakaskuntzak gainditzeak, trebakuntza-
ziklo bateko irakaskuntzen zatikako eskaintza baten ba-
rruan egin denean, dagokion egiaztapena ekarriko du.

15. artikulua.— Kalifikazioak.

Heziketa ziklo bat zatikako eskaintza eran egiten du-
ten pertsonei, Hezkuntza Sistemaren Eraketa Orokorra-
ri buruzko urriaren 3ko 1/1990 Lege Organikoan eza-
rritako Berariazko Lanbide-Heziketa egin dezaten ikas-
leen ebaluazio prozesua arautzen duen jada aipaturiko
1997ko uztailaren 15eko Aginduko 10. Artikuluan
Hezkuntza Sistemaren Eraketa Orokorrari buruzko
urriaren 3ko 1/1990 Lege Organikoan ezarritako Bera-
riazko Lanbide-Heziketa egin dezaten ikasleen ebalua-
zio prozesua arautzen duen jada aipaturiko 1997ko uz-
tailaren 15eko Aginduko (urriaren 3ko EHAA) 10. ar-
tikuluaren 1, 2, 3, 5 eta 6 ataltxoetan ezarritakoa izan-
go zaie aplikagarri.

16. artikulua.— Espedientearen lekualdaketa.

Ikasle baten espedientearen lekualdaketa egingo da
ikastetxe batetan heziketa ziklo bati dagozkion modu-
luak egiteko espedientea hasia dagoenean, ikasle horrek
modulu berberak, bai gainditu ez dituelako bai hezi-
keta ziklo horretako beste modulu batzuk espedientea
hasi denaren beste ikastetxe ezberdin batean egin nahi
dituenean.

dos. De estos documentos, se consideran bdsicos, por ga-
rantizar la movilidad académica y territorial del alum-
nado, el libro de calificaciones y los informes de eva-
luacién individualizados.

14.2.— El expediente del-a alumno-a que accede a
cursar un ciclo formativo de forma parcial deberd ser
cumplimentado y custodiado por el centro en el que
matricula y se ajustard al modelo que figura en el Ane-
xo L.

14.3.— En caso de que alumno-a que cursa el ciclo
formativo de forma parcial lo haga integrado en un gru-
po de alumnos-as configurado para cursar el ciclo de for-
ma completa, se incluird a dicho alumno-a en el acta
de evaluacién en la que se califique el correspondiente
moédulo profesional, segin lo dispuesto en el articulo
11 de la ya mencionada Orden de 15 de julio de 1997.

14.4.— Cuando se curse de forma parcial un ciclo for-
mativo integrado en grupo especifico formado al efec-
to, las calificaciones se hardn constar en el Acta de Eva-
luacién correspondiente, conforme al modelo que se ad-
junta en el Anexo II.

14.5.— A los alumnos y alumnas que cursen un ci-
clo formativo en la modalidad de oferta parcial les se-
rd de aplicacién lo establecido en el articulo 11, apar-
tados 4 y 5 de la ya citada Orden de 15 de julio de 1997.

14.6.— De acuerdo con el articulo 24 del Decreto
44771994, la superacién de las ensefianzas de Forma-
cién Profesional especifica correspondientes a un mé-
dulo profesional, cuando éste haya sido cursado dentro
de una oferta parcial de ensefianzas de un ciclo forma-
tivo, dard lugar a la correspondiente acreditacion.

Articulo 15.— Calificaciones.

A las personas que cursen un ciclo formativo en la
modalidad de oferta parcial les serd de aplicacién lo dis-
puesto en el articulo 10, apartados 1,2,3,5 y 6, de la
Orden de 15 de julio de 1997 (BOPV de 3 de octubre)
por la que se regula el proceso de evaluacién de los
alumnos que cursen la Formacién Profesional especifi-
ca establecida en la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Or-
denacién General del Sistema Educativo.

Articulo 16.— Traslado de expediente.

Procederd el traslado de expediente de un-a alum-
no-a cuando, una vez iniciado el expediente en un cen-
tro educativo para cursar un(os) médulo(s) correspon-
diente(s) a un ciclo formativo este-a alumnos-a desee
cursar ese(os) mismo(s) médulo(s) por no haberlo(s) su-
perado(s) u otro médulo(s) de ese mismo ciclo forma-
tivo en otro centro educativo distinto a aquel en el que
se inici6 el expediente.
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Dena den, gai honetan eskaintza osoko erarako apli-
kagarria den oinarrizko indarreko araudia jarraituko da.

17. artikulua.— Lanbide Heziketako heziketa zik-
loetan sartzeko froga gainditzeko prestakuntza.

17.1.— Froga prestatzeko prestakuntza ekitaldiak an-
tolatu nahi dituzten ikastetxeek, Etengabeko Ikaskun-
tzako Zuzendaritzari eskatu beharko diote beraien ema-
tea, ezarriko diren eskaera eredu eta epeetan, eta behar
denean, horretarako baimenduak izango dira.

17.2.— Prestakuntza ekitaldi hau modulu eran an-
tolatuko da baita ere, Lanbide Heziketako eta Etenga-
beko Ikaskuntzako Sailburuordetzak erregelamenduz
ezartzen duenaren arabera.

XEDAPEN GEHIGARRIA

Agindu honen harpidedun diren pertsonen ezauga-
rri bereziak kontutan hartuta, baimena ematen zaio
Lanbide Heziketako eta Etengabeko Ikaskuntzako sail-
buruordeari, era esperimentalean, lan-esperientzia edo
ikasketa bide ez-formalen bitartez eskuratutako gaita-
sunen onarpena posible egiteko jarraibide guztiak ema-
teko.

AZKEN XEDAPENAK

Lebenengoa.— Agindu honetan ezarritakoa garatze-
ko beharrezkoak diren jarraibideak emateko baimena
ematen zaio Etengabeko Ikaskuntzako Zuzendaritzari.

Bigarrena.— Prozedura arloan agindu honetan eza-
rri ez den edozertan, 30/1992 Herri Administrazioen
Araubide Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Er-
kidearen Legea hartuko da aintzat.

Hirugarrena.— Agindu hau Euskal Herriko Agin-
taritzaren Aldizkarian argitaratzen den egunaren biha-
ramunean jarriko da indarrean.

Vitoria-Gasteizen, 2002ko abenduaren 5Sa.

Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa sailburua,
ANJELES IZTUETA AZKUE.

En cualquier caso, se observard la normativa bdsica
vigente relativa a este tema que sea de aplicacién para
la modalidad de oferta completa.

Articulo 17.— Preparacién para la superacién de la
prueba de acceso a ciclos formativos de Formacién Pro-
fesional.

17.1.— Los centros educativos que deseen organizar
periodos formativos para la preparacién de la prueba de-
berédn solicitar a la Direccién de Aprendizaje Permanen-
te la imparticién de los mismos, segin el modelo de
solicitud y en el plazo que se determine, y, en su caso,
serdn autorizados expresamente para ello.

17.2.— Este periodo formativo se organizard igual-
mente de forma modular, atendiendo a lo que reglamen-
tariamente determine la Viceconsejeria de Formacién
Profesional y Aprendizaje Permanente.

DISPOSICION ADICIONAL

Teniendo en cuenta las caracteristicas especificas de
las personas destinatarias de la presente Orden, se au-
toriza al Viceconsejero de Formacién Profesional y
Aprendizaje Permanente a dictar las instrucciones ne-
cesarias que, de manera experimental, posibiliten el re-
conocimiento de la competencia profesional adquirida
a través de la experiencia laboral o vias no formales de
aprendizaje.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Se autoriza a la Direccién de Aprendiza-
je Permanente a dictar las instrucciones necesarias pa-
ra el desarrollo de lo establecido en la presente Orden.

Segunda.— En todo lo no previsto en materia de pro-
cedimiento por la presente Orden, serd de aplicacidon la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Pablicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

Tercera.— La presente Orden entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el BOPV.

En Vitoria-Gasteiz, a 5 de diciembre de 2002.

La Consejera de Educacién, Universidades e Investigacion,
AN_]ELES IZTUETA AZKUE.
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I. ERANSKINA (1. orria)
LANBIDE HEZIKETA

(Maiatzaren 7ko 676/1993 ED; ED. ......... eta .......... )
ZENTROA
IKASLEAREN ESPEDIENTE AKADEMIKOA
Matrikula eguna Espediente zk.
Heziketa Zikloa Maila
MATRIKULATZEN DEN LANBIDE MODULUAK
KURTSOA LANBIDE MODULUA/K
IKASLEAREN DATU PERTSONALAK
Abizenak Izena
Jaiotze data Tokia
Lurraldea Herria Nazionalitatea
Egoitza Telefonoa

ESKOLARIZAZIO AURREKARIAK

Zentroa Herria Lurraldea Urte akademikoak Zikloak Kurtsoak
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XEHETASUN MEDIKO ETA PSIKOPEDAGOGIKO ESANGURATSUAK

EGOITZA ALDAKETAK

Helbidea Telefonoa

datan zentrora lekualdatzen da

Herria Lurraldea

I. ERANSKINA (2.orria)
LANBIDE HEZIKETAKO KALIFIKAZIOAK

Orrialde zk.

ikasleak

Heziketa Zikloan

maila, ondorengo kalifikazioak lortu ditu
KALIFIKAZIOAK
LANBIDE-MODULUAK OHIZKO DEIALDIA EZOHIZKO EZOHIZKO EZOHIZKO EZOHIZKO EZOHIZKO
DEIALDIA DEIALDIA DEIALDIA DEIALDIA DEIALDIA

KURTSOA KURTSOA KURTSOA KURTSOA KURTSOA KURTSOA KURTSOA
HEZIKETA-ZIKLOKO Eguna....... Eguna..... Eguna..... Eguna.... Eguna.... Eguna.... Eguna....
AZKEN KALIFIKAZIOA Idazkaria Idazkaria Idazkaria Idazkaria Idazkaria Idazkaria Idazkaria
(Dezimal bateko zenbatekoa) (Zentroaren (Zentroaren (Zentroaren (Zentroaren (Zentroaren (Zentroaren (Zentroaren

zigilua) zigilua) zigilua) zigilua) zigilua) zigilua) zigilua)

Iz. Iz. Iz. Iz. Iz. Iz. Iz.
Liburu honen titularra den ikasleak, adierazitako egunez, titulua eman dakiola eskatzen du

-n, -(e)ko ren -(e)an
O.1. Zuzendaria: Zentruaren zigilua Idazkaria

Iz.: Iz.:
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II. ERANSKINA (1. Orria)

Ebaluazio akta,

(Maiatzaren 7ko 676/1994 ED, eta apirilaren 29ko 97/1997 Dekretua)

Heziketa zikloa Maila: Zikloaren hasiera eguna
Zentroa Herria Lurraldea
HEZIKETA ZIKLOA OSATZEN DUTEN Kurtzoz igarotzen | Titulu Ziklo azkeneko
MODULUAK (*) eta/edo proposamena | nota
LPn sartzen
112(3[4]5]|6[7|8(9[10]11]12]|13|14(15
ZK. | ABIZENAK ETA IZENA KALIFIKAZIOA

(*) Lanbide-moduluen izena:

1— 8.—

2 9.

3.— 10.—
4.— 11—
S.— 12.—
6.— 13.—
7.~ 14.—

15.—
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II. ERANSKINA (2. Orria)

heziketa zikloko

ebaluazio akta. Maila

2. Zk ko orria

Kurtzoz igarotzen
eta/edo

LPn sartzen

Titulu

Ziklo azkeneko

proposamena | nota

213]|4|5(6|7(8]9 (1011|1213 (14|15
ZK. | ABIZENAK ETA IZENA KALIFIKAZIOA
(*) Lanbide-moduluen izena:

1~ 8.—
2~ 9.~
3.— 10.—
4— 11.—
5.— 12—
6.— 13—
7= 14.—

15—

Oharra: Akta honek

Zuzendaria

ikasle hartzen ditu. Finaliza con

Data:

O.L

Zentroaren zigilua

Izenpeak:
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ANEXO I (Hoja 1)
FORMACION PROFESIONAL

(R.D. 676/1993, de 7 de mayo; R.D. ........ Y e )

CENTRO
EXPEDIENTE ACADEMICO DEL/DE LA ALUMNO/A

Fecha de matricula N.’ de expediente
Ciclo Formativo Grado

MODULO(S)PROFESIONAL(ES) EN EL(LOS) QUE SE MATRICULA
CURSO MODULO(S) PROFESIONAL(ES)

DATOS PERSONALES DEL/DE LA ALUMNO/A

Apellidos Nombre
Fecha de nacimiento Lugar
Provincia Pais Nacionalidad
Domicilio Teléfono

ANTECEDENTES DE ESCOLARIZACION

Centro Localidad Territorio Afios Académicos Ciclos Cursos
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DATOS MEDICOS Y PSICOPEDAGOGICOS RELEVANTES

CAMBIOS DE DOMICILIO
Domicilio Teléfono
Con fecha se traslada al centro
Localidad Territorio
ANEXO I (Hoja 2)
CALIFICACIONES DE FORMACION PROFESIONAL
Hoja n.’
Ellla alumnola ha obtenido en el Ciclo Formativo
Grado las siguientes calificaciones:
CALIFICACIONES
MODULOS CONVOCATORIA CONVOCAT. CONVOCAT. CONVOCAT. CONVOCAT. CONVOCAT.
PROFESIONALES ORDINARIA EXTRAORD. EXTRAORD. EXTRAORD. EXTRAORD. EXTRAORD.
CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO
CALIFICACION FINAL | Fecha... Fecha.. .. Fecha. ... Fecha...... Fecha. ... .. Fecha. ..... Fecha......
CICLO FORMATIVO El/La Secretariola | El/La Secretariola | El/La Secretariola | El/La Secretariola | El/La Secretariola | El/La Secretariola | El/La Secretariola
(Cifra con decimal) (Sello del centro) | (Sello del centro) (Sello del centro) (Sello del centro) | (Sello del centro) (Sello del centro) | (Sello del centro)
Fdb. Fdb. Fdb. Fdb. Fdb. Fdb. Fdb.

Con esta fecha el/la alumnola titular de este libro solicita le sea expedido el titulo de

V.’B.” El/La Director/a

Fdo.:

En

de

de

Sello del Centro

El/La Secretariola

Fdb.:
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ANEXO II (Hoja n." 1)
Acta de Evaluacion

(R.D. 676/1994, de 7 de mayo y Decreto 97/1997, de 29 de abril)

Ciclo formativo Grado: Fecha inicio del ciclo

Centro Localidad Territorio
MODULOS QUE COMPONEN EL CICLO Promocién de curso Propuesta Titulo | Nota final Ciclo
FORMATIVO (*) y/o Acceso EC.T.

I 2(34|5(6|7|8|9|10|11|12|13|14]|1I5

N.” | APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION

(*) Denominacion de los médulos profesionales:

1.— S.—

2.— 9.—

3.— 10—
4.— 11.—
5.— 12.—
6.— 13.—
7.— 14.—

15.—
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ANEXO II (Hoja n." 2)

Acta de la evaluacion del ciclo formativo Grado Hoja n." 2

Promocién de curso | Propuesta Titulo | Nota final Ciclo
ylo Acceso EC.T.
Il 2|3]4]|5(6]|7(8|9|10(11(12]13|14 |15
N.” | APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION
(*) Denominacion de los modulos profesionales:
1.— S.—
2.~ 9.—
3.— 10.—
4.~ 11.—
5.— 12—
6.— 13.—
7.— 14.—
15.—
Nota: Este acta comprende alumnoslas. Finaliza con Fecha:
VB’

El/La Directorla Sello del centro Firmas:




