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OSASUN SAILA

Zk-577

65/1999 DEKRETUA, otsailaren 2koa, Osasun Saila-
ren egitura organikoa eta funtzionala ezartzen due-
na.

Lehendakariaren urtarrilaren 4ko 1/1999 Dekretuak,
Euskal Autonomia Erkidegoaren Administrazioko sai-
lak sortu, ezabatu eta aldatzen dituenak, eta horien egi-
tekoak eta jardun-arloak finkatzen dituenak, Osasun
Sailaren egitura ezarri du, eta bere esku utzi ditu hu-
rrengo arlo hauek:

a) Osasun-plangintza eta antolamendua.

b) Osasun publikoa eta elikagaien higienea.

c) Zaintza epidemiologikoa.

d) Farmazia-antolamendua.

e) Sailari loturiko edo haren menpeko erakunde ins-
tituzionalak zuzentzea, lege eta erregelamenduekin bat
etorriz.

f) Legeek eta erregelamenduek ematen dizkioten gai-
nerako ahalmenak.

Dekretu honetan Osasun Sailaren egitura zehazten
da, aipaturiko aurrekariarekin bat, eta legegintzaldi ho-
netan Jaurlaritza osatzeko egin den Koalizio-ituneko
osasun-arloko programa-atalei jarraiki.

Antolamendu Sanitarioaren ekainaren 26ko 8/1997
Legeak ezarri zuen Euskadiko Osasun Sistemarako an-
tolabideak sendotu nahi dira; hartara, legearen bidez
Jaurlaritzako Osasun Sailaren esku geratu ziren egin-
kizunak garatuko dira, eta Osasun Sistemaren Zuzen-
daritza, Plangintza eta Programazioa bultzatuko.

Horretarako, Euskadiko Osasun Planarekin loturi-
ko kudeaketa-alderdiak garatu beharko dira, eta plana-
rekin zerikusia duten eta gure aseguratzeko ahalmena-
ren barruan sar daitezkeen osasun-prestazioak ebalua-
tzeko azterlanak egingo dira.

Bestalde, Sailaren egiturak sendotu behar dira plan-
gintza eta programazio ekonomikoaren arloan. Izan ere,
hori dela bide, Osasun Planean ezarritako eskakizunak
betetzeaz gain, osasun-zerbitzuen kontratazioa garatu
eta finkatzeko lagungarria da.

Azkenik, Dekretu honen bidez gaitu egiten da Osa-
kidetza ente publikoa osasun-zerbitzuen kontratazio-ar-
loan partehartzeko bideak bere gain hartu ahal izan di-
DEPARTAMENTO DE SANIDAD

N°-577

DECRETO 65/1999, de 2 de febrero, por el que se es-
tablece la estructura orgánica y funcional del Depar-
tamento de Sanidad.

El Decreto 1/1999, de 4 de enero, del Lehendakari,
de creación, supresión y modificación de los Departa-
mentos de la Administración de la Comunidad Autó-
noma del País Vasco y de determinación de funciones
y áreas de actuación de los mismos, establece la confi-
guración estructural del Departamento de Sanidad, al
que atribuye:

a) Planificación y ordenación sanitaria.

b) Salud pública e higiene alimentaria.

c) Vigilancia epidemiológica.

d) Ordenación farmacéutica.

e) Dirección, de acuerdo con las Leyes y los Regla-
mentos, de los Entes institucionales adscritos o depen-
dientes del Departamento.

f) Las demás facultades que le atribuyan las Leyes y
los Reglamentos.

El presente Decreto concreta el marco orgánico co-
rrespondiente al Departamento de Sanidad, de acuerdo
con el antecedente citado y con las previsiones progra-
máticas dedicadas a la materia de Sanidad en el Acuer-
do de Coalición suscrito para la formación de Gobier-
no en la presente Legislatura.

Se pretende consolidar el nuevo marco organizativo
para el Sistema sanitario de Euskadi que estableció la
Ley 8/1997, de 26 de junio, de Ordenación sanitaria,
incidiendo en el desarrollo de las tareas que la Ley en-
comendó al área gubernamental de Sanidad y buscan-
do la mejora en el ejercicio de las funciones de Direc-
ción, Planificación y Programación del Sistema sanita-
rio.

Para ello, es de destacar el criterio que implica po-
tenciar el futuro desarrollo de las facetas de gestión aso-
ciadas al instrumento superior del Plan de salud de Eus-
kadi y a los estudios necesarios para la Evaluación de
las prestaciones sanitarias ligadas al mismo y a nuestra
capacidad de Aseguramiento.

Por otra parte, también constituye un criterio rele-
vante el que deriva de la necesidad de reforzar las es-
tructuras del Departamento en el terreno de la Plani-
ficación y Programación económica. Además de aten-
der con ello a los requerimientos que impondrá la re-
gulación del citado instrumento del Plan de salud, se
contribuye a favorecer el desarrollo y consolidación de
la Contratación de servicios sanitarios.

Por último, se incorpora en este Decreto la regula-
ción de una nueva habilitación a favor del Ente Públi-
co Osakidetza-Servicio vasco de salud, para que pueda
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tzan, edo arlo horretako kudeaketa ekonomikoan parte
hartzerik izan dezan, beti ere osasun-zerbitzu publikoen
autonomiak ekar dezakeen eraginkortasunaren hobe-
kuntzari begira.

Ondorioz, Osasun sailburuaren proposamenez, le-
hendakariak onartu ondoren, eta Jaurlaritzaren Kontsei-
luak 1999ko otsailaren 2eko bilkuran aztertu eta onar-
tu ondoren, hauxe 

XEDATU DUT:

1. atala.– Eginkizunak eta jarduteko arloak.

Osasun Sailari dagozkio osasunari buruzko Eusko
Jaurlaritzaren jarraibideak proposatzea eta betearaztea
hurrengo dekretu hau kontuan harturik: Euskal Auto-
nomia Erkidegoaren Administrazioko Sailak eratu, eza-
batu eta aldatu eta horien eginkizunak eta jarduteko ar-
loak zehazten dituen urtarrilaren 4ko 1/1999 Dekretua,
eta zehazki 12. atala.

2. atala.– Antolamendu orokorra.

Aurreko atalean zehazturiko eskumenak gauzatzeko,
Osasun Sailak ondoko egitura hau izango du:

A) Organo nagusiak:

1.– Osasun sailburua.
1.1.– Laguntza Kabinetea.

2.– Osasun Plangintza eta Antolamenduko Sailbu-
ruordetza.

2.1.– Osasun Publikoko Zuzendaritza.
2.2.– Osasun Antolamenduko Zuzendaritza.
2.3.– Osasun Plangintza eta Ebaluazioko Zuzenda-

ritza.

3.– Administrazio eta Araubide Ekonomikoko Sail-
buruordetza.

3.1.– Zerbitzu eta Araubide Ekonomikoko Zuzen-
daritza.

3.2.– Araubide Juridikoko Zuzendaritza.
3.3.– Osasun Finantziazio eta Kontratazioko Zuzen-

daritza.

B) Lurralde-organoak.

Osasun Sailak osasun-barruti bakoitzean dituen lu-
rralde-zuzendaritzak.

C) Kide anitzeko organoak.

1.– Osasun Publizitatea Kontrolatzeko Batzordea,
osasun-publizitatea arautzen duen urriaren 15eko
550/1991 Dekretuarekin bat etorriz sorturikoa (1991-
11-06ko EHAA, 223 zk.)

2.– Presazko Osasun Garraioen Sarea Aztertu eta
Arrazoibideratzeko Batzordea, uztailaren 11ko
173/1983 Dekretuarekin bat etorriz sorturikoa (1983-
08-19ko EHAA, 122 zk.)
asumir fórmulas de participación en materia de Con-
tratación de servicios sanitarios o de gestión económi-
ca de la misma, atendiendo a las expectativas de mejo-
ra de la eficiencia que puede favorecer la autonomía de
los servicios públicos sanitarios.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Sanidad,
previa aprobación del Lehendakari, y deliberación y
aprobación del Consejo de Gobierno en su sesión cele-
brada el día 2 de febrero de 1999,

DISPONGO:

Artículo 1.– Funciones y áreas de actuación.

Corresponde al Departamento de Sanidad la propues-
ta y ejecución de las directrices del Gobierno Vasco so-
bre la política de salud, de acuerdo con las funciones y
áreas de actuación que establece el artículo 12 del De-
creto 1/1999, de 4 de enero, de creación, supresión y
modificación de los Departamentos de la Administra-
ción de la Comunidad Autónoma del País Vasco y de
determinación de funciones y áreas de actuación de los
mismos.

Artículo 2.– Organización general.

Para el ejercicio de las competencias señaladas en el
artículo anterior, el Departamento de Sanidad se estruc-
tura de acuerdo con la siguiente organización general:

A) Órganos centrales:

1.– Consejero de Sanidad.
1.2.– Gabinete de Apoyo.

2.– Viceconsejería de Planificación y Ordenación Sa-
nitaria.

2.1.– Dirección de Salud Pública.
2.2.– Dirección de Ordenación Sanitaria.
2.3.– Dirección de Planificación y Evaluación Sani-

taria.

3.– Viceconsejería de Administración y Régimen
Económico.

3.1.– Dirección de Servicios y Régimen Económico.

3.2.– Dirección de Régimen Jurídico.
3.3.– Dirección de Financiación y Contratación Sa-

nitaria.

B) Órganos periféricos:

Las Direcciones Territoriales del Departamento de
Sanidad en cada una de las Áreas de Salud.

C) Órganos colegiados:

1.– Comisión de Control de la Publicidad Sanitaria,
creada de conformidad con el Decreto 550/1991, de 15
de octubre, por el que se regula la publicidad sanitaria
(BOPV n.º 223/6-11-91).

2.– Comisión para el estudio y racionalización de la
Red de Transporte Sanitario de Urgencia, creada con-
forme al Decreto 173/1983, de 11 de julio (BOPV n.º
122/19-8-83).
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3.– Osasun Saileko Aholku Batzordeak, zein bere
araudi erregulatzailearekin bat eginda,  Osasun Saile-
ko Aholku Batzordeen Araubideari buruzko abuztua-
ren 3ko 240/1993 Dekretuan aurreikusitako araubidea-
ren arabera sorturikoak (1993-08-31ko EHAA, 165
zk.) Hona hemen:

3.1.– Minbiziaren Aholku Batzordea.
3.2.– Gaixotasun Kardiobaskularren Aholku Batzor-

dea.
3.3.– Sortzetiko Anomalien eta Gaixotasun Perina-

talen Aholku Batzordea.
3.4.– Diabetearen Aholku Batzordea.
3.5.– Hortz-ahoko Osasunaren Aholku Batzordea.
3.6.– Opio Tratamenduen Aholku-Batzordea.

3.7.– Txertaketen Euskadiko Aholku Batzordea.

4.– C.M.B.D. ezartzeko Jarraipen-Batzordea, azaroa-
ren 3ko 303/1992 Dekretuaren arabera sortutakoa.
Dekretu horretan ospitaleetako altaren gutxienezko xe-
hetasunak arautzen dira, eta Euskal Autonomia Erki-
degoko Ospitaleetako Alten Erregistroa eratzen da
(1992-12-01eko EHAA, 234 zk.).

5.– Laguntza Etikoko Batzordeak Kreditatzeko Ba-
tzordea, Laguntza Etikoko Batzordeak Eratu eta Kre-
ditatzeari buruzko otsailaren 7ko 143/1995 Dekretua-
ren arabera sorturikoa (1995-03-02ko EHAA, 43 zk.).

6.– Dokumentazio Klinikoa Balioetsi, Hautatu eta
Garbitzeko Batzordea, martxoaren 17ko 45/1998 Dek-
retuaren bidez sorturikoa. Dekretu horretan Ospitalee-
tako Larrialdi Zerbitzuetako Jarduera Klinikoen eta
Historia Klinikoen Erregistroko dokumentuak balioe-
tsi, zaindu eta garbitzea arautzen dira (1998-04-08ko
EHAA, 67 zk.).

D) Administrazio Instituzionala.

Osakidetza ente publikoa, ekainaren 26ko Euskadi-
ko Antolamendu Sanitarioaren 8/1997 Legearen bidez
sorturikoa, Osasun Sailari atxikita dago.

E) Partaidetza Komunitarioko Kontseiluak.

Osasun Sailari atxikiko zaizkio Euskadiko Osasun
Kontseilua (Autonomia Erkidegoko lurralde osorako(
eta Lurraldeko Osasun Kontseiluak (osasun-barruti ba-
koitzaren lurralderako( eratuko dira Partaidetza Komu-
nitarioko Kontseilu gisa.

Kontseilu horien osakera eta jarduna, Antolamendu
Sanitarioaren Legearen 11. atalarekin bat, erregelamen-
du bidez zehaztuko da.

3. atala.– Sailburua.

1.– Eskumenak.

Osasun sailburuari dagokio erabiltzea bai ekainaren
30eko 7/1981 Jaurlaritzaren Legearen 26. eta 28. ata-
letan ezarritako eskumenak eta baita indarrean dagoen
legeriak dekretu honen 1. atalean zehazturiko esparruan
ematen dizkion eskumenak ere.
3.– Consejos Asesores del Departamento de Sanidad,
creados conforme a su normativa reguladora y de acuer-
do con el régimen previsto en el Decreto 240/1993, de
3 de agosto, sobre Régimen de los Consejos Asesores
del Departamento de Sanidad (BOPV n.º 165/31-8-93),
existiendo los siguientes:

3.1.– Consejo Asesor sobre el Cáncer.
3.2.– Consejo Asesor sobre Enfermedades Cardiovas-

culares.
3.3.– Consejo Asesor sobre Anomalías Congénitas y

Enfermedades Perinatales.
3.4.– Consejo Asesor sobre Diabetes.
3.5.– Consejo Asesor sobre Salud Bucodental.
3.6.– Comisión Asesora en Tratamientos con Opiá-

ceos.
3.7.– Comité Asesor de Vacunaciones de Euskadi.

4.– Comisión de seguimiento para la implantación
del C.M.B.D., creada conforme al Decreto 303/1992,
de 3 de noviembre, por el que se regula el conjunto mí-
nimo básico de datos del Alta Hospitalaria y se crea el
Registro de Altas Hospitalarias de Euskadi (BOPV n.º
234/1-12-92).

5.– Comisión para la acreditación de los Comités de
Etica Asistencial, creada conforme al Decreto 143/1995,
de 7 de febrero, sobre creación y acreditación de los Co-
mités de Etica Asistencial (BOPV n.º 43/2-3-95).

6.– Comisión de Valoración, Selección y Expurgo de
Documentación Clínica (COVSEDOC), creada por el
Decreto 45/1998, de 17 de marzo, por el que se esta-
blece el contenido y se regula la valoración, conserva-
ción y expurgo de los documentos del Registro de Ac-
tividades Clínicas de los Servicios de Urgencias de los
Hospitales y de las Historias Clínicas Hospitalarias
(BOPV n.º 67/8-4-98).

D) Administración Institucional:

Se encuentra adscrito al Departamento de Sanidad
el Ente Público Osakidetza-Servicio Vasco de Salud,
creado por Ley 8/1997, de 26 de junio, de Ordenación
Sanitaria de Euskadi.

E) Consejos de participación comunitaria:

Estarán adscritos al Departamento de Sanidad, co-
mo Consejos de participación comunitaria, el Consejo
de Sanidad de Euskadi, para el ámbito de toda la Co-
munidad Autónoma, y los Consejos Territoriales de Sa-
nidad, para el ámbito de cada Área de Salud.

Su régimen de composición y funcionamiento será
determinado reglamentariamente, de conformidad con
el artículo 11 de la Ley de Ordenación Sanitaria.

Artículo 3.– Del Consejero.

1.– Competencias.

Corresponde al Consejero de Sanidad el ejercicio de
las competencias establecidas en los artículos 26 y 28
de la Ley 7/81, de 30 de junio, sobre «Ley de Gobier-
no», y cuantas le atribuya la legislación vigente en el
ámbito definido en el artículo 1.º de este Decreto.
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2.– Zuzendaritzako Kontseilua.

Osasun sailburua kontseiluburu aritzen dela, eta ha-
ren zuzendaritza nagusiaren pean, Zuzendaritzako
Kontseilua eratuko da, hurrengo arloetan laguntza ema-
teko: plangintza orokorra egitean, eta osasun-politikak
zein horien inguruko egintza publiko sanitarioak eska-
tzen dituzten jarduketen jarraipena egiterakoan. Kon-
tseilu honen kideak hauek izango dira: Osasun sailbu-
ruordeak, Osakidetzako zuzendari nagusia eta Saileko
titularrak zehaztuko dituen pertsona guztiak.

3.– Laguntza Kabinetea.

Atal honetan adierazitako eskumenak erabiltzeko,
Osasun sailburuak laguntza teknikoa eta aholkularitza
berezia izango du, eta sailburuarentzako Laguntza Ka-
binetea deituriko egitura osatuko duten aldi baterako
langileek emango diotena; Kabinete horretatik bidera-
tuko du sailburuak Saileko jarduketei buruzko progra-
mazio orokorra edozein esparrutan, eta bere goi-koor-
dinazio petik. Besteak beste, Jaurlaritzako Lehendaka-
riordetzatik Eusko Legebiltzarrekiko harremanak, bes-
te osasun-erakundeekiko eta Konferentzia Sektorialare-
kiko harremanak, gizarte-komunikabideekiko harrema-
nak, eta ekitaldi publiko eta ofizialen antolakuntza.

4. atala.– Osasun Plangintza eta Antolamenduko
Sailburuordetza.

1.– Eskumenak.

Osasun Plangintza eta Antolamenduko sailburuor-
deari dagokio, zuzenean eta hierarkikoki Osasun sail-
buruaren menpe, ondoko eskumenak erabiltzea:

a) Sailburuaren eskuordetzaz, Sailaren ordezkaritzan
aritzea, erakundearteko harremanetan eta sailarteko
koordinazio-organoetan, eskumen-esparrua dela-eta
beste organo batzuei esleitutako organoarteko harreman
espezifikoen kalterik gabe.

b) Osasunari buruzko politikak garatzea, osasun-sis-
temaren berariazko plangintza ezarriz eta Euskadiko
Osasun Planarekin zerikusia duten jarduketak koordi-
natuz; halaber, osasun-sistemaren antolamendu tekni-
ko eta lanbidekoa gauzatzea, eta osasun-sistemaren eba-
luazioa egitea.

c) Sailburuordetzari esleitutako arloetan, Sailburuor-
detzako zuzendaritzen eta lurralde-zuzendaritzen jardu-
keta-planak ezartzea, planen kudeaketa begiratzea eta
behar diren jarraibideak eta zerbitzu-aginduak ematea.

d) Zigortzeko ahalmena erabiltzea, Sailaren eskume-
neko gaietan, baita ere, establezimenduak ixteko edo
etenarazteko zigorrik ez duten neurri ablatorioak har-
tzea, beste organoen atribuzio legalaren kalterik gabe.
Isun-zigorra, espediente bakoitzeko, 500.000 PTAtik
gorakoa denean, hasi eta ebatzi egingo du zigor-proze-
2.– Consejo de Dirección.

Presidido por el Consejero de Sanidad y bajo su su-
perior dirección, se constituirá un Consejo de Dirección
que le asista en la planificación general y seguimiento
de las actuaciones que requiera la política de salud y su
correspondiente acción pública sanitaria. Tomarán par-
te en este Consejo los Viceconsejeros, el Director Ge-
neral de Osakidetza y cuantas otras personas determi-
ne el Titular del Departamento.

3.– Gabinete de Apoyo.

Para el ejercicio de las competencias señaladas en es-
te artículo, el Consejero de Sanidad podrá contar con la
asistencia técnica y asesoramiento especial del personal
eventual que integrará la estructura denominada Gabi-
nete de Apoyo al Consejero, a través del cual podrá ca-
nalizar su superior coordinación en cualquier ámbito de
la programación general de actuaciones del Departa-
mento y, entre otros, en cuanto a lo que corresponda en
las relaciones con el Parlamento Vasco desde la Vice-
presidencia del Gobierno, las relaciones con otras Ins-
tituciones Sanitarias y con la Conferencia Sectorial, las
relaciones con los medios de comunicación social y la
organización de actos públicos y oficiales.

Artículo 4.– De la Viceconsejería de Planificación y
Ordenación Sanitaria.

1.– Competencias.

Corresponde al Viceconsejero de Planificación y Or-
denación Sanitaria, bajo la dependencia directa y jerár-
quica del Consejero de Sanidad, el ejercicio de las si-
guientes atribuciones:

a) Ostentar la representación del Departamento por
delegación del Consejero en las relaciones interinstitu-
cionales y en los órganos de coordinación interdeparta-
mental, sin perjuicio de las relaciones interorgánicas es-
pecíficas que se asignen a otros órganos por razón de su
ámbito de competencia.

b) Desarrollar las políticas de salud, estableciendo la
planificación estratégica del Sistema sanitario y coor-
dinando las actuaciones relacionadas con el Plan de Sa-
lud de Euskadi, así como la ordenación técnica y pro-
fesional, y la evaluación del Sistema sanitario.

c) Establecer, en las áreas asignadas a la Viceconse-
jería, los planes de actuación de las Direcciones adscri-
tas a la misma y de las Direcciones Territoriales, super-
visar su gestión y dictar las Instrucciones y Órdenes de
servicio pertinentes.

d) Ejercer la potestad sancionadora en materias de la
competencia del Departamento, así como adoptar, sin
perjuicio de la atribución legal en favor de otros órga-
nos, las medidas ablatorias de cierre o suspensión de es-
tablecimientos que no tengan carácter de sanción. Ini-
ciará y resolverá los procedimientos sancionadores en los
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dura, eta Jaurlaritza-Kontseiluaren esku dauden espe-
dienteen kasuan proposamena igorriko dio sailburuari.

e) Antolamendu juridikoak berari bakarrik edo,
Jaurlaritzako sailburuordeei orokorki emandako beste
edozein eginkizun.

2.– Osasun Plangintza eta Antolamenduko Sailbu-
ruordetzaren menpeko antolakuntza.

Osasun Plangintza eta Antolamenduko Sailburuor-
detzaren menpeko zuzendaritzak hauexek dira: Osasun
Publikokoa, Osasun Antolamendukoa, eta Osasun
Plangintza eta Ebaluaziokoa.

5. atala.– Administrazio eta Araubide Ekonomiko-
ko Sailburuordetza.

1.– Eskumenak.

Administrazio eta Araubide Ekonomikoko sailbu-
ruordeari dagokio, zuzenean eta hierarkikoki Osasun
sailburuaren menpe, ondoko eskumenak erabiltzea:

a) Sailburuaren eskuordetzaz, Sailaren ordezkaritzan
aritzea, erakundeen arteko harremanetan eta sailarteko
koordinazio-organoetan, eskumen-esparrua dela-eta
beste organo batzuei esleitutako organoarteko harreman
espezifikoen kalterik gabe.

b) Osasun-sistemaren finantziazio-politikak gara-
tzea, aurrekontua koordinatzea, eta osasun-zerbitzuen
kontratazioa kudeatzea.

c) Sailburuordetzari esleituriko arloetan, Sailburuor-
detzako zuzendaritzen eta lurralde-zuzendaritzen jardu-
keta-planak ezartzea, planen kudeaketa begiratzea eta
behar diren jarraibideak eta zerbitzu-aginduak ematea.

d) Lankidetza eta elkarlaneko hitzarmenak izenpe-
tzea erakunde eta korporazioekin, Sailaren eskumen-es-
parruan.

Era berean, osasun-zerbitzuen kontratazio publikoa
koordinatuko du, Osasun Plangintza eta Antolamendu-
ko sailburuordearekin batera. Biei dagokie bereziki ba-
beserako programa-kontratu bat izenpetzea Osakidetza-
ko administrazio eta kudeaketako erakunde nagusiare-
kin.

e) Larrialdi-espedienteak onartzea, hala jasotzen bai-
ta apirilaren 8ko 77/1997 Dekretuaren 10.2 atalean.
Dekretu horretan Osasun Sailak osasun-zerbitzuak
ituntzeko oinarriak ezartzen dira (97-04-25eko EHAA,
78 zk).
que el importe de las sanciones de multa a imponer su-
pere la cuantía de 500.000 PTA/3005,06 Euros por ex-
pediente, elevando la propuesta pertinente al Conseje-
ro en aquellos expedientes en que la competencia se en-
cuentre atribuída al Consejo de Gobierno.

e) Cualesquiera otras funciones que le atribuya el or-
denamiento jurídico singularmente o le sean comunes
con carácter general, por venir atribuídas a los Vicecon-
sejeros del Gobierno.

2.– Organización dependiente de la Viceconsejería
de Planificación y Ordenación Sanitaria.

Dependen de la Viceconsejería de Planificación y Or-
denación Sanitaria las Direcciones de Salud Pública, de
Ordenación Sanitaria, y de Planificación y Evaluación
Sanitaria.

Artículo 5.– De la Viceconsejería de Administración
y Régimen Económico.

1.– Competencias.

Corresponde al Viceconsejero de Administración y
Régimen Económico, bajo la dependencia directa y je-
rárquica del Consejero de Sanidad, el ejercicio de las si-
guientes atribuciones:

a) Ostentar la representación del Departamento por
delegación del Consejero en las relaciones interinstitu-
cionales y en los órganos de coordinación interdeparta-
mental, sin perjuicio de las relaciones interorgánicas es-
pecíficas que se asignen a otros órganos por razón de su
ámbito de competencia.

b) Desarrollar las políticas de financiación del Siste-
ma sanitario, coordinando el Presupuesto, así como la
gestión de contratación de servicios sanitarios.

c) Establecer, en las áreas asignadas a la Viceconse-
jería, los planes de actuación de las Direcciones adscri-
tas a la misma y de las Direcciones Territoriales, super-
visar su gestión y dictar las Instrucciones y Órdenes de
servicio pertinentes.

d) Suscribir los Convenios de Colaboración y de Coo-
peración con Entidades y Corporaciones en el ámbito
competencial del Departamento.

Asimismo coordinará, actuando conjuntamente con
el Viceconsejero de Planificación y Ordenación sanita-
ria, toda la ejecución de la función de contratación pú-
blica de servicios sanitarios, correspondiendo a ambos
en particular la suscripción, a efectos de tutela, de un
contrato-programa que podrá establecerse con la orga-
nización central de administración y gestión corporati-
va del Ente Público Osakidetza-Servicio vasco de salud.

e) Aprobar los expedientes de emergencia, de con-
formidad con lo previsto en el artículo 10.2 del Decre-
to 77/1997, de 8 de abril, por el que se establecen las
bases para la concertación de servicios sanitarios por el
Departamento de Sanidad (BOPV n.º 78/25.04.97).
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f) Antolamendu juridikoak berari bakarrik edo, Jaur-
laritzako sailburuordeei orokorki emandako beste edo-
zein eginkizun.

2.– Administrazio eta Araubide Ekonomikoko Sail-
buruordetzaren menpeko antolakuntza.

Administrazio eta Araubide Ekonomikoko Sailbu-
ruordetzaren menpeko zuzendaritzak hauexek dira: Zer-
bitzu eta Araubide Ekonomikokoa, Araubide Juridiko-
koa, eta Osasun Finantziazio eta Kontrataziokoa.

6. atala.– Osasun Publikoko Zuzendaritza.

Osasun Publikoko zuzendariari dagokio, zuzenean
eta hierarkikoki Osasun Plangintza eta Antolamendu-
ko sailburuordearen menpe, ondoko eskumenak erabil-
tzea:

a) Osasun Sailak hurrengo arloetan programatzen
duen kudeaketa administratibo eta teknikoa zuzendu
eta bultzatzea:

– Osasuna babestu eta sustatzea.
– Izurrien zaintza eta analisia.
– Osasun-kontrola, arriskuak ebaluatzea eta parte-

hartze publikoa elikagaien higienean, ingurunearen osa-
sun-egoeran, eta osasun publikoarekin zerikusia duten
bestelako alderdietan.

b) Osasun-administrazioko baimenak ebaztea, Zu-
zendaritzaren jardun-arloetako gaietan.

c) Aurrezaintza edo kautelazko neurriak hartzea, Zu-
zendaritzaren ardurapeko arloetan; eta, espediente ba-
koitzeko, 500.000 PTA arterainoko isunak ezartzeko
prozedurak hastea eta ebaztea.

d) Osasun Saila eta EAEko udalerriak elkarlanean
aritzea proposatzea, haien ardurapeko arloetan, eta ba-
liabide tekniko zein materialen elkarlaguntza eta estra-
tegia komunak koordinatzea.

7. atala.– Osasun Antolamenduko Zuzendaritza.

Osasun Antolamenduko zuzendariari dagokio, zuze-
nean eta hierarkikoki Osasun Plangintza eta Antola-
menduko sailburuordearen menpe, ondoko eskumenak
erabiltzea:

a) Osasun Sailak hurrengo arloetan programatzen
duen kudeaketa administratibo eta teknikoa zuzendu
eta bultzatzea:

– Osasun-zerbitzu, zentro eta establezimendu publi-
ko zein pribatuen antolamendu teknikoa, erregistroa eta
katalogazioa.

– Farmazia-antolamendua.
– Osasun-administrazioaren esku dagoen antolamen-

du tekniko eta lanbidekoa; aseguru libreko erakundeek,
mutualitateek, erakunde laguntzaileek eta bestelako zen-
tro pribatuek ematen dituzten zerbitzuei dagokienez.
f) Cualesquiera otras funciones que le atribuya el or-
denamiento jurídico singularmente o le sean comunes
con carácter general, por venir atribuídas a los Vicecon-
sejeros del Gobierno.

2.– Organización dependiente de la Viceconsejería
de Administración y Régimen Económico.

Dependen de la Viceconsejería de Administración y
Régimen Económico las Direcciones de Servicios y Ré-
gimen Económico, de Régimen Jurídico, y de Finan-
ciación y Contratación Sanitaria.

Artículo 6.– De la Dirección de Salud Pública.

Corresponde al Director de Salud Pública, bajo la de-
pendencia directa y jerárquica del Viceconsejero de Pla-
nificación y Ordenación Sanitaria, el ejercicio de las si-
guientes atribuciones:

a) Dirigir e impulsar la gestión administrativa y téc-
nica que programe el Departamento de Sanidad en los
siguientes ámbitos:

– Protección y promoción de la salud.
– Vigilancia y análisis epidemiológico.
– Control sanitario, evaluación de riesgos e interven-

ción pública en la higiene alimentaria, salubridad del
medio y otros factores que afecten a la Salud Pública.

b) Resolver las autorizaciones administrativo-sani-
tarias en las materias que afectan a las áreas de actua-
ción de la Dirección.

c) Adoptar las medidas necesarias de carácter preven-
tivo o cautelar en las áreas de actuación asignadas a la
Dirección, e iniciar y resolver los procedimientos san-
cionadores en los que el importe de las sanciones de
multa a imponer no supere la cuantía de 500.000
PTA/3005,06 Euros por expediente.

d) Proponer la cooperación del Departamento de Sa-
nidad con los Municipios de la CAPV en los ámbitos
que les competen, y coordinar el apoyo técnico-mate-
rial y el diseño de estrategias conjuntas.

Artículo 7.– De la Dirección de Ordenación Sanitaria.

Corresponde al Director de Ordenación Sanitaria, ba-
jo la dependencia directa y jerárquica del Viceconseje-
ro de Planificación y Ordenación Sanitaria, el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

a) Dirigir e impulsar la gestión administrativa y téc-
nica que programe el Departamento de Sanidad en los
siguientes ámbitos:

– Ordenación técnica, registro y catalogación de los
servicios, centros y establecimientos sanitarios, tanto
públicos como privados.

– Ordenación farmacéutica.
– Ordenación técnica y profesional que corresponda

a la Administración Sanitaria respecto a la prestación
de servicios por las Entidades de Seguro Libre, Mutuas,
Entidades colaboradoras y otros centros privados.
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– Lanbide, irakaskuntzako eta osasun-prestakuntza-
ko antolamendua.

– Egiaztapen teknikoa eta lanbidekoa.
– Osasun-ikerkuntzaren plangintza eta sustapena.

– Osasun-publizitatearen kontrola.

b) Osasun-administrazioko baimenak ebaztea, Zu-
zendaritzaren jardun-arloetako gaiei dagokienez.

c) Aurrezaintza edo kautelazko neurriak hartzea, Zu-
zendaritzari esleituriko jardun-arloetan; eta, espedien-
te bakoitzeko, 500.000 PTA arterainoko isunak ezar-
tzeko prozedurak hasi eta ebaztea.

d) Atxikitako Erizaintzako Unibertsitate Eskolak
Osasun Sailarekiko duen administrazio-menpekotasu-
naren ildotik, plangintza, antolamendua eta ebaluazioa
egiteko ahalmenak erabiltzea, Euskal Herriko Uniber-
tsitatearen eskumenei deus murriztu gabe.

8. atala.– Osasun Plangintza eta Ebaluazioko Zu-
zendaritza.

Osasun Plangintza eta Ebaluazioko zuzendariari da-
gokio, zuzenean eta hierarkikoki Osasun Plangintza eta
Antolamenduko sailburuordearen menpe, ondoko esku-
menak erabiltzea:

a) Osasun Sailak hurrengo arloetan programatzen
duen kudeaketa administratibo eta teknikoa zuzendu
eta bultzatzea:

– Osasun-informazioko sistema orokorra.
– Osasun-prestazio publikoen estalduraren esparru

materiala antolatzea, eta herritarrek prestazio horiek es-
kuratzeko bideak zehaztea.

– Botikak eta osasun-produktuak arrazoibidez era-
biltzeko sustapena.

– Osasun-prozesuen eta teknologien ebaluazioa eta
kontu-ikuskapena.

b) Euskadiko Osasun Planaren helburuak proposa-
tzea, baita osasun-kontrolaren adierazleak ere, eta be-
tetze-mailari buruzko ebaluazio-txostenak prestatzea.

c) Laguntza-planak proposatzea, baita ere osasun-zer-
bitzuak kontratatzeko estrategia-ildoak eta irizpide na-
gusiak.

9. atala.– Zerbitzu eta Araubide Ekonomikoko Zu-
zendaritza.

1.– Zerbitzu eta Araubide Ekonomikoko zuzenda-
riari dagokio, zuzenean eta hierarkikoki Administrazio
eta Araubide Ekonomikoko sailburuordearen menpe,
ondoko eskumenak erabiltzea:

a) Sailaren barruko organoen arteko harremanak
koordinatzea, eta jakinarazteko eta jasotzeko adminis-
trazio-bulegoa denez, Jaurlaritzako gainerako saileki-
– Ordenación profesional, docencia y formación sa-
nitaria.

– Acreditación técnica y profesional.
– Planificación y fomento de la investigación sani-

taria.
– Control de la publicidad sanitaria.

b) Resolver las autorizaciones administrativo-sani-
tarias en las materias que afectan a las áreas de actua-
ción de la Dirección.

c) Adoptar las medidas necesarias de carácter preven-
tivo o cautelar en las áreas de actuación asignadas a la
Dirección, e iniciar y resolver los procedimientos san-
cionadores en los que el importe de las sanciones de
multa a imponer no supere la cuantía de 500.000
PTA/3005,06 Euros por expediente.

d) Ejercer las facultades de planificación, organiza-
ción y evaluación que comprenda la dependencia admi-
nistrativa al Departamento de Sanidad de la Escuela
Universitaria adscrita de Enfermería, sin perjuicio de
las competencias de la Universidad del País Vasco.

Artículo 8.– De la Dirección de Planificación y Eva-
luación Sanitaria.

Corresponde al Director de Planificación y Evalua-
ción Sanitaria, bajo la dependencia directa y jerárqui-
ca del Viceconsejero de Planificación y Ordenación Sa-
nitaria, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Dirigir e impulsar la gestión administrativa y téc-
nica que programe el Departamento de Sanidad en los
siguientes ámbitos:

– Sistema general de información sanitaria.
– Ordenación del ámbito material de cobertura de

las prestaciones públicas sanitarias y acceso de la ciu-
dadanía a las mismas.

– Promoción general del uso racional de los medi-
camentos y productos sanitarios.

– Evaluación y Auditoría de los procesos y tecnolo-
gías sanitarias.

b) Ejercer la responsabilidad preferente de proponer
los objetivos de salud que integren el Plan de Salud de
Euskadi, así como proponer los indicadores de control
sanitario y elaborar los Informes de Evaluación sobre los
niveles de cumplimiento.

c) Proponer los planes asistenciales, así como las lí-
neas estratégicas y criterios generales sanitarios para la
contratación de servicios sanitarios.

Artículo 9.– De la Dirección de Servicios y Régi-
men Económico.

1.– Corresponde al Director de Servicios y Régimen
Económico, bajo la dependencia directa y jerárquica del
Viceconsejero de Administración y Régimen Económi-
co, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Coordinar las relaciones interorgánicas en el seno
del Departamento y canalizar como oficina administra-
tiva de recepción y comunicación el conjunto de rela-
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ko, beste administrazioekiko eta erakundeekiko harre-
manak bideratzea.

b) Osasun Sailari dagokion administrazio-kudeake-
ta zuzendu, bultzatu eta koordinatzea, hurrengo jardu-
te-arlo hauetan:

– Barne-araubidea.
– Ondare eta aurrekontuetako barne-araubidea.
– Egoitza nagusiko eta lurralde-ordezkaritzetako az-

piegitura eta baliabide materialak zuzkitzea, erregistro
nagusia, liburutegia eta artxiboa.

– Argitalpen eta publizitate-jarduerak.
– Informatika-antolamendua eta sistemak, Sailari

atxikita dauden edo menpeko diren erakundeen jarrai-
pena barne.

c) Administrazio Orokorrean indarrean dagoen
Araubide Organikoan Saileko kontratazio-organoari ai-
tortzen zaizkion ahalmenak erabiltzea, beti ere kontra-
tuaren hasierako aurrekontua bi milioi pezeta baino
handiagokoa denean, eta Osasun sailburuak gastua al-
dez aurretik onartzeko duen aukerari uko egin barik.

Idazati honetan ezarritakoa ez da aplikagarria izan-
go Saileko beste organo batzuei esleituriko kontratazio-
ahalmenetan.

d) Euskal Funtzio Publikoari buruzko uztailaren 6ko
6/1989 Legearen 10. atalak sail bakoitzari ematen diz-
kion eskumenak erabiltzea, eta langileriari buruzko po-
litikak koordinatzea, osasun-sistemaren esparru oroko-
rrean.

2.– Zerbitzu eta Araubide Ekonomikoko Zuzenda-
ritza organo erantzulea izango da Administrazioaren
Erreforma eta Eraberritzeko arloan ematen diren jarrai-
bideak garatu eta gauzatzeko. Hori guztia, Jaurlaritzak
helburu horrekin egiten duen programaren ildotik, eta
Sailaren jardute-eremuaren barruan.

10. atala.– Araubide Juridikoko Zuzendaritza.

1.– Araubide Juridikoko zuzendariari dagokio, zu-
zenean eta hierarkikoki Administrazio eta Araubide Ju-
ridikoko sailburuordearen menpe, ondoko eskumenak
erabiltzea:

a) Zerbitzu eta Araubide Ekonomikoko Zuzendari-
tzarekin lankidetzan, Jaurlaritzaren Kontseiluaren eta
horren ordezko edo prestaketako batzordeen iritzipean
jarri behar diren gaiak jakinaraztea, proposatzea eta
koordinatzea.

b) Osasun Saila eta berari atxikitako edo menpeko
erakundeak ukitzen dituzten gaietan, lege-aurreproiek-
tuak eta xedapen orokorrak prestatzea eta izapidetzea
zuzendu, bultzatu eta koordinatzea.

c) Administrazioko izapidetzeak eskatzen dituen zu-
zenbidezko txostenak ematea, eta Saileko organoek eta,
ciones con otros Departamentos del Gobierno y con
otras Administraciones e Instituciones.

b) Dirigir, impulsar y coordinar la gestión adminis-
trativa que corresponda al Departamento de Sanidad en
las siguientes áreas de actuación:

– Régimen interior.
– Régimen interno patrimonial y presupuestario.
– Infraestructura y dotación de medios materiales de

las dependencias centrales y territoriales, Registro Ge-
neral, biblioteca y archivo.

– Actividad editora y publicitaria.
– Organización y sistemas informáticos, incluido el

seguimiento de los correspondientes a las Entidades ads-
critas o dependientes del Departamento.

c) Ejercer las facultades que atribuya al órgano de
contratación del Departamento el Régimen Orgánico
vigente en la Administración General, sin perjuicio de
la aprobación previa del gasto por el Consejero de Sa-
nidad, siempre que el presupuesto inicial del contrato
supere la cuantía de dos millones de pesetas/12020,24
Euros.

No resultará de aplicación este apartado respecto a
las facultades que como órgano de contratación se atri-
buyen a otros órganos del Departamento en este Decre-
to.

d) Ejercer las competencias que atribuye a cada De-
partamento el artículo 10 de la Ley 6/1989, de 6 de ju-
lio, de la Función Pública Vasca y coordinar las políti-
cas de personal en el ámbito general del Sistema sani-
tario.

2.– El Director de Servicios y Régimen Económico
es el órgano responsable de garantizar el soporte nece-
sario para desarrollar y ejecutar las iniciativas y direc-
trices dictadas por el órgano competente en materia de
Reforma y Modernización de la Administración en or-
den a desarrollar las previsiones del programa de Go-
bierno relativos a la citada materia en el ámbito de ac-
tuación del departamento.

Artículo 10.– De la Dirección de Régimen Jurídico.

1.– Corresponde al Director de Régimen Jurídico,
bajo la dependencia directa y jerárquica del Viceconse-
jero de Administración y Régimen Económico, el ejer-
cicio de las siguientes atribuciones:

a) Informar, proponer y coordinar, en colaboración
con la Dirección de Servicios y Régimen Económico,
los asuntos que deban ser sometidos a Consejo de Go-
bierno y a sus Comisiones Delegadas y/o preparatorias.

b) Dirigir, impulsar y coordinar la elaboración y tra-
mitación de los Anteproyectos de Ley y disposiciones
de carácter general en las materias que afecten al De-
partamento de Sanidad y a las Entidades adscritas o de-
pendientes del mismo.

c) Emitir los informes en Derecho que requiera la
tramitación administrativa y apoyar, a través del aseso-
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hala denean, Sailari atxikitako edo menpeko erakundeek
gauzatzen dituzten egintzen prozedura egokitzen eta oi-
narritze juridikoa egiten laguntzea, aholkuak eta iriz-
penak emanez.

d) Sailean eta atxikita edo menpean dauzkan erakun-
deetan eragina duten prozedura judizialen jarraipena
egitea, eta lankidetzan aritzea haien ordezkaritzan eta
auzibidezko nahiz auzibidetik kanpoko defentsan.

e) Sailean eragina duten gaietan koordinazio juridi-
koa eta legeriaren garapena bultzatzea; hartara, egoki-
tzat jotako legeriari, jurisprudentziari eta doktrinari
buruzko azterlanak sustatuko dira.

2.– Atal honetan azaltzen diren eginkizunak behar
bezala burutzeko, Araubide Juridikoko zuzendariak
funtzionalki koordinatuko ditu Osakidetzako zerbitzu
juridikoak.

3.– Europaren Batasunaren arauak eta politikak
prestatzen eta aplikatzen Eusko Jaurlaritzak duen par-
tehartzean Osasun Sailak badu bere eginkizuna, eta
Araubide Juridikoko zuzendaria izango da erantzulea
partehartze horren koordinazio-neurriak hartzerakoan.

11. atala.– Osasun Finantziazio eta Kontratazioko
Zuzendaritza.

1.– Osasun Finantziazio eta Kontratazioko zuzenda-
riari dagokio, zuzenean eta hierarkikoki Administrazio
eta Araubide Ekonomikoko sailburuordearen menpe,
ondoko eskumenak erabiltzea:

a) Osasun Sailaren ardurapeko esparruan osasun-zer-
bitzuetako kontratazio publikoa zuzendu, bultzatu,
koordinatu eta ebaluatzea; hartara, estrategiak taxutu-
ko ditu, analisiak eta kudeaketa egiteko tresnak pres-
tatuko ditu, eta kontrataziorako gutxienezko diru-bal-
dintzak eta baldintza orokorrak proposatuko ditu.

b) Autonomia Erkidegoko Osasun Aseguramendu
Publikoaren Erregistro Nagusia eramatea, Osasun
Txartel Indibidualaren erabiltzaileen oraingo fitxategia-
ren bidez, edo horren ordezkoaren bidez. Osasun Txar-
tel Indibidualak (OTI) behar dituen arau teknikoak
proposatzea; indarrean dagoen osasun-sistema publi-
koan gertatzen diren alta-baxa gorabeheren berri ema-
tea; eta osasun-zerbitzuen erabiltzaileen eskubide-be-
tebeharrak zaintzea.

c) Osasun-laguntzagatiko gastu-itzulketen espe-
diente guztien interpretazio homogeneoa egin ahal iza-
teko irizpide orokorrak ezartzea. Gai hori dela-eta aur-
kezten diren erreklamazio guztiak, auzibidera jo aurre-
tikoak, ebaztea eta, bereziki, hiru milioitik gorako zen-
batekoa duten eskabideei buruzko hasierako ebazpenak
hartzea.
ramiento y la emisión de dictámenes, la adecuación pro-
cedimental y la fundamentación jurídica de los actos
que dicten los órganos del Departamento y, en su caso,
de las Entidades adscritas o dependientes del mismo.

d) Realizar el seguimiento de los procedimientos ju-
diciales que afecten al Departamento y a las Entidades
adscritas o dependientes del mismo, y cooperar, previas
las habilitaciones que procedan, en su representación y
defensa judicial y extrajudicial.

e) Impulsar la coordinación jurídica y desarrollo le-
gislativo en las materias que afectan al Departamento,
promoviendo a tal fin estudios sobre la legislación, ju-
risprudencia y doctrina de interés.

2.– A efectos del correcto desempeño de las funcio-
nes que se atribuyen en el presente artículo, el Direc-
tor de Régimen Jurídico coordinará funcionalmente los
servicios jurídicos de Osakidetza-Servicio vasco de sa-
lud.

3.– El Director de Régimen Jurídico es el órgano res-
ponsable dentro del Departamento de Sanidad de la eje-
cución de las medidas de coordinación para desarrollar la
intervención del Gobierno Vasco en la elaboración y apli-
cación de la normativa y de las políticas de la Unión Eu-
ropea, de conformidad a los acuerdos y normas en vigor.

Artículo 11.– De la Dirección de Financiación y
Contratación Sanitaria.

1.– Corresponde al Director de Financiación y Con-
tratación Sanitaria, bajo la dependencia directa y jerár-
quica del Viceconsejero de Administración y Régimen
Económico, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Dirigir, impulsar, coordinar y evaluar en el ámbi-
to competencial del Departamento de Sanidad la fun-
ción de contratación pública de servicios sanitarios me-
diante la definición de estrategias, elaboración y fija-
ción de instrumentos de análisis y gestión, así como la
proposición de las condiciones económicas básicas y co-
munes para la concertación.

b) Llevar el Registro central de aseguramiento pú-
blico sanitario de la Comunidad Autónoma, a través del
actual fichero «usuarios de Tarjeta Individual Sanita-
ria» o del que le sustituya, efectuar la propuesta de las
normas técnicas que requiera la Tarjeta Individual Sa-
nitaria (TIS) e incidencias en las altas y bajas en el ré-
gimen de aseguramiento público sanitario vigente, así
como en materia de tutela general del ejercicio de de-
rechos y del cumplimiento de obligaciones por los ciu-
dadanos usuarios de los servicios sanitarios.

c) Establecer los criterios generales que permitan una
interpretación homogénea en todos los expedientes de
reintegro de gastos por asistencia sanitaria, correspon-
diéndole la resolución de todas aquellas reclamaciones
previas a la vía judicial que se formulen en esta mate-
ria y, particularmente, la resolución inicial de las soli-
citudes cuyo importe supere la cuantía de tres millo-
nes de pesetas/18030,36 Euros.
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d) Osasun Sailaren kontzertazioa, farmazia-atentzio-
ko arloan, proposatu eta garatzea.

Halaber, prestazio ortoprotesikoaren katalogoa eta
prezioak proposatzea dagokio, eta ebatzi ere ebatziko
ditu auzitara eraman aurreko prestazio horren inguru-
ko erreklamazioak.

e) Osasun-zerbitzuak eta horien prezio-politikak
ituntzeko jarraibide estrategikoak eta irizpide oroko-
rrak proposatzea.

Orobat, irizpide orokor bereiziak proposatuko ditu
programa-kontratuen bidez, Osakidetza ente publiko-
ko osasun-zerbitzuen antolakundeei helburuak eta au-
rrekontuetako baliabideak ezartzeko. Eta erosketa-plan
orokorrak ezarriko ditu, hala behar duten prestazioeta-
rako.

2.– Osasun Finantziazio eta Kontratazioko Zuzen-
daritzak, bere eginkizunak betetzean, aintzat hartuko
ditu Osasun Plangintza eta Antolamenduko Sailburuor-
detzak, bere zuzendaritzen bitartez, finkatu dituen osa-
sun-politikaren irizpideak.

12. atala.– Osasun Saileko lurralde-zuzendaritzak.

1.– Osasun Saileko lurralde-zuzendaritzak tokian-to-
kiko organoak dira. Lurralde-zuzendaritza bakoitzak
Euskal Autonomia Erkidegoko osasun-barruti bat izan-
go du jarduera-eremu.

2.– Lurralde-zuzendariek zuzendari-maila organikoa
izango dute, Jaurlaritzaren ekainaren 30eko 7/1981 Le-
gean ezarritakoaren ondorioetarako.

3.– Lurralde-zuzendariek, dagozkien sailburuor-
deen agindupean eta nork bere osasun-barrutian, Sai-
laren gaien lurralde-mailako administrazioa eta kudea-
keta eramango dute, Sailburuordetza eta atxikitako zu-
zendaritza bakoitzari emandako jardun-arloen arabera.
Batik bat hurrengo eskumen hauek izango dituzte:

a) Osasun publikoa dela-eta, Sailak prestatzen dituen
programak eta ekintzak gauzatzea. Hori aurrera erama-
teko, osasun-barruti bakoitzean indarrean dagoen lu-
rralde-antolamenduaren egitura hartuko da kontuan,
eta beharrezkoak diren ekintzak burutuko dira ikuska-
ritzari eta osasun-kontrolari dagokienez.

b) Sailaren eskumeneko gaiei dagozkien zigor-espe-
dienteetarako behar diren beste izapide eta prestaerako
eginbide egitea, aurrezaintza eta kautelazko neurriak
hartzeko organo eskudunei proposatzea, eta Adminis-
trazioko atal berezia den aldetik, zigor-espediente guz-
tiak osatu eta bideratzea.
d) Proponer y desarrollar la Concertación del Depar-
tamento de Sanidad en materia de atención farmacéu-
tica.

Asimismo le corresponderá proponer el catálogo y
precios correspondientes de la prestación ortoprotésica
y resolver, en su caso, las reclamaciones previas a la vía
judicial respecto a dicha prestación.

e) Proponer las líneas estratégicas y criterios gene-
rales para la concertación de servicios sanitarios y la po-
lítica de precios aplicable a los mismos.

Asimismo le corresponderá proponer los criterios ge-
nerales diferenciados para la asignación de objetivos y
recursos presupuestarios a las organizaciones de servi-
cios sanitarios del Ente Público Osakidetza-Servicio
Vasco de Salud a través de los contratos-programa y es-
tablecer planes de compra con carácter general, respec-
to a las prestaciones que así lo requieran.

2.– En el ejercicio de sus atribuciones, la Dirección
de Financiación y Contratación Sanitaria valorará los
criterios de política sanitaria que podrá establecer la Vi-
ceconsejería de Planificación y Ordenación Sanitaria a
través de cualquiera de sus Direcciones adscritas.

Artículo 12.– De las Direcciones Territoriales del
Departamento de Sanidad.

1.– Las Direcciones Territoriales del Departamento
de Sanidad constituyen los órganos periféricos del mis-
mo cuyo ámbito de actuación corresponderá a cada una
de las Áreas de Salud de la Comunidad Autónoma.

2.– Cada Director Territorial ostentará el nivel or-
gánico de Director, a efectos de lo previsto en la Ley
7/1981, de 30 de junio, sobre «Ley de Gobierno».

3.– Corresponderá a cada Director Territorial, bajo
la dependencia jerárquica de cada uno de los Vicecon-
sejeros del Departamento, en función de los ámbitos de
actuación atribuidos a cada Viceconsejería y a las Di-
recciones adscritas a la misma, la administración y ges-
tión periférica de los asuntos del Departamento en la
respectiva Área de Salud. En particular, le correspon-
derá el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Ejecutar los programas y actividades de salud pú-
blica que se programen en el Departamento, adoptan-
do, para la operatividad de los mismos que se requie-
ra, la estructura de ordenación territorial comarcaliza-
da vigente dentro de cada Área de Salud y desarrollan-
do las actividades materiales necesarias en cuanto a ins-
pección y control sanitario.

b) Realizar cuantos trámites o diligencias prepara-
torias requieran los expedientes sancionadores en las
materias de competencia del Departamento, proponer
a los órganos competentes la adopción de medidas de
carácter preventivo o cautelar, e instruir y tramitar, co-
mo unidad administrativa especial, todos los procedi-
mientos sancionadores.
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c) Herritar ororentzat ziurtatzen diren osasun-pres-
tazioen estaldurari eusteko burutu behar diren egite-
koak gauzatzea, hala nola:

– Indarrean dagoen osasun-sistema publikoko altak
eta baxak izapidetzea eta ebaztea, eta Euskal Autono-
mia Erkidegoko aseguramendu publikoaren erregistro
nagusia eratzeko beharrezkoa den lurralde-kudeaketa
egitea.

– Osasun-zerbitzuen estalduraz, erabileraz eta era-
biltzaileen sarreraz behar diren azterlanak egitea, da-
gokion osasun-barrutian; jendea zenbateraino dagoen
gustura jakiteko informazioa biltzea eta osasun-zerbi-
tzu publikoetan nahiz itunduetan jaso diren kexa eta
erreklamazioen berri jakitea.

– Osasun-laguntzagatik izandako diru-itzulketei bu-
ruzko espedienteak izapidetzea, eta hiru milioi arterai-
noko diru-kopurua eskatzen duten espedienteak ebaz-
tea. Izapidetu eta ebatzi ere egingo dira prestazio orto-
protesikoari dagozkion espedienteak.

– Aldez aurreko homologazioa egitea eta, kontrata-
ziorako berebiziko organoa denez, osasun-zerbitzuak es-
kaintzeko itunak izapidetzea, izenpetzea, gorabeherak
ebaztea, jarraipena egitea eta ebaluatzea osasun-zentro
eta ospitale pribatuekin, bai eta bestelako erakunde eta
antolakundeekin ere. Hori guztia Sailean ezartzen di-
ren jarraibide eta irizpideen kaltetan joan gabe.

– Programa-kontratuen itunak izapidetzea, izenpe-
tzea, gorabeherak ebaztea, jarraipena egitea eta ebalua-
tzea Osakidetzako osasun-zerbitzuen antolakundeekin.
Horretarako, Sailean ezartzen diren norabide eta iriz-
pideei jarraituko zaie, Dekretu honen Lehenengo Xe-
dapen Gehigarrian ezarritako eskumenen erregimen be-
reziaren kaltetan joan gabe.

XEDAPEN GEHIGARRIAK

Lehenengoa.– Eskumenen berariazko erregimena
osasun-zerbitzuen kontratazioko arloan.

1.– Ente Publikoko osasun-zerbitzuen antolakun-
deen eta OSATEK (Tecnología Sanitaria de Euskadi,
S.A.) Baltzu Publikoaren arteko harremanak zerbitzu-
antolakundeen programa-kontratuetan zehaztu ahal
izango dira. Horretarako, eskatzen diren zerbitzuen zen-
batekoa, ustez jotzen den gehienezkoa, esleituko da eta,
Ente Publikoaren kontratazio-erregimenarekin bat,
kontratuak izenpetuko dira aipaturiko baltzu publikoa-
rekin.

2.– Zehaztuko diren Ente Publikoko osasun-zerbi-
tzuen antolakundeekin izenpetzen diren programa-kon-
tratuetan ustez jotzen den gehienezko zenbateko bat be-
reizi ahal izango da, gastuaren eta eraginkortasunaren
ebaluazio-adierazle gisa. Antolakunde bakoitzari eslei-
tzen zaion zenbatekoa botiketan saltzen diren senda-
c) Ejecutar las tareas operativas que requiera la cober-
tura de prestaciones sanitarias individuales que se asegu-
ran públicamente a la población y, de acuerdo con ello:

– Tramitar y resolver las altas y bajas en el régimen
de aseguramiento público sanitario vigente y realizar
la gestión periférica que requiera la configuración del
Registro Central de aseguramiento de la Comunidad
Autónoma.

– Realizar los estudios que se requieran sobre cober-
tura, uso y acceso a los servicios sanitarios por los usua-
rios en el Área de Salud respectiva, así como recabar e
integrar la información correspondiente sobre los nive-
les de satisfacción y las quejas y reclamaciones trami-
tadas en los servicios sanitarios públicos y concertados.

– Tramitar los expedientes de reintegro de gastos por
asistencia sanitaria y resolver aquellos en los que la so-
licitud comprenda un importe de hasta tres millones
de pesetas/18030,36 Euros. Asimismo tramitar y resol-
ver los expedientes correspondientes a la prestación or-
toprotésica.

– Realizar la homologación previa y, como órgano
específico de contratación, la tramitación, suscripción,
resolución de incidencias, seguimiento y evaluación de
los Conciertos para la prestación de servicios sanitarios
con centros sanitarios y hospitalarios privados, así co-
mo con otras entidades y organizaciones, todo ello sin
perjuicio del seguimiento de las directrices y criterios
que se establezcan en el Departamento.

– Ejecutar la tramitación, suscripción, resolución de
incidencias, seguimiento y evaluación de los Contratos-
Programa con las organizaciones de servicios sanitarios
del Ente Público Osakidetza-Servicio Vasco de Salud,
siguiendo para ello las directrices y criterios que se es-
tablezcan en el Departamento y sin perjuicio del régi-
men específico de competencias que se establece en la
Disposición Adicional Primera del presente Decreto.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.– Régimen específico de competencias en
materia de contratación de servicios sanitarios.

1.– Las relaciones entre las organizaciones de servi-
cios sanitarios del Ente Público y la Sociedad Pública
OSATEK-Tecnología Sanitaria de Euskadi, S.A. se po-
drán fijar en los contratos-programa de cada organiza-
ción de servicios consignando a dichos efectos el impor-
te máximo estimado por la solicitud de servicios, pro-
cediéndose en su caso, conforme al régimen de contra-
tación del Ente Público, a la suscripción de los contra-
tos correspondientes con dicha Sociedad Pública.

2.– En los contratos-programa con las organizacio-
nes de servicios sanitarios del Ente Público que se de-
terminen, se podrá consignar como indicador de eva-
luación del gasto y de eficacia un importe máximo es-
timado y asignado a cada organización por la atención
farmacéutica de dispensación a través de las Oficinas de
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gaiengatik izango da, eta horren likidazioa kargu-agi-
ri bidez egingo da, antolakunde bakoitzeko, eta bertan
hartzen den aldiari dagokion kostua zehaztuko da. Kon-
tratuan erlazio hau jasoko da: bereizitako diru-kopurua-
ren ondorio ekonomikoen eta programa-kontratu bakoi-
tzaren likidazioaren arteko erlazioa. Hori guztia Ente
Publikoan sendagaiak arrazoibidez erabiltzeko har dai-
tezkeen neurrien kaltetan joan gabe.

3.– Eraginpeko osasun-eremuetako zuzendariei da-
gokie lurralde-zuzendariek osasun-zerbitzuak kontrata-
tzeko dituzten ahalmenak erabiltzea, baldin eta kontra-
taturiko prestazioak osasun-eremu bat baino gehiago-
ren eraginpean geratzen badira.

Bigarrena.– Ordezkapenak.

Dekretu honetan aipatzen diren organoetako titula-
rrak gaixo badaude, postuan azaldu ez, edo postua be-
tegabe geratzen bada, honela egingo dira ordezkapenak,
lege-xedapenen batean edo mailaz goragoko kargu ba-
ten erabakian kontrakorik esan ezean:

a) Sailburuorde bakoitzaren ordezkapena menpean
dituen zuzendariei dagokie, Dekretu honen 2. atalean
agertzen diren hurrenkeran, eta zuzendari horien ordez-
kapena hurrenkeran aurrekoari. Hurrenkeran agertzen
den lehenengo zuzendariaren ordezkapena sailburuor-
deari berari.

b) Lurralde-zuzendari bakoitzaren ordezkapena be-
re zuzendariordeei dagokie, Dekretu honen Bosgarren
Xedapen Gehigarrian agertzen den hurrenkeraren ara-
bera.

c) Zuzendariordeen ordezkapena haietako bakoitza-
ren zuzendariari dagokio.

Hirugarrena.– Lurralde-banaketa.

Euskadiko Osasun Antolamenduari buruzko ekaina-
ren 26ko 8/1997 Legearen 7. atalean ezarritakoaren on-
dorioetarako, Autonomia Erkidegoa banatzen den hiru
osasun-barrutien zedarriztapena, lurralde historikoekin
bat datorrena, mantendu egiten da.

Bestalde, Osasun Sailak eskala txikiagoko lurralde-
eremuak eratuko ditu, baina bien bitartean, hurrengo
barrutiek jarraituko dute indarrean:

– Osasun-eremuak: 1992ko martxoaren 24ko Agin-
dua (92-04-27ko EHAA).

– Farmazia-eskualdeak: 1994ko irailaren 27ko Agin-
dua (94-10-13ko EHAA).

– Osasun Publikoko eskualdeak: 1997ko urtarrila-
ren 8ko Agindua (97-01-20ko EHAA).

Laugarrena.– HIESaren Aurrezaintza eta Kontro-
leko Planaren atxikipena.
Farmacia, cuya liquidación se efectuará mediante la
emisión de notas de cargo por cada organización en la
que se detalle el coste correspondiente a cada período
considerado, estableciéndose en el contrato la relación
entre los efectos económicos de dicha consignación y la
liquidación de cada contrato-programa, todo ello sin
perjuicio de las medidas de control y uso racional de
los medicamentos que puedan adoptarse en el seno del
Ente Público.

3.– El ejercicio de las facultades de contratación de
servicios sanitarios por los Directores Territoriales,
cuando las prestaciones contratadas se dirijan con ca-
rácter general a más de un Área de salud, corresponde-
rá conjuntamente a los Directores afectados.

Segunda.– Régimen de suplencias.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad de
los titulares de los órganos a que se refiere este Decre-
to, las suplencias se realizarán, salvo diposición legal o
resolución de superior jerárquico en contrario, aplican-
do las siguientes reglas:

a) La suplencia de cada Viceconsejero corresponderá
a los Directores dependientes del mismo, según el or-
den con el que aparecen en el artículo 2 de este Decre-
to, y la suplencia de dichos Directores al Director que
aparece en el orden inmediato anterior, correspondien-
do la suplencia del primero en el orden de aparición al
propio Viceconsejero correspondiente.

b) La suplencia de cada Director Territorial corres-
ponderá a los Subdirectores dependientes del mismo,
según el orden con el que aparecen en la Disposición
Adicional Quinta de este Decreto.

c) La suplencia de los Subdirectores corresponderá al
Director del que dependen jerárquicamente.

Tercera.– Estructuraciones territoriales.

A efectos de lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley
8/1997, de 26 de junio, de Ordenación Sanitaria de Eus-
kadi, se mantiene la delimitación de las tres Áreas de
Salud que se encuentran establecidas en la Comunidad
Autónoma coincidente con la delimitación correspon-
diente a cada uno de los Territorios Históricos.

Asimismo continuará su traslado progresivo al res-
to de ordenaciones territoriales inferiores que correspon-
de establecer al Departamento de Sanidad, mantenién-
dose en vigor, en tanto no se modifiquen, las delimita-
ciones geográficas efectuadas en los siguientes ámbitos:

– Zonas de Salud, en Orden de 24 de marzo de 1992
(BOPV de 27.4.92).

– Zonas Farmacéuticas, en Orden de 27 de septiem-
bre de 1.994 (BOPV de 13.10.94).

– Comarcas de Salud Pública, en Orden de 8 de ene-
ro de 1.997 (BOPV de 20.1.97).

Cuarta.– Adscripción del Plan de Prevención y Con-
trol del Sida.
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Antolamendu Sanitarioaren ekainaren 26ko 8/1997
Legean ezarritako erregimen funtzionalarekin bat,
HIESaren Aurrezaintza eta Kontroleko Planaren men-
peko giza baliabideak eta baliabide materialak Osaki-
detza Ente Publikoari atxikitzen zaizkio, Entearen Ad-
ministrazio Kontseiluak xedatzen duen eran eta aipa-
turiko legearen integrazio-araubideari jarraiki.

Bosgarrena.– Zuzendariordetzak.

Dekretu honetan aurreikusten den egitura Lanpos-
tuen Zerrenden bidez garatu arte, dagokion zuzendari-
tzari arduraturiko eginkizunen zuzentze teknikoa eta
administratiboa lortzearren, Sailean hurrengo zuzenda-
riordetza hauek daude:

Osasun Plangintza eta Ebaluazioko Zuzendaritzan:

– Farmazia.

Osasun Finantziazio eta Kontratazioko Zuzendari-
tzan:

– Koordinazio Ekonomikoa.
– Aseguramendu eta Kontratazioa.

Lurralde-zuzendaritzetan:

– Osasun Publikoa.
– Aseguramendu eta Kontratazioa.
– Osasun Planerako Lurralde Unitatea.

ALDI BATERAKO XEDAPENAK

Lehenengoa.– Amaitu gabeko espedienteak.

Dekretu hau indarrean jartzeko garaian bideratzen
ari diren espedienteak Dekretuaren arabera eskumena
duten organoek erabakiko dituzte.

Bigarrena.– Partaidetza Komunitarioko Kontseiluak.

Osasun Sailaren Egitura Organiko eta Funtzionala-
ri buruzko azaroaren 11ko 254/1997 Dekretua indar-
gabe geratzen den arren, Partaidetza Komunitarioko
Kontseiluei buruz han ematen diren arauek indarrean
iraungo dute aldi baterako, Dekretu honen 2.E) atalean
aipatzen den araubidea ezarri artean, hain zuzen ere.

XEDAPEN INDARGABETZAILEA

Dekretu hau indarrean jartzen denean, indargabe ge-
ratuko dira uztailaren 11ko 369/1995 Dekretua (95-07-
28ko EHAA) eta azaroaren 11ko 254/1997 Dekretua
(97-11-14ko EHAA), biak Osasun Sailaren egitura or-
ganiko eta funtzionalei buruzkoak; hori guztia Dekre-
tu honen Aldi Baterako Bigarren Xedapenean ezarrita-
koaren kaltetan joan gabe.
De acuerdo con el régimen funcional previsto en la
Ley 8/1997, de 26 de junio, de Ordenación sanitaria,
se adscriben al Ente Público Osakidetza-Servicio vasco
de salud, conforme determine su Consejo de Adminis-
tración y con arreglo al régimen de integración previs-
to en dicha Ley, los medios personales y materiales ac-
tualmente dependientes del Plan de Prevención y Con-
trol del Sida.

Quinta.– Subdirecciones.

Hasta tanto se desarrolla la estructura que dispone
el presente Decreto a través de las correspondientes Re-
laciones de Puestos de Trabajo, para la dirección técni-
ca y de carácter administrativo de las tareas encomen-
dadas a la respectiva Dirección de la que dependen, exis-
ten en el Departamento de Sanidad las siguientes Sub-
direcciones:

En la Dirección de Planificación y Evaluación Sani-
taria:

– Farmacia.

En la Dirección de Financiación y Contratación Sa-
nitaria:

– Coordinación económica.
– Aseguramiento y Contratación.

En cada una de las Direcciones Territoriales:

– Salud Pública.
– Aseguramiento y Contratación.
– Unidad Territorial para el Plan de salud.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.– Expedientes en tramitación.

A la entrada en vigor de este Decreto los expedien-
tes en tramitación se resolverán por los órganos que re-
sulten competentes conforme a lo que en el mismo se
establece.

Segunda.– Consejos de Participación Comunitaria.

No obstante la derogación del Decreto 254/1997, de
11 de noviembre, sobre estructura orgánica y funcional
del Departamento de Sanidad, se entenderán transito-
riamente aplicables sus normas sobre los Consejos de
Participación Comunitaria en tanto no se establezca el
régimen correspondiente a que hace referencia el artí-
culo 2.E) de este Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

A la entrada en vigor de este Decreto se entenderán
derogados el Decreto 369/1995, de 11 de julio (BOPV
de 28.7.95) y el Decreto 254/1997, de 11 de noviem-
bre (BOPV de 14.11.97), ambos sobre estructuras or-
gánicas y funcionales del Departamento de Sanidad, to-
do ello sin perjuicio de lo establecido en la disposición
transitoria segunda de este Decreto.
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AZKEN XEDAPENAK

Lehenengoa.– Araudi bidezko garapena.

Estatuko Osasun Sistemaren prestazio-antolamen-
duaren araberako osasun-zerbitzu publiko nahiz itun-
duak ezertan murriztu barik, gaitu egiten da berariaz
Osasun Saila, behar diren arau tekniko zein antolamen-
duzkoak ezar ditzan, esandako katalogoaren oinarrizko
osasun-prestazioak aplikatzeari begira, beti ere Euska-
diko Osasun Planean ezartzen diren helburuekin bat.

Ahalmena ematen zaio Osasun sailburuari Dekretu
hau garatu eta betetzeko behar diren beste xedapen
emateko, bere kabuz edo beste organo eskudunekin ba-
tera.

Bigarrena.– Indarraldia.

Dekretu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldiz-
karian argitaratu eta biharamunean jarriko da indarrean.

Vitoria-Gasteizen, 1999ko otsailaren 2a.

Lehendakaria,
JUAN JOSÉ IBARRETXE MARKUARTU.

Osasun sailburua,
IÑAKI AZKUNA URRETA.
EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA

Zk-578

ERABAKIA, 1998ko urriaren 9koa, Idazkari Nagusia-
rena, Euskal Autonomia Erkidegoko Unibertsitatea
antolatzeko ekainaren 29ko 19/1998 legeko azken
xedapenetako hirugarrena betetzeko dena.

Unibertsitateak bere araubide propioa dauka erakun-
dea antolatzeko, bere interesen defentsan aritzeko ba-
lio diona, Konstituzioak 27.10. artikuluan onartzen
duen unibertsitateen autonomiatik eratorria.

Araubide horri atxikita dago arauak egin eta onar-
tzeko erakundeak daukan ahalmena. Horri esker dauz-
ka Unibertsitateak bere Estatutuak, erakundearen an-
tolaketaren ezaugarri berezi diren arlo eta organoak
erregulatzen dituzten oinarrizko arauak. Baina, Estatu-
tuez gain, beste motako batzuetako arauak daude, ho-
nela sailkatu ahal ditugunak:
DISPOSICIONES FINALES

Primera.– Desarrollo reglamentario.

Sin perjuicio de la aplicación en los servicios sanita-
rios públicos o concertados de la ordenación de presta-
ciones sanitarias del Sistema Nacional de Salud, se man-
tiene la habilitación específica al Departamento de Sa-
nidad para que establezca las normas técnicas y de or-
ganización que resulten necesarias para la aplicación de
dicho catálogo básico de prestaciones sanitarias de
acuerdo con los objetivos que al respecto establezca el
Plan de salud de Euskadi.

Asimismo se faculta al Consejero de Sanidad para
dictar, individual o conjuntamente a otros órganos com-
petentes, cuantas otras disposiciones requiera el desa-
rrollo y aplicación del presente Decreto.

Segunda.– Entrada en vigor.

El presente Decreto entrará en vigor al día siguien-
te de su publicación en el Boletín Oficial del País Vas-
co.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 2 de febrero de 1999.

El Lehendakari,
JUAN JOSÉ IBARRETXE MARKUARTU.

El Consejero de Sanidad,
IÑAKI AZKUNA URRETA.
UNIVERSIDAD DEL PAÍS VASCO

N°-578

RESOLUCIÓN de 9 de octubre de 1998, de la Secre-
taria General, por la que se da cumplimiento a la dis-
posición final tercera de la Ley 19/1998, de 29 de
junio, de Ordenación Universitaria de la Comuni-
dad Autónoma del País Vasco.

La Universidad cuenta con un régimen propio de au-
toorganización, poder ejercitable para  la defensa de sus
intereses propios, derivado del reconocimiento que la
Constitución en su artículo 27.10 hace de la autono-
mía de las Universidades.

Elemento sustancial de este régimen es la capacidad
de autonormación. En ejercicio de esta capacidad la
Universidad se dota de sus Estatutos, normas básicas
que regulan por sí mismos aquellas materias y órganos
que estructuran  los rasgos esenciales de la organización
universitaria. Pero junto al Estatuto existen otro tipo
de normas, que podemos clasificar en:


