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JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA

Zk-3277

4/1997 LEGEA, maiatzaren 30ekoa, Mondragon Uni-
bertsitatea aitortzen duena.

Eusko Legebiltzarrak ondoko legea onartu duela
jakinarazten zaie Euskadiko herritar guztiei:

4/1997 LEGEA, MAIATZAREN 30EKOA, 
MONDRAGON UNIBERTSITATEA AITORTZEN 

DUENA.

ZIOEN AZALPENA

Deba Garaian kokatzen diren unibertsitate-eskoleta-
ko erakunde titularrek, gaur egun Euskal Herriko Uni-
bertsitateari atxikita daudenek, unibertsitate bat sor-
tzeko egitasmoa osatzen jardun dute eta xede horrekin
«Mondragon Unibertsitatea, Kooperatiba Elkartea»
bigarren graduko kooperatiba eratu dute. Unibertsita-
te-ikastegietako titularrez gain, honako bazkide-
laguntzaileek osatuta dago Mondragon Unibertsitatea,
Kooperatiba Elkartea: Ikerlan Kooperatiba Elkarteak
eta Ideko EIE ikerketa-elkarteak, Mondragon Korpora-
zio Kooperatiboak eta «Grupo ULMA, S. Coop.» taldeak
eta Gizabidea Fundazioa erakundeak.

Mondragon Unibertsitatea, Kooperatiba Elkarteko
Errektore Batzordeak, 1996ko abenduaren 18an egin-
dako bileran, «Mondragon Unibertsitatea» sortzea eta
unibertsitate pribatutzat ofizialki aitor dadin eskatzea
erabaki zuen.

Aitormen hori lortzeko aurkeztutako txostenaren
arabera, unibertsitate berria orain dauden ikastegietatik
abiatzen da, ikastegi horien jardun akademiko eta zien-
tifikoak finkotu eta sustatu nahian. Unibertsitatearen
jardunean ikerketa- eta hezkuntza-jardunen arteko lan-
kidetza eta baterabiltzea du xedea Ikerlan eta Ideko
ikerketa-zentroek ikerketa-zentro bazkideturiko gisa
parte hartzeak.

«Arrasateko kooperatiba-entsegua» deritzonaren
beste ondorio bat da Mondragon Unibertsitatea. Uni-
bertsitatearen jarduna arautuko duten estatutuetan,
Unibertsitateak kooperatiben filosofia duela eta ondo-
rengo xede hauek dituela ezartzen da: ikasleak lanbide-
jardunak betetzeko trebatzea; euskal gizartearen gara-
pen sozialaren, kulturalaren eta ekonomikoaren alde lan
egitea, eta unibertsitate-komunitateko taldeen garapen
pertsonala lortzea.

Unibertsitate honek bere zentruen kooperatiba-,
hezkuntza- eta enpresa-filosofia bultzatuko du. Eta,
bestalde, bere irakaskuntza- eta ikerketa-jardunak gau-

Xedapen Orokorrak
PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

N°-3277

LEY 4/1997, de 30 de mayo, de reconocimiento de la
universidad «Mondragon Unibertsitatea».

Se hace saber a todos los/las ciudadanos/as de Euska-
di que el Parlamento Vasco ha aprobado la siguiente:

LEY 4/1997, DE 30 DE MAYO, DE RECONOCIMIENTO
DE LA UNIVERSIDAD «MONDRAGON 

UNIBERTSITATEA».

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

Las entidades titulares de las escuelas universitarias
ubicadas en la comarca del Alto Deba, y adscritas
actualmente a la Universidad del País Vasco / Euskal
Herriko Unibertsitatea, han venido madurando un pro-
yecto de creación de una Universidad y, con este fin,
han procedido a la constitución de la entidad cooperati-
va de segundo grado «Mondragon Unibertsitatea, S.
Coop.» (en adelante M. U. S. Coop.). Además de los titu-
lares de los centros educativos universitarios, forman
parte de M. U. S. Coop. los socios colaboradores de
investigación Ikerlan S. Coop. e Ideko AIE, los socios
colaboradores empresariales Mondragón Corporación
Cooperativa y el Grupo Ulma S. Coop., y el socio cola-
borador institucional Fundación Gizabidea.

El Consejo Rector de M.U.S. Coop., en reunión cele-
brada el 18 de diciembre de 1996, acordó aprobar la
creación de la Universidad «Mondragon Unibertsita-
tea» y solicitar su reconocimiento oficial como Univer-
sidad privada.

Según la memoria presentada a efectos de su recono-
cimiento, la nueva Universidad parte de la existencia de
unos centros docentes cuyas actividades académicas y
científicas se desea consolidar y potenciar. La participa-
ción de los centros de investigación Ikerlan e Ideko
como centros de investigación asociados persigue la
colaboración y la integración de las actividades de
investigación y de educación.

La Universidad «Mondragon Unibertsitatea» es un
fruto más de la llamada «Experiencia Cooperativa de
Mondragón». En los estatutos por los que se ha de regir
se define como una institución enmarcada en la filosofía
cooperativa cuyo objetivo es la capacitación de sus
alumnos para el ejercicio de actividades profesionales y
la contribución al desarrollo y al progreso social, cultu-
ral y económico de la sociedad vasca, así como el desa-
rrollo personal de los colectivos implicados en la comu-
nidad universitaria.

Esta Universidad potenciará la filosofía cooperativa,
educativa y empresarial propias de sus centros. Y, por
otra parte, en el desarrollo de sus actividades docente e

Disposiciones Generales
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zatzerakoan, arreta berezia jarriko die enpresarentzako -
euskal enpresarentzako bereziki- interesgarriak diren
gaiei, bai teknologia-alderdietan, baita alderdi ekono-
mikoan eta humanistikoan ere.

Euskal Herriko Autonomia Estatutuari buruzko
abenduaren 18ko 3/1979 Lege Organikoaren 16. atalak
hurrengo hau ezartzen du: Konstituzioaren lehen eraba-
ki gehigarrian erabakitzen dena aplikatzeko, irakas-
kuntza, zabalera, maila, gradu, era eta espezialitate
guztietan, Euskal Autonomia Erkidegoaren konpeten-
tziapean dagoela, Konstituzioaren 27. artikuluaren eta
berori zehaztuko duten lege organikoei, haren 149.1.30
artikuluak Estatuari ematen dizkion ahalmenei eta guz-
tiori betetzeko eta bermatzeko behar den goi inspek-
zioari kalterik egiteke.

Unibertsitatearen Erreformari buruzko abuztuaren
25eko 11/1983 Lege Organikoaren VIII. idazpuruan,
ikastetxeak sortzeko askatasuna jasotzen da, Konstitu-
zioaren 27. atalaren 6. azpiatalean bermatzen dena.
Horretan datza unibertsitateak eta titulartasun pribatu-
ko goimailako irakaskuntzako ikastetxeak sortzeko
askatasuna, idazpuru horretan ezarritakoaren arabera.
Unibertsitate pribatuak dira beren lurralde-eremuko
lege-biltzarrak lege bitartez unibertsitate pribatutzat
aitortzen dituenak, 58. atalaren arabera. Atal berean
esaten da lege horren geroko garapenean ezarriko dela
unibertsitate pribatuek, halakotzat aitortuak izateko,
zenbat ikastegi eta gutxienez zer material eta pertsonal
behar duten, era orokorrean. Apirilaren 12ko 557/1991
Errege Dekretuak unibertsitateak eta unibertsitate-
ikastegiak aitortzeari buruzkoak, apirilaren 7ko
485/1995 Errege Dekretuak zabalduak, garatzen du
agindu hori.

Testuinguru horretan, bigarren graduko kooperatiba
den Mondragon Unibertsitatea, Kooperatiba Elkarteak,
unibertsitate pribatuak sortzeko askatasun-eskubidea
erabili nahian, indarrean dauden arauek eskatutako
espedientea aurkeztu du. Erakunde sustatzaileak bete-
beharrak bete ditu eta unibertsitate pribatuei dagokien
zuzenbide-antolamenduaren araberako betebeharrak
beteko dituela ere hitz eman du.

«Mondragon Unibertsitatea» aitortzeko espedientea,
goi-mailako irakaskuntzari dagokionez, Euskal Auto-
nomia Erkidegoaren interes orokorretara egokitzen da.

1. atala.– Unibertsitate aitortzea.

1.– «Mondragon Unibertsitatea» unibertsitate pri-
batu dela aitortzen da.

2.– Unibertsitatearen Erreformari buruzko abuztua-
ren 25eko 11/1983 Lege Organikoak, lege honek eta
Mondragon Unibertsitatearen berariazko antolatzeko
eta jarduteko arauek arautuko dute Mondragon Uni-
bertsitatearen jarduna.

3.– Mondragon Unibertsitatearen antolaketa eta jar-
duteko arauek Konstituzioaren printzipioen arabera-
koak izan beharko dute eta, era betean eta eraginkorta-
sunez, errespetatu eta bermatu beharko dute katedra-,
ikerketa- eta ikasketa-askatasunean isladatzen den aska-
tasun akademikoaren printzipioa.
investigadora, prestará una especial atención a las mate-
rias de interés para la empresa, y más específicamente
para la empresa vasca, tanto en las vertientes tecnológi-
ca y económica como en la humanística.

El artículo 16 de la Ley Orgánica 3/1979, de 18 de
diciembre, de Estatuto de Autonomía para el País Vas-
co, establece que, en aplicación de lo dispuesto en la
disposición adicional primera de la Constitución, es de
la competencia de la Comunidad Autónoma del País
Vasco la enseñanza en toda su extensión, niveles y gra-
dos, modalidades y especialidades, sin perjuicio del
artículo 27 de la Constitución y leyes orgánicas que lo
desarrollen, de las facultades que atribuya al Estado el
artículo 149.1.30 de la misma y de la alta inspección
necesaria para su cumplimiento y garantía.

La Ley Orgánica 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, en su Título VIII, recoge la
libertad de creación de centros docentes garantizada en
el apartado 6 del artículo 27 de la Constitución, que
comprende la libertad de creación de Universidades y
de centros docentes de enseñanza superior de titulari-
dad privada, en los términos establecidos en dicho títu-
lo. Y, así, en el artículo 58 dispone que son Universida-
des privadas las que sean reconocidas como tales por ley
de la Asamblea Legislativa en cuyo ámbito territorial
hayan de establecerse. También en el mismo artículo,
remite a un desarrollo posterior la determinación con
carácter general del número de centros y las exigencias
materiales y de personal mínimo necesarios que debe-
rán reunir las Universidades privadas para su reconoci-
miento. El Real Decreto 557/1991, de 12 de abril,
sobre reconocimiento de Universidades y centros uni-
versitarios, ampliado por Real Decreto 485/1995, de 7
de abril, desarrolla dicho mandato.

En este contexto, la cooperativa de segundo grado M.
U. S. Coop., deseando ejercer el derecho constitucional
de libre creación de Universidades de titularidad priva-
da, ha presentado el expediente requerido por la norma-
tiva en vigor. La entidad promotora ha cumplido los
requisitos precisos, y asume el compromiso del cumpli-
miento de cuantas otras obligaciones exija el ordena-
miento jurídico aplicable a las Universidades privadas.

El expediente de reconocimiento de la Universidad
«Mondragon Unibertsitatea» se adecua a los intereses
generales del País Vasco en materia de enseñanza supe-
rior.

Artículo 1.– Reconocimiento de la Universidad.

1.– Se reconoce la Universidad «Mondragon Uniber-
tsitatea» como Universidad privada.

2.– La Universidad «Mondragon Unibertsitatea» se
regirá por la Ley Orgánica 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria, por la presente ley y por sus
propias normas de organización y funcionamiento.

3.– Las normas de organización y funcionamiento de
«Mondragon Unibertsitatea» deberán ser conformes
con los principios constitucionales y respetar y garanti-
zar, de forma plena y efectiva, el principio de libertad
académica que se manifiesta en las libertades de cáte-
dra, de investigación y de estudio.
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2. atala.– Antolaketa-egitura.

1.– Mondragon Unibertsitatea hainbat egitura-uni-
tatetan antolatua dago eta, antolaketa horren barruan,
hasiera batean ikastegi hauek izango ditu:

Goi Eskola Politeknikoa
Enpresa Zientzietako Fakultatea
Humanitate eta Hezkuntza Zientzietako Fakultatea

2.– Ikastegi horiek kudeaketa administratiboaz eta
ondoren aipatzen diren titulu ofizialak lortzeko irakas-
kuntza antolatzeaz arduratuko dira:

GOI ESKOLA POLITEKNIKOA

Industri Diseinuko injineru teknikoa
Industri injineru teknikoa, Industri Elektronika

espezialitatea
Industri injineru teknikoa, Mekanika espezialitatea

Sistemen Informatikako injineru teknikoa
Industri Automatika eta Elektronikako injinerua

(bigarren ziklokoa soilik)
Industri Antolamenduko injinerua (bigarren ziklo-

koa soilik)

ENPRESA ZIENTZIETAKO FAKULTATEA

Enpresa Zientzietan diplomatua
Kudeaketa Informatikako injineru teknikoa
Enpresen Administrazioan eta Zuzendaritzan lizen-

tziatua

HUMANITATE ETA HEZKUNTZA ZIENTZIETAKO
FAKULTATEA

Maisu-maistra: Hezkuntza Bereziko espezialitatea
Maisu-maistra: Haur Hezkuntzako espezialitatea
Maisu-maistra: Atzerriko Hizkuntzako espezialitatea
Humanitateetan lizentziatua

3.– Ikastegi berriak onartzeko, titulu ofizialetako
ikasketa berriak ezartzeko eta baita titulu horiek homo-
logatu ahal izateko ere, Unibertsitatearen Erreformari
buruzko abuztuaren 25eko 11/1983 Lege Organikoaren
58. ataleko betebeharrak eta atal hori garatzen duten
arauetakoak bete beharko ditu Unibertsitateak.

3. atala.– Unibertsitatea jardunean jartzeko baime-
na.

1.– 11/1983 Lege Organikoaren 58.4 atalaren jar-
dunbideari jarraiki, luzatuko dituen tituluak homolo-
gatzea eskatuko du Unibertsitateak.

2.– Erakunde titularrak eskaturik eta hartutako
konpromisoak bete dituela egiaztatu ondoren, homolo-
gatuko dira tituluak eta, horren ostean, Hezkuntza,
Unibertsitate eta Ikerketa sailburuak proposaturik, sei
Artículo 2.– Estructura organizativa.

1.– Entre las unidades estructurales en las que se
organiza, la Universidad «Mondragon Unibertsitatea»
contará inicialmente con los siguientes centros docen-
tes:

Escuela Politécnica Superior
Facultad de Ciencias Empresariales
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educa-

ción

2.– Estos centros estarán encargados de la gestión
administrativa y la organización de las enseñanzas con-
ducentes a la obtención de los siguientes títulos oficia-
les:

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

Ingeniero Técnico en Diseño Industrial
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Elec-

trónica Industrial
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Mecá-

nica
Ingeniero Técnico en Informática de Sistemas
Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial (de

sólo segundo ciclo)
Ingeniero de Organización Industrial (de sólo segun-

do ciclo)

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

Diplomado en Ciencias Empresariales
Ingeniero Técnico en Informática de Gestión
Licenciado en Administración y Dirección de

Empresas

FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA
EDUCACIÓN

Maestro-Especialidad de Educación Especial
Maestro-Especialidad de Educación Infantil
Maestro-Especialidad de Lengua Extranjera
Licenciado en Humanidades

3.– Para el reconocimiento de nuevos centros e
implantación de nuevas enseñanzas conducentes a títu-
los oficiales, así como para la homologación de estos
títulos, la Universidad deberá cumplir los requisitos a
que se refieren el artículo 58 de la Ley Orgánica
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria y
las normas que lo desarrollen.

Artículo 3.– Autorización para la puesta en funcio-
namiento de la Universidad.

1.– La Universidad, siguiendo el procedimiento
establecido en el artículo 58.4 de la Ley Orgánica
11/1983, solicitará la homologación de los títulos a
expedir.

2.– Una vez homologados los títulos, a solicitud de
la entidad titular y comprobado el cumplimiento de los
compromisos adquiridos por ella, el Gobierno, a pro-
puesta del Consejero de Educación, Universidades e
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hilabeteko epean gehienez ere, Unibertsitatea jardu-
nean jartzea onartuko du Jaurlaritzak dekretu bidez.

4. atala.– Ikasleak Unibertsitatera sartzea eta bertan
egotea.

1.– Unibertsitate-irakaskuntzara sartzeko indarrean
dauden arauak betetzen dituzten ikasleak sartu ahal
izango dira Mondragon Unibertsitatera.

2.– Unibertsitateak askatasunez arautuko du bertara
sartzeko erregimena eta ikasleen egonaldia bere ikaste-
gietan. Dena den, eskatzaileek aurkez ditzaketen meri-
tu guztien artean, meritu akademikoei eman beharko
zaie lehentasuna.

3.– Unibertsitatean sartzeko eta egoteko eskubidea
bereizkeriarik gabe onartuko dela bere gain hartuko du
Unibertsitateak, hau da, ez arauetan ez egitatezko egoe-
retan bereizkeriarik ez dela izango, jaiotze, arraza, sexu,
sexu-joera, erlijio, iritzi edo ezaugarri edo edonolako
baldintza pertsonala edo soziala dela-eta.

5. atala.– Unibertsitatea eta bere ikastegiak jardu-
nean jartzeko epea.

Mondragon Unibertsitateko ikasketak hasten dituz-
ten ikasleek, ikasketak ohiko aprobetxamenduz amaitu
bitartean, gutxienez, iraun beharko dute Mondragon
Unibertsitateak eta bere ikastegi guztiek.

6. atala.– Ikuskapena.

1.– Konstituzioaren 27.8 atalean ezarritakoaren ara-
bera, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailak
ikuskatuko du Unibertsitateari dagozkion arauak eta
Unibertsitateak hartutako konpromisoak betetzen
diren.

2.– Unibertsitatea Sailaren organo aginpidedunekin
arituko da lankidetzan ikuskaritza-lanean. Horretara-
koxe, eta ez beste ezertarako, eskatzen dizkioten doku-
mentazioa eta instalazioak utziko ditu.

3.– Unibertsitateak bere antolatzeko eta jarduteko
arauetan, ondare-egoeran eta bai beken bai ikasketa-
eta ikerketa-laguntzen arautzean izandako aldaketak
jakinarazi egingo dizkio Hezkuntza, Unibertsitate eta
Ikerketa Sailari. Aldaketak gertatzen direnetik hasita
bi hilabeteko epean egingo da jakinarazpen hori.

4.– Unibertsitatearen jarduerak hasi ondoren, Hez-
kuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailak antzematen
badu Unibertsitateak ez dituela betetzen zuzenbidezko
antolamenduak eskatzen dituen betebeharrak edo aitor-
mena eskatu zuenean bere gain hartutako konpromi-
soak, Sailak egoera epe jakin batean arauetara egokitze-
ko eskatuko dio Unibertsitateari. Epea amaitu ondoren
Unibertsitateak ez badu betetzen eskatutakoa, Jaurla-
ritzak, Unibertsitateari eta Unibertsitate Kontseiluari
entzun ondoren, egoeraren berri emango dio Eusko
Legebiltzarrari, unibertsitatearen izaeraren aitormena
ezeztatzea ala ez erabakitzeko.
Investigación, autorizará mediante decreto y en un pla-
zo no superior a seis meses la puesta en funcionamiento
de la Universidad.

Artículo 4.– Acceso y permanencia de los alumnos.

1.– Podrán acceder a la Universidad «Mondragon
Unibertsitatea» los alumnos que cumplan los requisitos
establecidos en la normativa vigente para acceder a la
enseñanza universitaria.

2.– La Universidad regulará libremente el régimen
de acceso y permanencia de los alumnos en sus centros.
En todo caso, entre los distintos méritos que puedan
alegar los solicitantes, deberá atribuirse una valoración
preferente a los méritos académicos.

3.– La Universidad velará para que el derecho de
acceso y permanencia, tanto en su regulación como en
las situaciones de hecho, sea reconocido sin discrimina-
ción alguna por razón de nacimiento, raza, sexo, orien-
tación sexual, religión, opinión o cualquier otra condi-
ción o circunstancia personal o social.

Artículo 5.– Plazo de funcionamiento de la Univer-
sidad y de sus centros.

La Universidad «Mondragon Unibertsitatea», y cada
uno de sus centros, deberá mantenerse en funciona-
miento, al menos, durante el período de tiempo necesa-
rio para que los alumnos que hubieran iniciado sus
estudios en ella, con un aprovechamiento académico
normal, puedan finalizarlos.

Artículo 6.– Inspección.

1.– A efectos de lo establecido en el artículo 27.8 de
la Constitución, el Departamento de Educación, Uni-
versidades e Investigación inspeccionará el cumpli-
miento de las normas que sean de aplicación y de las
obligaciones que haya asumido la Universidad.

2.– La Universidad colaborará con los órganos com-
petentes del Departamento en la tarea de inspección,
facilitando la documentación y el acceso a sus instala-
ciones que le sean requeridos a ese exclusivo efecto.

3.– La Universidad pondrá en conocimiento del
Departamento de Educación, Universidades e Investi-
gación las variaciones que se produzcan en sus normas
de organización y funcionamiento, en su situación
patrimonial y en la regulación de sus becas y ayudas al
estudio y a la investigación. Esta puesta en conocimien-
to se efectuará en el plazo de dos meses desde que las
variaciones acaezcan.

4.– Si con posterioridad al inicio de las actividades
de la Universidad el Departamento de Educación, Uni-
versidades e Investigación apreciara que la Universidad
incumple los requisitos exigidos por el ordenamiento
jurídico o los compromisos adquiridos por la entidad
titular al solicitar el reconocimiento, el Departamento
de Educación, Universidades e Investigación requerirá a
la Universidad para que regularice en plazo su situa-
ción. Transcurrido el plazo sin que la Universidad haya
atendido el requerimiento, y previa audiencia de la
Universidad y del Consejo de Universidades, el Gobier-
no informará al Parlamento Vasco a efectos de la posi-
ble revocación del indicado reconocimiento.
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7. atala.– Jarduera-txostena.

Mondragon Unibertsitateak urtero egingo du ikas-
keta- eta ikerketa-jardueren txostena, eta Legebiltzarra-
ri, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailari eta
Unibertsitate Kontseiluari bidali beharko die.

ALDI BATERAKO XEDAPENETATIK LEHENENGOA.– Dau-
den ikastegiak baterabiltzea

«Mondragoiko Industri Injinerutza Teknikoko Uni-
bertsitate Eskola», «Oñatiko Enpresa Ikasketen Uni-
bertsitate Eskola», «Eskoriatzako Irakasle Eskola» ikas-
tegiak, gaur egun Euskal Herriko Unibertsitateari atxi-
kitako unibertsitate-eskolak direnak, Mondragon Uni-
bertsitateko egitura-unitate bihurtzen dira, ikastegi
baterabildu gisa, eta honako izenekin: «Goi Eskola
Politeknikoa», «Enpresa Zientzietako Fakultatea» eta
«Humanitate eta Hezkuntza Zientzietako Fakultatea»,
hurrenez hurren.

Lege hau indarrean jartzean «Mondragoiko Industri
Injinerutza Teknikoko Unibertsitate Eskola», «Oñatiko
Enpresa Ikasketen Unibertsitate Eskola» eta «Eskoria-
tzako Irakasle Eskola» unibertsitate-eskoletan ikasten
dabiltzan ikasleek Unibertsitate berrian edo Euskal
Herriko Unibertsitateko dagokien ikastegian jarraitu
ahal izango dituzte beren ikasketak.

ALDI BATERAKO XEDAPENETATIK BIGARRENA.– Ikasle-
egoitza nagusia baterabiltzea

«Pedro Biteri Arana» Ikasle Egoitza Nagusia, gaur
egun Euskal Herriko Unibertsitateari atxikita dagoena,
aurrerantzean Mondragon Unibertsitatekoa izango da.

XEDAPEN GEHIGARRI BAKARRA.– Legezko aitormena-
ren iraungipena

Unibertsitatearen aitormena iraungi egingo da bal-
din eta lege hau indarrean jarri eta hiru urtetara era-
kunde titularrak jardunean jartzeko baimena eskatzen
ez badu, lege honen hirugarren atalean jasotakoaren
arabera. Halaber, seigarren atalean aipatzen den ez
betetzearen ondoriozko ezeztatzea gertatzen bada ere.

AZKEN XEDAPENAK

Lehena.– Arau bidezko garapena.

Jaurlaritzari eta Hezkuntza, Unibertsitate eta Iker-
keta sailburuari ahalmena ematen zaie, dituzten aginpi-
deen barruan, lege hau garatzeko eta aplikatzeko beha-
rrezko xedapenak erabaki ditzaten.

Bigarrena.– Indarrean jartzea.

Lege hau indarrean jarriko da Euskal Herriko Agin-
taritzaren Aldizkarian argitaratzen den egunaren biha-
ramunean.
Artículo 7.– Memoria de actividades.

La Universidad «Mondragon Unibertsitatea» elabo-
rará anualmente una memoria comprensiva de las acti-
vidades docentes e investigadoras, que deberá ser remi-
tida al Parlamento, al Departamento de Educación,
Universidades e Investigación y al Consejo de Universi-
dades.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA PRIMERA.– Integración de
centros docentes ya existentes

Los centros docentes «Escuela Universitaria de Inge-
niería Técnica de Mondragón», «Escuela de Estudios
Empresariales de Oñate» e «Irakasle Eskola, Escuela de
Magisterio de Eskoriatza», actualmente escuelas uni-
versitarias adscritas a la Universidad del País Vasco /
Euskal Herriko Unibertsitatea, pasan a ser unidades
estructurales de la Universidad «Mondragon Unibertsi-
tatea» como centros docentes integrados, con las deno-
minaciones de «Escuela Politécnica Superior», «Facul-
tad de Ciencias Empresariales» y «Facultad de Huma-
nidades y Ciencias de la Educación», respectivamente.

Los alumnos que cursen sus estudios en las actuales
escuelas universitarias «Escuela Universitaria de Inge-
niería Técnica de Mondragón», «Escuela de Estudios
Empresariales de Oñati» e «Irakasle Eskola, Escuela de
Magisterio de Eskoriatza» en el momento de la entrada
en vigor de esta ley podrán optar por continuar sus
estudios en la nueva Universidad o en el centro de la
Universidad del País Vasco / Euskal Herriko Unibertsi-
tatea que corresponda.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA SEGUNDA.– Integración de
Colegio Mayor

El Colegio Mayor Universitario «Pedro Viteri y Ara-
na», adscrito en la actualidad a la Universidad del País
Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, pasa a formar
parte de la Universidad «Mondragon Unibertsitatea».

DISPOSICIÓN ADICIONAL ÚNICA.– Caducidad del reco-
nocimiento legal

El reconocimiento de la Universidad caducará si
transcurridos tres años desde la entrada en vigor de esta
ley no se hubiera solicitado por parte de la entidad titu-
lar la autorización para la puesta en funcionamiento a
que se refiere el artículo 3 de la presente ley. Igualmen-
te caducará si se hiciera firme la revocación por incum-
plimiento a que hace referencia el artículo 6.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.– Desarrollo reglamentario.

Se autoriza al Gobierno y al Consejero de Educación,
Universidades e Investigación, en el ámbito de sus atri-
buciones, a dictar las disposiciones necesarias para el
desarrollo y aplicación de la presente ley.

Segunda.– Entrada en vigor.

La presente ley entrará en vigor el día siguiente al de
su publicación en el Boletín Oficial del País Vasco.
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Beraz, lege honi men egiteko eta men eginarazteko
agintzen diet, norbanako zein agintari direla, Euskadi-
ko herritar guztiei.

Vitoria-Gasteizen, mila bederatziehun eta laurogeita
hamazazpiko ekainaren hamaikan.

Lehendakaria,
JOSÉ ANTONIO ARDANZA GARRO.
OSASUN SAILA
(Osakidetza)

Zk-3278

785/1997 ERABAKIA, maiatzaren 27koa, Osakidetza-
ko zuzendari nagusiarena, Gurutzetako ospitaleko
(Bizkaiko Osasun Barrutia) zuzendari kudeatzailea-
ren lanpostua betetzeko deialdi publikoa iragartzeko
dena.

Gurutzetako ospitaleko (Bizkaiko Osasun Barrutia)
zuzendari kudeatzailearen lanpostua hutsik dagoenez,
zuzendaritza nagusi honek lanpostu hori betetzeko
deialdi publikoa egitea erabaki du, Laguntza Espeziali-
zaturako Osakidetzari atxikitako baliabideen antolatze
egiturari buruzko uztailaren 23ko 194/1996 Dekretua-
ren bigarren aldibaterako xedapenean eta uztailaren
23ko 439/1991 Dekretuaren bigarren gehigarrizko
xedapenean xedatutakoaren arabera. Hona hemen

OINARRIAK

Lehenengoa.– Euskal Autonomi Elkarteko Adminis-
trazio Orokorreko nahiz bere erakunde autonomoetako
funtzionarioek eta Osasun instituzioei atxikitako langi-
leek eskatu ahal izango dute Gurutzetako ospitaleko
(Bizkaiko Osasun Barrutia) zuzendari kudeatzailearen
lanpostua, zeinetarako deialdia erabaki honen bitartez
egiten baita. Hona hemen bete beharreko baldintzak:

1.– Espainiako edo Europako Batasuneko kideren
bateko nazionalitatea izatea; edota, Europako Batasune-
koa izan gabe, harekin egindako nazioarteko hitzarme-
nen bitartez —Espainiako Estatuak ere izenpetuak—
langileen joan-etorrirako askatasuna duten estatuetako
nazionalitatea izatea, Europako Batasunaren Eratze-Itu-
nean finkatutakoaren arabera.

Agintariak eta Langileria

Oposaketak eta Lehiaketak
Por consiguiente,  ordeno a  todos los / las
ciudadanos/as de Euskadi, particulares y autoridades,
que la guarden y hagan guardarla.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a once de junio de mil
novecientos noventa y siete.

El Lehendakari,
JOSÉ ANTONIO ARDANZA GARRO.
DEPARTAMENTO DE SANIDAD
(Servicio vasco de salud)

N°-3278

RESOLUCIÓN 785/1997, de 27 de mayo, del Director
General Osakidetza-Servicio vasco de salud, por la
que se anuncia convocatoria pública para la provi-
sión del puesto de trabajo de Director/a Gerente del
Hospital de Cruces, Área Sanitaria de Bizkaia.

En virtud y de acuerdo con lo dispuesto en la Dispo-
sición Transitoria Segunda del Decreto 194/1996, de
23 de julio, sobre estructura organizativa de los recur-
sos adscritos a Osakidetza-Servicio vasco de salud para
la atención especializada, y en la Disposición Adicional
Segunda del Decreto 439/1991, de 23 de julio, esta
Dirección General de Osakidetza-Servicio vasco de
salud, ha resuelto proceder a la convocatoria pública de
la plaza de Director/a Gerente del Hospital de Cruces,
Área Sanitaria de Bizkaia, de conformidad con las
siguientes

BASES

Primera.– El puesto de trabajo de Director/a Geren-
te del Hospital de Cruces del Área Sanitaria de Bizkaia,
que se convoca mediante la presente Resolución, podrá
ser solicitado por el personal adscrito a Instituciones
Sanitarias, así como por el personal Funcionario de la
Administración General de la Comunidad Autónoma y
sus Organismos Autónomos, y por aquel otro personal
siempre que reúna los siguientes requisitos:

1.– Ser español u ostentar la nacionalidad de alguno
de los demás Estados miembros de la Unidad Europea,
o de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
internacionales celebrados por la Unión Europea y sus-
critos por el Estado Español, sea de aplicación la libre
circulación de trabajadores, en los términos en los que
se halla definido en el Tratado de Constitución de la
Unión Europea.

Autoridades y Personal

Oposiciones y Concursos


