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AZKEN ERABAKIA

Agindu hau, Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizka-
rian argitara dadin egunaren biharamonean sartuko da
indarrean.

Gasteiz, 1985.eko Ekainak 11.

Lehendakaria,
JOSE ANTONIO ARDANZA GARRO

Ekonomia eta Herriogasun-Sailburua,
FERNANDO SPAGNOLO DE LA TORRE.

Lurralde Antolaketa eta Garraio-Sailburua,
JOSE RAMON ESTOMBA GOIKOETXEA.

HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE
ETA IKERKETA-SAILA

1450

Ekainaren 25eko 194/1985 DEKRETOA, Hezkuntza, Uni-
bertsitate eta lkerketa-Sailaren Ihardutze-Arauak
onartuz.

Jaurlaritzaren egitekoak eta ihardutze-alorrak zehaz-
teari buruzko Urtarrilaren 27ko 5/1985 Dekretoaren
indarrez, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa-Saila
sortarazten da.

Horren ondorioz, bidezko gertatzen da Sail horren
ihardutze-egitura finkatzea, beharrezko diren ihardutze-
sailak sortaraziz, hoiei behar hainbateko gaitasuna
eman, eta aginte-mailaz antolatutako egitura baten
barruan agintedun gisa ihardun ahal dezaten.

Hori dela eta, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa-
Sailburuaren saloz, 1985garreneko Ekainaren 25ean
egindako Jaurlaritza-Bilkuran aztertu eta onartu ondo-
ren, eta Lehendakaritzaren onarpenarekin, honako hau

ERABAKITZEN DUT:

I ATALBURUA

SAILAREN BERE ZERBITZU NAGUSIETANGO
ERAKUNTZAZ

Lehenengo Atala— Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerke-
ta-Saila, Sailak bere dituen alor guztiekiko agintepide
orokorra izango duen bere Sailburuarekiko menpetasu-
naz, honako era honetan eratuko da ihardutze-egituraz,
bere zerbitzu nagusiei dagozkienetan:

- Hezkuntza-Sailordetza, horrek bere menpe honako
hauek dituela:

- Oinarrizko Irakaskuntzaren Artezkaritza.

- Erdi-mailako Irakaskuntzaren Artezkaritza.

— Unibertsitate eta Ikerketa-Sailordetza, horrek bere
menpe honako hauek dituela:

- Unibertsitate-Artezkaritza.
- Zientzia-Politikaren Artezkaritza.

— Egitamuketa eta Hezkuntza-Arduralaritzaren Sai-
lordetza, honek bere menpe honako hauek dituela:

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente
de supublicacién en el B.O.P.V.

Vitoria-Gasteiz, a 11 de Junio de 1985.

El Presidente,
JOSE ANTONIO ARDANZA GARRO.

El Consejero de Economia y Hacienda,
FERNANDO SPAGNOLO DE LA TORRE.

El Consejero de Politica Territorial y Transportes,
JOSE RAMON ESTOMBA GOICOECHEA.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION,
UNIVERSIDADES E INVESTIGACION

1450

DECRETO 194/1.985 de 25 de Junio, por el que se
aprueban las Normas Orgénicas del Departamento
de Educacion, Universidades e Investigacion.

En virtud del Decreto 5/1.985, de 27 de Enero, sobre
determinacién de funciones y areas de actuacion del
Gobierno, se crea ¢l Departamento de Educacion,
Universidades e Investigaciéon.

Procede, en consecuencia, establecer la estructura
organica de dicho Departamento, creando los corres-
pondientes 6rganos, a fin de dotarles de capacidad
suficiente para que puedan actuar como sujetos de
potestades, dentro de una estructura jerarquicamente
ordenada.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Educa-
cion, Universidades e Investigacion, con la aprobacion
de la Presidencia, previa deliberacion y aprobacion en el
Consejo de fecha de Junio de 1.985

DISPONGO:

CAPITULO 1
DE LA ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTO
EN SUS SERVICIOS CENTRALES

Articulo 1.— El Departamento de Educacién, Universi-
dades e Investigacion bajo la superior dependencia de
su Consejero, que tendrd competencia general sobre
todas las materias propias propias del Departamento, se
estructura organicamente del modo siguiente en sus
Servicios Centrales:

— Viceconsejeria de Educacion, de la cual dependen
a su vez '

- Direccién de Enserianza Basica

- Direccién de Ensefianzas Medias

- Viceconsejeria de Universidades e Investigacion,
de la cual dependen a su vez:

- Direccién de Universidades

- Direccion de Politica Cientifica

— Viceconsejeria de Planificacion y Administracion

.Educativa, de la cual dependen a su vez
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- Azterlan, Diruegitamu e:a 77-zkuntza-Arduralari-
tzaren Artezkaritza.

- Eskuarte-Artezkaritza.

2garren  Atala— 1~ Sailburuak Teknika-Urgazlaritza
bat izango du, honek ondorengo zerbitzu hauek menpe-
ko ditueia:

- Lege-Aholkularitza.
— Argitalpenak eta Zabalkundea.

9— Honako hauek izango ditu bere egiteko Lege-
-Aholkularitzak:

_Saileko Artezkaritza bereziek hoien saloak egin
diezazkion manu-egitasmoei eginarazi beharreko bideak
aztertzea eta erakidetzea.

- Sailak, ondoren aipatzen diren gaiei buruz eman-
dako erabakien aurka sartutako goradei eta jazarpenei
bere bideak eginaraztea, hoiek aztertzea eta hoiek
erabakitzeko saloak aurkeztea, hots:

- Hezkuntza-Arduralaritzari

- Jaurlaritzaren Tegi edo Thardutze-Sailei
- Ikasleen ikasketa-jaurpideei

- Ikasle-garraioari

- Ikasleentzako ikasle-sari eta laguntzei

- Irakaslegoa hobetzeko, birgaitzeko eta uneangotze-
ko egitarauei

- Lan-tokiak hornitzeari eta lanbidean aurrera egi-
teari

- Lanarigoari
- Lansariei
- Lan eta zuzkiketa-akurapenei

- Eta, orohar, Sailari datxekon ezein gairi

— Agintaritze-aldizkarietan argitaratuko diren nola-
nahiko manu eta arduralaritza-egintzei buruz aurrez
bere iritzia eman, eta hoien argitalpena antolatzea.

— Esandako gaiekiko eragina izan dezaten Erresuma-
-Arduralaritzaren lege-aintzinegitasmo edo legebidei
buruzko Erizpenak ematea.

— Esandako gaien ondoriozko gorabeherei eta au-
rrean jarri dakizkion nolanahiko arazoei buruzko eriz-
penak ematea.

— Esandako gai hoiei buruzko hitzarmen edo ituneta-
rako itunebide-egitasmoak aztertu, eta hoiei buruzko
erizpenak ematea.

- Jaurlaritza-Batzarraren aurrera eraman beharreko
arazoei bere bideak eginaraztea.

- Sailaren agintepideko izan daitezen gaiei buruzko
legeak bildu eta eraberritzea.

— Irakaskuntza-alorreko iraskundeak, elkarteak eta
hoien antzerako erakundeak babestea, hoien egitekoak
gehienbat Euskal Herrian egiteratu daitezenaren bal-
dintzapean.

- Irakaskuntzako iraskunde eta elkarteen Erroldaren
ardura.

3.— Honako hauek ditu bere egitekoak Argitalpen eta

Zabalkunde-Zerbitzuak:

- Direccién de Estudios, Presupuestos y Administra-
cion Educativa

- Direccion de Recursos.

Articulo 2~ 1.~ El Consejero cuenta con un Gabinete
Técnico del que dependeran los servicios de:

— Asesoria Juridica
— Publicaciones y Divulgacion

2.~ Son funciones del Servicio de Asesoria Juridica:

— Estudiar y coordinar la tramitacion de los provec-
tos de disposiciones propuestos por las Direcciones del
Departamento.

- Tramitar, estudiar y elevar propuestas de resolu-
cion de recursos y reclamaciones interpuestas contra las
resoluciones emanadas del Departamento, en materia

de:
- Administracién Educativa
- Centros v organos del Gobierno
- Régimen académico de los alumnos
- Transporte escolar
- Becas y ayudas al estudiante

- Programas de perfeccionamiento, reciclaje y actua-
lizacién del profesorado

- Provisién de puestos de trabajo y promocion
profesional

- Personal

- Retribuciones

Contratacién de obras y suministros

- Y en general, de cualquier materia relacionada con
el Departamento.

— Informar con cardcter previo y coordinar la
publicacion de todo tipo de disposiciones y actos
administrativos que vayan a publicarse en los boletines
oficiales.

~ Emision de Informes sobre anteproyectos de leyes
o disposiciones de leyes de la Administracién del Estado
que afecten a las materias anteriores.

— Emitir informes sobre incidencias derivadas de las
materias anteriores y sobre cualesquiera asuntos que
sean sometidos a su consideracion.

— Estudiar e informar los proyectos de negociacion
de acuerdos o convenios referentes a las materias
anteriores.

-~ Tramitar los asuntos que vayan a ser sometidos a
Consejo de Gobierno.

- Compilar y refundir textos legales que afecten a
materias que sean competencia del Departamento.

— Ejercer el protectorado de las fundaciones y asocia-
ciones docentes y entidades analogas, siempre que
desarrollen principalmente sus funciones en el ambito
territorial del Pais Vasco.

—Llevar el Registro de fundaciones y asociaciones
docentes.

Al
3~ Son funciones del Servicio de Publicaciones y
Divulgacion:
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— Sailari datxezkon gaiekiko zabalkunde-lanak anto-
lakidetzea.

- Sailaren irudi ona zaintzeko lanak eta kanpo-harre-
manak gizarte-adierazpideei buruzkoetan bereziki anto-
latzea.

— Sailaren Argitalpen-Egitamua gertatzea, aurkeztea,
eta horren eraentza egitea.

— Sailaren Aldizkaria argitaratzeko izapideak.

— Ikasliburuen eta irakaskuntza-gaien suzrapenari
dagozkienetan egile-eskubideen eta gainontzeko alder-
dien bideak eginaraztea.

— Sailak Jaurlaritzako Argitalpen-Zerbitzuarekin el-
kar hartuta kaleratu ditzanen zabalkundea eta salmenta
bere gain izatea.

4~ Saileko edo Sailburuaren aholkulariak Teknika-
-Urgazlaritzari atxikita gelditzen dira.

5— Teknika-Urgazlaritzaren arduradunak Artezkari-
-maila izango du.

11 ATALBURUA
HEZKUNTZA-SAILORDETZAZ

3garren Atala—1—Honako hauek dagozkio Hezkun-
tza-Sailburuordeari:

— Unibertsitatekoaz besteko Irakaskuntzarako Hez-
kuntza-politika taiutzea, eta hori egiteratzeko egita-
muak.

— Sailordetzako artezkaritza guztien ekintzak elkarri
egokitzea, egitamuak zehazki bete eta epe laburrerako,

arteinerako eta luzerako helburuak lortu daitezen.
i

— Jaurlairtza-Batzarraren nahiz Batzorde Eskudunen
aurrera eraman beharreko arazoak Sailburuari aurkez-
tea.

— Berarizko Ikuskariak izendatzea eta kentzea.

—Eta indarreango legebideek aitortzen dizkioten
gainontzeko agintepide, onurabide eta egiteko guztiak
egiteratzea.

2~ Hezkuntza-Sailordetzak honako bi artezkaritza
hauek ditu bere baitan:

— Oinarrizko Irakaskuntzaren Artezkaritza.
— Erdi-mailako Irakaskuntzaren Artezkaritza.

4garren Atala.— 1~ Oinarrizko Irakaskuntzaren Artez-
karitza da honako hauek dagozkion ihardutze-saila:

— Hezkuntzaren eraberrikuntzarako arau eta egita-
muen azterpenari, hoiekiko egitasmoei, teknikazko ikus-
karitzari, onbideratze-neurriei bultz egiteari eta irakas-
legoak

- Eskolaurrearen
- Oinarrizko Hezkuntza Orokorraren (O.H.O.)
- Berarizko Hezkuntzaren

- Gara-adinekoen Hezkuntzaren

(G.E.H.).

mailatan izan ditzan birgaikuntza eta hobekuntza-beha-
rrak neurtzeari datxezkien ekintzapide guztiak.

Etengabeango

—Maila hoietako Ilkastegien Antolaketari datxezkon
ekintzapide guztiak.

— Coordinar las labores de divulgacion de las mate-
rias que afecten al Departamento.

— Coordinar la labor de imagen y de relaciones
externas del Departamento en especial con los medios
de comunicacién social.

— Elaborar, Proponer y Gestionar el Plan de Publica-
ciones del Departamento.

— Gestionar la publicacién de la Revista del Departa-
mento.

~ Tramitar los derechos de autor v diferentes aspec-
tos en cuanto a la promocién de los libros de texto,
y material didactico.

- Responsabilizarse de la Distribucién vy venta de las
producciones elaboradas por el Departamento en coor-
dinacién con el Servicio de Publicaciones del Gobierno.

4~ Quedan adscritos al Gabinete Técnico los Aseso-
res del Departamento o de su titular.

5— El responsable del Gabinete Técnico tendra nivel
de Director.

CAPITULO 11
DE LA VICECONSEJERIA DE EDUCACION

Articulo 3.— 1.— Compete al Viceconsejero de Educa-
cion:

— Disefiar la politica educativa en la Ensefianza no
universitaria y planificar su implantacién.

— Coordinar la actividad de todas las direcciones de
la Viceconsejeria en orden al desarrollo puntual de los
planes y consiguiente cumplimiento de“los objetivos de
corto, medio y largo plazo.

- Despachar con el Consejero los asuntos que deban
someterse a Consejo de Gobierno o Comisiones Delega-

das.
~ Nombrar y remover Inspectores Extraordinarios.

- Y ejercer itodas las demas facultades prerrogativas
y funciones que le atribuyen las disposiciones legales en
vigor.

2—La Viceconsejeria de Educacién tiene las direc-
ciones de:

— Direccion de Ensefianza Basica
— Direccion de Ensefianzas Medias

Articulo 4— 1~ La Direccion de Enserianza Bdsica es el
organo al que competen:

— Todas las actuaciones relacionadas con el estudio,
el proyecto de normas y planes de innovacion educativa,
la inspeccién técnica, la impulsion de medidas correcto-
ras y la evaluacién de las necesidades de reciclaje vy
perfeccionamiento de profesorado en los niveles de:

- Preescolar
- Educacidén General Basica (E.G.B.)
- Educacion Especial

- Educacién Permanente de Adultos (E.P.A))

— Todas las actuaciones relacionadas con la Ordena-
cion de Centros en los niveles citados.
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— Herri-ikastegi, ikastegi-atal eta ikasgelak sortaraz-
teko, eraldatzeko, haundiagotzeko eta kentzeko irizpide-
ak zehaztu, eta hoiei buruzko iritziak ematea.

— Hezkuntza-maila hoietako Irakastegien jaurtze-
jaurpideei eta ithardunari datxezkonak.

— Eskuarte-Artezkaritzarekin elkar hartuta, maila
hoiei eratxikitako irakasleei buruzko arazoez irntzia
ematea.

— Sailak berenez egindako irakaskuntza-gai eta ikasli-
burugintzaz arduratuko da, eta bai hoientzako baime-
nak emateaz ere.

92— Honako Zerbitzu hauek diru bere menpe Oina-
rrizko Irakaskuntzaren Artezkaritzak:

— Euskera-Zerbitzua

— Oinarrizko Irakaskuntzaren Hezkuntza-Antolaketa
— Oinarrizko Irakaskuntzaren Teknika-Ikuskaritza
— Eskolaurre eta O.H.O.-Zerbitzua

— Berarizko Hezkuntzarena

— Gara-adinekoen Etengabeango Hezkuntzaren Zer-
bitzua, eta O.H.O.-koaren urrutitikako Irakaskuntzaren
Zerbitzua.

5garren Atala— Euskera-Zerbitzuaren egitekoak hona-
ko hauek dira:

— Euskerazko ikasliburu eta irakaskuntza-gaien Saile-
tik kanpoko gintzaren zaingo-ikuskaketa eta horri la-
guntza ematea, hoientzako baimenak ematerakoan Hez-
kuntza-Antolaketaren Zerbitzuarekin elkar hartu eta
hizkuntzaren aldetikako alderdiak bermatuz.

— Sailaren beraren euskerazko ikasliburu eta irakas-
kuntza-gaien gintzaren ardura bere gain hartzea.

— Euskeraren Gaitasun-Agiriari (E.G.A)) buruzko
itharduna aurrera eramatea, herri-erabilkerarako behar
bezalako egiaztagiria emateko xedez.

— Irakasleak alfabetatzea eta euskalduntzea lortzeko,
Irakasleak Euskalduntzeko Egitarauen (IRALE) eraentza
eta erakidekuntza egitea.

— Euskeraren Erabilkera Arauzkotzeko Oinarrizko
Legea eta hori egiteratu dezaten legepideak edo Hez-
kuntzaren alorreango hoien ordezkoak egiaz eta beraz
egiteraru daitezen beharrezkoak izan daitezen ekintzapi-
de guztiak aurrera eramatea.

— Euskeraren mintza-irakaspenari buruzko

- Irakas-ere ikerkuntza
- Irakaskera-zemugapena
- Balioneurketa-teknikabideak

- eta horrelako beste batzuk

bezala hizkuntzaren ezagutza aztertzeko eta hobetu ahal
izateko bide izan daitezen ekintzak egiteratzea.

- Aginteritza eta norbanako-alorretako erakundeen
Euskerari buruzko lanak erakidetzea eta suztatzea.

6garren Atala.— Oinarrizko Hezkuntzaren Hezkuntza-
-Antolaketarer Zerbitzuak honako egiteko hauek ditu:

— Definir los criterios e informar sobre la creacion,
transformacién, ampliacion vy supresion de centros,
secciones y unidades piblicas.

—Lo relacionado con el régimen de Gobierno v el
funcionamiento de los Centros docentes de estos niveles
Educativos.

— Informar los asuntos relacionados con el personal
docente adscrito a estos niveles, en coordinacién con la
Direccién de Recursos.

—Se responsabilizara de la produccién propia de
material didédctico vy libros de texto, asi como de su
autorizacion.

2~ Dependen de la Direccion de Ensefianza Basica
los Servicios de:

— Euskara

Ordenacion Educativa de Enserianza Basica

Inspecciéon Técnica de Enserianza Basica

Preescolar y E.G.B.

Educacion Especial

— Educacion Permanente de Adultos v la Enseiianza
de E.G.B. a distancia.

Articulo 5.— Son funciones del Servicio de Euskera:

— Supervisar y apoyar la produccién externa de
libros de texto y material didactico en Euskera, colabo-
rando con el Servicio de Ordenacion Educativa en la
autorizacion de los mismos, garanrizando los aspectos
idiomaticos.

— Responsabilizarse de la produccién propia en
cuanto a su creacidn, de libros de texto y material
didactico en Euskera.

— Desarrollar las funciones relacionadas con el certi-
ficado de conocimientos de Euskera (E.G.A.) en aras
de proporcionar la adecuada certificacién a efectos de
uso publico.

— Gestionar y coordinar la realizacién de los progra-
mas de Euskaldunizaciéon del profesorado (IRALE) en
aras a lograr la alfabetizacion y Euskaldunizacion del
personal docente.

— Desarrollar todas las actuaciones necesarias para la
aplicacion real y efectiva de la Ley Basica de Normaliza-
cién del uso del Euskera y disposiciones legales que lo
desarrollen, o lo sustituyan en el dmbito Educativo.

— Desarrollar actuaciones en materia de glotodidacti-
ca del Euskera tales como:

- Analisis de métodos de Enserianza

Definicion de metodologias
- Técnicas de evaluacion
- etc.

que permitan analizar vy mejorar el conocimiento del
idioma.

- Coordinar y promover la accién de entidades
oficiales y privadas en relaciéon con el Euskera.

Articulo 6.— Son funciones del Servicio de Ordenacion
Educativa de Ensefianza Basica:
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—Ikasliburu eta irakasketa-tresnentzako baimenen
ardura izatea, hoien edukiari eta irakaste-erei buruz
artezko erizpenak emanaz nahiz, hizkuntzaren alorrean,
Euskera Zerbitzuarekin elkarlanean.

— frakaskuntzako eta artezkaritzako lanarien hobe-
kuntzarako, birgaikuntzarako eta hoiek uneangotzeko
betebehar-egitarauak gertatzea.

— Oinarrizko Irakaskuntzako hezkuntza-egitarauen
arduradunen iharduna erakidetuz ikasketa-egitarau eta
egitamuak gertatzearen ardura bere gain hartzea.

— Hezkuntza-lanarentzako irakaskera-artezpideak
jartzea, teknika-ikuskaritzak egin beharreko balio-hazta-
keta erakidetuz.

— Hezkuntzaren eraberrikuntza

- Hezkuntza eta berrikuntza-saioak eginaz,

- Irakasleen laguntzarako zerbitzuak indarrean ja-
rriaz,

- Hezkuntzako teknikabide berriak sartuz,
- Elkartze eta zabalkunde-bideak jarriaz
indartzea eta suztatzea.

Hori guzti hori Eskolaurreko, O.H.O.-ko, Berarizko
Hezkuntzako eta Garaadinekoen Etengabeango Hezkun-
tzako mailatan.

7garren  Atala— Oinarrizko Irakaskuntzako Teknika-
Ikuskaritzaren Zerbitzuaren egitekoak honako hauek
dira:

- Lurralde-Ordezkaritzetako Ikuskaritza-Sailei inda-
rrean dauden legepideek izendatzen dizkieten egitekoak
betetzeko ihardunen egitamuketa eta antolakidekuntza.

8garren Atala— Eskolaurreko eta O.H.O.-ko Zerbitzuak
honako egiteko hauek ditu:

— Ikastegiak jartzeko, eraldatzeko, haundiagotzeko
eta kentzeko erabili behar diren arauak eta irizpideak
zehaztea.

— Irakaskuntza-liburu eta langaien edukiari buruzko
baimenak emateko Hezkuntza-Antolaketaren Zerbitzua-
ren lankide izatea.

— Ikastegi-Antolaketaren alorrean aholkuak eman eta
antolakideketa egitea.

— Eskolaurrearen eta O.H.O.-ren garapenerako lege-
araupidetzaren saloa egitea.

- Baliapide Mugikorren eta Irakasketa-gaien aldeti-
kako beharrak zehazten Horniketa-Zerbitzuaren lankide
izatea.

- Ikastegi-eraikintzaren alorreko beharrak zehazten
Eraikintza- Zerbitzuaren lankide izatea.

- Eskolaurreko eta O.H.O.-ko ikas-egitarauarekiko
arta eta zaingo-ikuskaketa.

— Lanarigoaren Eraentzarako Zerbitzuak lehiaketeta-
rako eta lantoki-aldaketetarako norgehiagoketarako dei-
etan eta hoien egiterapenean erabili beharreko irizpi-
deak zehaztea.

- Irakasle-kopuruaren zenbatekoa zehazteko irizpi-
deak jarri, eta Egitaraugintza-Zerbitzuaren lankide iza-
tea.

— Responsabilizarse de la autorizacion de libros de
texto y material didactico, bien directamente dictami-
nando en materia de contenidos y pedagogia de los
mismos, o colaborandc-con el Servicio de Euskera en
materia idiomatica.

~ Elaborar los programas de necesidades para el
perfeccionamiento, reciclaje y actualizacion del personal
docente y directivo.

— Responsabilizarse de la elaboracion de programas
y planes de estudio coordinando a los responsables de
los programas educativos de Enserianza Basica.

— Desarrollar la orientacion pedagdgica de la accién
Educativa coordinando la labor de evaluacién a desarro-
llar por la inspeccién técnica.

— Potenciar e impulsar la innovacién Educativa a
través de:

- Desarrollo de experiencias educativas v ensayos de
innovacion.

- Puesta en marcha de los servicios de apovo al
profesorado.

- Implantacién de nuevas tecnologias educativas.

- Creacion de cauces de comunicacién y divulgacion.

Todo ello en relacién con los niveles de Preescolar,
E.G.B., Educacién Especial y E.P.A.

Articulo 7.— Son funciones del Servicio de Inspeccion
Técnica de Ensefianza Basica:

— Planificar y coordinar las actuaciones de las Seccio-
nes de Inspeccion de las Delegaciones Territoriales en el
cumplimiento de las funciones que les atribuye el
ordenamiento vigente.

Articulo 8— Son funciones del Servicio de Preescolar y
E.G.B:

— Definir las normas y criterios a seguir para la
creacion, transformacion, ampliacion y supresion de
centros.

— Colaborar con el Servicio de Ordenacion Educativa
en la autorizacion en su parte de contenidos de libros y
material didactico.

— Asesorar y coordinar en materia de Ordenacion de
Centros.

- Proponer normativa legal para el desarrollo de la
Educacion de Preescolar y E.G.B.

~ Colaborar con el Servicio de Equipamiento en la
definicion de necesidades de Material Mueble y Material
Didactico.

— Colaborar con el Servicio de Construcciones en la
elaboracion de necesidades en el capitulo de construc-
ciones escolares.

- Controlar y supervisar el programa de Preescolar y
E.G.B.

— Definir los criterios a seguir, para la gestion de las
convocatorias de oposiciones y concurso de traslados
por parte del Servicio de Gestion de Personal.

— Elaborar los criterios y colaborar con el Servicio de
Programacién en la determinacion del cupo de personal
docente.
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— Lanarigoaren Eraentzarako Zerbitzuari irakasleen
ordezkaketei eta hutsik dauden lan-tokiei buruzko joka-
bideentzako artezpideak ematea.

— Irakasketa-egitamu eta egitarauak gertatzeko eta
hezkuntza-saio berriak egiteko irizpideak zehazten Hez-
kuntzaren Antolaketarako Zerbitzuaren lankide izatea.

— Norbanako-jabetzapeko Ikastegiei buruz, indarrean
dauden legepideak ematen dizkioten egitekoak honako
hauetan laburbiltzen dira:

- Eskola-egutegiari buruzko irizpideak jartzea, behar
daitezen egiaztatzebideak antolatuz.

- Dirulaguntzen alorreko artezpideak jartzea, Auke-
ra-Berdintasunaren Zerbitzuak egiteratu ditzan.

- Irakasleen tituloen ikuskaketa, eta indarrean dau-
den legeak bete daitezenari ikuskaritza-sailen bidez
arreta egitea.

— Ikasketa-mailen, ikasketa-zehaztapidetzen eta ho-
rrelakoen balioak neurtzeko irizpideak jartzea, Ikuskari-
tza-Zerbitzua hoiek bete daitezenaz arduradu dedin.

— Ikastegiei ordainsariak, ikasketa-sariak etabar jar-
tzeari buruzko argipideak eman, eta behar daitezen
zaingo-erapideak zehaztea.

9garren Atala— Berarizko Hezkuntzaren Zerbitzuak
aurreko atalean esandako egitekoak berak ditu, Berariz-
ko Hezkuntzari egokituta alegia.

10garren Atala— Gara-adinekoen Etengabeango Hez-
kuntzaren eta O.H.O.-ko Urrutitikako Irakaskuntzaren
Zerbitzuak aurreko ataletan esandako egitekoak heurak
ditu, irakaskuntza-moeta hoietara egokituta alegia.

11garren Atala— 1.—- Erdi-mailako Irakaskuntzen Artez-
karitzak Oinarrizko Irakaskuntzaren Artezkaritzarentzat
esandako egitekoak heurak ditu, Batxillerreko, COU-ko,
Lanbide-Hezkuntzako eta Berarizko Irakaskuntzetako
Hezkuntza-mailetara egokituta alegia, eta baita honako
hauek ere:

- Eskolako porrot egiteak kentzeko eta Sailak alor
horretan jarri ditzan helburuak lortu ahal izateko bide
izan daitezen Osatzebidezko Hezkuntzako ekintza guzti-
ak egiteratzea.

- Teknolojia Irakaskuntzan sartzeko Egitamuan jarri-
tako helburuak lortu ahal izatera jo dezaten ekintzapide
guztiak egiteratzea.

2—- Erdi-mailako Irakaskuntzen Artezkaritzak honako
Zerbitzu hauek ditu bere menpe:

- Erdi-mailako Irakaskuntzaren Hezkuntza-Antolake-
ta.

— Erdi-mailako Irakaskuntzen Ikuskaritza.
— BUP eta COU.

— Lanbide-Hezkuntza.

- Berarizko Irakaskuntzak.

- Osatzebidezko Hezkuntza eta Iharduneango Gai-
kuntza.

— Teknikabideak eta Hezkuntza.

12garren Atala.- Erdi-mailako Irakaskuntzen Hezkun-
tza-Antolaketaren Zerbitzuak Oinarrizko Hezkuntzarako
esandako egitekoak heurak ditu, BUP eta COU-ko,
Lanbide-Hezkuntzako, Berarizko Irakaskuntzetako, Osa-
tzebidezko Hezkuntzako eta lharduneango Gaikuntza
mailetarako alegia.

— Dictar directrices al Servicio de Gestién de Perso-
nal en cuanto a la politica de sustituciones y vacantes de
Personal Docente.

— Colaborar con el Servicio de Ordenacién Educativa
en la definicién de criterios para la elaboracién de los
planes y programas académicos y la realizacion de
nuevas experiencias educativas.

—En relacidn a los Centros Privados las actuaciones
que le confiere el ordenamiento juridico vigente, se
resumen en:

- Elaboracion de criterios en cuanto al calendario
escolar, estableciendo los sisternas de verificacién nece-
sarios.

- Marcar las directrices en materia de Subvenciones
a fin de que se ejecuten por el Servicio de Igualdad de
Oportunidades.

- Supervisar las titulaciones del profesorado y velar
por el cumplimiento de la legislacién vigente a través de
los cuerpos de inspeccidn.

— Marcar los criterios de evaluacién de los niveles
académicos, expedientes .. etc, a fin de que el Servicio
de Inspeccion vele por su cumplimiento.

— Asesorar a los centros en materia de establecimien-
to de tasas, cuotas ... etc, y definir los mecanismos de
control necesarios.

Articulo 9.— Son funciones del Servicio de Educacidn
Especial las descritas en el articulo anterior pero
referidas a la Educacién Especial.

Articulo 10.- Son funciones del Servicio de Educacién
permanente de Adultos y Ensefianza a Distancia de
E.G.B. las descritas en los articulos anteriores pero
referidas a estas ensefianzas.

Articulo 11— 1-Son funciones de la Direccién de
Ensefianzas Medias las descritas para la Direccién de
Ensefianza Basica, pero referidas a los niveles Educativos
de Bachillerato y C.O.U,, F.P. y Ensefianzas Especializa-
das, asi como:

— Desarrollar todas las actuaciones correspondientes
a la Educaciéon Compensatoria que permitan neutralizar
el fracaso escolar y lograr los objetivos que marque el
Departamento en la materia citada.

— Desarrollar todas las actuaciones tendentes a posi-
bilitar la consecuciéon de los objetivos marcados en
el Plan de Incorporacion de la tecnologia a la Ensefianza.

2— Dependen de la Direccion de Ensefianzas Medias
los Servicios de:

— Ordenacion Educativa de Ensefianza Media.

Inspecciéon de Enserianzas Medias.
B.U.P. y C.O.U.
- F.P.

— Enserianzas Especializadas.

Educacion Compensatoria y Formacién Ocupacio-
nal.

— Tecnologia y Educacién.

Articulo 12— Son funciones del Servicio de Ordena-
cion Educativa de Enserianzas Medias las ya descritas
para la Educacion Basica pero referidas a los niveles de

B.U.P. y C.O.U, F.P, Ensefianzas Especializadas, Educa-
cion Compensatoria y Formacion Ocupacional.
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13garren Alala— Erdi-mailako Irakaskuntzen Ikuskari-
tza-Zerbitzuak 7garren Atalean iadanik esandako egite-
koak heurak ditu, maila honetako irakaskuntzei egokitu-
ta alegia.

14garren Atala—~BUP eta COU-ko Zerbitzuak 8garren
Atalean iadanik esandako egitekoak heurak ditu, BUP-
eri eta COU-ri egokituta alegia.

I5garren  Atala— Lanbide-Hezkuntzaren Zerbitzuak
8garren Atalean iadanik esandako egitekoak heurak
ditu, Lanbide-Hezkuntzari egokiruta alegia.

l6garren Atala— Berarizko Irakaskuntzen Zerbitzuak
8garren Atalean iadanik esandako egitekoak ditu, bai-
nan

— Bateratutako Irakaskuntzei

— Hizkuntzei

— Musikari

~ Arte erabilgarri eta ertu-lanbideei
— Moeta horretako beste edozeini
egokituta. ¢

I7garren  Atala— Osatzebidezko Hezkuntzaren eta
lharduneango Gaikuntzaren Zerbitzuak honako egiteko
hauek ditu:

- Eskolako porrotak eta O.H.O.-ren eta Erdi-mailako
Irakaskuntzen arteko orekarik eza deneantxe aztertzea.

— Ekintza-egitarauak gertatzea, taldeak adin-mailaka
sailkatuz eta hoien gai izango direnak aukeratzeko
irizpideak jarriz.

— Hezkuntza-antolaketaren barruan, Osatzebidezko
Hezkuntzan eta lharduneango Gaikuntzan ari diren
irakasleak hobetzeko, birgaitzeko eta gaurkoari egokitze-
ko berarizko egitarauak zehazten lankide izatea.

~ Osatzebidezko Hezkuntzako eta lharduneango Gai-
kuntzako irakasleen aukeraketarako eta laguntza-tekni-
kabidetarako egitarauen artezpideak gertatzea.

— Zehaztutako egitarauak bete daitezenaren zaingoa
egiteko beharrezko izan daitezen ikuskaritza-bideak
jartzea.

— Osatzebidezko Hezkunizan eta Iharduneango Gai-
kuntzan ari daitezen beste zerbitzu eta herri eta norba-
nako-alorreko erakunde baltzuen thardunak elkarri ego-
kitzea.

— Beste Sail batzuekin bere alorreko gaietarako ba-
teango ckintza-egitarauak egiteratzen lankide izatea.

— Drogazalekeriari eskolaren eremuan aurrea har-
tzezko egitasmoa egiteratzeko helburuak jartzea eta
horretarako ihardutze-bideak zehaztea.

17garren  Atala— Teknikabide eta Hezkuntza-Zerbi-
tzuaren egitekoak honako hauek dira:

— Irakastegi bakoitzak aurkeztu dezan Teknikabide-
-Tresneriaren aldetikako beharren taula tajutzea.

~ Teknikabideak irakaskuntzan sartzeko eta baliapi-
de hoiek ahalik eta ondoen erabili ahal izateko irakas-
leak hobetzeko egitamuak gertatzea, aurkeztea, eta
suztatzea.

- lkastegiak horretarako bidean erabili beharreko
irizpideak zehazten Horniketa-Zerbitzuaren lankide iza-
tea.

Articulo 13.—Son funciones del Servicio de Inspec-
cion de Ensefianzas Medias las ya sefaladas en el
Articulo 7 pero referidas a las ensefianzas de este nivel.

Articulo 14— Son funciones del Servicio de B.U.P. y
C.0.U. las ya senialadas en el Articulo 8 pero referidas a
B.UP. y C.O.U.

Articulo 15— Son funciones del Servicio de F.P. las ya
senaladas en el Articulo 8 pero referidas a F.P. ’

Articulo 16— Son funciones del Servicio de Ensefianzas
Especializadas las ya sefialadas en el Articulo 8 pero
referidas a:

— Ensenanzas Integradas.

— Idiomas

— Mausica

—~ Artes aplicadas y oficios artisticos.

— Cualesquiera otras de andloga naturaleza

Articulo 17— Son funciones del Servicio de Educacién
Compensatoria y Formacion Ocupacional:

— Analizar la realidad del fracaso escolar y descom-
pensacién en los niveles de E.G.B. y Enserianzas Medias.

— Preparar los programas de actuacién determinan-
do los colectivos por edades y marcando criterios de
seleccién de los sujetos.

— Colaborar en ordenacion educativa en la definicion
de programas especificos de perfeccionamiento, recicla-
je y actualizacion del profesorado que trabaja en
Educacién Compensatoria y Formacion Ocupacional

— Elaborar las directrices de los programas de selec-
ciéon de personal para el profesorado y técnicas de
apoyo de la Educacién Compensatoria y Formacién
Ocupacional

- Establecer los mecanismos de inspeccién necesa-
rios para velar por el cumplimiento de los programas

definidos.

— Coordinar las actividades de otros servicios y
entidades publicas y privadas relacionadas con Ila
Educaciéon Compensatoria y Formacién Ocupacional.

— Colaborar con otros Departamentos en el Desarro-
lio de programas de accién conjunta en materias de su
ambito.

— Establecer objetivos y definir acciones a realizar
para desarrollar el programa de prevencion de la
Drogadiccion en el ambito escolar.

Articulo 17.— Son funciones del Servicio de Tecnologia
y Educacion:
— Disefiar el cuadro de necesidades de Material

Tecnolégico que presente cada uno de los Centros de
Ensefianza.

- Elaborar, proponer e impulsar planes de introduc-
cion de la tecnologia en la ensefianza y perfecciona-
miento del profesorado para posibilitar una optima
utilizacion de los citados recursos.

- Colaborar con el Servicio de Equipamiento defi-
niendo los criterios a seguir en el proceso de equipa-
miento a los centros.
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— Informatikaren eta ikus-entzutezkoen alorretako
baliapide eta egitarauak gertatu daitezen indar egitea.

— Laguntza eta Baliapidetegiak (C.A.R.) eta Irakaske-
ta-Baliapidetegiak (CERED) arteztea eta elkarri egoki-
tzea, dauden eskuarteei ahalik eta etekinik haundiena
ateratzeko, eta Sailck alor horretan egiteratu ditzan
ekintzapide guztiak.

— Ikuskaritza-Zerbitzuarekin eta Laguntza eta Balia-
pidetegiekin teknikabideak irakaskuntzan sartzearen al-
deko giroa lortzeko elkarlanean aritzea.

— Sailak beste Sail batzukin alor horretako egitamu
orokorrak zehazteko izan ditzan harremanentzako bide-
ak jartzea.

— Teknikabide aurrerakoien Egitamu-atalen ekintzen
gastuen zenbatekoak zehaztu, eta hoientzako irizpideak
finkatzea.

III ATALBURUA
UNIBERTSITATE ETA IKERKETA-SIALORDETZAZ

18garren Atala— 1—- Honako egiteko hauek ditu Uni-
bertsitate eta Ikerketa-Sailburuordeak:

— Sailordetzako lan-banako guztien ihardunak anto-
lakidetzea.

- Jaurlaritza-Batzarraren nahiz Batzorde Eskudunen
aurrera eraman beharreko arazoak Sailburuari aurkez-
tea.

- Jaurlaritzako Sail berezien lkerketaren alorreango
ekintzak suztatzea eta elkarri egokitzea.

—Eta indarreango legebideek aitortzen dizkioten
gainontzeko egintepide, onurabide eta egiteko guztiak
egiteratzea.

2— Unibertsitate eta Ikerketa-Sailordetzak honako
Artezkaritza hauek ditu:

— Zientzia-Politikaren Artezkaritza.
— Unibertsitate-Artezkaritza.

19garren Atala— 1— Honako hauek dira Zientzia-Poli-
tikaren Artezkaritzaren egitckoak:

— Jaurlaritzaren zientzia eta teknikabideen alorreko
antolakideketa-erapideak sortarazteko eta hoien zaingo-
rako saloak gertatzea.

—lkerketa eta Teknikabide-garapenerako egitarauak
gertatzea.

~ Ikerketarako egitarauen balio-neurketa, aukeraketa
eta zaingorako irizpideak finkatzea.

- Dirubide-iturriak aztertuz, lkerketa-egitarauei es-
kuarteak izendatu eta hala behar izanez gero berritu
dakizkienaren saloak egitea.

—1 D Xechapen-Biltegia eratu, eta horren eraentza
cgitea.

—lkerlarien gaikuntzarako egitarauak gertatu, eta
horretara jo dezaten ekintzapide guztiak elkarri egoki-
tzea.

— Ikasle-saridunen ikerketa-lanak gertatzea, aukera-
tzea, eta hoiei jarraitzea.

- lkertetxeak eta Ikertegiak sortarazi aurreuk iritzia
ematea.

—Impulsar la elaboracién de materiales y programas
en los campos de la informatica y medios audiovisuales.

— Dirigir y coordinar los Centros de Apoyo y Recur-
sos (C.A.R.) y Centros de Recursos Didacticos (CERED), a
fin de optimizar los recursos disponibles, y cuantas
iniciativas desarrolle el Departamento en este Campo.

— Colaborar con los Servicios de Inspeccién y C.A.R.
en la elaboraciéon de un climax favorable a la incorpora-
cion de la tecnologia en la ensefianza.

— Canalizar las relaciones del Departamento con
otros, en la definicion de planes de actuacion globales en
este campo.

— Cuantificar y definir criterios de gasto de las
actividades de los Subprogramas de tecnologias avanza-
das.

CAPITULO 111

DE LA VICECONSEJERIA DE UNIVERSIDADES
E INVESTIGACION

Articulo 18— 1.~ Son funciones del Viceconsejero de
Universidades e Investigacion:

— Coordinar la actividad de todas las unidades de la
Viceconsejeria.

— Despachar con el Consejero los asuntos que deban
someterse a Consejo de Gobierno o Comisiones Delega-
das.

— Impulsar y coordinar las actividades de los diferen-
tes Departamentos del Gobierno en materia de Investi-
gacion.

=Y ejercer todas las demas facultades prerrogativas

y funciones que le atribuyen las disposiciones legales en
vigor.

2~ La Viceconsejeria de Universidades e Investiga-
cion cuenta con las Direcciones de:

— Direccion de Politica Cientitica.

— Direccion de Universidades

Artitulo 19.— 1~ Son funciones de la Direccion de
Politica Cientifica:

— Elaborar las propuestas de creacidon y seguimiento
de los mecanismos de coordinacidn cientifica y tecnolo-
gica del Gobierno.

— Elaborar programas de investigaciéon y desarrollo
tecnologico.

— Fijar criterios de evaluacion, seleccion y seguimien-
to de los programas de investigacion.

— Proponer la asignaciéon y reasignacién en su caso
de recursos a los proyectos de Investigacién analizando
las fuentes de financiacion.

— Organizar el Banco de Datos de I+D y gestionarlo.

- Elaborar programas de formaciéon de Investigado-
res y coordinar cuantas iniciativas se encaminan a este
fin.

— Preparar, seleccionar y efectuar seguimiento de las
actividades investigadoras de los Becarios.

- Informar con cardacter previo la creacion de Institu-
tos v Centros de Investigacion.
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— Teknolojia-Ikerketarako  Erakunde babesdunek
beste ihardutze-erakunde edo erakunde batzuekin egin
ditzaten Elkarlan-ituneei buruzko iritzia ematea.

—Ikerketa eta Garapen-alorrean Erresumarekingo
elkarlan-ituneei buruzko eritzia ematea.

— Sailaren izenean Erresumako Ikerketa eta Gara-
kuntza-politika erabakitzeko Thardutze-sailetan esku-
hartzea.

—lkerketa eta Garakuntzaren laguntzarako Zerbi-
tzuak sortarazteko indar egitea.

—Ikerketarako Laguntza eta Diru saritarako deien
helburuak zehaztu eta, orohar, lkerketa-arloko ekintza-
pide guztiak antolakidetzea.

2—Honako Zerbitzu hauek ditu bere menpe Zien-
tzia-Politikaren Artezkaritzak:

— Ikerlarien Gaikuntza.

— Ikerketa-egitarauen Biderapena eta Eraentza.

— Berarizko teknikabideak.

3~ Esandako Zerbitzu hoien egitekoak geroago ze-
haztuko dira, Sailburuaren Aginduz.

20garren Atala— 1.~ Honako hauek dira Unibertsitate-
Artezkaritzaren egitekoak:

— Unibertsitateak eta Unibertsitate-mailako lIkastegi-
ak sortarazteko saloak eta Norbanako-jabetzapeko Uni-
bertsitateak eta hoien Unibertsitate-lkastegiak ontzat
eman daitezenarenak aztertu eta hoiei buruzko iritzia
ematea; Unibertsitatearen Araudiari eta lkastegi eta
Erakunde bereziak Unibertsitateari eratxikitzeko
neen legezkotasunari buruzko iritzia ematea.

1tu-

— Ikasle-sariei eta Unibertsitate-Erakundeentzako la-
guntzei buruzko politika egiteratzea.

— Unibertsitateari urteoro orohar ematen zaion la-
guntza eta haren diruegitamuak aztertzea, azterkatzea
eta neurtzea.

— Unibertsitate-hezkuntzarako eta horretarako nora-
bide-irizpideak eskaintzeko egitamuak gertatzea eta
egiteratzea; unibersitate-hesparrutarako unibersitate-az-
piegitura bat sortarazteko bideak zabal ditzaketen ekin-
tzak egiteratzea, eta Unibertsitate eta "kerketa-Sailburu-
ordeak eman diezazkiokeen horrelako guztiak.

— Diruegitamuei buruzko nolanahiko gorabeherei
eta hoien biderapenari buruzko argipideak Hezkuntza-
Egitamuketa eta Arduralaritzako Sailordetzaren bidez
ematea.

— Goren-mailako Irakaskuntzako Norbanako-jabetza-
peko Ikastegiei Dirulaguntzak emateko zehaztapidetzei
buruzko iritzia eman, eta hoiei Hezkuntza-Egitamuketa
c¢ia Arduralaritzaren Sailordetzaren bidez bere bideak
eginaraztea. ‘

2.— Honako Zerbitzu hauek ditu bere menpe Uniber-
tsitate-Artezkaritzak:

- Unibertsitate-Antolaketaren Zerbitzua.
- lkastegi-Zerbitzua. ‘

~ Irakaslego-Zerbitzua.

— Ikaslego-Zerbitzua.

3~ Esandako zerbitzu hoien egitekoak geroago ze-
haztuko dira, Sailburuaren Aginduz.

— Informar los convenios de Colaboracion que suscri-
ban las Entidades tuteladas de Investigacién tecno-
légica con otros organismos o entidades.

— Informar los convenios de colaboracién con el
Estado en materia de Investigacién y Desarrollo.

— Participar en nombre del Departamento en los
Organos de decision de la politica estatal de Investiga-
ci6n y Desarrollo. '

— Impulsar la creacion de Servicios de apoyo a la
Investigacién y Desarrollo.

— Definir las convocatorias de Ayudas y Subvencio-
nes a la Investigacién y en general coordinar todo tipo
de actividades en materia de Investigacion.

2~ Dependen de la Direccién de Politica Cientifica
los Servicios de:

— Formacidn de Investigadores.

~ Informacién y Gestion de Proyectos de Investiga-
cion.
— Tecnologias especiales.

3~Las funciones correspondientes a los servicios
citados seran desarrolladas mediante orden del Conseje-
ro con posterioridad.

Articulo 20.—~ 1.— Son funciones de la Direccion de
Universidades:

— Analizar e informar las propuestas de creacion de
Universidades y Centros Universitarios asi como las de
reconocimiento de Universidades Privadas y Centros
Universitarios de las mismas; informar sobre la legali-
dad de los Estatutos de la Universidad, los convenios de
adscripcion a la Universidad de distintos Centros e
Instituciones.

— Desarrollar la politica de becas y ayudas a Institu-
ciones Universitarias.

— Estudiar, analizar y valorar la subvenciéon anual
global a la Universidad y sus presupuestos.

- Elaborar y ejecutar programas de formacidn vy
orientacién universitaria; desarrollar acciones encami-
nadas a la creacién de infraestructura universitaria en
los «campus» universitarios y cuantos otros de analoga
naturaleza le sean encomendados por el Viceconsejero
de Universidades e Investigacion.

— Informar de todo tipo de incidencias en relacion
con los Presupuestos y tramitacion de las mismas a
través de la Viceconsejeria de Phanificacién y Adminis-
tracion Educativa.

— Informar los expedientes de Subvencién a Centros
Privados de Ensefianza Superior y tramitar los mismos a
través de la Viceconsejeria de Planificacién vy Adminis-
tracion Educativa.

2~ Dependen de la Direccion de Universidades los
Servicios siguientes:

—~ Servicio de Ordenacién Universitaria.
— Servicio de Centros.

Servicio de Profesorado.

— Servicio de Alumnado.

3~ Las funciones correspondientes a los servicios
citados seran desarrolladas mediante orden del Conseje-
ro con posterioridad.
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IV ATALBURUA

HEZKUNTZA-EGITAMUKETA ETA
ARDURALARITZAREN SAILORDETZA

2Igarren Atala— 1— Honako hauek dira Hezkuntza-
Egitamuketa eta Arduralaritzako Sailburuordearen egi-
tekoak:

— Sailordetzako Artezkaritza guztien lanak antola-
kidetzea.

— Saileko Zerbitzu Nagusien barne-jarupideei dagoz-
kien guztiak erabakitzea.

—Jaurlaritza-Batzarraren edo Batzorde Eskudunen
aurrera eraman beharreko arazoak Sailburuari aurkez-
tea.

- Eta indarrean dauden legepideek ematen dizkioten
gainontzeko agintepide, onurabide eta egiteko guztiak
egiteratzea.

2~ Hezkuntza-Egitamuketa eta Arduralaritzako Sail-
buruordeari dagokio Sailaren menpeko lanari guztieki-
ko Goren-Buruzagitza.

38— Hezkuntza-Egitamuketa eta Arduralaritzako Sai-
lordetzak honako Artezkaritza hauek ditu bere baitan:

— Azterlan, Diruegitamu eta Hezkuntza-Arduralari-
tzaren Artezkaritza.

— Eskuarte-Artezkaritza.

22garren Atala— 1— Azterlan, Diruegitamu eta Hez-
kuntza-Arduralaritzaren Artezkaritzaren egitekoak ho-
nako hauek dira:

— Sailaren Thardutza-Egitamu orokorra gertatzeko
behar daitezen azterlanak egitea eta aurkeztea.

— Saileko argipide-erapidetzaren taiuketa, hori sorta-
raztea eta horri lan eginaraztea, horretarako behar diren
argipide-euskarri guztiak barne.

— Sailean finkatutako egitarauei buruzko alderdi
guztiekiko jarraipena eta arta.

— Estadistika-xehapenen bilketarako saloak eta anto-
lakidekcta egitea, eta bai Xehapen-Biltegia erabiltzea
ere.

— Argipideen Saileango erabilkera zermugatzea, egi-
teratzea eta indarrean jartzea.

—Sailaren eta Sailaren menpeko Ihardutze-Erakun-
deen egituraketa-egitamuen eraentza, antolakideketa eta
egiterapena.

— Saileko ihardutze-erakunde eta idazguetako Ekono-
mia-Arduralaritzako lana hobetzearen ardura bere gain
hartzea.

— Saileko Zerbitzu Nagusien barne-ithardunaren saloa
eta egiterapena.

- Sailaren eta Saileko Ihardutze-Erakundeen Dirue-
gitamuen aintzin-egitasmoak gertatu, eta hoiek egitera-
tu daitezenari arta egitea.

— Oinarrizko diruegitamu-arau eta artezpideak bete
daitezenari arta egitea.

- Ekonomiazko ondorioak izan ditzaten Saileko egi-
tasmo guztien aintzin-ikuskaketa.

—Saileko Dirueskuraketa eta Gastu-Egitasmoaren
egiterapena.

CAPITULO IV

DE LA VICECONSEJERIA DE PLANIFICACION
Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Articulo 21.— 1.—- Es competencia del Viceconsejero de
Planificacién y Administracion Educativa:

— Coordinar la actividad de todas las Direcciones de
la Viceconsejeria.

— Disponer cuanto concierne al régimen interno de
los Servicios Generales del Departamento.

— Despachar con el Consejero los asuntos que deban
someterse a Consejo de Gobierno o Comisiones Delega-

das.

—Y ejercer todas las demas facultades prerrogativas
y funciones que le atribuyen las disposiciones legales en
vigor.

2.~ El Viceconsejero de Planificacion y Administra-
cion Educativa asume la Jefatura Superior de todo el
personal dependiente del Departamento.

3~ La Viceconsejeria de Planificacion y Administra-
cion Educativa cuenta con las siguientes Direcciones:

— Direccién de Estudios, Presupuestos y Administra-
cion Educativa.

— Direccion de Recursos.

Articulo 22— 1.— Son funciones de la Direcciéon de
Estudios, Presupuestos y Administracion Educativa:

~ Elaboracion y propuesta de los estudios necesarios
para elaborar el Plan General de Actuacion del Departa-
mento.

— Diseriar, crear y mantener el sistema de informa-
ciéon del Departamento con el soporte Documental que
ello requiere.

-~ Seguimiento y control de todos los aspectos relacio-
nados con los programas definidos en el Departa-
mento.

- Proponer y coordinar la produccion de datos
estadisticos asi como gestionar el Banco de Datos.

— Definir, desarrollar e implantar planes de trata-
miento de la informacion en el Departamento.

— Gestionar, coordinar y desarrollar los planes de
caracter organizativo del Departamento y Organismos
dependientes.

- Responsabilizarse de la mejora de la gestion
Economico—Administrativa de los organismos y depen-
dencias del Departamento.

- Proponer y desarrollar las actuaciones de régimen
interior de los Servicios Centrales del Departamento.

—Preparar los Anteproyectos de Presupuestos del
Departamento y sus Organismos y controlar su ejecu-
cion.

— Controlar el cumplimiento de las normas y direc-
trices presupuestarias basicas.

— Desarrollar las actividades de control previo de
todos los proyectos del Departamento con Repercusion
Econdmica.

— Gestionar el Presupuesto de Ingresos y Gastos del
Departamento.
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— Kontaduritzaren ekonomiazko arta-ikuskaketa egi-
tea, Ekonomia eta Herriogasun-Saileko Artekaritza-Ar-
tezkaritzari alor honetan izendatutako agintepideen
kaltetan gabe.

— Ekonomiazko ondorioak izan ditzaten erabaki,
egintza edo itune guztiei buruz aurrez eta arauz bere
iritzia ematea.

— Saileko tegi eta idazguetako gastuekiko azterpenak
egitea eta erakidetzea.

— Sailak jaulkitako hezkuntza-egitamuen diruzko ba-
lioca neurtu, eta !l.oientzako dirubideak egitea.

~ Jaurlaritzako Ekonomia-Batzordearen aurrera era-
mateko arazoei bere bideak eginaraztea.

— Saileko Zerbitzuen egitura eta ihardunaren arrazoi-
bideratze-egitarauak eratu, egiteratu eta arta egitea.

— Arduralaritza-lana mekanika-bidezkotzeko egita-
muak egitea eta indarrean jartzea.

— Saileko eta bere Ihardutze-Erakunde Burujabeeta-
ko Tegi eta idazguekiko ekonomia-arduralaritzaren al-
detikako ikuskaritza eta arta.

2~ Honako Zerbitzu hauek ditu bere menpe Azter-
lan, Diruegitamu eta Hezkuntza-Arduralaritzaren Artez-
karitzak:

- Azterlan eta Agiripaper-Zerbitzua.

- Egitarauen Balio-haztaketa, Jarraipen eta Artarako
Zerbitzua.

— Diruegitamuen eta ekononiiazko artaren Zerbitzua.
— Barne-Erakuntza eta Eracntzaren Zerbitzua.

~ Argipide-erapidetzen Zerbitzua.

— Goste eta Dirubide-Zerbitzua.

23garren Atala— Honako egiteko hauek ditu Azterlan
eta Agiripaper-Zerbitzuak:

— Sailari datxezkon gaiei buruzko azterlanak eta
ikerlanak gertatu, eta hoien egiterapenaren erakidekun-
tza.

- Saileko argipide-erapidetzaren taiuketa, hori sorta- -

raztea eta horri lanean eustea.

— Agiritegia sortaraztea, horri lanean eustea, eta
gara-araztea.

—Moeta guztietako agiripaperen edu-arauketa egin,
eta hoiek errolderatzeko eta gorderzeko irizpideak jar-
tzea.

—Saileko liburutegi eta Agiri-Gordetegiaren eraen-
tza.

24garren Atala— Honako egiteko hauek ditu Egita-
rauen Balio-haztaketa, Jarraipen eta Artarako Zerbitzu-

ak:

— Sailaren egitaraukako diruegitamuen egitura osoa-
ren taiuketa. '

— Egitarauak aurkeztea, helburuak aztertzea, eta
hoien neurketarako erkuskariak finkatzea.

- Egitarau bakoitzaren eraentza eta egiterapenareki-
ko arta eta balio-neurketa.

— Gertatutako saihespenak aztertu, eta hoiek zuzen-
tzeko egitamu eta ekintzapideen saloak egitea.

— Eraentzarako argipide-erapidetza bat jarri eta ho-
rri lanean eustea.

—Ejecutar las actividades de control econdémico
contable, sin perjuicio de las competencias asignadas a
la Direccion de Intervencién del Departamento de
Economia y Hacienda en esta materia.

— Informar preceptivamente de cuantas disposicio-
nes, actos o contratos tengan repercusion econdémica.

— Elaborar y coordinar los estudios de costes de los
centros y dependencias del Departamento.

— Evaluar econémicamente e instrumentalizar vias
de financiacion a los proyectos educativos lanzados por
el Departamento.

— Tramitar los asuntos que vayan a ser sometidos a
Comision Econdmica del Gobierno.

— Elaborar, ejecutar y controlar los programas de
racionalizacion de la estructura y funcionamiento de los
Servicios del Departamento.

— Desarrollar e implantar planes de mecanizacion
administrativa.

—Inspeccionar y controlar desde el punto de vista
econdmico—administrativo los Centros y dependencias
del Departamento y sus Organismos Auténomos.

2~ Dependen de la Direccion de Estudios, Presu-
puestos y Administracion Educativa los siguientes Servi-
cios:

— Servicio de Estudios y Documentacion.

— Servicio de Evaluacién, Seguimiento y Control de
Programas.

— Servicio de Presupuestos y control econémico. ,

— Servicio de Organizacion y Gestién Interna.

Servicio de Sistemas de Informacién.
— Servicio de Costes y Financiacion.

Articulo ‘23.~ Son funciones del Servicio de Estudios y
Documentacion:

— Elaborar y coordinar la realizacion de estudios e
investigaciones en materias relacionadas con el Departa-

mento. P
§

- Diseriar, crear y mantener el sistema de informa-
cion del Departamento.

— Crear, mantener y desarrollar el centro de Docu-
mentacion.

— Definir la normalizacion de todo tipo de documen-
tacion asi como los criterios para el registro y archivo de
los mismos.

— Gestionar la biblioteca y el archivo de Docuinenta-
cién del Departamento.

Articulo 24.— Son funciones del Servicio de Evaluacion,
Seguimiento y Control de Programas:

— Disefiar la estructura general del presupuesto por
programas del Departamento.

- Proponer programas, analizar objetivos y definir
los indicadores de medicion de los mismaos.

— Control y evaluacién de la gestion y ejecucion de
cada uno de los programas. :

— Analizar las desviaciones y proponer planes y
medidas de actuacion correctoras de aquiellas.

~ Implantar y mantener un sistema de informacion
para la gestion.
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— Saileko ihardutze-sail eta Zerbitzuei egitarauak
gertarzeari eta egiteratzeari buruzkoetan aholkuak ema-
tea.

25garren Atala—Honako egiteko hauek ditu Diruegi-
tamuen eta ekonomiazko artarako Zerbitzuak:

— Saileko diruegitamuak gertatzeari eta hcien egite-
rapenarekiko artari datxezkien ekintzak aurrera erama-
tea, Balio-haztaketa, Jarraipen eta Artarako Zerbitzuare-
kin elkarlanean.

— Diruegitamu-arauen saloak egin, eta betetzen dire-
naren ikuskaketa.

— Saileko zerbitzu eta idazgu guztientzako diruegita-
mu-alorreko aholkularitza.

— Diruegitamuekiko eragina izan dezaten egitasmo,
erabaki, egintza hitzarmen eta itune guztiei buruz
aurrez eta arauz iritzia ematea.

— Berarizko eta osatzezko diruizendapenei eta dirui-
zendapenak bestetarakotzeei buruzko zehazrapiderzei
bere bideak eginarazi, eta hoiei buruzko iritzia ematea.

— Saileko dirueskuraketa eta gastuen egitamuen era-
entza.

— Ekonomia-Diruegitamuekiko eragina izan dezaten
Sailaren egitasmo guztiekiko aintzin-zaingorako ekintza-
pideak egiteratzea.

— Hori komenigarri eritzitako Saileko tegi eta idaz-
guetan ekonomia-kontaduritzarekiko zaingo-ikuskaketa
egitea, Artekaritza-Artezkaritzari gai horretan emanda-
ko agintepideen kaltetan gabe.

— Diruegitamuen eraentzari eta egiterapenari buruz-
ko agiripaper guztiei bere bideak eginaraztea.

26garren Atala— Honako egiteko hauek ditu Barne-
Erakuntza eta Eraentzaren Zerbitzuak:

—Saileko ihardutze-sail, tegi eta idazguak behar
bezala ari daitezenaren arta eta ikuskaketa.

~ Saila Erakuntza-Eskuliburua eta Thardukera-Eskuli-
burua etengabe uneangotzeko behar daitezen eraentza-
ren azterketarako baliapideez hornitzea berebaitan izan
dezaten azterlan eta erakuntza-egitasmoen saloak egitea,
eta hoiek egiteratzea.

— Saileko tegi eta idazgu guztietako lanaren bide eta
eren azterketa.

—Jaurlaritza osoaren mailako erakuntza-egitasmoen
egiterapena (Lan-tokien balio-nuerketa, Etxeoinkako ba-
nakuntza etabar) Sailaren eta Sailaren menpeko Tegien
mailan antolakidetzea.

- Saileko Tegi eta idazguetako gauzazko eta gizakiz-
ko eskuarteen azterpena, egitarauak, antolakuntza eta
hoien ahalik eta gehieneko emankortasuna lortzea.

— Saileko ere{ikintza eta antolapideekiko ikuskaketa,
eta hoiek behar'bezala egon daitezenaren ardura.

— Ildazgugai-emendiocen eraentza.

— Ogasun-zerrendan sartzekoak diren gaiezko horni-
ketari eta hoien banaketari datxezkien agiripaper guz-
tien biderapena egitea.

~ Araupetutako irarki eta arauzko irarkien irarketa-
rako izapideak.

— Sail Qsorako Zerbitzuen ihardunarekiko eraentza,
eta bai Sailaren barruko egintzapide guzticna ere.

— Asesorar a los érganos y servicios del Departamen-
to en materia de elaboracién y ejecucién de programas.

Articulo 25.— Son funciones del Servicio de Presupues-
tos y control econémico:

— Desarrollar actuaciones relacionadas con la elabo-
racién y control de la ejecucion de los presupuestos del
Departamento en colaboracion con el Servicio de Eva-
luacién, Seguimiento y Control de Programas.

— Proponer v supervisar la aplicacion de las normati-
vas presupuestarias.

— Asesorar a todos los servicios y dependencias del
Departamento en materia presupuestaria.

— Informar con cardcter previo y preceptivo todos los
proyectos, disposiciones, actos, contratos y convenios
que tengan repercusién presupuestaria.

— Tramitar e informar de los expedientes de créditos
extraordinarios, suplementarios y transferencia de cré-
ditos.

— Gestionar el presupuesto de gastos e ingresos del
Departamento.

— Desarrollar las actividades de control previo de
todos los proyectos del Departamento con Repercusiéon
Econémico—Presupuestaria.

— Realizar las actividades de control econémico—
contable en los centros y dependencias del Departamen-
to que se estimen oportunos, sin perjuicio de las
competencias asignadas a la Direccion de Intervencion
en esta materia.

- Tramitar todo tipo de documentos relacionados
con la gestion y ejecucion del presupuesto.

Articulo 26.— Son funciones del Servicio de Organiza-
cién y Gestion Interna:

— Controlar y supervisar el corrgcto funcionamiento
de los 6rganos, centros y dependencias del Departamen-
to.

- Proponer y desarrollar estudios y proyectos de
organizacion que supongan dotar al Departamento de
los medios de anilisis de gestion necesarios que se
traduzcan en la actualizacién permanente del Manual de
Organizacion y el Manual de Procedimientos.

— Analizar los procesos y métodos de trabajo en
todos los centros y dependencias del Departamento.

— Coordinar a nivel del Departamento y Centros
dependientes el desarrollo de proyectos organizativos a
nivel de todo el Gobierno (Valoraciéon de puestos,
Distribucién en planta, etc).

- Estudiar, planificar, organizar y optimizar los
recursos materiales y humanos de los Centros y depen-
dencias del Departamento.

~ Supervisar y velar por el buen estado de edificios e
instalaciones del Departamento.

— Gestionar el stok de material de oficina.

~ Tramitar toda la documentacién relacionada con el
aprovisionamiento y distribucion de material inventa-
riable.

- Gestionar la impresién de imprescs y formularios
normalizados.

— Gestionar el funcionamiento de los Servicios Co-
munes del Departamento asi como todas las actuacio-
nes de régimen interno.
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27garren Atala— Honako egiteko hauek ditu Argipide-
“rapidetzen Zerbitzuak:

~ Saileko Eraentza-Alorren argipideen eta hoien me-
kanika-bidezkontzearen aldetatikako beharren azterketa.

— Saileko Informatika-Egitamua gertatzen eta egite-
ratzen lankide izatea.

—Saileko Argipide-Erapidetza finkatzea, egiteratzea
eta horren lanari eustea.

- Ikastegiak hornitzeko behar daitezen informatika-
baliapideen saloa egin, eta hoien nolakoaren zehaztape-
na.

— Informatika-eragiketen saldo berezien azterketa,
hoiek Saileko beharrei egokitu eta erabiltzeko.

—Sailaren argipideketaren alorreko ekintzapide guz-
tien eraentza.

~ Eskatu daitezen argipideen oinarri-xehapenen tai-
kuketa era egitamuketa.

— Estadistika-xehapenak biltzeko eta erabiltzeko lana
antolakidetzea eta bideratzea.

— Saileko Xehapen-Biltegia sortarazrea, horri eustea
eta gara-araztea.

28garren Atala— Honako hauek dira Goste eta Dirubi-
de-Zerbitzuaren egitekoak:

—Saileko Tegi eta idazguen egitaraukake benetako
gosteak zehaztea, arakatzea eta erakidetzea.

— Hezkuntza-egitasmo berezientzako dirubideak az-
tertzea eta hoien saloak egitea.

— Sailaren Agindu eta Itune berezietan egindako
ekonomiazko balio-haztapenei buruzko erizpenak ema-
tea.

— Gosteekiko erakuskarien taula orokorraren taiuke-
ta, eta horri bere onean eustea.

~Egin beharreko azterlan eta erizpenak nola egin
behar diren finkatzea.

— Gosteen egiturari eta hoientzako Dirubideei da-
wxezkien nolanahiko Azterlan era Argipide-Txostenak.

29garren Atala— 1.— Eskuarte-Zerbitzuaren egitekoak
honako hauek dira:

— Sailari awxikitako lanariei buruzko arazo guztien
eraentza.

— Hezkuntza-Erapidetza behar bezala egiteratzeko
beharrezkoak izan daitezen Azpiegitura-horniketarako
ohartemandakoen azterpena egitea.

— Eraikintzak egiteari, haundiagotzeari eta hobetzea-
ri eta hoiek hornitzeari buruzko guztien eraentza eta
biderapena.

~ Ikastegien nongoarekiko egitamuketa.

— Lanarien ordainsariei buruzko arau eta artezpi-
deen saloak egitea.

— Lehiaketa eta norgehiagoketetarako epai-mahaiak
izendatzea.

— Irakaslegoaren Gaikuntza eta Hobekuntzarako Egi-
tamuaren eracitza.

— Aukera-berdintasunaren xedezko nolanahiko la-
guntzetarako deien eraentza.

2~ Eskuarte-Zerbitzuak, Lanarigo-Artezkariordetza
cta honako Zerbitzu hauek ditu bere baitan:

Articulo 27.— Son funciones del Servicio de Sistemas
de Informacion:

— Analizar las necesidades de informacién y trata-
miento mecanizado de las Areas de Gestién del Departa-
mento.

— Colaborar en la elaboracién v desarrollo del Plan
Informatico del Departamento.

— Definir, desarrollar v mantener el Sisterna de
Informacién del Departamento.

— Proponer y elaborar las especificaciones del mate-

rial informatico necesario para dotar los Centros Educa-
tivos.

— Analizar los diferentes paquetes de aplicaciones
informaticos para su utlizacién y adecuacién a las
necesidades del Departamento.

— Gestionar todas las actuaciones del Departamento
en materia de tratamiento de la Informacién.

— Disefio y planificacion de los datos-base de la
informacién solicitada.

—Coordinar y tramitar la labor de recogida v
elaboracion de datos estadisticos.

— Crear, mantener y desarrollar el Banco de Datos
del Departamento.

Articulo 28.— Son funciones del Servicio de Costes v
Financiacion:
— Determinar, analizar v coordinar los estudios cos-

te-real por programa de los centros v dependencias
del Departamento.

— Analizar y proponer vias de financiacion a los
distintos proyectos educativos.

— Dictaminar sobre la evaluacion economica realiza-
da en las distintas Ordenes v Convenios establecidos en
el Departamento.

— Disefiar y mantener el cuadro general de indicado-
res de costes.

— Determinacién de la metodologia a seguir en los
estudios v dictimenes a desarrollar.

— Todo tipo de Estudios e Informes reiacionados con
la estructura de Costes y su Financiacion.

Articulo 29— 1—Son funciones de la Direccion de
Recursos:

— Gestionar todos los asuntos relativos al personal
adscrito al Departamento.

— Estudiar las previsiones de dotaciones en Infraes-
tructura para el adecuado desarrollo del Sistema Educa-
tivo.

— Gestionar y tramitar todo lo relacionado con las
construcciones, ampliaciones y mejoras de inmuebles,
asi comno el equipamiento de fos mismos.

— Planificar la localizacion de Centros Docentes.

- Proponer normas y directrices sobre retribuciones
del personal.

— Nombrar tribunales de oposiciones y concursos.

— Gestionar el plan de Formacién y Perfeccionamien-
to del Profesorado.

~ Gestionar las convocatorias de todo tipo de ayudas
conducentes a la igualdad de oportunidades.

92~ La Direccién de Recursos consta de la Subdirec-
cion de Personal y los Servicios de:

BN
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- Egitaraugintza—Zerbitzua. — Programacion
— Eraikintza-Zerbitzua. — Construcciones
- Antolapide-horniketaren Zerbitzua. — Equipamiento

— Irakaslegoaren Hobekuntzarako Zerbitzua.
— Aukera-berdintasunaren Babeserako Zerbitzua.

30garren Atala— 1—Honako egiteko hauek ditu Lana-
rigo-Artezkariordetzak:

— Lanarigoa:en ordainsariei buruzko arau eta artez-
pideen saloak egitea.

- Saileko sindikaritza-harremanen ardura bere gain
hartzea.

— Eta, orohar, Sail horri atxikitako lanariei doazkien
egoera guztiekiko arta, eraentza eta erabakimena. Hori
guzti hori, Lanarigoaren alorrerako gaitasuna duten
Jaurlaritzako ihardutze- sailekin behar Lezalako erakide-
tza-harremanak izanak.

2- Lanarigo-Artezkariordetzak  honako  Zerbitzu

hauek ditu:
— Ordainsari-Zerbitzua.
— Lanarigoaren Eraentza-Zerbitzua.
— Sindikaritza-Harremanen Zerbitzua.

31garren Atala— Ordainsari-Zerbitzuaren egitekoak
honako hauek dira:

— Ordainsariei buruzko arau eta artezpideen azterpe-
na, saloa eta biderapena.

— Saileko lanariei buruzko gizarte-ekintzarako egita-
muak eta egitarauak gertatzea.

—Indarreango araupidetza erabiltzeari eta horren
lansariekiko eraginari buruzko argipide-txostenak egi-
tea eta aurkeztea.

— Lansari-erroldaren oinarrizko xehapenen xehapen-
txarteldegiarekiko arta.

— Informatika-Baltzuarekin, Saileko Lansari-Errolda-
ren Erapidetza hobetzea ekar dezaten ihardutze-erak
indarrean jartzeko lankide izatea.

— Gizartesegurantza, «Muface» eta gainontzeko Tara-
meekingo harremanen ardura bere gain izatea.

- Lansari-erroldan izandako aldakuntzen eta lana-
rien arduralaritza-egoerak harekiko izan dezaten eragi-
naren hilean-hileko ikuskaketa.

32garren Atala— Honako hauek dira Lanarigoaren
Eraentza-Zerbitzuaren egitekoak:

- Indarreango legepideek jartzen dituzten bideetatik,
Sailak lanari-beharrari buruz ohartemandakoak egitera-
tzea.

- Egin beharreko lehiaketetarako eta norgehiagoke-
tarako dei berezietarako arauak jartzea, hoiekiko jarrai-
penari eta artari datxezkien ekintza-izapideak eginaz,
eta bai irakaskuntzako lanari berriak akuratzeko irizpi-
deak eta artezpideak ere. '

— Sailaren menpeko lanariei doazkien arduralaritzaz-
ko egoerekiko izapidegintza.

— Gizakizko eskuarteen aldakuntzen eraentza, eta
hoien aldakuntzekiko jarraipena.

— Lanariarekiko xehapen-txarteldegiko xehapenei
unean-unean eustea eta arta egitea.

- Lehiaketa guztiak erabakitzeko erarekiko jarraipe-
na ikuskatzea, eta egon daitezen jazarpenak erabakitzea.

— Perfeccionamiento del Profesorado
- Tutela de igualdad de oportrnidades.

Articulo 30— 1~ Son funciones de la Subdireccién de
Personal:

— Proponer normas y directrices sobre retribuciones
de Personal.

— Responsabilizarse de las relaciones sindicales del
Departamento.

—Y en general controlar, gestionar y resolver cuantas
situaciones afecten al personal adscrito a este Departa-
mento. Todo ello manteniendo las debidas relaciones de
coordinacién con los érganos competentes del Gobierno
en materia de Personal.

2~ La Subdireccion de Personal consta de los Servi-
cios de:

— Retribuciones
— Gestion de Personal
— Relaciones Sindicales

Articulo 31.— Son funciones del Servicio de Retribucio-
nes:

— Estudiar, proponer y tramitar normas y directrices
sobre retribuciones.

—Elaborar planes y programas de accién social
relativas al personal del Departamento.

— Elaborar y elevar informes sobre la aplicacién e
incidencia en némina de la normativa vigente.

— Controlar el fichero de datos bisicos de nomina.

— Colaborar con la Sociedad Informatica en el esta-
blecimiento de medidas de actuacion que supongan
una mejora del Sistema de Nominas del Departamento.

— Responsabilizarse de las relaciones con la Seguri-
dad Social, Muface y demas Mutualidades.

— Control mensual de las alteraciones habidas en la
némina y de cuantas repercusiones tengan en la misma
las variaciones sobre la situacion administrativa del
personal.

Articulo 32.— Son funciones del Servicio de Gestion de
Personal.

— Materializar mediante los mecanismos que estable-
ce la legislacion vigente, las previsiones de necesidades
de personal efectuadas por ¢l Departamento.

— Elaborar la normativa de las diferentes convocato-
rias de oposiciones y cancursos a desarrollar, gestionan-
do todas las actuaciones relacionadas con su seguimien-
to y control, asi como los criterios e instrucciones para
la contratacion de nuevo personal docente.

- Gestionar la situacién administrativa que afecte al
personal dependiente del Departamento.

— Tramitar y efectuar el seguimiento de la evolucién
de las dotaciones de Recursos Humanos.

~Mantener y controlar los datos del fichero de
personal.

- Supervisar el seguimiento del procedimiento de
resolucién de todos los concursos y resolver las reclama-
ciones correspondientes.
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— Lanariei lanorduen, oporraldien etabarren aldeta-
tik doazkien egoera guztiekiko arta.

— Alor hoietan gerta daitezkeen hauspenentzako zen-

tzabideak jarri, eta hala egokituz gero hoien saloa egitea.

33garren Atala— Honako egiteko hauek diru Sindikari-
tza-Harremanen Zerbitzuak:

— Hezkuntza-alorreko sindikaritza-erakunde eta baz-
kunekingo harremanen ardura bere gain hartzea.

— Sindikaritza-erakunde bereziek Sailari egiten diz-
kioten eskarien bide izan, eta hoiei arreta agitea.

— Lan-alorreko itunebide, itune eta horrelakoetan
eskuhartzea.

34garren Atala— Honako hauek dira Egitarauketa-Zer-
bitzuaren egitekoak:

~ Biztanlegoaren banakuntza eta aldakuntzak azter-
tzea.

— Herri-Irakastegien epe labur eta ertainerako egita-
muketa, eta hezkuntza-eskeen arauera izan daitekeen
tokirek onenean jartzea.

— Ikastegi eta eskola-baterakuntzen eraldaketarako
egitarauak gertatzea.

— Eskola-mapa egitea eta uneangotzea.

— Euskal Hezkuntza-Erapidetzaren beharrak zehaz-
tea.

- Egindako egitarauketan ondorioekiko zaingoa egi-
terakoan somatutako saihespenen arauera, onbideratze-
ko neurrien saloak egitea.

— Udalentzako O.H.O.-ko Herri-lkastegiak haundia-
gotzeko eta hobetzeko lanetarako dirulaguntzak eta
Norbanako-jabetzapeko lkastegiak eraikitzeko eta horni-
tzeko Dirulaguntza-egitarauak gertatzea eta ikuskatzea.

~Herri eta Norbanako-jabetzapeko Ikastegien lege
eta arduralaritza-egoeren errolderapena.

— Herri-ikastegiak, ikastegi-atalak eta ikasgelak Hez-
kuntza-Egitarauketaren Arduradunek gertatutako iriz-
pideen arauera sortarazteko, eraldatzeko, haundiagotze-
ko eta kentzeko bide guztiak egitea.

35garren Atala— Eraikuntza-Zerbitzuaren egitekoak
honako hauek dira:

- Urteko Diruezarketa-aintzinegitasmoa egiten Egita-
muketa-Zerbitzuaren eta hezkuntza-egitarauen ardura-
dunen lankide izatea.

—Lanen akurapena egin aurretikako ekintzei bere
bideak eginaraztea.

— Lanen egiterapenarekiko eta hoien ontasun-maila-
rekiko arta eta jarraipena.

- Egindako lanen behin-behingo onarpena eta be-
hin-betikoa ikuskatzea, eta bere baitan itunetako txata-
lak aldatzea ekar dezaten neurriak hartzeko saloak
egitea.

- Lan eta antolaketa-egitasmoel, eta eskolako bizitza-
giroa eraiketze-era eta gai berriak erabiliz hobetzeko eta

gaurkotzeko azterlanei buruzko teknikazko argipide-
txostenak egitea.

— Urte batzutan burutu beharreko eraikintza-egita-
rauak aztertzea eta aurkeztea.

— Controlar cuantas situaciones afectan al personal
en materia de horario, periodos vacacionales, etc.

— Establecer y en su caso, proponer las medidas
correctoras a las infracciones que en tales marerias se
produzcan.

Articulo 33— Son funciones del Servicio de Relaciones
Sindicales las siguientes:

~ Responsabilizarse de las relaciones con los sindica-
tos v con las asociaciones del ambito educativo.

—Canalizar las demandas que desde los diferentes
sindicatos se dirigen al Departamento v atender a las
mismas.

— Participar en negociaciones, convenios, etc.. de
caracter laboral.

Articulo 34.— Son funciones del Servicio de Programa-
cion:

— Estudiar la distribucion v evolucion de la pobla-
cion.

— Elaborar la planificacién a corto v medio plazo de

Centros Docentes Publicos v su localizacion optima de
acuerdo con la demanda educativa.

— Elaborar los programas de transformacion de
Centros v concentraciones escolares.

— Elaborar y acrualizar el mapa escolar.

— Determinar las necesidades de recursos fisicos v
humanos del Sistema Educativoe Vasco.

~ Proponer medidas correctoras en la programacion
efectuada en base a las desviaciones observadas en el
control de resultados.

— Elaborar y supervisar la concesion de Subvenciones
a los Ayuntamientos para obras de ampliacién y mejora
de Centros Publicos de E.G.B. v los programas de
Subvenciones a la construccion y equipamiento de
Centros Privados.

- Registro de la situacion juridico-administrativa de
Centros Docentes Publicos v Privados

— Desarrollar toda la tramitaciéon para la creacion,
transformacién, ampliacion y supresion de centros,
secciones v unidades publicas de acuerdo a los criterios
elaborados por los Responsables de Programacion Edu-
cativa.

Articulo 35.— Son funciones del Servicio de Construc-
ciones:

- Colaborar en la confeccion del Anteproyecto anual
de Inversiones con el Servicio de Programacion v los
responsables de los programas educativos.

— Tramitar las actuaciones previas a la contratacion
de obras.

— Control y seguimiento de la ejecucion de las obras
y de la calidad de las mismas.

— Supervisar la recepcion provisional y definitiva de
las obras y proponer la adopcién de medidas que
supongan variacién de las clatsulas de los contratos.

— Realizar los informes técnicos de los proyectos de
obras e instalaciones y los estudios de desarrollo v
actualizacién del habitat escolar con la aplicacion de
nuevos sistemnas y materiales de construccion.

— Analizar y proponer programas de construccion de
ejecucion plurianual.
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— Eraikintzak erosteko, opariz hartzeko, hoiek zerbai-
tetarako jartzeko, zertarakotik iare uzteko, alogeratzeko,
trukarzeko, jabego-kentzetarako, eta horrelako ezein
egintza eta ituneri bere bideak eginaraztea.

— Eraikintzazko eta antolapidetzazko ogasun mugie-
zinen zerrendaz arduratu eta hori unean-uneangotzea.

_ Lanak akuratzeko Teknikazko Baldintza-Arauak
gertatzea, Lege-Aholi:ularitzak osatu ditzan.

36garren Atala— Honako hauel dira Antolapide-Hor-
niketaren Zerbitzuaren egitekoak:

- Hezkuntza-egitarauen arduradunekin elkarlanean,
irakaskuntza-antolapide eta gaietango Diruezarketen
urteko Aintzinegitasmoa gertatzea.

-Gai hoiek akuratu aurretikako izapide guztiak
egitea.

— Lan-gaien banakuntzaren ardura hartu, eta hoien
ontasun-maila egiaztatzeko egitamuak egiteratzea.

— Akurapen-arauei arreta egitearekiko ikuskaketa,
eta hoiek haustea gertatuz gerorako neurrien saloak
egitea.

— Akurapen-norgehiagoketarako deiak gertatzea.

— Eraikintzez bestedo emendio mugikorren xehapen-
-txartelak egin eta hoiek unean-uneangotzea.

— Xehapen-txarteldegitik  ateratako xehapenen
arauera gerorako beharrekiko egitamuketa-azterlanak
gertatzea.

— lkastegiei izendatutako emendio mugikorren arra-
zoizkotasunaren eta eginkortasunaren arauerako irizpi-
dezko araentza, dauden baliapideak ahalik eta ondoen
erabili ahal izateko bide izan daitezen euste eta aldian-
-aldiango birrikuskaketa-egitamuen saloak eginaz.

- Erdi-mailako Irakaskuntzako Herri-Ikastegietako
Garbiketa-Zerbitzuen ikuskaketa, hoien erakidekuntza
eta eraentza.

37garren Atala.— Irakaskegoaren Hobekuntzarako Zer-
bitzuaren egitekoak honako*hauek dira:

- Irakaskegoaren hobekuntzarako eta birgaikuntza-
rako urtean-urteango egitamua gertatzea.

— Hezkuntza-Erapidetzaren beharrei begira, eta Hez-
kuntza-Antolaketaren Zerbitzuekin elkarlanean, irakas-
legoa hobetzeko, gaurkotzeko eta birgaitzeko osoko
egitarauak finkatzea eta hoiekiko araentza egitea.

— Esandako hobekuntza-ikastaro hoietara joan nahi
dezatenek bete beharko dituzten baldintzei buruzko
oinarrizko arauak gertatzea, eta hoien nolakoa finkatzea.

~ Egitarau bakoitzerako irakasleen aukeraketa-bi-
deak ikuskatzea.

— Beste Elkarte eta nazioarteko Ihardutze-Erkaunde-
ekingo harremanetarako bideak jartzea, ‘hoien alor
horretarigo haztura ezzgutzeko bide.

- Gaikuntza-Zerbitzutarako Erakunde Ofizialekingo
akurapen-arauak egirturatzea eta osatzea.

38garren Atala— Aukera-Berdintasunaren Babeserako
Zerbitzuak honako egiteko hauek ditu:

— Tramitar las adquisiciones, donaciones, afectacio-
nes, desafectaciones, arrendamientos, permutas, expro-
piaciones v cualesquiera actos y contratos de analoga
naturaleza sobre inmuebles.

— Mantener y actualizar el inventario de inmoviliza-
do inmueble e instalaciones.

— Elaborar los Pliegos de Condiciones Técnicas para
la contratacion de obras a fin de que sean ultimados por
la Asesoria Juridica.

Articulo 36.—Son funciones del Servicio de Equipa-
miento:

- Elaborar el Anteproyecto anual de Inversiones de
equipamiento y material didactico en colaboracién con
los responsables de los programas educativos.

.
— Desarrollar todas las actuaciones previas a la
contratacion de dicho material.

— Responsabilizarse de la distribucion del material v
desarrollar los planes correspondientes para controlar la
calidad del mismo.

— Supervisar el seguimiento de las Clausulas de la
contratacién y proponer las medidas a adoptar por
incumplimiento de las mismas.

— Preparar la convocatoria de concursos de adjudica-
cion.

— Mantener v actualizar el fichero de inmovilizado
mueble.

— Elaborar los estudios de planificacion de necesida-
des de equipamiento en base a los datos obtenidos del
fichero.

— Gestionar el inmovilizado mueble destinado en los
Centros Educativos de acuerdo a criterios de racionali-
dad y eficacia proponiendo planes de mantenimiento v
revision periddica de los mismos que permitan optimi-
zar los recursos disponibles.

- Supervisar, coordinar y gestionar los Servicios de
Limpieza de los Centros Piiblicos de Enseiianza Media.

Articulo 37.— Son funciones del Servicio de Perfeccio-
namiento del Profesorado:

— Elaborar el plan anual de perfeccionamiento y
reciclaje del profesorado.

— Establecer y gestionar programas integrados de
perfeccionamiento, actualizacion y reciclaje del profeso-
rado a la vista de las necesidades del Sistema Educativo,
en colaboracién con los Servicios de Ordenacion Educa-
tiva.

- Elaborar y tipificar la normativa base sobre las
condiciones que deben de reunir los aspirantes a los
cursillos de perfeccionamiento citados.

- Supervisar el proceso de seleccion de profesorado
para cada programa.

— Canalizar las relaciones con otras Comunidades y
Organismos internacionales a fin de conocer sus expe-
riencias en este campo.

— Zstructurar y desarrollar las normas de contrata-
cion con las Entidades Oficiales de Servicios de Forma-
cion.

Articulo 78~ Son funciones del Servicio de Tutela de
Igualdad de Oportunidades:




EUSKAL HERRIKO A.ren A — 1985.eko Uztailak 12

Ne¢ 143

B.O. DEL PAIS VASCO - 12 de Julio de 1985 3439

— Ikasleentzako ikasle-sari eta gainontzeko laguntza-
pide guztien eraentza antolakidetzea eta hoien eraentza
egitea, horretarako irizpideak zchaztu, eta hoietarako
deien oinarri-arauen saloak eginaz.

— Emandako laguntzen ordainketarekiko ikusketa,
gerta daitezkeen auziak eta zuzenketa-eskeak erabakiz.

- Garraio-zerbitzuen eta eskola-janguen alderdi guz-
tien eraentza egitea.

—Irakaskuntza dohango egiteko laguntzak eskatzeko
deiak egitea, hezkuntza-egitarauen arduradunek jarrita-
ko irizpideei eta egindako saloei atxikiz.

- Dirulaguntza-eskeak ebazteko saloak egitea, Lurral-
de-Ordezkaritzak emandako xehapenen arauera.

— Eskolakoez besteko ekintzapideak eta Aukera-Ber-
dintasuna egiteratzera jo dezaten ikasketentzako babes-
pide eta laguntzapide-moeta guztiak suztatzea eta anto-
lakidetzea.

V ATALBURUA
TOKIAN-TOKIKO ZERBITZUEZ

39garren Alala—1. Hezkuntza, Unibertsitate eta Iker-
keta-Sailaren Lurralde-Ordezkaritza bana sortarazten da
Euskal Herriko Autonomia-Elkartea osatzen duten Kon-
daira-Lurraldeetako bakoitzean.

2. Aginte-egituraz Lurralde-Ordezkaritzak Hezkun-
tza-Sailordetzaren menpe egongo dira, eta ihardurtze-
-egituraz Egitamuketa eta Hezkuntza-Arduralaritzaren
eta Hezkuntza-Sailordetzako ihardutze-sail berezien
menpe.

40garren Atala.— 1. Hezkuntza, Unibertsitate eta Iker-
keta-Sailaren Lurralde-Ordezkaritza bakoitzak Ordezka-
ri bat izango du buru; horren kargua aukerako izenda-
penezkoa izan, eta Dekretoz izendatuko eta kenduko da,
Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa-Sailburuaren saloz.
Hoien egitekoak honako hauek izango diia:

— Diruegitamuetan ohartemandakoak, egitarauak,
eta Sailaren agimepideei datxezkien manuak dagokien
Kondaira-Lurraldearen eremuan bete daitezeneari arre-
ta egitea.

— Beste agintari eta bazkunekingo harremanetan
Sailaren ordezkotza egitea.

- Sailaren Lurralde horretango arduralaritza-zerbi-
tzuen Goren-Artezkaritza.

- Sailak eman eta haien lurralde-eremuan bete beha-
rreko agindu eta artezpideez arduratu, eta hoiei bere
bideak eginaraztea.

- Sailari bertako agintariek eskatu diezaizkieten no-
lanahiko argipide, azterlan eta saloak eskuratzea.

— Lurralderako izendatutako Saileko herrilanariei
bere lantokiaz jabearaztea eta hoietatik kentzea.

— Sailaren Tegi, Zerbitzu edo etxaldeetan egiteratu
daitezen ekintzapideez arduratu, eta hala badagokio
hoietarako baimenak ematea, norbanakoek edo Sailaren
menpeko ez diren ihardutze-erakundeek suztatutakoak
izan daitezenean.

2— Ordezkariarekiko artezko menpetasunez, honako
zerbitzu hauek daude:

— Coordinar y Supervisar la gestion de becas v todo
tipo de ayudas a los estudiantes, definiendo criterios,

preparando y proponiendo las bases de las convocato-
rias.

—Supervisar el pago de las ayudas concedidas,
resolviendo los conflictos y reclamaciones que se puedan
presentar.

— Gestionar los servicios de transporte v comedores
escolares en todos sus aspectos.

— Ejecutar las convocatorias de las subvenciones a la
gratuidad de la Ensefianza de acuerdo a los criterios v
propuestas elaborados por los responsables de los
programas educativos.

—Proponer la resolucion de las subvenciones de
acuerdo a los datos recibidos de las Delegaciones
Territoriales.

~Promover y coordinar todo tipo de actividades
extraescolares y de actuaciones de proteccion y asisten-
cia al estudio destinadas al desarrollo de la Igualdad de
Oportunidades.

CAPITULO V
DE LOS SERVICIOS PERIFERICOS

Articulo 39— 1. Se crean Delegaciones Territoriales del
Departamento de Educacion, Universidades e Investiga-
cion en cada uno de los Territorios Histdricos que
integran la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

2. Las Delegaciones Territoriales dependeran jerar-
quicamente de la Viceconsejeria de Educacion vy funcio-
nalmente de la Viceconsejeria de Planificaciéon y Admi-
nistracién Educativa, y de las diferentes unidades
organicas de la Viceconsejeria de Educacion.

Articulo 40— 1~ Al frente de cada una de las Delega-
ciones Territoriales del Departamento de Educacion,
Universidades e Investigacion habra un Delegado; ten-
dra el caracter de cargo de libre designacion y sera
nombrado y removido por Decreto a propuesta del
Consejero de Educacion, Universidades e Investigacion.
Sus funciones son las siguientes:

—Velar por el cumplimiento de las previsiones
presupuestarias y programas y de las disposiciones
relativas a las competencias del Departamento en el
ambito del Territorio Histérico respectivo.

— Representar al Departamento en las relaciones con
otras autoridades y corporaciones.

— Ostentar la Direcciéon Superior de los servicios
administrativos del Departamento en el Territorio.

— Conocer y canalizar cuantas o6rdenes e instruccio-
nes emanadas del Departamento hayan de cumplirse y
observarse en su ambito territorial.

— Elevar al Departamento todo tipo de informes,
estudios y propuestas que le sean solicitados por las
autoridades de éste.

— Dar posesién y cesar a los funcionarios del Depar-
tamento destinados en el Territorio.

— Conocer y, en su caso, autorizar las actividades que
se desarrollen en los Centros, Servicios o establecimien-
tos del Departamento cuando sean promovidos por
particulares u OTganismos no dcpcndiemes del mismo.

2.- Dependientes directamente del Delegado se en-
cuentran los servicios det
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1— Diruegitamuen eta Hezkuntza-Arduralaritzaren
Lurralde-Burugoa.

9 — Eskuarteen Luralde-Burugoia.
38— Oinarrizko Hezkuntzaren Lurralde-Burugoa.
4— Erdi-mailako Irakaskuntzen Lurralde-Burugoa.

38— Gainera, eta hori ere Ordezkariaren menpeko,
dekreto honen 2.2 atalean jarritako egitekoak heurak
Lurralde-Ordezkaritzari egokituta dauzkan Lege-Ahol-
kularitzako Zerbitzua dago.

4— Aurreko zatian esandako zerbitzuak hoietan anto-
latzen direneko lan-sailetako bakoitzaren erakuntza eta
egitekoak, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa-Sailbu-
ruaren aginduz zehaztuko dira.

41garren Atala— 1— Honako egiteko hauek ditu Dirue-
gitamu eta Hezkuntza-Arduralaritzaren Lurralde-Buruz-
agitzak:

— Diruegitamu-araupidetza osoaren Lurralde-Ordez-
karitzen ta horren menpeko Ikastegietango egiterapena-
ren eraentza eta ikuskaketa.

— Ordezkaritzaren eta horren menpeko Ikastegien
Diruegitamuen eraentzari etaikuskaketari datxezkien
ekintzapide guztiak egiteratzea.

— Lurralde-Ordezkaritzaren menpeko ikastegiei eko-
nomiaren eta diruegitamuen aldetikako aholkularitza
eskaintzea.

—Ordezkaritzen eta horren menpeko Ikastegietan
diruegitamuen aldetikako arta egitezko iharduna.

— Sailaren Tegi eta idazguetako ihardunari eta egin-
kortari buruzko gosteekiko azterpenak egitea.

— Sailak bere Tegi eta Idazguen mailarako zehaztuta-
ko egitarau eta ihardutze-ekintzapideak nola doazenare-
kiko ikuskaketa.

— Lurralde-Ordezkaritzako idazgu eta lan-banakoen
gauzazko eta gizakizko eskuarteen azterpena, hoiekiko
egitamuketa, eta hoiei ahalik eta etekinik haundiena
ateratzeko bideak egitea.

- Lurralde-Ordezkaritzako idazgu -ta lan-banakoen
barne-eraentzaren, eta hoiek behar bezala ihardun
dezateneren ikuskaritza.

— Argipide-sailaren bidez Lurralde-Ordezkaritzaren
irudi onari eta kanpo-harremanei bideak ematea.

— Argipideketari eta xehapen-bilteagiari datxezkien
zerbitzuen eraentza.

— Argipideen informatikazko erabilkeraren eta gara-
penaren Lurralde-Ordezkaritzaren mailako ikuskaritza,
Ordezkaritzako lan-banako eta idazguetako lanari dariz-
kion horretzazko beharrak zehaztuz.

— Lurralde-Ordezkaritzetako idazgu eta lan-banakoe-
tako elebitasunezko arduralaritzaren arian-ariango ga-
rapenarckiko ikuskaketa.

2~ Diruegitamu eta Hezkuntza-Arduralaritzaren
Zerbitzuak honako Zerbitzu-Atal hauek izango ditu:

- Ekonomiazko Eraentza.

- Erakuntza eta Barne-Eraentza.
— Argipideketa-Erapideak.

— Argipideketa-Erapideak.

- Orotariko Argipideketa.

1.— Jefatura territorial de Presupuestos y Administra-
cion Educativa.

2.— Jefatura territorial de Recursos.
3.— Jefatura territorial de Educacién Basica
4~ Jefatura territorial de Ensefianzas Medias.

3.~ Dependiente asi mismo del Delegado se encuen-
tra el servicio de Asesoria Juridica con las funciones
establecidas en el articulo 2.2 del presente decreto,
referentes a la Delegacion Territorial.

4—La organizacion y funciones de cada una de las
Secciones en que se articulan los servicios del apartado
anterior seran establecidos por Orden del Consejero de
Educacion, Universidades e Investigacion.

Articulo 41— 1.— Son funciones de la Jefatura Territo-
rial de Presupuestos vy Administracion Educativa las
siguientes:

— Gestionar y supervisar la aplicacion de toda la
normativa presupuestaria en la Delegacion Territorial v
Centros dependientes de la misma.

— Desarrollar todas las actuactones relacionadas con
la elaboracion v supervision del Presupuesto de la
Delegacion y Centros dependientes.

— Asesorar econdémica y presupuestariamente a los
Centros dependientes de la Delegacion Territorial.

— Desarrollar las actuaciones de control presupuesta-
rio de la Delegacion y Centros dependientes.

~ Ejecutar los estudios de costes relativos a funciona-
miento y productividades de Centros y dependencias de
la Delegacion.

~Supervisar el desarrollo de los programas y actua-
ciones organizativos definidos por el Departamento a
nivel de los Centros y Dependencias del Departa-
mento.

— Estudiar, planificar, organizar vy optimizar los
recursos materiales y humanos de las dependencias y
unidades de la Delegaciéon Territorial.

— Supervisar la gestidon interna y el corructo funcio-
namiento de las dependencias y unidades de la Delega-
cion Territorial.

— Canalizar los aspectos de imagen y relaciones
externas de la Delegaciéon Territorial, a través de la
seccion de Informacion.

— Gestionar los servicios relacionados con la informa-
cion y banco de datos.

— Supervisar a nivel de la Delegacion Territorial la
aplicacion y desarrollo del tratamiento informatico de la
informacién, determinando las necesidades que en tal
sentido emanen del desarrollo de las actividades en las
distintas unidades y dependencias de la Delegacion.

— Supervisar el progresivo desarrollo de la adminis-
tracion bilingiie en las dependencias vy unidades de la
Delegacion Territorial.

2—E] Servicio de Presupuestos vy Administracion
Educativa contara con las Secciones de:

Gestion Economica.

- Organizacién y Gestion Interna

Sistemas de Informacion

Informacion General
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42garren Atala.— 1~ Eskuarteen Lurralde-Buruzagitza-
ren egitekoak honako hauek dira:

— Hezkuntza eta Irakaskuntza-Erapidetzaren Gizakiz-
ko Eskuarteei buruzko ekintzapide guztien Lurralde-Or-
dezkaritzaren mailako egiterapena.

—Hezkuntza—Erapidetzako Gauzazko Eskuarte-beha-
rrekiko Lurralde-Ordezkaritzaren mailako egitamuketa-
-lanak egitea.

— Lurralde-Ordezkaritzako eta horren menpeko Te-
gietako lanarien ikuskaritza, eta hoien barne-jaurpideta-
rako neurrien saloak egitea.

—~ QOinarrizko Hezkuntzako eta Erdi-mailako Irakas-
kuntzako Lurralde-Burugoetako arduradunekin Lurral-
de-Ordezkaritzado Ikastegietako lanari-erroldaren egita-
muketan elkarlanean aritzea.

— Lansari eta ordainsarien Arduralaritza-Eraentza
egitea.

— Lansari eta Lanarigoaren xehapen-txarteldegietako
xehapenak erasota utzi eta unean-uneangotzea.

— lkasketetara aukera-berdintasunez iritsi ahal iza-
teari buruzkoak izan eta

'

- Ikasleen ikasle-sari, Laguntza cta suztapenari,

- Garraio eta janguei

- Dirulaguntzei
datxezkien ekintzei darien Arduralaritza-Eraentza osoa
egitea.

— Herri-lkastegiak kentzeko, eraldatzeko eta haundia-
gotzeko Arduralaritzazko Eraentza, eta Lurralde-Ordez-
karitzaren mailan haien errolde bat eratzea eta horri
behar bezala eustea.

— Gauzazko baliapideen aldetikako antolapide cta

azpiegitura-mailako beharren egitamuketa, cta hoick
behar bezala dirautenarekiko ikuskaketa.

— Akuratutako lanen eta hoiek akuratzeko ardurala-
ritza-ihardunaren teknikazko zaingoa eta ikuskaritza
egitca.

2— Eskuarteen Lurralde-Buruzagitzak honako Zerbi-
tzu-Atal hauek ditu bere menpe:

— Lanarigoa.

— Beharren aintzin-ezagutza.

— Eraikintzak.

43garren Atala— 1- Oinarrizko Irakaskuntzaren Lu-
rralde-Buruzagitzaren egitekoak honako hauek dira:

- Eskolaurre eta O.H.O.-ren
- Gara-adinekoen etengabeango Hezkuntzaren

- Berarizko Hezkuntzaren
mailei doakien lege-araupidetza osabideratzeko lankide-
rasuna.

- Indarreango legepideek agintzen dituztenak Lu-
rralde-Ordezkaritzaren mailan bete daitezencko ikuska-
ritza eta arta.

- Eskuarteen Lurralde-Buruzagitzarekin, Hezkuntza-
Erapidetzaren Lurralde-Ordezkaritzaren mailako Gau-
razko eta Gizakizko beharrak zehazteko clkarlancan
aritzea.

— Hezkuntza-Egitarauen maila hoictango garapen cta
cgiterapenarckiko eragina izan dezaten alderdi guztien
clkar-egokiketa egitea.

Articulo 42— 1.— Son funciones de la Jefatura Territo-
rial de Recursos:

— Desarrollar todas las actividades relacionadas con
la Gestion de Recursos Humanos del Sistema Educativo
Docente a nivel de la Delegacion Territorial.

- Desarrollar las actividades de planificacion de las
necesidades de Recursos Materiales del Sistema Educati-
vo a nivel de la Delegacion Territorial.

—Supervisar y proponer medidas de régimen inter-
no al personal dependicnte de la Delegacion Territorial
y Centros depcndientes.

— Colaborar con los responsables de las Jefaturas
Territoriales de Educacion Basica y Enseflanzas Medias
en la planificacion de la plantilla de los Centros
Docentes de 1a Delegacion Territorial.

— Desarrollar la Gestion Administrativa de Nominas
y Retribuciones.

— Mantener y actualizar los datos de los ficheros de
Nominas y Personal.

—Toda la Gestion Administrativa derivada de aque-
llas acciones que posibiliten el acceso a la ensenan-
za en igualdad de oportunidades, relacionada con:

- Becas v Ayudas v Promocion Estudiantil.

- Transporte v comedor.

- Subvenciones.

= Gestion Administrativa para la supresion, creacion,
transformacion y ampliacion de Centros Piblicos v fa
creacion y mantenimiento de un registro de los mismos
a nivel de la Delegacion Territorial.

— Planificar las necesidades de recursos materiales a
nivel de equipamiento e infraestructura y supervisar el
buen estado de las mismas.

— Desarrollar la labor de inspeccion téenica y super-
visar las obras adjudicadas y la labor administrati-
va para la contratacion de las mismas.

2.- De la Jefatura Territorial de Recursos dependen
las Secciones de:

- Personal

- Prevision de Necesidades

- Construcciones.

Articulo 43— 1—Son funciones de la Jefatura Territo-
rial de Ensenanza Basica:

- Colaborar en el desarrollo de la normativa legal
que afecte a los niveles de:

- Preescolar y E.G.B.

- E.P.A.

- E.E.

— Supervisar y velar por el cumplimiento de lo
establecido en la legislacion vigente en los niveles
indicados para esta Jefatura Territorial.

- Colaborar junto con la Jefatura Territorial de
Recursos en la definicion de las necesidades de Recursos
Materiales y Humanos del Sistema Educativo a nivel de
la Delegacion Territorial

- Coordinar todos aquellns aspectos que afecten al
desarrollo y ejecucion de los Programas Fducativos en
los niveles indicados.

R
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~ Lurralde-ordezkaritzan maila hoictako Hezkuntza-
-Egitaranen arduradunen ordezkari izatea.

— Dekreto honetan  Eskolaurre eta O.H.O.-ko Zer-
bitzuari, Gara-Adinekoen Etengabeango Gaikuntzara-
koari, Berarizko Hezkuntzarenarn cta Hezkuntza-Antola-
ketarenari Lurralde-Ordezkarvitzan izendatzen zaizkien
cgitckoak betetzeari darizkion ekintzapide guztien era-
entza.

~ Fsandako maila hoici dagokien Tkuskavitza-Zevbi-
tzuen Lurralde-Ordezkaritzango ikuskaketa, eta hoicki-
ko avdura bere gain hartzea.

92— Oinarrizko Hezkuntzaren Lurralde-Buruzagitzak
honako Zerbitzu-Atal hauek izango dinw

4.1~ tkuskaritza
3.2.— Hezkuntzako Egitarau-Atalen Eracntza.

{dgarren  Atala— .- Erdi-mailako Irakaskuntzen Lu-
rralde-Buruzagitzaren cgitekoak Oinarrizko Hezkuntza-
ren Lurralde-Buruzagitzari izendatutakoak heurak izna-
go dira, bainan

-BUP-en eta COU-ren
- Lanbide-Hezkuntzaren
- Berarizko Irakaskuntzen

- Osatzebidezko Hezkuntzaren
mailei egokituta,

2— Halaber, honako Zerbitzu-Atal hauck izango dinw:
- Erdi-mailako Irakaskuntzen lkuskaritza.

- Hezkuntzako Egitarau-Atalen Fracntza.
FRABAKI GFHIGARRIAK

Lehenengoa.— Hezkuntza, Unibertsitate cta Tkerketa-
Sailari Zerbitzu-mailako edo apalagoko ihavdutze-bana-
koak bateratzeko, sortarazteko eta kentzeko eskua ema-
ten zaio, cta bai Kondaira-Lurraldea baino lurvalde-cre-
mu ixikiagotarako Eskualde-Ovdezkaritzak sortarazicko
cta kentzeko eve, horrek  gastua gehitzea ckaret ez
dezanaren edo gehitze hort diruegitamuetan oharte-
manda cgon dedinaren baldintzapean.

Bigarrena.~ Dekreto honetan aipatzen diven Arvtezka-
riordeak cta Zerbitzuburuak izendatzea eta kentzea
Hezkuntza, Unibertsitate eta Tkerketa-Saitburuan dago-
kio, Zerbitzuen arduradunak nahitaez Lehen-mailako
Burugoa izatea beharrezkoa ez dela.

Hirugarrena— Uztailaren 27ko 15/83% Legez sortarazi-
tako EIKE-IVI arduralaritzazko Thardutze-Erakunde Bu-
rujabea Hezkuntza-Sailordetzaren bidez Hezkuntza, Uni-
bertsitate eta Tkerketa-Sailari eratxikita geldizen da,

Laugarrena.— 1.~ Sailaren izencan lanarigoari buruzko
arduralaritzazko nahiz lan-alorreko nolanahiko cginiza
edo ituncak sendesteko ahalmena, eta bidezko 1zan
daitezen Sailburuordearen erabakien aurkako goradeiak
izan czik lanarigoari doazkion beste arazo guztiak
chaztekoa, Sailburuak utzi eta Arduralaritza cta Hezkun
tra-Arduralaritzaren Sailburnordeari ematen zaio.

2.~ Halaber, akurapenckiko ihardutze-jaurpideci bu-
ruzko Uztailaren 30cka 9271981 Dekretoaren hirugarren
cta raspigarren atalek akurapenen alorrerako Sailburua-
1 cmaten dizkion aginu*pi(l('nk ere, Sailburuak uzi eta
Sail bereko Egitamuketa eta Hezkuntza-Avduralavitza-
ren Sairlburuordeari ematen zaizkio.

— Representar en la Delegacion Territonial a los
responsables de fos Programas Educativos de las citados
niveles.

- Gestionar todas las actuaciones derivadas del cum-
plimiento de las funciones asignadas en este decreto
a los servicios de Preescolar v E.G.B., E.P.A. Educacion
Especial y Ordenacion FEducativa, en la Delegacion
Territorial.

- Supervisar v responsabilizarse de los Servicios de
mspeecion correspondiente a los niveles indicados para
esta Jefatura Territorial,

2- La Jefatura Territorial de Enscettanza Basica con-
tara con las Secciones de:

3.1.- Inspeccion
3.2— Gestion de Subprogramas Educativos.

Articulo 14— 1.- Las funciones de la Jefatura Territo-
rial de Ensenanzas Medias serdan las indicadas para la

Jefatura Territorial de Educacion Basica pero referidas a

los niveles de:
- BULP. vy COLL
- F.P
- Fusenanzas (‘ep(‘t‘iallimdns

- Educacion (’.mnp(‘nsumri;l.

9 — Contara, asi mismao, con las Secciones de:
- Inspeccion de Medias

~ Gestion Subprogramas Educativos.
DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera— Sc¢ autoriza al Departamento de Educacion,
Universidades ¢ lovestigacion para agrupar, crear v
suprimiv unidades orgdnicas con rango de Servicio o
inferior, asi como para crear vy suprimir Delegaciones de
rona del Departamento de ambito territorial inferior al
del Territerio Historico, siempre que cllo no suponga
incremento de gasto, o que dicho incremento se halle
previsto en los correspondicntes presupuestos.

Segunda.— Corresponde al Consejero de Educacion,
Universidades e Investigacion nombrar v remover a los
Subdirectores v a los Jefes de los Servicios a que se
reficre el presente Decreto, sin que los titulares de los
Servicios deban tener necesariamente rango de Jefe de
Primera.

Tercera.— Queda adscrita al Departamento de Educa-
cion, Universidades ¢ Investigacion, a través de la
Viceconsejeria de Educacion, el Organismo Autonomo
de caricter administrativo FIKE - 1VL creado por Ley
15/83% de 27 de julio,

Cuarta— 1.~ Se desconcentra en el Viceconsejero de
Planificacion v Administracion Educativa la facultad de
suscribiv en nombre del Departamento todo tipo de
actos vy contratos, tanto de caracter adminmistrativo como
laboral, en materia de p(‘rsmml, y resolver cuantos
asuntos se refieran al mismo salvo los recursos de alzada
que procedan contra resoluciones del Viceconsejero,

2.— Asimismo, se desconcentra en el Vicet onscjero de
Planificacion y Administracion Educativa de este Depar-
tamento las competencias que en materia de contrata
cion atribuyen al Consejero los articulos tres y sicte del
Decrete 92/1.981 de 30 de Julio sobre régimen orginico
de la contratacion.
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Bosgarrena - Dekreto honetan Saileko  thardutze Sail
hereziei izendatzen zaizkien barne-zaingorake egitckoak,
woiz nola horretarako gaitasuna  duten Jaurlavitzako
Thardutze-Sailei dagozkienen kaltetan gabekoak divela
ulertu behar da.

BALIOGABETZE-FRABAKIA

Dekreto honen aurkakoak izan daitezen maila beres
ko edo apalagoko manu gurtiak baliogabetuta gelditzen
dira.

AZKEN FRABAKIA

Hezkuntza, Unibertsitate eta Tkerketa-Sailavi, Fuskal
Herriko  Agintaritzaren  Aldizkavian argitaratu dedin
eguncan hertan indarrean jarriko dan Dekretohonetan
agindutakoak osabideratzeko  cta egiteratzeko  eskua
cmaten zaio,

Gasteizen, 1985garrencko Fkainak 25.

l.chendakanria,
JOSE ANTONIO ARDANZA GARRAIO.

Hezkuntza, Unibertsitate eta
Ikerketa-Sailburua,
_'l‘/\N TXURRUKA ARFLLANO.

Quinta— Las funciones de control interno que en
este Decreto se atribuyen a los distintos Organos del
Departamento se entienden sin perjuicio de las que, en
SU Caso, (‘nrr(‘spnndan a los Organos competentes del
Gobierno.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo dispucsto en el presente
Decreto.

DISPOSICION FINAIL

Se faculta al Departamento de Educacion, Universi-
dades e Investigacion para el desarrollo v aplicacion de
lo dispuesto en el presente Decreto que entrara en vigor
el mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial del
Pais Vasco.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 25 de Junio de 1.985.

El Mresidente,

JOSE ANTONIO ARDANZA GARRO.
Ll Consejero de Educacion,
Universidades ¢ Investigacion,

‘IUI\N CHURRUCA ARFLIANO.

Agintariak eta Lanarigoa
Autoridades y Personal

Izendapenak, egoerak eta gora-beherak
Nombramientos, situaciones e incidencias

HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE
ETA IKERKETA-SAILA

1451

Ekainaren 25¢ko 19571985 DEKRETOA, Hezkuntza, Uni-
bertsitate eta Ikerketa-Sailaren Goren-Kargudunak
ihardutze-egitura berriari egokitze eta horien izen-
dapenei buruzkoa.

Egun bercko Dekretoaren bidez Autonomia-Elkarte
honetako Jaurlaritzaren Hezkuntza, Unibertsitate eta
Ikerketa-Saileko Thardutze-araudia onartu da eta Sail
horretarako lehen zeukanarengandik bestelakoa den
ihardutze-egitura berri bat jartzen du; egoera horrek,
izendapena indarrean duten goren-kargudunak egitura-
ri egokitu beharra dakarrela.

Bestalde, aipatutako Araudiaren ouarpena eta Umi-
bertsitateen artezkariaren izendap.n berria egun herean
egin direnez gero, izendapena Dekreto honetan sartzea
aholkugarri eginten du.

Hori horrela, Hezkuntza, Unibertsitate eta Tkerketa-
Sailburuaren saloz eta Jaurtze-Batzordeak, mila bedera-
tzirechun eta larogeita bosgarrencko Ekainaren 25ean
rgindako bilkuran aztertu eta onartu ondoren, honako
hau

DEPARTAMENTO DE EDUCACION,
UNIVERSIDADES E INVESTIGACION

1451

DECRETO 195/1985, de 25 de Junio, sobre adecuacion a
la nueva estructura organica y nombramientos, de
altos cargos del Departamento de Educacién, Uni-
versidades e Investigacion.

Mediante Decreto de esta misma fecha se ha aproba-
do el Reglamento Organico  del Departamento  de
Fducacion, Universidades ¢ Investigacion del Gobierno
de esta Comunidad Autonoma, ¢l cual establece para cl
mismo una nueva estructura organica que difieve de la
que dispania con anterioridad, circunstancia que hace
necesaria la adecuacion a aquella de los altos cargos
rayo nombramiento se encuentra vigente.

Por otra parte, dada la coincidencia de la aprobacion
del referido Reglamento con un nuevo nombramiento,
de Directora de Universidades, resulta aconsejable la
inclusion de éste en el presente Decreto.

Fn su virtud, a propuesta del Gonsejero de Educa-
cion, Universidades ¢ Investigacion, previa deliberacion
y aprobacion del Pleno del Gobierno en su reunion del
dia 25 de Junio de mil novecientos ochenta v cineo,




