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			AGINDUA, azaroaren 27koa, Hezkuntzako sailburuarena, Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoan sartzeko lehiaketa-oposiziorako deialdia egiten duena.

			Hezkuntzari buruzko maiatzaren 3ko 2/2006 Lege Organikoa, zeina abenduaren 29ko 3/2020 Lege Organikoak aldatu baitzuen, Hezkuntzako Ikuskaritzaren eginkizunak, atribuzioak eta ezaugarri nagusiak ezartzen ditu, bai eta Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoan sartzeko oinarrizko betekizunak ere. Kidego hori karrerako irakasle funtzionarioei zuzendutako oposizio-lehiaketa baten bidez bideratuko da.

			Abenduaren 19ko 15/2008 Legeak, Euskal Autonomia Erkidegoko unibertsitatez kanpoko irakaskuntzan zenbait irakasle-kidego sortzekoak, kidego propio gisa sortu du Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoa.

			Bestalde, Hezkuntzari buruzko maiatzaren 3ko 2/2006 Lege Organikoan aipatzen diren irakaskuntza-kidegoetan sartzeko, iristeko eta espezialitate berriak eskuratzeko araudiak, eta otsailaren 23ko 276/2007 Errege Dekretuaren bidez onartutako lege horren hamazazpigarren xedapen iragankorrean aipatzen den sarrerako araubide iragankorra arautzen duenak, xehetasunez eta oinarrizko izaerarekin zehazten du kidego horretan sartzeko jarraitu beharreko prozedura.

			Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Administrazioaren 2021erako enplegu publikoaren eskaintza onartu da, Gobernu Kontseiluaren 2021eko abenduaren 21eko Erabakiaren bidez. Erabaki horren bidez, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren eta haren erakunde autonomoen eta Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Administrazioaren 2021erako enplegu publikoaren eskaintza onartu da, eta Euskadiko ekonomia eta enplegua suspertzeko 2020-2024 Berpiztu Programan sartu dira Ertzaintzaren oinarrizko eskalako agenteen kategorian sartzeko eta Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko estatutupeko langile finko izateko plazak (2021eko abenduaren 28ko EHAA), 5/2015 Legegintzako Errege Dekretuaren 70. artikuluan xedatutakoa betez.

			Horregatik guztiagatik, eta sail honek esleituta dituen eskumenak erabiliz, honako hau

			EBAZTEN DUT:

			Lehenengoa.– Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoan sartzeko hautaketa-prozesurako deia egitea, lehiaketa-oposizio bidez.

			Deitutako plazak (26 plaza) kidego horrentzat 2021eko Enplegu Publikoaren Eskaintzan sartutakoak dira. Eskaintza hori Gobernu Kontseiluak onartu zuen 2021eko abenduaren 21ean (erabakiaren II. eranskina), eta Jaurlaritzaren Idazkaritzako eta Legebiltzarrarekiko Harremanetarako Zuzendaritzaren 2021eko abenduaren 28ko 75/2021 Ebazpenaren bidez argitaratu zen Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian.

			Bigarrena.– Aipatutako hautaketa-prozedura arautuko duten oinarriak onartzea.

			

			AZKEN XEDAPENA

			Agindu honen aurka, berraztertzeko errekurtsoa aurkez dakioke Hezkuntzako sailburuari, hilabeteko epean, agindua Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera; bestela, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkez daiteke Euskal Autonomia Erkidegoko Auzitegi Nagusian, bi hilabeteko epean, agindua Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

			Vitoria-Gasteiz, 2024ko azaroaren 27a.

			Hezkuntzako sailburua,

			MARÍA BEGOÑA PEDROSA LOBATO.

			

			OINARRIAK

			AURKIBIDEA

			I. kapitulua. Oinarri orokorrak.

			1.– Xedea, araubide juridikoa eta jakinarazteko bideak.

			II. kapitulua. Parte hartzeko betekizunak.

			2.– Parte hartzeko betekizunak zehaztea.

			III. kapitulua. Parte hartzeko eskaera eta dokumentazioa.

			3.– Parte hartzeko eskabidea, tasak, eskabidearekin batera aurkeztu beharreko agiriak, eta aurkezteko lekua eta epea.

			IV. kapitulua. Onartutako eta baztertutako izangaiak.

			4.– Izangaiak onartzea.

			V. kapitulua. Hautaketa-organoak.

			5.– Hautaketa-organoak: epaimahaiak eta hautaketa-batzordeak.

			VI. kapitulua. Oposizio-fasea.

			6.– Oposizio-faseko probaren definizioa eta ezaugarriak.

			VII. kapitulua. Lehiaketa-fasea.

			7.– Dokumentazioa entregatzea, ofizioz barematzea eta puntuazioak argitaratzea.

			VIII. kapitulua. Lehiaketa- eta oposizio-faseak gainditzea.

			8.– Prozesuaren puntuazio orokorra, izangaiak ordenatzea eta oposizio- eta lehiaketa-faseak gainditzea.

			9.– Oposizio-lehiaketa gainditu duten izangai hautatuen zerrendak argitaratzea.

			10.– Hautatutako izangaiek aurkeztu beharreko dokumentazioa.

			IX. kapitulua. Praktika-fasea.

			11.– Praktiketako funtzionario izendatzea.

			12.– Praktika-fasearen ezaugarriak eta ebaluazioa.

			X. kapitulua. Karrerako funtzionarioak.

			13.– Karrerako funtzionario izendatzea.

			XI. kapitulua. Datu pertsonalen tratamendua.

			

			I. KAPITULUA

			OINARRI OROKORRAK

			1.– Xedea, araubide juridikoa eta jakinarazteko bideak.

			1.1.– Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoan sartzeko lehiaketa-oposiziorako deialdia egiten da.

			1.2.– Eskainitako plazak 26 dira, A1 azpitaldekoak, guztiak ere irakaskuntzako 2. hizkuntza-eskakizuna dutenak eta derrigortasun-data igarota dutenak. Horietatik, txanda irekiko 24 plaza eta desgaitasuna dutenentzat gordetako txandako 2 plaza deitu dira.

			1.3.– Desgaitasuna dutenentzat gordetako txandan eskainitako plazak hutsik geratzen badira, txanda irekian eskainitakoei gehituko zaizkie.

			1.4.– Hautaketa-prozedura honi arau hauek aplikatuko zaizkio:

			2/2006 Lege Organikoa, maiatzaren 3koa, Hezkuntzari buruzkoa, abenduaren 29ko 3/2020 Lege Organikoak aldatua.

			3/2007 Lege Organikoa, martxoaren 22koa, emakumeen eta gizonen berdintasun eragingarrirakoa.

			3/2018 Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa, Datu Pertsonalak Babestekoa eta Eskubide Digitalak Bermatzekoa.

			39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena.

			40/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Sektore Publikoaren Araubide Juridikoarena.

			15/2008 Legea, abenduaren 19koa, Euskal Autonomia Erkidegoko unibertsitatez kanpoko irakaskuntzan zenbait irakasle-kidego sortzekoa.

			11/2022 Legea, abenduaren 1ekoa, Euskal Enplegu Publikoari buruzkoa.

			5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bategina onartzen duena.

			1/2023 Legegintzako Dekretua, martxoaren 16koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako eta Emakumeen aurkako Indarkeria Matxistarik gabeko Bizitzetarako Legearen testu bategina onartzen dueña.

			4/2023 Legegintzako Dekretua, irailaren 21ekoa, Euskal Autonomia Erkidegoko unibertsitatez kanpoko irakaskuntzako irakasleen kidegoei buruzko Legearen testu bategina onartzen duena.

			276/2007 Errege Dekretua, otsailaren 23koa, Hezkuntzari buruzko maiatzaren 3ko 2/2006 Lege Organikoan aipatzen diren irakasleen kidegoetan sartzeko, kidego horietara iristeko eta espezialitate berriak eskuratzeko Erregelamendua onartzen duena, eta lege horren hamazazpigarren xedapen iragankorrean aipatzen den sarrerako araubide iragankorra arautzen duena.

			

			889/2022 Errege Dekretua, urriaren 18koa, atzerriko hezkuntza-sistemetako unibertsitate-irakaskuntzak homologatzeko, baliokidetzat jotzeko eta baliozkotzeko baldintzak eta prozedurak ezartzen dituena eta aurreko antolamendu akademikoetako unibertsitate-titulu ofizialek Goi Mailako Hezkuntzako Kualifikazioen Espainiako Esparruan duten baliokidetasuna ezartzeko prozedura arautzen duena.

			263/1998 Dekretua, urriaren 6koa, EGA Euskararen Gaitasun Agiriaren eta irakasleen Hizkuntza Eskakizunen baliokidetzak ezarri, eguneratu eta berresten dituena.

			343/2001 Dekretua, abenduaren 11koa, Hezkuntza Ikuskaritzako lanpostuetako hizkuntza-eskakizunak eta derrigorrezkotasunak esleitzeko araubide espezifikoa ezartzen duena.

			3/2009 Dekretua, urtarrilaren 13koa, Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Ikuskaritzako lanpostuen zerrenda onartzen duena.

			297/2010 Dekretua, azaroaren 9koa, euskararen jakite-maila egiaztatzen duten tituluak eta ziurtagiriak baliokidetu, eta Hizkuntzen Europako Erreferentzi Marko Bateratuko mailekin parekatzeko dena.

			47/2012 Dekretua, apirilaren 3koa, euskaraz egindako ikasketa ofizialak aintzat hartzeko eta euskara-maila hizkuntza-tituluen eta ziurtagirien bidez egiaztatzetik salbuesteko dena.

			73/2012 Dekretua, maiatzaren 15ekoa, Euskal Autonomia Erkidegoko unibertsitatez kanpoko irakaskuntzan irakasgaiak edo irakats-arloak atzerriko hizkuntzetan emateko hizkuntza-gaitasunaren betekizunak ezartzen dituena eta titulu eta ziurtagiriak onartzen dituena.

			98/2016 Dekretua, ekainaren 28koa, Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Ikuskaritzarena.

			187/2017 Dekretua, uztailaren 4koa, Euskararen jakite-maila egiaztatzen duten tituluak eta ziurtagiriak baliokidetu, eta Hizkuntzen Europako Erreferentzi Marko Bateratuko mailekin parekatzeko dekretua aldatzen duena.

			19/2024 Dekretua, otsailaren 22koa, Euskal Sektore Publikoan euskararen erabilera normalizatzeko dena.

			EDU/3429/2009 Agindua, abenduaren 11koa, Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoan sartzeko hautaketa-prozesuko oposizio-faseko gai-zerrenda onartzen duena.

			Agindua, 2022ko ekainaren 16koa, Hezkuntzako sailburuarena, maiatzaren 15eko 73/2012 Dekretuaren eranskina eguneratzen duena. Dekretu horren bidez, Euskal Autonomia Erkidegoko unibertsitatez kanpoko irakaskuntzako irakasgaiak edo irakats-arloak atzerriko hizkuntzetan emateko hizkuntza-gaitasunaren betekizunak ezartzen dira, eta titulu eta ziurtagiriak aitortzen dira.

			Aplikazio orokorreko gainerako xedapenak eta deialdi honetan xedatutakoa.

			II. KAPITULUA

			PARTE HARTZEKO BETEKIZUNAK

			2.– Parte hartzeko betekizunak zehaztea.

			2.1.– Hautaketa-prozesuan onartuak izan nahi dutenek betekizun hauek bete beharko dituzte:

			

			2.1.1.– Betekizun orokorrak:

			a) Europar Batasuneko estatu kide bateko herritarra izatea, edo Europar Batasunak izenpetu eta Espainiak berretsitako nazioarteko itunen aplikazio-eremuaren barruan egotea, horietan langileen zirkulazio askea aplikatzekoa denean.

			Parte hartu ahal izango dute, halaber, Europar Batasuneko estatuetako herritarren ezkontideek, ondorengoek eta ezkontidearen ondorengoek, eta Europar Batasunak izenpetu eta Espainiako estatuak berretsitako nazioarteko itunen arabera langileen zirkulazio askea aplikatzekoa den estatuetako herritarren ezkontideek eta ondorengoek, dagokion itunak hala aurreikusten duenean, haien nazionalitatea edozein dela ere, betiere ezkontideak zuzenbidez bananduta ez badaude, eta hauei dagokienez, hogeita bat urtetik beherakoak badira edo adin horretatik gorakoak izan baina gurasoen kargura bizi badira.

			b) Nahitaezko erretirorako legez ezarritako gehieneko adinera ez iristea.

			c) Eskuratu nahi den kidegoari dagozkion eginkizunak betetzeko gaitasun funtzionala izatea.

			d) Diziplina-espediente bidez edozein herri-administraziotako zerbitzutik bereizita ez egotea, eta eginkizun publikoak betetzeko desgaituta ez egotea.

			e) Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoan karrerako funtzionario edo praktiketako funtzionario ez izatea, edo karrerako funtzionario izendatzeko zain ez egotea.

			f) Epai irmo bidez kondenatua ez izatea sexu-askatasunaren eta sexu-ukigabetasunaren aurkako delituren batengatik (sexu-erasoa eta -abusua, sexu-jazarpena, exhibizionismoa eta sexu-probokazioa, prostituzioa eta sexu-esplotazioa, adingabeak galbidean jartzea eta gizakien salerosketa).

			2.1.2.– Betekizun espezifikoak:

			a) Irakaskuntzako funtzio publikoa osatzen duten kidegoetakoren batekoa izatea, karrerako funtzionario gisa gutxienez zortzi urteko antzinatasuna eta iraupen bereko irakaskuntza-esperientzia karrerako funtzionario gisa.

			b) Titulu hauetakoren bat izatea: doktoregoa, unibertsitate-masterra, lizentzia, ingeniaritza, arkitektura edo baliokidea. Baliokidetzat joko dira 3. mailako MECES tituluak.

			Titulazioak atzerrian lortu badira, honako betekizun hauetako bat egiaztatu beharko da:

			– Tituluaren homologazioa.

			– Lanbidean sartzeko eta jarduteko lanbide-kualifikazioa aitortzea.

			c) Irakasle-lanpostuen 2. hizkuntza-eskakizuna egiaztatzea (Hizkuntzen Europako Erreferentzia Marko Bateratuko C-1 mailaren parekoa), abenduaren 11ko 343/2001 Dekretuaren 3. artikuluan aurreikusitakoaren arabera.

			2.2.– Desgaitasuna dutenentzat gordetako txandan parte hartzeko betekizun espezifikoak.

			Txanda honetan parte hartu ahal izango dute 2.1 oinarrian deskribatutako betekizunak betetzeaz gain, eskabideak aurkezteko epea amaitzen den egunean, organo eskudunek aitortuta, gutxienez ehuneko 33ko desgaitasuna dutenek edo azaroaren 29ko 1/2013 Legegintzako Errege Dekretuak onartutako Desgaitasuna duten pertsonen eskubideei eta haien gizarteratzeari buruzko Lege Orokorraren testu bateginaren 4.2 artikuluan ezarritako baldintzetan desgaitasun hori aitortuta dutenek, betiere bateraezintasunik ez badago Hezkuntza Ikuskaritzari esleitutako eginkizunak betetzearekin, eta kidego horren berezko zereginak betetzeko gaitasun funtzionala badu.

			Erreserba hori hautatu beharko da parte hartzeko eskabidean, eta berariaz adierazi beharko da horretarako eskatzen den baldintza betetzen dela. Baldintza hori betetzen badu, organo eskudunek emandako ziurtagiriaren bidez egiaztatuko da.

			Hala ere, oposizio-faseko probak egiten diren bitartean epaimahaiak zalantzak baditu izangaiak lortu nahi duen kidegoko funtzionarioek egin ohi dituzten jarduerak egiteko gaitasunari buruz, deialdia egin duen organoari jakinaraziko dio, eta organo horrek dagokion irizpena eskatu ahal izango dio organo eskudunari. Kasu horretan, eta irizpena eman arte, izangaiak baldintzapean jarraitu ahal izango du parte hartzen hautaketa-prozesuan, eta etenda geratuko da prozesuan onartzeari edo baztertzeari buruzko behin betiko ebazpena, harik eta irizpena jaso arte.

			Hautaketa-prozedura sarbide libreko izangaien baldintza berberetan egingo da, alde batera utzi gabe denborari eta baliabide materialei buruz eskatu beharreko egokitzapenak, deialdi honen 3.1.2 oinarrian adierazitakoaren arabera.

			Txanda hori aukeratzen dutenek ezin izango dute txanda irekian parte hartu, ezta ondoren txanda aldatu ere.

			2.3.– Betekizunak betetzea.

			2.1 oinarrian zerrendatutako betekizun guztiak bete beharko dira eskabideak aurkezteko epea amaitzen den egunean, eta mantendu egin beharko dira Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoko karrerako funtzionario gisa lanpostuaz jabetzen den arte, hizkuntza-eskakizunaren betekizuna izan ezik; izan ere, hizkuntza-eskakizunaren eskakizuna, idatziz, gai bat garatzeko oposizio-faseko proba egiten den egunean eduki beharko da.

			2.4.– Irakasleen lanpostuen hizkuntza-eskakizuna egiaztatzea.

			2.1.2.c) oinarrian jasotako betekizuna betetzeko (irakasle-lanpostuen 2. hizkuntza-eskakizuna, Hizkuntzen Europako Erreferentzia Marko Bateratuko C-1 mailarekin pareka daitekeena), honako titulazio edo ziurtagiri hauetakoren bat eduki behar da:

			a) Irakasle-lanpostuen 2. hizkuntza-eskakizuna.

			b) Euskararen Gaitasun Agiria (EGA).

			c) Euskararen Gaitasun Agiria edo 5. maila (urtarrilaren 24ko 47/1992 Errege Dekretua) edo Euskararen C1 Gaitasun Mailaren Ziurtagiria (otsailaren 24ko 46/2009 Dekretua), Euskal Autonomia Erkidegoko eta beste autonomia erkidego batzuetako Hizkuntza Eskola Ofizialena.

			d) Euskararen C1 maila aurreratuaren ziurtagiria (80/2019 Dekretua, maiatzaren 21ekoa), Euskal Autonomia Erkidegoko eta beste autonomia-erkidego batzuetako hizkuntza-eskola ofizialena.

			e) Administrazio Publikoaren Euskal Institutuak (IVAP) emandako 3. hizkuntza-eskakizuna.

			

			f) HABEren 3. mailako eta C1 mailako ziurtagiria (Helduen Alfabetatze eta Berreuskalduntzerako Erakundea).

			g) Osakidetzako 3. hizkuntza-eskakizuna.

			h) Ertzaintzako 2. hizkuntza-eskakizuna.

			i) Euskaltzaindiaren D ziurtagiria.

			j) Euskaraz egindako ikasketa ofizialak aintzat hartzeko eta euskara-maila hizkuntza-tituluen eta ziurtagirien bidez egiaztatzetik salbuesteko apirilaren 3ko 47/2012 Dekretuaren 2. eta 5. artikuluetan jasotako baldintzak betetzen dituzten unibertsitate-tituluak.

			k) Euskararen ezagutza egiaztatzen duten titulu eta ziurtagirien arteko baliokidetzak finkatu eta Hizkuntzen Europako Erreferentzi Marko Bateratuko mailekin parekatzeko azaroaren 9ko 297/2010 Dekretuaren arabera Hizkuntzen Europako Erreferentzi Marko Bateratuko C1 eta C2 mailekin parekatutako beste titulu eta ziurtagiri batzuk.

			III. KAPITULUA

			PARTE HARTZEKO ESKABIDEA ETA DOKUMENTAZIOA

			3.– Parte hartzeko eskabidea, tasak, eskabidearekin batera aurkeztu beharreko agiriak, eta aurkezteko lekua eta epea.

			3.1.– Eskabideari buruzko argibideak.

			3.1.1.– Parte hartu nahi dutenek Interneteko helbide hauetan eskuragarri dagoen eskabide elektronikoa bete beharko dute: https://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/pertsonal-hezkuntza/ – «2024. EPE. Hezkuntzako ikuskariak» – «Onarpen-eskaera» eta https://hezigunea.euskadi.eus/ – «EPE 2024. Hezkuntzako ikuskariak – «Onarpen-eskaera»

			Eskabidea betetzean, hartu-agiri bat lortuko da (erakunde laguntzailearentzako alea), esleitutako eskabide-zenbakia eta tasa 3.2.a) oinarrian aurreikusitako moduan ordaintzeko behar diren datuak dituena. Era berean, izangaiarentzako frogagiri bat lortuko da (Interesdunarentzako alea).

			Eskabidea bete ondoren, hautaketa-prozesuan zehar izangai bakoitzaren espedienteari buruz argitaratzen den informazioa Hezigunearen atarian (https://hezigunea.euskadi.eus/) eskuratu ahal izango da, erabiltzailea (NAN) eta pasahitza sartuta.

			Hezkuntza Sailak emandako pasahitza duten izangaiek pasahitz horren bidez eskuratuko dute informazio hori. Pasahitza ez badute gogoratzen edo galdu badute, beste bat lortu ahal izango dute Heziguneko atari horretan, «Nire pasahitza ahaztu dut» atala hautatuz.

			Pasahitzik ez duten izangaien kasuan, sistemak pasahitz bat esleituko die prozesuari buruzko informazioa eskuratu ahal izateko, eta sms bidez bidaliko zaie eskabidean adierazitako telefono mugikorrera, eskabidea betetzen amaitu duten unean. Erabiltzailea izangaiaren NANa izango da.

			3.1.2.– Desgaitasuna duten izangaiek egoera hori adierazi beharko dute eskabidean, dagokion laukian, bai eta probak egiteko denborari eta baliabide materialei buruz eskatzen duten egokitzapena ere, gainerako parte-hartzaileen baldintza berberetan jardun ahal izan dezaten. Egokitzapena eskatuz gero, 3.3.1.b) oinarrian adierazitako dokumentua ere aurkeztu beharko da.

			3.1.3.– Izangaiek eskabidean «Adingabearen babesa» atala bete beharko dute, 2.1.1.f) oinarrian aurreikusitako betekizuna betetzen dutela egiaztatzeko. Atal hori betez, adieraziko da Hezkuntza Sailari baimena ematen zaiola bere izenean Adingabearen Babes Juridikoari buruzko urtarrilaren 15eko 1/1996 Lege Organikoaren 13.5 artikuluan aipatzen den ziurtagiria eskuratzeko (Kode Zibila eta Prozedura Zibilaren Legea partzialki aldatzen dituena), hautatuak izanez gero. Baimenik ematen ez badute eta hautatuak badira, Sexu Delitugileen Erregistro Zentralaren ziurtagiri negatiboa aurkeztu beharko dute, 10. oinarrian adierazitakoaren arabera.

			Hala ere, atal hori ez zaie eskabidean erakutsiko baimen hori lehenago eman dutenei.

			3.2.– Tasak.

			Irailaren 11ko 1/2007 Legegintzako Dekretuaren bidez onartutako Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioaren Tasei eta Prezio Publikoei buruzko Legearen Testu Bateginaren 36. artikuluan eta hurrengoetan xedatutakoaren arabera, deialdi honetan parte hartu ahal izateko, hautagai bakoitzak dagokion inskripzio-tasa ordaindu beharko du.

			Eskabideak aurkezteko epearen barruan ordaindu beharko da tasa, eta ordaindu beharreko zenbatekoa epe horretan indarrean dagoen araudiaren arabera dagokiona izango da. Araudi hori 3.5 oinarrian aipatzen den Langileriaren Kudeaketako zuzendariaren ebazpenean zehaztuko da. Hori gauzatzeko, bi modalitate hauetako bat aukeratu ahal izango da:

			a) Erakunde hauetako edozein sukurtsaletan zuzenean ordaintzea, erakunde laguntzailearentzako frogagiria aurkeztuz: Laboral Kutxa, Kutxabank (BBK-Bilbao Bizkaia Kutxa, Caja Vital Kutxa, Gipuzkoa Donostia Kutxa), BBVA, Santander, Banco Sabadell-Guipuzcoano, Bankia, La Caixa, Bankoa edo Caja Rural de Navarra. Inprimakiek barra-kodea dutenez, irakurketa optikoa duen kutxazain automatikoaren bidez edo eskuzko datu-bilketaren bidez ordain daiteke.

			b) Online ordainketa: Euskal Administrazioaren ordainketa-pasabidearen bidez, eskabidea betetzean sistemak berak adierazten dituen jarraibideei jarraituz. Ordaintzeko modu horrek alferrikako joan-etorriak eta itxaron-ilarak saihesten ditu, eta eguneko 24 orduetan dago erabilgarri.

			Ez da beharrezkoa izango tasa ordaindu izanaren egiaztagiria aurkeztea. Azterketa-eskubideak ez ordaintzeak edo epez kanpo ordaintzeak izangaia baztertzea ekarriko du. Ordaindutako zenbatekoan egindako akatsa hamar egun balioduneko epean zuzendu ahal izango da, onartutakoen eta baztertutakoen behin-behineko zerrenda argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

			Banketxean aurkezteak eta ordaintzeak ez du inola ere esan nahi eskabide oinarri honetan aurreikusitako moduan garaiz eta moduan aurkezteko izapidea ordeztuko denik.

			3.3.– Parte hartzeko eskabidearekin batera aurkeztu beharreko dokumentazioa.

			3.3.1.– Parte hartzeko eskabidea aurkezteko ezarritako epe berean, eskabidea aurkeztu ondoren, honako agiri hauek aurkeztu beharko dira:

			a) Agindu honen I. eranskinean aurreikusitako merezimenduak egiaztatzeko dokumentazioa.

			

			Aipatutako I. eranskinean xedatutakoaren arabera ofizioz balora daitezkeen merezimenduak ez dira alegatu edo egiaztatu beharko Hezkuntza Saileko Langileen Erregistroan jasota badaude.

			Horretarako, eskatzaileek egoera hori egiaztatu beharko dute, erregistro horretan agertzen den informazioa kontsultatuz, helbide honetan: https://hezigunea.euskadi.eus/(sartu erabiltzailea (NAN/AIZ) eta «pasahitza») - Eremu pertsonala-Nire laneko datuak, honako atal hauetan:

			– Zerbitzu-orria.

			– Tituluak, espezialitatea eta ziurtagiriak (atal honetan espediente akademikoaren batez besteko nota ere ager daiteke).

			– Zuzendaritza-karguak.

			Ikastaroei dagokienez, helbide berean kontsultatu beharko duzu https://hezigunea.euskadi.eus/ (sartu «Erabiltzailea (NAN/AIZ)» eta «Pasahitza») – Arlo pertsonala – Nire prestakuntza – Kontsultatu nire ikastaro guztiak.

			Pertsonak beste prozesu batzuetan parte hartzeagatik daukana izango da hezigunearen atariko informazioa eskuratzeko erabili beharko den pasahitza (https://hezigunea.euskadi.eus/), edo, pasahitzik ez duenarentzat, sistemak eskabidea betetzean sortu duena, 3.1.1 oinarrian adierazitakoaren arabera.

			Ofizioz balora daitezkeen merezimenduak ez badaude langileen erregistroan jasota, hurrengo paragrafoan ofizioz balora ezin daitezkeen merezimenduetarako aurreikusitakoaren arabera alegatu eta egiaztatu beharko dira.

			Ofizioz baloratu ezin diren merezimenduak «Merezimenduak alegatzeko eta egiaztatzeko orria. 2024ko EPE» betez alegatu beharko dira eta egiaztatu egin beharko dira, I. eranskinean horietako bakoitzerako aurreikusitako egiaztagiriak erantsiz aipatutako «Merezimenduak alegatzeko eta egiaztatzeko orria. 2024ko EPE»-ri.

			b) Desgaitasuna duten izangaiek, probak egiteko denborari eta baliabide materialei dagokienez egokitzapenak eskatzen badituzte, honako hauek aurkeztu beharko dituzte: minusbaliotasun-maila kalifikatzeko organo tekniko eskudunak emandako irizpen tekniko fakultatiboa, aitortutako minusbaliotasun-maila eragin duten urritasun iraunkorrak modu frogagarrian egiaztatuz, edo Gizarte Segurantzako Institutu Nazionalaren ebazpena, irakaskuntzakoa ez den beste lanbide batean ezintasun iraunkor osoa deklaratzen duena.

			Aurkeztutako dokumentazioa eta aplikatu beharreko araudia ikusita, eskatutako egokitzapenak onartu edo ukatu egingo dira; erabakia interesdunari jakinaraziko zaio, gehienez ere bi hilabeteko epean, eskabidea aurkezten den egunetik zenbatzen hasita.

			3.3.2.– Merezimenduak egiaztatzeko dokumentazioari dagokionez, «Merezimenduak alegatzeko eta aurkezteko orria. 2024ko EPEa» eta justifikazio-agiriak, 3.4) oinarrian adierazitako lekuetan eta horretarako aurreikusitako aplikazio informatikoan zehaztuko diren jarraibideen arabera, eta entrega amaitu eta erregistratu beharko da, jasota gera dadin. Frogagiri horretan adierazi beharko da zer atal zehatzetarako entregatuko diren agiriak eta zer justifikazio-agiri aurkezten diren (pdf formatuan).

			Gaztelania edo euskara ez den beste hizkuntza batean emandako dokumentazio guztiarekin batera, Euskal Autonomia Erkidegoko bi hizkuntza ofizialetako batera egindako itzulpen ofiziala aurkeztu beharko da, zinpeko itzultzaileak egina edo dagokion kontsulatu edo bulego diplomatikoak baliozkotua.

			Nolanahi ere, Administrazioak behar diren argibideak eskatu ahal izango dizkie parte hartzen duten langileei zalantzak edo erreklamazioak eragiten dituen dokumentazioari buruz. Halaber, aurkeztutako agirien jatorrizko agiriak eskatu ahal izango zaizkio izangaiari, erkatzeko. Jatorrizko dokumentuaren eta haren kopiaren artean zuzendu ezin den edozein aldek alegatutako merezimendua baliorik gabe uztea ekarriko du, horrek ekar dezakeen erantzukizunari kalterik egin gabe.

			Izangaiek beren gain hartzen dute aurkeztutako dokumentazioaren egiazkotasunaren erantzukizuna. Dokumenturen bat faltsua bada edo manipulatzen bada, bertan behera geratuko da deialdi honetan parte hartzeko eskubidea, edozein erantzukizun dagoela ere.

			3.4.– Agiriak aurkezteko lekua.

			3.3 oinarrian adierazitako dokumentazioa (merezimenduak eta egokitzapenak) Hezkuntza Sailaren Interneteko helbide hauetan entregatu beharko da:

			https://hezigunea.euskadi.eus/ («Erabiltzailea (NAN/AIZ)» eta «Pasahitza» sartuz) – «Arlo pertsonala» – «Izapideak langileekin» – «Administrazio-izapideak» – «2024ko EPE. Hezkuntzako ikuskariak» edo https://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/pertsonal-hezkuntza/ – «2024ko EPE. Hezkuntzako ikuskariak». Ondoren, dagokion atalean sartu buharro da, kasuaren arabera:

			– «Merezimenduak entregatzea».

			– «Probarako egokitzapenak. Desgaitasuna».

			edo, hala badagokio, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 16.4 artikuluan oro har ezarritako bideen bitartez.

			3.5.– Eskabideak eta agiriak aurkezteko epea.

			Langileak Kudeatzeko zuzendariaren ebazpenaren bidez (EHAAn argitaratuko da), eskabideak aurkezteko epea adieraziko da, baina epe hori ez da inola ere 2025eko otsaila baino lehen hasiko. Epe berean, eskabidea aurkeztu ondoren, 3.3.1 oinarrian adierazitako dokumentazioa aurkeztu beharko da.

			IV. KAPITULUA

			ONARTUTAKO ETA BAZTERTUTAKO IZANGAIAK

			4.– Izangaiak onartzea.

			4.1.– Onartutakoen eta baztertutakoen behin-behineko zerrenda.

			Eskabideak aurkezteko epea amaitutakoan, Langileak Kudeatzeko Zuzendariak ebazpena emango du, gehienez ere hilabeteko epean. Ebazpen horretan, onartuen eta baztertuen behin-behineko zerrenda onartuz, eta zerrenda hori non erakutsiko den adieraziz.

			Langileak Kudeatzeko zuzendariaren ebazpena eta behin-behineko zerrenda, interesdunei jakinarazteari begira, Interneteko helbide hauetan argitaratuko dira: https://hezigunea.euskadi.eus/ («Erabiltzailea» eta «Pasahitza» sartu beharko dira) – «Arlo pertsonala» – «Izapideak langileekin» – «Administrazio-izapideak» – «2024ko EPE. Hezkuntzako ikuskariak» – «Hautaketa-prozesuaren jarraipena» eta https://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/hezkuntza-saila/ («2024ko EPE. Hezkuntzako ikuskariak»).

			Zerrendan honako datu hauek jasoko dira: izen-abizenak, nortasun-agiri nazionalaren zenbakia edo antzekoa atzerriko nazionalitatea duten pertsonentzat, izangai bakoitzak parte hartzen duen txanda eta, baztertuz gero, bazterketaren arrazoia.

			4.2.– Erreklamazioak.

			Onartutakoen eta baztertutakoen behin-behineko zerrendaren aurka, erreklamazioa aurkeztu ahal izango da, hamar egun balioduneko epean, zerrenda argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera, edo, hala badagokio, zuzendu ahal izango da baztertzea eragin duen akatsa. Halaber, beren datu pertsonalak jasotzean akatsak atzeman dituztenek epe horretan bertan adierazi ahal izango dute.

			Erreklamazioak Langileak Kudeatzeko zuzendariari zuzenduko zaizkio, eta 4.1 oinarrian aipatutako ebazpenean adierazitako lekuetan aurkeztuko dira.

			Interesdunak ez badu adierazitako epean zuzentzen baztertzeko arrazoia izan den akatsa, eskaeran atzera egin duela ulertuko da, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 68.1 artikuluan xedatutakoaren arabera.

			4.3.– Onartutako eta baztertutako izangaien behin betiko zerrenda.

			Aurkeztutako erreklamazioak Langileak Kudeatzeko zuzendariaren ebazpen baten bidez onartu edo ezetsiko dira, eta ebazpen horretan onartutzat emango da onartutako eta baztertutako izangaien behin betiko zerrenda.

			Ebazpena eta behin betiko zerrenda behin-behineko zerrendarako adierazitako leku berberetan argitaratuko dira.

			Ebazpen horren aurka, gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango diote interesdunek Administrazio eta Zerbitzuen sailburuordeari, hilabeteko epean, ebazpena argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

			4.4.– Probak egitera joan ahal izango dira prozesuan onartutako pertsona gisa agertzen direnak, bai eta, baztertuta egonik, deitutako ekitaldian ebatzi gabe dagoen errekurtsoa jarri izana justifikatzen dutenak ere; azken kasu horretan, izangaiak egindako jarduketak ondoriorik gabe geratuko dira, baldin eta berariazko edo ustezko ebazpena errekurtsoa ezesteko bada.

			4.5.– Onartutakoen zerrendan agertzeak ez du esan nahi eskatzen diren betekizun guztiak betetzen dituztela aitortzen zaienik. Beraz, onartutako pertsonek prozedura honetan parte hartzetik eratorritako eskubideak izateko, 10. oinarrian jasotako dokumentuak aurkeztu beharko dira, eta, ondorioz, eskatutako betekizunak betetzen direla egiaztatu eta azterketa medikoa gainditu beharko da.

			V. KAPITULUA

			HAUTAKETA-ORGANOAK

			5.– Hautaketa-organoak: epaimahaiak eta hautaketa-batzordeak.

			

			5.1.– Hezkuntzako sailburuaren agindu baten bidez horretarako izendatutako epaimahaiak hautatuko ditu hautaketa-prozesu honetan parte hartuko dutenak. Agindu hori Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da, gehienez ere bi hilabeteko epean, onartutako eta baztertutako izangaien behin betiko zerrenda argitaratzen den egunetik aurrera.

			Epaimahaian parte hartzea nahitaezkoa da, oinarri honetan eta 5.5. oinarrian abstentzio- edo errekusazio-arrazoiei buruz aurreikusitakoa alde batera utzi gabe.

			Organoko kide ez izateko iruzurrezko jarduerak eginez gero, edo kideak bilkuretara, eraketa-bilkurara barne, arrazoirik gabe ez bertaratuz gero, presidenteak deialdia egin ondoren, edo prozesuaren garapenean dituzten betebeharrak ez betez gero, dagokion erantzukizuna eskatuko zaie, eta, hala badagokio, funtzio publikoari aplikatu beharreko diziplina-araubidea aplikatuko zaie.

			Jarduteko prozedurak Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren urriaren 1eko 40/2015 Legean xedatutakoa beteko du une oro.

			Ez dute parte hartzeko lekapenik izango, eta 5.2 oinarrian aurreikusitako zozketan ez dira sartuko, Hezkuntza Ikuskaritzan erantzukizuneko postu hauek betetzen ari diren pertsonak: ikuskaritza nagusia, lurraldeko eta zonako burutzak.

			Halaber, epaimahaian parte hartzetik salbuetsita egongo dira, eta, beraz, zozketan ez dira kontuan hartuko, hautaketa-prozeduran zehar egoera hauetan dauden karrerako funtzionarioak:

			a) Kidegoan zerbitzu aktiboa ez den beste administrazio-egoera batean.

			b) Irakasle funtzionarioei irekita dagoen Administrazio Orokorreko lanpostuan jardutea.

			c) Ikasturte osorako ordaindu gabeko baimena.

			d) Partzialki ordaindutako baimena.

			e) Lanaldia murrizteko baimena.

			f) Lanera joateko erabateko liberazioa dakarren ordezkaritza sindikaleko eginkizunak betetzeko lizentzia.

			g) Amatasunagatiko edo aitatasunagatiko, adopzioagatiko edo harreragatiko lizentzia, edo edoskitze-aldia metatzeagatiko lizentzia.

			h) Haurdunaldiko arriskuagatiko lizentzia.

			i) Ezkontzagatiko lizentzia, baldin eta lizentzia hori hartzeko datak eta oposizio-fasea oso-osorik bat badatoz.

			j) Aldi baterako ezintasunagatiko lizentzia, iraupen luzekoa. Noizbehinkako gaixotasunak eragindako aldi baterako ezintasunari dagokionez, dagokion medikuak eman beharko du, baina horrek ez du salbuesten epaimahaian parte hartu beharretik. Egoera horretan dagoen funtzionarioa epaimahaiko titular edo ordezko izendatu badute, eta hautaketa-prozesua hasi baino lehen lortzen badu alta, epaimahaian sartu beharko du.

			Adierazitako kasuren batean dauden pertsonak izendatu badira zozketan, eragindako pertsonak salbuespena eskatuko dio Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzari, bost egun balioduneko epean, hautaketa-organoen izendapena Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

			

			5.2.– Epaimahaiaren osaera eta izendapena.

			Epaimahaiak bost kide izango ditu: epaimahaiburu bat eta lau epaimahaikide. Bostek jarduneko karrerako funtzionarioak izan beharko dute irakasle funtzionarioen kidegoetan, edo Hezkuntzako ikuskariak, eta Ikuskaritzako kidegoari dagokion sailkapen-talde bereko edo handiagoko kidegokoak izango dira, eta ordezkaritza handiena kidego horri dagokio.

			Hezkuntzako sailburuak askatasunez izendatuko du presidentea. Presidentetza, lehentasunez, hezkuntzako ikuskarien kidegoko karrerako funtzionarioei esleituko zaie, edo, hala badagokio, ikuskatzaileen kidegoko destino-osagarri berdina edo handiagoa duten unibertsitateko irakasleen kidegoetako karrerako funtzionarioei.

			Bokal izendatu behar diren lau pertsonak zozketa bidez izendatuko dira Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Ikuskarien Kidegoan jardunean dauden karrerako funtzionarioen artean. Zozketa Lakua-2 eraikinean egingo da (Donostia kalea 1, Vitoria-Gasteiz), eta zozketa egin baino lehen iragarriko da eguna, Interneteko helbide honetan: https://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/hezkuntza-pertsonala/ – «2024. Hezkuntzako ikuskariak».

			Hezkuntzako Ikuskaritza antolatzen den hiru lurralde historikoetako bokalen ordezkaritza orekatua bermatuko da; horrela, Bizkaiko lurraldeko 2 bokal, Arabako lurraldeko bokal 1 eta Gipuzkoako lurraldeko bokal 1 zozkatuko dira.

			Epaimahaikideen artean kidegoan antzinatasun txikiena duen pertsona arituko da idazkari, epaimahaiak bestela erabaki ezean.

			Epaimahaia izendatzerakoan, trebakuntza, gaitasun eta prestakuntza egokia duten emakumeen eta gizonen ordezkaritza orekatua bermatuko da, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako eta Emakumeen aurkako Indarkeria Matxistarik gabeko Bizitzetarako Legearen testu bategina onartzen duen martxoaren 16ko 1/2023 Legegintzako Dekretuaren 21.1.b) artikuluan aurreikusitakoaren arabera.

			Era berean, Euskal Autonomia Erkidegoko bi hizkuntza ofizialetan Auzitegiaren hizkuntza-gaitasuna bermatu beharko da.

			Epaimahaiko kide titular bakoitzeko, prozedura bera erabiliz, ordezko kide bat izendatuko da.

			5.3.– Hautaketa-batzordeak.

			Aurkeztutako eskabideen kopurua dela-eta epaimahai bat baino gehiago eratu behar bada, hautaketa-batzorde bat eratuko da.

			Batzorde hori epaimahaiburuek osatuko dute, bost gutxienez, eta hala ez bada, epaimahaikideek osatuko dute, harik eta osatu arte, honela:

			1) Lau epaimahai badaude:

			Epaimahaiburua: 1. epaimahaiko burua.

			Kideak: 2., 3. eta 4. epaimahaietako presidenteak eta 1. epaimahaiko idazkaria.

			2) Hiru epaimahai badaude:

			Epaimahaiburua: 1. epaimahaiko burua.

			Batzordekideak: 2. eta 3. epaimahaietako presidenteak eta 1. eta 2. epaimahaietako idazkariak.

			

			3) Bi epaimahai badaude:

			Epaimahaiburua: 1. epaimahaiko burua.

			Epaimahaikideak: 2. epaimahaiburua, 1. eta 2. epaimahaietako idazkariak eta 1. epaimahaiko 1. epaimahaikidea.

			Batzordeburu arituko da epaimahaiburua baino txikiagoa den epaimahaiburua.

			Batzordeko kideen artean kidegoan antzinatasun txikiena duen pertsona arituko da idazkari, hautaketa-batzordeak bestela erabaki ezean.

			Epaimahai bakarra izendatzen bada, horrek ere hautaketa-batzorde gisa jardungo du ondorio guztietarako.

			5.4.– Epaimahaikideak abstenitzea eta errefusatzea.

			5.4.1.– Abstentzioa.

			Hautaketa-organoetako kideek ezin izango dute esku hartu, eta Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzari jakinarazi beharko diote, baldin eta Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren urriaren 1eko 40/2015 Legearen 23. artikuluan aurreikusitako egoeraren batean badaude, edo deialdi hau argitaratu aurreko bost urteetan Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoko hautaketa-probetarako izangaiak prestatzeko lanak egin badituzte.

			Mahaiburuek berariazko adierazpena eskatuko diete hautaketa-organoetako kideei, aurreko paragrafoan aurreikusitako egoeretan ez daudela adierazteko.

			5.4.2.– Errefusatzea.

			Izangaiek hautaketa-organoetako kideak ezetsi ahal izango dituzte, Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren urriaren 1eko 40/2015 Legearen 24. artikuluan aurreikusitako egoerak gertatzen direnean.

			5.5.– Epaimahaia eratzea.

			Epaimahaiburuak deialdia egin ondoren, epaimahaia eratuko da, eta, ahal dela, izendatutako kide guztiak, titularrak zein ordezkoak, bertan direla. Batzordea eratzeko, batzordeburua eta idazkaria (edo haien ordezkoak) eta, gutxienez, kideen erdiak aurrez aurre bertaratu beharko dira (edo bitarteko telematikoen bidez).

			Behin epaimahaia eratuta, balio osoz jardun ahal izateko, epaimahaiburua eta idazkaria ere bertan egon beharko dira, edo, bestela, haien ordezkoak, eta, gutxienez, kideen erdiak.

			5.6.– Hautaketa-organoen eginkizunak.

			5.6.1.– Epaimahaiari dagokio:

			a) Hautaketa-prozesuaren faseak garatzea, deialdi honetan xedatutakoaren arabera.

			b) Oposizio-faseko probaren kalifikazioa, III. eranskinean adierazitako balorazio-irizpideen arabera.

			c) I. eranskineko IV.2 eta IV.4.3 ataletako lehiaketa-faseko merezimenduen balorazioa.

			d) Baztertzeko proposamena, zeina Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzari igorriko baitzaio, baldin eta jakiten badu izangairen batek ez dituela betetzen deialdi honetan eskatutako betekizun guztiak. Kanporatu aurretik, entzunaldia emango zaio, eta jakinaraziko zaio, halaber, zer zehaztasun falta edo faltsutasun adierazi dituen hautaketa-probetan parte hartzeko eskabidean, bidezkoak diren ondoreetarako. Kasu horretan, Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzak dagokion ebazpena eman arte, hautaketa-prozesuan modu baldintzatuan parte hartzen jarraitu ahal izango du (ad cautelam). Baztertzeko ebazpenaren aurka, interesdunak gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango dio Administrazio eta Zerbitzuen sailburuordeari, hilabeteko epean, ebazpena jakinarazi eta hurrengo egunetik aurrera.

			e) Izangaiak hautaketa-prozeduratik kanpo uztea, baldin eta, ariketak egin bitartean, proba normaltasunez garatzea eragozten duen iruzurrezko edozein jarduketa egiten badute, berdintasun-, merezimendu- eta gaitasun-printzipioen arabera, epaimahaikideen jarraibideak betetzen ez badituzte edo portaera desegokiak badituzte (liskarrak eragiten badituzte, bortizki, oldarkor edo larderiaz jarduten badute...). Epaimahaiburuak horren berri emango dio Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzari, eta dagokion bilkura-aktan jasoko du. Hautaketa-prozesutik baztertzeko epaimahaiaren erabakiaren aurka, interesdunak gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango dio Hezkuntzako sailburuari, hilabeteko epean, ebazpena jakinarazi eta hurrengo egunetik aurrera.

			f) Hautaketa-batzordeei agindutako eginkizunak, halakorik ez badago.

			5.6.2.– Hautaketa-batzordeari dagokio:

			a) Epaimahaiak koordinatzea.

			b) Epaimahaien jarduteko irizpideak zehaztea eta irizpideok homogeneizatzea.

			c) Kasu praktikoaren edukia zehazteko modua zehaztea, deialdi honen III. eranskinean zehaztutako premisak kontuan hartuta.

			d) Lehiaketa-faseko puntuazioak epaimahaiek oposizio-fasean esleitutakoei gehitzea, izangaiak ordenatzea eta lehiaketa- eta oposizio-faseak gainditu dituztenak deklaratzea.

			e) Bi faseak gainditu dituzten izangaien zerrendak egitea eta onartzea, eta deialdia egin duen organoari zerrenda horiek helaraztea.

			Hautaketa-prozeduran zehar, epaimahaiak edo, hala badagokio, hautaketa-batzordeak arau hauek aplikatzean sor daitezkeen zalantza guztiak ebatziko ditu, baita aurreikusi gabeko kasuetan zer egin behar den ere.

			5.7.– Epaimahaiak eta Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzako administrazio-unitateek merezimenduak barematzea.

			Epaimahaiak eskuordetuta, Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzako administrazio-unitateek esleituko dute izangai bakoitzari merezimenduen arabera dagokion puntuazioa, I. eranskineko IV.2 eta IV.4.3 apartatuetako merezimenduak izan ezik, horiek epaimahaiak berak baloratuko baititu.

			5.8.– Aholkulariak eta laguntza-langileak.

			Epaimahaiak aholkulari espezialistak eta laguntzaileak bere lanetan hastea proposa dezake. Lehenengoen eginkizuna izango da epaimahaikideei aholkularitza ematea ezagutzak eta merezimenduak ebaluatzeko. Laguntza-langileek epaimahaiarekin lankidetzan jardungo dute, epaimahaiek esleitzen dizkieten laguntza-lan teknikoak eginez. Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzak izendatuko ditu.

			

			Aholkulariek zein laguntzaileek izendatuta dauden eginkizunari dagokion gaitasun profesionala izan beharko dute, eta dagozkien eskumenak gauzatzera mugatuko dira beren jarduerak.

			5.9.– Zerbitzuagatiko kalte-ordaina.

			Hautaketa-organoetako kideek eta hautaketa-proba horietan jarduten duten aholkulariek eta laguntzaileek zerbitzuagatiko kalte-ordaina jasotzeko eskubidea izango dute, unean-unean aplikatzekoa den araudian aurreikusitakoaren arabera.

			VI. KAPITULUA

			OPOSIZIO-FASEA

			6.– Oposizio-faseko probaren definizioa eta ezaugarriak.

			6.1.– Probaren definizioa eta helburuak.

			Oposizio-fasean, honako hauek baloratuko dira: lidergo pedagogikorako gaitasuna eta izangaien ikuskaritza-funtzioaren berezko gaitasunen ebaluazioa, baita funtzio hori betetzeko ezagutza pedagogikoak, administraziokoak eta hezkuntza-legeriakoak ere.

			6.2.– Gai-zerrenda.

			Oposizio-faseko proba prestatzeko gai-zerrenda agindu honen II. eranskinean dago.

			Gai-zerrenda horrek bi zati ditu:

			A zatia: Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoan sartzeko hautaketa-prozeduraren oposizio-faseko gai-zerrenda onartzen duen abenduaren 11ko EDU/3429/2009 Aginduaren I. eranskineko gaiak barne hartzen ditu.

			B zatia. Abenduaren 11ko EDU/3429/2009 Aginduaren II. eranskinean jasotako gaiak jasotzen ditu, bai eta gehitu direnak, Hezkuntzako Ikuskaritzaren egitura eta funtzionamenduarekin eta Euskal Autonomia Erkidegoko administrazio-antolamenduarekin erlazionatutakoak.

			6.3.– Probaren deskribapena eta osaera.

			Probak hiru zati izango ditu. Zati bakoitza baztertzailea izango da, eta honako hauek beteko dituzte:

			I. zatia: idatziz garatu beharko da gai-zerrendaren A zatiari buruzko gai bat. Epaimahaiak zozketa bidez ateratako bi gairen artetik aukeratuko du izangai bakoitzak.

			Probaren zati hori ekitaldi kolektibo batean egingo da, eta izangai guztiei deituko zaie. Gehienez ere hiru ordu izango dira egiteko, eta ezingo da material osagarririk erabili.

			II. zatia: Hezkuntza Ikuskaritzak jarduteko teknika egokiei buruzko kasu praktiko bat aztertuko da idatziz, epaimahaiak proposatukoa.

			Probaren zati hori ekitaldi kolektibo batean egingo da, eta probaren I. zatia gainditu duten izangai guztiei deituko zaie. Gehienez ere hiru ordu izango dira proba horiek egiteko. Probaren II. zatia egiteko, izangaiek berariazko dokumentazioa erabili ahal izango dute, inprimatuta, epaimahaiak baimentzen duena.

			

			Otsailaren 23ko 276/2007 Errege Dekretuaren 10.1.h) artikuluan xedatutakoaren arabera, Administrazioak behar diren neurriak hartuko ditu idatzizko ariketak (probaren I. eta II. zatiak) modu anonimoan zuzendu eta baloratuko direla bermatzeko. Ondorioz, baliogabetu egingo da izangaia identifika dezaketen izenak, markak edo seinaleak dituen idatzizko ariketa.

			III. zatia: Probaren zati honetarako deia egingo zaie probaren I. eta II. zatiak gainditu dituzten izangaiei. III. zatian, ahoz azalduko da, jendaurrean, gai-zerrendako B zatiari buruzko gai bat. Epaimahaiak zozketa bidez ateratako bi gairen artetik aukeratuko du izangai bakoitzak. Atal hau euskaraz egin beharko da nahitaez, Euskal Sektore Publikoan euskararen erabilera normalizatzeko otsailaren 22ko 19/2024 Dekretuaren 39. artikuluan ezarritakoaren arabera.

			Izangaiek bi ordu izango dituzte prestatzeko, eta egokitzat jotzen duten material osagarria erabili ahal izango dute, beraiek aurkeztu beharko dutena, bai eta gidoi bat ere. Gidoi hori Epaimahaiari emango diote beren esku-hartzea amaitzean. Azalpena gehienez berrogeita bost minutukoa izango da, eta, amaitu ondoren, epaimahaiak galderak edo jarduketak egin ahal izango ditu azalpenaren edukiari buruz. Eztabaida hori ezin izango da hamabost minututik gorakoa izan.

			6.4.– Oposizio-fasearen garapena.

			Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzaren ebazpen baten bidez zehaztuko da epaimahaiaren egoitza. Ebazpen hori Interneteko helbide hauetan argitaratuko da: https://hezigunea.euskadi.eus/ («Erabiltzailea (NAN/AIZ)» eta «Pasahitza» sartu beharko dira) – «Arlo pertsonala» – «Izapideak langileekin» – «Administrazio-izapideak» – «2024ko EPE». Hezkuntzako ikuskariak» edo https://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/pertsonal-hezkuntza/ – «2024ko EPE. Hezkuntzako ikuskariak».

			Epaimahaiak probaren I. eta II. zatiak egiteko eguna eta lekua, eta izangaiei probaren III. zatia egiteko zitazioa egingo zaiela iragarriko du, bai eta egokitzat jotzen diren gai guztiak ere, epaimahaiaren egoitzako iragarki-taulan eta epaimahaiaren iragarki-taulan. Azken hori Interneteko helbide honetan kontsultatu ahal izango da: https://hezigunea.euskadi.eus/ («Erabiltzailea (NAN/AIZ)» eta «Pasahitza» sartu beharko dira) – «Arlo pertsonala» – «Langileekin egin beharreko izapideak» – «Administrazio-izapideak» – EPE 2024. Hezkuntzako ikuskariak» – «Hautaketa-prozesuaren jarraipena» – «Epaimahaiak» – «Iragarki-taula».

			Ariketa kolektiboetarako (I. eta II. zatiak) deitutako pertsonak azterketaren lekuan aurkeztu beharko dira, ezarritako orduan eta egunean. Banakako ariketaren kasuan (ahozko azalpena - III. zatia), egun bakoitzerako deitutakoak Epaimahaiak jardunak hasteko ordu gisa ezarritako orduan egon beharko dira.

			Epaimahaiaren aurrean ahozko azalpenerako (III. zatia) jarduketak hasi ondoren, izangaien hurrengo deialdiak epaimahaiaren egoitzako iragarki-taulan ere argitaratu beharko dira, hasi baino hogeita lau ordu lehenago gutxienez. Era berean, epaimahaiko iragarki-taulan argitaratuko dira, informazio-ondorioetarako, Interneteko helbide honetan: https://hezigunea.euskadi.eus/ («Erabiltzailea (NAN/AIZ)» eta «Pasahitza» sartu beharko dira) – «Arlo pertsonala» – «Izapideak langileekin» – «Administrazio-izapideak» – «2024ko EPE. Hezkuntzako ikuskariak» – «Hautaketa-prozesuaren jarraipena» – «Epaimahaiak» – «Iragarki-taula».

			Banakako proban (probaren III. zatia), jarduteko ordena alfabetikoki hasiko da abizena P letratik hasten den lehenengo izangaiarekin, Langileak Kudeatzeko zuzendariaren 2023ko irailaren 29ko Ebazpenaren arabera. Ebazpen horren bidez, argitara ematen da 2024-2025 ikasturtean ordezkapenak egiteko hautagaiak kudeatzeko prozesuan hurrenkera alfabetikoa zehaztuko duen letraren zozketaren emaitza, bai eta ikasturte horretan dei daitekeen beste edozein hautaketa-prozesutan ere. Lehen abizena letra horrekin hasten den hautagairik ez badago, hurrengo letrarekin edo letrekin hasiko dute jarduteko hurrenkera. Epaimahaiak edozein unetan eskatu ahal izango die izangaiei beren nortasuna egiazta dezatela. Horretarako, NANa, jatorrizko herrialdeko antzeko agiria, pasaportea edo titularraren argazkia duen gidabaimena aurkeztu beharko dute.

			6.5.– Oposizio-faseko probaren kalifikazioa.

			6.5.1.– Probaren hiru zatietako bakoitzaren kalifikazioa 0 eta 10 puntu artekoa izango da.

			Epaimahaiko kide guztien irizpideak bateratzeko eta ebaluazioa ahalik eta objektiboena izateko, ebaluatu beharreko konpetentzia bakoitzerako beharrezkoak diren errubrikak erabiliko dira.

			Izangai bakoitzak ariketa bakoitzean lortutako puntuazioa kalkulatzeko, epaimahaian dauden kide guztien kalifikazioen batez besteko aritmetikoa lortuko da. Epaimahaiko kideek emandako puntuazioen artean hiru osoko edo gehiagoko aldea badago, automatikoki baztertuko dira gehieneko eta gutxieneko kalifikazioak, eta batez besteko puntuazioa gainerako kalifikazioen artean egongo da.

			Proba gainditzeko, izangaiek 5 puntu lortu beharko dituzte gutxienez zati bakoitzean. Lehiaketa-fasean 5 puntu edo gehiago lortu dituzten pertsonak baino ez dira sartuko.

			Oposizio-faseko kalifikazio globala lortzeko, I. eta III. zatiek azken kalifikazioaren % 30eko pisua izango dute, eta II. zatiak, berriz, % 40koa.

			6.5.2.– Oposizio-fasean lortutako kalifikazioak argitaratzea.

			Probaren hiru zatietako bakoitza amaitutakoan, epaimahaiak izangaiek lortutako puntuazioen zerrenda erakutsiko du egoitza duen ikastetxean, bai eta epaimahaiaren iragarki-taulan ere. Taula hori Hezkuntza Sailaren Interneteko helbide honetan kontsultatu ahal izango da: https://hezigunea.euskadi.eus/ («Erabiltzailea (NAN/AIZ)» eta «Pasahitza» sartu beharko dira) – «Arlo pertsonala» – «Izapideak langileekin» – «Administrazio-izapideak» – «2024ko EPE. Hezkuntzako ikuskariak» – «Hautaketa-prozesuaren jarraipena» – «Epaimahaiak» – «Iragarki-taula».

			Puntuazio horien aurka, izangaiek erreklamazioa aurkeztu ahal izango diote dagokion epaimahaiari, hiru egun balioduneko epean, argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera. Erreklamazioak aurkezteko epea amaitu eta, gehienez ere, berrogeita zortzi ordu igaro ondoren, epaimahaiak behin betiko notak argitaratuko ditu, adierazitako lekuetan. Puntuazioak aldatu ez badira, erreklamazioak ezetsi egin direla ulertu beharko da.

			Ondoren, Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzaren ebazpen baten bidez, izangaiek oposizio-fasean lortutako kalifikazio orokorrak argitaratuko dira, probaren zati guztiak gainditu direnean.

			Ebazpen horren aurka, ezin izango da errekurtsorik jarri, eta interesdunek, hala badagokio, dagokion errekurtsoa jarri beharko dute deialdi honen 9. oinarrian aurreikusitako azken ebazpenaren aurka.

			

			VII. KAPITULUA

			LEHIAKETA-FASEA

			7.– Dokumentazioa entregatzea, ofizioz barematzea eta puntuazioak argitaratzea.

			7.1.– Lehiaketa-fasean, prozesuan parte hartzen dutenek aurkeztutako merezimenduak baloratuko dira, deialdi honen I. eranskinean aurreikusitakoaren arabera.

			Izangai bakoitzak lehiaketa-fasean bere merezimenduak baloratzeagatik lor dezakeen gehieneko puntuazioa 10 puntukoa da.

			Eskabideak aurkezteko epea amaitu arte burututako merezimenduak baino ez dira barematuko.

			7.2.– Lehiaketa-fasean lortutako puntuazioen publizitatea.

			Langileak Kudeatzeko zuzendariaren ebazpen baten bidez, lehiaketa-fasean izangaiek lortutako puntuazioa argitaratuko da.

			Behin-behineko zerrenda Interneteko helbide hauetan argitaratuko da: https://hezigunea.euskadi.eus/ («Erabiltzailea» eta «Pasahitza» sartu beharko dira) – «Arlo pertsonala» – «Izapideak langileekin» – «Administrazio-izapideak» – «2024ko EPE. Hezkuntzako ikuskariak» edo https://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/hezkuntza-saila/ («2024ko EPE. Hezkuntzako ikuskariak»).

			Interesdunek erreklamazio-idazkia aurkeztu ahal izango diote Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzari, ebazpena jendaurrean jarri eta hurrengo egunetik hamar egun balioduneko epean.

			Erreklamazioak ebatzi ondoren, lehiaketa-fasean lortutako behin betiko puntuazioak behin-behineko zerrenda bezala argitaratuko dira.

			Ebazpen horrek ez dio amaiera ematen prozedurari; horren aurka, ezin izango da errekurtsorik jarri, eta interesdunek, hala badagokio, dagokion errekurtsoa jarri beharko dute deialdi honen 9. oinarrian aurreikusitako azken ebazpenaren aurka.

			7.3.– Oposizio-fasea gainditu duten izangaien merezimenduen puntuazioak barematu eta argitaratuko dira.

			7.4.– Lehiaketa-faseko kalifikazioa oposizio-fasea gainditu duten izangaiei soilik aplikatuko zaie.

			VIII. KAPITULUA

			LEHIAKETA- ETA OPOSIZIO-FASEAK GAINDITZEA

			8.– Prozesuaren puntuazio orokorra, izangaiak ordenatzea eta oposizio- eta lehiaketa-faseak gainditzea.

			8.1.– Prozesuaren puntuazio orokorra.

			Parte-hartzaile bakoitzaren puntuazio orokorra kalkulatzeko, oposizio-fasean lortutako puntuazioa bi herenetan, eta lehiaketa-fasekoa heren batean haztatuko dira.

			

			8.2.– Izangaiak ordenatzea.

			8.2.1.– Epaimahaiak, fase bakoitzeko puntuazioak lortu eta haztatu ondoren, lehiaketa-faseko puntuazioak gehituko dizkie oposizio-fasean lortutako puntuazioei, azken fase horretan eskatutako gutxieneko puntuazioa lortu duten izangaien kasuan. Guztiak batera agertuko dira, bai txanda irekian bai desgaituentzako erreserban.

			8.2.2.– Ordenatzean berdinketarik gertatuz gero, honako irizpide hauei jarraituz ebatziko dira, hurrenez hurren:

			a) Puntuazio handiena oposizio-fasean.

			b) Puntuazio handiena oposizio-faseko ariketa bakoitzean, deialdi honetan ariketa horiek agertzen diren hurrenkeraren arabera.

			c) Puntuazio handiena lehiaketa-faseko merezimenduen baremoko ataletan, deialdi honetan atal horiek agertzen diren hurrenkeraren arabera.

			d) Puntuazio handiena lehiaketa-faseko merezimenduen baremoko azpiataletan, deialdi honetan azpiatal horiek agertzen diren hurrenkeraren arabera.

			e) Antzinatasun handiena jatorrizko irakasleen kidegoan, karrerako, bitarteko edo praktiketako funtzionario gisa.

			f) Berdinketak jarraitzen badu, gaikuntza-proba osagarri bat egitea izango da azken irizpidea. Proba horretan, epaimahaiak planteatutako galderei erantzun beharko zaie, gai-zerrendarekin erlazionatuta.

			8.3.– Hautaketa-prozesua gainditzea.

			8.3.1.– Praktika-fasera pasatzeko hautatuko dira, puntuazio orokorraren arabera ordenatu ondoren, parte hartzen duten sarbide-txandan deitutako plaza kopuru osoaren berdina edo txikiagoa duten hautagaiak.

			8.3.2.– Epaimahaiak hautatutako izangaien behin-behineko zerrenda egingo du, eta, bertan, batera agertuko dira desgaitasuna dutenentzat gordetako txandan eta txanda irekian parte hartu dutenak. Zerrenda Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzari helaraziko zaio.

			Sarrera librearen zerrenda egitean, epaimahaiak txanda horri hasiera batean esleitutako plazei gehituko dizkie desgaitasuna dutenentzat gordetako txandan bete gabe geratu diren guztiak.

			Epaimahaiak ezingo du inola ere adierazi deitutako plazak baino hautagai gehiagok gainditu dutenik hautaketa-prozesua.

			9.– Oposizio-lehiaketa gainditu duten izangai hautatuen zerrendak argitaratzea.

			9.1.– Langileak Kudeatzeko zuzendariak ebazpena emango du hautatutako izangaien behin-behineko zerrenda argitaratzeko, eta zerrenda hori non erakutsiko den adieraziko du.

			Langileak Kudeatzeko zuzendariaren ebazpena eta behin-behineko zerrenda, interesdunei jakinarazteari begira, Interneteko helbide hauetan argitaratuko dira: https://hezigunea.euskadi.eus/ («Erabiltzailea» eta «Pasahitza» sartu beharko dira) – «Arlo pertsonala» – «Izapideak langileekin» – «Administrazio-izapideak» – «2024ko EPE. Hezkuntzako ikuskariak» eta https://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/hezkuntza-saila/ («2024ko EPE. Hezkuntzako ikuskariak»).

			Aipatutako ebazpenaren aurka, erreklamazioa aurkeztu ahal izango dute interesdunek, zerrenda horietan egon litezkeen akatsengatik, zerrenda argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera bi egun balioduneko epean.

			9.2.– Aurkeztutako erreklamazioak ebatzi ondoren, hautatutako izangaien behin betiko zerrenda argitaratuko da, Hezkuntzako sailburuaren agindu bidez.

			Agindua eta hautatutako izangaien behin betiko zerrenda Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian eta Interneteko helbide hauetan argitaratuko dira: https://hezigunea.euskadi.eus/ («Erabiltzailea» eta «Pasahitza» sartu beharko dira) eta https://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/hezkuntza-saila/ («EPE 2024. Hezkuntzako ikuskariak»).

			Agindu horren aurka, berraztertzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango diote interesdunek Hezkuntzako sailburuari, hilabeteko epean, agindua Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

			Zerrenda horren ale bat deialdia egin duen organoari helaraziko zaio, eta prozesuaren garapenari dagokion gainerako dokumentazioa Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzaren zaintzapean geratuko da.

			9.3.– Epaimahaiak, hautatutako izangaien zerrendarekin batera, hautatutako ordezko izangaien zerrenda ordenatua ere igorriko du, kopuru berean, hautatutako izangairen batek izaera hori galtzen duenerako, praktiketako funtzionarioak izendatu aurretik Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzan aurkeztutako hautaketa-prozeduratik eratorritako eskubideei uko egiteagatik, egon daitezkeen errekurtsoak baiesteagatik edo deialdian eskatutako betekizunak ez betetzeagatik, aurkeztu beharreko dokumentazioa berrikusi ondoren edo eginkizunak betetzeko eskatzen den gaitasun fisikoa eta psikikoa ez izateagatik.

			Aipatutako hiru kasuetako bat gertatuz gero, ordezkoen zerrendan agertzen den puntuazio-hurrenkeraren arabera hautatutako pertsonen zerrenda osagarria argitaratuko da, eta aipatutako inguruabarren ondorioz hutsik geratu diren plazak adina izangai hautatuko dira.

			9.4.– Hautaketa-prozesua amaitu ondoren, eta errekurtsoa baiestearen edo epaia betearaztearen ondorioz praktika-fasera igarotzeko beste pertsona bat izendatu behar bada, hautatutako pertsonaren izendapenak ez du eraginik izango epaimahaiak izendatutako izangai hautatuen behin betiko zerrendan.

			9.5.– Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Ikuskaritzari buruzko ekainaren 28ko 98/2016 Dekretuaren 25.2.a) artikuluan ezarritakoarekin bat etorriz, deialdi espezifiko bat gaituko da hautatutako ordezko izangaiak argitaratu ondoren, pertsona horiek aukera izan dezaten Hezkuntza Ikuskaritzako lanpostuetan irakasleen ordezkogaien zerrenda espezifikoan sartzeko. Aukera hori egiten dutenek zerrenda bat osatuko dute, hautaketa-prozesuan lortutako puntuazioaren arabera.

			10.– Hautatutako izangaiek egin beharreko jarduketak.

			10.1.– Dokumentuak aurkeztea.

			Hogei egun naturaleko epean, hautatutako izangaien behin betiko zerrendak Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera zenbatzen hasita, pertsona horiek honako dokumentu hauek aurkeztu beharko dituzte, «Hautatuek dokumentazioa entregatzea» ereduarekin batera:

			a) Indarrean dagoen Nortasun Agiri Nazionala, non eta ez duten berariazko baimena ematen Hezkuntza Sailak nortasun-datuak kontsultatzeko, nortasun-datuak egiaztatzeko sistema elektronikoen bidez.

			Espainian bizi diren atzerriko izangaiek nortasun-agiriaren edo pasaportearen fotokopia aurkeztu beharko dute, bai eta Europar Batasuneko egoiliarraren indarreko txartela edo Europar Batasuneko egoiliarraren senidearena ere, edo, hala badagokio, Europar Batasuneko egoiliarraren edo mugako langile komunitarioaren aldi baterako indarreko txartela. Europar Batasuneko beste estatu kideren bateko nazionalitatea duten izangaiek, edo Europar Batasunak izenpetu eta Espainiako estatuak berretsitako nazioarteko tratatuen arabera langileen zirkulazio askea aplikatzekoa zaion estaturen bateko nazionalitatea dutenek, Espainian bizi ez badira, atzerrian bizi direlako edo Espainian egonaldi-erregimenean daudelako, nortasun-agiriaren edo pasaportearen fotokopia aurkeztu beharko dute. Hautagai atzerritarrak Europar Batasuneko estatu kideetako nazionalen ezkontideak badira, edo Europar Batasunak sinatu eta Espainiako estatuak berretsitako nazioarteko tratatuen arabera langileen zirkulazio askea aplikagarri zaien estaturen batekoak, eta haien ondorengoak eta ezkontidearenak, zuzenbidez bananduta ez badaude, hogeita bat urtetik beherakoak badira edo adin horretatik gorakoak, mendekoak badira, pasaportearen edo bisaren fotokopia aurkeztu beharko dute, eta, hala badagokio, txartela eskatu izanaren edo bisaren eta txartelaren salbuespena eskatu izanaren frogagiria. Dokumentu horiek eskatu ez badira, honako hauek aurkeztu beharko dira: agintaritza eskudunek emandako dokumentuak, ahaidetasun-lotura egiaztatzen dutenak, eta Europar Batasuneko nazionalitatea duen pertsonaren edo Europar Batasunak sinatutako eta Espainiako Estatuak berretsitako nazioarteko tratatuen arabera langileen zirkulazio askea aplikatzekoa zaion estaturen bateko herritarraren zinpeko aitorpena edo hitzematea, lotura hori duen pertsonarekin, ezkontidearengandik zuzenbidez bananduta ez dagoela eta, hala badagokio, izangaia bere kargura edo kargura dagoela egiaztatzen duena.

			b) Zinpeko aitorpena edo hitzematea, honako hauek adieraziz: ez dutela diziplina-espediente baten bidez kendu inongo herri-administrazioren zerbitzutik, ez dagoela ezgaituta funtzio publikoak betetzeko, eta ez dagoela Herri Administrazioetan diharduten langileen bateraezintasunei buruzko abenduaren 26ko 53/1984 Legean aurreikusitako ezgaitasun eta bateraezintasunen legezko inolako kausatan sartuta. Espainiako nazionalitatea ez duten izangaiek beren estatuan funtzio publikoan sartzea eragozten dien diziplina-zehapenik edo zigor penalik ez dutela adierazten duen zinpeko aitorpena edo hitzematea aurkeztu beharko dute.

			c) Kidegoan sartzeko eskatzen den titulua edo ikasketak lortzeko ikasketa guztiak gainditu izana eta ikasketa horiek egiteko eskubideak ordaindu izana egiaztatzen duen ziurtagiria. Ez dute aurkeztu beharko hautaketa-prozesuan parte hartu dutenek edo kontsultarako berariazko baimena ematen dutenek. Atzerrian lortutako titulazioen kasuan, lanbide arautuan sartzeko eta jarduteko lanbide-kualifikazioa aitortzen duen agiria edo homologazioa erantsi beharko da.

			d) Irakaskuntzako 2. hizkuntza-eskakizuna betetzen dela egiaztatzen duten tituluak edo ziurtagiriak, 2.4. oinarriko a), b), c), d), e), f), g) eta h) letretan aipatutakoak izan ezik, baldin eta Euskara Tituluen eta Ziurtagirien Erregistro Bateratuan edo Hezkuntza Saileko Langileen Erregistroan badaude. Era berean, ez da beharrezkoa izango aurretik aurkeztutako titulu edo ziurtagiririk aurkeztea, baldin eta adierazten bada zein unetan, prozeduratan eta zein organotan aurkeztu zen. Prozesu honetan parte hartzeak esan nahi du Hezkuntza Sailak datu horiek kontsultatu ahal izango dituela Euskara Tituluen eta Ziurtagirien Erregistro Bateratuan, parte-hartzaileak berariaz aurka egiten ez badio.

			e) Desgaitasuna duen pertsonaren izaera baliatu duenak organo eskudunen ziurtagiria aurkeztu beharko du, non jasoko baita % 33ko desgaitasun-maila edo handiagoa duela, edo, bestela, Gizarte Segurantzako Institutu Nazionalaren ebazpena, zeinaren bidez deklaratzen baita irakaskuntzakoa ez den beste lanbide batean ezintasun iraunkor osoa.

			Ez ditu aurkeztu beharko eskabideak aurkezteko hasierako epean aurkeztu dituenak.

			f) Sexu-askatasunaren eta sexu-ukigabetasunaren aurkako delituren batengatik – sexu-erasoa eta -abusua, sexu-jazarpena, exhibizionismoa eta sexu-probokazioa, prostituzioa eta sexu-esplotazioa, adingabeak galbidean jartzea eta gizakien salerosketa barne – epai irmo bidez kondenatu ez izanaren ziurtagiria, Sexu Delitugileen Erregistro Zentralak emana. Hala ere, ez dute aurkeztu beharko datu hori Hezkuntza Sailak kontsultatzeko berariazko baimena eman dutenek, elkarreragingarritasun-sistema elektronikoen bidez, 3.1.3 oinarrian adierazitakoaren arabera. Espainiako nazionalitatea ez duten izangaiek jatorrizko herrialdeetan kondenarik ez dutela egiaztatzen duen ziurtagiria aurkeztu beharko dute, aipatutako delituen izaera bereko delituei dagokienez.

			10.2.– Gaztelania edo euskara ez den beste hizkuntza batean emandako dokumentazio guztiarekin batera, Euskal Autonomia Erkidegoko bi hizkuntza ofizialetako bateko itzulpen ofiziala aurkeztu beharko da, zinpeko itzultzaileak egina edo dagokion kontsulatu edo bulego diplomatikoak baliozkotua.

			10.3.– Lortu nahi den kidegoko funtzioak betetzeko gaitasun funtzionala zehazteko, eta hautatutako pertsonek irakaskuntza-funtzioak eraginkortasunez eta autonomiaz bete ahal izango dituztela egiaztatzeko, Hezkuntza Saileko Laneko Arriskuen Prebentziorako Zerbitzuan osasun-azterketa egiteko deituko zaie. Gaikuntza hori zehazteko, Gizarte Segurantzako Institutu Nazionalaren balorazio profesionalerako indarreko gida hartuko da erreferentziatzat, lanpostuen zereginak eta eskakizun psikofisikoak definitzen dituena. Azterketa horren emaitza «gai» edo «ez gai» izango da, eta Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzari helaraziko zaio. Justifikaziorik gabe osasun-azterketara joaten ez badira, ez-gaitzat joko dira. Justifikatutako arrazoirik badago, beste egun batean joan beharko da osasun-azterketara, eta ez dago justifikaziorik proba behin betiko salbuesteko.

			10.4.– Ezarritako epearen barruan, ezinbesteko kasuetan izan ezik, eskatzen den dokumentazioa aurkezten ez duten pertsonek, edo dokumentazio hori aztertuta 2. oinarrian adierazitako betekizunen bat betetzen ez dutela ondorioztatzen bada, karrerako funtzionario izendatua izateko eskubide guztiak galduko dituzte, hargatik eragotzi gabe hasierako eskabidean faltsukeriak egiteagatik izan dezaketen erantzukizuna. Era berean, eskubide guztiak galduko dituzte azterketa medikoan ez-gaitzat jotzen direnek. Kasu horietan, Hezkuntzako sailburuak dagokion agindua emango du karrerako funtzionario izendatzeko eskubideak galdu direla adierazteko. Ezinbesteko kasuren batean dagoenak berehala jakinarazi beharko dio Hezkuntza Saileko Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzari, idatziz, zuzendaritza horrek balora dezan. Kode Zibilaren 1105. artikuluaren arabera, ezinbesteko kasuak dira aurreikusi ezin diren egoerak edo, aurreikusteko modukoak izan arren, saihetsezinak direnak. Nolanahi ere, ezinbesteko kasuak ez du salbuetsiko betekizunak betetzetik, baina, hala badagokio, aurkezteko aurreikusitako epe orokorra gainditu ahal izango da.

			

			IX. KAPITULUA

			PRAKTIKA-FASEA

			11.– Praktiketako funtzionario izendatzea.

			11.1.– Hezkuntzako sailburuaren agindu bidez, Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoan sartzeko betekizun orokorrak eta espezifikoak betetzen dituzten izangai hautatuak praktiketako funtzionario izendatuko dira, eta agindu hori Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da. Izangai horiek esleitutako destinoetan egin beharko dituzte praktikak, eta destino horietan sartzen ez direnek hautaketa-prozedurari uko egiten diotela ulertuko da.

			11.2.– Praktikak egiteko atzerapena lortzeak ez du aldaketarik eragingo gainerako izangaiei esleitutako lanpostuetan, ez eta hautatutako pertsonen zerrendan ere.

			11.3.– Praktiketako funtzionarioak izendatzen direnetik karrerako funtzionarioak izendatzen diren arte, araubide juridiko-administratiboa praktiketako funtzionarioena izango da.

			11.4.– Praktikaldia egiteko lortutako destinoak behin-behinekoak izango dira. Praktiketako funtzionario izendatu diren izangai hautatuek nahitaez parte hartu beharko dute Euskal Autonomia Erkidegoan Hezkuntzako ikuskatzaile gisa duten behin betiko lehen destinoa lortu arte deitzen diren lanpostuak betetzeko lehiaketetan.

			11.5.– Destinoak esleitzeko, hautaketa-prozeduran lortutako puntuak hartuko dira kontuan.

			12.– Praktika-fasearen ezaugarriak eta ebaluazioa.

			12.1.– Praktika-fasearen helburua da hautatutako izangaiek Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoari esleitutako eginkizunak betetzeko prestakuntza egokia dutela egiaztatzea eta bermatzea.

			Praktikaldiaren iraupena ikasturte batekoa izango da, eta ebaluatu ahal izango dira, sei hilabeteko benetako zerbitzuak egin ondoren. Eguneko lanaldia, gutxienez, bi herena izango da.

			Salbuespenezko kasuetan, praktiketako funtzionarioa aldi baterako ezintasun-egoeran, seme edo alabaren jaiotzagatiko, adopzioagatiko edo harreragatiko baimenean edo ezinbesteko beste kasu batean badago (salbuespenezko egoera aurreikusi gabea eta saihetsezina), eta, horren ondorioz, ezin badu praktika-fasea normaltasunez egin (kalifikazio-batzordeak baloratuko du), praktikaldiak gutxienez hiruhileko bat baino gehiago iraun ahal izango du, eta iraupen horrek jarraitua izan beharko du. Salbuespenezko kasu horietan, gutxienez 2/3ko lanaldia egin beharko da egunean.

			Bestalde, praktika-fasean hastea ikasturte akademiko batez atzeratu behar dutenek, aurreko paragrafoan adierazitako egoeretako batean daudelako eta horrek praktika-fasea garatzea eragozten dielako, idatziz eskatu beharko diote Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzari, bost egun balioduneko epean, hautatutako izangaien behin betiko zerrenda Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera zenbatzen hasita, dagozkion frogagiriekin batera. Zuzendaritza horrek dagokion ebazpena emango du eskaera onartuz edo ukatuz. Atzerapen-epea igarota, praktikaldian hasten ez denak karrerako funtzionario izendatzeko eskubide guztiak galduko ditu.

			

			12.2.– Praktika-fasearen garapena Administrazio eta Zerbitzuen sailburuordearen ebazpen baten bidez arautuko da, Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritzak eta Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritzak proposatuta.

			Aukeratutako izangaien behin betiko zerrenda argitaratu eta hurrengo ikasturtearen hasierarekin hasiko da fase hau.

			12.3.– Praktika-fasea amaitzean, izangai bakoitza «gai» edo «ez gai» gisa ebaluatuko da.

			Ez-gaitzat jotzen diren izangaiak hurrengo promozioko hautatutakoekin hasi ahal izango dira lanean, praktika-fasea behin bakarrik errepikatzeko. Kasu horretan, sartuko den sustapeneko azken hautatuaren hurrengo tokia beteko dute.

			Hurrengo urterako ez bada deitzen Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoko hautaketa-prozesurik, praktika-fasea egingo dute ez-gaitzat jo zituzten ikasturtearen hurrengo ikasturtean.

			Lanean hasten ez direnek edo bigarrenez ez-gai deklaratzen direnek galdu egingo dituzte Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoko karrerako funtzionario izendatzeko eskubide guztiak. Deialdia egin duen agintaritzak deklaratuko du eskubide horiek galdu direla, ebazpen arrazoitu baten bidez.

			X. KAPITULUA

			KARRERAKO FUNTZIONARIOAK

			13.– Karrerako funtzionario izendatzea.

			Praktika-fasea amaitu ondoren, eta hautatutako pertsonek deialdi honetan ezarritako parte hartzeko betekizun orokorrak eta espezifikoak betetzen dituztela eta praktika-fase hori gainditu dutela egiaztatu ondoren, Hezkuntzako sailburuak Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko du Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzako Ikuskarien Kidegoko karrerako funtzionarioen izendapena. Praktikaldia gainditu eta hurrengo ikasturtea hasten den egunetik aurrera izango ditu ondorioak izendapenak.

			XI. KAPITULUA

			DATU PERTSONALEN TRATAMENDUA

			14.– Parte-hartzaileek emandako datu pertsonalak hautaketa-prozedura honetan aurreikusitako helburuetarako baino ez dira erabiliko.

			Datu horiek «Hautaketa- eta hornikuntza-prozesuak» izeneko tratamendu-jardueraren Tratamendu Jardueren Erregistroan tratatu eta sartuko dira (Hezkuntza Saileko Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza da erregistro horren arduraduna), prozedura horren kudeaketaren ondoriozko administrazio-izapideak egiteko eta aplikatu beharreko lege-betebeharrak betetzeko behar den tratamendua emateko.

			Hala badagokio, datu-lagapenaren hartzaile izan daitezke Estatuko Administrazioko organo eskudunak, Euskal Autonomia Erkidegoko beste organo batzuk, sindikatuak eta langileen batzordeak.

			

			Interesdunek datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko eskubidea dute, bai eta webgune honetan kontsulta daitezkeen beste eskubide batzuk ere: www.euskadi.eus/informazio-klausulak/web01-sedepd/es/transparencia/048000-capa2-es.shtml

			Bai datu pertsonalen tratamendua, bai datu horiek hirugarrenei lagatzea eta datuetan sartzeko, datuak zuzentzeko, ezerezteko, datuen aurka egiteko eta datu horiek transferitzeko eskubideak Datu Pertsonalak Babesteko eta Eskubide Digitalak Bermatzeko abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoan (2018ko abenduaren 6ko BOE) eta Datuak Babesteko 2016/679 (EB) Erregelamendu Orokorrean xedatutakoaren arabera arautuko dira, bai eta aplikatu beharreko gainerako araudiaren arabera ere.
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aideak

13- Derigomezko Bigamen Hezkuntzarn Corcubans: heburuak, inaizo eskmensk,scuisk, pedsgoga meiodosk et
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15 Lakide Hesketa. Helburuak Esurszsko badntzsk. Eskaitzaren ki s aflsmendus. Ebsusio izpidesk.
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HIKUNTZA- ETA KOMUNIAZIO-GAITASUNA (AHOZKOA ETA DATZIZKOA)

Komurikasio gaitssuna e izkuntza-gaasuna, shozko zeindatsizko, fursezkosk s kuskartzs fntiosbtezeko, et
eraz proa guatela baratik 62 Aaekcaian e heckoeian, BBz 2pde Paven arsbes:

+ ook g ogkokiea argu-maia hadiz aderates.

© Landu behareko gaian ea bere nbide-remuan dagokion terminloga tekniko admistaboa. legala eta
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« Arinasuna, egokizapena efa uzenasuna. Diskurtsoaren koherenia oa kohesios
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egoerarn ea inde-ngununcaren aaberakoa.

+ Zuzentasun ek, orogafhos, gramatkala easeakikea.
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(OHAR GARRANTITSUAK:
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<zaugamien atabers, b et proposatiak proba prakkoarn beezasunen rabea re.
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‘OPOSIZIO-FASEKO PROBAK BALORATZEKD IRIZPIDEAK

L ZATIA, GALZERRENDAKO A ZATIARI BURUZKO GAI BAT IDATZZZ GARATZEA

 GAIAREN AURKEZPENA ETA EGITURAKETA.

Sarers, gubienes gaiaren garantzaren stfkazia bame.
Aukezpena o garaty behareko dukien aukidea.

(s oghoa azpenaren eg.an. Gaia sl amlstoes, e erazieko.

Eduliak gartzean, aln sekveriziazo oghea, arga et ono mendekca-

(Gala sorasunean ratatzea. Garen epgrae, il ea a quzten garapn osoa o2 orekatia.

 GAAREN EZAGUTZA.

(Garay beharrko gaaren ki ento-eorkos e takrko-profesionaa equneraia fa oesz aguizea
Domein episemooghoa. Helduiasuna arguco planteamendan i hare garapenean

‘Garauiaks gaian apk behameko arauda ezaguizea.

Zehazasind ea ookiasuna szdpencan. Tesin ea argudoen zozasina.

Zehazasuna, aizniasina, sakotasina o3 argudo-sauimens.

(Gaa dagedon eskmeremuaren &3 lgesko eskudunizen baruko uskariza-uniioskin o2 fadnarek
ey
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Gaarekin loiako panieamendy oo i kuaifkatak Spaes. furi equnersak et astotkosk
menceratzen dréa ke

Infomazo zehaza Dats esangurtsuak efa garanzisuak.Bestesremu batzetako edkiekin zan dizakeen
Koneriosk

Al ea sines gaiasuna.

Ereirentzia biblograiko okiak, squneratuak ea istorkosk (1l badagoko).

1L ZATIA. HEZKUNTZA IKUSKARITZAK JARDUTEKO TEXNKA EGOKIE] BURUZKO KASU PRAKTIKO BAT IDATZIZ
AZTERTEER

~KASUAREN DENTIFKAZOA.

Autkezpen crokora. Zergati e zrtaako sterzen den ks, Hezkuntz sremusn esingunian Kkatzes.
esuza-uskartzaren eskumenat, sk rtzah et egezks sk nersizea.

Planieatako kasua eerzea Erabiiako infomagoak egokizea. Trangulazios huriakkonasiazea
Kontuan hru behareko legerauen loa, eqokizapera 2 sgunerazea.

Ordona, ogia koherenza o2 s

Zehaissuna s sieds.

Hizeg ko profesional, adinisatboa ealgala menderszea.

— AZALPENA ETA LEGEZKO ARGUDIOAK.

Kasuaren aukezpens ea horrekin lutako egiateak
Aded garanzfuak azenea ehatz denifctzea.
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badagoki.

Esku harten dten agedeak. Erakundeen aroko ankdeza efa ade-ana, i badagokio.

Plamcstutako kesuare ratamendia anzeka besi bazuen kuspegik, Erlerentia raztusk.
Prezsdurazko e admeisaze azenbideko g egokisk beharbezdla kot rarzes.
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huan e Siakcaren bers.

22 1772023 Loges,sbendusren 21skos, Euskl Autonorsa Eidegoko Hezkuntza bunzkes

23 EAEKo Heskuniza Rusariza, Anaket, egira f2 kdeaket-sistema. Hezkunzako uskartzaren ardunare planak
< eragna

24 Zero e v e itk auren heskuza EAEKD ralde.sremuan,Araucd e anclamendus.

25 Lanbide Hesketa, 472015 Lagearen spamian. il skea 52 sgrs. Lanide Hevets V1. EuskalPlanaren erem
imtegioan.
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Smosionas et esiaa. Herhini IKuSkaSare S5k roea ro horetan,
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Hekuntzakoluskarien Kidegora sartzekoprozedurare oposio faseko ga erendaren A 22t

1. Heskuniza, heriarrn oinaicko eskubid gisa. Derigomezko heskuntza: aora, hedapen 2 oerak.

2 Gaur squngo gartesren heskutza behamsk. Hezkuntzarn kntzsphs,sengabetprozes giss.

3 Heskuntzaren garantia Europar Batasunean, Europako Hezlketa Programak.

- Hezhatsskinza atzrian

5.~ Heskuniza sistmaren hlouruak Europako hezkunza heburen bamean

.-22008 Lage Orgaikoa, maatzren Soa, Heskuniza bunvakoa Egura, prnzpioak, vedesk o edukia
7.~ Heskuniza sisema Espaiian: ezaugaria,egiura ea ariolakea

8- Heskuntzarn klttea et ekitea Heskuntza takoveso sozia. Hobetzeko poskak

9 Oianiako akasunza, Xasieen heckuniza komunaren beme gsa ea ariziasunar amela ShanTzko periZpo ga
Clmuemaren dlementiak Oar2ko Konpeentak, Sureclumaren ements Kohesnazals 953

10 Heziket-sa anbid-crintzios. Tuoreza rakaslee jsrera ga.
11 akaskunza-Faskunizaprozesu. rozesuarendementuak ea fasek.Ikaseko badinzak e ok,
12 Heskuntzaren dimentsiosikas: baosnhezkunza.

13- Auker-berdntasuna ezkuntzan, Aritasunarn ratamendiurako berarazkoneurisk.

14 Berdtasunerako heskunza, Heskidetz. Hezkuntzs, utursanicskotestuinguruetan.

15 Inormazioaen et komrikazcaren eknologiak Heskuntzan ea kasietreen kudeaketan uen eragna.

10— akurketarsn susiapens eta Rurgien ersbers. akumensren garapens, ohiursk et arersk. Neuriak et
progamsi.

17 Ebsluasosren prtzposk et erecs ookorsk heskuntza siseman. Heskuntza-ebakazio mois. helburusk ets
prozscurak

18— Enabiasioaren gamantza rakaskuiza-kaskuniza przesuan. Ebauagoaren ezaugariak Haur Heskunzan, Leben
Hesuntzan, Derigoresko igaen Hezkuntzan, Baergoan o Lanbide Hezketan

10 Helketa ok esperimentazos, erketa ea berkuniza. Heaietzberuntzak sarzeak, zabatzeak ot indarzek
eragen e zatasundk i esvategiak Hezkelsbemkunizaren chaluazes.

20 akaseen prestauntza: hasirako prestatuntza efa elangabeko presakuniza. Iakasieen prestakunzaren egiurak.
Presahuizaren garania Sbalustoea sl ancan.

21— EskolaKomuntatearsn parte harizea Espainiako hezkniza sisteman. Paraietz-crganoak. Europar Baasuncho oera
ey

22 Kasteveen padagogia- anskuntza- ta kudesket-vionomi, Horen prtzios ta Europar Bstasneko oera
sk

23 Kasetearen heskuntzproistue. i zehazies, sa 5o, depatamenta et ksgelsen programzos.

24— Kasteteen egracko 2 anlakurszazko slemertusk.Ikasietxe pubikoen gobemurako e rakasieen koerdnaziorake
Kideanizsko organoak. ke QuELe berenbearen raber sk sretan gunizeko oKz SSTEGak

25 Wasteb pubikoen szendarza. Zuzendaiza ades, Zuzendaren hautaketa st prestakuetza, Zuzendar tzosren
Gaiastnal. Europako Kasietceen uzendariza. o kuceakela-eredusk.

20 0 et 6 ue biarsko Wasleen exaugar nagusiak,Haur Hezkuntzarn sedes, Helbur, aniskes 663 pedagogs-
prnzioak. Ginarizko arauda
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276 et 1 urte biarieko iasieen ezavgar nagusiak. Lahen Hezhuizaren xedea. Hebunuak, anolaketa, pedagoga-
Printzpioak e ook onpelenioak DSgnosikearen ebaliazo koS Ok s

26 12 eta 18 ure biateko Waslen ezsugariak, Bigamen Heskunzaren sedes. Hebunsk, snoskets, pedagogs-
prinzpioak ea oirarrako konpetenzal. Cumium anZeko programak. Haserak Lanbide Prasakunzaks Pograms.
Bisgrestkoarenchatazio ook, ORarako Faa.

20, Bslrgosren redes. Oarizko . Modstatesk sa hautazkotasuns. Ebsuszios fa susapens. Unbersatera
Sartopross.

0. Lanbide exiketaren xedea. Ginanizko sraucis,Kusificzioen sa Lanbide Hezketaren Lages.
31— v berezko akaskuntzak: Hiskuniza Fakaskuntza, e akaskuntz, Ko rakaskuniza Ginarizo arau
22 Helduen Heskuntza. Unuiko eskuntza. Ginaizo srsud.

33 Heakuniza aquntzaren berariazko promiak dizen iaseak. Pedagogiapiniipoa, eskoazea et berarazko
programsk.

94— Haur Heskurtaako sa Lehen Heskuntzako ¥akasleibunuzko rausk: srtzeko badintza, hautskets, espezstatest,
sidpens o mughoriasuns

35— Bigaren Heskuntzako Fakases buruzko araualc sarzeko baldezak hautaketa, esperialitea et mogortasuna.
3. Kasetesk.Araubide orokomeko kasketak akasen dten kasebeen guieneko badntzsk

37— asete rbtuak.Ikastee moak.Ikastere prbsuen bamena. Konpelenzak of brezko zaera.Funpeko ksteee
prtuak. Xedapen arauzaleak.

138 Heuntza buruzko maiazaren 310 22008 Lege Orgaikoaren aabera furs publkorekn sosfengauko kasiebietan
sioancnarpena. Berdiiasuna onarpen arauak apkazrakoan. Eskoaie orekahia. Doskoasu bemmesk.

30 aseteak uskatzea: poposammensk,oerakea eskolak
40— Hesuntzako uskarca Espanian: azrketa istorkoa.
41 Hesuntzakouskarza Europar Batasuneko heriadeean: konparadiceho azrkea.

42 Heskuntzakouskarizaren funtziok st eskudntzak. Funtzonmenduaren oinaizho sk
Decrooga poesionaia

43 Haseten ungonamenduaren uskatze et konla, Ruspegi pedagogiho fa antsakunzaodk, bafa horetan
‘ragen e programak ere.

4. akasl-anen et suzendarz-unosren Kuskriza. Teknksk e resnk Etengabeko hobekuntzan sgunzes.
45— uskararen ko moduak astetean uskatze i
4. uskarza eosensk.Tosten motak. Osstasko et apidtzsko rausk.

47— Zuzendrtes-alde, akasis o akaseen Koordnazi-organosisholiaza ekaitzekoesk harze modaiatest.
ez komutaearen Seoree fommazios ames.

48— Kaseen ebsasion heskunza-sstsmaren fase desberdinetn, Fskaskntza desberdnk lrtzen diizten bszosk
Oarioko . Heskunzakd huskarzaren rdoes

8. rakasien iakasieanak ebalatzea: helbunuak, ageraieak, eragesk e shaado pesnak. luskarizren pare-
e rakesien ehatizon.

50 Zuzendarica-funcioaren baluazios: ereduak,hebarak, erageak o chauazi-vesnak. Heakunizako uskarizaren
e

51 astetzcen bame. & kanpo-baluaza. Hebunak, esvategak e esnak.Procesuen efa emazen sbabazioa
Ebuaso nostnak. Hobezeks pank.Hemkutzaks Kuskariaren Brdbera.





OEBPS/image/AE2026460015.png
Onarsk:

V.2 Thulasioak azerianort badia, dagokion homologazion edo aitorpena aurkezty beharko dalanbide araut
bateko ardueretan sarzeko.

1V E2 dirainola e balorauko fiu akademikos, mastara, dokioregoa edo graduondoko best tuluren bat
lorzeko helburua duten ikastarosk edo rakasgaisk. Era berean, <2 ira baloratuko Derrgorezko Biganen
Heakuntzako, Babiergoko, Lanbide Hezkelako ota Hizkunfzen Irakaskuntzako fakasle lanbideetan anizeko.
gstzen duen Espesisizazio Didskikoaren Tikius, Gatssun Pedsgogikosren Ziurtagia edo Mastemaren Tilu
G orzes helbur e astaroak ado jardurak.

V.0 astaroak edo jaduerak ordutan adierazia badaude, hamar ordu bakaitza kredi baten balokidea dela
ertuko da. zangairen batek ECTS (Europesn Credit Transter System) kredituetan prestatzsko kastaro odo.
jrdueraren bataurkezten badu, dagolion surtagitarekin batera kredit orie balikidetasuna aurkezts beharka
. dagokion uniberstatearen edo hezkuriza adminstazioaren erabakiaren arabera

IV Egisata datezkesn beste master batzuk, sz daudensk araututs ularlaren 21eko 582005 Emrege
Dekretuan, urfiaren 20ko 13632007 Exrege Dekrstuan edo sbuzhiaren Seko 10022010 Errege Dekretuan, V.2
‘zpistalean balorat ahal zango di.

V.. E2 i sar berkuntzs- eta esperimentazio-proiektuak; beraz, e dira blorat behar.

V.1~ Izangak parte-hartzale edo laguntzate gisa parte hartu duen prestakuntza-jarduerak sl hartuko dira
Kontuan: <2 dira kontuan hartuko zangaiak rakasle, iostengie, koorainatzale, zuzendari edo fore gisa parte
hart bac

1V~ Eusko Jautarzako Hezkuriza Salleko Heskuriza Berztatzeko Zuzendarizak emandako Berkuntza ofa
Presiakuniza Jardueren Ziuragian presiakuntzajarduera bat jasotzeak ez d ssan nahi farduera hor
sutomatkoki merezimenditzat harzen denik delakc honetarako. et hor 1V.2 azpiapartstuan sureikustako
Daldinizen srabers zehz beharko 43

IV~ Unibersitstek deftako ikastarosk uribertstatask smandako Zurtage ofzilen bidez egiataty beharko.
i, E dira unbertitatesk defutako kastarotzat hariuko Hezkuntzan eskumenik ez duten erskunde pribety &do
pubikosk snilatuiako. Kkastarosk, unibersate baten babesa edo lankdetza besterk €2 duelako. Udako
Unibertsitateen prestakuntza-jardserak unoertsiae batek defta bakarrk baloratuko dira.

Vi Ez dir inla ere kousn haruko hezkuntzako ikuskartzak berak Zizenean snilatiako prestskuntza-
Jadsera

V. Irsupens ordutan edo kreditutan adierazten <2 duten ikastaroen Ziurlagisk <2 dia balorstuko, nahiz efa
2itagin hoetan kastarosk egin ien egunak edo hiabeteak ager

Ik kastaro bt baino gehiago egieko aida osorik edo zat baesn gainjarzen bads, horetsko bat bakarmk
hartiko da kontuan, mesedegaren.

V1 Aurkeztutako kastaroen Zurtagietan pestakuntza-ordusk et egindako prakiken ordak ereiza agerzen
irencan, Zurtutako ordu guztien batura hartuko da kontuan





