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			AGINTARIAK ETA LANGILERIA

			Oposaketak eta lehiaketak

			UROLA KOSTAKO MANKOMUNITATEA

			2696

			IRAGARKIA, 2022ko enplegu publikoaren eskaintzari buruzkoa.

			Urola Kostako Udal Elkarteko Batzar Nagusiak, 2022ko maiatzaren 18an egindako ezohiko bilkuran, besteak beste erabaki zuen, 2022ko lan eskaintza publikoa onartzea, enplegu publikoan behin-behinekotasuna murrizteko premiazko neurriei buruzko abenduaren 28ko 20/2021 Legean aurreikusitakoaren arabera. Halaber, erabaki zuen eskaintza hori Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitara ematea, eta eskaintza horren laburpena Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratzea, uztailaren 6ko 6/1989 Legearen 24. artikuluak eta azaroaren 7ko 16/1997 Legeak xedatzen duena betetzeko.

			2022KO LAN ESKAINTZA PUBLIKOA

			KARRERAKO FUNTZIONARIOAK

			Plazaren izena: Ingurumeneko teknikaria.

			Lanpostu kopurua: 2 (25 eta 26 kodeetako lanpostuei dagozkie).

			Taldea: A1.

			Sailkapena: Administrazio bereziko eskala, teknikarien azpieskala, goi mailako teknikariak.

			Maila: 22.

			Titulazioa: Lizentziatura, Ingeniaritza, Arkitektura edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 4.

			Derrigortasun data: 2022-05-31.

			 

			Plazaren izena: Enpresa sustapeneko teknikaria.

			Lanpostu kopurua: 3 (17, 18 eta 19 kodeetako lanpostuei dagozkie).

			Taldea: A1.

			Sailkapena: Administrazio bereziko eskala, teknikarien azpieskala, goi mailako teknikariak.

			Maila: 21.

			Titulazioa: Lizentziatura, Ingeniaritza, Arkitektura edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 4.

			Derrigortasun data: 2022-05-31.

			 

			Plazaren izena: Prospekzio teknikaria.

			Lanpostu kopurua: 1 (20 lanpostuari dagokio).

			Taldea: A1.

			Sailkapena: Administrazio bereziko eskala, teknikarien azpieskala, goi mailako teknikariak.

			Maila: 21.

			Titulazioa: Lizentziatura, Ingeniaritza, Arkitektura edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 4

			Derrigortasun data: 2022-05-31.

			 

			Plazaren izena: Enplegu teknikaria..

			Lanpostu kopurua: 2 (21 eta 22 lanpostuei dagozkie).

			Taldea: A1.

			Sailkapena: Administrazio bereziko eskala, teknikarien azpieskala, goi mailako teknikariak.

			Maila: 21.

			Titulazioa: Lizentziatura, Ingeniaritza, Arkitektura edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 4

			Derrigortasun data: 2022-05-31.

			 

			Plazaren izena: Kalitateko eta lan arriskuen teknikaria.

			Lanpostu kopurua: 1 (23 lanpostuari dagokio.

			Taldea: A1.

			Sailkapena: Administrazio bereziko eskala, teknikarien azpieskala, goi mailako teknikariak.

			Maila: 21.

			Titulazioa: Lizentziatura, Ingeniaritza, Arkitektura edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 4

			Derrigortasun data: 2022-05-31.

			 

			Plazaren izena: Monitore soziolaborala.

			Lanpostu kopurua: 1 (24 lanpostuari dagokio).

			Taldea: A2.

			Sailkapena: Administrazio bereziko eskala, teknikarien azpieskala, erdi mailako teknikariak.

			Maila: 21

			Titulazioa: Gizarte Laneko edo Gizarte Hezkuntzan diplomatura edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 3.

			Derrigortasun data: 2022-05-31.

			 

			Plazaren izena: Kale hezitzailea.

			Lanpostu kopurua: 2 (27eta 28 lanpostuei dagozkie).

			Taldea: C1.

			Sailkapena: Administrazio bereziko eskala, azpieskala zerbitzu bereziak, eginkizun bereziak.

			Maila: 16.

			Titulazioa: Batxilerra, teknikoa edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa-oposaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 3.

			Derrigortasun data: 2022-05-31.

			 

			Plazaren izena: Administrari laguntzaile.

			Lanpostu kopurua: 2 (12 eta 13 lanpostuei dagozkie).

			Taldea: C2.

			Sailkapena: Administrazio orokorreko eskala, laguntzaileen azpieskala.

			Maila: 18.

			Titulazioa: Derrigorrezko Bigarren Hezkuntza edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 3.

			Derrigortasun data: 2022-05-31.

			 

			LAN KONTRATUKO LANGILEAK

			Plazaren izena: Garbiguneko langilea.

			Lanpostu kopurua: 1 (29 lanpostuari dagokio).

			Taldea: C2.

			Maila: 18.

			Titulazioa: Derrigorrezko Bigarren Hezkuntza edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 2

			Derrigortasun data: 2022-05-31.

			 

			Plazaren izena: Ingurumen zerbitzuetako ikuskatzailea.

			Lanpostu kopurua: 1 (30 lanpostuari dagokio).

			Taldea: C2.

			Maila: 18.

			Titulazioa: Derrigorrezko Bigarren Hezkuntza edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 2.

			Derrigortasun data: 2022-05-31

			 

			Plazaren izena: Ingurumen zerbitzuetako mantentze langilea.

			Lanpostu kopurua: 2 (31 eta 32 lanpostuei dagozkie).

			Taldea: C2.

			Maila: 18.

			Titulazioa: Derrigorrezko Bigarren Hezkuntza edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 2.

			Derrigortasun data: 2022-05-31.

			 

			Plazaren izena: Tailerreko monitorea.

			Lanpostu kopurua: 1 (35 lanpostuari dagokio).

			Taldea: C2.

			Maila: 19.

			Titulazioa: Derrigorrezko Bigarren Hezkuntza edo baliokidea.

			Betetzeko era: lehiaketa.

			Hizkuntza eskakizuna: 2, ez da nahitaezkoa.

			 

			Zarautz, 2022ko maiatzaren 19a.

			Lehendakaria,

			LOURDES SALSAMENDI GOÑI.
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