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			AGINDUA, 2022ko apirilaren 12koa, Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako sailburuarena, garapenerako lankidetza-proiektuetarako 2022rako laguntzen deialdia iragartzen duena.

			Deialdi-agindu honen bidez, otsailaren 27ko 34/2007 Dekretuan biltzen diren aurreikuspenak betetzen dira 2022rako. Dekretu horrek Garapena eta Lankidetza Sustatzeko Funtsaren kargurako programetarako laguntzak arautzen ditu (martxoaren 15eko Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkaria, 53. zk.). Dekretu hori aldatu egin zuen Garapena eta Lankidetza Sustatzeko Funtsaren kargurako programetarako laguntzak arautzen dituen dekretua aldatu zuen uztailaren 23ko 390/2013 Dekretuak (uztailaren 29ko Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkaria, 143. zk.). Deialdi hau Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren 2022rako Dirulaguntzen Plan Estrategikoaren barruan dago.

			34/2007 Dekretuak arautzen ditu, hegoaldeko pobretutako herrialdeen prozesu endogenoak eta gaitasunak indartuz, pobreziaren aurkako borrokan laguntzen duten garapenerako lankidetza-proiektuetarako laguntzak. Horretarako, tokikoari lehentasuna eman nahi zaio estatukoari eta nazioartekoari loturik, garapenerako lankidetzako irabazi asmorik gabeko erakundeen bitartez.

			Aipatutako dekretuak 2. artikuluan ezartzen duenez, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia atxikita dagoen saileko organo eskudunak xedatuta, laguntzen deialdia egingo da. Deialdi horretan, honako hauek adieraziko dira: deialdiaren xedea, diru-hornidura orokorra, hiru laguntza-modalitateetarako aurreikusitako diru-hornidura, erakunde bakoitzak gehienez eska dezakeen zenbatekoa, hautaketa-irizpideak, eskabideak aurkezteko tokia eta epea, eta eskabide-eredua.

			Beste alde batetik, dekretuaren 22.4 artikuluak hau ezartzen du: erakunde bakoitzak gehienez aurkez ditzakeen eskabideen kopurua edo erakunde bakoitzak proiektu guztietarako gehienez eska dezakeen guztirako zenbatekoa zehaztuko da dagokion deialdia egiteko aginduan.

			Halaber, 24. artikuluak ezartzen duenez, dirulaguntzaren ordainketa bakoitzaren ehunekoak ere deialdiaren aginduan ezarriko dira.

			Lehendakariaren irailaren 6ko 18/2020 Dekretuarekin bat etorriz, Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako Sailari dagozkio garapenerako lankidetzarekin zerikusia duten egitekoak (18/2020 Dekretua, Euskal Autonomia Erkidegoaren Administrazioko sailak sortu, ezabatu eta aldatzen dituena eta sail bakoitzaren egitekoak eta jardun-arloak finkatzen dituena).

			Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziako zuzendariak du eskumena laguntza horiek eta emango diren ebazpenak kudeatzeko, hala xedatuta baitago, batetik, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia sortu eta arautzen duen ekainaren 19ko 5/2008 Legearen 11.2 artikuluan, eta, bestetik, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren antolaketa eta funtzionamenduko erregelamendua onartzen duen martxoaren 23ko 95/2010 Dekretuaren 5.b) artikuluan.

			Horrez gainera, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren Kontseilu Errektoreak, 2022ko urtarrilaren 25ean egindako bileran, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia sortzen duen ekainaren 9ko 5/2008 Legearen 10. artikuluak ematen dizkion ahalmenekin bat etorriz, erabaki du eta Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako sailburuari proposatu dio onar ditzala deialdi-agindu hau eta laguntzak emateko oinarrizko irizpideak.

			Hori dela eta, honako hau

			EBAZTEN DUT:

			1. artikulua.– Xedea.

			Agindu honen xedea da garapenerako lankidetza-proiektuetarako 2022rako dirulaguntzen deialdia egitea; uztailaren 23ko 390/2013 Dekretuak aldatzen duen otsailaren 27ko 34/2007 Dekretuak (Garapena eta Lankidetza Sustatzeko Fondoaren kargurako proiektuetarako laguntzak arautzen dituena) arautzen ditu laguntza horiek –390/2013 Dekretua, uztailaren 23koa, Garapena eta Lankidetza Sustatzeko Fondoaren kargurako proiektuetarako laguntzak arautzen dituen dekretua aldatzen duena–.

			2. artikulua.– Diru-zuzkidura.

			Deialdi honetara bideratutako diru-zuzkiduraren zenbatekoa, guztira, 32.000.000 eurokoa izango da. Laguntza mota bakoitzerako, honako diru-zuzkidura hau kalkulatu da:

			a) Garapenerako lankidetza-proiektuetarako laguntzetara 26.000.000 euro bideratuko dira.

			b) Ekoizpen-garapeneko, prestakuntzako eta laguntza teknologikoko proiektuetarako laguntzetara 1.200.000 euro bideratuko dira.

			c) Garapenerako hezkuntzarako proiektuetarako laguntzetara 4.800.000 euro bideratuko dira.

			3. artikulua.– Proiektu bakoitzeko eskatutako dirulaguntza.

			Proiektu bakoitzeko ezin izango da 600.000 euro baino dirulaguntza handiagoa eskatu.

			4. artikulua.– Erakunde bakoitzeko eska daitekeen gehieneko zenbatekoa, guztira.

			Erakunde bakoitzak, banaka edo beste batzuekin elkartuta, gehienez 4 proiektu aurkeztu ahal izango ditu, eta horien zenbatekoa gehienez ere aurreko artikuluan ezarritako gehieneko dirulaguntza-zenbatekoa izango da. Kopuru hori 5 proiektutara zabaldu ahal izango da, baldin eta horietako bat Afrikako kontinentean gauzatzen bada.

			2022ko aurrekontu-ekitaldian ematen diren dirulaguntza guztien % 7koa izango da entitate eskatzaile bakoitzak gehienez eskura dezakeen dirulaguntzaren guztizko zenbatekoa. Hau da, 2.989.000 euro, garapenerako lankidetzaren kargura urtean onartzen diren laguntzen edozein deialditan; dirulaguntza horiek geroago ordaindu litezke, aurreragoko ekitaldietan.

			5. artikulua.– Laguntzak ordaintzea.

			Emandako dirulaguntza honako epe hauetan ordainduko da:

			a) Emandako dirulaguntzaren % 25 (lehenengo ordainketa), laguntza emateko ebazpena jakinarazi ondoren.

			b) Emandako dirulaguntzaren % 40 (bigarren ordainketa), ordaindutako dirulaguntzaren % 80 edo hortik gora egin dela justifikatu ondoren.

			c) Emandako dirulaguntzaren % 35 (hirugarren ordainketa), ordaindutako dirulaguntzaren % 80 edo hortik gora egin dela justifikatu ondoren.

			6. artikulua.– Eskabideak aurkezteko eta formalizatzeko epea.

			1.– Eskabideak aurkezteko epea hilabetekoa izango da, agindu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratzen den egunaren biharamunetik zenbatzen hasita.

			2.– Agindu honen ondoriozko eskabideak, errekerimenduak, jakinarazpenak eta gainerako kudeaketak bitarteko elektronikoz bakarrik egingo dira.

			3.– Eskaera-orria eskuratzeko eta betetzeko, www.euskadi.eus egoitza elektronikora jo beharko da; laguntzak eta dirulaguntzak atalera, zehazki.

			4.– Egoitza elektroniko horretan egongo dira eskuragai elektronikoki nola izapidetu behar den argitzeko zehaztapenak, bai eta eskaera-orria ere. Laguntzari buruzko informazio gehiago nahi izanez gero, www.euskadi.eus webgunean eskuratu ahal izango da, laguntzen eta dirulaguntzen atalean.

			5.– Entitate interesduna espedientean sartzeko, dokumentazioa aurkezteko eta zuzenketak, jakinarazpenak eta prozedura honekin lotutako gainerako izapideak egiteko, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Publikoaren egoitza elektronikoko «Nire karpeta» aplikazioa baliatu behar da (https://www.euskadi.eus/nire-karpeta/web01-sede/eu/).

			6.– Eskabidearekin batera, erakunde eskatzailea ordezkatzeko legezko gaitasuna duen pertsonaren edo erakundearen sinadura elektroniko aitortuaz gain, harekin batera aurkeztu beharreko agiri guztiak eta Administrazioak Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legean xedatutakoaren arabera eska ditzakeenak ere aurkeztu beharko dira.

			7.– Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak, interesdunak baimena eman ondoren, legezko ordezkaritzaren akreditazioa ofizioz begiratu, ziurtatu edo egiaztatuko du administrazio eskudunean. Hala ere, ordezkaritza beste pertsona bati eman ahal izango zaio, haren izenean elektronikoki jardun dezan ebazpen honi dagozkion jarduketa guztietan, eta, horretarako, aukera hauetako bat erabiliko da:

			– Ahalordeen Erregistro Elektronikoa, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Publikoaren egoitza elektronikoan kokatua (https://www.euskadi.eus/ordezkariak/), edo

			– «Borondatezko ordezkaritza egilesteko inprimaki normalizatua» (https://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/-/eskabidea/borondatezko-legezko-ordezkaritza-egilestea-inprimaki-normaldua/), behar bezala formalizatua, eskabidearekin batera aurkeztu beharko da. Pertsona juridikoek ordezkaritza-ahalordearen kopia, edo ahalorde-emailea erakunde ordezkaritza-emailearen legezko ordezkari gisa legitimatzen duen legezko zeinahi dokumentu erantsi beharko dute, edo

			– Euskal Autonomia Erkidegoko Garapenerako Lankidetzako Eragileen Erregistroa, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Publikoaren egoitza elektronikoan kokatua (https://www.euskadi.eus/erregistroa/reg_ag_coop/web01-tramite/eu/).

			Ordezkariak egoitza elektroniko horretan onartutako bitarteko bat izan beharko du elektronikoki identifikatzeko.

			Helbide honetan eskuratu daitezke Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Publikoaren egoitza elektronikoan onartutako identifikazio eta sinadura elektronikorako bitartekoak: https://www.euskadi.eus/ziurtagiri-elektronikoak

			8.– Laguntza jasotzeko eskabidea nahi den hizkuntza ofizialean aurkeztu ahal izango da, eskatutako dokumentazioarekin batera.

			9.– Eskaerak aurkezteak esan nahi du deialdi honen oinarriek zehazten dituzten baldintzak berariaz eta formalki onartzen direla.

			7. artikulua.– Eskabidearen edukia eta aurkeztu beharreko agiriak.

			1.– I. eranskinaren araberako eredu normalizatuko eskabide-inprimakia osorik bete behar da telematikoki, eta eskabidea aurkezteko behar diren datu orokorrak jasoko ditu. Halaber, erakunde eskatzailearen/partzuergoko buruaren erantzukizunpeko adierazpen hauek jasoko ditu eskaerak:

			a) Dirulaguntza jasotzeko baldintzak betetzen dituela eta hori frogatzeko dokumentazioa duela; dokumentazio hori Administrazioaren eskura jarriko duela, eskatzen zaionean; eskubidea aitortzen zaion bitartean baldintza horiek betetzeko konpromisoa hartzen duela; funtsezko zehaztasunik ezak, faltsukeriak edo ez-egiteak erantzukizun penalak, zibilak edo administratiboak izan ditzakeela; eta Administrazioak egiaztatzeko, kontrolatzeko eta ikuskatzeko eskumena duela.

			b) Konpromisoa hartzen dutela jakinarazteko helburu bererako dirulaguntzak, laguntzak, diru-sarrerak edo beste baliabide batzuk eskatu eta, hala badagokio, jaso dituztela, edozein administraziotatik edo erakunde publiko zein pribatutatik etorriak direla ere.

			c) Ez dagoela sartuta Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorrak, haren erakunde autonomoek eta bestelako entitateek emandako izaera bereko laguntzen edo dirulaguntzen esparruan hasi den eta oraindik izapidetzen ari den itzultze- edo zehapen-prozedura batean.

			d) Ez dagoela sartuta Dirulaguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren 13.2 eta 13.3 artikuluetan aurreikusitako inolako debeku-egoeratan.

			e) Ez zaiola ezarri laguntza eta dirulaguntza publikoak eskuratzea eragozten dion zehapenik, ez administrazio-arlokorik, ez zigor-bidekorik, eta ez duela halakorik eskuratzeko legezko debekurik (ildo horretatik, kontuan izan behar dira Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 Legean sexuaren ziozko bereizkeria zehatzeko ezarritako zigor eta debekuak).

			2.– Eskabidearekin batera, honako dokumentu hauek aurkeztu behar dira:

			a) Erakunde eskatzaileen partzuergo bat eratzen bada, partzuergoko burua ez den erakunde eskatzaile bakoitzak egindako erantzukizunpeko adierazpenei buruzko II. eranskina aurkeztu beharko da.

			b) Lankidetzaren esparruan gutxienez bi urte jarraituko esperientzia izatearen egiaztagiria, baldin eta entitatearen estatutuetan ez bada berariaz adierazten hegoaldeko herrialdeetan garapenerako lankidetza-proiektuak egitea dela bere helburuetako bat. Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak, interesdunak baimena eman ondoren, egiaztagiria ofizioz begiratu, ziurtatu edo egiaztatuko du administrazio eskudunean.

			Hala ere, estatutuetan helburu hori jasota ez badago, gutxienez bi urte jarraituko esperientzia egiaztatzeko honako dokumentu hauetako bat aurkeztu beharko da: administrazio publikoek emandako ziurtagiriak edo ebazpenak, edo interesdun ez diren beste entitate pribatu batzuek emandako ziurtagiriak (auditoretzak barne), edo administrazio publikoek diruz lagundutako proiektuak jasotzen dituzten aldizkari ofizialetako argitalpenak, edo organo eskudunek egiaztatutako memoriak edo urteko kontuak –horietan, esperientzia jarraitu horrek espresuki adierazita egon behar du–.

			c) Eskabidea aurkezteko epea amaitu baino urtebete lehenagotik gutxienez esku-hartzean parte hartzen duten toki-erakundeen eraketa-eskritura edo estatutuak eta erregistro-dokumentazioa. Dokumentazio hori Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren esku badago, agentziak dokumentazio hori eskuratu eta ofizioz kontsultatu ahal izango du, baldin eta entitate interesdunak eskabidean adierazten badu zer espediente-zenbakitan dagoen eta noiz aurkeztu zen.

			Herrialdeko zirkunstantzien ondorioz ezintasun juridiko edo politikoa dagoela frogatuz gero, toki-erakundearen erregistro-inskripzioaren betekizuna egiaztatu ordez, esperientzia eta jarduera bermatzen dituen dokumentazioa aurkeztu beharko da.

			d) Erakunde-partzuergo bat eratzen bada, hala eskatzaileena nola toki-erakundeena, haien artean sinatutako erantzunkidetasun-hitzarmena aurkeztuko da, III. eranskin gisa eskuragarri dagoen eredu normalizatuan, behar bezala beteta eta sinatuta, hau da, orri guztietan sinatuta eskuz sinatzen bada, edo sinadura elektronikoarekin hitzarmenaren azken orrialdean.

			e) Gastuak fakturekin ez baizik eta ordainagirien bidez justifikatzea aurreikusi bada, azalpen-memoria bat aurkeztu beharko da, hori justifikatzen duten arrazoiekin. Azalpen-memoria hori IV. eranskinean dago.

			f) Erakunde eskatzaileak erbesteratutako pertsonak bidaltzen baditu, egin beharreko lanak eta iraupena azalduko dituen eta beharrezko gaitasun- eta kalifikazio-irizpideak jasoko dituen justifikazio-memoria aurkeztu beharko da, zeina V. eranskinean jasota egongo baita.

			g) Garapenerako lankidetzako proiektuetan eta garapenerako hezkuntzakoetan, proformako fakturak, aurrekontuak edo kanpo-balorazioak, 34/2007 Dekretuaren 22.3.b) artikuluan ezarritako kasuetan –34/2007 Dekretua, otsailaren 27koa, Garapena eta Lankidetza Sustatzeko Fondoaren kargurako proiektuetarako laguntzak arautzen dituena, zeina uztailaren 23ko 390/2013 Dekretuak aldatu baitzuen–.

			h) Errotazio-funts bat izatea aurreikusten bada, dagokion azalpen-memoria aurkeztuko da, VI. eranskin gisa erantsi den eredu normalizatuaren arabera.

			i) Ez da beharrezkoa izango entitate eskatzaileak erregistro-inskripzioa aurkeztea eta Euskal Autonomia Erkidegoan ordezkaritza iraunkorra edo egoitza nagusia izatea, baldin eta Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziari baimena ematen badio eskumena duen administrazioan ofizioz begiratu, ziurtatu edo egiaztatzeko.

			3.– Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak automatikoki egiaztatuko du zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak betetzen dituen, datu-bitartekaritzarako plataformei edo horretarako gaitutako beste sistema elektroniko batzuei kontsulta eginez.

			Hala ere, pertsona edo entitate eskatzaileak espresuki egin diezaioke uko egiaztatze horri, eta, hala eginez gero, dagozkion egiaztagiriak aurkeztu beharko ditu.

			4.– Proiektuak baloratzeko, entitate eskatzaileak honako dokumentazio hau aurkeztu ahal izango du:

			a) Proposamen teknikoa, VII. eranskin gisa argitaratutako eredu normalizatuaren arabera. Proposamen teknikoak gehienez ere 35.000 hitz izan ditzake. Proposamen teknikoan 35.000 hitz baino gehiago badago, hori ez da kontuan hartuko aurkeztutako proiektua baloratzeko.

			b) Aurrekontua, VIII. eranskin gisa argitaratutako eredu normalizatuaren arabera.

			c) Esku-hartzearen bideragarritasuna eta jasangarritasuna baloratzeko, garapenerako lankidetza-proiektuetarako laguntzen eta produkzio-garapeneko, prestakuntzako eta laguntza teknologikoko proiektuetarako laguntzen kasuan: obra edo azpiegituren karpeta teknikoak, bideragarritasun- eta merkatu-azterketak, abalak, materialei eta metodologiei buruzko edukiak dituzten prestakuntza-planak, jasangarritasun-konpromisoak.

			d) Esku-hartzearen bideragarritasuna eta jasangarritasuna baloratzeko, garapenerako hezkuntza-proiektuetarako laguntzen kasuan: materialei eta metodologiei buruzko edukiak dituzten prestakuntza-planak, jasangarritasun-konpromisoak.

			e) Garapenerako lankidetza-proiektuetarako eta garapenerako hezkuntza-proiektuetarako laguntzen kasuan, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak ofizioz egiaztatuko du, Euskadiko GGKE-en Koordinakundearekin, erakunde eskatzaileak Euskadiko GGKE-en Koordinakundeari atxikita dauden. Horretarako, erakunde eskatzaileek baimena eman beharko dute aldez aurretik.

			f) Ekoizpen-garapeneko, prestakuntzako eta laguntza teknologikoko proiektuetarako laguntzen kasuan, proiektuaren gaiarekin lotura duen nazioarteko koordinakunde, sare edo mugimenduko kide dela egiaztatzen duen ziurtagiria erantsi beharko da.

			g) Garapenerako hezkuntza-proiektuetarako laguntzen kasuan, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak ofizioz egiaztatuko du, Euskadiko GGKE-en Koordinakundearekin, erakunde eskatzaileek Euskadiko GGKE-en Koordinakundearen gizarte-eraldaketarako hezkuntzako talde eta prozesuetan parte hartzen duten. Horretarako, erakunde eskatzaileek baimena eman beharko dute aldez aurretik. Euskadiko GGKE-en Koordinakundea ez den gizarte-eraldaketarako hezkuntzako talde eta prozesuetan parte hartzen badute, parte-hartze horren ziurtagiria erantsi beharko da.

			8. artikulua.– Laguntzak kudeatzeko organoa.

			Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziako Zuzendaritzari dagokio dirulaguntza-lerro honen kudeaketa-lanak egitea.

			9. artikulua.– Hautaketa-batzordea.

			1.– Hautaketa-batzordea Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziako Koordinazio Teknikoko Zerbitzuak osatuko du. Zerbitzu horrek laguntza-eskaeren azterketa teknikoa eta balorazioa egingo ditu, eta Kontseilu Errektoreari helaraziko dio, dagozkion laguntzak ematea proposa dezan.

			2.– Hautaketa-batzordea osatuko duten kideen zehaztapena Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da.

			10. artikulua.– Esleitzeko eskumena duen organoa.

			Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren zuzendaria da iragarritako laguntzak esleitzeko eskumena duen organoa.

			11. artikulua.– Hautaketa-irizpideak.

			Eskatutako betekizun guztiak biltzen dituzten eskabideak agindu honen IX. eranskinean jasotako hautaketa-irizpideen arabera baloratuko dira.

			12. artikulua.– Hitzarmena sinatzea.

			1.– Dirulaguntza onartu ondoren, emandako dirulaguntza bakoitzeko hitzarmen bana sinatu beharko dute Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak eta erakunde esleipendunak, finantzatuko den proiektu-mota kontuan hartuta.

			2.– Sinatu beharreko hitzarmena telematikoki izapidetuko da laguntza onartzean. Hitzarmen horren edukia, publikotasunaren ondorioetarako, agindu honekin batera argitaratu da, X. eranskin gisa.

			13. artikulua.– Ebazpena.

			Euskal Autonomia Erkidegoko Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzko Legearen testu bategina onartzen duen azaroaren 11ko 1/1997 Legegintzako Dekretuaren 51.9 artikuluarekin bat, eskabidea aurkeztu zenetik 6 hilabeteko epea igaro ondoren, berariazko ebazpenik jakinarazi ez bada, eskabidea ezetsitzat joko da.

			14. artikulua.– Laguntza onartzea.

			Ebazpenean onuradun gertatzen diren erakundeek hamar egun balioduneko epea izango dute, ebazpena Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera, laguntza onartzen dutela jakinarazteko.

			15. artikulua.– Datu pertsonalak.

			Eskabideetan ageri diren datu pertsonalak «Garapenerako lankidetzako laguntzak eta dirulaguntzak» izeneko tratamendu-jardueran sartu eta tratatuko dira. Datu pertsonalak honako hauetan ezarritakoaren arabera tratatuko dira: batetik, Datu Pertsonalak Babesteko eta Eskubide Digitalak Bermatzeko abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoa, eta, bestetik, 2016/679 (EB) Erregelamendua, Europako Parlamentuarena eta Kontseiluarena, 2016ko apirilaren 27koa, datu pertsonalen tratamenduari eta datu horien zirkulazio askeari dagokienez pertsona fisikoak babesteari buruzkoa.

			AZKEN XEDAPENETAKO LEHENENGOA

			Agindu honetan aipatutako dirulaguntzak honako hauetan xedatutakoan oinarritzen dira: 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena; 38/2003 Legea, azaroaren 17koa, Dirulaguntzei buruzko Lege Orokorra; 1/1997 Legegintzako Dekretua, azaroaren 11koa, Euskal Autonomia Erkidegoko Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzko Legearen testu bategina onartzen duena; eta 34/2007 Dekretua, otsailaren 27koa, zeinaren bidez arautzen baitira Garapena eta Lankidetza Sustatzeko Fondoaren kargurako proiektuetarako laguntzak –dekretu hori uztailaren 23ko 390/2013 Dekretuaren bidez aldatu zen (390/2013 Dekretua, uztailaren 23koa, Garapena eta Lankidetza Sustatzeko Fondoaren kargurako proiektuetarako laguntzak arautzen dituen dekretua aldatzen duena)–.

			AZKEN XEDAPENETAKO BIGARRENA

			Agindu honek amaiera ematen dio administrazio-bideari, eta, beronen aurka, aukerako berraztertze-errekurtsoa aurkez dakioke Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako sailburuari, hilabeteko epean, agindua Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera. Bestela, administrazioarekiko auzi errekurtsoa aurkez daiteke, EAEko Justizia Auzitegi Nagusiko Administrazioarekiko Auzien Salan, bi hileko epean, agindua Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

			AZKEN XEDAPENETAKO HIRUGARRENA

			Agindu honek Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera izango ditu ondorioak.

			Vitoria-Gasteiz, 2022ko apirilaren 12a.

			Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako sailburua,

			BEATRIZ ARTOLAZABAL ALBENIZ.
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3.4 Genero ikuspegia erakunde arloan sartzea: puntu 1 (partzuergo burua).
+ Puntu 1, erakundeak genero-ekiatearen aldeko indarreko ekintza-plan esirategioa bad

35— Erakunde eskatzaileen arteko partzuergoa: puntu 1, projekiua parte-hartze esanguratsua duten
‘rakunde eskatzaileen partzuergo batek gauzazen badu.

IV.- TOKIKO ERAKUNDEAREKIN LOTUTAKO ALDERDIAK': 9 PUNTU.
41— Esperientaia: gehienez 3 puntu (partzuergoko onena).

* 3 puntu, baldin eta projektuaren gaian hiru projekiu gauzatzeko finantzazioa lortu badu,
‘qubienez, deildiaren aurreko bost rte nafuraletan (2017-2021).

* Punty 1, baldin eta projektuaren gaian projektu bat gauzatzeko finanizazioa lortu badu,
ubiencz, deialdiaren aurreko bi urte naturaletan (2020-2021).

42 Tokiko erakundearen harremana xede-biztanleriarekin: gehienez 3 puntu (partzuergoko
onena).

* 3 puntu, toki-erakundeak egiaztatzen badu proektuaren xede den biztanleriarekin hiru proiektu
‘gauzatzeko finantzazioa lotu badu, qubienez, deialdiaren aurreko bost urte naturaletan (2017-
2021)

+ Puntu 1, tok-erakundeak egiaztatzen badu profekiuaren xede den biztanleriarekin projektu bat
‘gauzatzeko finantzazioa loru bady, ubienez, deiaidaren aurreko bi urte naturaletan (2020-
2021)
43— Genero-ikuspegia erakunde-arloan sartzea: gehienez 2 puntu (partzuergoko onena).
+ Puntu 1, okko erakundeak indarreko genero-polifka bat bad.
* Puntu 1, erakundea erakunde feminista bada

4.4 Tokiko erakundeen arteko partzuergoa: puntu 1, proiekiua parte-harize esanguratsua duten
‘rakunde eskatzaileen partzuergo batek gauzatzen badu.

> Tokiko bi rskundere edo gegoren parmergoaren kasuan, 2t bkt prataio hadiens loren duen ko
erkundes bk ds koneun.
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1 Azaldu zein den errotazio-fondoaren helburua, diru edo espezie bidezkoa den
zehaztuta,

2.— Azaldu maileguaren zenbatekoa —bai guztira, bai pertsonako-, aplikatuko den interes.-
tasa eta gabealdia. Era berean, azaldu hartzaileei eskatuko zaizkien bermeak eta
bestelako baldintzak.

3. Azaldu mailegua itzultzeko kronograma, kobratu ezin direnen kontrola, tzulketarekin
‘Zenbateko diru-sarrerak aurreikusten diren efa horiek zertarako erabillko diren.

4- Azaldu errotazio-fondoa kudeatuko duen organoak nola funtzionatzen duen.

5 Azaldu_errotazio-fondoa izencko partidaren aurrekontua (partidaren zenbateko
osoaren justifikazioa, bai eta zer kontzeptuk osatzen duten).
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2 puntu, xede-biztanieriaren gaitasunak eta ahuleziak modu zehatzean eta espezifican
identikatzen baira, eta analisia xede-populazioa osatzen duten pertsona-taidel-
tipologien arabera zehazten bada.

o Puntu 1, xedebiztanleriaren gaitasunak eta ahuleziak ientifkatzen badira, baina
‘anaiisia ¢z bada behar bezain zehalza efa espezikos.

+ Espamu Logikoaren Matizea: gehienez 2 puntu

© 2 puntu, ELMan gaitasun tekniko etaledo estrategiko politkoak indartzeko helburu
Staledo emaitza zehatzak efa ondo definituak badaude.

o Puntu 1, ELMan gaitasun tekniko etaledo estrategiko poitkoak indartzea helburu duten
Jarduerak ondo zehaztuta badaude.

* Bideragarrtasuna: gehienez 4 puntu.

o Puntu 1, planteatutako metodoiogia estrategia abian jarzera efa gaitasunak (teknkoak
etaledo estrategikoak, poiitkoak) sendotzera bderatzen bada.

o Puntu 1, giza baliabideak eta baliabide teknikoak, materialak ta insttuzionalak egokiak
badira {okiko gaitasunetan aurrera egiteko (gaitasun tekniko etaledo estrategkoak,
poitkoak).

© Puntu 1, pojektuan parie hartzen duten hegoaideko zein parraideko erakundefnstantzia
gaizaileak deskibatzen badira eta haiek projektuaren garapenari egindako ekarpenak
‘argudiatzen badira, metodologiar edo gaiari dagokionez.

© Puntu 1, banakatutako aurekonuan zehazten badira gaitasunak indarizeko (ieknkosk
edota cstrategiosk, poltkoak) gza baliabideak, eta baliabide teknko efa material
‘espezifiko horiek.

+ Anaimen biderkatzailea: puntu 1, ekimenaren esparuan indariutako gatasunak. praktkan
Jatzeko eta erantzuteko tresnak eta proposamenak ematen badira.

+ Estategia: puntu 1, xede-biztanleriaren gaitasunak sorizeko estrategia ntegral bat planteatzen
bada.

2.3~ Zeharkakoa: parte hartzeko prozesuak sortzea: gehienez 4 puntu.

+ Diagnostikoa: puntu 1, xeds biztanleriak kide diren antolakundelerakundeetan etaledo beren
erkidegoludalerretan duen partaidetza-maiari bunizko azterketa zehatza efa espezifikoa
badago.

+ Espamu Logikoaren Matizea: gehienez 2 puntu

o Puntu 1, erabakiak hartzeko qunestan xede-bizianleriaren parte-hartze akiboa eta
Kalftezkoa hobetuko duten helburu etaledo emaitza zehatzak defntzen badira.

© Puntu 1, parte-hartze akivoa sustatzen duten jarduerak planfeatzen badia,

+ Estrtegia: punty 1, estrategia integrala proposatzen bada xede-biztanieriak proiektuaren
‘garapenaren fase guztetan parte har dezan.

24.- Zeharkakoa: erakundea indartzea: gehienez 4 puntu.
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© Puntu 1, aumcko eskuhartzeetatk eratorriako ondoriosk, kastako irakaspenak eta
hobekuntzak sartzen badia lana antolatzeko ekintzetan, metodologietan edo dinamiketan.

 Puntu1, ebaluszioen edo sistematizazioen bidez kaskuntzak sorizeko espaziosk ofa uneak.
aureikusten badra.

1.4 Projektuaren jasangarritasuna®: gehienez 3 puntu.

-3 puntu, profektua amaitu ondoren emaitzak eta helburua mantenduko diela aurreikusten bada.

- Puntu 1, projektua bukatutakoan projektuaren helburuari eta emaitzei denboran eusten
lagunduko dieten gaitasun, sare edo harremanak ezarrita utzko direla aurreikusten bada.

1.5 Xede biztanleria: gehienez 5 punt.
- 2 puntu, xede-biztanleria hautatzeko iizpide zehatzak baldin badaude.
- 2punty, gehienez, xede den populazioak ahalmen biderkatzaiea badu

 Puntu 1, baldin eta pertsona hauekin lan egien bada: irakasleak, komunkatzaiieak,
hezizaiieak eta lehen hezkuntzako efa haur-hezkuntzako ikasieak.

o Puntu 1, biderkatzeko gaitasun hori garatzeko tresnak eta proposamenak emango
bazaizkie.

- Puntu 1, profektua hirburuak ez diren 4 udalertan, gubienez, gauzatzen bads.

- ZEHARKAKO IKUSPEGIA}

EHIENEZ 40 PUNTU.
24~ Tokiko ikuspegi globala: gehiencz 8 punt.
- Diagnostioa: gehienez 2 puntu.

 Puntu 1, projektuaren tokiko gaiaren azterketa kritkoa eta egiturazkoa badago, testuingury
globalar dagokionez.

© Puntu 1, xede-biztanleriak altemativa fokiko-globaiak egituratzeko dituen gaitasun eta
ahuguneen azterketa baldin badago.

- Espanu Logikoaren Matrizean (EML) emaitzak, jarduerak efaledo adirazle errcalsia eta
neurgariak tertatzea, betiee ikuspegi tokio globala sustatzen dutenak: gehienez 2 puntu.

© Puntu 1, tokiko testuingurua eta testuinguru globala krikoki nterpretatzeko gaitasuna
garatzea ahabidetzen badute.

= Puntu 1, okikoan globaltasunarekin konekiatua jarduteko aukera ematen badute.

- Hego global eta geografikoko kolektiboek parte hartzeko efa aliantzak indartzeko estategia:
gehienez 2 puntu.

© Puntu1, agenda global batekin aantzak eco konexioak baldi badaude akintzak partekatu
eta deskolonizatzeko; guztol dagozkiqun gaiak lantzea; anerako eta jarduteko estrategiekin

¥ Gogornazen da Garapens sx Laskidetza Stz Fondosren kargrsko prjeksario agunak srutzn diren
ofsilren 27ko 3472007 Dekrtuen zsare 23k0 39012013 Dtk sdsus) 173 arsbulren e 6.1.6) archularen
arbers, denboren kol ez dren projekua oz el anarko
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© Gehienez 2 punu, esku-hartzeak dinamika okalak eta globaiak lotzeko bidean aurrera
egten badu.

* Puntu 1, xede-biztanleriak testuinguru lokala eta giobala kifikokiinterpretatzeko
duen gaitasuna garatzea ahalbidetzen duten jarduerak planteatzen badira.

* Puntu 1, proposatutako jardueren xedea bada hainbat eragieren artean sareak
sustatzea eta agenda giobal baten inguruan eskualdelmundu maiako egituratzea
egiea, esperientziak _partekatzea eta lankidetza espezifioak  zehaztea
‘ahalbidetuko duten espazioak sortzeko.

2 puntu, profekfuak erantzunkidetasuna sustatzen bady, lankidetza-aroan tradizionaiak
‘2 dien Euskadiko eragileak modu esanguratsuan mugiarazita

1.2 Projektuaren koherentzia orokorra: gehienez 11 puntu.

+ 2 puntu, esku-hartzearen logika deskribatuta badago efa hautatutako esku hartzeko estrategia
Justifiatzen badu.

+ Gehienez 3 punty, esku-hartzearen logka koherentea baidi bads.

3 puntu, esku-hartze logikak helburu espezifioa lorzeko behar diren jarduera guztiak
bameratzen badit, eta beharrezkoak dien farduera guztiak defintuta badaude.

© Puntu 1, esku-hartzearen logika koherentea bada, baina helburu espezifikoa lorizeko
behar diren emaitzetako bat ez badu edo helburu hor lorzeko beharrezkoak ez diren
‘emaitzak sartzen badira.

+ Gehienez 3 puntu,fardueren eta horiek ezartzeko baliabideen artean koherentzia badago.

2 puntu, baldn eta lotura koherentea badago jardueren, bitariekoen eta kostuen, eta
‘lementu horiek aurrekontuan bitzeko moduaren artean.

 Puntu 1, jarduerak aurrekontura behar bezala eramaten oz badia, edo eskuhartzearen
logikarako beharrezkoak ez diren atalak badaude.

o Beste puntu 1, ckonomia sozial eta soidarioko baliabideak erabiltzen badira.
* Genienez 3 punty, adierazle zehatzak, neurgarriak eta egiaztagarriak formulatzen badira*

3 puntu, baldin eta helburu espezifikoarekiko eta espero diren emaitzekiko adierazie
‘egokiak ezartzen badira; beharrezkoa izango da guiienez genero-eraginarckin otutako
‘adierazleren bat jasotzea.

2 puntu, baldin eta helburu espezifkoarekiko edo espero diren emaitzekiko ezarriako
‘adierazleetan zenbait gabezia badaude, eta gubienez genero-eraginarekin lotutako.
‘adierazleren batjasotzen bada

« Gogorauzen d,garspenersko ankides-poiluaarko agumtak aruzen e osalaren 27ko 342007 Detearen
(uzlren 23ko 902013 Deletak sldaus) 2.) sbslrekin Baemna doen 121 ambolosrn arsbecs, €2 G

onario adierszle shalaganik e den proktuk.
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1 Azaldu erbesteratutako langileak bidaltzeko beharra eta etorkizuncan bertan egotearen
aurreikuspena. Kontuan hartu erakunde cskatzaileak, ahal den heinean, tokiko giza
baliabideetara jo beharko duel.

Eskaera hau aurkeztu baino lehen tokiko erakundeari atxikitako erbesteratutako langilerik
baduzue, ondoko elementuak argitu: hasi zencko urtea eta kontratatzeko arrazoiak, urteetan
zehar profilaren etaledo beharren aldaketa, eta etorkizunean bertan egotearen aurreikuspena.

P

3 Azaldu erbesteratutako langileen eginkizunak, lanak ofa iraupena.

4~ Azaldu erbesteratutako langileak hautatzeko o

(asun- eta kalifikazio-irizpideak.

5 Lan ereduaren eta erbesteratutako langileak tokiko erakundearen langileckin zein erakunde
eskatzailearen langileekin (egoitza nagusia, Euskal Autonomi Erkidegoko delegazioa etaledo
herrialdean duen egoitza) izango duen harremanaren azalpen laburra.
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a) eskuhartze eremuan (nstituzionala, publkoa, tradizionala, ateratiboa eta abar),lehendik
dauden parte hartzeko etaledo erabakiak harizeko espazioen azterketa.

b) xede-biztanleriaren etaledo elkarte komuniarioen parte hartzeko etaledo erabakiak hartzeko
espazioen azterketa.

+ Esparmulogkoaren matizea: gehienez 3 purtu.

o Punty 1, erabakiak hartzeko gunestan xede-bizianleriaren parte-hartze akiboa eta
Kalftezkoa hobetuko duten helburu etaledo emaitza zehatzak defntzen badira.

© Puntu 1, xede-biztanierisk erabakisk hartzeko guneetan parte-harize akiiboa eta
Kaltatezkoa izateko jarduera zehatzak defintzen badira

 Puntu gehigarri 1, xede-biztanleriaren bamean dauden koiekibo ikusezinen parte-hartze:
‘akiboa bermatzeko neurr zehatzak bameratzen badia.

+ Estrategia: puntu 1, estrategia ntegrala proposatzen bada xeds-biztanleriak ordezkaritzako eta
erabakitzeko nstantzia estrategikoetan parte har dezan.

2.4~ Zeharkakoa: elkartea indartzea: gehienez 5 puntu.

+ Diagnostikoa: puntu 1, projektuaren esku-hartze eremuan dauden erakunde eta elkarte-sarcei
buruzko azterketa zefatz eta espezifioa baldin badago.

+ Espamu Logikoaren Matizea: gehienez 3 puntu
o Puntu 1, erakundeak sustatzeko helburu etaledo emaitza zehatzak definizen badira
o Puntu 1, erakundeak indartzeko jarduera zehatzak planteatzen badira.

© Beste puntu 1, eskualdean eta globalki agenda giobal baten inguruan egituratzeko
jarduerak zanez gero.

+ Estrtegia: puntu 1, estrategia infegrala proposaizen bada elkartea ctaledo elkarieak
indartzearren.

25~ Zeharkakoa: eskubideen kuspegia: gehienez 5 puntu.
* Diagnostikoa: gehienez 2 puntu

2 puntu, honako atal hauek barme hartzen dituen azterketa bt badago: a) proiekiuan
landuko d(ien eskubidear)en egoerar buruzko azterketa; ) proektuan anduko d(iren
eskubidearileskubideei  buruzko  {okiko-nazioko-cskualdeko-nazioarieko  legeriaren
‘azterketa; ) eskubideen tiularren eta betebeharren tiularren identiikazioa, baita haien
gaitasunena ere.

o Puntu 1, aipatutako ataetati gubxienez 2 bamean hartzen baditu.
+ Espamu Logikoaren Matizea: gehienez 2 puntu
© Puntu 1, eskubideen fiularren (defentsa eta galdagarrtasuna) etaledo betebeharren

ftularren (errespetua, babesa eta sustapena) gaitasunak indartuko dituzien helburu
etaledo emaitza zehatzak defintzen badira.
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I ERANSKINA
PARTZUERGO BAT OSATZEN DUTEN ERAKUNDEEN ERANTZUNKIDETASUN-HITZARMENAK

ERANTZUNKIDETASUNHITZARMENA, XX[RJEN, XXIR)EN ETA XX(RJEN ARTEAN SINATUTAKOA
(ERAKUNDE ESKATZAILEEN PARTZVERGOR OSATZEN DUTEN ERAKUNDEAK), X0 PROIEKTUA
‘GAUZATZEKO, ZEINAK GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL AGENTZIAREN DIRULAGUNTZA
BAITY

0, X0000K0 X0CXaren X0(s)

HAUEK BERTARATU DIRA

Alde batet, IZEN-ABIZENAK, ERAKUNDEAREN IZENAR) (erakunde eskatzale) erakundearen legezko
ordezkar gisa IFZ: XX: helbdea: KALEA, ZK.. HIRIA, HERRIALDEA

Bestet, IZEN-ABIZENAK, ERAKUNDEAREN IZENA® (erskunds eskatzaies) erakundearen legezko
ordezkar gisa IFZ: XX: helbdea: KALEA, ZK . HIRIA, HERRIALDEA

Bestetic

AZALTZEN DUTE

1.-Bi aderdie aftorzen dizkote sikar dauzkaten ordezkartza-ahaimenak. bata hitzarmen hau emateko
legezko gaitasun nahikoa e, IZENBURUA® profektua pazatzeko, einsk Garapenerako Laniidetzaren Euskal
‘Agenziaren (aurrerantzean, Lankidetza)baterako inanizaketa zango bat

2. Berdintasun, Justiza eta Gizarte Pojketako saiburuaren 2022ko apirlaren 12ko Agindusren bidez
garapanerako ankidetza pofektuetarako 2022rako laguntzen defaldiaragarida

3. Garapena eta Laniidetza Sustatzsko Fondoaren kargurako projektustarako lagurizak arautzen diven
oisaaren 27ko 412007 Delretuan xedaiutakos betez (2007ko mariaaren 15eko EHAA, 53. 2enbakikoa). eina
ueialaren 23k 3902013 Deletuak adaty batzuen (2013ko ualaiaren 20ko EHAA, 143. zenbakios),
parizuergoko kide diren erakundeck ERANTZUNKIDETASUN. HITZARMEN hau sinatzen due, Kausuia hauen
Srabers:

KLAUSULAK.

Lenenn:

Partzusrgo honetako ide diren erskundeck bermesten cute badsiiela zer dioen Garapena ta Lankidetza
Sustatzeko Fondoaren kargurako proektuetarako laguntzak arautzen ituen olsalaren 27ko 34/2007 Dekretuak
(2007k0 martcoaren 15eko EHAR, 53 zenbakioa), zeina uztaaren 23ko 39012013 Dekreak adaty baitzuen
(20130 utailaren 20ko EHAA, 143. zenbakkos), eta konpromisoa hartzen dute handi eratorriako betebeharrak
betetzeko.

EIGARRENA: PARTZUERGOAREN KONPROMISO OROKORRAK.

Aldrsiek konpromiso hauek harizen duzte: 6
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ERANTSI DOKUMENTAZIOA

Ofziozko egiaztapena

Araus aplkagarraren arabera, prozedra hau zapdeizen duen organesk ofciz gz di,
sz e, s PR

 Garte Seguanizan onainketa egunean ofe daukan (Gzare Sequantzaren Dezainza
Nagusia, GBSN).

¢ Zorga etebehark squnean e dauzkan (EAEKD fon-adundia edo Zerga Adminisiazoo
Estiu Ageniza).
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'DATU OSAGARRIAK

Erakunde eskatzailearipartzuergo buruaren inguruko beste datu batzuk
Euskal Atonoia Edegolo bazkideen kopurus

Ersiumesk'  Gaonak'  Esbarsk®  Guira®
Euskal Atonoia Edegoko bourtaroen kopuns:

Ersiumesk'  Gaonak'  Esbarsk®  Guira®
Euskal Atonoia Eridegoan konatatiako pertsona opuris

Ersiumesk'  Gaonak'  Esbarsk®  Guira®
Tokianberan kontataiako persona opursa:

Emstumesk Goonsk®  Esbiamsk’  Gumira®
Erakunde.eskatzaealpariuergo bunss o ki dago (dss Euskal Avonoma Efidegoko
Garspenersko ankidetzako koordnakundearen o saearen 1 oso; kabide Aude b & behar
8.3 erakundeak e du amaipen-bazordeak ehatta gon berar
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Aurets eanuna 3 badn nasa agerazen bz 220 epedzein ¢ oz e 0 para
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e Aoz

Tokiko bazkidearipartzuergo buruaren inguruko beste datu batzuk
Tokiko erakundesk badauka planestategho bat ndarean: 083 o £z
Parzuergoa s, deniia ererkunder dagokin:

Tokko erakundesk edo partzergoko bazkideeako btek badauka genero ol bat ndamean: o Bai
e

Aureto eanuna 2 badn nasa, agerazen bz o0 epedeEn 9 oz e 0 para
Cpereie nvoeiso Sl AGERGan € G b S ek A P PR

peenen:  Ameizncx
Parzuergoa s, deniia ererkunder dagokin:
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V. ERANSKINA
AZALPEN MEMORIA: ERBESTERATUTAKO LANGILEAK

Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia

AZALPEN MEMORIA:
ERBESTERATUTAKO LANGILEAK

Erakunde eskatzailea:

Tokiko erakundea:

Herrialdea:

tzenburua:

Memoriaren data:

Harremanetarako pertsona:
Posta elektronikoa:

Telefono zenbakia:
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32— Erakunde eskatzailearen eta toki-erakundearen artoko baterako lan-esperientzia, halakorik
badago: getienez 3 puntu (partzuergoko burua).

+ 2 puntu, baldin efa euskal erakundeak tokko erakundearckin bi proieklu gauzatzeko
finantzazioa lortu badu deialdiaren aurreko bost urle naturaletan (2017-2021).

« Puntu 1, baldin efa euskal erakundeak tokiko erakundearekin proiektu bat gauzatzeko
finantzazioa lotu bad deialdiaren aurreko bi urte nafuraletan (2020-2021).

+ Beste puntu 1, konfiantzazko harremana, elkar ezagutzea eta baterako lanerako aukerak diucla
egiaztatzen badu

33— Parte-hartzea eta loturas puntu 1 (partzuergo burua).

* Punty 1, projektuarekin gaikako lotura duen nazioarteko koordinakunde, sare edo
mugimenduren batean parte hartzen badu.

3.4 Genero ikuspegia erakunde arloan sartzea: puntu 1 (partzuergoko burua).
+ Puntu 1, erakunde eskatzaiieak genero-berdintasuna lortzeko ekintza-plan estrategiko bat badu.
35— Erakunde eskatzaileen arteko partzuergoa: gehienez 2 puntu.

+ Puntu 1, projektua partaidetza esanguratsua dufen erakunde eskatzalleen partzuergo batek
gauzatzen badu.

+ Beste puntu 1, partzuergoan Euskadiko eragile ez tradizional bat sarizen bada lankidetzaren
arioan.

IV TOKIKO ERAKUNDE BAZKIDEAREKIN LOTUTAKO ALDERDIAK (hala badagokio)®: 9
PUNTU.

41— Esperientaia: gehienez 3 puntu (partzuergoaren onena).

* 3 puntu, baldin eta projektuaren gaian hiru projekiu gauzatzeko finantzazioa lortu badu,
‘qubienez, deildiaren aurreko bost rte nafuraletan (2017-2021).

* Punty 1, badin eta projektuaren gaian projektu bat gauzatzeko finanizazioa lortu badu,
ubienez, deialdiaren aurreko bi urte naturaletan (2020-2021).

42— Tokiko erakunde bazkideak xede-biztanleriarekin batera izandako  lan-esperientzia:
‘gehienez 3 puntu (partzuergoaren onena).

* 3 puntu, toki-erakundeak egiaztatzen badu proektuaren xede den biztanlerarekin hiru projektu
gauzatzeko finantzazioa lortu badu, gubxienez, deialdiaren aurreko bost urte naturaletan

(2017.2021).

* Puntu 1, to-erakundeak egiaztatzen badu profekiuaren xede den biztanieriarekin projektu bat
gauzatzeko finantzazioa lortu badu, gubienez, defaldiaren aurreko bi ure naiuraletan
(2020.2021).

© Tokiko bi rskundere edo geigoren parmergoaren kasuan, 2t bkitean prataio hadiens oren duen ko
erkundes bamkods koweun
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+ Gehienez 3 puntu, projekiua behar bezala nplementatzeko giza baliabide nahikoak daudela
frogatzen bada

© 3 puntu, projektua behar bezala ezarizeko giza baabide egokisk daudela eta
‘erantzukizunak eta funtzioak argi banatzen dirla frogatzen bada.

o Puntu 1, projektua behar bezala ezartzeko giza baliabide egokiak daudela frogatzen
bada, bsina eranizukizunen ela funtzioen banaketa argia ez bads.

* Gehienez 2 puntu, ekimena bat badator erakunde eskatzailaren eta tokiko erakundearen
indarreko plangintza estrategikoarekin.

 Puntu 1, ekimena erakunde eskatzailearen indarreko piangintza estrategkoarekin bat
badator eta formuiarioan azalduta badago.

o Puntu 1, elimena toki-erakundearen indarreko plangintza esirategikoarekin bat badator
eta formuarioan azalduta badago.

* Gehienez 2 puntu: ebaluazioa.
2 puntu, kanpo-ebaluazioa egitea aurrekusien bada eta aurrekontuan islauta badago.

o Puntu 1, bame-ebaluazio espazioak edo ebaluazio mistoa egiteko espazioak ezartzea
aurekusten bada.

1.4 Denboran eustea: gehienez 3 puntu

* 3 puntu,projekiua amaitu ondoren emaitzak eta helburua mantenduko direla aurrekusten bada.

* Punty 1, profekiua bukatutakoan proiektuaren helburuari eta emaitzei denboran eusten
lagunduko dieten gaitasun, sare edo harremanak ezarrita utzko direla aurreikusten bada.

- PROIEKTUAREN ZEHARKAKO IKUSPEGIEN ARABERA: 34 PUNTU.

2.1 Zeharkakoa: genero-kuspegia sartzes, eta gizonen eta emakumeen arteko egoera ofa
posizio desberdinak eraldatzea: gehienez 7 puntu.

+ Diagnostikoa: Puntu 1, xede-biztanleraren genero-hairemanen azterketa egina badago, gaian,
lurraldean eta esku-hartze zehatzean oinarruta.

+ Esparnu Logikoaren Matrzea (EML): gehienez 2 puriu.

© 2puntu, ELMan emakumeak ahalduntzera etaledo desberdintasun-anakalak muriztera
bideratitako helburu claedo emaitza zehatzak definizen badia Generoa
Garapenean kuspegiaren barruan.

* Gogorauzen d,garspenerako ankides poiltusarko aguatak aruzen e osalaren 7ko 342007 Deleruaren
162 sxikulares srbars (szlren 23k 1902013 Dekretak aldass), e drel onstko desbors pasmgarisk 2 i
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L ERANSKINA
ESKABIDEA
‘GARAPENERAKO LANKIDETZAKO PROIEKTUETARAKO LAGUNTZAK (K1)
L eransin hau eskabide normalizatuaren eduliar publikotasuna emateko balarrik eransten z3io deialdi-
ginduari, Garapenerako lankidstzako proiektuetarako sguntzs bt (K1) eskatu nahi dusn erakundesk ez
du sranskin hau srantsi behar, aizitk, telematikoki bete beharko du, winw.cuskadieus webgunearen

hagunizak eta dirulsgunizaks atalean sdo. wwn.elankdetza euskadi eus webgunearen. aLagunczak,
bekak eta sarian atalean,

lzarosz 1) markattako remusk nahasskosk o

Norentzat:
Erakundes: BESTE ORGANISMOAK - GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL AGENTZIA

rgano zapidegiea: GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL AGENTZIAKO ZUZENDARITZA

[DATU PERTSONALAK

Eskatzailea:

Honela dibardu: o Espedentean neresatdako perscnalerakunde: o Honen ordeskars:

L — - Tohen | Bigaen

Saina | abens | abaens | 52

[ JAKINARAZPENETARAKO DATUAK

Jakinarazpenak eta komunikazioak helbide honetara bidaliko dira:

Especient honen apidtaean zeha adiisazosk bidlzen Guen skinaazpensk hon ZuzEnciko
S

[PROIEKTUAREN DATUAK

Laguntzaren modalitatea
Progama PRO Lo K1

Erskunde eskatzailearen datu fiskalsk dauden luraldeslprobintzia
LumsdearProbinia Haviaty ukera

oabs oBizkaia o Gpudkoa o Besteprobineiabatk
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€) GARAPENERAKO HEZKUNTZA PROIEKTUAK (Ill. KAPITULUA)
1~ PROIEKTUAREN EDUKIAK: GEHIENEZ 50 PUNTU.

14— Egokitasuna: gehienez 17 puntu.

1.1.1.— Projektuaren bidezkotasuna eta egokitasuna Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzian
indarrean dagoen garapenerako lankidetza-plangintzen esparuari dagokionez eta (HJABIAN 2030
‘arauari dagokionez” gehienez 11 puntu.

- Eximena estrategikoa eta egokia bada, indarrean dagoen garapenerako lankidetza-planginizen
‘espamuaren arabera (gehienez 5 punt).

2 punty, lehentasun sekorialak sustatzen laguntzen badu: emakumeen ahaidunizea edo
giza eskubideen defendatzaiieak babestea

 Puntu 1, Afrkarekin edo Affkako pertsonen erakundeekin arikuiazioak sorzen baditu.

2 puntu,lehentasunezko gaiak lantzen badtu: giza eskubideen babesa, sext- eta genero-
dibertstatea, gatazkak eraldatzea eta bakegintza, ekonomia solidarioaren eredua, enpresak
cla giza cskubideak, crosketa publko arduratsua, komunkazio hezitzailes, hezkuntza
inkiusibos, teknologia egoia efa ingurumena.

- EXimena estrategikoa eta egokia bada (HJABIAN 2030 arauaren arabera (gehienez 6 puntu).

2 puntu, hertartasun global raunkor eta ekitatiboko atematibak bilatzen eta eraiitzen
dituzien subjektuei laguntzen bazaie.

2 puntu, tradizionalak ez diren eragieak modu esanguratsuan sarizen badira: zentro
teknologikoak, elkargo profesionalak, _gizarte-mugimenduak _(feminista, ~ekologista,
infemazionalista ..., kutura-crakundeak, giza_cskubideen erakundeak, sexu- cta
ingurumen-aniziasuna,  migratzaileen  erakundeak, produkzio-sekiore  soziala cfa
unibertsitateak.

2 puntu, hezkuntza-proposamenetan pedagogia kiitkoak, parte-hartzailak et sozio
afektiboak buizatzen badia, baita hainbat ikuspegi ere’ kuiturarickoa, feminita cta
bizitzaren _jasanganitasunari dagokiona, aniztasunak  kudeatzekoa,  zapalkuntzen
intersekzionalfateari dagokiona.

11.2.— Egokia xede-biztanlerari dagokionez: gehienez 3 puntu.

© Punty 1, desberditasunaren kausen azterketa badu efa  xeds-bitanleriaren
testuinguruaren azterketarekin lotzen bada.

© Punt 1, xede biztanlerarentzat egokia bada, haren gaitasunen eta kalteberatasunetatik
abiatzen delako,

© Puntu 1, herrtamentzako jarduera-ekimen zehatzak proposatzen badia, aftematibak
eraikitzen eta prakikan jarizen inplkatzeko.
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X ERANSKINA

ERAKUNDE ESLEIPENDUNAK ETA GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL AGENTZIAK
SINATU BEHARREKO HITZARMENA

X_eranskin hau deiald-aginduari eransten zao, eskasra onartu ondoren erakunde esleipendunak ofa
Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzak sinatu beharreko hizarmenaren edulia argitara emateko.
il Erakunde esleipendiunak 62 du eranskin hau erantsi beharko; sintu gin beharko du, Nire karpetan
telematikokd onaruta,

Laguntza onarizen dudala adierazten dut. Laguntza hori honako hauetan ezamitako baldintzak
betetzearen mende egongo da: baletik, deialdiaren agindua, eta, bestetk, Garapena eta Lankidetza
Sustatzeko Fondoaren kargurako profektuetarako laguntzak arauizen dituén otsaiaren 27ko 3412007
Deluetua (2007ko marbxoaren 15eko EHAA, 53. zenbakkoa), zeina uziailaren 23ko 39012013
Delvetuak aidatu baitzuen (2013ko uztataren 29ko EHAA, 143. zenbakikoa)

Adierazten dut Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziai ahalk et lasterren jakinarazko diodala
erakunde eskatzaleak eta, hala badagokio, toki-crakundeak —oki-erakundea dagoenean-. irektako
banku-Kontu espezifkoa (eurotan), diulaguntza kudeatzeko.

Hala badagokio, tokierakundea dagoenean, adierazten dut projektua gauzatzeko epea amaitu aurretk
ransferituko dtudala unfsak fokira.

Adierazten dut behin betko_onartuisko aurrckontua_emakida-ebazpencan ezarrakoa _dela.
Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak eman it aurrckontu horren partiden araberako
banakapena.

Adierazten dut zuhurtzia handiz erabilko ditudala dinuz lagundutako funts horek; hau da, projektuaren
helouruak ortzeko bakarrk erabiko ditt, ahall eta ondoen eabil ere. Tokirako transferentzia
zatikatzen bada edo aldez auretik ezaguna den aldi baterako nahitaez atzeratuko bada, Garapenerako
Lankidetzaren Euskal Agentziak sartuiako funtsak inberftzeko aukera izango da, hobeto kudeatzeko,
betiere Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak dagokion baimena eman ondoren.

Adierazten dut egoitzako eta tokiko kontu espezificoetan sortutako interesak. apikatuko ditudala
proiektuaren 2uzeneko kostuen partidetan; horiek Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren
‘karpenzat agerluko dira, efa o2 da baimenik eskatu beharko partda batean edo batzuetan erabiltzeko.
Hala ere,finantza-txostenean, lortutako inferesen zenbatekos efa haien gastua egozieko aukeratulako
partida edo partidak jasoko ditut.

Adierazten dut baimen-eskaera bidaliko dudala Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziara,
honako havetan aidsketak eragingo diuen edozein aldaketa cgin baino iehen: xede-biztanleria,
proiekiuaren kokapena, emaitzen eta helburuen aldaketak, projekfuaren luzapenak edo aurekontu.
partiden arteko gastuen % 10etk gorako aidakelak.

Adierazten dut txosten bakoitzari egotzitako diru-kopuruen egiaztagiiak aurkeztuko ditudala. Agii
horiek jatorizko agirien fotokopiak izango dira, Zeinen eginbidea aurretk egin beharko. baita,
Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agenlziaren dinuiagunizari egofziako gastuak badira; best
erakunde kofinantzatzaileen kasuan, berriz, fotokopia sinpieak 12ango dira. Difulaguntza egiaztatzen
duten agiren eginbidea honetan datza: 2gil batjarko da, efa, Zgiu horretan, guienez, espediente-
zenbakia eta ceLankidetza-2022» legenda jasoko dira. Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentaiari
eta beste erakunde kofinantzatzaile batzuei egofzi beharreko gasiua justfkatzen duten agetan,
‘eginbidearekin batera, irulaguntzari egozten zaion zenbatekoa adierazi beharko da
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C) GARAPENERAKO HEZKUNTZA PROIEKTUAK (I, KAPITULUA)

1~ PROIEKTUAREN DESKRIBAPEN LABURRA.

2 PROIEKTUAREN KOKAPEN ZEHATZA.

3 TESTUINGURUA.

4 AURREKARIAK.

5 JUSTIFIKAZIOA.

5.1.— Deskribatu proposamena eragin duen arrazoiak zeintzuk izan diren.

52 Justfiatu proposamena, xede-biztanleraren gaitasun eta ahuiguneetan eta testuinguruaren
aikera efa mehatxuetan oinarita.

53— Justiikaty_eskuharizea, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren plangintza
estrategikoak, erakunde_eskatzaearen beraren planginiza estrategioak eta, hala badagokio,
‘Gobermuaren beste plan batzuk antzat hartuta.
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62 Erakunde eskatzaileak projektu edo ekimenak tokiko erakundearekin batera kudeatzen zan
dlien azken bost urteetako esperientzia. Gehienez 5 ekimen.
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6:3.— Tokiko erakundeak proiektusaren gaiarekin loturik izan duen azken bost urteetako esperientzia.
Gehienez 5 ekimen.
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64— Tokiko_erakundeak projektuaren xede-biztanleriarekin izan duen azken bost urteetako
esperentzia. Gehienez 5 ekimen.
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9. Prietua mod egoian gauzatzeko hat den konpromisok deskrbaty: Koordinazia. arderen
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7.5 Deskribatu elkrte alistuck zenbaterainoko ckarpenak egien dizkiten ckimenari metodologiar,
gaiari edo kolektbo espezifkoekiko lourar dagokienez eta haien galtzeko ahaimena garaizeko
eskura dituzten mekanismosk edo bitarekoak.

8 ESKUHARTZEAREN LOGIKA.
81— Marko logikoaren marizea.
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8.2 Proposatutako esku-hartzearen logka azaltzea, testuingunuaren snalsiar eta estrategiaren
justfkazioari dagokionez, adaketa Konkreluen istoroar efa Subjekt-popuiazioan loru nahi diren
aldaketeldagokienez Ikuspegi ransbertsalak trerta fzazu.
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Datusk babestear buruzko oinarizko informazios

Eskaeranjasotako dat pertsonalak Garapeneako Lankidezarako Lagurzak et Divaguntzakzeneko
rmendsardaran st o2 kD 98

+ Arduraduna: Garapenerako Larkdetzaren Eusl Ageniza.
© Helburua: GARAPENERAKO LANKIDETZAREN ARLOKO LAGUNTZA EKONOMKOEN,
DIRDLAGUNTZEN ETA BEKEN KUDEAKETA.
+ Legitmazios
™ tere pbiosren sk sdorsamenduarensrrsdunar emandako otre publicsk
Crai GaUZaRIaKS il b3 BISEoks beharezkea e saamEnaa.
R
G gasun publkos e sergs seminsirazios.
* Glari Sequarizarenorganismosk.
© OOPERANTEEN ETA BEKADUNEN ZENABIZENAK EUSKAL HERRIO
AGNTARITZAREN ALDIZHARIAN ARGITARATUKD DIRA.
+ Eskubideak: datiak eskurazek, aizenzeko eia ezabatzeko eskubides daukaz, b3t
informaziogehganian jasozen dren esteeskubideak e
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32015 Loge Organioa, sbenduaren Sekos, Dty Personalak Babesiekoa et Eskubide Diiaak
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82— Aumeiusitako jarduerak eta horiek garatzeko beharrezko bafabideak.

- darduers:

- Iraupena:

- Deskrbapena:

- Metodologia:

- Aurrekontua:

- Hala badagokio, giza baliabideak

.- JARDUEREN KRONOGRAMA.

- Balabide materialak eta teknikariak, prestakuntza, funts birakarien memoria, karpeta
teknikoak, bideraganitasun planaklazterketak, kanpoko kontratazioak, ikerketak, tab.
(Eranskinak dagozkien jacuerei errferentziaty fzazu).

Uriea
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1.emaiza
Jardverak.
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10.- AURREKONTUA. Aurrekontuaren eranskina eransi
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123 Koherentzia plangintzekiko: geienez 3 puntu.

 Puntu 1, ekimena erakunde eskatzailearen indareko plangintza estrategioarekin bat
badator eta formularioan azalduta badago.

 Puntu 1, projekiua Eusko Jaurlarizaren indarreko pian sekiorislen baruan badago efa
formularoan azalduta badago.

© Puntu 1, proiektua garapenerako nazioarieko agendaren baruan badago (erakundeen edo
gizarte-mugimenduen agendan) eta formularioan azalduta badago.

13- Bideragarritasuna: 13 puntu.

131

Bideragarritasuna, lortu nahi diren aldaketei dagokienez: gehienez 2 puntu

o Puntu 1, xede-biztanleriarengan lortu nahi dren aldaketa zehatzak eta aldaketaren
Kontakizuna aurkezten badira.

o Puntu 1, erakunde eskatzailearen, erakunde alatuen edo xede-bitanleriaren hezkuntza-
praktiketan edo hezkuntza-kuspegian aldaketak planteatzen bada.

1.3.2- Baliabideen bideragartasuna: gehienez 3 puntu.

© 2 puntu, projektuan ezarizeko giza baliabide egokiak daudela frogatzen bada eta
erantzulizunak eta funtzioak argi banatzen badira.

© Puntu 1, proiektuan ezarizeko giza baliabide egokisk daudela frogatzen bada, baina
erantzukizunen efa funtzioen banaketa aroia ez bada.

o Beste puntu 1 projektuan ezarizeko b
frogatzen bada.

ide teknikosk eta insttuzionalak daudela

133 - Bideragarrtasun metodologikoa efa iisgaritasunas gehienez 4 puntu.

2 puntu, xede-biztanierarekiko eqokitzapen metodologikoa badago.
1 puntu, aurreikusitako jarduerekiko egokitzapen metodologikoa badago.

o Punty 1, proiekiuan sorulsko baliabideen (argtalpenak, materialak, etab.)
eskuragarasuna aurrikusten bada

13.4 - Bideragarrtasuna etengabeko ikaskuntzari dagokionez gehienez 4 puntu.

Jarraipenerako eta etengabeko ikaskuntzarako mekanismoak aurreikusten dira: gehienez 2
puntu.

o Puntu 1, egindako jarduketak xede.biztanleriari komunikatzea aurreiusten bada,
aurerabideari eta zaitasunei dagokiene? baita proposatutako xede eta adierazieen
jamaipena egitea ere.

o Puntu 1, projektua ez ezik, proiekiuan sortzen diren baliabide eta Kaskunizak ere
komunikatzeko eta ezagutarazieko estrategia bat baldin badago.

kaskuntzak, kasbideak efa hobekuntzak tetatzea proposatu da: gehienez 2 purtu.
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PRODUKZIO GARAPENEKO, ETA PRESTAKUNTZA ETA LAGUNTZA TEKNOLOGIKOKO
PROIEKTUETARAKO LAGUNTZAK (K2)
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82— Aumeiusitako jarduerak eta horiek garatzeko beharrezko bafabideak:

Jarduera:
Desiribapena

Metodologia

Hala badagokio, gza balabideak:
Aumrekontu

Iraupena:

Baliabide. materialak eta teknikariak, prestakuntza, funts birakarien memoria, karpeta
teknikoak, bideraganitasun planaklazterketak, kanpoko kontratazioak, ikerketak, tab.
(Eranskinak dagozkien jacuerei ertferentziay fzazu).

.- JARDUEREN KRONOGRAMA.
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HIRUGARRENA: PARTZUERGOKO KIDEEN ERANTZUKIZUNAK.
A 1. TOKL-ERAKUNDEAPARTZUERGOKO BURUA «ERAKUNDEAREN IZENAX)

1.— Partzuergoko bur gisa jardungo du projektua gauzatzean, efa erakunde eskatzalearekiko solaskidetzaz
Srdoratuk da.

2 Jakinarazpenetarako jariko den halbide bakarra parizuergoko bur gisa diharduen toki-erakundearena
izango da

3 Egtekoak eta eantzukizunalc

00K euro bermatuko it baterako fnanizaketaren kortzepty gisa

— Eskatutako diniaguntzatic XXX uro gauzatuko dtu!

PARTIO DRULAGUNTZA

— Hizamenaren xede den profekturako esklusiboa fzango den kontu bat erabilko du. eta korfabifiate
bereiza edukiko du, ekinzaren berarazko dinssarerak eta gastuak ezaguizeko aukera zan dadin, X
estatuan indarrean dauen legeen srabers.

— Onartutako aurrekontuaren arabera jarduerak gauzatzeari dagokion lagunizaren zenbatekoa
transferituko die partzuergoko beste erakundeet

— Egeko havek garatuko i

5.2, TOK-ERAKUNDEA GERAKUNDEAREN IZENAS
1.~ Partzuergoko kide isa jardungo du posektua gauzatzean
2 Egiekosk eta eranzukizunal:
- XX euro bermatuko it baterako finantzaketaren kontzept isa.™)

— Eskatutako diniaguntzatie XX uro gauzatuko i)

PARTIO DRULAGUNTZA
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[ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENAK
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Erakunde eskatzailearenipartzuergo buruaren erantzulizunpeko adierazpenak
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orandih e zapidetzen 1 den.

ProzeduraInstantia kudestzaies

Prozsdurs nstantzia kudestaies

3. E2 dauks Diaguntzen szaoaren 17ko 32003 Lege Orokorren 132 ta 123 artkuluetn
asoiak debekurk

4. E2 dauka lagunza edo dniaguniza pubioak eskurazskn aukera galarazen don ez Sor-
Zehapens o2 omiiciaziozehapeni ea 2 GaUka ROeiarako desgaiien e lege dabokrk,
Sensaga dokiminzizzaren ondore  sordakosk bame,  Emakumeen &3 Gonen
Beriasuneraks osmiaren 18k 2005 Legearen srapers.

[EGIAZTAPENA

Erakinds skaizata oo butuakofizonkoagaapanen baerakobamar et ez o
ok don dokumeriazio aukezhs behako .

A spkagariarekin bat oz, Garspeneako Lankdeizarako Euskal Agenziak ooz
‘qiazatito i, adminstago eskudunean, srakunde eskataiearpataLErgo bumaren Iguruko
Bnaueic

Lege-ordezkaritzaren egisstapena

© Eraunde eskatzaleakipartzuergo urak e ha kudeatzen uen organosr b ematen dio
feckaizarenegaciapena adminisirazo eskudunean egazatzeks, ogazekd edo Srazeks,
i flematioz eco, halabadagoko,esuragar dauen bdser.

Erregistro-inskripzioaren egiaztapena

© Erakunde eskatzaleakipartzuergo urak deia hau kudeatzen uen organoar baen ematen dio
egoka den emegsioto nsirpsoarn egaziapens adminstaz eskudunean. egazaeko,
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62 Erakunde eskatzaileak projektu edo ekimenak tokiko erakundearekin batera kudeatzen zan
dlien azken bost urteetako esperientzia. Gehienez 5 ekimen.

s akazao [OHKO raRINISroH anGaKD Separna (201T-202)btraks 91kt 5 imenetn

e

ok zemstetos | runtsen
v | T Lavuens Twoin” | s

6:3.— Tokiko erakundeak proiektusaren gaiarekin loturik izan duen azken bost urteetako esperientzia.
Gehienez 5 ekimen.

ToKho ke profraren gl o v ez 2017202

farsosts | Touo
e

p—

s Latupna snbeoto

64— Tokiko_erakundeak projektuaren xede-biztanleriarekin izan duen azken bost urteetako
esperentzia. Gehienez 5 ekimen.
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e ormingen oo " rem gogratnoa) areten
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Adierazi emakumeen edo gzartean bazteruta dauden kolektboen kontratazioa indartuko_duten

ekintza positiboko zer neu ezarmko dien efa, hala badagokio, ekonomia sozial efa soldarioko
baliabideak erabilko ofe dien.

1.2~ Bideragaritasuna, zabalkunde-sistemari dagokiona.

12.- ETENGABEKO IKASKUNTZA ETA EBALUAZIOA.
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1. Gastuak ordainagiri bidez —eta ez faktura bitartez— aurkeztearen arazoi egiaztagarri
ota nahikoak.

2. Ordainagiri bidez egisztatuko diren ekintza ota kontzeptuen azalpena, aurkeztutako
‘aurrekontua eredu hartuta.

Balariako
. N itaea | OUizkoa | Guatizkoa | Portzentsies
| paricaontaphin | st | unitea| S | T2 e
1.-Partda
T43- Kontzeptua
{42 Kontzeptua
13- Kontzeptus
)
GUZTIZKO OROKORRA

(1) MIN - Moneta Nazionala:
(2) PORTZENTAJEA: onartutako kontzeptu eta partien guztizkoarekiko.
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o Puntu 1, gza baliabide nahikoak badaude.
25~ Jasangarritasun ekologikoa: gehienez & puntu.
- Diagnostioa: gehienez 2 puntu
o Puntu 1, ingurumenaren egoerari bunizko azterketa kitko efa egturazkoa baldin badago.

© Puntu 1, xedebiztanleriaren gaitasun efa ahuiguneen azterketa baidin badago,
jasangarritasun-kuspegia bultzatzen duen parte-hartzea sustatze aldera.

- Espamu Logkoaren Matrizean ingurumen-jasangarriasunaren aldeko emaitzak, jarduerak
etaledo adierazleak trertatzea: gehienez 2 puntu

o Puntu 1, projektuaren eta proposatutako ekintzen ingurumen-inpakiua denfikatzeko
lagungarr badira

© Puntu 1, ingurunea modu jasangarrian kudeatzeko lagungari badia.
- Ingurumen-jasangarrtasuna sustatzeko estrategia baldin badago: gehienez 2 puntu

o Puntu 1, mugimendu ekologistak eta ingurumen-arioko elkarieek parte hartzen badute
etaledo jasangarrtasun-agendaren aiderciak txertatzen badia.

o Puntu 1, proiektuan balabideak maneiatzeko eta kudeatzeko ingurumen-irizpideak
ezartzeko mekanismoak baldin badaude honako hauekin loula: energia-eraginkortasuna,
mugikortasun jasangarria, inpakiuak leuntzea, kontsumo arduratsu eta jasangarria,
ekonomia soicarios, efa sbar.

- Zeharkako hori treratzeko baliabide espezifikoak dirua, pertsonak, aliantzak baidin badaude:
‘gehienez 2 puntu.

 Puntu 1, balibide ekonomiko eta giza baiabide nahikoak badaude.

 Puntu 1, Kuspegi hor ertatzeko aliantza esanguratsuak lortzera bideratutako baiabideak
baidin badaude.

Il ERAKUNDE ESKATZAILEA (PARTZUERGOBURUA): GEHIENEZ 10 PUNTU.
34~ Esperientaia gaiari dagokionez: 1 punt.

- Puntu 1, azken 5 urte naturaletan (2017-2021) projektuaren gaiarekin lotutako 5 projektu edo
ekimen, qubdenez, kudeatu baditu.

32~ Erakunde- hezitzailea: gehienez 3 puntu.
- Puntu 1, kiatearen aideko indarreko plana baldin bac.
- Puntu 1, sexujazarpenaren et jazarpen sexistaren kontrako profokolork baldin badu.
- Puntu 1, ekonomia sozal efa soldarioko baliabideak erabilzen badia.

33~ Parte-hartzea eta lotura: gehienez 2 puntu.

- Puntu 1, EAEKo lankidetza arloko koordinakunde edo sare batean pare hartzen badu, befere
erakunde horrek jokabide-kodea badu cfa dagokion jamaipen-batzordeak zigorrk czam ez
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VI, ERANSKINA
ERROTAZIO FONDOAREN AZALPEN-MEMORIA|

‘Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia

AZALPEN MEMORIA:
ERROTAZIO FONDOA

Erakunde eskatzailea:

Tokiko erakundea:

Herrialdea:

Izenburua:

Memoriaren data:

Harremanetarako pertsona:
Posta elektronikoa:

Telefono zenbakia:
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 Puntu 1, ebaluazioen edo sistematizazioen bidez kaskuntzak sortzeko espazioen eta
uneen aureikuspena badago eta sortutako Kaskuntzen komunikazio- eta hedapen-
estrategia bat badago.

1.4 Denboran eustea: gehienez 3 puntus.

ureikusten bada.

* 3 puntu, projekiua amaitu ondoren emaitzak eta helburua mantenduko dire

* Punty 1, profekiua bukatutakoan proiektuaren helburuari eta emaitzei denboran eusten
lagunduko dieten gaitasun, sare edo harremanak ezarrita utzko direla aurreikusten bada.

11— PROIEKTUAREN ZEHARKAKO IKUSPEGIEN ARABERA: 33 PUNTU.

2.1 Zeharkakoa: genero-kuspegia sartzes, eta gizonen eta emakumeen arteko egoera ofa
posizio desberdinak eraldatzea: gehienez 7 puntu.

+ Diagnostikoa: purtu 1, xede-biztanleriaren genero-harremanen azterketa egina badago, gaian,
urraldean eta esku-hartze zehatzean oinarruta.

+ Esparmu Logikoaren Matrzea (ELM): gehienez 2 puriu.

o Puntu 1, ELMan sexu- etaledo genero-desberdintasunen arrakala muriten lagunizen
duten emaitza etaledo jarduera esanguratsuak badaude.

© Puntu 1, ELMan genero-uspegia breratzen laguntzen duten emaitza etaledo jarduera
‘esanguratsuak badaude.

* Bideragarrtasuna: gehienez 3 puntu.

o Punty 1, planteatutako metodologia egokia bada emakumeen eta gizonen areko
Gesberdiniasuna czabatzeko.

 Puntu 1, giza baliabideak, baliabide teknikoak, materialak eta instituzionalak egokisk
badia emakumeen eta gzonen arteko desberdintasuna ezabatzeko etaledo
‘emakumeak ahalduntzeko.

o Puntu 1, projektuko ekinizetan emakumeen parte-harize aktiboa bermatzeko neurr
espezifkoak sartzen badira.

+ Estategia: puntu 1, emakumeen eta gizonen arteko desberdintasunak murizieko estategia
integrala proposatzen bada.

22~ Zeharkakoa: tokiko gaitasunak indartzea: gehienez 10 puntu.

+ Diagnostikoa: gehienez 2 puntu, projektuaren xede diren biztanieen etaledo haien erakundeen
‘gaitasune eta kalteberatasunei buruzko diagnostiko zehatza eta espezifikoa badago.

5 Gogorauzen d,garspenerso ankides-poiluetarko agumak arvuzen e osalaren 27ko 342007 Deltearen
(uilren 23ko 902013 Deletak sldaus) 624) sibslrekin Baemna e 121 ambelosren arsbecs, €2 G
onarko denborn jesmgarisk e diren roektsk.
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B) GARAPEN PRODUKTIBOKO, PRESTAKUNTZAKO ETA LAGUNTZA TEKNOLOGIKO-
KO PROIEKTUAK (Il. KAPITULUA).

1- PROIEKTUAREN EDUKIEN ARABERA: 49 PUNTU.
1.1. — Projektuaren bidezkotasuna efa egokitasuna Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzian
indarreandagoen lankidetza-plangintzen esparuari dagokionez eta tertaizen den testuinguruar
‘dagokionez” gehienez 22 puntu.

* Gehienez 3 puntu, ekimena egokia bada dagokion testuinguruaren analisari dagokionez, eta
dlagnostkoan dertiikatutako premiel erantzuten bade.

o Puntu 1, xedebitanleriaren pobrezia- eta desberdintasun-egoeraren egiturazko
‘azterketa etaledo interpretazio nahikoa badu

o Puntu 1, analisiak xede-biztanleriaren gaiari eta kokapen geografikoari bunizko datu
espezifikoak baditu

© Puntu 1, projektuaren xede diren tokiko erronka et arazoek dinamika globalekin duten
konexioaren azterkea kritkoa egiten baidin badu.

* 2 puntu, xede-biztanleriak identiikazio-prozesuan parte-hartze akiboa izan badu efa, hala
badagokio, tokiko erakunde bazkideak idatu badu prozesu hor

+ Gehienez 3 puntu, xede-populazioari dagokionez.
o Puntu 1, dentifatutako xede-biztaniera, eta bere hautaketa, justikatuta badaude.
o Puntu 1, xede-biztanleriak ahaimen biderkatzaiia badu.

o Beste puntu 1, ikusezin elaledo minorzafutako kolekiboak modu esanguratsuan
teertatzen badira proiektuan.

* 2 puntu, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia aldez aurretk lagundutako prozesu bat
baldin bada, prozesuaren jamaipena egokitzat joizen bada efa formularioan behar beste
Justficatzen bada.

* Gehienez 12 puntu, esku-harizea estrategikoa eta egokia bada Garapenerako Lankidetzaren
Euskal Agentzian indarrean dagoen garapenerako lankidetza.plangintzen esparruan ezarrtako
lehentasunen arabera.

2 puntu, projektua bi sektore hauetako batean kokatzen bada: emakumeen ahaldunizea
eta giza eskubideen defendatzaiieen babesa.

o Gehienez 4 punty, esku-hartzeak Affkarekin zerikusia badu:
+ 4 puntu, projektua Afrkan gauzatzen bada.

* 2 punty, projekiusk Affkarekin etaledo Afrkako perisonen erakundeckin
artiulazio esanguratsuak sortzen baditu.

2 puntu, eldmena testuinguruari dagokionez bidezkoa, estrategikoa efa eqokia dela
frogatzen bada
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6 Azaldu erbesteratutako langileen partidan aurreikusitako gastua

lan kostuak (soldata-

Kostuak eta gizarte segurantza, Dekretu arautzaileck czamitako hilabeteko gehienezko
kopuruaren arabera), aseguruak, nazioarteko hegaldiak, bisa-gastuak, etab.

71

Kontratazio-baldintzak.

74— Lan kontratua. Zehaztu hurengo puntuak, erbesteratutako langiearen lan-koniratuaren arabera

(ind

farean dagoena, edo etorkizunean defntuko dena).

Taldeankategoriaimaia profesionaia:
Lan-okia:

Asteko lanaldia (orduak):

Lanaida (0308 edo laburra):
Kontratuaren hasiera-data:

Kontratuaren amaiera-data:
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© Puntu 1, eskubideen tiularren elaledo betebeharren tiularren gaitasunak indartzeko
jarduera zehatzak definizen badira

+ Estitegia: puniu 1, estrategia integrala proposatzen bada _eskubideen tiularak
galdagarriasunean indarizeko etaledo befebeharren fitulaak betetze horren bemean
indartzeko.

26~ Zeharkaks

jasangarritasun ekologikoa: gehienez 5 puntu.

+ Diagnostikoa: puntu 1, xede-biztanleriaren ingurunearen ingurumen-egoerari buruzko azterketa
zehatza badago.

+ Espamu Logikoaren Matizea: gehienez 2 puntu

o Puntu 1, jasangaritasun ekologkoaren aldeko helburu etaledo emaitza zehatzak
Gefinitzen badia.

© Puntu 1, asangarritasun ekologikoaren aldeko jarduera zehatzak defintzen badira.

+ Estrategia: punu 1, ingurunearen ingurumen-egoera hobetuko duen estrategia integral bat
planteatzen bada.

+ Puntu 1, profektuko jardueren eragin negatiboa prebenitzeko eta arintzeko neurriak
badaude.

ll— EUSKAL ERAKUNDE ESKATZAILEAREKIN EDO EAEKO ORDEZKARITZAREKIN LOTUTAKO
ALDERDIAK: 9 PUNTU.

3.1.- Oinami soziala: gehiencz 3 puntu (partzuergo burua)
« Puntu 1, EAEn 200 bazkide baino gehiago bacitu.
+ Puntu 1, EAEN 10 bazkide baino gehiago baditu.
« Puntu 1, EAEKo lankidetza arioko koordinakunde cdo sare bacan parte hartzen badu befiere
rakunde horek jokabide kodea bac ela dagokion Jamapen-batzordeak 2g0rk ezam ez
3.2 Esperientzia: gehienez 2 puntu (partzuergo burua).

+ 2 puntu, baldineta profektuaren gaian proiektu bi gauzatzeko fnantzazioa loru bady, gutriencz,
‘eiadiaren aurreko bost urte naturaletan (2017-2021).

* Punty 1, badin eta projektuaren gaian projektu bat gauzatzeko finanizazioa lortu badu,
ubienez, deialdiaren aurreko bi urte naturaletan (2020-2021).

33 Erakunde eskatzailearen eta tokikoaren arteko aurreko harremana: gehienez 2 puntu
{partzuergo burua).

+ 2 punty, baidin efa cuskal erakundeak tokko-erakundearekin bi projeky gauzatzeko
finantzazioa lorlu badu deialdiaren aurreko bost urle naluraletan (2017-2021).

+ Puntu 1, baldin efa euskal erakundeak tokiko-erakundearekin projektu bat gauzatzeko
finantzazioa lotu badu deialdiaren aurreko bi urte nafuraletan (2020-2021).





OEBPS/image/AE18548500919.png
aberastea) edo lankidetzako ekintzak hezkuntzako ekintza tradizionalagoekin konekatzes.
o Puntu 1, Hego globa eta geografikoko kolektho eta elkarteek parte hartzen badute.

- Zeharkako hori sartzeko baliabide espezikoak: ekonomikoak, za baliabideak, aiantzak:
‘gehienez 2 puntu.

o Puntu 1, baliabide chonomiko eta giza bafabide nahkoak badaude.
o Puntu 1, otura lokal lobalerako aiantza esanguratsuetarako balabideak badaude.
22— Generoa: gehienez 8 punt.
- Diagnostioa: gehienez 2 puntu

o Puntu 1, genero-harremanen egoerari bunzko azterketa kiko efa egiturazkoa baldin
badago.

o Puntu 1, xede-biztanleriaren gaitasunak eta ahuleziak azterizen badira, emakumeen
ahalduntzear efa genero-desberdintasuneko arraiak ezabatzear dagokienez.

- Espanu Logkoaren Matrzean ekittearen aldeko emaitzak, jarduera esanguratsusk etaledo
‘adierazleak gehienez 2 purtu

 Puntu 1, sexu- etaledo genero-desberdintasunen arrakala murizten laguntzen badue.

© Puntu 1, baldin eta beren sexu-dentitateagatilgeneroagaik guisitutako emakumeen edo
Kolektboen ahalduntzean laguntzen badufe.

- Exiatea sustatzen duen estrategia: gehienez 2 puntu.

 Puntu 1, mugimendu feminisiak eta emakumeen ekarteck akliboki parte hartzen badute
etaledo agenda feminisaren alderdiak trertatzen bacira

o Puntu 1, generoagatk edo bestelako askotarko identiateengatk (atoria, ekonomia,
sexua..) minorizatutako kolektiboen kuspuntuak eta parte-hartzea trertatzeko estrategiak
baldin badaude.

- Zeharkako hor ertatzeko baliabide espezifikoak dinua, pertsonak, liantzak: gehienez 2 puntu.

 Puntu 1, balibide ekonomiko eta giza baiabide nahikoak badaude.

 Puntu 1, Kuspegi hor ertatzeko aliantza esanguratsuak lortzera bideratutako baiabideak
baidin badaude.

2.3~ Parte-hartzea eta antolamendua: gehienez 8 puntu.
- Diagnostioa: gehienez 2 puntu.
© Puntu 1, testuinguruan dagoen egoeraren azerketa kiikoa eta egturazkoa egin bada
botere-harremanei, xede-biztanleriaren  parte-harizearen arraiari eta ahalduntzeko
potentzialiasunari dagokienez.

o Puntu 1, xede-biztanieriak parte-harizea sustatzeko eta aukerak egiuratzeko dituen
gaitasun eta ahuiguneen azterketa baldin badago.
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© Puntu 1, adierazle egokisk ezartzen badira solik emaitzaren batersko edo genero-
eraginarekin lofutako adierazlerk jasotzen ez bada.

13— Bideragarrtasuna: gehienez 13 puntu.

+ Gehienez 2 puntu, projekiua behar bezala ezartzeko baliabide metodologkosk, teknkosk eta
instiuzionalak daudela frogatzen bada.

o 2 puntu, profektua behar bezala ezartzeko baliabide teknikoak eta i
‘daudela frogatzen bada.

tuzonalak.

o Puntu 1, proiekiua behar bezala inplementatzeko baliabide metodologikoak, teknkoak

eta insituzionalak badirela frogatzen bada, baina horietako batzuetan gabeziak daudela
identiikatzen bada.

+ Gehienez 3 puntu, pojektua behar bezala inplementatzeko baliabide mefodologikoak daudela
frogatzen bada

o Puntu 1, xede-biztanleriarekiko egokitzapen metodologikoa badago.

o Puntu 1, auneikusitako jarduerekiko egokitzapen metodologikoa badago

o Puntu 1, planeatutako metodologia eqokia bada komunikazio horizontala sustatzeko eta
jakintzaren dekolonialtasuna sustatzeko.

+ Puntu 1, czariako kronograma Esparu Logkoaren Mstizearckin et aurkeziulako
proposamenarekin bat badator

* Gehienez 3 puntu, projekiua behar bezala inplementatzeko giza baliabide nahikoak daudela
frogatzen bada, bai Euskadin bai luraldeetan.

3 puntu, giza baliabideek proiekiua behar bezala ezartzeko gaitasun nahikoa dutela eta
‘erantzukizunak eta funtzioak arg banatzen dirla frogatzen bada.

o Puntu 1, projektua behar bezala ezartzeko giza baliabide egokiak daudela frogatzen
bada, bsina eranizukizunen ela funtzioen banaketa argia ez bads.

+ Gehienez 2 punty, ekimena erakunde eskatzailearen eta, hala badagokio, 1okiko erakunde
bazkidearen indarreko plangintza estrategikoarekin bat badator.

 Puntu 1, ekimena erakunde eskatzaiaren indarreko plangintza estrategkoarekin bat
badator eta formuiarioan azalduta badago.

o Punt 1, ckimena tokko erakunde bazideak indamean duen planginiza
esirategikoarekin bat badator eta formularioan azalduta badago.

+ Gehienez 2 puntu: etengabeko kaskuntza

o Puntu 1, egindako jarduerak jakinaraztea eta xedeen eta adierazieen jamaipena egitea
planteatzen bada, aunerapen eta zaifasunei dagokienez, xede-biztanlerarekin
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+ Diagnostkoa: puntu 1, xede-bizianieriaren kokapen geografikoan dauden antoiakun-
Geetlerakunde eta elkarte-ehunari buruzko azterketa zehatza efa espezifkoa badago.

+ Espamu Logikoaren Matizea: gehienez 2 puntu

o Puntu 1, ekarteak/erakundeak indartzeko helburuak etaledo emaitza zehatzak definitzen
bada.

© Puntu 1, elkarteaklerakundeak indartzeko jarduerak planteatzen badira.

+ Estategia: puntu 1, elkartea(k) etaledo erakundeal() indartzeko estrategia ntegrala planteatzen
bada.

25~ Zeharkakoa: eskubideen kuspegia: gehienez 4 puntu.
* Diagnostikoa: gehienez 2 puntu
2 puntu, honako atal hauek biduko dituen azterketa bat badago: a) projekiuan landuko
dlfen eskubide(arken egoerari buruzko azterketa; b) projektuan landuko diirlen
eskubidearieskubideei  buruzko - tokiko-nazioko-eskualdeko-nazioarteko legeriaren
azferketa; ) eskubideen fularen eta betebeharren fiularren identikazioa, baita haien
gaitasunena ere.
o Puntu 1, aipatutako ataetati gubxienez 2 bamean hartzen baditu.
+ Esparmu Logikoaren Matrzea: Puntu 1, helburu etaledo emaitza zehatzak definitzen badira
‘eskubideen (defentsa eta galdagarritasuna) itularren etaledo befebeharren (errespeua, babesa
eta sustapena) iularren gaitasunak indarizearren

+ Esrategia: puntu 1, estrategia infegrala proposatzen bada eskubideen tiiarrak gaidagar-
tasunean indartzeko etaledo betebeharren fularrak befetze horren bermean indarizeko.

26~ Zeharkakoa: jasangarritasun ekologikoa: gehiencz 4 puntu.

+ Diagnostikoa: puntu 1, xede-biztanleriaren ingurunearen ingurumen-egoerar buruzko azterketa
zehatza badago.

+ Espamu Logikoaren Matrizea: puntu 1, jarduera zehatzak defintzen badira jasangarritasun
ekologikoaren alde.

+ Estrategia: puntu 1, ingurunearen ingurumen-egoera hobetuko duen estrategia integral bat
planteatzen bada.

« Puntu 1, projektuko jardueren eragin negatiboa prebenitzeko cta aintzeko neurriak badaude.

- EUSKAL ERAKUNDE ESKATZAILEAREKIN EDO EUSKADIKO ORDEZKARITZAREKIN
LOTUTAKO ALDERDIAK: 9 PUNTU,

3.1.- Esperientzia: gehienez 2 puntu (partzuergo burua).

+ 2 puntu, baldinefa projektuaren gaian proiektu b gauzatzeko fnantzazioa loru bady, gutriencz,
‘Geiadiaren aurreko bost urte naturaletan (2017-2021).

* Punty 1, badin eta projektuaren gaian projektu bat gauzatzeko finanizazioa lortu badu,
ubienez, deialdiaren aurreko bi urte naturaletan (2020-2021).
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IV, ERANSKINA
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o Puntu 1, ELMan emakumeen bizibaldintzak_hobetzera bideratutako_ helburuak
etaledo emaitza zehatzak definitzen badira, Emakumeak Garapenean kuspegiaren
baruan.

* Bideragarrtasuna: gehienez 3 puntu.

o Puntu 1, planteatutako metodologia egokia bada emakumeen eta gizonen aricko
Gesberdiniasuna czabatzeko.

o Puntu 1, giza baliabideak, baliabide teknikoak, materialak eta instituzionalak
‘egokiak bacira emakumeen eta gizonen arteko desberditasuna ezabatzeko etaledo
‘emakumeak ahalduntzeko.

o Puntu 1, projektuko ekintzetan emakumeen parte-hartze akiiboa bermatzeko neurri
‘espezifikoak sartzen badira

+ Estategia: puntu 1, emakumeen eta gizonen arteko desberdintasunak murizieko estategia
integrala proposatzen bada.

22 Zeharkaks

(okiko gaitasunak indartzea: gehienez 7 puntu.

+ Diagnostikoa: puntu 1, proiektuaren xede diren biztanieen etaledo hajen erakundeen gaiasunei
buruzko diagnostiko Zehatza efa espezifikoa badago.

+ Espamu Logikoaren Matizea: gehienez 2 puntu

2 puntu, ELMan gaitasun estrategiko-politkoak indartzeko helburu etaledo emaitza
Zehatzak definizen badia.

o Puntu 1, ELMan gaitasun teknikoak indartzeko helburu etaledo emaitza zehatzak
Gefinitzen badira.

* Bideragarrtasuna: gehienez 3 puntu.

o Puntu 1, planteatutako metodologia estrategia abian jatzera eta gaitasuna (teknkoak
etaledo estrategikoak, poiitkoak) sendotzera bideratzen bada.

o Puntu 1, giza baliabideak eta baliabide tekniko, material eta instituzionalak eqokiak
bada fokko gaissunetan aurrera egiteko (gaiasun tekniko efaledo estrategiko
poitkoak).

 Puntu1, banakatutako aurrekontuan zehazten badira gaitasunak indartzeko (ieknkosk
edola_cstrategikosk, poitkosk) giza balabide, ela balabide tekniko cta material
‘espezifio horiek.

+ Estrtegia: puntu 1, xede-biztanieriaren tokiko gaitasunak sortzeko estrategia integrala
proposatzen bada

23 Zeharkaks

parte-hartze prozesuak sortzea: gehienez 5 punt.

* Diagnostkoa: puntu 1, vede-bitanieriak (aniztasuneti abiatuta) lehendk _dauden
erabakigunestan zenbatcko parte-harizea duen azterizen duen azterketa zehatza eta
‘espeifikoa baldin badago, ota befiere honako bi aiderdi hauetatk bat, qubienez, biltzen badu:
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HIRUGARRENA: PARTZUERGOKO KIDEEN ERANTZUKIZUNAK.
A 1. ERAKUNDEAIPARTZUERGOKO BURUA (ERAKUNDEAREN IZENAS™

1.~ Partzusrgosren buru gisa jarcungo du projektusren betearazpenean, st sLankidetzarekiko slsskidetzaz
Srduratuk da.

2 Jakinarazpanetarako jaiko den helbide bakarra partzusgoko buruarens izango ds.
3 Egtekoak eta eantzukizunalc
00K euro bermatuko it baterako fnanizaketaren kortzepty gisa

— Eskatutako diniaguntzaren 5% XX gauzatuko o, hau da, XK euro ¥

PARTIO DRULAGUNTZA

— Hizamenaren xede den profekturako esklusiboa zango den kontu bat erabilko du, eta korfabiliate
bereiza edukiko . haren beraiszko i sarrerak eta gastuak ezaguizeko aukera zan dadin.

— Onartutako aurrskontuaren arabera jarduerak gauzatzeari dagokion lagunizaren zenbatekoa
transferituko die partzuergoko beste erakundeet

— Egeko havek garatuko i

5.2, ERAKUNDER «ERAKUNDEAREN IZENANS
1.~ Partzuergoko Kide gsa ardungo du pofektua gauzatzean.
2 Egftekoak eta erantzuizunak:
"~ XK euro bermatuko it baterako fintzaketaren kontzepty isa®)

— Eskatutako diniaguntzaren 5% XX gauzatuko du. ha da, KK euro )

PARTIO DRULAGUNTZA

~ Hitzarmenaren xede den proiskturako esklusibos izango den konfu bat erabilio du, eta

Kontabilate bereizia eduliko du, ekintzaren berariazko diru-sarrerak ota gastuak ezagutzeko ukera
an dadin,

— Egeko havek garauko i)





OEBPS/image/AE18548500116.png
1 eranskin hau eskabide normalizatuaren eduliar publikotasuna emateko bakarrik eransten zaio deialdi-
‘aginduari Garapenerako hezkuntza projektuetarako laguntza bat (K3) eskatu nahi duen erakundeak ez du
ransiin hau erantsi behar; aitzit, telematikoki bete beharko du, www euskadieus webgunearen
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‘GARAPENERAKO HEZKUNTZA PROIEKTUETARAKO LAGUNTZAK (K3)
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Erakundes: BESTE ORGANISOAK - GARAPENERAKO LANKIDETZARAKO EUSKAL AGENTZA
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B) PRODUKZIO GARAPENEKO, ETA PRESTAKUNTZA ETA LAGUNTZA TEKNOLOGIKOKO
PROIEKTUAK (I KAPITULUA)

1~ PROIEKTUAREN DESKRIBAPEN LABURRA.

2 KOKAPEN ZEHATZA.

3 TESTUINGURUA.

4 AURREKARIAK.

5 JUSTIFIKAZIOA.

6 ESPERIENTZIA

61— Erakunde _eskatzaileak profektuaren gaiarekin loturk izan duen azken bost urtestako
esperientia. Gehienez 5 ekimen.

s sevazaia proenerengaron e 2 A s 01T 2021

[— o

futean

Smie | T | imupws | ewiwms | Omegetarswlsn =
e i) -






OEBPS/image/AE18548500118.png
12 s Exoipen o nisums ik
215 Gt Kimapen seko skinzs

214 G Hsaspako bisea

215 Gite. Lamoneko skosstemetako biiza.
216/ G Batea, st ea st sendoak.
217 G et orceho manzak

(G xedea Itz akimenak aguzen dion G xedenagusia kodeak win euskadi s webgunearen
Lagintzax s diulaguizaks Sean £ ik SanGetz Suskad U5 WELMESEn sLAAMESK.
bekak elasaras aean arglaatta aude) "

FETR R ——

o Heskuntza ol (HF)
2 Heskunta ez fomla (HEF)
2 Hezkuntzs momais ()

s harzeko esatega * Hauta aukera

o Komunikazion
< Fomakunza

© Eragn potioa
2 Bamunza

< et

3 Sinbezazea

Proietuaren iraupena
Aumsiusiako hasera dta " Zenha Wiabetetan gauzzuko den ™

Xede-bistanleria | ezaugarrisk
Zehaz patako vede biZaniats, kokapen geogfkosren arsbers
Euskacikosede izt Guzts: "

Emstumesk* e Exbiarak *
Mod geiganian, best urabde batzueako xede tztanlerz: Guzia:
Emstumesk* e Exbiarak *

iz lgundutako ekimeneko aruerean azenean parte hartzen duen xede b2tanrs: Guzira™
Emstumesk* e Exbiarak *

Zohass ok vede bEanat 2o den goengos F2pids auen arabers

Xede bizaniararen sexua* Hautaa aukers
oEmsumesk  oGanak  oEsbiamsk o Gumsk
Xede bianiaraen adina* Hautata aukers

o Hatzaros
2 Gazaon
ety
 Adnekosk
2 Danetane





OEBPS/image/AE1854850032.png
LAUGARRENA: ALDERDIEN ERANTZUKIZUNA.

Erakunde sinatzaleetako bakoitzak proiekt osoaren auzeneko eranizubizun sodarios hartzen &y bere gan.

BOSGARRENA: GATAZKAK KONPONTZEA.

Proiektua gauzatzeariotuta adensien artean gatazkark sortzen bada, hona joko da: XK

SEIGARRENA: INDARRALDIA.

Hitzamana XXK' (e}l ariko da indarrean, efa rojektua gauzatzen den bitarean iaungo .

ZAZPIGARRENA: PARTZUERGOA AMAITZEKO EDO PARTZUERGOAN DAGOEN ERAKUNDE BATEN
LOTURA AMAITZEKO ARRAZOIAK

Hitzamen hau honako egosraren bat getatz gero suntiaraz aha zango de
- Indaraida amsitzes,
— Aderditako edozsinek berariaz salatzea, gubiencz hiabete ehenago jakinarazita.
 Hitzarmen honetako Kausudsk e2 bestzes.

— Adardiek hala adostes.

%1, ERAKUNDE ESKATZAILEAREN 2 ERAKUNDE ESKATZAILEAREN
(partzuergoko burua) zencan: anear:
ZEN.ABIZENAK IZEN-ABIZENAK.

Legezko ordezkaria Legezko ordeztaria
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[ ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENAK

Eralunde eskatzaeak aderazon du lagniza eskurazsko betekizunak befezen diuea ot hsa
atzen dien dokumentazios basaukas: AdmiiSiazearen sk ko dueia eskazen denean:
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ol o sehaERgabeEEUn, FISASEUN B0 S5 SSHEEn De SO0 gEro Mz
e, sbiakaco iminirsziokos <o zaKesss o3 Admsr3zioak SganIaEeks, KonOEko
e izeko anamenak esea Sz

Erakunde eskatzailearenipartzuergo buruaren erantzulizunpeko adierazpenak

1. Xede et el berrako best dinfaguntz, aguntza, i saera edo bafabid btzukeskazea
o e, Shosen amiiraio 00 Sakunda A SSoZEa 1. UPIKGSK 5 PEOSRAK Ean

o B eskats du edo o d (datuak et egin behar 2 aurelontuan).
2 s skt e 2. o

o 2. Badago fautzsko edo zehatzako prozaduraren batean sar, zeia Euskal Avonorsa
Enidegok Adminsvaze Orsorak. haren eraknde auonomoek sa sekore publoko bese
‘SHie btk emaniako 236 ereks Sgunzen &30 SAISguzan SspamAn as! e o
orandih e zapidetzen 1 den.

ProzeduraInstantia kudestzaies

Prozsdurs Tnstanti kdestzies

3. E2 dauks Diaguntzen szaoaren 170 32003 Lege Orokorren 132 ta 133 artkuluetn
asotako debekurk

4. E2 dauka laqunza edo dniaguniza pubioak eskurazekn aukera galarazen don €2 Zgor-
2shapenis o2 omiisiaziozehapenk oa ez dauka hoetarako desgazen due lege dabokrk.
Seagat  dekniminzizearen ondorce  sordaioak  bame,  Emakumeen S Ganen
Beriotasuneraks osmiaren 18k 2005 Legearen srapers.

[ EGIAZTAPENA

Erakinds skaizaleaipaizergoburiak ofisonkoagaiapenen berako bamen et ez bak.
S0 don Sokmerazis aukezhs bohad .

Ao aplkgarrarkin bt oz, Garapenerako Larkidetzaren Euskal Agentzik oz egactako
s sk eskdnean, ke eStazalcaNparouergs URATER PEurIAD G5 Rausk:

Lege-ordezkaritzaren egisstapena

© Eraunde eskatzaleakipartzuergo urak e ha kudeatzen uen organosr b ematen dio
Jege-odeskarzaren egaiapena iz Sskuunean eg3Eiazeko, TOGHIEKG 0o SrEEKD,
i flematioz eco, halabadagoko,esuragar dauen bdser.
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1.2 Projektuaren koherentzia orokorra: gehienez 11 puntu.

+ 2 puntu, eskuharizearen logka desknbatuta badago efa hautatulsko esku-hartzeko
ekintzalestrategia ustfkatzen badu.

+ Gehienez 3 punty, esku-hartzearen logika koherentea bada.

o 3 punty, eskuhartze logikak helburu espezifkoa lorizeko behar diren emaitza guztiak
bameratzen badit eta beharrezkoak difen jarduera guztiak defintta badaude.

© Puntu 1, esku-hartzearen logika koherentea bada, baina helburu espezifikoa lorizeko
behar diren emaitzetako bat ez badu edo helburu hor lorzeko beharrezkoak ez diren
‘emaitzak sartzen badira.

+ Gehienez 3 puntu,fardueren eta horiek ezartzeko baliabideen artean koherentzia badago.

3 puntu, baldn eta lotura koherentea badago jardueren, bitariekoen eta kostuen, eta
elementu horek aurrekontuan jasotzeko moduaren artean.

© Puntu 1, jarduerak aurrekontura behar bezala eramaten ez badira, edo esku-hartzearen
logikarako beharrezkoak ez diren atalak badaude.

* Genienez 3 punty, adierazle zehatzak, neurgarriak eta egiaztagarriak formulatzen badira’

3 puntu, baldin eta helburu espezfikoarekiko eta espero diren emaitzekiko adierazie
‘egokiak ezartzen baira; beharrezkoa izango da guiienez genero-eraginarckin otutako
‘adierazleren bat jasotzea.

2 punty, baldin eta helburu espeziioarekiko edo espero diren emaitzekiko ezarritako
‘adierazleetan zenbait gabezia badaude, eta gubiienez genero-eraginarekin lotutako
‘adierazleren bat jasotzen bada.

© Puntu 1, adierazle egokisk ezartzen badira solik emaitzaren batersko edo genero-
eraginarekin lofutako adierazlerk jasotzen ez bada.

13— Bideragarrtasuna: gehienez 12 puntu.

+ Gehienez 4 puntu, projekiua behar bezala ezartzeko baliabide metodologkosk, teknkosk eta
instituzionalak daudela frogatzen bada.

© 4 puntu, projekiua behar bezala ezartzeko baliabide metodologikoak, teknkosk et
instituzionalak daudela frogatzen bada.

2 punty, proiektua behar bezala inplementatzeko baliabide metodologikoak, teknkoak

eta insituzionalak badirela frogatzen bada, baina horietako batzuetan gabeziak daudela
identiikatzen bada.

* Puntu 1, ezamitako kronograma Esparu Logikoaren Matrizearckin (ELM) efa aurkeztutako
proposamenareki bat badator.

' Gogorarazends, arspenrakolakidezsproiektrako la gtz razen dien osallaren 27ko 347007 Delenaren
1620 sl sabea (stalare 23ko 3002013 Debrsua sdars), e el e bl chausgerink e duen
Pk
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11— PROIEKTUA GAUZATZEKO BEHAR DIREN GIZA BALIABIDEAK ETA BALIABIDE
INSTITUZIONALAK.

11.1.- Giza baliabideak.

11.2.- Baliabide instiuzionalak.

1.3~ Tokiko herraldean ordezkaritza izatekotan, zango duen eginkizuna azaldu.

12.- ETENGABEKO IKASKUNTZA ETA EBALUAZIOA.
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badio.

- Puntu 1, Euskadiko GGKEen Koordinakundearen hezkuntza taidean edo beste hezkuntza-sare
batzuetan parte hartzen badu.

3.4~ Partzuergoak: gehienez 2 puntu.

- Puntu 1, eragie tradzionalen (GGKEak, hezkuntzakomunitateak, lanbide-heziketako
kastetxeak eta aiialdiko taideak) arteko parizuergoa aurkezten bada.

- 2 punty, eragile radizionlen eta ez-tradizionalen arieko partzuergoa aurkezten bads.

35~ Gizarte-oinarri

jehiencz 2 puntu.
- Puntu 1, 10 boluntario baino gehiago bad.

- Puntu 1, 200 bazkide baino gehiago baditu.
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Estatutuetan jasotako xedeetako bat Hegoaldeko heriade trirotuak garatzeko
protektuak egitea dela egiaztatzea
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cgiaztatzea

o Erakunde eskatzaakipartzuergo urak ik hau kudeatzen duen organosr baen ematen o
‘dministazeskudnean egiazek, rogatzsko edo statzoko erakunde eskazalkakiparauero
Duriak gt nSgisa £db oeskarza Taunkus Eukal Aomoms Erdegoun SS0s. Hoe
elematioz eco. hlabadagoki,esuragar aucen bideez.

Euskadiko GGKE-en Koordinakundeari stikita dagoela egiastatzea

- Erskunde esatzslespartzvergo buna Euskadiko GGIKE £ Koordinskundesr ki badago i
Hau Kodesizen duen crganoan banens emen do Euskadko. SOKE e Koordakundearckin
atiipen hor sgazatzato, Fogazeko, edo iutazeko, srakunde eskazealparzuergD bursa
habioe o bl k. g speneraks Gnkdezako koordnakunde 55 skl S3gpea s
Erakunces haren smapen baorieak zehahia e dsgods. sgnEke. simor Dt
estazalealparovergo b Euskatiko GOKE n Koordnakundea e bete Koordnakunde bt edo
Garapencrako ankdeizako besie sre bl 36 636300, zenak EXabEKose bat daukan, <
Koordnkunde edo sare horen jaraipen bazordeak 2ehata ez badago «Erakunde eskataiear
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Eusiadiko  GOKE<n _Koordinakundearen Gizarte _Ersidaketarsko  Hezuntza
prozasuetan etaedo taldeatan parte hartzen duela egiaztatzea
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Datusk babestear buruzko oinarizko informazios

Eskaeranjasotak dat pertsonalak Garapenerako Lankidezarako Lagurzak et Divaguntzakzeneko
rtamendjardueran et o2 sako 4.

+ Arduraduna: Garapenerako Larkdetzaren Eusl Ageniza.
© Helburua: GARAPENERAKO LANKIDETZAREN ARLOKO LAGUNTZA EKONOMKOEN,
DIRDLAGUNTZEN ETA BEKEN KUDEAKETA.
+ Legitmazios
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baituste

jaunakjandreak. entiatearen legezko ordezkar gisa,
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43— Genero-ikuspegia erakunde-arloan sartzea: gehienez 2 purtu (partzuergoaren onena).
+ Puntu 1, tokiko erakunde bazkideak indarreko genero-poltka badu.
* Puntu 1, tokiko erakunde bazkidea erakunde feminista bada.

4.4 Tokiko erakunde bazkideen arteko partzuergoa: puntu 1, projektua partaidetza esanguratsua
duten erakundeen partzuergo batek gauzatzen bad
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6 ERAKUNDE ESKATZAILEAREN ESPERIENTZIA.

61— Erakunde _eskatzaileak profektuaren gaiarekin loturk izan duen azken bost urtestako
esperientia. Gehienez 5 ekimen.
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7. XEDE BIZTANLERIA ETA ELKARTE ALIATUAK.
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72— Hautaketa irzpideak

7.3 - Projektuaren zein fasetan parte hartzen duten efa nola.

7.4 - Deskribatu biderkatze-ahalmena garatzeko auneikusitako tresna edo proposamenak.
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ERANTZUNKIDETASUN-HITZARMENA, XX(R)EN, XX(RJEN ETA XX(R)EN ARTEAN SINATUTAKOA (TOKI-
ERAKUNDEEN PARTZUERGOR OSATZEN DUTEN ERAKUNDEAK), ©X0Xai) PROIEKTUA GAUZATZEKO,
ZEINAK GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL AGENTZIAREN DIRULAGUNTZA BAITU

300 000k 100Xaren X0(3)

HAUEK BERTARATU DIRA

Alde bate, IZEN-ABIZENAK. ERAKUNDEAREN IZENAY (ikierakundes) erakundearen legezko
ordezkar gisa (IF2: XX: helbdea: KALEA, ZK.. HIRIA, HERRIALDEA

Beste, IZEN-ABIZENAK, ERAKUNDEAREN IZENAY (tok:-erakundes) erakundesren lagezko ordezkari
gisa (IFZ: X helbdes: KALEA, ZK . HIRIA, HERRIALDEA.

Bestetic

AZALTZEN DUTE
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Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agenizaren (aureranizean, ol ankideiza) baterako fnantzaketa izango
bt

2. Berdintasun, Justiza eta Gizarte Pojketako saiburuaren 2022ko apirlaren 12ko Agindusren bidez
garapanerako ankidetza pofektuetarako 2022rako laguntzen defaldiaragarida

3. Garapena eta Laniidetza Sustatzsko Fondoaren kargurako projektustarako lagurizak arautzen diven
oisaaren 27ko 412007 Delretuan xedaiutakos betez (2007ko mariaaren 15eko EHAA, 53. 2enbakikoa). eina
ueialaren 23k 3902013 Deletuak adaty batzuen (2013ko ualaiaren 20ko EHAA, 143. zenbakios),
parizuergoko kide diren erakundeck ERANTZUNKIDETASUN. HITZARMEN hau sinatzen due, Kausuia hauen
Srabers:

KLAUSULAK.

LEHENA:

Parzusrgo honetako kide diren toki-<rakundeek berrsten duts badaksla zer dosn Garapena eta
Lanidetzs Sustatzako Fondoaren kergursko prosekiuetarako aguntzak arautzen diuen otssiaren 27ko 342007
Dekretuak (2007ko martoaren 15eko EHAA, 63. zenbakikoa), zeina uatslaren 23ko 200/2013 Dekretusk aidatu
baizuen (2013ko watalren 26ko EHAA, 143. 2enbakioa). ea Konpromisos harzen dufe handk ratoriako.
betebeharrak beetzeko.

BIGARRENA: PARTZUERGOAREN KONPROMISO OROKORRAK.

Aldrsiek konpromiso hau hartzen dute:
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7.- XEDE-BIZTANLERIA.

7.1.- Xede biztanleria dentifkatzea eta ezaugarrisk aipatzea.

Exaugarik
Kositeos | KoRBen (il | Pt | snameat | Gaonak | 2 | Adnaisea
geogmiion | SN o =,

7.2 Hautaketa-inzpideak.

7.3.- Hala badagokio, emakumeen eta ikusezin etaledo utengo bihurtutako kolektiboen parte-
hartzea bermatzeko berariazko neurrien berri matea (aniztasun funtzionala, sexuala, adinekoa,

kutturala, erfiosoa..)

8- ESKU-HARTZEAREN LOGIKA.

81— Marko logikoaren matrizea. Gehienez 20 adierazle
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83— Emaitzak lorzeko aueikusi diren ekintzak zehazk deskribatzea ofa garaizeko baliabideak.
Hala badagokio, txertatu prestakuntzako materialak cfa planak Bideragarritasuncko eranskin
bezala,
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Desirbapena:

Metosoioga

Balatice materila efatekrikariak:
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9. JARDUEREN KRONOGRAMA.
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10.- AURREKONTUA. Aurrekontuaren eranskina erantsi.
1.- BIDERAGARRITASUNA.

1.1~ Bideragaritasuna giza baliabideei dagokienez.
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7.- XEDE-BIZTANLERIA.

7.1.- Xede biztanleria dentifkatzea eta ezaugarrisk aipatzea.
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7.2 Hautaketa-inzpideak.

7.3.- Hala badagokio, emakumeen eta ikusezin etaledo utengo bihurtutako kolektiboen parte-
hartzea bermatzeko berariazko neurrien berri matea (aniztasun funtzionala, sexuala, adinekoa,
kutturala, erfiosoa..)

8- ESKU-HARTZEAREN LOGIKA.

81— Marko logikoaren matrizea. Gehienez 20 adierazle
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- Espanu Logikoaren Matrizean parte-hartzealantolamendua sustatzen duten ematzak, jarduera
‘esanguratsuak elaledo adierazleak- gehienez 2 puntu.

© Puntu 1, xede bitanleriak modu akiboan parte hartzeko dituen gaitasunak indartzeko
lagungarr badira.

© Puntu 1, oinarrizko erakunde edo erakunde aliatuek proposamen alferatibosk sorzeko
dituzten gaitasunak indartzeko lagungarr badr.

- Parte-hartzea etaledo antolamendua sustatzeko estrategia: gehienez 2 puntu.

o Puntu 1, xede-biztanieriak projektuaren jardun-eremuetan parte hartzeko dituen

mekanismoak deskribatzen badira: projektuaren identiikazioa, diseinua, gauzatzea eta
ebaluazios

 Puntu 1, minorizatutako kolekiiboek projekiuko jardueretan parte har dezaten sustatzeko
mekanismo espezifkoak baldin badaude.

- Zeharkako hor ertatzeko baliabide espezifikoak dinua, pertsonak, liantzak: gehienez 2 puntu.
o Puntu 1, balabide ekonomiko nahikoak badaude.

o Puntu 1, giza baliabideak nahikoak badaude.

2.4~ Giza eskubideak: gehienez 8 puntu.

- Diagnostioa: gehienez 2 puntu.
= Puntu 1, eskubideen egoerari buruzko azterketa kritko eta egiturazkoa baldin badago.

© Puntu 1, xede-biztanleriaren eta befebeharren tularen gaitasun eta ahuiguneen azterketa
baldin badago, pertsona guztien eskubideak bete daitezen.

- Espanu Logikoaren Matrizean Giza Eskubideak bermatzeko, ertespetatzeko efa sustaizeko
gaitasunak indartzen laguntzen duten emaitzak, Jarduerak etaledo adierazieak beertaizea
‘gehienez 2 puntu.

© Puntu 1, eskubideen tularrek eskubide horien berrizateko eta beren eskasrak aidarrkaty
ahalizateko gaitasunak indartzeko lagungarribadira.

© Puntu 1, betebeharren titularrak indartzeko lagungari badia, eskubide horiek bemmatu,
ertespetatu eta sustatu dizaten.

- Eskubideak defendatzeko eta bematzeko estrategia baldin badago: gehienez 2 puntu.

= Puntu 1, projektu osoan eskubideekin loutsko ekintza-proposamensk efa gaisk lantzen
badia.

© Puntu 1, minorizatutako kolektiboen eskubide espezifikoen defentsa eta bermea tertatzen
bada eskubideen edo betebeharren titiarrekin lan eginez.

- Zeharkako hori treratzeko baliabide espezifikoak dirua, pertsonak, aliantzak baidin badaude:
‘gehienez 2 puntu.

o Puntu 1, balabide ekonomiko nahikoak badaude.
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113 Egokia erakunde.

tuei dagokienez: gehienez 3 puntu.

= Puntu 1, profektuaren garapenari egindako ekarpenak deskribatzen efa argudiatzen badira,
metodologiari edo gaiari dagokionez.

© Puntu 1, qubiengo bihurtutako kolektiboengana, egoera ahulean dauden kolektiboengana
edo nsteko zailak diren kolekthboengana (dbertsitate funtzionala, sexuari, adinar, erjioar,
Jatoriari edo kulturari.. ltutako dibertsitatea) isteko gaitasuna baidin badute.

o Puntu 1, biderkatzeko gaitasuna badute (profektuaren rismena indartzeko dituzten
mekanisroen ta bitartekoen beri ematen da).

1.2 Koherentzia: gehienez 12 puntu.
1.2.1.- Projektuaren koherentzia orokorra: gehienez 6 puntu.
- Gehienez 3 puntu, esku-hartzearen logika koherentea bada.

3 punty, esku-hartze logikak helburu espezifikoa lorizeko behar difen emaitza guztiok eta
Jarduera guztiak bameratzen baditu, eta jaruera horiek defnituta badaude.

© Puntu 1, esku-hartzearen logika koherentea bada, baina helburu espezfikoa lortzeko behar
diren emaitzetako bat ez badu edo helburu hori lortzeko beharrezkoak oz diren emaitzak
sartzen badira.
- Adierazle egokiak eta nafikoak’: gehienez 3 puntu.
o Puntu 1. Oinarizko lerroa baldin badu.

© 2 puntu. Adsketa-aderazie kuantiatbo ela kualfaicoak baidin badtu, Zehatzok,
neurgariak eta egiaztagariak.

- Puntu 1. Hezkuntzajardunbideetako aldaketekin lotuta baidin badaude, betire
profektuaren proposamen metodologikoe jaaikiz.

+ Puntu 1. Pertsonengan eta kolekiboengan aldaketak lortzearekin lotuta baidin
badaude, dela ezaguizen sorreran eta apikazioan, dela jarera edo ohituretan.

122 Koherentzia aurrekontuan eta kronograman: gehienez 3 puntu
2 puntu, paridak orekatuta badaude, projektuaren edukien arabera.

o Puntu 1, ezamitako kionograma bat badator aurkeztutako proposamenarekin eta
ELMarekin

7 Gogorrszen s, Garspens en Lakidetzs Susarsko Fondosrn karguako proehtetrsko laguntak sratzen diven
ofsilren 27ko 3472007 Dekrren (e 23k0 39012013 Dtk sdsus) 173 arsbuben et 6.1 arcbuaren
Srbecs, adierzi shlusgai e e priekak o drsl sk,
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IX. ERANSKINA
HAUTAKETA-IRIZPIDEAK

) GARAPENERAKO LANKIDETZA PROIEKTUAK (1. KAPITULUA)
1- PROIEKTUAREN EDUKIEN ARABERA: 48 PUNTU.

1.1.— Projekiuaren bidezkotasuna efa egokitasuna Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzian
indarrean dagoen garapenerako lankidetza-plangintzen esparmuari dagokionez eta tiertatzen den
testuinguruari dagokionez gehienez 22 puntu.

* Gehienez 3 puntu, ckimena egokia bada dagokion testuinguruaren anaiisian oinarruta, eta
dlagnostikoan denifikatutako premiei erantzuten bade.

© Puntu 1, xede-biztanieriak esku-hartzearen eremuan duen pobrezia- ta desberdintasun-
‘egoerari buruzko egiturazko azerketa etaledo interpretazo nahikoa badu.

o Puntu 1, tokiko erronkek eta arazoek dinamika globalekin duten konexioaren azerketa
Iitkoa egiten bad.

o Puntu 1, analisiak gaiarekin eta kokapen geografikoarelin lotutako datu espezikoak
Jasotzen batu.

* 2 puntu, deskrbatutako identifkazio-prozesuan xede-biztanieriak aktioki parte hartu badu eta
fokiko bazkidea(k) buru izan ba(dira).

+ Gehienez 3 puntu, xede-populazioari dagokionez.
o 2 puntu,identiikatutako xeds-biztanleria, eta bere hautaketa, justfkatuta badaude.

o Beste puntu 1, ikusezin elaledo minorzafutako kolekiboak modu esanguratsuan
teertatzen badira projektuan.

* 2 puntu, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak alde aurretk lagundutako prozesu bat
baldin bada, prozesuaren Jarraipena egokizat oizen bada, eta formularioan behar beste
Justficatzen bada.

* Gehienez 12 puntu, esku-harizea estrategikoa eta egokia bada Garapenerako Lankidetzaren
Euskal Agentzian indarrean dagoen garapenerako lankidetza.plangintzen esparruan ezarrtako
lehentasunen arabera.

4 puntu, projektua bi sektore hauetako batean kokatzen bada: emakumeen ahaldunizea
eta giza eskubideen defendatzaiieen babesa.

4 puntu, profektua Afrkan gauzatzen bada.

4 puntu, ekimena estrategikoa eta egokia dela frogatzen bada, testuinguruar, aianzei
etaledo eragieei dagokienez.
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11— PROIEKTUA GAUZATZEKO BEHAR DIREN GIZA BALIABIDEAK ETA BALIABIDE
METODOLOGIKOAK ZEIN INSTITUZIONALAK.

11.1.- Baliabide metodologikok.

11.2.- Giza baliabideak.

11.3.- Baliabide instiuzionaak.

1.4~ Tokiko herraldean ordezkaritza izatekotan, zango duen eginkizuna azaldu.

12.- ETENGABEKO IKASKUNTZA ETA EBALUAZIOA.
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~ Hitzarmenaren xede den proiskturako esklusibos izango den konfu bat erabilio du, eta

Kontabilate bereizia edukiko du,ekintzaren berariazko diru-sarrerak ota gastuak ezagutzeko ukera
an dadin, X sstatuan indarrean dauden Iegeen arabera.

ZEgtero havek garauko i 1

LAUGARRENA: ALDERDIEN ERANTZUKIZUNA.

Erakunde sinatzaleetako bakoitzak proiekt osoaren auzeneko eranizubizun sodarios hartzen &y bere gan.
BOSGARRENA: GATAZKAK KONPONTZEA.

Proiektua gauzatzeariotuta adersien artean gatazkark soizen bada, hona joko da: OO,

SEIGARRENA: INDARRALDIA.

Hitzamana XXK' (e}l ariko da indarrean, efa rojektua gauzatzen den bitarean iaungo .

ZAZPIGARRENA; PARTZUERGOA AMAITZEKO EDO PARTZUERGOAN DAGOEN ERAKUNDE BATEN
LOTURA AMAITZEKO ARRAZOIAK

Hitzamen hau honako egosraren bat getatz gero suntiaraz aha zango de
- Indaraida amsitzes,

— Aderditako edozsinek berariaz salatzea, gubiencz hiabete ehenago jakinarazita.
 Hitzarmen honetako Kausudsk e2 bestzes.

— Adardiek hala adostes.

1. TOKI-ERAKUNDEAREN (partzuergoko buruz) izenean: 2. TOKI-ERAKUNDEAREN zenean:

ZEN.ABIZENAK

IZEN-ABIZENAK.
Legezko ordezkaria

Legezko ordeztaria





