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			RESOLUCIÓN de 4 de septiembre de 2024, de la Directora General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias, por la que se convoca procedimiento de selección para acceso al Curso de la especialidad de intervención para funcionarios y funcionarias de carrera de la Categoría de Agente de la Escala Básica de la Ertzaintza.

			La presente convocatoria se realiza de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo 1/2020, de 22 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Policía del País Vasco, en la Ley 15/2012, de 28 de junio, de Ordenación del Sistema de Seguridad Publica de Euskadi y en el Decreto 315/1994, de 19 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Selección y Formación de la Policía del País Vasco, y las modificaciones efectuadas al mismo por el Decreto 111/2002, de 21 de mayo, el Decreto 36/2004, de 17 de febrero, el Decreto 120/2010, de 20 de abril y el Decreto 142/2022, de 22 de noviembre, así como el Decreto 57/2023, de 4 de abril, sobre las especialidades en la Ertzaintza, el Decreto 202/2012, de 16 de octubre, regulador de la declaración de acto de servicio y régimen de condecoraciones y distinciones honoríficas de la Ertzaintza, y los Decretos 30/1998, de 24 de febrero, y Decreto 76/2012, de 22 de mayo, por los que regula el proceso de normalización del euskera en la Ertzaintza.

			Igualmente se cuenta con la aprobación de la actividad por parte del Consejo Rector de la Academia Vasca de Policía y Emergencias y es atendida la solicitud en tal sentido efectuada por el Viceconsejero de Seguridad.

			En base a todo ello, esta directora ha resuelto convocar procedimiento de selección para acceso al Curso de la especialidad de intervención, destinado a para funcionarios y funcionarias de carrera de la Categoría de Agente de la Escala Básica de la Ertzaintza, con arreglo a las siguientes

			BASES

			Primera.– Objeto de la convocatoria.

			1.– Se convoca procedimiento de selección por el sistema de concurso-oposición, para acceso al Curso de la especialidad de intervención, para funcionarios y funcionarias de carrera de la Categoría de Agente de la Escala Básica de la Ertzaintza.

			2.– Se convocan 7 plazas.

			3.– El procedimiento selectivo se complementará como una fase más del mismo, con la realización de un curso de formación que constará de una fase de formación y una fase de prácticas, ambas de carácter obligatorio y eliminatorio.

			4.– El número de plazas convocadas será ampliable en función de las vacantes, mediante resolución de la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias, que se hará pública en el Boletín oficial del País Vasco, de acuerdo a lo previsto en el artículo 40.2 del Decreto 315/1994, de 19 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Selección y Formación de la Policía del País Vasco.

			Tal ampliación deberá ser realizada con anterioridad al trámite previsto en la Base Undécima n.º 3.

			Segunda.– Requisitos de participación.

			1.– Las personas que deseen tomar parte en el procedimiento de selección, para ser admitidas, deberán reunir los siguientes requisitos:

			a) Efectuar solicitud previa.

			b) Tener la condición de funcionario o funcionaria de carrera de la Ertzaintza.

			Hallarse en la situación administrativa de servicio activo en la Categoría de Agente de la Escala Básica de la Ertzaintza.

			c) No estar sujeto a un período de mínima permanencia en el puesto de trabajo a que esté adscrito o adscrita, a la fecha de la publicación de esta resolución, salvo que dicho tiempo estuviera cumplido, o que por el órgano competente se hubiera aceptado la renuncia, o que se aspire a otro puesto sometido a igual sujeción y razón de la misma, de conformidad con lo establecido en los artículos 97.3 del Decreto Legislativo 1/2020, de 22 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Policía del País Vasco y 6.4 párrafo último del Decreto 58/2023, de 4 de abril.

			d) No estar incursa en el cuadro de exclusiones médicas que figura en el anexo del Decreto 142/2022, de 22 de noviembre, de cuarta modificación del Decreto por el que se aprueba el reglamento de Selección y Formación de la Policía del País Vasco.

			2.– Quienes deseen tomar parte en el procedimiento deberán reunir todos los requisitos establecidos en el apartado anterior a la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes.

			3.– Para que la persona pueda ser admitida y tomar parte en el procedimiento selectivo, bastará con que manifieste en su solicitud que reúne todos y cada uno de los requisitos exigidos, referidos siempre a la finalización del plazo de presentación de solicitudes.

			La comprobación de los citados requisitos se llevará a cabo de oficio por el órgano convocante para lo que se requerirá la oportuna certificación del respectivo órgano competente del Departamento de Seguridad.

			Sin perjuicio de ello, durante todo el procedimiento de selección, se someterá a quienes participen en el mismo a cuantas pruebas médicas sean precisas en orden a comprobar su adecuación al cuadro de exclusiones médicas mencionado en la Base Segunda 1.e) de la presente Resolución.

			Dicha comprobación será realizada por un tribunal médico nombrado al efecto.

			4.– Si en cualquier momento del procedimiento selectivo, llegara a conocimiento del órgano competente para aprobar la relación de personas admitidas y excluidas que alguna de ellas carece, inicialmente o por circunstancias sobrevenidas, de los requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria, la excluirá del procedimiento selectivo, previa audiencia de la misma.

			Tercera.– Solicitudes.

			1.– Quienes deseen tomar parte en el procedimiento selectivo, deberán formalizar solicitud a través de la intranet departamental Gurenet, cumplimentando el modelo de solicitud que se encontrará disponible en la misma.

			2.– El plazo para presentar solicitudes será de 20 días hábiles, a contar desde el siguiente al de la publicación de la presente Resolución en el Boletín Oficial del País Vasco.

			3.– En la solicitud, se deberá hacer constar la lengua, euskera o castellano, en que se desee realizar las pruebas de la oposición.

			4.– En la solicitud, deberá manifestarse que a la fecha de finalización del plazo señalado para la presentación se reúne todos y cada uno de los requisitos exigidos.

			5.– La participación en el presente procedimiento de selección es voluntaria, e implicará que, en la solicitud por parte de cada persona aspirante, se prestará declaración expresa e inequívoca manifestando su buen estado de salud para la realización de las pruebas físicas, llevándolas asimismo a cabo bajo su responsabilidad.

			Cuarta.– Admisión de aspirantes.

			1.– Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias aprobará la relación provisional de personas admitidas y excluidas, que se hará pública de conformidad con lo previsto en la base decimosexta.

			2.– La relación provisional expresará, con referencia a cada persona excluida, las causas que hubieran motivado su exclusión, concediendo un plazo de 10 días hábiles para formular reclamaciones y subsanar los defectos de que adoleciera la solicitud, en su caso.

			3.– Las reclamaciones presentadas serán aceptadas o rechazadas en la resolución de la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias por la que se eleve a definitiva la relación provisional de personas admitidas y excluidas, que se hará pública de conformidad con lo previsto en la base decimosexta.

			Quinta.– Tribunal calificador.

			1.– Al objeto de la determinación, desarrollo y evaluación de las pruebas de la oposición y la selección de las personas participantes se constituirá un tribunal calificador, conforme a las previsiones de la Decreto Legislativo 1/2020, de 22 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Policía del País Vasco, y el Decreto 315/1994, de 19 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Selección y Formación de la Policía del País Vasco, que estará integrado por uno o una Presidente/a y dos Vocales una o uno de los cuales ejercerá las funciones y tareas de Secretario o Secretaria. En su composición se ajustará a los principios de imparcialidad, profesionalidad y especialidad de sus miembros, así como al principio de representación equilibrada de mujeres y hombres.

			El nombramiento de las personas que integran el tribunal calificador y sus suplentes se hará público de conformidad con lo previsto en la base decimosexta, mediante resolución de la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias.

			2.– La actuación del tribunal calificador se regirá por las normas reguladoras del funcionamiento de los órganos colegiados.

			A las personas que integran el tribunal calificador les serán de aplicación las causas de abstención y recusación recogidas en los artículos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de Régimen Jurídico del Sector Público.

			La participación en el tribunal calificador dará lugar a la percepción de las indemnizaciones legales previstas.

			3.– El desarrollo y evaluación de las pruebas que integran el sistema selectivo corresponderá al tribunal calificador, que actuará con plena autonomía funcional, será responsable de la objetividad del procedimiento y garantizará el cumplimiento de las bases de la convocatoria.

			4.– El Tribunal Calificador podrá disponer la incorporación a sus trabajos, de asesoras y asesores especialistas, para todas o algunas de las pruebas de las que conste el proceso selectivo, que se limitarán a prestar su asesoramiento y colaboración técnica en el ejercicio de sus especialidades.

			La actuación de dichas y dichos asesores y asesores se encontrará igualmente sometida a los principios de objetividad, imparcialidad y confidencialidad.

			5.– El tribunal actuará con plena autonomía funcional, será responsable de la objetividad del procedimiento y garantizará el cumplimiento de las bases de la convocatoria. Igualmente podrá adoptar las medidas necesarias para el desarrollo del procedimiento selectivo en todo lo no previsto en las presentes bases, y resolver cuantas cuestiones se susciten relativas a su interpretación y aplicación, así como para el propio ejercicio de sus funciones.

			6.– Los acuerdos del tribunal calificador se harán públicos de conformidad con lo previsto en la base decimosexta.

			7.– Los escritos dirigidos al Tribunal Calificador se remitirán a la siguiente dirección de correo electrónico:

			2024bbt@seg.euskadi.eus

			El Tribunal responderá a los escritos que reciba por esta misma vía, dirigidos siempre a la dirección individual de correo electrónico corporativa de las y los funcionarios y las funcionarias de la Ertzaintza.

			Sexta.– El proceso selectivo.

			1.– El proceso selectivo será el de concurso-oposición, que determinará la aptitud de las personas aspirantes y fijará el orden de prelación entre ellas.

			2.– La puntuación total del concurso-oposición será la suma de las obtenidas en las dos fases, es decir, la total de los distintos ejercicios o pruebas que componen la fase de oposición, incrementada con la que, en su caso, resulte de la evaluación de los distintos méritos: conocimiento de los idiomas inglés, francés y alemán, la valoración del conocimiento del euskera y el reconocimiento a la labor policial. La puntuación total del concurso-oposición determinará el orden de prelación de las personas aspirantes.

			Séptima.– La oposición consistirá en la sucesiva celebración de las siguientes pruebas:

			1.– Primera prueba. De carácter obligatorio y eliminatorio. Prueba de aptitud física, que se valorará de 0 a 70 puntos, siendo necesaria la superación de cada uno de los tres test en los que se divide esta prueba y que se detallan en el anexo de esta convocatoria.

			Los tres test son:

			– Test de fortalecimiento. Se valorará de 0 a 30 puntos, para superarlo será obligatorio obtener 18 puntos.

			Consistirá en la realización de ocho ejercicios. Cada ejercicio tendrá una duración de ejecución de 30 segundos, teniendo otros 30 segundos de recuperación entre ejercicios, debiendo realizar el máximo de repeticiones posibles.

			La puntuación final será la suma total de los parciales alcanzados en cada ejercicio, según se detalla en el anexo:

			– Test de resistencia. Se valorará de 0 a 30 puntos, para superarlo será obligatorio obtener 18 puntos.

			Consistirá en la realización de un único ejercicio de resistencia aeróbica, según se describe en el anexo.

			La puntuación final será la que corresponda con el periodo completado, conforme al baremo detallado en el anexo

			– Test en medio acuático. Se valorará de 0 a 10 puntos, para superarlo será obligatorio obtener 5 puntos.

			Consistirá en la realización de un ejercicio en medio acuático que combinará la natación sobre una distancia máxima de 50 metros, la inmersión y la realización de determinados ejercicios según se detalla en el anexo.

			La puntuación final será la correspondiente al tiempo de ejecución del test según el baremo detallado en el anexo.

			Los ejercicios físicos se realizarán bajo la exclusiva responsabilidad de quienes participen; para dicha realización, deberán presentarse con el equipo deportivo adecuado. No se permite el uso de guantes o similares, tampoco el uso de cualquier otro elemento que mejore el rendimiento físico o deportivo.

			2.– Segunda prueba, de carácter obligatorio y eliminatorio, prueba psicotécnica, dirigida a determinar las aptitudes de las personas que participen en el procedimiento de selección para el adecuado desempeño de tareas policiales de la Unidad de Intervención, que se realizará en formato de cuestionario tipo test.

			Esta prueba se valorará de 0 a 40 puntos Esta prueba estará compuesta de tres ejercicios, todos ellos de carácter obligatorio y eliminatorio y con el valor cada uno de ellos según se indica:

			a) Ejercicio de razonamiento. (valor de 0 a 14 puntos).

			b) Ejercicio de aptitudes de percepción (identificación, diferenciación, memoria...). (valor de 0 a 13 puntos)

			c) Ejercicio de aptitudes espaciales. (valor de 0 a 13 puntos).

			Cada uno de los ejercicios consistirá en contestar por escrito un cuestionario tipo test.

			Cada una de las preguntas de cada cuestionario tipo test contará con cuatro alternativas de respuesta, de las que solo una de ellas será correcta.

			En cada uno de los ejercicios cada respuesta no acertada penalizará con 1/3 del valor de cada respuesta acertada. Las preguntas no contestadas y las respuestas dobles no penalizaran.

			Para superar esta prueba será necesario obtener una puntuación mínima de la mitad del valor asignado a cada uno de los tres ejercicios, y una puntuación mínima de 20 puntos en el sumatorio de los tres ejercicios.

			En aras al buen orden del sistema selectivo, el Tribunal Calificador, teniendo en cuenta el nivel mínimo exigible, el nivel de conocimientos demostrado en esta prueba y antes de conocer la identidad de las personas aspirantes, podrá decidir el umbral de puntuación donde establecer la puntuación mínima necesaria para superar cada uno de los ejercicios, haciendo público dicho acuerdo. En tal caso, para la obtención de la puntuación de cada uno de los ejercicios, conforme a lo descrito en el párrafo anterior, el Tribunal Calificador aplicará la siguiente formula:

			PCA = (PD x PCmax) / (PDmax)

			Dónde:

			PCA = Puntuación convertida obtenida por la persona aspirante.

			PD = Puntuación directa obtenida por la persona aspirante = Número de aciertos – (número de errores x 1/3).

			PCmax = Puntuación convertida máxima del ejercicio (puntuación máxima alcanzable en el ejercicio según las bases de la convocatoria).

			PDmax = Puntuación directa máxima ejercicio (puntuación directa máxima alcanzada en el ejercicio).

			3.– Tercera prueba, de carácter obligatorio y eliminatorio. Prueba de aptitud competencial para el desarrollo del puesto de intervención. Consistirá en la realización de 12 test, todos ellos de carácter obligatorio y eliminatorio. Cada uno de los test tiene unos ítems de evaluación que determinan si la persona aspirante es apta o no. No habrá una baremación de cada una de los test, la no superación de cualquiera de ellos supondrá la eliminación de la persona aspirante del proceso selectivo.

			a) Test de ascenso a torre de aplicaciones por escalera exterior.

			b) Test de descenso en rapel de torre de aplicaciones.

			c) Test de porte y traslado de equipo de intervención.

			d) Test de descenso por maroma.

			e) Test de movimientos en interior de inmuebles.

			f) Test de traslado de mochila de dotación en recorrido de obstáculos.

			g) Test de recorrido de orientación.

			h) Test de capacidad de observación.

			i) Test de uso de material de aperturas.

			j) Test de tiro y manipulación del arma corta reglamentaria.

			k) Test de recorrido en entorno rural.

			l) Test de superación de obstáculos en espacios confinados.

			4.– Cuarta prueba, de carácter obligatorio y eliminatorio. Dirigida a evaluar rasgos de personalidad general, indicadores de desajuste o inadaptación y determinar la idoneidad conductual y competencial de las personas aspirantes para el desempeño de las funciones y tareas del perfil profesional del puesto convocado.

			Esta prueba se valorará de 0 a 40 puntos. Esta prueba estará compuesta de dos ejercicios, cada uno de ellos de carácter obligatorio y eliminatorio y con un valor de 0 a 20 puntos para cada uno de ellos.

			La prueba consistirá en:

			a) Ejercicio de test de personalidad dirigido a evaluar rasgos de personalidad general, así como indicadores de desajuste o inadaptación de quienes participan en el procedimiento selectivo. Este ejercicio se valorará de 0 a 20 puntos, procediéndose automáticamente a la exclusión de quienes no obtengan un mínimo de 10 puntos.

			La realización del ejercicio de test de personalidad, así como su corrección, se efectuará con anterioridad a la realización del ejercicio de entrevista personal.

			b) Ejercicio de entrevista personal dirigido a determinar la idoneidad conductual y competencial de las personas aspirantes para el desempeño de las funciones y tareas del puesto convocado. Este ejercicio se valorará de 0 a 20 puntos, procediéndose automáticamente a la exclusión de quienes no obtengan un mínimo de 10 puntos.

			La realización del ejercicio de entrevista personal, requerirá, en forma previa a su ejecución, la cumplimentación, por parte de las personas participantes en el proceso, de un currículum vitae simplificado, que se cumplimentará en formato normalizado que se facilitará, el cual no tendrá carácter puntuable, sirviendo, únicamente, como elemento de apoyo para la realización de la entrevista personal.

			Octava.– Desarrollo de las pruebas de la oposición.

			1.– La fecha, hora y lugar de celebración de la primera prueba se anunciará en el tablón de anuncios de la Academia Vasca de Policía y Emergencias, con una antelación no inferior a siete días naturales. Los sucesivos anuncios de celebración de las restantes pruebas se harán públicos con una antelación mínima de setenta y dos horas.

			2.– El tribunal calificador podrá disponer la celebración de las pruebas y de los distintos ejercicios que las integren en orden diferente al establecido en esta convocatoria, así como la celebración de varias pruebas el mismo día. En este caso, solo se evaluará cada prueba respecto de quienes hayan superado la anterior.

			3.– Se producirá la exclusión automática del procedimiento de selección de quienes no comparezcan al llamamiento del Tribunal para el desarrollo de las pruebas obligatorias en la fecha, hora y lugar que se señale, incluso por razones de fuerza mayor. La misma regla se aplicará a quienes concurran a la realización de cualquiera de las pruebas o ejercicios una vez iniciados.

			Si alguna de las pruebas obligatorias constara de varios ejercicios, se considerará incomparecencia la ausencia o retraso a cualquiera de ellas.

			Como excepción a lo establecido en los dos párrafos anteriores, en aras a garantizar la igualdad de oportunidades y trato, en el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal Calificador podrá adaptar las fechas y/o lugares para la realización de las pruebas en el caso de mujeres que por motivos de riesgo por embarazo o por estar de parto o en periodo de pre o postparto inmediatos así lo precisen, siempre y cuando dichas circunstancias se pongan en conocimiento del tribunal calificador con carácter previo a la celebración de la prueba o ejercicio y se acredite mediante certificado médico.

			4.– Se deberá comparecer a las diferentes pruebas portando documentación acreditativa de la identidad de la persona participante, cuya presentación podrá ser exigida por el tribunal calificador en todo momento.

			5.– Los resultados de las pruebas se harán públicos mediante acuerdo del tribunal calificador, de conformidad con lo previsto en la base decimosexta.

			Novena.– Concurso de méritos.

			1.– La calificación de la fase de concurso se aplicará solo a las personas que hayan superado la fase de oposición.

			2.– Únicamente podrán valorarse aquellos méritos que estuvieran contraídos con anterioridad a la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes.

			3.– La fase de concurso no tendrá carácter eliminatorio ni las puntuaciones obtenidas en la misma podrán tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de oposición.

			4.– La fase de concurso consistirá en la valoración de:

			4.1.1.– Conocimiento de los idiomas inglés, francés y alemán. Se valorará la acreditación documental del conocimiento de tales lenguas mediante certificado oficial expedido por centros educativos habilitados legalmente para la expedición de títulos con validez académica. Este apartado se valorará hasta un máximo de 6 puntos según el siguiente detalle y niveles:

			a) Nivel intermedio (B2 del Marco Común de referencia de Lenguas Europeas o equivalentes): 1 punto por idioma.

			b) Nivel avanzado (C1 o superior del Marco Común de referencia de Lenguas Europeas o equivalente): 2 puntos por idioma.

			El mismo idioma no podrá dar lugar a más de una valoración, por lo que únicamente se tendrá en cuenta el de mayor nivel.

			4.1.2.– Reconocimiento a la labor policial:

			Los reconocimientos obtenidos a la labor policial se valorarán hasta un máximo de 3 puntos. Se valorará la concesión de los reconocimientos regulados en el Decreto 146/2022, de 7 de diciembre, del régimen de concesión de medallas al mérito policial, felicitaciones y demás condecoraciones honoríficas en el ámbito de la Policía del País Vasco de conformidad con el siguiente baremo:

			a) Medalla al reconocimiento de la labor policial con distintivo rojo: 1,5 puntos.

			b) Medalla al reconocimiento de la labor policial con distintivo verde: 1,0 puntos.

			c) Medalla al reconocimiento de la labor policial con distintivo blanco: 0,5 puntos.

			Los resultados de la fase de concurso se harán públicos mediante acuerdo del tribunal calificador.

			Décima.– Valoración del conocimiento del euskera.

			El conocimiento del euskera se valorará hasta un total de 8 puntos, con arreglo a la siguiente baremación:

			– Nivel B-2 del Marco Común Europeo de referencia para las Lenguas aprobado por el Consejo de Europa o equivalente: 8 puntos.

			Las personas que se hallen en posesión de perfiles lingüísticos a los efectos de su valoración como mérito dentro del proceso selectivo, deberán alegarlo y acreditarlo de forma documental en el momento de la solicitud.

			No será necesario acreditar los datos que ya consten en el Registro Unificado de Títulos y Certificados de Euskera (RUTCE). El hecho de participar en el presente proceso implica el otorgamiento del consentimiento inequívoco a la Academia Vasca de Policía y Emergencias para consultar tales datos en el Registro.

			Las titulaciones equivalentes a tales niveles del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas se recogen en el Decreto 297/2010, de 9 de noviembre, de convalidación de títulos y certificados acreditativos de conocimiento del euskera y equiparación con niveles del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas, e igualmente en el Decreto 47/2012, de 3 de abril de reconocimiento de los estudios oficiales realizados en euskera y de exención de la acreditación con títulos y certificaciones lingüísticas en euskera.

			No se realizará prueba alguna destinada a la acreditación del conocimiento del euskera en el desarrollo del proceso selectivo.

			Undécima.– Calificación final.

			1.– La puntuación final del concurso-oposición será la suma de las obtenidas en sus dos fases, incrementada y determinará el orden de prelación de las personas participantes en el procedimiento selectivo.

			2.– Los empates a puntuación en el orden de clasificación se dirimirán conforme con los siguientes criterios en el orden que se establecen:

			a) El Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mujeres.

			b) Mejor resultado en la entrevista personal de la cuarta prueba de la oposición.

			c) Mejor puntuación en el test de fortalecimiento de la primera prueba de la oposición.

			d) Mejor puntuación en el test de resistencia de la primera prueba de la oposición.

			3.– Concluida la calificación que integra el sistema selectivo, el tribunal calificador previsto en la base quinta aprobará, publicará de conformidad con lo previsto en la base decimosexta y remitirá a la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias:

			a) La relación de personas que hubieran superado el sistema de selección siguiendo la prelación del orden de clasificación.

			b) La relación de las 14 personas propuestas para su acceso al Curso de la especialidad de intervención siguiendo la prelación del orden de clasificación. Serán las 7 personas que hayan superado el sistema de selección, más otras 7 personas, todo ello dado el nivel de exigencia de este procedimiento en aras a optimizar la inversión tanto del proceso selectivo como del curso de formación y con el objetivo de cubrir las plazas ofertadas.

			c) La relación de las personas no propuestas para su acceso al Curso de la especialidad de intervención.

			Decimosegunda.– Curso de la especialidad de intervención y período de prácticas.

			El Curso de la especialidad de intervención constará de un periodo de formación y de un periodo de prácticas, ambos de carácter obligatorio y eliminatorio, siendo preciso superar ambos periodos para superar el curso.

			A) El curso de la especialidad de intervención.

			1.– Las personas propuestas según lo dispuesto en la base undécima serán convocadas mediante resolución de la Dirección general de la Academia Vasca de Policía y Emergencias para la realización del Curso de la especialidad de intervención.

			2.– La comunicación a las personas interesadas para su incorporación a los cursos se tramitará por la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias, a través de la Dirección de Recursos Humanos.

			La no incorporación al Curso de Formación en la fecha en que el mismo se inicie conllevara la baja del mismo de las personas no incorporadas; salvo que dicha ausencia se produzca por causa de fuerza mayor debidamente notificada a la Academia Vasca de Policía y Emergencias por parte de la persona afectada. Se entenderá que existe fuerza mayor cuando la no incorporación sea consecuencia de una incapacidad laboral transitoria, justificada mediante el correspondiente parte de baja por enfermedad o accidente.

			3.– El abandono voluntario del curso de formación con anterioridad a su finalización otorgará a favor de la Administración la posibilidad de recabar a la persona renunciante la devolución de las cantidades invertidas en su formación. A tales efectos serán reclamadas las cantidades derivadas de las siguientes actuaciones:

			– El importe del Curso de Formación (de acuerdo a la vigente normativa de precios públicos).

			– El importe de la equipación personal entregada durante el curso de formación.

			4.– Los cursos de formación se desarrollarán de conformidad con el plan de estudios que los regule.

			5.– Los cursos de formación se desarrollarán en la Academia Vasca de Policía y Emergencias o en aquellos centros o dependencias que la Dirección General de la misma designe.

			6.– La adscripción a los cursos de formación podrá ser variada en aplicación de la Ley de Conciliación de la Vida Laboral y Familiar; matrimonio y situaciones derivadas de parto, preparto o postparto. Para que tales circunstancias puedan ser apreciadas, las mismas habrán de ser alegadas por las posibles personas afectadas ante la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias, en el plazo de diez días naturales contados a partir de las publicaciones previstas en la base 11.3.

			Las personas que realicen el curso de formación adscritas a un curso diferente al que les correspondiera en aplicación de circunstancias derivadas de la aplicación de la Ley de Conciliación de la Vida Laboral y Familiar, matrimonio y situaciones derivadas de parto, preparto y postparto verán suspendidas su calificación en el caso de haber adelantado la formación, y será publicada junto a la calificación del curso de la persona que según el orden de prelación dispuesto en la base 11.3.a), se encuentre clasificada en el puesto inmediatamente anterior.

			En el caso de que la persona debiera retrasar la realización de la formación, mantendrá los mismos derechos que la persona que según el orden de prelación dispuesto en la base 11.3.a) se encuentre clasificada en el puesto inmediatamente anterior; no obstante, estos derechos quedarán condicionados a la superación de la formación por parte de la persona que la haya retrasado.

			7.– Durante la realización del curso de formación, será la Academia de Policía del País Vasco el órgano competente para conceder cualquier tipo de licencia o permiso que exima de la asistencia a actividades lectivas.

			La asistencia a las actividades lectivas durante el curso de formación es obligatoria, y tendrá la consideración de necesidades de servicio a efectos de cualquier solicitud de permiso.

			En aras a garantizar la igualdad de oportunidades y trato, la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias podrá adaptar durante el curso de formación las fechas y/o lugares para la realización de dicho curso en el caso de mujeres que por motivos de riesgo por embarazo o por estar de parto o en periodo de pre o postparto inmediatos así lo precisen, siempre y cuando dichas circunstancias se pongan en conocimiento de la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias con carácter previo a la celebración del citado curso y se acredite mediante certificado médico.

			8.– La calificación final de cada curso de formación se hará pública de conformidad con lo previsto en la base decimosexta.

			9.– La Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias declarará la exclusión de quienes no superen el curso de formación.

			10.– Si en cualquier momento del desarrollo del curso de formación, del expediente del alumno o alumna se desprendiera la imposibilidad de superarlo, podrá procederse a su exclusión del proceso mediante Resolución de la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias, previa audiencia de la persona interesada.

			Se incorporarán al período de prácticas las 7 personas que hayan superado el curso y obtenido la mayor puntuación en la suma de puntos derivada de la puntuación obtenida en la fase de concurso-oposición y en el curso de formación de la especialidad de intervención.

			B) El periodo de prácticas.

			1.– El período de prácticas se desarrollará en el B.B.T.-Unidad de Intervención:

			En aras a garantizar la igualdad de oportunidades y trato, la Dirección General de la Academia Vasca podrá adaptar durante el curso de formación las fechas y/o lugares para la realización de dicho curso en el caso de mujeres que por motivos de riesgo por embarazo o por estar de parto o en periodo de pre o postparto inmediatos así lo precisen, siempre y cuando dichas circunstancias se pongan en conocimiento de la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias con carácter previo a la celebración del citado curso y se acredite mediante certificado médico.

			2.– Con anterioridad al inicio del período de prácticas, la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias dictará Resolución por la que se establezcan la duración, los sistemas y procedimientos de valoración y superación del período de prácticas y se asignen los destinos en prácticas y la fecha de incorporación a los mismos. Dicha Resolución se publicará en la forma prevista en la Base Vigesimoprimera.

			3.– Durante el período de prácticas se evaluará la eficacia profesional vinculada con la ejecución de tareas propias de la especialidad de Intervención.

			La evaluación recaerá únicamente sobre los hechos que acontezcan durante el tiempo establecido de duración del período de prácticas.

			Si durante el período de prácticas se produjere alguna circunstancia que impidiera a algunas de las personas seleccionadas completar dicho período y obtener la especialidad, podrán ser incorporadas a la realización de las prácticas aquellas personas que hubieran superado el curso de formación siguiendo el orden de prelación establecido, debiendo en este caso realizar la totalidad de las mismas.

			4.– Las calificaciones del período de prácticas se harán públicas por la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias en la forma prevista en la Base Decimosexta.

			5.– La Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias declarará la exclusión de aquellas personas que no superen el período de prácticas.

			Decimotercera.– Adecuación al cuadro de exclusiones médicas.

			1.– Durante el procedimiento selectivo, considerado en su conjunto, se podrá someter a quienes participen en el mismo a cuantas pruebas médicas sean precisas en orden a comprobar su adecuación al cuadro de exclusiones médicas mencionado en la Base Segunda 1.e) de esta resolución.

			2.– A los fines previstos en el número anterior, la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias nombrará un tribunal médico, cuya designación se hará pública de conformidad con lo previsto en la base decimosexta.

			3.– El tribunal médico estará integrado por una presidenta o presidente, dos vocales y una secretaria o secretario.

			4.– Los informes que emita el tribunal médico deberán ser motivados cuando se advierta la concurrencia de alguna causa de exclusión del proceso selectivo y el procedimiento que se siga, en todo caso, respetará el derecho de audiencia de la persona afectada por la misma.

			5.– La exclusión por las causas previstas en esta base corresponderá a la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias.

			6.– Al tribunal médico previsto en estas bases le son de aplicación las reglas contenidas en los números 2 y 6 de la base quinta.

			Decimocuarta.– Régimen jurídico.

			1.– Durante el curso de formación el alumnado estará sometido a las normas de régimen interno y disciplinario del Reglamento de Régimen Interior de la Academia Vasca de Policía y Emergencias y, con carácter supletorio, para aquellos supuestos en que el hecho no constituya simple falta de disciplina docente, a las normas de Régimen Disciplinario de los Cuerpos de Policía del País Vasco.

			En aplicación del artículo 38.2 del Decreto 315/1994, de 19 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Selección y Formación de la Policía del País Vasco, en todo caso, será causa de exclusión del proceso selectivo la imposición de una sanción por la comisión de una infracción tipificada como grave o muy grave en cualquiera de las dos normas señaladas en el punto anterior.

			Igualmente, será la Academia de Policía del País Vasco el órgano competente para conceder cualquier tipo de licencia o permiso que exima de la asistencia a actividades lectivas.

			La asistencia a las actividades lectivas durante el curso de formación es obligatoria, y tendrá la consideración de necesidades de servicio a efectos de cualquier solicitud de permiso.

			2.– A Las personas seleccionadas, durante la realización de los cursos se les concederá una licencia respecto del puesto de trabajo que vinieran desempeñando.

			3.– La superación del Curso de especialización de Intervención no otorgará, por sí sola, derecho a la adscripción a un determinado puesto de trabajo ni al desempeño de las funciones asignadas a puestos que tengan como requisito esta especialidad. Ello, no obstante, las personas que hayan superado el Curso de Intervención estarán vinculadas por lo previsto en los artículos 5 y 10 del Decreto 57/2023, de 4 de abril, sobre las Especialidades en la Ertzaintza.

			Tras la superación de cada curso, las personas que lo hayan superado, serán adscritas de forma provisional, por la Dirección de Recursos Humanos a plazas que requieran para su provisión la especialidad de intervención.

			4.– Los cursos de formación y los períodos de prácticas tendrán carácter obligatorio y eliminatorio, y la no incorporación o su no superación determinará la automática exclusión de la persona del proceso selectivo y la pérdida de cuantos derechos pudieran asistirle. La declaración de la exclusión se efectuará por la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias.

			No obstante, lo dispuesto en el párrafo anterior, aquellas personas que, concurriendo causa de fuerza mayor, no se incorporen al curso o las prácticas, o no lleguen a completarlos, podrán hacerlo en el siguiente que se celebre una vez desaparecidas las circunstancias impeditivas, previa solicitud de las mismas.

			La apreciación de la causa corresponderá al Director o Directora General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias, a la que competerá adoptar la resolución que proceda.

			Decimoquinta.– Identificación de las personas en el procedimiento selectivo.

			Aquellas personas que tomen parte en el presente procedimiento selectivo, a lo largo del mismo (proceso selectivo, curso de formación y periodo de prácticas) serán identificadas mediante número de identificación profesional empleado en la solicitud.

			Decimosexta.– Publicaciones.

			Salvo disposición expresa en contrario, las publicaciones se realizarán en el tablón de anuncios de la Academia Vasca de Policía y Emergencias, sin perjuicio de que puedan ser consultadas en la intranet departamental Gurenet. La fecha de publicación en el tablón de anuncios de la Academia Vasca de Policía y Emergencias será determinante a efectos de cómputo de plazos.

			Decimoséptima.– Indemnizaciones.

			Debido al carácter voluntario que ostenta la presentación por parte de las personas a cualquier proceso selectivo interno, los gastos por viajes u otros que se puedan producir durante la selección, curso de formación o periodo de prácticas, salvo las que tengan la consideración de indemnizaciones por razón del servicio de intervención, no devengarán derecho alguno a las mismas y, por lo tanto, la Administración no estará obligada al pago de dichos gastos.

			Decimoctava.– Recursos.

			Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrán las personas interesadas interponer recurso potestativo de reposición ante la Dirección General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación, o bien podrán impugnarla directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a su publicación. En este último caso, deberán respetarse las reglas de competencia territorial de los juzgados de lo Contencioso-Administrativo, contenidas en el artículo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la jurisdicción contencioso-administrativa.

			Los actos administrativos que deriven de la presente convocatoria, de la actuación del tribunal calificador o de los órganos de la Academia Vasca de Policía y Emergencias, podrán ser impugnados por las personas interesadas en los casos y en las formas previstas en la normativa reguladora del procedimiento administrativo común.

			En Arkaute, a 4 de septiembre de 2024.

			La Directora General de la Academia Vasca de Policía y Emergencias,

			MIREN DOBARAN URRUTIA.

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			 
BOLETÍN OFICIAL DEL PAÍS VASCO
www.euskadi.eus

		

	OEBPS/image/AC2009640011.png
TEST MULTIPLE DE VALORACION DE MANIFESTACIONES DE FUERZA
Descripcion de las pruebas y baremos HOMBRES.

Ejercicio 1: Escala de bomberos.

Obietivo: Resistencia de fuerza del ren superior.

Descripcion de la prueba: Colgado en el primero de una escalera de 13 peldafios sujeta al techo
o pared en posicién horizontal (paralela al suclo). Ambas manos en agarre prono y a la anchurade
0s hombros, con las piemas unidas por los tobilos mediante una cinta elastica y rodlas flexionadas.
formando un &ngulo aproximado de 90 °, sin tocar en ningin momento con [0s pies en el suelo. (Foto
) El candidato fendra que pasar todo el largo de Ia escalera (13 peldafios) y voiver (ida y welta) a la
posicién de partda. Para realizar i gio es obiigatoro que el candidato agarr el ifimo peldafo con
las dos manos (foto 3). La forma de avanzar por la escalera sera de peldafio en peldafio, sin
‘sobrepasar ninguno de ellos y manteniendo la posicion inical de las piemas (Foto 2). Es obligatorio
‘agarrar el ffimo peldafo con las dos manos a la vez antes de conclui ia prueba.

Foo3 Soot

Medicion: Se permilira un infento. La duracion del efercicio seré de un tiempo inferior  igual a 30
sequndos.

Organizacion: La persona examinadora atenderd a que todas las indicaciones que se han

establecido para la prueba se han cumplido. Esta tendré la potestad de declarar Ia prueba véida o
nuia.
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5. Test de movimientos en interior de inmucbles.
Objetivo:

Valorar la aptitud de Ia persona aspirante para desarmolar rabajos relacionados con las funciones.
el BB.T. - Uridad de Infervencion

Descripcion

Antes de Ia prucba Ia persona aspirante deberd colocarse un chaleco balistico, un casco, un
coeaie y un arma farga, todo ello de dotacién en el BBT.

La prusba comenzaré con el material perfectamente colocado y sujetando con las manos el
‘escudo de proteccién balstca de dotacion. A la sefal de Ia persona examinadora comenzaré & contar
eltiempo y empezar Ia prucba.

La persona aspirante daré a vuelia a una tarfeta seleccionada por & mismo de enire una bateria
de ellas. Todas se encontrarén encima de una mesa junto a a entrada del piso del foso de la tore de
apicaciones.

En la tarieta aparecerén representados objetos de dotacién en el BBT ordenados de izquierda a
erecha. Deberi memorizarios en el orden establecido y dard Ia vuelta a a tarjeta, deféndola como la
encontrs.

La persona aspirante deber entrar con el escudo de dotacion al piso y recoger el primer objeto
representado en Ia tarieta y defario sobre la mesa que est junto a la entrada. Voiverd a acceder, har
o mismo con los ofros objetos representados en el orden representado. E! tiompo finalizard cuando
‘Geposite el iimo objeto sobre la mesa.

E1fiempo méximo de elecucién de fa prueba serd de 5 minufos.
Organizacién de la prucba:

La prueba se desarrolaré en la zona del piso del foso de la torre de apicaciones del Centro
Poical de Berrozi

“Todo e material que se necesita seré proporcionado por la organizacion.

No se permitira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facite Ia ejecucion de la prueba.

Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatoro, a no superacién supondré suspender las prucbas
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

‘Sobrepasar el tempo miimo de efecucidn de la prueba supondré no superaria.

Perder alguno de los elementos que se portan durante el desarmollo de la prueba, cayendo éste al
suelo, supondré no superaria.
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ANEXO
PRUEBA DE APTITUD FiSICA

A continuacién, se describen las prusbas fisicas, el Test de Fortalecimiento, el Test de
Resistencia el Test de Natacion, asi como sus baremos de puntuacién y formuias e superacion.

Las pruebas de apitud fisica tienen carcter obiigatorio y eiminatoro. La calficacin de esta
prueba se realizaré sobre una punfuacion méxima de 70 punios, siendo necesario a obtencion de 35
puntos en el conjunto de los tres test y haber superado cada uno de ellos.
TEST DE FORTALECIMIENTO

1 test constaré de ocho ejerciios.

2 Se valorar de 0.2 30 puntos.

3 Se deber puntuar en cada uno de fos 8 cercicios del test.

4 Se deberén obtener un minimo de 18 puntos para que el test sea considerado como
‘aprobado.

5. Cada ejercicio tendr una duracién de ejecucion de 30 segundos, teniendo otros 30 segundos.
e recuperacicn enlre ejerciios. Se debe infentar conseguir el mayor nimero de puntos posibies
conforme a los baremos de cada uno de los ejecicios.

6.—La puntuacicn final serd la suma ttal de los parciales alcanzados en cada ejerciio.

Puntuaciones para hombres:
o e Fumiasénmbina | Punacénminma

1 Escun debombens 2 o

2 Musolshea sbdomes anero st s o

3 Traosin e brzos n bama s 5 o

4 Musoushea sbdomeal i 2 o

5| Floosn de brazos tambado bosa sbio 5 o

6 Prsbade extension generst: 3 o

7 Prsba dersps enbanoo 3 o

8 Resstenci de era explosva en o 5 o

o 0purtos Opunies

Puntuaciones para mujeres:

ot Zasico Fumssénmbsima | Funasin minms

1 Esoai debomberos 2 o

2 Wusoustrs sodominlsrerosterl 5 o

3 Flnin de braos tmbado boca b 5 o

4| Resstencia e uera explosa ven o 5 o

5 Wusoustra sdominalferir 2 o

 Prucha e rceps enbanco 3 o

7 Prusba d extension genera 3 o

8 Fleninde brazs enbama s 5 o

o 0pumios Opunies
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No recoger 10s objetos en el orden representado por la tareta elegida supondrd no superar la

prueba

Posar en el suelo el escudo o cuslquiera de los objetos que s deben transportar o apoyarios
‘sobre cualquier objeto ajeno a los que porta la persona aspirante supondri no superar la prueba.

No se tomarén en cuenta los aspectos técnicos / tictcos con respecto a la realzacién de
entrads en domicilos.

Se dispondré de un inico ntento para superar la prueba.
8- Test de traslado de mochila de dotacion en recorrido de obsticuios.
Objetivo:

Valorar Ia aptiud de la persona aspiante para de desarrolar frabajos relacionados con la
funciones del B.B.T. - Unidad de Intervencién.

Descripcion
Antes de la prucba la persona aspirante debers colocarse una mochila de dotacion cargada.

La prueba comenzaré en la zona de acceso a la pista americana de la campa de la forre de
aplcaciones. A la sefial de la persona examinadora comenzard a contar el fiempo y empezard la
prueba

La persona aspirante deberd superar todos los obsticulos de la pista americana, la mochia que
porta debe finaizar también el recorido.

Exfiempo méximo de efecucién de fa prueba serd de 7 minufos.

Organizacién de la prucba:

La prueba se desamollaré en la zona de la pista americana de la campa de la forre de
‘aplcaciones del Centro Poliial de Berrozi.

“Todo e material que se necesita seré proporcionado por la organizacion.

No se permilira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facilte la ejecucion de la prueba.

Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatoro, a no superacién supondré suspender las prucbas
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

‘Sobrepasar el tempo miimo de efecucidn de la prueba supondré no superaria.

No superar la mochia yio la persona asprante cualquiera de los dos obstaculos de la pista
‘americana supondré no superar la prueba.
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Medicién: E1 aparato de medicién determinaré el nimero de saltos realizados, asi como la

alturaslcanzada en cada uno de os salfos.

La medicién se realizari mediante un sistema de medicién Gptico que pemnite valorar los
tiempos de contacto y vueko.

Eltiempo de ejecucidn serd de 30 segundos.
Organizacion: La persona examinadora atenderd a que todas las indicaciones que se han

establecido para iaprueba se han cumplido. Esta tendré la potestad de deciarar la prueba vaida o
nuia.

Férmula de puntuacién: Valo de la prueba 5 puntos.

2wemo
Valormeda d stura Valorenpuntos.
187 0menes, o
1201 0
2215 (]
21820 o
222 1
2328 15
7127 2
2124 250
25208 3
2311 3%
312325 4+
Eren [
Momis s

Ejercicio 5: Abdominal inferior
Obietivo: Resistencia de fuerza de. musculatura abdominal nferior

Descripeion de Ia prueba: En posicién de tendido supino con pieras juntas. Manos enfrelazadas
en 1a nuca y apoyadas en el suelo, tronco apoyado en el suelo, con las piemas estiradas (extension
completa de rodilas y flexon plantar), sin focar e suclo @ una afura de 20 cm. (Foto 1). Elevar
altemativamente las piemas, repitiondo esta secencia el mayor nimero de veces (Foto 2y 3). No se-
permitiran contacto de la exiremidad inferior con el suelo. Se deberd elevar la extremidad hasta 20
em. del suelo. Para ello e colocard un liston delante de los pies de la aspirante  una altura de 20
em del suclo.
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Organizacion: La persona examinadora atenderd a que todas las indicaciones que se han
establecido para Ia prueba se han cumpido. Esta tendré fa potestad de deciarar Ia prueba.
uia.

Foto1 Foto2 Foto3

Férmula de puntuacién: Valo de la prueba 2 puntos.
— Prueba realizada correctamente 2 punios.

—Prueba ncorrecta 0 puntos.

Barems
Puncs

s 2

o o

Ejercicio 2: Abdominal anteroateral.
Objetivo: Resistencia de fuerza de musculatura abdominal antero-lateral.

Descripcion de la prueba: En tendido supino con las piemas juntas y manos entrelazadas en
lanucay los pies juntos. Cabeza y hombros apoyados en el suelo y flexién de cadera y rodila de 90
(Foto 1). Se realiza lexién con giro de tronco hacia la zquierda tocando con el codo derecho a rodila
zquierda (Foto 2), con refomo a a posicion inicial (Foto 4) y con el codo izquierdo se foca la rodila
derecha (Foto 3). Repelir esta secuencia el mayor nimero de veces, en el fiempo establecido para la
reaizacibn del jercico.
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cargador y volverd a reaizar Ios 10 disparos sobre el ofo. Extraer el cargador  lo depositar sobre.
I mesa.

La prueba terminaré cuando ia persona aspirante desmonta 1a pistola y defa fodo el materia tal y
como se o encontrd antes el inicio de Ia prueba.

£1iompo miximo de ejecucién de f prucb serd de 3 minutos
Organizacien de a prueba:

La prueba se desarrollar enfa zona de os campos de tr cel Centro Polical de Berrozi
Todo e material que se necesita serd proporcionado por la organizacin.

No se permilira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facilte la ejecucion de la prueba.

Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatoro, a no superacién supondré suspender las pruebas.
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

‘Sobrepasar el tempo miimo de efecucidn de la prueba supondré no superaria.

No impacar en un total de 10 ocasiones en el fofo colocado a 7 mefros supondra no superar fa
prueba

No realizar el ejercicio tal y como se describe supondiré no superar Ia prucba.

Cometer falos graves de sequridad en el manejo y manipulacién de las armas supondrd no
superar la prucba.

Se dispondré de un drico ntento para superar fa prucba
1. Test derecorido en entoro rura
Objetvor
Valorar i aptiud defa persona asprante para adsplare al entomo rural
Descripcén

La persona aspirante se colocaré en punto de salds, a la sefal de la persona examinadora
comenzari a contar el tiempoy empezard la prueba.

La persona aspirante deberd realizar un recorido en entom rural e una distancia no superior a
os 1500 metros en la que se habrén colocado Una sere de cintas de color blanco y fojo. Deberd
tocar con una mano todas y cada una de las cintas

La pruba teminaré cuando la persona aspiante toque la itima cinta

EXfiempo méximo de efecucién de la prueba seré de 10 minutos.
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Ejercicio : Flexion de brazos.
Obietivo: Resistencia de fuerza de musculatura de miembros superiores.

Descripcion de Ia prueba: En tendido prono, apoyando las paimas con una anchura enire ellas
igual a Ia de los hombros. Los pies juntos y piemas y tronco en extension completa (Foto 1). EI
‘aspirante deberd ejecutar una fexion profunda de brazos hasta tocar el suelo con la barbila (Folo 2).
Finalizado el movimiento el aspirante deber realizar una extension completa del codo retomando a fa
posicién incial (Foto 3). Repetir esta secuencia el mayor nimero de veces durante el timpo de
duracin del jercicio

). /

ool Foto2

Fous

Medicién: Se permitira un infento. S& anotaré el nimero de repeiciones realzadas de forma
corecta durante los 30 sequndos. No se permifird en la ejecucion ningdn movimiento compensatorio
de ronco i de cadera y tanto las caderas como el tronco estaran en linea recta. No s podra
establecer contacto con el suelo con ninguna ofra parte del cuerpo que 1o sea la barbila

Organizacion: La persona examinadora atenderd a que fodas las indicaciones. que se han
establecido para la prueba se han cumpido. Este tendra la polesiad de declarar la prueba vaida o
nuia.

Férmula de puntuacien: Valor de la prueba 5 puntos.
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Medicién: Se permitiré un infento. EI cronimetro se pondré en marcha en el momento que
pierdan contacto los pies con el banco y se pararé cuando a barbila pase por debajo del nivel de la
bara. Se anotaré el tiempo (seg.), que la aspirante se encuentre en posicion correcta. Si el liston
fuera _derribado la prueba se da por finaizada, contabilzandose el tiempo transcurido hasta dicho
instante.

Organizacion: La persona examinadora atendera a que fodas las indicaciones. que se han
establecido para Ia prucba e han cumpiido. Esta tendra fa potestad de declarar la prucba vaida o
nuia.

Férmula de puntuacién: Valo de la prueba 5 puntos.
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TEST DE RESISTENCIA HOMBRES Y MUJERES
Prueba: Course Navette o test de Leger-Lambert
Obietivo: Evaluar Ia potencia aerdbica méxima. Mediante esta prueba se trata de evaluar en clfa
‘aspirante el nivel de resistencia para Ia reaizacion de esfuerzos de mas o menos infensidad durante
un tiempo més 0 menos largo.

Instrucciones para a prueba:

Descripeion de Ia prueba: Consiste en recorrer durante ¢l mixim tiempo posile, en un frayecto
e ida y vueta, una distancia de 20 melros a una velocidad que progresivamente va aumenando,
‘aproximadamente cada minuto (1 min.). Elfa aspitante debe de correr en linea recta sin reaizar
curvas al dar la welta. E5 obigatorio mantener el ftmo marcado en el test por 1o que ests pronbido
‘adelantarse a las sefales. La velocidad en cada no de los rayectos se regula mediante un archivo
e audio que emitira un sonido a ntervalos reguiares.

i alguna persona aspirante 1o llegara a pisar Ia inea en el fiempo sefalado por la cita sonora
seré avisada previamente, pudiendo ser eliminada si s produjera un segundo aviso.

La persona aspirante fendri un s0lo intento para realizar e est. Se valorard sobre un méximo de.
30 puntos y seré necesario oblener 18 punios para considerario superado.

Organizacion: La prueba se realizaré en una pista cublerta. La persona examinadora tendr
potestad para determinar si un/a aspirante debe abandonar la prueba.
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Férmula de puntuacien: Valor de la prueba 2 puntos.
— Prueba realizada correctamente 2 punios.
— Prueba ncorrecta 0 puntos.
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Ejercicio 2: Abdominal anteroateral.
Objetivo: Resistencia de fuerza de musculatura abdominal antero-lateral.

Descripeién de la prusba: En fendido supino con las piemas juntas y manos enirelazadas en la
nuca y Ios pies juntos. Cabeza y hombros apoyados en el suelo y flexion de cadera y rodila de 90 ©
(Foto ). Se realza fiexion con gifo de fronco hacia Ia izquierda focando con el codo derecho fa
il zerd (ol 2), con o posiG i (Fk 4 can of codo uerdo s oca s

recha (Folo 3). Repetir esta secuencia el mayor nimero de veces, en el tempo establecido
oot Apkicison
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Soltarse de pies y manos, quedando completamente suspendido en cualguier momento del
Gesarrolo de Ia prucba, supondré no superaria.

Perder alguno de los elementos que se portan durante el desarmollo de la prueba, cayendo éste al
suelo, supondré no superaria.

Se dispondré de un drico ntento para superar fa prucba
2 Test de descenso en rapel de tore de apicaciones.
Objetvor
Valorar i aptiud defa persona asprante para desarrolar rabajos en lturas
Descripcén

Antes de la prueba la persona aspirante deberd colocarse un chaleco balistico, un casco, un
coneaie y un arma larga, todo elo de dotacibn en el BBT. Adems, portar los clementos de
protecion individual para el desamollo de la prucba, amés e trabajos verticales, mosqueton,
escendedor tpo B y guantes de proteccin.

La prueba comenzaré en Ia balconada superior de Ia forre de apicaciones con el material
perfectamente colocado y con las dos manos sujetando la cuerda de descenso. A la sefal de la
persona examinadora comenzara a contar ¢l iempo y empezaré la prueba.

La persona aspirante debers descender por la pared de [a torre de apicaciones hasta legar a la
planta baja, finaizando la prueba cuando pose 10s dos pies en el suek, es decir en cota 0. Serd
‘asegurado por personal del B.B.T.

Elfiempo méximo de ejecucion de la prueba serd de 1 minuto y 30 segundos.
Organizacién de la prucba:

La prueba se desarollars en una de las paredes laterales de la forre de apicaciones del Centro
Poicial de Berrozi

“Todo e material que se necesita seré proporcionado por la organizacion.

No se permilira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facilte la ejecucion de la prueba.

Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatoro, a no superacién supondré suspender las pruebas.
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

‘Sobrepasar el tempo miimo de efecucidn de la prueba supondré no superaria.

Quedar completamente suspendido de la cuerda auxiiar de aseguramiento, en cuslquier
momento del desarrolo de Ia prueba, supondré no superaria.





OEBPS/image/AC20096400116.png
Férmula de puntuacien: Valor de la prueba 2 puntos.

Medicién: Se permilira un infento. Se anotaré el nimero de repeficiones conseguidas en
conectaejecucion descrita anteriormente, durante el iempo de duracién del efercico, 30 segundos.

Organizacion: La persona examinadora atenderd a que todas las indicaciones que se han
establecido para Ia prueba se han cumpiido. Esta tendrd la potestad de declarar Ia prueba vaida o
nuia.

Materal e nstalacion: Contador de repeficiones, cronometo, listgn y sopores.
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Medicién: Se permitirs un infento. Se anotaré el nimero de repeiciones realzadas de forma
correcia durante fos 30 segundos de duracion del efercicio, segin las indicaciones.

Organizacion: La persona examinadora atenderd a que fodas las indicaciones. que se han
establecido para la prueba se han cumpido. Esta tendra la polestad de declarar la prueba véida o
nuia.

Férmula de puntuacién: Valor de la prueba 5 puntos.
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Ejercicio 3 Traccin de brazos en barra ffa.
Obietivo: Resistencia de fuerza de la musculatura dorsaly musculatura de miembros superiores.

Descripcion de la prueba: Colgado de una barra f, con agarte prono, manos a la anchura de 0s
hombros, pieras cruzadss y rodilas flexionadas formando 90 © (Foto 1). E1 aspirante flexiona los.
brazos y levanta su cuerpo hasta lograr sobrepasar la barra con la barbila (Foto 2). A confinuacion
desciende el cuerpo hasta fa posicén nicial (Foto 3). Se repie esta secuencia el mayor nimero de

No se permitrén balanceos. Para elo se colocars un listén delante del aspirante sujetado por dos
‘soportes a una distancia de 35 cm. de a vertical de Ia barra

No se pueden ulfizar quantes. Se puede utizar magnesio.
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La persona aspirante podré realizar cuantos intentos neceste para superar cada uno de los
obsticulos de la psta americana.

Se dispondré de un drico ntento para superar fa prucba
7. Test derecorido de orentacion.
Objetvor
Valorar i aptiud defa persona asprante para orenarse e entoro rural.
Descripcén

Antes de la prueba a a persona aspirante se le proporcionaré un plano de la zona en la que se-
‘Gesarrollar el eercici, un papel y un boligrafo o simiar.

La prueba comenzari en la zona de acceso a a pista de conduccion. A la sefal de la persona
‘examinadora comenzaré a contar ¢l fempo y empezaré la prueba.

La persona aspirante debera realizar un recomido de orientacién, interpretando el mapa
proporcionado. Deberé apuntar en la hoja lo enconirado en las tablilas representadas en el mapa.
Debers hacerlo en ei orden indicado. La distancia ftal del recorrdo de orientacion no ser superior a
os 2.000 meos.

Al final del recorrido la persona aspirante entregaré el papel con Ias anotaciones a la persona
‘examinadora que comprobara el resultado de Ia prucba.

€1 iompo miximo de ejecucién de fa prucba serd de 15 minutos.
Organizacien de a prueba:

La prueba se desarollar en zona rural dl Ceniro Poicalde Berrozl
Todo e material que se necesita serd proporcionado por la organizacin.

No se permilira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facilte la ejecucion de la prueba.

Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatoro, a no superacién supondré suspender las prucbas
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

‘Sobrepasar el tempo miimo de efecucidn de la prueba supondré no superaria.

La no correspondencia del resuitado entregado a la persona examinadora con lo representado en
Ias tabilas localizadas supond a no superacion de la prueba.

No localizar las tablilas en el orden representado en el mapa supond la no superacién de la
prueba

Se dispondré de un inico ntento para superar la prueba.
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ANEXO NI

PRUEBA DE APTITUD COMPETENCIAL PARA EL DESARROLLO DEL PUESTO EN LA
UNIDAD DE INTERVENCION

Consisti en a realizacion de 12 test, odos ellos de cardcter obligatorio y eiminatoro. Cada uno
e s test se debe realizar en un iompo deferminado, Superar ese fempo supondrd ser persona o
‘apta enla prueba. No habré una baremacion de cada Uno de los fet,fa no superacién de cuslquiera
de ellos supondra la eiminacion de la persona aspirante del proceso selectivo.

1.~ Test de ascenso atore de aplicaciones por escalera extrir
Objetvor
Valorar i aptiud defa persona asprante para desarrolar rabajos en lturas
Descripcén

Antes de la prueba la persona aspiante deberd colocarse un chaleco balistico, un casco de la
Unidad de Intervencién, un correaje y un arma larga, todo ello de dotacion en e BBT. Adem:
portaré los elementos de proteceion individual para ol desamolo de la prueba, amés de frabajos.
verticales y guantes de proteccion.

La prueba comenzaré con el material perfectaments colocado y con las dos manos en uno de 0s
peldafios de la escalera de progresion exteror de a torre de aplicaciones, teniendo ambos pies en el
suelo, es decir en cota 0. A la sefial de la persona examinadora comenzard a contar el Gempo y
‘empezaré la prueba.

La persona aspirante deberd ascender por la escalera exteror hasta el itimo piso y superar la
barandila, finalizando la prueba cuando pose I0s dos pies en el suelo de a balconada superior de la
torre de apiicaciones. Sera asegurado por personal del B.5.T.

Elfiempo méximo de ejecucion de la prueba serd de 1 minuto y 45 segundos.

Organizacién de la prucba:

La pruba se desarollré en Ia escalera exteror de Ia fore de aplicaciones del Cenlro Policial de
Bermozi.

“Todo e material que se necesita seré proporcionado por la organizacion.

No se permitira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facite Ia ejecucion de la prueba.

Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatoro, a no superacién supondré suspender las prucbas
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

‘Sobrepasar el tempo miimo de efecucidn de la prueba supondré no superaria.
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Ejercicio 6: Extensicn general.
Objetivo: Resistencia de fuerza de musculatura extensora.

Descripeion de la prueba: En posicion incial de cucilas, con rodilas y caderas flexionadas. Los
brazos delante del tronco y enire las piemas tocando el suelo con las manos (Foto 1). El aspirante
deberd realizar un salo extendiendo en el aife Ios brazos.y las piemas y volver a la posicion inical
Durante el salt los pes debersn sobrepasar una altura de un paimo del suelo (Foto 2). El aspirante
‘Gebers repetir esta secuencia ol mayor nimero de veces.

Foto Foto2 Fotos

Medicién: Se pemit un infento. Se anotaré e nimero de saltos realizados de forma correcta,
‘segin las indicaciones, durante el iempo de duracion del eercico, 30 sequndos.

Organizacion: La persona examinadora atenderd a que todas las indicaciones. que se han
establecido para ia prueba se han cumpido. Esta tendra la polestad de declarar la prueba.
nuia.
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Medicién: Se permitird un infento. Se anotaré el nimero de repeficiones realzadas de forma
coneciadurante los 30 segundos de duracion del eercico, segin las indicaciones.

Organizacion: La persona examinadora atenderd a que todas las indicaciones que se han
establecido para iaprueba se han cumplido. Esta tendré la potestad de deciarar la prueba vaiida o
uia.

Materal e nstalacién: Coichoneta, espaldera, cronGmetro, contador de repeficiones.
Férmula de puntuacien: Valor de fa prueba 5 puntos.
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Férmula de puntuacién: Valor de la prueba 3 puntos.
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Ejercicio 7: Extensién general.
Objetivo: Resistencia de fuerza de musculatura extensora.

Descripeion de [a prueba: En posicion iniial de cuciilas, con rodilas y caderas flexionadas. Los
brazos delante del tronco y enire las piemas focando el suelo con las manos (Foto 1). La aspirante.
‘debera realizar un salto extendiendo en el aire 0s brazos y las piemas y volver a Ia posicion inicial
Durante el sato 10s pes deberdn sobrepasar una altura de un paimo del suelo (Foto 2). La aspirants.
‘Gebers repelir esta secuencia ol mayor nimero de veces.

Fato1 Foto2 Fotod

Medicion: Se permitirs un infento. Se anofara el nimero de saltos reaizados de foma
correcta,segin las indicaciones, durante i Gempo de duracion del eercico, 30 segundos.
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Se realizaré un solo intento.

Férmula de puntuacién: Valor de la prueba 30 puntos.
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E1 TEST DE RESISTENCIA fiene un valor otal de 30 puntos. Para entenderse como superado el
mismo habré que oblener una puntuacin minima de 18 punos, debiéndose completar para elo al
menos el periodo 10 por parte de los hombres y 8 por parte de las mujeres.
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Organizacién de la prucba:
La prusba se desarrollaré en la zona ruraldel Centro Policial de Berrozi
“Todo e material que se necesita seré proporcionado por la organizacion.

No se permitira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facite Ia ejecucion de la prueba.

Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatoro, a no superacién supondré suspender las prucbas
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

‘Sobrepasar el tempo miimo de efecucidn de la prueba supondré no superaria.
No tocar con al menos una mano alguna de las cintas colocadas a o largo del recorido.

Recibir ayuda por parte de alguna persona examinadora o de organizacién suponda no superar
Ia prucba.

Se dispondré de un drico ntento para superar fa prucba
12 Test de superacién de obsticulos en espacios confnados.
Objetvor
Valorar i aptiud defa persona asprante para superar obsticuios en espacios confinados.
Descripcén

La persona aspirante se colocaré en punto de salds, a la sefal de la persona examinadora
comenzari a contar el tiempoy empezard la prueba.

La persona aspirante debers acceder a un espacio confinado y superar Ios obsticulos que se le
presenten hasta salir por el extremo opuesto al que entr.

La prueba teminars cuando fa persona aspirante sobrepase a inea de final de efercico
E1tiompo miximo de ejecucén de fa prucb serd de 7 minutos

Organizacien de a prueba:

La prueba se desarrollar enfa zona urbana del Centro Policia de Berroz.

Todo e material que se necesita serd proporcionado por la organizacin.

No se permilira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facilte la ejecucion de la prueba.
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Perder alguno de los elementos que se portan durante el desarmollo de la prueba, cayendo éste al
suelo, supondré no superaria.

Se dispondré de un inico ntento para superar la prueba.
3 Test de porte y trasiado de material de ntervencién.
Objetivo:

Valorar la apttud de Ia persona aspirante para desarmolar rabajos relacionados con las funciones.
el BB.T. - Uridad de Infervencion

Descripcion

Antes de Ia prucba Ia persona aspirante deberd colocarse un chaleco balistico, un casco, un
coresie y un arma larga, todo elo de dotacién en el BET. Ademis, portaré los siguientes elementos.
e proteccisn individual, ameés de trabajos verticales y guantes de proteccicn.

La prueba comenzar con el material perfectamente colocado y portando un elemento para la
prictica de aperturas de dotacion en ¢l B.B.T. — Unidad de Intervencion. A Ia sefial de a persona
‘examinadora comenzara a contar ¢l fempo y empezaré la prueba.

La persona aspirante deberd ascender desde la cota 0, por la escalera inerior de la forre de
aplcaciones hasta legar a a planta intermedia. Alldeberd dar una vueta a a forre por e exteriorde-
Ia balconada, volviendo a bajar por las mismas que ha realizado el ascenso. La prueba finalzar
cuando a persona aspirante deposite el medio para a reaiizacin de aperturas en el it incial.

£1tiompo miximo de ejecucén de fa prucb serd de 2 minutos
Organizacien de a prueba:

La prueba se desarollard e a forre de apicaciones del Centro Polcalde Berroz.
Todo e material que se necesita serd proporcionado por la organizacin.

No se permitira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facite Ia ejecucion de la prueba.

Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatoro, a no superacién supondré suspender las pruebas.
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

‘Sobrepasar el tempo miimo de efecucidn de la prueba supondré no superaria.

Perder alguno de los elementos que se portan durante el desarmollo de la prueba, cayendo éste al
suelo, supondré no superaria.

Depositar el elemento de apertura en el sucio antes de la finalzacién de Ia prueba supondré no
superaria.

Se dispondré de un inico ntento para superar la prueba.
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Medicién: Se permitr un intento. Se anofard el nimero de veces que la barbilla supera Ia barra
e manera correcta segin las indicaciones, dentro de los 30 segundos de tiempo establecido y sin
trar e itén. Si este se deribara la prucba se daria por finaizada contabilizandose e nimero de
repeticiones realizadas anteriormente.

Organizacion: La persona examinadora atenderd a que fodas las indicaciones. que se han
establecido para la prueba se han cumpido. Esta tendra la polesiad de decarar la prueba vaida o
nuia.

Férmula de puntuacien: Valor de la prueba 5 puntos.
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Ejercicio 4: Abdominal inferior
Obietivo: Resistencia de fuerza de. musculatura abdominal nferior

Descripeion de Ia prueba: En posicién de fendido supino con piernas junias. Manos entrelazadas
en la nuca y apoyadas en el suelo, fronco apoyado en el suelo, con las piemas esfiradas (extension
completa de rodilas y flexin piantar), sin focar el suelo a una atura de 20 cm. (Foto 1) Elevar
sltemativamente las piemas, repitiondo csta secuencia el mayor nimero de vecss (Folo 2y 3). No se
permitiran contacto de Ia extremidad inferor con el suelo. Se deberd elevar la extremidad hasta 20 cm
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Ejercicio : Triceps en banco.
Obietivo: Medirla resistencia de fuerza musculatura extensora del triceps.

Descripeién de la prueba: En posicion de tendido supino, con las piemas juntas apoyando los
talones en el suelo, Ios brazos extendidos y apoyados en un banco de 42 cm. de alto, segin el ancho
de los hombros (Folo1). La candidata flexon los codos hasia consegur un éngulo de 90 ° entre of
brazo y el antebrazo manteniendo el tronco paralelo al caion y perpendicular al suelo (Foto 2), y
uelve a 1a posicin inical extendiendo los codos. No se permiira ningin movimiento compensatorio
e tronco ni de cadera. La aspirante deberd repei esta secuencia el mayor nimero de veces, deniro
el fempo marcado para la realzacién delefercico, 30 segundos.

Medicién: Se permitira 1 intento. Sé anotard el nimero de repeliciones realizadas de forma
correcia durante los 30 segundos de duracion del ejercicio, segin las indicaciones.

Organizacion: La persona examinadora atenderd a que todas las indicaciones que se han
establecido para Ia prucba se han cumpiido. Esta tendrd la potestad de declarar Ia prueba vaida o
nuia.

Materal ¢ nstalacién: Cajon, contador de repeficiones, cronémetro.
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TEST EN MEDIO ACUATICO HOMBRES Y MUJERES
Obietivo: Evaluarla apttud de la persona aspirante en el medio acuitico.
Descripeion de la prueba:

La persona partcipante se pone de pie sobre la piataforma de saiida, llevando puesta una
camiseta de algodén de manga corta. A Ia sefal de la persona examinadora se pone en marcha el
cronbmetro y se iniia el ejercicio.

Debe dar un paso adelante (1 metro aproximadamente) y entrar en el agua de pie y en posicion
vertical, sumergiendo todo el cuerpo. A continuacion, debe salf a a superficie, tocarse Ia cabeza con
las dos manos y empezar a nadar en estlo bre hasta legar al ot lado.

Una vez llegue al otro lado, debe girar y voiver a lado del inici. Para ello, a una istancia de 12
metros aproximadamente (media piscina) se debe sumergi para focar con Ia mano un primer disco
e pesas situado en el fondo de la piscina y sequir con a apnea hasta llegar a la pared, donde habra
un segundo disco que también debe tocar con la mano.

A continuacion, debe salir a la superfici y quitarse la camiseta sin apoyarse en la pared,
corchera, etc. Cuando se haya quitadola camiseta, debe dejarla fuera de la piscina, sin lanzarla. En
‘ese momento se pararé el crondmetr, este seré el flempo Que olorgue fa punfuacion a 1a prucba.

Eltest se evaluard sobre un méximo de 10 punto
70 apta ala persona aspirante

1a no obtencion de 5 puntos supondré declarar

Organizacion y normas de la prueba;
 La prueba se realizaré en una pista cublerta de 25 metros.

— Para reaizar o eercico es obligatorio utiizar una camiseta de algodén, bafiador, gorro de bafio
¥ gafas de natacion. Quedan prohibidas todo ipo de camisetas técnicas o especiales para el agua,
‘asi como las aletas, manopias de natacion o cualquier otro medio similar que mejore el rendimiento
fisico 0 deportivo.

Evaluacién de a prueb:
— La persona participante solo iene la posibiidad de realizar el ejercicio una vez.

— Se debers realzar el ejercico tal y como se describe en el apartado edescripcin de la
prucbas, de lo contrario se declararé no apta  1a persona sspirante.

~Todo el tramo de apnea debe realizarse sin sacar ninguna parte del cuerpo fuera del agua.

— E1 flempo seré computado en centésimas de segundo, para elo. El total de puntos oblenidos
serd el resutado de apiicar el baremo que se adjunta.
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8. Test de capacidad de observacien.
Objetvor
Valorar i aptiud defa persona asprante para realzar una observacion en entomo rral
Descripcén

La persona aspirante se colocar en la inea de salida. A Ia sefal de la persona examinadora
comenzari a contar el tiempo y empezard la prueba.

La persona aspirante debers realizar un recorrido de unos 300 metros de longitud. A fo largo del
recorrido se habrén deposiado en ¢l suelo un fotal de 10 objetos. Deberd memorizar ol mayor
nimero posibie de 03 objetos locaiizados.

Al final del recomido a Ia persona aspirante se le entregara un papel y un boligrafo. Deberd
‘apuntar su nombre y apelidos  refiejar el mayor nimero de objetos localizados que recuerde.

€1 iompo miximo de ejecucién de a prueba ser de 2 minutos y 30 segundos.
Organizacien de a prueba:

La prueba se desarollar en zona rural dl Ceniro Poicalde Berrozl

Todo e material que se necesita serd proporcionado por la organizacin.

No se permilira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facilte la ejecucion de la prueba.

Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatorio, a no superacién supondré suspender las pruebas
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

‘Sobrepasar el tempo miimo de efecucidn de la prueba supondré no superaria.

No refiefar en el papel entregado por Ia persona examinadora al menos 5 de 10 objetos.
localizados supondra la no superacién e la prueba

Que o refieje Ia persona aspirante en el papel enregado su nombre y apelidos supondré la no
‘superacién de la prueba.

Se dispondré de un drico ntento para superar fa prucba
.- Test de uso de materiales de aperturas.

Objetvor

Valorar i apttud de ia persona aspirante para maripular s elemenios de aperturas.

Descripcion
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Férmula de puntuacion: Valor de Ia prueba 3 puntos.
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Ejercico 7 Triceps en banco.
(Objetivo: Medir a resistencia de fuerza musculatura extensora del friceps.

Descrpcién de Ia prueba: En posicién de tendido supino, con las piemas juntas apoyando los
talones en un banco sueco de 30 cm. de alto,los brazos exiendidos y apoyados e ofro banco de 42
cm_de alt, segin el ancho de Ios hombros (Foto 1). £l candidato flexiona fos codos hasta conseguir
un éinguio de 90 ° enire el brazo y el antetrazo manteniendo el tronco paralelo al caion y
perpendicular a suelo (Folo 2), y vuelve a la posicin inicial extendiendo los codos. No_sepermiti
Ringiin movimiento compensatorio de fronco i de cadera E1 aspirante Geberd repefi esiasecuencia el
‘mayor nimero de veces, dentro del tiempo marcado para a reafzacion del ejercci, 30 segundos.

Fowt Fun
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Ejercicio 3 Flexion de brazos.
Obietivo: Resistencia de fuerza de musculatura de miembros superiores.

Descripcion de la prueba: En tendido prono, apoyando las paimas con una anchura enire ellas
iguala la de los hombros. Las rodilas juntas y apoyadas en el suelo, piemas y tronco en extension
complta (Foto). La aspirante debera ejecutar una flexin profunda de brazos hasta tocar el suelo
con la barbila (Foto 2). Finalizado el movimiento la aspirante debera realizar una extension completa
el codo (Foto 3). Repei esta secuencia el mayor nimero de veces durante el tiempo de duracién
del ejerciio.

Medicién: Se permitird un infento. S& anotara el nimero de repeiciones realzadas de forma
conectadurante los 30 segundos. No se pemitira en la ejecucion ningin movimiento compensatorio
de tronco ni de cadera. No se podra establecer contacto con el suelo con ninguna otra parte del
cuerpo que no sea la barbilla.

Organizacion: La persona examinadora atendera a que fodas las indicaciones. que se han
establecido para la prueba se han cumpido. Esta tendra la potestad de declarar la prueba vaida o
uia.






OEBPS/image/AC2009640023.png
4 Test de descenso por maroma.
Obetivo
Valorar i aptiud defa persona asprante para de desarrolr trabajos en altras.
Descrpein

Antes de la prueba la persona aspirante deberd colocarse un chaleco balistico, un casco, un
coresle y un arma larga, todo elo de dotacibn en el BBT. Adems, portar los clementos de
protecion indiidual para el desamollo de Ia prucba, amés de trabsjos vertcales, mosqueton y
‘quantes de proteccion.

La prueba comenzari con el material perfectamente colocado y con las dos manos sujetando la
cuerda de descenso. A la sefal de Ia persona examinadora comenzaré a contar el flempo y empezard
Ia prucba.

La persona aspirante debera descender por la maroma de descenso hasta llegar al suelo,
finalizando a prueba cuando pose los dos pies en el suelo. Serd asegurado por personal del B.B.T.

E1tiempo méximo de efecucién de la prueba seré de 1 minuto.
Organizacién de la prucba:

La prueba se desarrolaré en la zona de la platafomna de la tome de apicaciones del Centro
Poicial de Berrazi,

“Todo e material que se necesita seré proporcionado por la organizacion.

No se permitira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facite Ia ejecucion de la prueba.

Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatoro, a no superacién supondré suspender las pruebas.
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

‘Sobrepasar el tempo miimo de efecucidn de la prueba supondré no superaria.

Quedar completamente suspendido de la cuerda auxiiar de aseguramiento, en cuslquier
momento del desarrolo de Ia prueba, supondré no superaria.

Perder alguno de los elementos que se portan durante el desarmollo de la prueba, cayendo éste al
suelo, supondré no superaria.

Tener que ser ayudado para finalizar a prucba supondr no superara.

Se dispondré de un inico ntento para superar la prueba.





OEBPS/image/AC20096400119.png
Organizacion: La persona examinadora atenderd a que todas las indicaciones que se han
establecido para la prueba se han cumplido. Esa tendra a pofestad de declarar la prueba valida o
Pl

Material e instalacion: Contador de repeficiones, cronémeto.

Formula de puntuacion: Valo de a prueba 3 puntos.
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Ejercicio : Mantenimiento en barta fja
‘Obietvo: Resistencia de uerza de musculatura de miembros superiores.

Descripein de l prucbs: La aspirante se sube al banco y se agarra & una barra s, con sgarre
pron0 y Ias manos a la anchura de los hombros, Ia aspirante flexona los braz0s compietamente y
evanta su cuerpo hasta lograr sobrepasa Ia barbila por encma de a barra sin focarla (Folo1). A
part de que los pies pierden contacto con el banco, debe manfenerse en esia posicion o mayor
empo posile. La prueba acabar en el momento en que Ia barbilla baja por debajo del ivel de la
barra horizontl

No se permitrén balanccos. Para elo se colocar un ston delante de a aspiranie a 35 cm. de la
vettical de la barr, y a una altura aproximada a la de sus rodilas. Si la bara es derbada se
contabizara o fiempo transcurrido hasta dicho instante. No se podra focar Ia barbilla con la barr. No
Se pueden ufizar quanies. Se puede ullizar magnesio.

Sa—

Fote Fote2
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La persona aspiante se colocard en el lugar de inico de la prusba, a su disposicion tendr
diversos elementos de aperturas de dotacion en I Erzainiza y el BBT. A la sefial de la persona
‘examinadora comenzaré a contar ¢l fempo y empezaré la prueba.

La persona aspirante deberd abrir una puerta colocada sobre la base de entrenamiento, para el
podra hacer uso de cualquiera de Ios elementos aportados. Dispondré de 1 minuto de tempo para
reaizar Ia apertura de la puerta

La prueba terminaré cuando fa persona aspirante consiga abiir a puerta o transcurrido el minuto
e tiompo.

E1iompo miximo de ejecucén de fa prucb serd de 1 minuto
Organizacien de a prueba:

La prueba se desarrollar enfa zona de os campos de tr cel Centro Polical de Berrozi
Todo e material que se necesita serd proporcionado por la organizacin.

No se permitira el uso de ningin elemento ajeno a los proporcionados que mejore el rendimiento
o facite Ia ejecucion de la prueba.

Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatoro, a no superacién supondré suspender las prucbas
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

Sobrepasar el tiempo méstmo de ejecucion de fa pucba supondré no superara
No reaizar el ejrciciotal y com se describe supondré o Superar a prucba.
Se dispondré de un drico ntento para superar fa prucba

10.- Test de o y manipulacién de arm cora regiamentaria
Objetvor
Valorar i aptiud dela persona asprante para maripuiar f arma de dotacién de fa Ertzaintza
Descripcén

La persona aspirante se colocaré en a linea de saiida. Sobre una mesa que estard a su lado
tendré una pistola marca H. K. modelo USP COMPACT desmontads, sus dos cargadores vacios y
una caja con municion. A una distancia de 7 metros habr un bianco con un folo del tamafio DIN A4
colocado en el centro. A la sefal de la persona examinadora comenzard a contar el fempo y
‘empezaré la prueba.

La persona aspiante debera municionar los dos cargadores con 10 cartuchos cada uno, 10
depositaré sobre Ia mesa. Montard la pistoa que estara desmontada en su desmontaje basico.
Introducira uno de los cargadores en el amma y realizara los 10 disparos sobre el folo DINA 4
colocado a 7 metros. Sacara el cargador vacio y lo depositara sobre la mesa. Infroducié el ofro
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Evaluacien:

Prueba de caracter obligatoro y eiminatoro, a no superacién supondré suspender las pruebas.
e aptiud competencial para el desarrolio del puesto de Ia Unidad de Intervencién.

‘Sobrepasar el tempo miimo de efecucidn de la prueba supondré no superaria.

No superar comectamente aiguno de los obsticulos, desplazindolo, rompiéndolo o simiar
‘supondré no superar a prueba

Solctar o reciir ayuda por parte de alguna persona examinadora o de organizacién supondra no
‘superar la prucba.

Se dispondré de un inico ntento p:

superar la prueba.
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Medicion: Se pemiti 1 infento. Sé anotar o nimero de repefciones realizadas de forma
cormecta durante g 30 segundos de duracién el eercico, segin fas indicaciones.

(Organizacién: La persona examinadora atenderd a que todas las indicaciones que se han
estabiecido para la rueba s han cumplido. Esta tencr fa potestad de declarara prucba vlida o
ruia.

Férmula de puntuacion: Valor de fa pucba 3 puntos.
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Ejercico 8: Fuerza del tren nfeior
Otjetivo: Medir a resistencia de fuerza explosiva del miembxo infeior.

Descripcién de la prucba: Consiste en realizar quince (15) saifos consecuiivos dentro del tempo
estipulado para a prucba, nfentando sicanzar en cada salto la mayor aifura posbe. E resultado fnal
de la prueba serd igual a la media aritmética de las aturas de los sailos realzados. Los diferentes.
saltos deberén hacerse sobe un sistema de medicin Gpico que permita valora i0s Hempos. de.
Contacto y vucio. Tanto en el momento de abandonar 'a platafoma, en Ia fase de vuelo, como en
&l momento el contacto s tendran que fener las plemas totaimente extendidas.

Fant Fow2
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Medicién: El aparato de medicion determinar el nimero de saltos realizados, asi como la altura

slcanzada en cada uno de os salfos.

La medicién se realizard mediante un sistema de medicion 6ptico que pemnite valorar los
tiemposde contacto y vuelo.

E1tiempo de efecucién serd de 30 segundos.
Organizacion: La persona examinadora atenderd a que todas las indicaciones que se han

establecido para la prueba se han cumplido. Esta tendré la potestad de declarar la prueba vaida o
nuia.

Férmula de puntuacién: Valo de la prueba 5 puntos.
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TEST MULTIPLE DE VALORACION DE MANIFESTACIONES DE FUERZA
Descripcion de las prusbas y baremos MUJERES.
Ejercicio 1: Escala de bomberos 1.
Obietivo: Resistencia de fuerza del tren superior

Descripcion de la prueba: Colgado en el primero de una escalera de 13 peldafios sujeta al techo
o pared en posicion horizontal (paralela al suelo). Amibas manos en agarre supino y a la anchura de
Ios hombros, con las piemas unidas por los tobios mediante una cinta elastca y rodilas flexionadas
formando un'angulo aproximado de S0°, sin tocar en ningin momento con l0s pies en el suelo (Foto
). La candidata tendré que pasar todo el largo de a escalera de peldafio en peldafi, sin sobrepasar
ninguno de elos y manteniendo a posicion inical de as piemas. Es obigatorio agarar el lfimo
peldafo con las dos manos  la vez antes de concui la prucba.

Medicion: Se permitir un intento. La duracién del efercicio serd de un tiempo infeior 0 igual &
15segundos.
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el suelo. Para elo se colocaré un liston delarte de los pies del aspirante a una altura de 20 cm del
suel.
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Medicién: Se permitr un infento. Se anotaré al nimero de repeticiones conseguidas en corecta
elecucién descrita anteriormente, durante el tiempo de duracién del ejercicio, 30 segundos.

Organizacion: La persona examinadora atenderd a que fodas las indicaciones. que se han
establecido para la prueba se han cumpido. Esta tendra la polesiad de decarar la prueba vaida o
.

Férmula de puntuacién: Valor de la prueba 2 puntos.
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Fomula de puntuacion: Valor de la prueba 5 punios.
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Ejercicio 4: Fuerza del ten inferor.
Objetivo: Medr i resistencia de fuerza explosiva del miembro iferor

Descipeion de la prueba: Consiste en realizar quince (15) saltos consecuivos dentro del impo
estipulado para la prueba, infenlando lcanzar en cada salo la mayor alura posibe. El resuado
final de la prueba serd igual a la media artmética de las alturas e Ios salos realzados. Los
dierentes saltos deberén hacerse sobre un sistema de medicion Opico que permita valorar los
tiempos de contacto y vuel. Tanfo en el momeno de abandonar a pistaforma, en Ia fase de ek,
omo en el momento del contacto e fendran que tener las pernas tofalmente exiendidas.






