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			OTRAS DISPOSICIONES

			TRIBUNAL VASCO DE CUENTAS PÚBLICAS

			5573

			ACUERDO del Pleno del Tribunal Vasco de Cuentas Públicas, de aprobación definitiva del Informe «Ente Público de Derecho Privado Osakidetza-Servicio vasco de salud, 2021», adoptado en sesión de 28 de septiembre de 2023.

			El Pleno del Tribunal Vasco de Cuentas Públicas en sesión celebrada el día 28 de septiembre de 2023, ha adoptado el siguiente

			ACUERDO

			Aprobar con carácter definitivo el informe «Ente Público de Derecho Privado Osakidetza-Servicio vasco de salud, 2021», que figura como anexo al presente Acuerdo.

			Disponer, de conformidad con lo previsto en el artículo 13.2 de la Ley 1/1988 del TVCP/HKEE, la publicación de sus conclusiones en los boletines oficiales correspondientes.

			Vitoria-Gasteiz, a 28 de septiembre de 2023.

			La Presidenta del TVCP,

			ANA HELGUERA LÍBANO.

			El Secretario General del TVCP,

			JULIO ARTETXE BARKIN.
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ese contingente se llevaré a cabo la correspondiente autorizacion de los permisos y se iré actua-
lizando el contingente hasta su agotamiento.

La cartelera refifa la actividad real y por tanto cualquier posible solucién formal no podrd
menoscabar la calidad del senicio asistencial y la sistemitica de gestién que offece Ia citada
herramienta de gestidn de tiempos.

Al margen de ko expuesto reiteramos, Gomo ya hemos informado en ocasiones anteriores. que
desde la Direccién de Recursos Humanos se vienen realzando determinados procesos en los que
Se incluyen elementos de control. Dentro de dicho proceso se han definido indicadores, tanto &
nivel global de Osakidetzs como & ivel d organizaciones de senvcios.

Por otra parte, hemos de sefialar que en e desarmollo del Estatuto Marco que estamos traba-
jando, estamos disefiando los siguientes desarollos que inciden directaments en el control del
Soporte o justificacién de las distintas actuaciones que dan lugar a un reconocimiento determinado.
yio 3 1a contratacién de personsl:

Grupos y dreas de personal.
Medidas y motivos.

Plantilas.

Greacién de nuevos infotipos.

Funcionalidades de plantila: Creacién de puestos temporales.

Gestion de solicitudes de contratacién (vinoulacién con Osakidetzakoa)

Los nuevos grupos y éreas de personal de sinterinos por programa o proyecton & sinterinos por
acumulacion de tareass. por su propia naturaleza uridica y requisitos que exige ol Estatuto Marco,
van directamente ligados a 1a gestién de contratacién, en orden al control de plazos y destino de
eada contratacion.

— En la revisién de Iss néminas se detecta la existencia de puestos que no figuran como tales
n a plantila funcionsl correspondiente yio en &l Decreto 18612005, de 19 d juio, por ol que s&
regulan los puestos funcionsles del Ente. Se recomienda adecuar ias plantilas funcionales que.
Se aprusban anualmente a las situaciones  funciones reales del personal, teniendo en cuenta s
puestos previstos en el Decreto 18672005, asi como actualizarko a las nuevas necesidades.

Alegacién.

Los pusstos de némina se definieron en funcién de Iss refrbuciones ssignadas a los mismos,
segin e grupo profesional, categoria y puesto funcional a que se corresponden. En el sistema
de Gestién de Recursos Humanos consta una correlacién y equivalencia de 1as funciones asigha-
das a cada puesto en némina con los puestos de plantila funcionl, tal como se describen en of
Decreto 18872005, de 19 de julio, por el que se regulan Ios puestos funcionales del Osakidetza.
No obstante, uno de los objetivos que se plantea la Direccidn de Recursos Humanos es 1a revisidn
el citado Decrato 1862005, de 10 de ulc, revisién que comprends & su vez [a adecuscion de los
puestos, en lo referente a funciones, retibuciones y denominacién, tanto n la plantila funcional
omo en 1a némins.

En e afio 2023, se ha continuado con el trabajo de revisién del Decreto de puestos funcionales
(en ol afo 2022 se tramits el expediente para la contratacién de una consultora que apoye el ra-
bajo metodolégico). Los grupos de trabajo constitidos al efecto ya han terminado su funcién, 2
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16gic0s no podrin susttuirse en el acto de a dispensacion sinla autorizacion expresa del médico
prescriptor. Ademds, por esta complejidad técnica, en Europa slo se permiten autorizaciones de
comerializacién de medicamentos biolégicos por parte de la autoridad sanitaria europea, EMA. y
o por las agencias nacionales.

— Del total de 25889 miles de euros cuyo importe por ciigo nacionl supero Ios 15.000 euros.
145 % (11.737 miles de euros) corresponde  medicamentos cuyo principio activo fienen contrato
marco en vigor a fecha 14 de febrero de 2023, Por tanto, se puede considerar que a fecha de hoy.
‘se han tomado las medidas de comeceién oportunss.
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Alegacién.

En los contratos n.® 71y 72, 1as OS! Ezkerraldea y Debabarrena asumen Ia incidencia como
ciertay tienen como objetivo de mejora adoptar las medidas necesarias para corregi la incidencia
detctads.

En 12 expedientes, 10 de suministros y 2 de servicios adjudicados por 36,8 millones de euros
(expedientes .2 47, 48, 40, 52, 53, 54, 55, 58, 66, 80, 70 y 73), las modificaciones previstas no
cumplen los requisitos de estar formulados de forma clara, precisa. inequivoca, conoreta y verif
cable objetivamente.

Alegacién.

En la OSI Arabs, lss modificaciones previstas, en sl apartado 16 del PCAP, racogen expresa-
mente Ias circunstancias que posibiltarian una modificacion del contrato: Cuando se produzca
i incremento en la actvidad sanitaria objeto del contraton.

Porlo tanto, traténdose de un serviio en el contrato 68 y un suministzo de material enos conira-
105060 y 70. se considerd esta formulacidn suficientementa clars, precisa, insquivoca, concreta
y verificable objetivamente. por ser Ia inica posibiidad de modificacién el que haya mayor nece-
Sidad del suministro de dicho material por darse una mayor acthidad asistencial en funcién del
nimero de pacientes, tratindose ademss de un aspects ttalmente verificable objetivamente.

Enla 051 Baruaide-Galdakao, figura en la cldustia 16 del PCAP del contrato n.® 66 que la modi-
facién consistird en el incremento del nimero de unidades de prestacion en la cusntia necesaria
para cubrr as necesidades reales. Al venir determinado el presupuesto de liitacién por precios.
unitarios, y siendo el nimero de unidades estimativo por estar subordinadas a las necesidades,
las modifcaciones contractuales han de plantearse respecto del importe de lictacién méximo.

De igual modo se proceder respecto de las modificaciones coniractuales que pudieran forma-
lizarse durante 1a vigencia de 1a eventual prérroga del contrato

En el resto de los contratos sefialados, efectivamente, as modificaciones previstas estin esta-
blecidas de forma genérica, y Osakidetza ha adoptado las medidas necesarias para comegr la
incidencia detectads.

— En un expediente de servicios, adjudicado por 8,5 millones de euros (expediente n.° 64) la
modificacién contractual prevista constituye una revision de precios, por el incremento salarial del
Puevo convenio en vigor, cuando este tipo de contrato no s encuentra enire los supUestos para
Ia revision periédica y predeterminada de precios.

Alegacién.

En1a OS1 Bilbao-Basurto se acepta Ia incidencia, 5 bien quisren inclii una precisidn ya que I
LCSP establece unos indices para a revisién de precios enire los que no se incluyen las revisio-
nes de convenios salsriales.

En expedientes como ol analizado, en el que se incluye la subrogacién de irabajadores, estos
incrementos salariaies son obligatorios, y el no preverlos supondria la imposibildad prcfica de
tramitar os expedientes por un plazo superior al anual

Se trata de contratos compieios, cuya preparacién y adjudicacién no puede realizarse anual-
mente. por Io que las revisiones e incluyen como modlificacién contractual, para conservar el
eaquilirio econémico del contrato.
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Administracién General @ Insttucional de la CAE y Osakidetza en particular. Seria recomendable
homogeneizar y actualizar en la medida de 16 posible los conceptos de némina y, en general, as.
condiciones del Convenio en vigor, frmado en 2007.

2 Contratacién.
En los expedientes de Osakidetza analizados se han detectado lss siguientes defisiencias:

— En 30 expedientes, 25 de suministros 5 de servicios, adjudicados por 118, millones de
euros (expedientes n.2 37 a 73 excepto n.* 58, 50, 60, 66, 67, 72 y 73). no se justifca que el presu-
puesto base de lictacién sea adecuado a precios de mercado, i se desglosan los costes y otros.
gastos eventuales.

- En un expediente de obras, adjudicado por 1.5 milones de euros (expediente n.° 58), el cdl-
culo del valor estimado no incluye ol importe de las modificaciones previstas y en ofro de servicios,
adjucicado por 8,5 milones de euros (expediente . 64), no se incluye el importe correcto de 1a
prérroga.

- En 3 expedientes, uno de suministros.y 2 de serviios, adjudicados por 11,8 millones de euros
(expedientes n.® 64, 65 y 72). no consta la justiicacién de Ia eleccion de los rterios de adjudica-
cién del contrato.

- En 3 expedientes de suministros. adjudicados por 7.3 millones de euros (expedientes n 65,
60y 71), los criterios de adjudicacién que dependen de un juicio de valor deberian pracisar los.
aspectos concretos a valorar.

- En 2 expedientes, uno de suminisiros y ofro de senvicios, adjudicados por 6.6 millones de
euros (sxpedientes .9 71 y 72) en Ia valoracién de crterios de adjudicacion que requieren un jui-
cio valor, se fjan umbrales para continuar n el proceso selectivo, in tener en cuenta a totaidad
de dichos crterios.

- En 12 expedientes, 10 de suministros y 2 de senvicios adjudicados por 36,8 millones de euros
(expedientes .2 47, 48, 40, 52, 53, 54, 55, 58, 60, 80, 70 y 73), Ias modificaciones previstas no
umplen los requisitos de estar formulados de forma clara, precisa. inequivosa., conoreta y verif
cable objetivamente.

- En un expediente de servicios. adjudicado por 0.5 millones de euros (expedients n® 64) la
modificacién contractual prevista constituye una revision de precios, por el incremento salarial del
Puevo convenio en vigor, cuando este tipo de contrato no s encuenira enire los supUestos para
Ia revision periédica y predeterminada de precios.

— D a revisién de los expedientes de contratacién de Osakidetza analizados porla OCE, des-
tacamos las siguientes incidencias significativas:

- En la revisién de los contratos menores de 5 OS se han detectado 40 contratos menores que
Son de tracto sucesivo y caricter periédico, renovados en sucesivos ejercicios y que responden
2 necesidades recurrentes. Por ell, debe considerarse la posibilidad de iramitar expedientes de.
ontratacién en los que se inclayan Ia duracién anusl o plurianual del contrato inicialy I previsidn
de las posibles prémogas.

- De los 187 contratos de préroga analizados, en 149 se supera el limite previsto legalmente,
n 14 se supera el nimero de prémogas previsto en ol piego y en 11 se han alterado las carac-
teristcas del contrato nicil.

— Osakidatza no ha publicado en el Peri de contratants el encargo a Osstek, S.A. su medio
propio personificado.
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Esta prictica de inclui los incrementos como modificacisn contractual, &5 comin a as fictacio-
nes que incluyen la subrogacién de trabajadores, no habiendo encontrado por nuestra parte ofra
férmula més adecuads para prever lss mocficaciones de este fo, aunque nos gustaria conooer
1a solucién que puede proponer,  esta y ofras soluciones sin un claro encaje legal, ol Tribunal
Vaseo de Cuentas Piblicas.

13- Gonvenio de vinculacién con fundacién Onkologikos.

Del ansiisis del cumplimiento de las estipulaciones del converio se han detectado las siguien-
tes deficiencias:

— Las adquisiciones de bienes y servicios del centro sanitario Onkologikoa se deben ajustar @
los principios de la contratacién piblica que resulten de aplicacién a Osakidetza de acuerdo con
1a cldusula 10.3 del Convenio. Sin embargo, prestaciones de senicios por 2.3 millones de euros.
‘e han contratado sin ajustarse a dichos principios.

—Elcentro sanitario Onkologikoa no ha completadoantegracién en os sistemas de nformacién,
gestién asistencial, financiera y contable de Osakidetza. No se ha producido Ia integracién efec
va de la unidad de gestén clinica compartida entre Osakidetza y el centro sanitario Onkologikoa.

Alegacién.

Efectivamente, las adquisiciones de bienes y servicios conforme a la LGSP asi como el proceso
de integracién en los sistemas de informacién, gestion asistencial, financiera y contable de Orko-
logikoa en Osakidetza no se han completado en 2021 debido a la complejidad del mism, pero
forma parte de los objetivos de mefora tanto de Ia Fundacién como de esta Administracién Piblica.

Contratos menores.

De 1a revisién de coniratos menoras efectuada por la OCE se ha detectado el fraccionamiento
del objeto del contrato en suministro de productos  bienes muebles e inversiones, segin of
siguiente detalle:

s deeures
asTo G uENoR Maza00 NOUPLMENTO
cowePro oML weoRTE % WeORE % weoRE %
S de me- 208wt e saw o ma o
eamencs
Omssmmss 7813 0w e 20w wow e
versines wre aws s s won e e
Alegacisn

~ Farmacia.

Segiin el informe del Tribunal Vaso de Cuentas Pblicas (en adelante TVCP), durante 2021 del
total de compras de medicamentos analizados, tramitados Gomo contratos MeNores. y QU SUpo-
en un importe total de 38,604 miles de euros (VA excluido), 25,830 miles de euros (IVA excluido)
‘e han contratado superando el limite establecido para s contratos menores de suministro en of
artioulo 118 de la Ley 812017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, importe calif-
ado por la Oficina de Control Econérmico (en adelante OCE) como incumplimiento, obvidndose.
los principios de publicidad y concurrencia, existiendo por tanto fraccionamiento en el objeto de la
contratacién,
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En conclusién, en aras a garantizar una asistencia sanitaria de calidad es necesario establecer
cciones previas al iniio de los expadientes con el objetivo de establecer las condiciones técni-
cas, econmicas.y logisticas més adecuadas para su contratacion

— Se debe considerar que a pesar del esfuerzo de contratacion por parte de Osakidetza, existen
circunstancias particulares del mercado que obligan a las organizaciones de servicios a acudir &
I compra directs, al ser os medieamentos suminisiros esenciales, cuy prestacién no pusde ser
interrumpida ante Ia necesidad clinica de atender a los pacientes.

1.~ imposibilidad de comprar por conirato porqu proveedores de medicamentos excluSivos no
atienden a los requerimientos de la listacin, por lo que los expedientes iniciados por Osakidetza
o pueden ser adjudicados por causas ajenas a esta entidad. En este caso concreto merece la
pena sefialar los casos ocurmidos en los intentos de contratacisn durante el afo 2020 de dos tipos.
de terapias innovadoras; una de Ruevos firmacos para fibrosis quistica (expediente 2020/00402),
y1a otra de un nuevo medicamento indicado para el tratamiento de la amiloidosis herecitaria por
transtiretina (expediente 2020/01150). En ambos casos ol érgano de coniratacién de Osakidetza
tuvo que iniciar diferentes procedimientos de penalizacion. La compra directa por causas ajenas a
Osakidetza de estas dos terapias. ha Supuesto para la OCE un incumplimiento de 4.800 miles de.
uros. lo que supone un 19 % sobre el total de los 25,880 que para &5 oficina supone.

2.— restrcciones de medicamentos cuya materia prima depende de las donaciones de sangre
 plasma, como es el caso de las inmunoglobulinas, que sulren restricciones a nivel mundial en
el suministro como consecuencia de Ia escasez de mteria prima durante |a pandemia. Esto ha
generado tansiones en el mercado y os provesdores no han scudido a las itaciones (incluso no
han dado conformidades & prommogas de Gontrato) por Ia inoertidumbre &n el suministro.

3 imposibiidad de comprar por contrato por desabastesimientos absolutos y continuados en
el tiempo de medicamentos contratados o que obliga a Osakidetza a suministrarse con proveedo-
res atemativos para cubrir las necesidades de los pacientas.

4.~ imposibiidad de comprar por conirato por problemas de seguridad de medicamentos con-
tratados que por interés del paciente imposibiita el uso de los mismos y obligan a dar acceso
inmediato de una aiterativa.

5. imposibilidad de prorogar contratos en vigor porque los proveedores no dan 1a conformidad
a2 misma.

Al vista de Ia larga experiencia en contratacion de medicamentos, e considera que estas
circunstancias son intrinsecas al propio procedimiento de compra de medicamentos y sjenas a
Osakidetza, a pesar de sus esfuerzos en la contratacion.

— Bl informe ha incluido en el importe de 25,830 miles de euros, 2.520 miles de euros para los
cuales si existe un conirato en vigor y que, en consecuencia, serian pedidos realizados con un
contrato en vigor entre Osakidetza y el laboratorio adjudicataric. Se trata de imputaciones fuera de.
contrato cuando si existe contrato en vigor.

Esto reprasenta 1 0% sobre el total de 25.830. En el siguiente cuadro se incluye la relacién
de los pedidos que totalizan los 2.520 miles de euros referenciados y que han sido extraidos por
mecio de un desarrolo informatico en Aldabide-SAP que permite detectar esta casuistica.
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Los férmacos 2 los que se refieran &l informe son de uso hospitalario en su prictics totalidad
y de nueva comersializacién durante 2021, o que implica que son nuevos medicamentos de ata
compiejidad téenica, indicados para patologias graves, incapacitantes, de gran dificultad ciag-
néstica e impredecibles de cara a determinar su demanda asistencial, indicados para pacientes y
posterior consumo. Asimismo, su coste es muy elevado.

La gestién de las compras por parte de las organizaciones de servicios esté orientada a a inme-
diata satisfaceion de las necesidades ssistenciales. Loz medicamentos son suministros esencisles
para ol adecuado funcionamiento de los sevicios asistenciales: no s posible que la prestacion
se vea interrumpida en tanto en cuanto se procede a a preparacién y litacion del oportuno expe-
diente de contratacién, toda vez que se rata de procedimientos de gran compledad téonica y
condicionada por slementos extemos de mercado fammacéutico que fienen unas especiicidades
muy conoretas. A esta complejidad hay que aadir que los medicamentos, de manera general,
Suslen disponerse para su uso en diferentes formas fammacéutioas o galénicas (comprimidos,
capsulas, soluciones, inyectables, etc), diversas dosificaciones, diferentes excipientes, diferentes.
eaducidades, estabilidades y condiciones & indicaciones de uso. Por ofro lado, los proveedores
ofrecen diferentes condiciones logisticas que deben ser objeto de andiisis.
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Ademss, se ha fiscalizado Osatek, S.A. sociedad piblica de 1a que Osakidetza posee el 100%
el capita social. Su objeto social €= Ia prestacién y provision de servicios de apoyo ol sistema
sanitario y social vasco, especialmente aquellos que tengan un carcter corporativo o cuya apli-
cacién conlleve procedimientos de alta tecnologia, y 1 docencia @ investigacion en el régimen y
condiciones que se determinen en el marco de la politica sanitaria global del Pais Vasco.

Por atra parte, hemos revisado los papsles de trabajo que soportan los informes de auditoria
de las cuentas anuales y los de cumplimiento presupuestario y de legalidad de Osakidetza y
Osatek, S A efectuados por firmas externas. Asimismo, hemos revisado los informes sobre el
cumplimiento de Ia normativa legal aplicable realizados por a Oficina de Control Econdmico del
Gobierno Vasco.

Los trabsjos de fiscalizacién se han desarrollado de acusrdo con Ios principios y normas de
auditoria aplicables al sector piblico, ealizindose aquelas pruebas selectivas, revisidn de proce-
dimientos y demas téenicas habituales de auditoria que se han considerado necesarias en cada
circunstancia para soportar Ia opinién contenida en este informe.

Osakidetza, adscrita al Departamento de Salud de 1a CAPV, competente en materia de sanidad,
tiene personalidad juridica propia y goza de plena capacidad de obrar para la provisién de ser-
vicios sanitarios mediants las organizaciones de senicios piblicos dependientes del mism, sin
personalidad juridica pero con autonomia de gestién.

A31 de diciembre de 2021, ademss de Ia Direcsién General, Emergencias y & Centro Vasco
de Transtusiones y Tajidos Humanos, hay 13 organizaciones de senicios integradas «OSi, 3
organizaciones de salud mental y 2 hospitales:

— Generales: OSI Araba, Bilbao-Basurto, Donostialdea y Ezkerraldea-Enkarterr-Cruces.

— Gomarcales: 0S| Barakaldo-Sestao, Barmualde-Galdakao, Bidasoa, Debabarrena, Deba-
‘golena, Goler-Alto Urola, Tolosaldea, Uribe y Arabako ErrioxalRicja Alavesa, asi como las OSI
Red de Salud Mental de Bizksia, de Araba y de Gipuzkoa.

— Hospitales de Larga Estancia: Gorliz, Leza (en OS! Arabako Erfioxa/Ricja Alavesa) y Santa
Marins.

Ademss, con fecha 27 de diciembre de 2018 sa fimé un Convenio de Vinculacién entre el
Departamento de Salud del Gobiermo Vasco y la Fundacién Onkologikoa para la prestacién de
Servicios sanitarios. Con este convenio quedan afectos parte de la cartera de senvicios que se
reaiizan en las instalaciones del ceniro saritario Onkologikoa. La Entidad mantiene Ia fituaridad
de las instalaciones. asi como de as relaciones laborsles del personal pertensciente a su plantila.
£l convenio se financia a través de un contrato programa que se suscribe anuaimente con 1 OS1
Donostisides.

La vigencia incial del convenio se extendié desde ol 1 de enero de 2010 hasta ol 31 de diciem-
bre de 2021. De acuerdo con lo previsto en su cliusula decimonovena, s promogs tictamente
Por un afio més hasta el 31 de diciembre de 2022. E1 20 de diciembre de 2022, el Grgano Rector
de Ia actividad asistencial vinculada de Onkologikoa acuerda el mantenimiento de Ia vigencia del
convenio de vinculacién hasta 31 de marzo de 2024, o, en su caso, hasta que s proceda a la
efectiva intagracién de los activos.y pasivos de la Fundacién Onkologikoa-Fundazioa como recur-
=o0s de ttularidad pibiica.

Nuestro trabajo se ha centrado en ol andiisis del cumplimiento de as estipulaciones del convenio.
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113, Gonvenio de vinculacién con Fundacién Onkologikos.

Del ansiisis del cumplimiento de las estipulaciones del converio se han detectado las siguien-
tes deficiencias:

— Las adquisiciones de bienes y servicios del centro sanitario Onkologikoa se deben ajustar @
los principios de la contratacién piblica que resulten de aplicacién a Osakidetza de acuerdo con
1a cldusula 10.3 del Convenio. Sin embargo, prestaciones de senicios por 2.3 millones de euros.
‘e han contratado sin ajustarse a dichos principios.

—Elcentro sanitario Onkologikoa no ha completadoantegracién en os sistemas de nformacién,
gestién asistencial, financiera y contable de Osakidetza. No se ha producido Ia integracién efec
va de la unidad de gestén clinica compartida entre Osakidetza y el centro sanitario Onkologikoa.

V.- Guentas Anusles.

1.4, Osalidatza.
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como Ia empresa consultora que nos faciitar la dosumentacién corespondients. En el ssgundo.
‘semesire de este afo se trabajaré en la conformacién del Decreto y sus corraspondientes Anexos.

En 1a fiscalizacién de los gastos de personal de Osatek, S.A. se han detectado las siguientes
deficiencias:

— 1 concepto de complemento de productividad de Osatek, S A ha supuesto en 2021 un gasto
de 4.5 millones de euros, que supone el 30,1% del importe de sueldos y salarios y un aumento del
16.1% respecto al importe satisfecho en 2020 por el aumento de la actividad de Osatek en 2021
La cifra de exploraciones informadas a parti de a cual se percibe el complemento, 1.500 en el
320 de los radidlogos y 10 por tumo pars el resto del personal asistencial, no ha sido actualizada
desde e afio 2000, mientras que a media de exploraciones informadas por % se ha incremen-
tado significativamente en los Gitimos afos:

Taly como se ha indicado en fiscalizaciones anteriores y dispone el convenio colectivo de Osa-
ek, S.A. para los afios 2007-2000 (vigente ena actualidad) este complemento se mantencria en
‘2505 términos en tanto que Ia tecnologia no modificara Ia velocidad del trabajo de las instalacio-
nes. Desds hace afios e ha venido produciendo un mayor nimero de exploraciones informadas
¥ &n consecuencia un mayor complemento de productividad. por lo que se deberian actualizar las
ciras antes Gtadss. para sjustar el edloulo del incentivo por productividad en funcion de Iss cifas
mecias reales y del avance tecnolégico producido.

Alegacién.

Las cuantias correspondientes a cada una de las categorias estén establecidas en e converio
& la categoria de radidiogos en los anexos firmados por cada uno de ellos. La actualizacion
o mocdificacién de estas cuantias por tanto debe partir de la aprobacién de un nuevo convenio
colectivo.

Por allo solcitamos Ia retirada de Ia deficiencs.

— Respecto de las retribuciones abonadas en 2021 en Osatek, S.A. se mantienen los aspectos
detectados en los informes de fiscalizacion de sjercicios anteriores referentes a la diferencia del
importe pagado por cada exploracion a los Jefes Teritorales respecto del resto de radiélogos,
2 1a inadecuacién del salario base de una radidioga a 1as tablas del convenio y al pago de un
complemento de produccién anual del 2 % del salario base sl personsl técnico, que supone en la
préctica,Ia percepeién de una reribucién fja que superaria a establecida en as tablas retibuivas.
vigentes.

Alegacién.

En cuanto a cla diferencia del importe pagado por cada exploracion a los Jefes Tertoriales
respecto al resto de radiélogos, y el abono como retribucién fia, de un complemento de produc-
cién anual del 2 %, insistimos en lo sefalado por a Seccidn de Enjuiciamiento del Trbunal de
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ANEXO

ENTE PUBLICO DE DEREGHO PRIVADO OSAKIDETZA-SERVICIO VASCO DE SALUD,
2021

Abrevisturas:
AM: Acuerdo Marco.

GAE: Comunidad Auténoms de Euskad

GAPV: Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

S: Cantro de Salud.

GOVA: Gobiermo Vasco.

HU: Hospital Universitario.

INSALUD: Instituto Nacionsl de Ia Salud.

LCSP: Ley 812017, de 8 de noviembre de Coniratos del Sector PUbiico
OGE: Ofcina de Control Econémico del Gobierno Vasco.

OPE: Oferta Publica de Empiso.

OSt: Organizacién de Servicios Integrada.

RM: Resonancia Magnétca.

TVGPIHKEE: Tribunal Vasco de Cusntas Piblicas / Herr Kontuen Euskal Epsitegia.

itroduccidn.

EI TVGPIHKEE conforme a o establecido en1a Ley 111938 que o regula y a su Programa Anual
de Trabajo, ha realizado la iscalizacién de las Cuentas Anuales del Ente Piblco de Derecho Pri-
vado Osakidetza-Servicio Vasco de Salud (en adelante, Osakidetza) correspondiente al ejercicio
2021, que abarca los siguientes aspectos:

—Legales: cumplimiento de 1a normativa apiicable en las dreas relativas al presupuesto, endeu-
damiento, operaciones financierss, personal, contratacion de obrs. senicios ¥ suministros,
concesién de subvenciones y ayudas piblicas & ingresos de derecho pbiico

— Contables: se analiza silas Guentas se elaboran de conformidad con los principios contables
que resultan de aplicacién.

1 sioance del trabsjo no inciuye un andiiss sobre Ia eficacia y eficiencia del gasto. No obstants,
las deficiencias detectadas se detallan en e epigrafe «Consideraciones sobre los sistemas de
control interno y procedimientos de gestisns.
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Del total de 25,850 miles de euros cuyo importe por cdigo nacional supera los 15,000 euros,
157 % (17.278 miles de euros) se corresponden con1a adquisicién de medicamentos de comer
cializacién exciusiva ylo de naturaleza biolsgiea y o quimica.

A continuacin, se detalla Ia relacién de principios activos afectados por esta consideracién:
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Consideracisn fina

Osakidetza mantiene un aito rivel de contratacion centralizada de medicamentos hospitalarios
desde hace afos. Este alto grado de ejecucién de coniratacin centralizada de medicamentos en
Osakidetza incide positivamente en el objetivo de estabiidad presupuestaria y control del gasto,
ademss en una eficiente utiizacion de los fondos piblicos y en la mejora continua de Ia compra
intagrada como herramienta para obtancién de Ias mejores condiciones técnicas y de precio.
Durante e sfio 2022 ha habido un shoo de 116 millones de euros si se compara i precio de
compra frente a los precios méximos (PVL).

En el informe Spending Review de AIREF (Autoridad Independiente de Responsabiidad Fiscal)
publicado en 2020, oo organismo ofical que ha analizado la compra normalizada, se resalta
que Pais Vasco (Osakidetza) es una de las comunidades con mayor porcentaje de compras
centraiizadas.
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ALEGAGIONES ALOS RESULTADOS DE LA FISCALIZACION DE
OSAKIDETZA-SERVICIO VASCO DE SALUD Y OSATEK CORRESPONDIENTE AL
E£JERCICIO 2021

[——

Al objeto de dar respuesta a los Resutados de Ia Fiscalzacién de Osakidetza-Servisio Vaseo
de Salud y Osatek, S.A correspondiente a 2021, se presentan en este informe las alegaciones y
justifcaciones que las citadas entidades han tenido a bien realizar en orden al asunto de referen-
cia y que han sido centralizadas por la Oficina de Corntrol Econdmico.

.- Opinién.
12— Opinién sobre las cuentas anuales.

1. E1 balance de Osakidetza no recoge los complementos de jubilacién del personal estatutario
sanitario no facultativo procedente del Insalud, del personal funcionario del Patronato Anituber-
culoso y de determinado personal el Hospital de Basurto cuya jubilacion fue anterior a 31 de
diciembre de 1904, Para el registro de estas obligaciones, Osakidetza sigue principalmente un
crterio de caja y ha imputado como gasto en 2021 los 5,8 millones de euros abonados en el
cjercicio.

De acuerdo con &l marco normativo de informacién financiera aplicable, los pasivos por com-
plementos de pensiones y ofros similares deben cuantificarse mediante estudios actuarisles y
regisirarse segiin el principio de devengo. Osakidetza, aunque dispone de un estudio actuarial
realizado por expertos independientes, que cuantiica sus pasivos actuariales a 31 de diciembre
de 2021 en 74,2 milones de euros, no ha regisirado1a correspondiente provisidn.

Alegacién

Gomo mas adelante se indica en el propio informe del Tribunal de Cuentas, EI Ente mantiene
el ritero de no registrar esta provisién y contabiizar iicamente el gasto anual realmente satis-
fecho, que ha ascendido a 5,8 millones de euros.

- Consideraciones sobre los sistemas de control intemo y procedimientos de gestion.

L1.- Personal

Eltotal de la plantila estructural de las 21 organizaciones vigentes en 2021 asciende a 27.700
puestos. La OCE ha analizado 6 OSI, y de estas los expedientes de 100 trabajadores fjos &
interinos (de un total de 5.604 puestos existentes), 47 de temporales, asi como 23 de puestos.
directivos, destacando las siguientes deficiencias:

— £n 9 expedientes se han supsrado las limitaciones temporales de 2y 1 afio para las comi-
siones de senvicio y funciones de superior categora, respectivaments. Se recomienda adaptar
1a plantila estructural creando las plazas necesarias, para que las asignaciones de funciones no
Se prolonguen més del limite temporal establecido en los Acuerdos de condiciones laborales de.
Osakidetza.

Alegacién.

A este raspecto procede indicar que la duracién de las asignaciones de funciones de superior
eategoria tienen como fundamento stender a 3 necesidades que se plantean en lss organizacio-
es de serviios con el in de dar una prestacién sanitaria de calidad y adecuada a la demanda,
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.- Opinién.

1.1.— Opinién sobre ol cumplimiento de la legaiidad.

1.— Las organizaciones de senvicios de Osakidetza han ramitado como coniratos menores,
diversos. suminisiros de productos y bienes muebles e inversiones, fraccionando el objeto del
contrato, que hubleran requerido 1a iramitacion del comrespondienta procedimiento abierto. Exte
incumpiimiento se ha detectado en adquisiciones de medicamentos. por 25,0 millones de euros,
n otros suministros por 88,9 millones e euros y en inversiones por 2 millones de euros, segin
= deducs de los informes de control de Ia OCE.

En opinién de este Tribunal, excapto por los incumplimientos descritos en el parrafo 1, Osa-
Kidetza y Osatek. S.A. han cumplido razonablements Ia normativa legal que regula su acividad
econémico.fnanciera en el jercicio 2021

12— Opinién sobre las cuentas anuales.

1. Bl balance de Osakidetza no recoge los complementos de jubilacion del personal esta-
tutario sanitario no facultaivo procedente del INSALUD, del personal funcionario del Patronato
Anttuberculoso y de determinado personal del Hospital de Basurto cuya jubilacién fue anterior al
31 de diciembre de 1904, Para el regisiro de estas obligaciones, Osakidetza sigue principaimente
un criterio de caja y ha imputado como gasto en 2021 los 5,8 millones de euros abonados en el
cjercici.

De acuerdo con &l marco normativo de informacién financiera aplicable, los pasivos por com-
plementos de pensiones y ofros similares deben cuantificarse mediante estudios actuarisles y
registrarse segiin el principio de devengo. Osakidetza, aunque dispone de un estudio actuarial
realizado por expertos independientes, que cuanifica sus pasivos actuariales a 31 de diciembre
de 2021 en 74,2 milones de euros, no ha regisirado1a correspondiente provisidn.

En opinién de este Tbunal, excepto por los efectos de la saivedad descrita en los parmafos
anteriores, las Cuentas Anuales de Osakidetza y Osatek, S.A_expresan en todos los aspectos.
Significativos, la imagen fiel del patrimonio, 1a situacién financiera al 31 de diciembre de 2021
los resutados de sus operaciones y de sus ftjos de efectivo correspondientes l ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que
resuta de apicacion y. en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el

il Gonsideraciones sobre los sistemas de contrl intemo y procedimientos de gestion.

Este apartado racoge deficiencias que no afectan de manera significativa al cumplimient de
los principios que rigen Ia actividad Sconémico-financiera y Sspectos procedimentales que s&
Ponen de manifiesto para a mejora de la gestién.

L1.- Personal

Eitotal de Ia plantila estructural de las 21 organizaciones vigentes en 2021 asciende a 27.700
puestos. La OCE ha analizado 6 OSI, y de estas los expedientes de 100 trabajadores fjos &
interinos (de un total de 5.604 puestos existentes), 47 de temporales, asi como 23 de puestos.
directivos, destacando las siguientes defidiencias:

— £n 9 expedientes se han supsrado las limitaciones temporales de 2y 1 afio para las comi-
siones de senvicio y funciones de superior categoria, respectivamens. Se recomienda adaptar
1a plantila estructural creando las plazas necesarias, para que las asignaciones de funciones no
Se prolonguen més del limite temporal establecido en los Acuerdos de condiciones laborales de.
Osakidetza.
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Guentas, en ol Acta de Liquidacién Provisional emitido en 2015, sobre o informe de fiscalizacion
del afo 2016 relativo a estas dos cuestiones, sefalando que estas cuantias fienen amparo en los
‘cuerdos adoptados en a firma de los diferentes Convenios que han ido sucediendo desde sl aio
2001, y que dichos convenios cumplen con las directrices adoptadas por ol Gobiemo respecto
1a negosiacisn colectiva.

Por allo solcitamos Ia retirada de Ia deficiencs.

— Asimismo, ol convenio de Osatek, S A incluye ciertas mejoras de caroter cualitativo y cuan-
tativo en el concepto «Antigiedads asi como en algunos pluses, respecto de 1o aplicable para la
Adrministracién General @ Insttucional de la CAE y Osakidetza en particular. Seria recomendable
homogeneizar y actualizar en la medida de 1o posible los conceptos de némina y, en general, as.
condiciones del Convenio en vigor, frmado en 2007.

Alegacién.

En cuanto a las referencia a ciertas mejoras de cardcter cualitativo y cuantativo en el con-
cepto Antigiiedad y en otros pluses sefalar que se trata de mejoras establecidas en ol convenio
colectivo de empresa, ruto de la ibre negociacién enire empresay representantes de Ios trabaia-
dores, independiente de la negociacién entre representacion sincical  [a Administracion General
& Institucionsl de la CAE y Osakidetza. Reitarando lo manifestado en el punto anterior de que los
diferentes convenios fimados cumplen con las directrices adoptadas por ol Gobiemo respecto a
1a negosiacisn colectiva.

Por allo solcitamos Ia retirada de Ia deficiencs.
2 Contratacién.
En los expedientes de Osakidetza analizados se han detectado lss siguientes defisiencias:

En 30 expedientas, 25 de suministros y 5 de servicos. adjudicados por 118,83 millones de euros
(expedientes n.9 37 3 73 excepto n.s 56, 59, 60, 06, 67, 72 y 73). no sa justifica que ol presupuesto
base de liitacién sea adecuado a precios de mercado, ni se desglosan los costes y olros gastos.
eventusies.

Alegacién.

En el caso de 1a Direccién General, en los expedientes 37 a 45, relafivos a medicamentos, los
presupuestos si se han desglosado cuando han eistido diferentes lofes. Por oira parte, Ios pre-
Supuestos se han determinado a part de precios unitaris, buscdndose desde Osakidetza que
stos precios resultasen ajustados al mercado. En este sentido, el articulo 102.4 LOSP permite
formular precios unitarios referidos a las unidades que se enireguen, por Io que se entiende que
1o e necesario desglosar en todo caso los Gostes directos & indirectos y otros eventusles gastos
en que incurra el adjudicataric.

En los expedientes 46 a 73 (excepto los n 58, 50, 60, 67 y 72). la deficiencia detectada s
cierta, si bien los caloulos realizados en cada expediente analizado por el Tribunal han sido ade-
cuados a precios de mercado y han sido todos sllos objsto d adjudicacion, sin que inguno haya
Sido dectarado desierto por faita de litadores, o cusl evidencia que. pess a a ausencia de des-
glose de los costes directos e indirectos y otros gastos eventuales, se ha cumplido por parte de
Osakidetza con ol requisito establecido en i articul 100 LCSP.

En cuaiquier caso, esta deficiencia forma parte de los objetivos de mejora en los procedimien-
tos de lctacién y se estin implementando lss medidas necesarias para comegir &sta incidencis.
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— La exclusividad implica que séio existe un iico proveedor por medicamento . por 1o tanto,
o5 pedidos se han realizado al inico proveedor posible para atender esa patologia, por o que no
resulta posible Ia transgresién del principio de concurrencia. Hemos de insisir n que sélo existe
n provesdor con un precio fjado por el Ministerio de Sanidad. Cabe recordar que en Espafia que
105 precios no son lires y que son fjados por este Ministerio. De hecho, la Agencia de Medica-
mentos y Productos Sanitarios, AEMPS en adelante, dispone a través de su pégina web de un
Gentro de Informacién online de Medicamentos (CIMA) donde se especifca los ftulares de comer-
cializacién de cada medicamento, pudiéndose por tanto verficar esta circunstancia tan clave para
estas aaraciones

(i iwmww aemps. gob es/cimaltihas Tecnicas. dometodo=detalleForm).

Por otro lado, Ia natursleza biolégica ¥ no quinics, significa mayor complsjidad técnica en su
utiizacién y seguimiento, circunstancia que condiciona 1a tramitacién del expediente. Incluso la
propi AEMPS establece que estos medicamentos no son sustuibles y en su nota del 24-04-2000
‘sefiala que, con el objetivo de 1a proteccién de la salud de los pacientes, los medicamentos bio-
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s realizan por el fiempo necesario para mantener la actividad de los servicios, y hasta tanto se
Hleve a cabo la correspondiente dotacion de plaza mediante 105 procedimientos de adecuacién o
amortzaciénycreacién de plantila, sin superar el limite maximo de efectivos por grupo profesional
aprobado por Conseio de Gobiero.

En todo caso e incidiendo en la observacién referida, indicamos que, dentro d los estudios de
plantila y necesidades estructurales para dar respuesta a la demanda de los distintos servicios,
=e tiznen en cuenta estas situaciones y, en el sentido que recomiend el Trbunal de Cusntas, en
1a medida de Io posible se intenta regularizar en plantila las mismas, mediante el correspondiente
ajuste de plantila que ha de ser aprobado por ol Conseio de Administracién de Osakidetza.

Ademss de Io expuesto hemos de indicar que desde el afio 2021 se han llevado a cabo diversos
estudios de las situaciones de cobertura temporal de funciones yio puestos que han dado lugar &
1a tramitacién de varios expedientes de ampliacién de plantila, de talforma que e50s puestos han
sido objeto de oferta en los procesos selectivos recientemente convocados: Estabilizacién y OPE
20202122

Continuamos con los procesos de revisién continua de la plantils con el fin de adecuar I
misma a las necesidades que se plantean y con el objetivo final de reduci Ia temporalidad en el
Ente Piblico.

— Se recomienda registrar en Ia aplicacién informtica de recursos humanos toda Ia informa-
cién justifcativa de cada expediente de personal, que posibilte a comprobacion de los datos en
funcién de 1a situacién real actualizada de cada trabajador. De esta manera, quedaria constancia
de la realizacion de: la aprobacion de los complementos de caricter transitoro (guardias médi-
s, tareas de superior categoria, tumicidad, nocturnidad, festivos, localizacién, autoconcertacién,
etc.). y de los procedimientos llevados a cabo para la cobertura temporal de puestos (bolsas de.
trabajo) y para las coberturas a ravés del sistema de concurso.

Alegacién.

Por lo que se refiere a los distintos conceptos relributivos, procede indicar que la herramienta
donde se refiea la actividad es la cartelera o planifiador de furnos, que estd integrada en i Sis-
tema de Gestisn de Recursos Humanos, dénde se realiza a gestisn de tiempos.

Dicha cartelers refisia por un lado el dto tedrico, &= decir programado, de I actividad y por
o510 que se denomina cartelera real, en 1a que s refieia la actividad efectivamente realizada,
asi como el resto de incidencias (ausencias y presencias) que fienen su correspondiente refiefo
n la némina. Evidentemente cada centro dentro de sus procedimientos y protocolos infernos de.
actuscién controlan Ia gestion de estos cambios en las cartlerss, de tal manera que siempre s&
Sbona en némina a actvidad efectivaments realizads.

Gomo ya se indicé, se esté ferminando ya todos 1os rabajos de parametrizacién de las distintas
Situaciones y regimenes de trabajo de losllas profesionales de Osakidetza, con Ias validacio-
nes comespondientes por los mandos y Direccion, dentro del proyecto Osakidetzakoa (portal del
empleado). siguiendo el cauce de tramitaciones y autorizaciones que en el mismo se han definido.
n orden a determinar el corraspondiente proceso de gestién para a identficacion de la actividad
que consta en Ia cartelera para su abono en némina. £l proyecto esta muy avanzado y facita I
comprobacién de la actividad en o sistema.

Asimisro, se ha defindo en Osakidstzako la tramtacidn de permisos, de tal forma que ade-
més del procecimiento de solictud y sutorizacién de dichos permisos. se consignardn para cada
persona los confingentes de horas que lleva aparejados cada permiso, de tal forma que contra
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— En un expediente de obras, adjudicado por 1.5 milones de euros (expedienta n.® 58), ol cil-
culo del valor estimado no incluye ol importe de las modificaciones previstas y en ofro de servicis,
adjucicado por 8,5 milones de euros (expediente . 64), no se incluye el importe correcto de la
prérroga.

Alegacién.

En o que se refiere al expediente n.® 58, de la Subdireccién de Infrasstructuras, de habiltacién
de 1a Unidad de Endoscopias en sétano, esta deficiencia detectada forma parte del objetivo de
mejora de Osakidetza.

—En 3 expedientes, uno de suministros y 2 de servicios, adjudicados por 11,8 millones de euros
(expedientes n.® 64, 85 y 72). no consta la justifcacién de la eleccién de los crterios de adjudica-
cién del contrato.

Alegacién.

Efectivament. Ia deficiencia &5 corrects en Ia OSI Araba. Se trata de un expedients de 2021y
dicha incidencia ya ha sido corregida en los siguientes expedientes tramitados en la OS! Araba.

Sin embargo, esta defisiencia no es corecta en Ia OSI Bilbac-Basurto. En e conrato n.® 64
«Servicio de lavanderia, lenceria, costura y reparto de ropa del Hospital Universitario Basurto, Osi
Bilbao Basurtos, se concretaban 8 grupos de crterios de juicios de valor, que incluian un fotal de.
37 aspectos 2 valorar,taly como se acredita en Ia tabla que consta en el punto 2221 del Pliego
de léusulas sdministrativas particulares.

En el exp 65 «Suministro de diverso equipamiento para el senvicio de endoscopias en el pabe-
on Revila del Hospitsl Universitario Bsurto, Osi Bilbao Basurtos, también s incluian. en relacidn
con cada lote, un elevado nimero de aspectos a valorar, como sa puede apreciar de a lectura de.
las tablas que los incluyen.

Por su parte, Ia OS! Debabarrena asume como cierta Ia incidencia en el expedients n® 72 y
‘asume su coreccién dentro de sus objstivos de mejors.

— En 3 expedientes de suministros, adjudicados por 7,3 millones de euros (expedientas n.° 05,
60y 71), los eriterios de adjudicacién que dependen de un juicio de valor deberian pracisar los.
aspectos concretos a valorar.

Alegacién.

En el s 65, para el suministro de diverso equipamiento para el servicio de endoscopias, apa-
rece una mulipicidad de criterios para este equipamiento diverso, constando 3. 5, 8,7, 8, 9y 12
eriterios en los diferentes lotes del expedient.

Por su parte, Ia OSI Debabarrena asume Ia incidencia como cierta y fisnen como obijstivo de:
mejora adoptar 1as medidas necesarias para corregir Ia incidencia detectada.

En 2 expedientes, uno de suministros.y oiro de sevicios, adjudicados por 6,6 millones de euros
(expedientes 271y 72) en a valoracién de criterios de adjudicacion que requieren un jico valor,
Se fian umbrales para continuar en el proceso selectivo, sin tener en cuenta la otalidad de dichos.
crterios.
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— Se recomienda registrar en Ia aplicacién informaica de recursos humanos foda 1a informa-
cién justifcativa de cada expediente de personal, que posibilte a comprobacion de los datos en
funcién de 1a situacién real actualizada de cada trabajador. De esta manera, quedaria constancia
de la realizacién de: la aprobacion de los complementos de caricter transitoro (guardias médi-
cas. tareas de superior categoria, turmicidad, nocturnidad, festivos, localizacion, autoconcertacién,
tc).  de los procedimientos llevados a cabo para la cobertura temporal de puestos (bolsas de
trabajo) y para las coberturas a ravés del sistema de concurso.

— En la revisién de Iss néminas se detecta la existencia de puestos que no figuran como tales
en 1a plantila funcional correspondiente y/o en el Decreto 13672005, de 10 de julo, por el que se
regulan los puestos funcionaies del Ente. Se recomienda adecuar las plantilas funcionales que
‘se aprueban anualmente a las situaciones y funciones reales del persona, teniendo en cuenta los
puestos previstos en el Decreto 18672005, asi como actualizarko a las nuevas necesidades.

En 1a fiscalizacién de los gastos de personal de Osatek, S.A. se han detectado las siguientes
deficiencias:

— 1 concepto de complemento de productividad de Osatek, S A ha supuesto en 2021 un gasto
de 4.5 millones de euros, que supone el 30,1 % del imporie de sueldos y salarios y un aumento del
16.1% respecto al importe satisfecho en 2020 por el aumento de la acividad de Osatek en 2021
La cifra de exploraciones informadas a parti de a cual se percibe el complemento, 1.500 en el
o320 de los radidlogos y 10 por tumo pars el resto del personal asistencial, no ha sido actualizada
desde e afio 2000, mientras que a media de exploraciones informadas por % se ha incremen-
tado significativamente en los Gitimos afos:
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Taly como s ha indicado en fiscalizaciones anteriores y dispone el convenio colectivo de Osa-
ek, 5.A. para los afios 2007-2000 (vigente en1a actualidad) este complemento se mantencria en
‘2505 términos en tanto que Ia tecnologia no modificara Ia velocidad del trabajo de las instalacio-
nes. Desds hace afios e ha venido produciendo un mayor nimero de exploraciones informadas
¥ en consecuencia un mayor complemento de productividad. por lo que se deberian actualizar las
ciras antes Gtadss. para sjustar el edloulo del incentivo por productividad en funcion de Iss cifas
mecias reales y del avance tecnolégico producido.

— Respecto de las retribuciones abonadas en 2021 en Osatek, S.A. se mantienen los aspectos
detectados en los informes de fiscalizacion de sjercicios anteriores referentes a la diferencia del
importe pagado por cada exploracion a los Jefes Teritorales respecto del resto de radiélogos.
2 1a inadecuacién del salario base de una radidioga a 1as tablas del convenio y al pago de un
complemento de produccién anual del 2 % del salario base sl personsl técnico, que supone en la
préctica,Ia percepeién de una reribucién fja que superaria a establecida en as tablas retibuivas.
vigentes.

— Asimismo, ol convenio de Osatek, S A incluye ciertas mejoras de caroter cualitativo y cuan-
ttativo en el concepto «Antigliedad asi como en algunos pluses, respecto de Io aplicable para la





