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			ANUNCIO relativo a la Oferta de Empleo Público 2023.

			Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 26 de abril de 2023 se ha aprobado la Oferta de Empleo Público del ejercicio 2023, que incluye las siguientes plazas:

			Funcionarios de carrera

			Denominación: Administrativo/a contable tesorero.

			Escala/Subescala: Administración General / Administrativa.

			Grupo: C1.

			Plazas: 1.

			Forma de acceso: promoción interna.

			Sistema selectivo: concurso-oposición.

			Perfil lingüístico: 3 preceptivo, fecha de preceptividad: 29-03-2023.

			Lo que se hace público para general conocimiento, advirtiendo a los interesados que contra dicha Resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer, alternativamente, o recurso de reposición potestativo ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la recepción de esta notificación, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Vitoria-Gasteiz en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la recepción de la presente notificación, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo, no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. Asimismo, podrá ejercitar cualquier otro recurso que considere pertinente.

			En Izarra (Urkabustaiz), a 26 de abril de 2023.

			El Alcalde,

			XABIER ÁLVAREZ DE ARCAYA FERNÁNDEZ DE LANDA.
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