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			ANUNCIO relativo a la Oferta de Empleo Público de Estabilización 2022.

			Mediante Decreto de Alcaldía 79/2022, de 18 de mayo, el Ayuntamiento de Arrankudiaga-Zollo ha aprobado la Oferta de Empleo Público de Estabilización de 2022, que queda como sigue a continuación:

			Primero.– En virtud de lo establecido en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público y en consonancia con la Relación de Puestos de Trabajo (RPT) del ayuntamiento de Arrankudiaga-Zollo publicada en el Boletín Oficial de Bizkaia número 76 el 22 de abril de 2022.

			Aprobar la Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo temporal antes del 1 de junio de 2022, correspondiente, con la siguiente relación de plazas:

			– Sistema de Concurso (Según la D.A. 6.º y 8.º de la Ley 20/2021).

			Personal Funcionario:
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			Personal Laboral:
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			Segundo.– Los procesos derivados de esta Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo temporal se regirán por lo establecido en las bases generales y en las correspondientes bases específicas que se aprueben con carácter previo, de acuerdo con el marco legal vigente en el momento de su convocatoria, debiendo garantizarse, en todo caso, los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito y capacidad, así como los contemplados en el artículo 55.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, y en el marco de lo establecido por la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

			Tercero.– La ejecución de la Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo temporal deberá desarrollarse dentro del plazo improrrogable de tres años a contar desde la fecha de la publicación del acuerdo en el Boletín Oficial de la Comunidad de Bizkaia y, en todo caso, de acuerdo con los plazos establecidos en la normativa que resulte de aplicación.

			Cuarto.– Publicar el presente acuerdo en el tablón de anuncios de la Corporación y en el Boletín Oficial Bizkaia, antes del 1 de junio de 2022. También publicar un anuncio del mismo en el Boletín Oficial del País Vasco en cumplimiento del artículo 24 de la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Función Pública Vasca.

			Quinto.– La publicación de la convocatoria para la cobertura de las plazas incluidas en la oferta para la estabilización temporal deberá ser antes del 31 de diciembre de 2022 y su resolución antes del 31 de diciembre de 2024.

			Arrankudiaga-Zollo, a 20 de junio de 2022.

			El Alcalde,

			JESUS MARIA ARIZNABARRETA ZUBERO.
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