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			RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2022, del Director de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo, por la que se convocan ayudas a proyectos de acción humanitaria para el ejercicio 2022.

			El Decreto 90/2019, de 18 de junio, regula las ayudas a intervenciones de acción humanitaria (Boletín Oficial del País Vasco n.º 120, de 26 de junio de 2019).

			De conformidad con lo establecido en el artículo 7 del citado Decreto, procede convocar las ayudas a proyectos de acción humanitaria para el ejercicio 2022. Esta convocatoria se enmarca dentro del Plan Estratégico de Subvenciones para el año 2022 de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo.

			El Consejo Rector de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo, en sesión celebrada el 25 de enero de 2022, de acuerdo con las facultades que le confieren el artículo 10 de la Ley 5/2008, de 9 de junio, de creación de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo, ha acordado y propuesto al Director de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo la aprobación de la presente Resolución de convocatoria, así como los criterios básicos para su otorgamiento.

			En su virtud,

			RESUELVO:

			Artículo 1.– Objeto.

			El objeto de la presente Resolución es convocar, para el ejercicio 2022, las ayudas reguladas por el Decreto 90/2019, de 18 de junio (Boletín Oficial del País Vasco n.º 120, de 26 de junio de 2019), en la modalidad de ayudas a proyectos de acción humanitaria, dirigidas a las poblaciones que sufren crisis humanitarias en contextos de conflictos y otras situaciones de violencia, identificados mediante estándares internacionales utilizados en el ámbito humanitario.

			Artículo 2.– Dotación económica.

			1.– La dotación económica para la modalidad de proyectos de acción humanitaria, concedidos mediante procedimiento de concurrencia sucesiva asciende a 4.000.000 euros.

			2.– El importe máximo a subvencionar por cada intervención será de 200.000 euros.

			3.– Se priorizarán las iniciativas de proyectos de acción humanitaria realizados en el continente africano. Con ese objetivo, se reservará al menos 1.600.000 euros para financiar proyectos a ejecutar en África que cumplan con los requisitos exigidos por la normativa reguladora de las ayudas.

			4.– El agotamiento de los fondos destinados a las ayudas a proyectos de acción humanitaria, concedidos mediante procedimiento de concurrencia sucesiva, será publicado en el Boletín Oficial del País Vasco mediante Resolución del Director de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo.

			Artículo 3.– Plazo, presentación y formalización de solicitudes.

			1.– Las solicitudes de ayudas a proyectos de acción humanitaria podrán presentarse a lo largo de todo el ejercicio presupuestario del año 2022, a partir del día siguiente a la publicación de la presente Resolución en el Boletín Oficial del País Vasco, sin perjuicio de la finalización del plazo en caso de agotamiento de la dotación económica asignada en dicha modalidad subvencional, en la fecha en que se dé publicidad de ello en el citado Boletín.

			2.– A cada entidad, de manera individual o en agrupación, podrá concedérsele como máximo 2 solicitudes.

			3.– La realización de solicitudes, requerimientos, notificaciones y demás gestiones derivadas de la presente convocatoria se efectuará exclusivamente por medios electrónicos.

			4.– El acceso al formulario de solicitud y su cumplimentación se realizará exclusivamente a través de la sede electrónica www.euskadi.eus en el apartado ayudas y subvenciones.

			5.– Las especificaciones de cómo tramitar por el canal electrónico, así como el formulario de solicitud, estarán disponibles en la citada sede electrónica. Podrán obtener información adicional de la ayuda en www.euskadi.eus en el apartado ayudas y subvenciones.

			6.– El acceso al expediente, aportación de documentación y subsanación por parte de la entidad interesada, así como la práctica notificaciones y demás trámites implicados en este procedimiento, se realizará exclusivamente a través de la aplicación «Mi carpeta» de la sede electrónica de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Euskadi: https www.euskadi.eus/micarpeta/

			7.– La solicitud incorporará, además de la firma electrónica reconocida de la persona o entidad que posea capacidad legal para representar a la entidad solicitante, toda aquella documentación que haya de acompañarse a la solicitud y la que pueda ser requerida por la Administración, en los términos dispuestos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

			8.– La Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo, previa autorización de la persona interesada, comprobará, constatará o verificará de oficio en la administración competente la acreditación de la representación legal. No obstante, se podrá otorgar la representación a otra persona para que actúe en su nombre por medios electrónicos en todas las actuaciones relativas a la presente Resolución utilizando para ello:

			– bien el Registro Electrónico de Apoderamientos ubicado en la sede electrónica de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Euskadi (https://www.euskadi.eus/representantes/), o

			– bien el «impreso normalizado de otorgamiento de representación legal voluntaria» (https://www.euskadi.eus/otorgamiento-representacion/), debidamente formalizado, que deberá adjuntarse a la solicitud. Las personas jurídicas deberán adjuntar copia del poder de representación o cualquier documento válido en derecho que legitime al poderdante como representante legal de la entidad que otorga la representación a otra persona, o

			– bien el Registro de Agentes de Cooperación para el Desarrollo de la Comunidad Autónoma de Euskadi ubicado en la sede electrónica de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Euskadi (https://www.euskadi.eus/registro/reg_ag_coop/web01-tramite/es/).

			La persona representante deberá disponer de un medio de identificación electrónico admitido en la citada sede electrónica.

			Los medios de identificación y firma electrónica admitidos en la sede electrónica de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Euskadi están accesibles en la siguiente dirección: https://www.euskadi.eus/certificados-electronicos

			9.– La solicitud de ayuda, junto con la documentación exigida, podrá presentarse en el idioma oficial que se seleccione.

			10.– La presentación de solicitudes supone la aceptación expresa y formal de las condiciones que definen las bases de la presente convocatoria.

			Artículo 4.– Contenido de las solicitudes y documentación a presentar.

			1.– El formulario de solicitud en modelo normalizado de acuerdo al Anexo I, debe cumplimentarse telemáticamente en su integridad y contendrá los datos generales de la entidad solicitante, presupuesto y propuesta a subvencionar, así como la declaración responsable respecto de la veracidad de la información que aparece recogida en la misma y que se detalla en el Anexo II.

			2.– Junto con el impreso de solicitud deberá presentarse la siguiente documentación:

			a) Acreditación de la experiencia en el ámbito de la acción humanitaria, de forma continuada, un mínimo de dos años cuando en los estatutos de la entidad no se refleje expresamente que, entre sus finalidades, se encuentra la realización de proyectos de acción humanitaria. La Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo, previa autorización de la persona interesada, comprobará, constatará o verificará de oficio en la administración competente dicha acreditación.

			No obstante, en caso de no disponer de dicha finalidad en sus estatutos, deberá acreditarse el mínimo de los dos años de experiencia de manera continuada aportando alguna de la siguiente documentación: certificados o resoluciones emitidas por administraciones públicas, o certificados emitidos por entidades privadas distintas de la propia interesada (incluidas auditorías), o publicaciones de Boletines Oficiales en donde consten proyectos subvencionados por administraciones públicas, o memorias o cuentas anuales certificadas por los órganos competentes para ello en donde conste expresamente dicha experiencia continuada.

			b) Escritura de constitución o estatutos y certificado registral con un año de antelación al menos a la fecha de presentación de la solicitud de las socias locales que participan en la intervención.

			En el caso de que, por la naturaleza jurídica de la socia local, exista una imposibilidad jurídica, o exista una imposibilidad política derivada de las circunstancias del país, la acreditación del requisito de inscripción en el registro será sustituida por documentación que pueda acreditar la personalidad jurídica, experiencia y actividad de la socia local.

			c) No será necesario que la entidad solicitante presente la inscripción en el Registro de Agentes de Cooperación para el Desarrollo de la Comunidad Autónoma de Euskadi, siempre que la misma autorice a la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo su comprobación, constatación o verificación de oficio en la administración competente.

			3.– El cumplimiento de los requisitos relativos a obligaciones tributarias y frente a la seguridad social se verificarán automáticamente por la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo mediante consulta a las plataformas de intermediación de datos u otros sistemas electrónicos habilitados al efecto.

			No obstante, la persona o entidad solicitante podrá oponerse expresamente a dicha verificación debiendo aportar la documentación justificativa correspondiente.

			4.– Para la valoración de los proyectos de acción humanitaria, la entidad solicitante podrá presentar la siguiente documentación:

			a) Propuesta técnica según el modelo normalizado publicado como Anexo III.

			b) Presupuesto desglosado de la subvención según el modelo normalizado publicado como Anexo IV, que se rellenará de acuerdo con lo previsto en las directrices publicadas como Anexo V.

			c) Para valorar la viabilidad de la intervención: carpetas técnicas de obras o infraestructuras relativas planos, licencias administrativas, y planes de formación con contenidos y metodologías.

			d) Plan Estratégico y Plan Estratégico de acción humanitaria de la(s) entidad(es) solicitante(s).

			e) Plan pro-equidad de la(s) entidad(es) solicitante(s).

			f) Plan Estratégico y Plan Estratégico de acción humanitaria de la(s) socia(les) local(es).

			g) Política de género de la(s) socia(les) local(es).

			5.– En el caso de que la documentación a la que se refiere los apartados 2.b), 3 d), e), f) y g) del presente artículo se encuentre en poder de la Agencia Vasca de Cooperación para el desarrollo, esta podrá recabar dicha documentación y consultarla de oficio siempre y cuando la entidad interesada indique en la solicitud el número de expediente en el que se encuentra la misma.

			Artículo 5.– Comisión de Selección.

			1.– La Comisión de Selección a la que se refiere el artículo precedente estará compuesta por las siguientes personas:

			– Presidenta: D.ª Alazne Camiña Izkara, Responsable de Coordinación Técnica de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo.

			– Vocal: D.ª Ana Rojo González, Responsable de la Asesoría Jurídica de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo.

			– Vocal y Secretaria: D.ª M.ª del Pilar Diez Arregui, Técnica de Cooperación de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo.

			2.– En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal de alguna de las personas titulares de la Comisión de Selección, estas podrán ser sustituidas por:

			– Presidenta: D.ª Noemí de la Fuente Pereda, Responsable de Coordinación Estratégica de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo.

			– Vocal: D.ª M.ª Cristina Rico Fernández, Asesora Jurídica de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo.

			– Vocal y Secretaria: D.ª Alicia Aleman Arrastio, Técnica de Cooperación de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo.

			3.– La Comisión de Selección podrá contar con el asesoramiento de personas técnicas especialistas, que participarán en ella con voz, pero sin voto.

			Artículo 6.– Criterios de valoración:

			Los criterios de valoración previstos en el artículo 15 del Decreto 90/2019, de 18 de junio, por el que se regulan las ayudas a intervenciones de acción humanitaria se realizarán de acuerdo con los enfoques de las intervenciones del Anexo VI de la presente Resolución.

			Artículo 7.– Resolución.

			De conformidad con el artículo 51.9 del Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del País Vasco, una vez transcurrido el plazo de 6 meses, a contar desde la presentación de la solicitud, si no se hubiera notificado resolución expresa, la solicitud correspondiente se entenderá desestimada.

			DISPOSICIÓN ADICIONAL

			El artículo 23.4 del Decreto 34/2007, de 27 de febrero, modificado por Decreto 390/2013, de 23 de julio, por el que se regulan las ayudas a proyectos con cargo a la cooperación para el desarrollo, establece que el importe total máximo de subvenciones al que podrá acceder cada entidad solicitante se determinará en la primera convocatoria de ayudas que se apruebe en el ejercicio correspondiente.

			Atendiendo a lo que establece el citado precepto, el importe máximo de subvenciones al que podrá acceder cada entidad solicitante será el 7 % del total de subvenciones que se concedan en el ejercicio presupuestario 2022. Esto es 2.989.000 euros, en cualesquiera de las convocatorias de ayudas con cargo a la cooperación para el desarrollo que se aprueben en el año, con independencia de que el abono de dichas subvenciones se realice en ejercicios futuros.

			DISPOSICIÓN FINAL PRIMERA

			Además de lo establecido en el Decreto 90/2019, de 18 de junio, por el que se regulan las ayudas a intervenciones de acción humanitaria con cargo a la cooperación para el desarrollo, las subvenciones a que se refiere esta resolución se fundamentan en lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público; el Título VI y Capítulo III del Título VII del Texto del Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del País Vasco; la regulación básica recogida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

			DISPOSICIÓN FINAL SEGUNDA

			Contra la presente Resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse recurso de alzada ante la presidencia de la Agencia Vasca de Cooperación al Desarrollo, en el plazo de un mes, a partir del día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial del País Vasco.

			DISPOSICIÓN FINAL TERCERA

			La presente Resolución surtirá efectos a partir del día siguiente a la fecha de su publicación en el Boletín Oficial del País Vasco.

			En Vitoria-Gasteiz, a 11 de marzo de 2022.

			El Director de la Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo,

			PAUL ORTEGA ETCHEVERRY.
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5 Sostenibilidad ecolégica

Las intervenciones humaniarias pueden causar impactos negativos en e medio natural que
contrbuyan a agravar las vulnerabiidades de Ias poblaciones. Para abordar estos efectos, las
inicativas deben tener presente os siguientes elementos:

— Anélisis de fa situacién medioambientl,
— Identificacion de los impactos negativos de la infervencidn en el entormo.

— Actividades para mitigar los impactos negafivos de la ntervencion.

— Mecanismos instucionales para la gesfion de recursos en a zona de intervencion: sistemas de
‘evacuacién de residuos solidos y de aguas residuales, uso de materiales locales y sostenibles en
construcciones e infraesiructuras, compra de alimentos en mercados locales, implantacion de huertos.
ecolbgicos y activdades generadoras de Ingresos. respetuosas con €l medio, uso racional de
combusthbies y pesticidas.

La alianza con organizaciones ecologistas y de defensa del medio ambiente puede favorecer la
incorporacién de este enfoque en las nfervenciones.

- ENTIDAD BENEFICIARIA (hasta 6 puntos)

La entidad beneficiaria seré evaluada por eLankidetza en funcién de que disponga o no de una
planificacion estratégica humanitaia, de su experiencia en ese ambio durante los limos afos, de la
incorporacién de la polfica de género a nivel instucional y de las acciones de foriaecimiento
organizativo en el érea humanitaria que se incluyan en la intervencion para mejorar la incorporacion de
los enfoques transversales y la rendicion de cuentas, en sus dinémicas y esirategias de rabajo. En el
caso de las estrategias de sccien humanitari, Ias enfidades deberén contar con Un plan esiratégico a
implementar desde su sede en la Comunidad AuGnoma de Euska

V.- SOCIA LOCAL (hasta 11 puntos)

‘eLankidetza apuesta por que las entidades que ejecutan la inervencion sean de caricter loca,y valora
que cuenten con una planficacion estatégica en la materia. Ademas, elankidetza anaizard su
experiencia en inervenciones humanftariss en los Glfimos afos, Ia incorporacian de Ia politca de
‘género a ivel insttucional , en su caso, las acciones de forlalecimiento organizafivo que se incluyan
n Ia intervencién. E foralecimiento de las capacidades humaniiariss e las organizaciones locales
podré ser integral ¢ inclur acciones de distinto tipo como, por ejempio, el apoyo en la elaboracion de.
poliicas y pianiicacion, el fomento de liderazgo y gestion, el refuerzo de capacidades técnicas, la
profundizacion en los enfoques transversales... Les esirategias de aceion humanitaria deberdin contar
oblgatoriaments con actidades de fortalecimiento de sus socias locales.
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7.2 dusificar las razones que sustentan la I6gica de intervencidn propuesta. Expiicar como se han
incorporado los aprendizajes de inervenciones anteriores.

7.3 Actvidades previstas
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9.~ PRESUPUESTO (En documento Excel)
10~ VIABILIDAD

10.1.- Viabiidad técnica, materialy metodolégica

10.2.- Mecanismos de sequridad

10.3.- Viabilidad recursos humanos.
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ANEXOV
DIRECTRICES PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES
I ELEMENTOS DEL PRESUPUESTO

— La instancia normalizada confiene e presupuesto de la subvencidn que Ia enfidad interesada solcita
para esa infervencion humaniaria y se divide en costes direcios, aquelos costes necesarios para fa
identiicacién, su ejecucion, evaluacidn y autoria partidas A a AVIL) Y en costes indircctos, aquellos
costes necesarios en os que incurren s enfidades beneficiarias para su gestion y seguimiento (partida
B)

—Para el cilcuio de la correspondencia en euros de 0s presupuestos realizados en monedals de curso
legal en el pais o paises de ejecucion, se tendrn en cuenta ellos fpols de cambio establecidols por el
Banco Central Europeo en su pagina web:

(tps:/ww.ecb europa ewhomemlindex en himi). En el caso de que lals divisals a uiizar no se
encuenire/n en o stado ofrecido por ese banco:

(tps:/wnw.ecb europa eustatsipolicy_and_exchange_ratesleuro_reference_exchange_rates/mifin
dex.en htm), e wiizara elfos Gpols de cambio de oanda (www.oanda.com). La entidad benefciaria
indicar en la nstancia normalizada el tipo de cambio utizado, la fuente de Ia que se ha obtenido y el
dia que se ha tomado como referencia, que podr ser como maximo 1 mes antes al dia de su
presentacicn.

— Son gastos subvencionables aquellos que responden a la naturaleza de la intervencion, resutan
estictamente_necesarios y se reaizan en el piazo de ejecucion establecido. Los gastos
‘subvencionabies se referen, entre oiros, ala compra y transporte de insumos y materiaes, al aiquier
e equipos y espacios, a a coniratacion de personas fisicas y Juidicas, a la realizacén de viaes y
estancias, y a la creacion y diusion de productos y materales realizados por lals entidadles
beneficarials o las socials localles. Son subvencionables también los impuestos indirectos que no
puedan recuperarse.

—En el momento de la soiitud, no ser necesario presentar facturas pro forma que fespalden el coste:
propuesto en el presupuesto y el coste no serd superior al valor del mercado.

e priorzaran 10 recursos materiales y humanos locales. Los recursos deben ser adecuados desde
el punto de vista de eficiencia economica, adems de ambientalmente sosteribles, sociaimente
responsables y respetuosos con la cultra local, y e prorzara la contratacion de personal local.

— Junto con la nstancia normalzada, y a efectos de su valoracion, la entidad ineresada presentari
desglose del presupuesto en el modelo nomaizado pubicado en la resolucion de convocatoria,
como en'a pagina web de la Agencia Vasca de cooperacion para el Desarmollo y e la sede electrrica.
El Excel del presupuesto contiene cualro pestafas: resumen, presupuesto por pariidas, presupuesto
por acividades y resumen de imputacion de personal.

La clasificacion de los gastos se hari siguiendo las partdas recogidas en el Decreto 9012019, de 18 de.
junio, por el que se regulan las ayudas a infervenciones de accion humanitaria, En el siguients apariado
s detalla como ciasificaros.

L PARTIDAS PRESUPUESTARIAS
A) COSTES DIRECTOS

Al Gastos de identifcacion

Se incluién e esta partca los gasios vinculados directamente a as acciones realizadas durane lals

misidnies exploratorials para identicar a infervencion. Se consideran como gastos de enficacion,
entre ofros, los siguientes:
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AVI- Gastos de funcionamiento

Se considerarén gastos de funcionamiento los gastos en inmuebles  en servicios de lalassocials
localles para a gestién general de a intervencion, porrateados segin su adscripcion a la misma.

Se contemplarén como funcionamiento, entre ofros, I0s gastos en vehicuios, alquier de ofcina,
ordenadores, impresora, material de oficina, electrcidad, agua, intemet, teléfono, sistemas de
‘sequridad, gastos bancarios, senicios de guarderia, Gastos de visibiidad y otfos de naturaleza similar

Se incluirén también en este apartado los gastos de viajes y estanci
sequimiento de la ntervencion.

del personal local para el

AVII- Gastos de evaluacién y auditoriz

Se incluirén en esta partda los gastos vinculados directamente a Ia evaluacion y auditria de la
intervencién y podrén mputarse hasta 6 meses después de Ia fecha fin de ejecucion.

B) COSTES INDIRECTOS.

Se inclirén en esta partda los gastos en que incurran las entidades beneficiarias para la geston y
sequimiento de la intervencion

Los montos necesarios para reaizar dichas tareas varian en funcién del monto subvencionadoy deben
ser progresivos. £l calculo de los montos imputables se realizars siguiendo el sistema de ramos. De
‘ste modo, la entidad apicars un maximo del 10% de los costes directos de la subvencibn concedida
para os primeros 90.000 euros, el 8% para el mporte comprendido entre 90,000 euros a 180,000 euros.
y ¢l 5% para el importe superior a 130,000 euros.
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ANEXO
'SOLICITUD - FINANCIACION PERMANENTE (PRE)
(Cadigo: 1002011)
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financiacién permanente, no deber adjuntar este anexd, sino que deberd rellenarla telemticamente
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ANEXO I

DECLARACION RESPONSABLE SUSCRITA POR LAIS ENTIDADIES SOLICITANTESS
CONSGRCIADAIS Y PERMISO DE COMPROBACION DE OFICIO DE SU DOCUMENTAGION

‘Debers suscribise una deciaracion por cada enfdad sofiitante sonsorciada que vaya
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Cabeza de consorcio, ya que realizar 1as declaraciones responsables y otorgard los
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telemtioaments.
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NF ¥ oo an
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6.3 Andlisis de capacidades y vulnerabiidades
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— La vinculacion de actividades de respuesta a las necesidades inmediatas con ofras a medio o argo
plazo, previendo esirategias de salda.

2 Participacién d la poblacién

La poblacion local es quien mejor conoce las necesidades y primero responde a la crisis. Su
participacién favorece el acteso, aumenta a seguridadyrefuerza a sostenibiidad delas infervenciones.
humanitarias. Potenciar su participacion desde su diversidad s una garantia para evitar a parciaidad
y1a discriminacion. En este senfido, as intervenciones deben incui os siguientes elementos:

— Unaniisis el nivel de partcipacicn de la poblacin sujeto enlos espacios exstentes (intiucionales
‘radicionles, formales o informales).

— Actividades dirgidas a potenciar fa parfcipacion de la pobiacion en la intervencion.
 Metodologias que permitan y fomenten ia participacion, que respeten los iderazgos y las formas de
participacidn existentes en el entomo y que sean adecuadas a a realidad socio-cultural

 Medidas especificas para a participacion de colectivos especificos como las mujeres, las personas
mayores o las personas con capacidades diversas.

— Hemramientas para consultar sobre la pertinencia de Ia propuesta, recoger quejas e incorporar
propuestas de mejora, asi como para devolver Ios resultados de la ntervencion.

3~ Derechos humanos: proteccién, testimonio y construccion de paz

La accién humanitaia tiene como propsit a proteccin de las comuridades tanto como su asistencia.
Por ello, Ias inervenciones tienen que asegurar el respeto de los derechos de acuerdo con I0s.
instrumentos juridicos de_derechos humanos, personas refugiadas y el Derecho Inemacional
Humanttaro. Del mismo modo, debe respetar el principio de *no dafiar”para no causar més dafo que.
el que se pretende responder. En ese sentido, las infervenciones deben contar con los siguientes
clementos:

— Andlisis de la situacion de vulneracion de derechos.
— Actvidades de foralecimiento de las capacidades de los tulares de derechos pa
fos tulares de obligaciones para repararios y promoverios.

— Actvidades de recogida de testimonios y de Incdencia que sivan para generar una cudadania crifca
y aciiva a nivel local, nacional e ntermacional que se conecta y aricuia propuesias a distintos nveles.
~ Actvidades sociales y culurales para generar un

mejorarla convivencia y la construccion de paz.

reivindicarlos y a

4~ Equidad de género

Las intervenciones humanitarias no son neutras desde un punto de vista de género y, por o tanto,
‘suponen una oportunidad para no reforzar Ias diferencias de género e, incluso, para poder reducirias.
Para consequir este objetv, las infervenciones deben contener los siguientes elementos:

— Diagnéstcos de género que informen de la stuacién y posicién de las mujeres y hombres.
— Datos desagregados en [os aniisis y en la seleccion de Ia poblacicn.

 Actividades que respondan a las necesidades practicas y estratégicas de las nias y mujeres.

— Actividades especificas o adaptadas a mujeres y nias.

— Mecanismos especificos para garantzar la partcpacion de las mujeres, desde su diversidad, tanto
on la puesia en marcha de intervencibn como en Ia toma de decisiones (dentificacion, ejecucion y
evaluacion)

La alianza con organizaciones de mujeres y grupos. de apoyo que atienden sus necesidades
‘Gemandas puede favorecer la incorporacion de este enfogue en las ntervenciones.
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14.4.- Generacion de una ciudadania crtca en ol marco de (H)abian 2030
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— La contratacién de personas fisicas o uricicas por parte de las entidadles benefiiarials o lls socials
localles para realizar especificamente las formaciones o consultoias.

— Los gastos de viajes y estancias de las personas paricipantes en [os distintos taleres formativos:
transporte, alojamiento, almentacién

—"El alquier de equipos drectamente vincuiados al objetivo de forllecer las organizaciones
humanitaras: ordenadores, proyectores, cimaras... La compra se inclira en Ia partida A.VI. Gastos.
G funcionamiento.

~La compra de insumos y materiles directamente vinculados al objetvo de foralecer las
organizaciones humantarias.

— El alquier de locales o espacios para el fortalecimiento de las organizaciones humanitaras: sal
‘udtoros.

AIV.- Gastos de testimonio, denuncia e incidencia

Se incluirén en esta parida los gastos vinculados directamente a a recogida de testimonios, la
elaboracion y difusicn de informes y demis actvidades orientadas a a denuncia de la stuacion de la
personas afectadas y la incidencia en espacios locales, nacionales o ntermacionales.

Se contemplaréin como gastos para el testimonio, denuncia e incidencia, entre ofros, os siguientes:

— La contratacién de personas fisicas o juricicas por parte de las enfidadles benefiiarials o l/s socials
localles especificamente para sctiidades de estmonio, denuncia e incidencia: orupos de
investigacién, consultorias, raduceion, diagramacion.

—Los gastos de viaes y estancias vincuiados a as acciones mencionadas.

— El alquier de equipos directamente vinculados al objetivo de recoger testimonios, reaizar acciones
e denuncia o de incidencia: camaras, proyector, ordenadores. . La compra se incur en la partida
AVI. Gastos de funcionamiento

ZLa compra de insumos y materiales ifectamente vinculados al objetvo de recager testimonios, hacer
‘Genuncia o incidencia: materiales de oficina,fofocopias, mpresiones.

— La creacion y difusion de productos y materiales elaborados: videos, flleos, pisteres, carteles.
— El alquier de locales o espacios para las actidades de testimonio, denuncia e incidencia: sal
audtoros.

AV Gastos de personal

Se incluirén en esta partida los gastos de contratacion permanente, a tiempo completo o parcial, del
personal de servicios adscito a la infervencion para labores de coordinacion, sequimiento y gesiin,
contabiidad, informatica, logistca, seguridad o impieza.

Las contrataciones de cualquier tpo realizadas especificamente para acciones de profeccion, de.
fortalecimiento_organizativo  de testimonio, denuncia e incidencia se refiearén en sus partdas
conespondientes.

Se incuirn también en este apartado Ios gastos de contratacidn del personal extranjero, asi como 0s.
Visies internacionales y nacionales de origen a destino y vuelta,los segurcs y os gastos para obtener
el visado. Los gastos de vivienda, mantencion o desplazamiento, propios o de familiares, solo podrén
imputarse s estin incluidos en la nomina.
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ANEXO VI
ENFOQUES DE LAS INTERVENCIONES.

I CALIDAD DE LA INTERVENCION (hasta 43 puntos)

Para valorarla pertinencia delas nfervenciones se fendr en cuenta, en primer lugar, que Ia elevancia
y actualidad de la informacion proporcionada sobre el contexto, la dentiicacion e [a crisis concreta a
1a que se quiere respondery de as causas que la han generado. En sequndo lugar, s valorara el modo
en que se ha llevado a cabo la dentiicacion de Ia intervencion, es dec, el papel que ha tenido la
poblaciény oiras organizaciones en el proceso de dentficacién y ormulacion de la propuesta, i como.
el haber tenido en cuenta los riesgos que se pueden derivar de su puesta en marcha, tanio para la
organizaciones como para la pobiacion y su entomo. De este modo, se eviara que (a intervencion
ponga en resgo la sequridad d as organizaciones y su personal, profundic Ios conflctos existentes.
0 genere nuevos o incremente las brechas o desigualdades que existan previamente. En tercer lugar,
‘e valorar a apilcacion de 10s principios humanitarios, en base a la explicacion sobre s condiciones
ue Ia permiten o no; el encaje de la propuesta en eventuales respuestas humaniarias de carcter
intemacional, nacional o local;la coordinacion con olros agentes que también estén actuando en el
terreno yla nsercion de a iniciativa en las planificaciones humanitarias de Ia entidad beneficariay de
Ia socia local. Por (ifimo, se valorara Ia identiicacion detallada de la pobiacion, los crieros para su
seleccion, y e andliss de sus vulnerabidades y capacidades, en funcin de las especiicidades de
cada uno de los grupos meta.

En el marco del crierio de coherencia se valorard la justicacién de 1a intervencion elegida y la
incorporacién de aprendizaies anterores. También se analizaré la coherencia de a propuesta con fa
planificacion humanitaia de las organizaciones (tato de la entidad beneficiaria como de la soca local),
asi como la coherencia entre Ios objetivs, resultados, ndicadores y actividades que configuran la
matriz del marco légico.

En cuanto a la viabilidad, las organizaciones deberén contar con Ios medios humanos, técnicos
materisies y metodolégicos que permitan lievaria @ cabo en buen témino. En la implementacicn, s
priorizarén los medios locales, asi como la contratacion de personal del lugar, de tal modo que la
iniciaiva_contrbuya al impuiso de la economia y refuerce las capacidades profesionales e
institucionales locales, en linea con la apuesta por los iderazgos locales. Adems, teriendo en cuenta
que las infervenciones se desarrollan en contextos de confictos, sera necesario atender a los aspecios
de seguidad en el terreno y a las medidas que se oman para que el personal humanitaro conozea y
esté formado en este mbit,

1 INTEGRACION DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES (hasta 40 puntos)

1 Fortalecimiento de las capa idad con crterio de

conectividad

tades locales y reduccién de la vulneral

La poblacion, las organizaciones y as instituciones locales cuentan con conocimientos, herranventas,
recursos, procedimientos y estrategias. para aifontar las crsis. Reforzar esas capacidades es.
imprescindble para promover comunidades més resienies y para avanzar en el proceso de
localizacién de la ayuda humaniaria con el que la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarolo
(en adelante, el ankidetza) se ha comprometido. En consecuencia, se valorara que las infervenciones.
cuenten con os siguientes elementos:

— Acciones para fortalecer y complementar las capacidades técnicas y esiratégicas de la poblacién
local, lals socials localles, las autordades piblicas o lals enidadles beneficarials, evitando

suplantarias.
 Eluso de recursos materiales y humanos locales.
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— La contratacién de personas fisicas o juridicas, por parte de la/s entdad/es benefiiaials o de lafs
socialslocalles, especificamente para reaiizar a identiicacidn.

— Los gastos dé viajes y estancias de las personas que paricipan en la identiicacion, tales como el
transporte, el aojamiento, la afimentacién.

— E1 alquier de equipos de comunicacion, proyectores, ordenadores, generadores de lecriidad.
necesarios durante a identiicacion.

~ La compra de insumos.y materiaies necesarios para realzar la dentificacion.
— El alquiler de locales 0 espacios para reuniones necesarias para la dentiicacion.

Estos gastos deben haberse realizado, como maximo, dentro de s cinco meses anteriores a la fecha
e presentacicn de la ntervencion

All- Gastos de provision de bienes y servicios, para la proteccin de comunidades y personas

Se incluirén en esta partca los gastos vinculados directamente @ a proteccion de las comunidades y
personas afectadas por las crisi. Se trata de bienes o servicos para Ia provision, entre otros, de.

imentacion, agua y saneamiento, abrigo y cobio, feconsiruccion y rehabiltacion de infraesiructiras.
basicas, servicios de salud y educacion, apoyo juridico y psicosocial,fotalecimiento de capacidades o
actidades generadoras de ingresos. Se contemplan, por tanto, como gastos para la proteccion de
comunidades y personas, enire otros, los siguienes:

— La contratacién de personas fisicas o juridicas, por parte de la entidad beneficiaria o la socia loca
‘especificamente para aifecer s servicios mencionados.

— Salarios 0 apoyos econGmicos por trabajos realizados por miembros de fa comunidad.

— Los gastos de vijes y estancias vincuiados a a proteccin: transport, alojamiento, manutencion.
Bl alquiker de cquipos directamente vinculados al objetivo de proteccion de las comunidades
afectadas: vehicuios, equipos de comunicacion, ordenadores, camaras, generadores de electricdad.
La compra se incluit en la partida A V1. Gastos de funcionamiento.

— La compra de insumos y materiales kits de dverso tio, alimentos y complementos nuicionaes,
instrumentos de cocina, materiales e higiene y limpieza, materiales para abrgo y cobijo, vacunas &
insumos médicos, maeriales educalivos, heframientas ¢ insumos agricolas, semilas, Viveros
matersies y herramientas de consiruccibn, puntos de agua, lirings.

— El aimacenamiento y transporte de los equipos, insumos y maeriales anterores.

— El aiquiler de locales o espacios para oftecer ios disinos servicos: reuniones con la comuridad, a
capacitaciones con la pobiacién.

La provisién podré realizarse en especie 0 mediantz bonos o aporiaciones pecuniarias en efectio.
Alll— Gastos de fortalecimiento de las organizaciones humanitarias.

Se inchirén en esta partida los gastos vinculados directamente al fotalecimiento de las capacidades
e las organizaciones humantarias.

Se considera como tal el fortalecimiento de las capacidades de las entidades locales desde una
perspeciiva infegral, es decir el apoyo en la elaboracion de poitcas y planificacion, fomento de.
liderazgo y gestion, refuerzo de capacidades técnicas, profundizacion en 0s enfoques iransversales.

Para el caso de as entidades benefciarias, se entiende que las capacidades a foralecer son aquela
vincuiadas a a incorporacion, en sus dinamicas  estategas de irabajo, e los enfoques transversales
yla rendicién de cuentas.

Se contemplan como gastos de foralecimiento de Ias organizaciones humanitaras los siguientes:
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