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				ORDEN de 4 de diciembre de 2018, de la Consejera de Trabajo y Justicia, por la que se otorgan destinos a los funcionarios del Cuerpo de Tramitación Procesal y Administrativa de la Administración de Justicia (turno libre), que superaron las pruebas selectivas convocadas por Orden JUS/1166/2017 de 24 de noviembre, en el ámbito de la Comunidad Autónoma del País Vasco.

				De conformidad con lo establecido en los artículos 28 y 29 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional del Personal funcionario al servicio de la Administración de Justicia ha resuelto adjudicar destinos en los órganos judiciales y fiscales que se relacionan en Anexo I a los funcionarios del Cuerpo de Tramitación Procesal y Administrativa (turno libre), nombrados funcionarios de carrera del Cuerpo de Tramitación Procesal y Administrativa por Orden de 4 de diciembre de 2018 teniendo en cuenta lo siguiente:

				Primero.– Los funcionarios del Cuerpo de Tramitación Procesal y Administrativa de la Administración de Justicia a los que se les otorga destino, deberán tomar posesión de su cargo ante el responsable del órgano judicial o fiscal de destino dentro del plazo de veinte días hábiles contados desde el siguiente al de la publicación de esta Orden en el Boletín Oficial del Estado, de acuerdo con lo establecido en el artículo 29 del citado Real Decreto, y en el artículo 30 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

				Segundo.– Los funcionarios destinados en virtud de esta Orden, que pertenezcan ya al Cuerpo de Auxilio Judicial y que opten por continuar en activo en dicho Cuerpo, no será necesario que se desplacen a tomar posesión al puesto de trabajo adjudicado, bastando con que dentro del plazo de toma de posesión señalado en el apartado primero, comuniquen, en su caso, a la Dirección de la Administración de Justicia, a la efectos de declaración de excedencia voluntaria prevista en el artículo 506.d) de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio del Poder Judicial. Copia de la Resolución por la que se les declare en situación de excedencia voluntaria será remitida al Registro Central de Personal de la Subdirección General de Medios Personales al servicio de la Administración de Justicia.

				Tercero.– En caso de que los funcionarios optaren por ingresar en el Cuerpo de Tramitación Procesal y Administrativa y quisieran evitar un vacío en la continuidad de sus servicios en la Administración de Justicia, dada la necesidad de contar con el tiempo indispensable para efectuar la toma de posesión, podrán solicitar de la Gerencia Territorial correspondiente a su destino como funcionarios del Cuerpo de Auxilio Judicial, un permiso retribuido de un día si no hay cambio de localidad, o de dos en caso contrario, salvo si tienen que desplazarse desde Canarias, Baleares, Ceuta o Melilla, en cuyo caso el permiso podrá ser de hasta tres días para posesionarse de su nuevo cargo. Estos días se consideran hábiles, y la toma de posesión en el nuevo destino se efectuará durante los días de permiso indicados, debiendo disfrutarse, en cualquier caso, dentro del plazo posesorio.

				En el caso de que los funcionarios procedan del ámbito de competencia de otra Gerencia Territorial o de Comunidades Autónomas que hayan recibido el traspaso de medios personales, deberá remitirse dicha documentación a estos órganos para que procedan a concederle de oficio la situación de excedencia voluntaria en el Cuerpo de Auxilio Judicial y el cese automático con la fecha del día anterior en que se produzca la toma de posesión en el Cuerpo de Tramitación Procesal y Administrativa, al objeto de evitar interrupción en la percepción de sus haberes.

				Cuarto.– En cualquier caso una vez diligenciada la toma de posesión, el responsable de la EAT correspondiente remitirá dos ejemplares del documento de toma de posesión a la Dirección de la Administración de Justicia, para que por la misma se proceda a las oportunas variaciones en nómina, uno de la cuales será enviado por dicha Gerencia al Registro Central de Personal de la Subdirección General de Medios personales al servicio de la Administración de Justicia, otro ejemplar será entregado al interesado y el cuarto para constancia en la EAT correspondiente.

				Quinto.– Los funcionarios interinos que actualmente ocupen las plazas que han sido adjudicadas a los aspirantes aprobados, cesarán el mismo día en que se produzca la toma de posesión de los titulares.

				Sexto.– En cumplimiento de la legislación sobre incompatibilidades del personal al servicio de la Administración Pública (Ley 53/1984, de 26 de diciembre), aplicable al personal al servicio de la Administración de Justicia, en virtud del artículo 498 de la Ley Orgánica del Poder Judicial 6/1985, de 1 de julio, reformada por Ley Orgánica 19/2003, de 23 de diciembre, los aspirantes que ostenten ya la condición de funcionarios de carrera deberán manifestar su opción en el acta de toma de posesión.

				Séptimo.– Los funcionarios del Cuerpo de Tramitación Procesal y Administrativa, a los que se otorga destino en virtud de esta Orden, no obstante el haber sido destinados con carácter forzoso por el orden de calificación según sus preferencias, no podrán participar en concursos de traslados hasta que transcurran dos años desde la fecha de esta Orden. Para el cómputo de los dos años se estará a lo establecido en el párrafo segundo del artículo 529.3 de la Ley Orgánica 6/1985 de 1 de julio, del Poder Judicial.

				Octavo.– De conformidad con lo establecido en el punto Cuarto de la Orden de 4 de octubre de 2018 (Boletín Oficial del Estado de 18 de octubre), se relacionan las plazas que se han detraído del turno libre, correspondientes a aquellos funcionarios del turno de promoción interna que han optado por permanecer en el destino adjudicado:
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				Contra la presente Orden podrá interponerse recurso potestativo de reposición ante la Consejera de Trabajo y Justicia, en el plazo de un mes, según lo establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, en el plazo de dos meses, según lo dispuesto en el artículo 9 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa; a contar desde el día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial del Estado.

				En Vitoria-Gasteiz, a 4 de diciembre de 2018.

				La Consejera de Trabajo y Justicia,

				MARÍA JESÚS CARMEN SAN JOSÉ LÓPEZ.

				

			

			
				
					[image: AC163759001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC163759001.PDF]
				

			

			
				
BOLETÍN OFICIAL DEL PAÍS VASCO
www.euskadi.net

			

		

	OEBPS/images/AC163759001_fmt.png
s oo s ot | ome s i | 0t |
o ot s s | o omimns | 0.5 ic
comrg | s mmssomeois s | e o) oy 00 | T |6
g oo o i e |y oy e i | 86,52 52
o e I ¥ Vi
w "t oot ot oo v | et |2
] o a0V ez in o | s @
oo aonny o o s o | oy swyom w0om | it | 12
o w0l 9 e own | it wem o e | 000,90
s o o i i e | 6y oyt vt | et |81
oo ey oy o o | s v e om0 | 15| o1
v ot L i ey | e mmou e | hid
mnns ot o s i s | omawy oL w0 | Sty |01
o ot et oonda | e e 10 w3 | 1t | 51
oo o A OV | wwin oy s | 61,60 1
samoman oo ot s o | e i v |t
S Curmamed s oty | ol esmenyoma | et |
v A o 9 RO | S S ST |5
e oot o g gty e w0 o |z
o oot ko meeoi oo oones | Ravien e wimo | 1.2 |6
g sl 9 e o | VR s OS5 O | ol
ourronio o i ot v | o |t
it e eucpe amssy NS ZOTBLD0N SN | 0Buathst
T oot oo | st o o | 12t
e ot W oo o 4 | it
wan ot otz vms zogzomanD | 1.
o o v ot | muon ongoon | ot ¢
cman G o moworg o sows | ey womo sy | Tt
xxxxxxxx os| oo e e =

(aiqy ouny) entessiuwpY [es0001d grBURL ‘0chond.

10xaNY





OEBPS/images/AC163759001_fmt1.png
IR S s o | ovmay e ewea | | 6
& s wems | oor S o, B0 e e ve o | oty |88
ie | ovows vy | oo ot ot oy omws | S3em v | 0021 | I6
o ocoos | sy | omseoman oot oo oo oomes | mpwer sypenoon | oy | o6
@ oo | ey | mmowan ooro e SIS e v enoms | ohir| 5t
oo | wey | oewoman worons g woooomes | o emm | o,
o oo |y | meswan o e oo oS | e mobumaomon | (2.6 | 6
oo |y | amsoman ot oppois o oones | e ntpesereomL | 15,052
oo ey | maomean oo 5 i o3 RS v s | ot 15
o s | wey | mwoman aonmg ey s | LSS e
v oo | ey | ounuy e o SR e o mane | 0l &
woomon | asons [ oo | pepreon soepryma msikspmes | ma | 0






OEBPS/images/P163759003_fmt.png
Srgano
Juzgadodelo Penain® 7 Efetarias
suzgado de 1 nsancan=a
Juzgado de 1 “Insansan 11
Juzgado delo Soca "5
Juzgado de lo Social n° 10

Localidad
Bibao
Bibso
Bibao
Bibao
‘Bibao

Bizan
Bizkan
Bizan
Bizkan
‘Bizkaia

N uazames

T
T
T
3
0





OEBPS/images/P163759002_fmt.png
Oficna uscial Locaiag
Serveio Comin Procesal General.
Unidades Prcesales de Apoyo Dieco Barakao
Serveio Gomin Procesal Genraly de Ejeun un
“Servicio Comin Prooesal General y de Ejecucion | Tokosa

Provnca

Vtor Gasez | A

Baksa
Gouton
Gpuzkoa.

a0
a0
)
sa0003.

Cetacién

"
0
0
o

L

3

precesbugsd

01200





OEBPS/images/128317.png
BOPV

DOC. N." XXXXX
18-12-2018





