ESTATUTOS SOCIALES

FUNDACION BIOFISICA BIZKAIA / BIOFISIKA BIZKAIA FUNDAZIOA

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1: Constitucidn, denominacién y duracién.

Bajo la denominacién de Fundacion Biofisica Bizkaia / Biofisika Bizkaia Fundazioa se constituye una fundacién de
conformidad con la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco, y demas disposiciones normativas vigentes.

La Fundacién Biofisica Bizkaia / Biofisika Bizkaia Fundazioa es una organizacion constituida sin animo de lucro, que por
voluntad de las personas creadoras tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacidn de los fines de interés
general que se describen en el articulo 3 de los presentes estatutos.

Articulo 2: Régimen juridico, personalidad y capacidad juridica.
La Fundacion tiene personalidad juridica propia e independiente desde la inscripcion de la escritura de constitucion en el
Registro de Fundaciones y dispondra de plena capacidad juridica y de obrar, sin otras limitaciones que las establecidas en la

carta fundacional, en los presentes Estatutos y, en todo caso, en las disposiciones legales que le sean de aplicacion, en
particular la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones o autorizaciones del Protectorado, podra realizar
todos aquellos actos y actividades necesarias tendentes al cumplimiento del fin fundacional.

Articulo 3.- Fines fundacionales.

la Fundacién Biofisica Bizkaia / Biofisika Bizkaia Fundazioa tiene por objeto: promover, realizar apoyar, financiar,
actividades de investigacién, docencia a nive! de post-grado y divulgacién, en el drea de la Biofisica.

Dentro de estos amplios objetivos, tendrd como actividades concretas mds importantes e inmediatas las siguientes
{siempre en el campo de la Biofisica):

1)  Allegar recursos para financiar proyectos y programas de investigacion.

2) Otorgamiento de donativos o subvenciones periddicas a cientificos en formacion.
3}  Organizacién de Concursos, Congresos y Reuniones Cientificas.

4}  Edicidn de revistas, publicaciones y textos docentes.

5)  Promocidn de Becas o Ayudas, Premios, etc.

ko))

) Cuales quiera otros que puedan ser conducentes a la realizacién de sus finalidades propias.

Articulo 4.- Desarrollo de los fines.

Los fines fundacionales pueden ser desarrollados por la Fundacion del modo que crea oportuno, incluida la participacién en
otras entidades y organizaciones, sin otras limitaciones que las que se deriven de la carta fundacional, de los presentes
Estatutos y, en todo caso, de las Leyes.

Articulo 5.- Domicilio.

La Fundacién tendra su domicilio en la Universidad de Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea, Campus de Bizkaia, Barrio
Sarriena s/n, Leioa. El Patronato podra acordar libremente el cambio de domicilio social, cumpliendo las mayorias previstas



para la modificacién estatutaria correspondiente, y que deberd someterse a inscripcion al Registro de Fundaciones.
Asimismo, se faculta al Patronato para la determinacidn de las sedes de los establecimientos, delegaciones u oficinas, que,
segln los casos, se fijen en funcidn de las necesidades derivadas del cumplimiento de los fines fundacionales.

Articulo 6.- Ambito territorial.

La Fundacion desarrollara sus funciones principalmente en el Pais Vasco, sin perjuicio de desarrollar sus actividades fuera
de este territorio cuando la naturaleza de sus objetivos requiera un dmbito mayor. La sede de sus 6rganos de gobierno y
gestion radicard en el Pais Vasco.

Articulo 7.- Personas beneficiarias.

El Patronato aplicard los recursos de la Fundacion a los fines fundacionales con sujecion a lo establecido en el articulo 29 de
la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

Podrén ser personas beneficiarias de las prestaciones de la Fundacién todas aquellas personas fisicas o juridicas que, a
juicio del Patronato, formen parte activa de la comunidad cientifica.

Para la designacion concreta de las personas beneficiarias el Patronato deberé atender, tratdndose de personas juridicas, a
aquelfas instituciones y entidades que por razén de la actividad desarrollada por las mismas, su calificacién, grado de
excelencia investigadora asi como prestigio reconocido sean merecedoras de recibir el apoyo material, econémico y de
conocimientos de la Fundacion.

Tratdndose de personas fisicas, la Fundacién designara sus beneficiarios entre los investigadores e investigadoras, previa
convocatoria y establecimiento de las reglas y procedimiento para la concesidn de las mismas, que atenderén a los criterios
de grado de excelencia investigadora y capacidad de las solicitudes.

La Fundacion, dentro de sus fines de interés general, habra de actuar con criterios de objetividad y de imparcialidad en la
seleccion de sus beneficiarios y beneficiarias, sin que pueda producirse discriminacion alguna.

Articulo 8.- Principios de actuacién y funcionamiento.

La Fundacién se guiara en su actuacion por los siguientes principios:

a) Publicidad y transparencia, dando informacién suficiente de sus fines y actividades para que sean conocidos por
la poblacion en general y sus eventuales personas beneficiarias.

b) Imparcialidad y no discriminacion en la determinacién de las personas beneficiarias, asi como de sus
actividades y prestaciones.

¢) Promocién de directrices de actuacion, mediante la creacién de cédigos de conducta y buenas practicas de
funcionamiento.

d) Incentivacién del espiritu de servicio de las personas que constituyen el Patronato, asi como de la priorizacién
de los intereses de la Fundacidn frente a los propios o particulares.

e) Colaboracién leal y permanente con el Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco.

f) Defensa y proteccion del efectivo cumplimiento de la obligacién de destinar el patrimonio y rentas de la
fundacidn a los fines fundacionales, de acuerdo con lo previsto en estos estatutos y en fa normativa en vigor.

g) lgualdad de género.

Articulo 9.- Publicidad.

A fin de que las actuaciones de la Fundacion puedan ser conocidas por sus eventuales personas beneficiarias e interesadas,
el Patronato dara publicidad suficiente a sus objetivos y actividades.
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TiTULO Nl
ORGANOS DE LA FUNDACION

Articulo 10.- Organos de la Fundacién.

1. Son érganos de la Fundacién, entre otros, el Patronato.
2. El érgano de gobierno y representacion méaximo de la Fundacién es el Patronato.
3. Sin perjuicio de lo anterior, el Patronato podra nombrar una o varias Comisiones Delegadas y Consultivas.

CAPITULO I. EL PATRONATO

Articulo 11.- El Patronato.

El Patronato es el drgano supremo de gobierno, administracidn y representacion de la Fundacién, y tendra a su cargo todas
aquellas facultades de direccién y control en la gestion de la Fundacién que sean necesarias para la realizacion de los fines
fundacionales. En concreto, administrara los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion.

Articulo 12.- Composicién y duracidn.

El Patronato estard constituido por un niimero minimo de cuatro (4) personas y un méaximo de nueve (9) personas.

Las personas que componen el Patronato podran ser personas fisicas o juridicas. En el caso de personas fisicas, para
ostentar la condicién de Patrono o Patrona deberd tenerse la plena capacidad de obrar y no estar inhabilitada para el

ejercicio de cargo publico. Las personas juridicas que formen parte del Patronato deberén hacerse representar en el mismo
por una persona fisica.

Cuando el cargo de miembro del Patronato sea atribuido a quien sea titular de un cargo publico o privado, esa persona
podréa designar a otro cargo, para que lo ejerza en su nombre.

No podran ser miembros del Patronato las personas contratadas con cargo a la Fundacion o adscritas a la misma. Asimismo,
la Fundacion no podra contratar a miembros del Patronato, salvo autorizacién del Protectorado de Fundaciones.

El Patronato estard compuesto por:

- Un patrono, persona fisica o juridica, designado por el Rector o Rectora de la Universidad del Pais Vasco/Euskal
Herriko Unibertsitatea.

- Un patrono, persona fisica o juridica, designado por el Gobierno Vasco / Eusko Jaurlaritza.
- Un patrono, persona fisica o juridica, designado por tkerbasque.
- Un patrono, persona fisica o juridica, designado por la Diputacidn Foral de Bizkaia / Bizkaiko Foru Aldundia.

- Hasta cinco (5) personas fisicas o juridicas relacionadas con la actividad investigadora en el 3mbito de
investigacion de la Fundacién, nombradas por el conjunto del Patronato vigente en el momento de la eleccién.

Los miembros del Patronato ejerceran su mandato por un periodo de cuatro {4) afios, pudiendo ser reelegidos una o
varias veces.

Articulo 13.- Nombramiento de Patronos y cobertura de vacantes.

El primer Patronato sera nombrado por las y los Fundadores en la escritura fundacional.
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Sin perjuicio del derecho atribuido a las y los Fundadores en el parrafo anterior, el nombramiento de Patronos y Patronas
Electivas, bien sea por ampliacion o por sustitucion de sus miembros, se llevara a efecto por el propio Patronato mediante
acuerdo adoptado por mayoria de las personas asistentes, presentes o representados. La persona nombrada Patrono
deberd aceptar expresamente el cargo de acuerdo con alguna de las férmulas previstas en el articulo 16 de la Ley de
Fundaciones del Pais Vasco. Dicha aceptacién sera inscrita en el Registro de Fundaciones.

Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacion, declaracion de fallecimiento, exclusion o
incompatibilidad, renuncia, remocién o cualquier otra circunstancia que provogque la sustitucion o el cese de un miembro
del organo de gobierno, se podran cubrir por el mismo procedimiento de designacion o eleccién de acuerdo con lo
establecido en el articulo 12 de los presentes Estatutos y por el periodo restante de mandato.

Para la validez de acuerdos el Patronato esté obligado a mantener dicho 6rgano con el nimero minimo que determina el
articulo 12 de los presentes Estatutos.

La suspensidn de las y los miembros del Patronato podra ser acordada por la autoridad judicial cuando se entable en su
contra la accién de responsabilidad por no desempefiar el cargo con la diligencia prevista en la Ley.

La sustitucién, cese y suspension de las y los miembros del Patronato se presentaran para inscripcion en el Registro de
Fundaciones.

Articulo 14.- Gratuidad.

El cargo de Patrono y Patrona serd no retribuido. No obstante podrén ser reembolsados los gastos debidamente
justificados que el desempefio de sus funcione les ocasione.

Articulo 15.- La Presidencia de la Fundacién.

A la persona que ostenta la presidencia del Patronato le corresponde la mas alta representacién de la Fundacién. Le
corresponde convocar al Patronato por propia iniciativa o a peticién de una tercera parte, cuando menos, de sus
componentes, dirigir las deliberaciones y ejecutar sus acuerdos.

El Patronato designard, de entre sus miembros, un Presidente o Presidenta, cuyo mandato tendra una duracién de cuatro
aftos, siendo reelegible de forma sucesiva. Las candidaturas habran de presentarse avaladas por fas firmas de, al menos, dos
miembros del Patronato, resultando elegida la persona obtenga los dos tercios de los votos de los y las miembros del
Patronato, en primera vuelta, y la mayoria simple, en segunda vuelta.

Articulo 16.- La Vicepresidencia.

El Patronato designaré un Vicepresidente o Vicepresidenta de entre sus miembros, mediante acuerdo adoptado por
la mayoria de asistentes, presentes o representados.

La Vicepresidencia sustituird a la Presidencia en caso de ausencia o enfermedad de ésta, bastando para acreditar
estos extremos la mera manifestacion de aquéllos. En caso de ausencia de la Presidencia asi como de la
Vicepresidencia sera sustituida por la o el miembro del Patronato de mayor edad.

Articulo 17.- La Secretaria.

El Patronato podré designar, de entre sus miembros o no, una Secretaria. Corresponde ail Secretario o Secretaria
custodiar la documentacion perteneciente a la Fundacion, levantar las actas correspondientes a las reuniones del
Patronato, expedir las certificaciones de las mismas con el Visto Bueno del Presidente o Presidenta o de quien haga
sus veces y emitir los informes que sean necesarios, y aquellas otras funciones previstas en estos Estatutos o que
expresamente se le deleguen.

Articulo 18.- Personal al servicio de la Fundacion.

£l Patronato, mediante acuerdo adoptado por la mayoria de asistentes presentes o representados, debera nombrar

una Direccion Cientifica entre personas de reconocido prestigio internacional en el ambito de investigacion de la
Fundacion.
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La persona que ostente la Direccién Cientifica ejercerd su actividad investigadora en el Instituto Biofisika —Basque
Centre for Biophysics y estara adscrita a la Fundacién, sin perjuicio de su situacién profesional en el seno del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas (con destino en el Instituto Biofisika ~Basque Centre for Biophysics), la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea o la Fundacién lkerbasque.

Corresponden a la Direccién Cientifica todas aquelias funciones que conduzcan al impulso, la promocidén y el
desarrollo de los objetivos de la Fundacion y, con cardcter meramente enunciativo, le competen expresamente:

a)

Establecer los objetivos especificos de las actuaciones de la Fundacion en cumplimiento del programa de
actividades anual y de los objetivos generales aprobados por el Patronato.

Elaborar el programa anual de actividades de la Fundacién para su posterior aprobacién por parte del
Patronato.

Organizar las actividades de investigacién de la Fundacidn, de acuerdo con las directrices del Patronato.

Informar al Patronato del desarrolio de las actividades y programas de investigacion de la Fundacidn, y
ejercer las funciones que le sean encargadas o delegadas por éste.

Dirigir los procedimientos de seleccién para la contratacién del personal cientifico de la Fundacién y
proponer al Patronato la aceptacion de la adscripcidn a la Institucién del personal cientifico de otras
organizaciones.

Promover la formacién del personal cientifico y técnico de la Fundacion.
Contratar al personal técnico, administrativo, laboral y subalterno necesario.

Incoar y seguir expedientes y reclamaciones de cualquier clase o naturaleza, bien sean gubernativas,
administrativas, econémicos, econdmicc-administrativos, contencioso-administrativos; ante Ministerios,
Tribunales econdmico-administrativos y contencioso-administrativos, centrales, autondmicos vy
provinciales, Gobiernos Civiles, Delegaciones de Hacienda Estatal, Haciendas Forales, Jefaturas de Obras
Piblicas, Industria, Minas, etc., y cuales quiera otras oficinas del Estado, Entes Autondmicos, Autoridades
y de las Provincias y Municipios, Corporaciones Publicas y Sociedades, con facultades para presentar,
donde el interés de la Fundacién convenga, oir notificaciones, entablar y seguir recursos hasta agotar la
via administrativa y continuar la reclamacién ante el Tribunal contencioso-administrativo, asistir a las
vistas y realizar todo cuanto sea propio de la clase de procedimiento que incoe.

Presentar ante cualquier Organismo Oficial del Estado, Comunidad Auténoma, Provincia o Municipio, toda
clase de escritos, instancias, solicitudes y expedientes y cobrar de las Delegaciones de Hacienda,
Departamentos Forales o en los centros Oficiales que les fueran sefialados, cuantas cantidades o
subvenciones se concedan por cualquier concepto; pagar los impuestos correspondientes, y firmar
cuantas cartas de pago, escritos o recibos le fueren exigidos.

Realizar los siguientes actos: los contratos que sean necesarios para realizar los fines de la Fundacién,
llevar a cabo toda clase de negocios y operaciones propias del tréfico juridico y relacionadas con los fines
de la Fundacidn.

Realizar las siguientes operaciones: abrir y cerrar cuentas corrientes y disponer de ellas por medio de
cheques, drdenes de transferencia y cualquier otro medio; hacer transferencias de fondos, usando de
cualquier procedimiento de giro o movimiento de dinero; aprobar saldos de cuentas, finiguitos, constituir
depésitos o fianzas y retirarlos, componen cuentas, formalizar cambios, etc., todo ello realizable tanto en
el Banco de Espafia y sus Sucursales, como Entidades bancarias y de ahorro privadas y cualesquiera
Organismos de la Administracién Publica.

En las operaciones y actos descritos en los apartados j) y k) y superiores a 300.000 euros se requerird la
firma del Director y la autorizacién del Patronato,

Cualquier otra funcién que le sea expresamente encargada o delegada por el Patronato, en los términos
previstos en estos Estatutos.
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El resto del personal al servicio de la Fundacién sera personal propio contratado en régimen de Derecho laboral
respetando los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Asimismo, el Patronato podrd encomendar el ejercicio de la gerencia o gestién o la realizacién de otras actividades en
nembre de la Fundacién, bien a algiin miembro del 6rgano de gobierno, bien a terceras personas, a propuesta de la
Direccidn Cientifica, con la remuneracién adecuada al ejercicio de sus funciones.

Corresponden a la gerencia las siguientes funciones:

a) Soporte al patronato y direccién cientifica en la administracién de la totalidad de los recursos econémicos y
financieros cualquiera que sea el origen de los mismos.

b} Soporte a la direccidn cientifica en aspectos relacionados con la gestion estratégica y los recursos humanos.
c) Elaboracién del inventario, balance de situaciéon y cuenta de resultados
d) Preparacién , seguimiento y presentacién de la auditoria al patronato
e) Preparacién del presupuesto ordinario para cada ejercicio econdmico
f} Recaudar y custodiar los fondos de la fundacion
8) Presentacién y firma del balance de ingresos y gastos
h} Seguimiento de los Libros de Inventarios, Cuentas, Presupuestos y el Libro de Diario
Todo el personal de la Fundacién estara bajo la dependencia funcional de fa Direccién Cientifica.
Articulo 19.- Competencias del Patronato.

La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al gobierno de la Fundacién y, en particular, a los
siguientes extremos:

1. Sefialar la orientacion de la Fundacién para el mejor cumplimiento de sus fines.

2. La administraciéon de la totalidad de los recursos econédmicos y financieros cualquiera que sea el origen de
los mismos.

3. Aprobar el Inventario, Balance de Situacidn, Cuenta de Resultados, Memoria del ejercicio anterior y la
fiquidacion del Presupuesto de ingresos y gastos de dicho periodo.

4. Aprobar el Presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio siguiente asi como su Memoria explicativa.
5. Aprobar las normas de régimen interior convenientes.
6. Nombrar a las personas miembros del Patronato que le correspondan.

7. La creacidn de Comisiones Delegadas y Consultivas, nombramiento de sus miembros y determinacion de sus

facultades y otorgar apoderamientos generales o especiales de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
siguiente.

8., Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, asi como la contratacion del resto del
personal técnico, administrativo, laboral y subalterno necesario.

9. Aprobar la adscripcién a la Fundacién del personal cientifico de otras instituciones.

10. Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indoie civil, mercantil, laboral, administrativo
o de cualquier otra clase, que la mejor realizacién de los fines de la Fundacién requiera.
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11.

12.

13.

14.

Elevar las propuestas que procedan a los organismos competentes para las cuestiones en que deba recaer
acuerdo superior.

promover la participacién de empresas, entidades, organismos, o particulares en programas de cooperacion
técnica y de formacién de personal cualificado, mediante la aportacién de fondos y convenios de
colaboracion.

Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre gue lo consideren conveniente para la
Fundacion, poniéndolo en conocimiento del Protectorado.

Acordar la modificacién de los Estatutos fundacionales, si fuese necesario, para el mejor cumplimiento de la
voluntad de los fundadores, la fusidn, extincién y liquidacion de la Fundacion.

Articulo 20.- Delegaciones, apoderamientos y Comisiones Delegadas y Consultivas.

£l Patronato podra delegar en uno o varios de sus miembros todas o algunas de sus potestades, a excepcion de la
aprobacién de las cuentas y presupuestos, los actos que excedan de la gestién ordinaria o necesiten la autorizacién
del Protectorado. No podran delegarse, en ningtn caso, la adopcidn de los acuerdos relativos a:

a) La aprobacién de las cuentas anuales.

b) La aprobacion del plan de actuacion.

¢} La modificacion de los estatutos.

d) La fusién, escision, transformacion, extincion y liquidacién de la Fundacion.

e) Los actos de constitucion de otra persona juridica, saivo que dichos actos estén directamente vinculados a los fines.

f) Los actos de participacion o venta de participaciones en otras personas juridicas si su importe es superior al 20% del
activo de la Fundacién.

g) Cualquier acto de disposicién sobre bienes o derechos que superen el 20% del activo de la Fundacion.

h) £} aumento o la disminucién de la dotacidn.

i) La fusién, escisién o cesion global de todos o parte de los activos y pasivos.

i) Los actos de extincidn de sociedades u otras personas juridicas.

k) La autocontratacién de los miembros del Patronato, salvo que dicha actuacion sea recurrente y se haya autorizado por
el protectorado anteriormente para supuestos idénticos.

) La adopcién y formalizacion de las declaraciones responsables.

Asi mismo, el Patronato podra otorgar o revocar poderes generales y especiales.

Con las limitaciones expresadas en el parrafo precedente, el Patronato podrd constituir Comisiones Delegadas y
Comisiones Consultivas, con las facultades que en cada caso se determine, asi como nombrar apoderados generales o
especiales, con funciones mancomunadas o solidarias.

Las delegaciones y apoderamiento generales, salvo que sean para pleitos, asi como sus revocaciones, deberdn ser
presentadas a inscripcion en el Registro de Fundaciones.

Articulo 21.- Obligaciones del Patronato.

Los y las miembros del Patronato de la Fundacion estan obligados a:

Pag7/13



a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley y los
Estatutos de la Fundacién.

b} Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién y mantener plenamente la
productividad de los mismos, segtin los criterios econémico-financieros de un buen gestor.

c) Servir al cargo con la diligencia de un representante leal.
Articulo 22.- Responsabilidad.
Los y las miembros del Patronato son responsables frente a la Fundacién en los términos que determinen las Leyes.

Quedaran exentas de responsabilidad las personas que se hubiesen opuesto al acuerdo generador del mismo o no
hubiesen participado en su adopcion, salvo que se pruebe que tenian conocimiento de aquél y no expresaron su
disconformidad.

Seran objeto de inscripcién en el Registro de Fundaciones e ejercicio, ante la jurisdiccidon ordinaria, de la accién
correspondiente de exigencia de responsabilidad de los érganos de gobierno y la sentencia firme que recaiga.

El Protectorado, por propia iniciativa o a solicitud razonable de quien tenga interés legitimo, podré ejercitar dicha
accion de responsabilidad.

CAPITULO II. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL PATRONATO

Articulo 23.- Funcionamiento interno.

El Patronato celebrard como minimo dos reuniones cada afio. Una dentro de los seis primeros meses de cada afio
para aprobar la liquidacién del presupuesto del ejercicio precedente, el Inventario, la Memoria de actividades y el
Balance de situacion del ejercicio anterior y la Cuenta de resultados en los términos previstos en los presentes

Estatutos, y la otra, dentro del cuarto trimestre de! afio para aprobar el Presupuesto de gastos e ingresos del ejercicio
siguiente.

El Patronato podra reunirse en sesidn extraordinaria cuando asi lo solicite un tercio de sus miembros o por decisién
del Presidente o Presidenta.

Articulo 24.- Convocatoria.

La convocatoria del Patronato corresponde a quien ostente la Presidencia, mediante notificacién personal a todos sus
miembros, con diez (10) dias naturales de antelacién a la fecha sefialada para la reunién, salvo en los supuestos de
urgencia, en fos que el plazo podrd reducirse a tres (3) dias.

La comunicacion de fa convocatoria consignara el lugar, local, fecha y hora en que haya de celebrarse la Sesion, asi
como los asuntos que se tengan que tratar, segin el Orden del Dia acordado por la Presidencia.

En el supuesto de Sesién Extraordinaria convocada a solicitud de un tercio de las y los miembros del Patronato, el
Orden del Dia deberd incluir necesariamente los puntos que éstos hayan propuesto.

Articulo 25.- Constitucién y adopcidn de acuerdos.

El Patronato quedard validamente constituido siempre que concurran a la reunién, personalmente o por representacion, la
mitad mds uno de sus miembros.

Con independencia de lo sefialado en el parrafo anterior, el Patronato se entenderd convocado y quedara validamente
constituido cuando estén presentes todos sus miembros y acepten undnimemente la celebracion de la reunién.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria de miembros asistentes, presentes o representados, contando el Presidente o
Presidenta con voto de calidad en caso de empate.
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No obstante lo previsto en el apartado anterior, para la modificacion de los Estatutos, la fusién, extincidn o liquidacion de la
Fundacion sera necesario el voto favorable de las dos terceras partes de asistentes, presentes o representados.

De cada reunién del Patronato se levantara por la Secretaria o Secretario el Acta correspondiente que, ademds de precisar
el lugar y dia en que aquella se ha celebrado, se especificaran las y los asistentes, los temas objeto de deliberacion y el
contenido de los acuerdos adoptados.

TiTULO 11
EL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION
CAPITULO 1. COMPOSICION, ADMINISTRACION Y CUSTODIA
Articulo 26.- El Patrimonio de la Fundacion.

Ef patrimonio de la Fundacién, en cada momento, estara constituido por el conjunto de todos sus bienes y derechos
susceptibles de valoracién econdmica.

La Fundacién podra poseer toda clase de bienes, ajustandose en sus actos de disposicién y administracion a las
normas gue le sean aplicables y destinando sus frutos o rentas a los fines que le son propios, todo ello de acuerdo
con los presentes Estatutos.

Articulo 27.- Recursos.
El patrimonio de la Fundacién estard compuesto por:
a) La dotacién inicial recogida en la Escritura Fundacional.

b)  Las aportaciones y cuotas, ordinarias y extraordinarias, de fas y los miembros fundadores y las cuotas y
aportaciones, ordinarias y extraordinarias, que acepten satisfacer voluntariamente las personas miembros
del Patronato.

c)  Cualquier otro bien o derecho que en lo sucesivo adquiera por los medios admitidos en Derecho, vy
especialmente en virtud de legados, donaciones, aportaciones y subvenciones que le concedan otras

personas, organismos e instituciones. La aceptacion de donaciones, legados y herencias debera ponerse en
conocimiento del Protectorado.

d)  Los frutos o rentas, productos o beneficios del patrimonio y de las actividades que realice la Fundacion, asi
como las remuneraciones de los servicios que pueda prestar, de acuerdo con la legislacion vigente.

e}  Cualquier otro recurso en el marco legal de aplicacién.
Articulo 28.- Alteraciones patrimoniales.
£l Patronato de la Fundacién podra, en todo momento, y cuantas veces sea preciso, a tenor de lo que aconseje la
coyuntura econdmica, efectuar las modificaciones, transformaciones, o conversiones que estime necesarias del

capital de la Fundacion, con el exclusivo fin de evitar que éste, aun manteniendo su valor nominal, se reduzca en su
valor efectivo o poder adquisitivo.

Articulo 29.- Custodia del patrimonio fundacional.
Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observaran las siguientes reglas:

a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberdn estar a nombre de la Fundacion y
habran de constar en su inventario y ser inscritos, en su caso, en los registros correspondientes.
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b} Los bienes inmuebles y/o derechos reales se inscribirin a nombre de la Fundacion en el Registro de la
Propiedad. El resto de los bienes susceptibles de inscripcidn se inscribiran en los registros correspondientes.

c) Llos valores y metalico, los titulos de propiedad, los resguardos de depdsito y cualesquiera otros documentos
acreditativos de dominio, posesion, uso, disfrute o cualquier otro derecho de que sea titular la Fundacidn, se
depositardn en la entidad que determine el Patronato a nombre de la Fundacidn.

d) tos demds bienes muebles serdn custodiados en la forma que determine el Patronato.

Todos estos bienes o derechos se especificaran en el Libro de Inventarios, que estard a cargo de la Secretaria del

Patronato, y en el que, bajo su inspeccidn, se consignaran todas las circunstancias precisas para su identificacion v
descripcion.

CAPITULO 11. REGIMEN ECONOMICO Y CONTABLE

Articulo 30.- Ejercicio econdmico.

El ejercicio econdmico serd anual y coincidira con el afio natural, exceptuando el primero que comenzara con el inicio
de las actividades de la Fundacion.

La Fundacion confeccionara para cada ejercicio econdémico un presupuesto ordinario en el que se recogeran los
ingresos y gastos de forma equilibrada. Dicho presupuesto se presentard ante el Protectorado en el dltimo trimestre
del afio de su aprobacidn, junto con una Memoria explicativa.

Articulo 31.- Obligaciones econémico-contables.

El Patronato elaborara el inventario, el balance de situacién y la cuenta de resultados, en los que se reflejars la situacion
patrimonial, econémica y financiera de la Fundacién, asi como una memoria de las actividades realizadas durante el afio, y
de la gestién econdmica del patrimonio, suficiente para hacer conocer y justificar el cumplimiento de las finalidades
fundacionales y de los preceptos legales. También practicara la liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos del afio
anterior, cumpliendo, a tales efectos, las disposiciones de la Ley.

Dada la relevancia econdmica, en los términos de la Ley y Reglamento, de la Fundacién, deberd someterse anualmente a
una auditoria externa de cuentas.

El informe de los auditores de cuentas debers contener, cuando menos, las siguientes consideraciones:

a) Las observaciones sobre las eventuales infracciones a la normativa legal o estatutaria que hubieran comprobado a través
de la contabilidad y las cuentas anuales.

b) Las observaciones sobre cualquier hecho que hubieren comprobado, cuando éste suponga un riesgo para la situacién
financiera de la Fundacion.

El informe que emitan las personas auditoras debera depositarse en el Registro de Fundaciones, junto con las cuentas a que
se refiere el mismo.

Articulo 32.- Rendicién de cuentas.

Dentro de los seis (6) primeros meses de cada afio el Patronato debera justificar ante el Protectorado en los términos
previstos en el articulo 32 de la Ley de Fundaciones, que su gestién ha sido adecuada a los fines fundacionales. Asimismo,
remitird al Registro de Fundaciones del Pais Vasco para su depdsito las cuentas anuales debidamente firmadas, y debera
presentar los documentos previstos en la normativa vigente.

Las cuentas anuales de las fundaciones se componen del balance, la cuenta de resultados, la memoria y el resto de los
documentos que establezca el plan de contabilidad para entidades sin dnimo de lucro. El patronato presentara también, en
los supuestos previstos en el articulo siguiente, el informe de auditoria. La informaciéon sobre las declaraciones
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responsables y sobre la perfeccién de los actos o contratos objeto de estas debe formar parte del contenido minimo de la
memoria.

Si alguno o varios de los documentos que integran las cuentas anuales se hubieran formulado en forma abreviada, se hara
constar asi en la certificacidn, con expresion de la causa.

CAPITULO Iil. REGLAS PARA LA APLICACION DE LAS RENTAS AL FIN FUNDACIONAL.
Articulo 33.- Destino de ingresos y gastos de administracion.

Los bienes y rentas de la Fundacidn se entenderdn adscritos de una manera directa e inmediata a la realizacién de los
fines fundacionales.

La Fundacidén programara periddicamente las actividades propias de su objeto vy, a tal fin, se realizard anualmente la
planificacién de las prestaciones y se acordara su forma de realizacion y adjudicacién.

A la realizacidn de sus fines se destinardn, en el plazo de tres {3) afios a partir del momento de su obtencion, al
menos el 70% de las rentas netas y otros ingresos que se obtengan por cualquier concepto, deducidos en su caso los
impuestos correspondientes a los mismos.

Las aportaciones en concepto de dotacidon patrimonial, bien en el momento de su constitucién bien en un momento
posterior, quedan excluidas del cumplimiento de este requisito.

El resto de los ingresos deberd destinarse a incrementar la dotacion fundacional, una vez deducidos los gastos de

administracién que no podran exceder del 20%, salvo autorizacidén expresa del Protectorado a instancia razonada de
la Fundacidn, de acuerdo con lo previsto en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

TiTULO IV
MODIFICACION, FUSION, EXTINCION Y LIQUIDACION
Articulo 34.- Modificacion.
El Patronato de la Fundacion podrd promover la modificacion de los presentes Estatutos siempre que resulte
conveniente para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales. El acuerdo de modificacién deberd ser adoptado

con el voto favorable de las dos terceras partes de personas asistentes, presentes o representadas.

Articulo 35.- Fusion.

También el Patronato podré acordar la fusién con otra u otras entidades siempre que quede atendido en la debida forma el
objeto fundacional. El acuerdo de fusién debera ser adoptado motivadamente con el voto favorable de las dos terceras
partes de personas asistentes, presentes o representadas.

Articulo 36.- Extincion,

La Fundacion se extinguira:
1. En elsupuesto de que no puedan ser cumplidos sus fines fundacionales.
2. Cuando concurra alguna las causas previstas en el articulo 39 del Codigo Civil o en otras Leyes.
3. Cuando asiresulte de un proceso de fusidn.

4. Cuando sea disuelta por resolucion judicial firme.
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Articulo 37.- Procedimiento de extincién.

En los casos previstos en los apartados 1, 2 y 3 del articulo anterior, la extincién de la Fundacion requerirad acuerdo
del Patronato y ratificacion por el Protectorado.

El acuerdo de extincién serd en todo caso razonado, con expresién de la situacién patrimonial y del programa de
liquidacidn.

Si no hubiese acuerdo del Organo de Gobierno, o éste no fuese ratificado por el Protectorado, la extincién de la
Fundacion requerird resolucién judicial motivada, que podra ser instada, en su caso, por el Protectorado o por el
6rgano fundacional.

El acuerdo de extincién o, en su caso, la resolucidn judicial motivada, se inscribiran en el Registro de Fundaciones.
Articulo 38.- Liquidacion.

Los bienes y derechos que resulten de la liquidacién fundacional, conforme a la voluntad de las v los patronos fundadores,
expresada en la escritura fundacional, serén destinados a los fines de interés general que, de acuerdo con el espiritu del
mismo, decida el Patronato. Si éste no lo hiciere, se destinaran por el Protectorado a otras fundaciones o entidades
que persigan fines andlogos a la extinguida, preferentemente a las que tengan su domicilio en el Pais Vasco. El

remanente de las fundaciones constituidas por personas juridicas publicas debera revertir a ellas en su totalidad, o,
en su caso, en proporcion a su aportacion realizada en el momento de la constitucién o con posterioridad.

TiTULo VvV
PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Articulo 39.- Protectorado.

Esta Fundacion queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control del Protectorado, en los términos previstos en las Leyes
vigentes.

Articulo 40.- Registro de Fundaciones.

La constitucién de esta Fundacidn, asi como de todos los actos o negocios juridicos de la misma que legalmente lo precisen,
se inscribiran en el Registro de Fundaciones que sea competente conforme a la Ley.

TiTULO VI
REGIMEN JURIDICO DE LAS PERSONAS COLABORADORAS DE LA FUNDACION
Articulo 41.- Personas colaboradoras adheridas.

Con posterioridad al otorgamiento de la Escritura Fundacional podrén adherirse a la Fundacion, con el caracter de personas
colaboradoras adheridas, aquellas personas fisicas o jurfdicas cuya actividad o contribucion pueda favorecer al logro del fin
fundacional.

Las solicitudes de adhesién con el cardcter precitado deberan ser aprobadas por la mayorfa absoluta de los y las miembros
del Patronato, quien fijara asimismo la contribucion econémica que los o las aspirantes hayan, en su caso, de satisfacer.

Articulo 42.- Personas colaboradoras honorificas.

El Patronato podrd nombrar personas colaboradoras honorificas a las personas fisicas o juridicas que hayan contribuido o
contribuyan de manera destacada a la consecucion de los fines fundacionales.
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