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CURSO: La agenda 2030 vy los
objetivos de desarrollo sostenible

Vitorioa- Gasteiz

Lugar: El Campillo Gizarte Etxea.Santa Maria Kalea, 4 A
Fechas: 12, 19 y 26 de enero de 2024

Horario: de 10:00h a 14:00h

Idioma: euskara

Plazas: 20 personas

Plazo de inscripcion: del 11 al 19 de diciembre de 2023

Inscripciones: www.observatoriojuventud.euskadi.eus

Formadora: Eider Cadierno Amat, promotora de voluntariado y
participacion de EDE Fundazioa

Entidad organizadora

OBSERVATORIO VASCO DE LA JUVENTUD

Lehendakaritza

Secretaria General de Transicion Social y Agenda 2030
Direccion de Juventud

944031645 e gaztebehatokia@euskadi.eus

os

GAZTEEN EUSKAL
BEHATOKIA OBSERVATORIO VASCO
DE LA JUVENTUD
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Objetivo general:

Conocer la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible para
trasladar su aplicacion a los programas y proyectos que se desarrollan
con y desde las personas jovenes.

Objetivos especificos:

» Conocer el marco de la Agenda 2030.

Conocer cuales son los ODS y su organizacion.

Reflexionar sobre que hacemos ya en nuestros proyectos que contribuye a la
implementacion de los ODS.

Identificar herramientas que nos ayuden a poner en practica la Agenda 2030.

Analizar buenas practicas en la aplicacion de la Agenda 2030 y ODS.
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Metodologia:

Se propone una metodologia participativa, donde los y las participantes tengan un papel
protagonista e implicacion en el proceso formativo propuesto. Para ello se utilizaran
principalmente metodologias colaborativas basadas en la experiencia, realizando
ejemplos y siendo parte activa de los mismos.

También se implementaran diversas herramientas que estimulan la cooperacion, la
inteligencia colectiva y la creatividad en los grupos con el objetivo de movilizar a las
personas y crear espacios para el didlogo.

Personas destinatarias:

Son destinatarias de esta formacién las personas que trabajan con jovenes,
bien sea en el ambito de la educacion formal como en el de la educacidon no
formal, en entidades, asociaciones, administraciones publicas, empresas,
centros educativos, voluntariado...

> Trabajadores y trabajadoras en el ambito de la juventud
(Informacidn Juvenil, ayuntamientos, diputaciones, asociaciones juveniles y
otras entidades).

> Educadores y educadoras.

> Orientadores y orientadoras de centros de ensefianza secundaria.
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Contenidos:

12 sesion:

24

3a

> Que es la Agenda 2030 y que no es.

> Antecedentes de la Agenda 2030.

> Por qué la Agenda 2030.

> Los Objetivos de Desarrollo Sostenible: datos generales, metas e indicadores.

> Conceptos clave: Sostenibilidad, Localizacion, Medicién, Alianzas, Personalizacion,
Transversalizacion.

sesion:

> Personalizacién de los ODS a nuestra practica personal.

> Buenas practicas: presentacidén de proyectos y analisis de los mismos.
> Aterrizaje de los ODS a nuestra practica profesional.

> Identificacion de buenas practicas que ya estamos llevando acabo en
nuestros espacios.

sesion:
> Herramientas para la puesta en practica: incluir los ODS en los proyectos o

programas que se desarrollan.
> Disefio de nuevas propuestas que desarrollar.
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