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EBAZPENA, Administrazio Publikoaren 
Euskal Institutuko (IVAP) zuzendariarena, 
zeinaren bidez huts-zuzenketa egiten baita 
Euskal Autonomia Erkidegoko Auzitegi 
Nagusiaren 33/2024 epaia betearazteko 
2024ko apirilaren 22ko Ebazpenean

Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura 

Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 109.2 

artikuluak ezartzen duenez, administrazio 

publikoek, beren kabuz edo interesdunek eskaturik, 

edozein unetan zuzendu ditzakete beren 

egintzetako errakuntza materialak, egitezkoak edo 

aritmetikoak.

Horrelako akatsak aurkitu dira Administrazio 

Publikoaren Euskal Institutuko zuzendariaren 

2024ko apirilaren 22ko Ebazpenean, zeinaren 

bidez Euskal Autonomia Erkidegoko Auzitegi 

Nagusiak emandako 33/2024 zenbakiko epaia 

betearazten baita. Izan ere, 33/2024 zenbakiko 

epai horrek bere epaitzan honako hau ezartzen 

badu ere: 2002ko irailaren 8ko Aginduaren XVII. 

eta XVIII. eranskinetako 4.2.b) .2 eta 4.c) .2 atalak 

partzialki baliogabetu, eta beste administrazio 

publiko batzuetan sartzeko prozeduretan probak 

gainditzearen balorazioa sartu behar da; 33/2024 

zenbakiko epaiak, seigarren oinarri juridikoan, 

honako hau xedatzen du: Errekurtsogileari arrazoi 

partziala eman behar zaio, halaber, karrerako 

funtzionario edo lan-kontratudun langile finko 

izateko prozeduretan arkitekto tekniko izateko 

probak gainditu izana balora dadin, ez bakarrik 

RESOLUCIÓN del/de la director/directora 
del Instituto Vasco de Administración 
Pública (IVAP), de corrección de errores de 
la Resolución de 22 de abril de 2024, por la 
que se ejecuta sentencia nº 33/2024, 
dictada por el Tribunal Superior de Justicia 
del País Vasco.

El artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del Procedimiento Administrativo Común 

de las Administraciones Públicas establece que las 

Administraciones Públicas podrán rectificar en 

cualquier momento, de oficio o a instancia de los 

interesados, los errores materiales, de hecho o 

aritméticos existentes en sus actos.

Se han advertidos errores de dicha índole en la 

Resolución de 22 de abril de 2024, de la directora 

del Instituto Vasco de Administración Pública 

(IVAP), por la que se ejecuta sentencia nº 33/2024, 

dictada por el Tribunal Superior de Justicia del País 

Vasco, puesto que, si bien ésta en su fallo 

establece «anular parcialmente los apartados 

4.2.b).2 y 4.c).2 de los Anexos XVII y XVIII de la 

Orden de 8 de septiembre de 2002, debiendo 

incluir la valoración de la superación de pruebas en 

procedimientos de acceso en otras 

administraciones públicas», en su fundamento 

jurídico sexto la mencionada sentencia nº 33/2024 

dispone lo siguiente: «ha de darse la razón 

parcialmente al recurrente, para que se valore 

también la superación de pruebas en 

procedimientos de acceso a la condición de 

personal funcionario de carrera o laboral fijo, en 
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Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio 

Orokorraren eta haren erakunde autonomoen 

esparruan, baita beste edozein administrazio 

publikotan ere.

Alabaina, Euskal Autonomi Erkidegoko Auzitegi 

Nagusiak emandako 33/2024 zenbakiko epaia 

betearazteko Administrazio Publikoaren Euskal 

Institutuko zuzendariaren 2024ko apirilaren 22ko 

Ebazpenak, funtzionario izatera iristeko 

prozeduretan probak gainditzeari buruzko 

balorazioa baino ez du aipatzen, eta alde batera 

uzten du lan-kontratudun langile finko izatera 

iristeko prozeduretan probak gainditzeari buruzko 

balorazioa, betearazpenaren xede den 33/2024 

zenbakiko epaian berariaz aurreikusia.

Ondorioz, kontuan hartuta akats material 

nabarmena eta argia dela, aplikatu beharreko arau 

juridikoak interpretatu beharrik gabe, eta 

administrazio-espedienteko datuak soilik kontuan 

izanda, Euskal Autonomi Erkidegoko Auzitegi 

Nagusiak emandako 33/2024 zenbakiko epaia 

ikusita,

EBAZTEN DUT

Lehenengo artikulua. - Administrazio Publikoaren 

Euskal Institutuko (IVAP) zuzendariaren 2024ko 

apirilaren 22ko Ebazpena, Euskal Autonomi 

Erkidegoko Auzitegi Nagusiak emandako 33/2024 

zenbakiko epaia betearaztekoa, zuzentzea honela:

relación con plazas de arquitecto técnico, no solo 

en el ámbito de la Administración General de la 

Comunidad Autónoma de Euskadi y sus 

Organismos Autónomos, sino también en cualquier 

otra administración pública».

Sin embargo, la Resolución de 22 de abril de 2024, 

de la directora del Instituto Vasco de 

Administración Pública (IVAP), por la que se 

ejecuta sentencia nº 33/2024, dictada por el 

Tribunal Superior de Justicia del País Vasco, 

únicamente hace referencia a la valoración de 

superación de pruebas en procedimientos de 

acceso a la condición de personal funcionario, no 

incluyendo la valoración de superación de pruebas 

en procedimientos de acceso a la condición de 

laboral fijo, expresamente prevista en la sentencia 

nº 33/2024 objeto de ejecución.

En consecuencia, habida cuenta que se trata de un 

error material patente y claro, sin necesidad de 

interpretaciones de las normas jurídicas aplicables 

y apreciable teniendo en cuenta exclusivamente los 

datos del expediente administrativo en el que se 

advierte, vista la sentencia nº 33/2024, dictada por 

el Tribunal Superior de Justicia del País Vasco,

RESUELVO

Artículo primero. - Corregir la Resolución de 22 

de abril de 2024, de la directora del Instituto Vasco 

de Administración Pública (IVAP), por la que se 

ejecuta sentencia nº 33/2024, dictada por el 

Tribunal Superior de Justicia del País Vasco, en los 

siguientes términos:
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Lehenengo artikuluaren lehenengo atalak honako 

hau dioen tokian:

«Gobernantza Publiko eta Autogobernuko 

sailburuaren irailaren 8ko Aginduaren XVII. 

eranskineko 4.2.b.2 atalean jasotako 

merezimendua baloratzea izangaiei, 2000. urtetik 

aurrera edozein administrazio publikotan egindako 

Arkitektura Teknikoko Kidego edo Eskaletan 

karrerako funtzionario izateko prozeduretan probak 

gainditzeagatik. Gehienez 10 puntu emango dira:

o Oposizio-fasea gainditzea: 10 puntu.

o Oposizio-aldiko lehen ariketa gainditzea: 7 

puntu, azpiatal honetan lor daitekeen 

gehieneko puntuazioa».

Honako hau esan behar du:

«Gobernantza Publiko eta Autogobernuko 

sailburuaren irailaren 8ko Aginduaren XVII. 

eranskineko 4.2.b.2 atalean jasotako 

merezimendua baloratzea izangaiei, 2000. urtetik 

aurrera edozein administrazio publikotan egindako 

Arkitektura Teknikoko Kidego, Eskala edo 

Kategorietan karrerako funtzionario edo lan-

kontratu finkoko langile izateko prozeduretan 

probak gainditzeagatik. Gehienez 10 puntu emango 

dira:

o Oposizio-fasea gainditzea: 10 puntu.

o Oposizio-aldiko lehen ariketa gainditzea: 7 

En el artículo primero apartado primero,

Donde dice:

«Valorar a las personas aspirantes el mérito 

recogido en el apartado 4.2.b.2 del Anexo XVII de 

la Orden de 8 de septiembre de la Consejera de 

Gobernanza Pública y Autogobierno, por la 

superación de pruebas en procedimientos de 

acceso a la condición de personal funcionario de 

carrera en Cuerpos o Escalas de Arquitectura 

Técnica en cualquier administración pública 

celebrados desde el año 2000, con un máximo de 

10 puntos:

o Superación de la fase de oposición: 10 

puntos.

o Superación del primer ejercicio de la fase de 

oposición: 7 puntos, siendo esta la puntuación 

máxima alcanzable en este subapartado».

Debe decir:

«Valorar a las personas aspirantes el mérito 

recogido en el apartado 4.2.b.2 del Anexo XVII de 

la Orden de 8 de septiembre de la Consejera de 

Gobernanza Pública y Autogobierno, por la 

superación de pruebas en procedimientos de 

acceso a la condición de personal funcionario de 

carrera o laboral fijo en Cuerpos, Escalas o 

Categorías de Arquitectura Técnica en cualquier 

administración pública celebrados desde el año 

2000, con un máximo de 10 puntos:

o Superación de la fase de oposición: 10 

puntos.



4 | 7

puntu, azpiatal honetan lor daitekeen 

gehieneko puntuazioa».

Lehenengo artikuluaren bigarren atalak honako hau 

dioen tokian:

«Gobernantza Publiko eta Autogobernuko 

sailburuaren irailaren 8ko Aginduaren XVIII. 

eranskineko 4.c.2 atalean jasotako merezimendua 

baloratzea izangaiei, edozein administrazio 

publikotan egindako Arkitektura Teknikoko Kidego 

edo Eskaletan karrerako funtzionario izateko 

prozeduretan probak gainditzeagatik, gehienez 24 

puntu:

o Oposizio-fasea gainditzea: 24 puntu.

o Oposizio-aldiko lehen ariketa gainditzea: 18 

puntu, azpiatal honetan lor daitekeen 

gehieneko puntuazioa izanik».

Honako hau esan behar du:

«Gobernantza Publiko eta Autogobernuko 

sailburuaren irailaren 8ko Aginduaren XVIII. 

eranskineko 4.c.2 atalean jasotako merezimendua 

baloratzea izangaiei, edozein administrazio 

publikotan egindako Arkitektura Teknikoko Kidego, 

Eskala edo Kategorietan karrerako funtzionario edo 

lan-kontratu finkoko langile izateko prozeduretan 

o Superación del primer ejercicio de la fase de 

oposición: 7 puntos, siendo esta la puntuación 

máxima alcanzable en este subapartado».

En el artículo primero apartado segundo,

Donde dice:

«Valorar a las personas aspirantes el mérito 

recogido en el apartado 4.c.2 del Anexo XVIII de la 

Orden de 8 de septiembre de la Consejera de 

Gobernanza Pública y Autogobierno, por la 

superación de pruebas en procedimientos de 

acceso a la condición de personal funcionario de 

carrera en Cuerpos o Escalas de Arquitectura 

Técnica en cualquier administración pública 

celebrados desde el año 2000, con un máximo de 

24 puntos:

o Superación de la fase de oposición: 24 

puntos.

o Superación del primer ejercicio de la fase de 

oposición: 18 puntos, siendo ésta la puntuación 

máxima alcanzable en este subapartado».

Debe decir:

«Valorar a las personas aspirantes el mérito 

recogido en el apartado 4.c.2 del Anexo XVIII de la 

Orden de 8 de septiembre de la Consejera de 

Gobernanza Pública y Autogobierno, por la 

superación de pruebas en procedimientos de 

acceso a la condición de personal funcionario de 

carrera o laboral fijo en Cuerpos, Escalas o 
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probak gainditzeagatik, gehienez 24 puntu:

o Oposizio-fasea gainditzea: 24 puntu.

o Oposizio-aldiko lehen ariketa gainditzea: 18 

puntu, azpiatal honetan lor daitekeen 

gehieneko puntuazioa izanik».

Bigarren artikulua.- Merezimenduak alegatzeko 

20 eguneko epea irekitzea; epe hori komuna 

izango da Teknikarien Kidegoko, Eraikingintza, 

Hirigintza eta Lurralde Antolamenduko Eskalako 

enplegua finkatzeko prozesu berezian eta 

salbuespenezkoan. Epe hori 2024ko irailaren 27tik 

2024ko urriaren 24ra arte luzatuko da (biak barne), 

eta izangaiek edozein administrazio publikotan, 

Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio 

Orokorrean eta bere erakunde autonomoetan izan 

ezik, Arkitektura Teknikoko kidego kategorietan lan-

kontratu finkoko langile izateko prozeduretako 

oposizio-fasea edo oposizio-faseko lehen ariketa 

gainditu dutela alegatu ahal izateko baino ez da 

izango.

Gobernantza Publiko eta Autogobernuko 

sailburuaren 2022ko irailaren 8ko Aginduaren 

hirugarren artikuluari dagokionez 9.1 oinarri 

orokorrean xedatutakoaren arabera, merezimendu 

hori burututa egon behar da eskabideak aurkezteko 

epea amaitzen den egunean (2022ko urriaren 

13an).

Categorías de Arquitectura Técnica en cualquier 

administración pública celebrados desde el año 

2000, con un máximo de 24 puntos:

o Superación de la fase de oposición: 24 

puntos.

 o Superación del primer ejercicio de la fase de 

oposición: 18 puntos, siendo ésta la puntuación 

máxima alcanzable en este subapartado».

Segundo artículo. - Abrir un plazo de alegación de 

méritos de 20 días, común al proceso especial de 

consolidación de empleo y al proceso excepcional 

de consolidación de empleo de la Escala de 

Edificación, Urbanismo y Ordenación del Territorio 

del Cuerpo Técnico. Dicho plazo se extenderá 

desde el 27 de septiembre de 2024 al 24 de 

octubre de 2024 (ambos incluidos) y se producirá a 

los exclusivos efectos de que las personas 

aspirantes puedan alegar la superación de la fase 

oposición o del primer ejercicio de la fase oposición 

en procedimientos de acceso a la condición de 

laboral fijo en Categorías de Arquitectura Técnica 

en cualquier administración pública, excluida la 

Administración General de la Comunidad 

Autónoma de Euskadi y sus Organismos 

Autónomos, celebrados desde el año 2000.

De conformidad con lo dispuesto en la base 

general 9.1, en relación con el artículo tercero de la 

Orden de 8 de septiembre de 2022 de la Consejera 

de Gobernanza Pública y Autogobierno, dicho 

mérito ha de tenerse perfeccionado a fecha de 

finalización del plazo de presentación de 

solicitudes (13 de octubre de 2022).
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Alegazioa IVAPi zuzendutako idazki baten bidez 

egin beharko da, ahal dela bide elektronikoz, Eusko 

Jaurlaritzaren Egoitza Elektronikoko Erregistro 

Elektroniko Orokorraren bidez. Era berean, 

alegazioa 7. oinarrian adierazitako IVAPen 

bulegoetara joanda egin ahal izango da. Hala ere, 

Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura 

Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 16.4 

artikuluan adierazitako edozein egoitzatan ere 

aurkeztu ahal izango da.

Alegazio-idazkiarekin batera, hautaketa-prozesua 

deitu duen administrazioak emandako ziurtagiriaren 

kopia soila aurkeztu beharko da, honako datu 

hauek adierazita:

 Deialdia eta haren oinarriak argitaratu diren 

aldizkari ofiziala

 deialdiaren xede den kategoria, eta

  oposizio-fasea edo oposizio-aldiko lehen 

ariketa gainditu zen data.

Hirugarren artikulua.- Administrazio Publikoaren 

Euskal Institutuko zuzendariaren Ebazpen hau 

argitaratzeko agintzen da, Gobernantza Publiko eta 

Autogobernuko sailburuaren 2022ko maiatzaren 

18ko Aginduaren bidez onartutako Euskal 

Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorreko 

eta haren erakunde autonomoetako kidego eta 

eskaletan enplegua finkatzeko prozesu bereziak 

eta enplegua finkatzeko salbuespenezko 

prozesuak arautuko dituzten oinarri orokorren 7. 

apartatuan aurreikusitako lekuetan.

La alegación deberá realizarse mediante escrito 

dirigido al IVAP, preferentemente por vía 

electrónica, a través del Registro Electrónico 

General en la Sede Electrónica del Gobierno 

Vasco. Así mismo, la alegación podrá realizarse 

acudiendo a las oficinas del IVAP indicadas en la 

base 7. No obstante, también podrá presentarse en 

cualquiera de las dependencias señaladas en el 

artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 

del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas.

Al escrito de alegación habrá de acompañarse 

copia simple de la certificación emitida por la 

administración convocante de proceso selectivo, 

con expresión de los siguientes datos:

 Boletín oficial de publicación de la 

convocatoria y sus bases,

 categoría objeto de la convocatoria, y 

 fecha en la que se produjo la superación de 

la fase oposición o del primer ejercicio de la 

fase oposición.

Artículo tercero.- Se ordena la publicación de la 

presente Resolución del/de la director/directora del 

Instituto Vasco de Administración Pública (IVAP) 

en los lugares previstos en el apartado 7 de las 

bases generales que han de regir los procesos 

especiales de consolidación de empleo y los 

procesos excepcionales de consolidación de 

empleo en los cuerpos y escalas de la 

Administración General de la Comunidad 

Autónoma de Euskadi y sus Organismos 

Autónomos, aprobadas mediante Orden de 18 de 

mayo de 2022, de la Consejera de Gobernanza 
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Laugarren artikulua. – Aipatutako epaia 

betearaztea helburu duen ebazpen honetan 

xedatutakoaren aurka, epaia betearazteko 

intzidentea sustatu ahal izango da, 

Administrazioarekiko Auzien Jurisdikzioa arautzen 

duen uztailaren 13ko 29/1988 Legearen 109. 

artikuluan aurreikusitakoaren arabera.

Pública y Autogobierno.

Artículo cuarto. - Frente a lo dispuesto en esta 

Resolución, que persigue la ejecución de la 

sentencia referenciada, podrá promoverse el 

incidente de ejecución de sentencia previsto en el 

artículo 109 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, 

reguladora de la jurisdicción contencioso-

administrativa.

Vitoria-Gasteiz, sinadura elektronikoaren datan.

Imanol Uriguen Garaizabal
Subdirector de Selección y Formación

Firma por vacante de la Dirección del IVAP
(art. 6.3 Decreto 133/2021, de 4 de mayo)


