I. ERANSKINA. LANPOSTU ZERRENDA

ANEXO I. RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
Saila / Erakunde Autonomoa: LURRALDE PLANGINTZA, ETXEBIZ. ETA GARRAI - 080000000000
Departamento / Organismo Auténomo: PLANIF.TERRITOR., VIVIENDA Y TRANSPORTES
Kudeaketa Atala: ZERBITZU ZUZENDARITZA Egit.kodea. / Céd. Organico: 080200000000
Centro Gestor: DIRECCION DE SERVICIOS Eremua / Ambito: 0 ZERBITZU ZENTRALAK /SERVICIOS CENTRALES
LANPOSTUA LANPOSTUAREN IZENA BETE TITULAZIO BET ESP LAN. KATEG DOTAZIOA H.E. DERR EGU DEDIK. LANTOKIA OHARRAK
PUESTO DENOMINACION DEL PUESTO FORM TITULO REQ EXP CONV CATEG DOTACION P.L. FECHA PR REG.DE DESTINO OBSERVACIONES
3459 SAILEKO GIDARIA LL 600000 eta 656 7 04 19 1 R.D. VITORIA-GASTEIZ

CONDUCTOR/A DE DEPARTAMENTO CT Y



Saila / Erakunde Autonomoa:
Departamento / Organismo Auténomo:

Kudeaketa Atala:
Centro Gestor:

LURRALDE PLANGINTZA, ETXEBIZ. ETA GARRAI
PLANIF.TERRITOR., VIVIENDA Y TRANSPORTES

ETXEBIZITZA, LURZORU ETA ARKITEK. ZUZEND
DIR. VIVIENDA, SUELO Y ARQUITECTURA

I.
ANEXO I.

ERANSKINA. LANPOSTU ZERRENDA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

Egit.kodea.
Eremua / Ambito:

082100000000

/ Coéd. Organico:

LANPOSTUA LANPOSTUAREN IZENA BETE TITULAZIO BET ESP LAN. KATEG DOTAZIOA H.E. DERR EGU DEDIK. LANTOKIA
PUESTO DENOMINACION DEL PUESTO FORM TITULO REQ EXP CONV CATEG DOTACION P.L. FECHA PR REG.DE DESTINO
3335 LABORATEGIKO LAGUNTZAILEA LL 410104 eta 656 7 05 1 100% VITORIA-GASTEIZ

AYUDANTE DE LABORATORIO

CT Y

0 ZERBITZU ZENTRALAK /SERVICIOS CENTRALES



HIZKUNTZA ESKAKIZUNA DAGOZKIEN GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCION DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A PERFIL LINGUISTICO

Zenbakiak, esleitutako hizkuntza eskakizuna adierazten du.

El digito expresa el perfil linguistico asignado.

LANPOSTUA BETETZEKO MODUARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCION DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A FORMA DE PROVISION

LL Lekualdatze-lehiaketa

IA Izendapen askea

CT Concurso traslados

LD Libre designacién

LAN HITZARMENARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCION DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A CONVENIO COLECTIVO

Gakoen arabera, erabili beharreko lan hitzarmena

zehasten da; hona gakoen zerrenda:

02 Eusko Jaurlaritzako Herrizaingo Sailaren zerbitzura
diharduten lan-kontratuko langileen hitzarmen
kolektiboa.

03 Eusko Jaurlaritzako Hezkuntza, Unibersitate eta

Ikerketa Saileko Hezkuntza Bereziko lan-legepeko
langilegoaren hitzarmen kolektiboa.
07 EAEko Administrazioaren Zerbitzuan Diharduten
Lan-Legepeko Taldeen Hitzarmena
09 Eusko Jaurlaritzako Hezkuntza, Unibersitate eta
Ikerketa Saileko lan legepeko langilegoaren hitzarmen
kolektiboa.

Se identifica el convenio colectivo especifico de
aplicacién, conforme a la siguiente relacidn:
Convenio Colectivo de Personal Laboral al Servicio
del Departamento de Interior del Gobierno Vasco.
Convenio Colectivo del Personal Laboral de Educacién
Especial dependiente del Departamento de Educacién,
Universidades e Investigacién del Gobierno Vasco.
Convenio Colectivo de Colectivos Laborales al
Servicio de la Administracién de la C.A.P.V.
Convenio Colectivo del Personal Laboral dependiente
del Departamento de Educacién, Universidades e
Investigacién del Gobierno Vasco.

KATEGORIARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCION DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A CATEGORIA

Aplikatu beharreko lan hitzarmenean jasotzen diren

kategoria, talde edo mailen artean, lanpostuari dagokiona

zehazten da.

Indica la categoria, grupo o nivel retributivo
correspondiente al puesto de trabajo de entre las

contenidas en el Convenio de Aplicacién.

ESPERIENTZIARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCION DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A EXPERIENCIA

Esperientzia baliocesteko, lanpostua atxikituta dagoen
kidegoan edo kidegoetan lanean emandako urtealdi osoak

hartuko dira kontuan.

DOTAZIO ZENBAKIARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCION

Lanpostu normalizatu bati dagozkion plaza kopuruaren
araberako zenbakikuntza korrelatiboa.

La experiencia se refiere a afios completos en el desempefio
de tareas propias del Cuerpo o Cuerpos al que se encuentra
adscrito el puesto de trabajo.

DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A NUMERO DE LA DOTACION

Numeracién correlativa al numero de plazas que corresponden
a un puesto normalizado.

JARDUTEKO MODUARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCION DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A REGIMEN DE DEDICACION

Jarduteko modua egun osokoa ez denean, ehunekotan
adierazten da.
Aldizkako dedikazioa.

artikuluan ezarritakoari jarraituz,

Langileen Estatutuaren 16.
aldizkako
lan-kontratu finkoko kontratuentzat, langilearekin
sinatutako lan-kontratuaren iraupenaren kalterik
gabe, EPOETBeren 11.1 artikuluan jasotakoaren

babesean.

Prestasun eta Erantzukizun Bereziarengatiko
osagarria, EAEren zerbitzupean lanean diharduten
funtzionarioen lan baldintzak arautzen dituen
hitzarmeneko 62.b artikuluaren arabera

Aldizkako langile finkoa.

Lanpostuak, indarrean dagoen lan-hitzarmeneko 58.3
atalaren arabera, Prestasun Gehiagarria daukanean.
Lanpostuak, indarrean dagoen lan-hitzarmeneko 58.3
atalaren arabera, Prestasun eta Erantzukizun
Bereziarengatiko gehiagarria daukane

Erantzukizun eta jarduera handiagoko osagarria eta

lanaldi luzeagoko osagarria.

En los puestos con dedicacién reducida, ésta se

expresa con el porcentaje que figura.
Dedicacién discontinua. Art. 16 del Estatuto de los
Trabajadores, para contratos por tiempo indefinido
fijo-discontinuo, sin perjuicio de la duracién del
contrato laboral suscrito con el personal 11.1

del TREBEP)

(art.

Complemento de Especial Responsabilidad y Dedicacién
conforme al Acuerdo regulador de las condiciones de
trabajo del personal funcionario al servicio de la
Administracién de la C.A.P.V. art. 62.b.
Fijo discontinuo.

Plus de Disponibilidad conforme regulacién del
Convenio del Colectivo Laboral art. 58.3.

Plus de Especial Responsabilidad y Dedicacién
conforme regulacién del Convenio del Colectivo

Laboral art. 58.3.

Plus especial responsabilidad y dedicacién y
complemento mayor Jjornada.

DERRIGORTASUN DATARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCION DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A FECHA DE PRECEPTIVIDAD

Zenbakitan, derrigortasun data (hilabetea eta eguna)

adierazten da.

Fuskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorrean eta
bere erakunde autonomoetan betetzeari eta hautatzeari
eraginetarako, dagokion kidego, aukera edo eskala eta

lan-kategorian sartzeko baliozkotzat
joko dira Lizentzia, Ingeniaritza, Arkitektura,
Ingeniaritza Tekniko, Arkitektura Tekniko eta Diplomaturako
titulazioak, baita Administrazioak baliokidetzat jotzen

dituen mailako titulazioak ere.

Se expresa en digito el mes y afio en que queda fijada la
fecha de preceptividad.

A los efectos de seleccidén y provisién en la Administraciédn
General de la Comunidad Auténoma de Euskadi y sus

Organismos Autdnomos,
acceso al Cuerpo, Opcidén o Escala y

se consideraradn validas para el

Categoria Laboral correspondiente, las titulaciones de

Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura, Ingenieria Técnica,

Arquitectura Técnica y Diplomatura, asi como las

titulaciones de Grado que fueran

consideradas equivalentes por la Administracién.



AKADEMI TITULUEN AZALPENA / DESCRIPCION DE LAS TITULACIONES ACADEMICAS

410104 ANALISIKO ETA KALITATE KONTROLEKO LABORATEGICO G.T TEC. SUP. LABORATORIA ANALISIS Y CONTROL CALIDAD
600000 ESKOLA - AGIRIA CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD
600000 ESKOLA - AGIRIA CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD

BETEBEHARREI DAGOZKIEN AZALPENA / DESCRIPCION DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A REQUISITOS

656 B GIDA-BAIMENA PERMISO DE CONDUCIR B



