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EUSKO JAURLARITZA GOBIERNO VASCO

HEZKUNTZA SAILA o DEPARTAMENTO DE EDUCACION

INSTRUCCIONES COMPLEMENTARIAS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO DE
ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO ESCOLAR DE LOS CENTROS DOCENTES
PUBLICOS

1.- Personas a elegir

A tenor de las circunstancias concurrentes, se procedera a la eleccién de los y las

miembros del Consejo Escolar, de acuerdo con las siguientes especificaciones:

a)

b)

d)

En los centros nuevos, creados con posterioridad a la realizacion del dltimo proceso
electoral celebrado en el curso 2022-2023, se llevara a efecto la eleccién de la
totalidad de los y las miembros electos y electas del Consejo Escolar.

En los centros creados como consecuencia de procesos de fusion o integracion
llevados a cabo con posterioridad a la realizacion del Gltimo proceso electoral
celebrado en el curso 2022-2023, se debe proceder, asimismo, a la eleccion de la
totalidad de los y las miembros electos y electas del Consejo Escolar del nuevo centro
resultante de la fusién o integracion.

En los centros en los que, tras la eleccién de sus representantes en el Consejo Escolar
en el proceso electoral realizado en el curso 2022-2023, se han producido cambios
en la composicion del Consejo Escolar mediante la aprobacién de la correspondiente
modificacion de su Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento, se procedera a
la eleccion de la totalidad de los y las miembros electos y electas del nuevo Consejo
Escolar.

En los centros que eligieron a sus representantes en el Consejo Escolar en el proceso
electoral realizado en el curso 2022-2023 y no han aprobado en su Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento ninguna modificacion de la composicion del Consejo
Escolar, se elegiran los y las miembros correspondientes para cubrir las siguientes
vacantes:

1) Vacantes que dejan libres los y las representantes, o sus sustitutos y sustitutas,
que finalizan en el primer trimestre del curso 2024-2025 el periodo de tiempo
para el que fueron nombrados 0 nombradas.

2) Vacantes producidas por aguellos representantes elegidos o elegidas en el curso
2022-2023 por un periodo de 4 afios que hayan causado baja desde entonces,
por cualquier motivo, como miembros electos y electas del Consejo Escolar,
independientemente de que la baja haya sido cubierta o no por algun sustituto
0 alguna sustituta. Debe tenerse en cuenta que, de acuerdo con lo dispuesto en
el apartado 5 del articulo 42 del Decreto 258/1996, de 12 de noviembre, aunque
el representante o la representante que ha causado baja hubiera sido nombrado
o nombrada hasta el comienzo del curso 2026-2027, su sustituto o sustituta debe
cesar como miembro del Consejo Escolar en el primer trimestre del curso 2024-
2025.

2.- Normativa requladora del proceso electoral
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En los casos descritos en los apartados a), b) y c) de la Instruccion anterior se
tendrd en cuenta lo establecido en el articulo 5 del Decreto 258/1996, de 12 de
noviembre, por el que se regula el procedimiento de eleccion y renovacién del Consejo
Escolar de los centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco, (BOPV de 15-11-96).

En los casos descritos en el apartado d) de la Instruccion anterior se tendra en
cuenta lo establecido en los articulos 6 y 7 del citado Decreto.

En cualquiera de los casos, el correspondiente proceso electoral se llevara a cabo
en la forma prevista en los articulos 11y siguientes del Decreto antes mencionado.

3.- Representante designado o designada por la Asociacion de Padres y Madres

Si en el actual Consejo Escolar del centro hay un o una representante designado
o designada por la Asociacion de Padres y Madres de alumnos y alumnas cuyo mandato
no finaliza en el primer trimestre del curso 2024-2025, dicha persona continuara siendo
miembro del Consejo Escolar hasta el final de su mandato. En caso contrario, la
Asociacion de Padres y Madres de alumnos y alumnas que tenga la condicién de mas
representativa en el centro, podra designar al primero o primera de los y las
representantes de los padres y madres de alumnos y alumnas en el Consejo Escolar,
previa comunicacion al Director o Directora del centro, formulada con anterioridad al
inicio del plazo de presentacion de candidaturas, en la que se indicara el nombre de la
persona designada. En caso de no producirse tal designacion, su plaza sera cubierta en
el proceso electoral ordinario.

La persona designada habra de estar incluida en el censo electoral de los padres
y madres de alumnos y alumnas. La duracion de su mandato sera, en principio, de cuatro
afos y cesara por las mismas causas que los y las representantes electos y electas de los
padres y madres de alumnos y alumnas y, ademas, por decisién de la Asociacion de
Padres y Madres de alumnos y alumnas que lo designé o la designa.

En caso de cese de la persona designada por la Asociacion de Padres y Madres
de alumnos y alumnas con anterioridad al vencimiento del plazo de duracién de su
mandato, la Asociacién de Padres y Madres de alumnos y alumnas que en ese momento
tenga la condicion de mas representativa en el centro, proceder a la designacion de un
o de una representante suplente. De no producirse la designacion en el plazo de dos
meses, la vacante seré cubierta por la persona que figure en primer lugar en la lista de
suplentes de la representacion de padres y madres correspondiente a la Gltima eleccion
efectuada.

En cualquier caso, tal y como se determina en el apartado 5 del articulo 42 del
Decreto 258/1996, de 12 de noviembre, la persona suplente ser& nombrada miembro
del Consejo Escolar del centro hasta que se produzca la nueva renovacion parcial del
mismo, independientemente del periodo de tiempo para el que estuviera nombrada la
persona a la que sustituye.
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Tendréa la consideracion de mas representativa la Asociacién de padres y madres
de alumnosy alumnas que afilie a un nimero mayor de padres y madres de los alumnos
y alumnas del centro.

4.- Junta Electoral

Ni el Director o Directora del centro ni ninguna de las personas a las que les
corresponda por sorteo formar parte de la Junta Electoral puede renunciar a pertenecer
a la misma.

El Director o Directora del centro, asi como las personas representantes del
profesorado y del personal no docente tienen la obligacién, dada su condicién de
trabajadores de la Administracion, de asistir a todas las reuniones de la Junta Electoral
y realizar las funciones que les correspondan.

En cualquier caso, la no asistencia de alguno o algunos miembros de la Junta no
restara validez a las decisiones de la misma.

El hecho de pertenecer a la Junta Electoral no seréa impedimento para que una

persona pueda presentar su candidatura para formar parte del Consejo Escolar del
centro en representacion del estamento al que pertenezca.

5.- Formacion de candidaturas.

Los candidatos y candidatas podran presentarse como miembros de una
determinada asociacion, organizacion o agrupacion, siempre y cuando ésta esté
legalmente constituida e inscrita en el Registro de Asociaciones.

6.- Miembros natos del Consejo Escolar del centro.

De acuerdo con el articulo 32.2 de la Ley de la Escuela Publica Vasca los
componentes del Equipo Directivo del centro que, por su condicion de tales, son
miembros del Consejo Escolar son Unicamente el Director o Directora, el Jefe o Jefa de
Estudios y el Secretario o Secretaria (con voz y sin voto).

Por consiguiente, el Jefe o Jefa de Estudios nocturnos no puede ser, en ningun
caso, miembro nato del Consejo Escolar del centro.

7.- Casos en los que no es necesario realizar el proceso electoral

En los casos en los que el nimero de personas candidatas de algun sector de la
comunidad escolar sea igual o inferior al nUmero de representantes que deben ser
elegidos en este proceso por dicho sector, no sera preciso llevar a cabo el proceso
electoral y todos los candidatos y candidatas seran automaticamente proclamados
electos siempre y cuando no sea necesario determinar qué candidatas y candidatos
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deben ser designados para un periodo de cuatro afios y cuales deben ser designados
para un periodo de dos afnos.

Cuando el niumero de personas candidatas de algun sector de la comunidad
escolar sea igual o inferior al nimero de representantes que deben ser elegidos en este
proceso por dicho sector, pero sea necesario determinar qué candidatas y candidatos
deben ser designados para un periodo de cuatro afios y cuéles deben ser designados
para un periodo de dos afios, el proceso electoral debera llevarse a cabo y, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 258/1996, de 12 de noviembre, los
candidatos y candidatas que obtengan mayor nimero de votos seran los elegidos para
cuatro afios y el resto lo sera para dos afios.

8.- Eleccion de los representantes del profesorado.

Los profesores y profesoras que se encuentren desempefiando una Comision de
Servicios en otro centro docente distinto a aquel en el que tienen la propiedad de su
plaza, seran electores y elegibles en el centro en el que estan en Comision de Servicios
y no seran ni electores ni elegibles en el centro en el que tienen la propiedad de su plaza.

Los profesores y profesoras titulares del Centro que estén desempefiando una
Comisidn de Servicios en otros puestos de la Administracion, se encuentren en situacion
de servicios especiales, tengan una liberacion por ser representantes sindicales,
disfruten de una licencia por estudios o de un permiso con retribucion parcial, (afio
sabatico), tengan una liberacion para cursos de IRALE, se encuentren en situacion de
incapacidad laboral transitoria o estén en alguna situacion similar a las mencionadas,
tendran derecho a presentarse como candidatos o candidatas pero no tendran la
condicién de electores por pertenecer este derecho a la profesora o profesor sustituto,
mientras éste forme parte del Claustro. Los sustitutos y sustitutas de estos profesores y
profesoras no tendran derecho a presentarse como candidatos o candidatas.

Los profesores y profesoras que ocupan plazas de atencidén a la biblioteca,
actividades extraescolares, y situaciones analogas son miembros del Claustro a todos los
efectos.

Los profesores y profesoras que desempefien sus funciones en dos centros seran
electores y elegibles en el centro en el que estén adscritos.

Los profesores y profesoras que trabajen a tiempo parcial para completar la
jornada laboral de otro profesor o profesora titular de una plaza, no tendrén la condicion
de elector ni de elegible. La misma recaera en la persona titular.

Los profesores y profesoras de Religion ostentaran la condicion de electores y
elegibles en el centro en el que estén adscritos.

Los profesores y profesoras que no se encuentren adscritos a ningin centro,
(adscritos a las Delegaciones Territoriales, a los Berritzegunes, etc), no seran electores
ni elegibles en ningun centro.
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9.- Centros en los que se debe eleqgir una persona representante del personal de atencion
educativa complementaria.

En los centros especificos de Educacion Especial y en aquellos que tengan
unidades de educacién especial formara también parte del Consejo Escolar del centro
un representante del personal de atencion educativa complementaria.

Se entendera por personal de atencion educativa complementaria el personal
laboral no docente adscrito al centro en alguno de los puestos establecidos en el Anexo
(y modificaciones posteriores) del Decreto 186/2017, de 4 de julio, por el que se aprueba
la relacion de puestos de trabajo del personal laboral no docente de apoyo al alumnado
con necesidades educativas especiales en centros docentes de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco.

El Decreto 118/1998, de 23 de junio, de ordenacion de la respuesta educativa al
alumnado con necesidades educativas especiales, determina en su articulo 7 que,
siempre que sea posible, la escolarizacion de este alumnado se realizara a través de
unidades ordinarias y, solo cuando ello sea necesario, mediante unidades de educacion
especial 0 aulas estables en centros ordinarios.

En consecuencia, los centros con unidades de educacion especial son aquellos
centros que disponen de una o varias aulas estables de educacién especial, en las que
se atiende exclusivamente a alumnas y alumnos con necesidades educativas especiales
sin que estos estén integrados en las aulas ordinarias del centro.

Los centros comprendidos en el parrafo anterior deberan tener en la
composicién del Consejo Escolar un representante del personal de atencion educativa
complementaria.

Si como consecuencia de la inclusion de este representante la composicion del
Consejo Escolar del centro incumpliera los porcentajes minimos de representacion de
los distintos sectores de la comunidad educativa, establecidos en el articulo 32.2 de la
Ley de la Escuela Publica Vasca o en el Decreto 201/1993, de 6 de julio, se deber&
modificar el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del centro para establecer
una nueva composicion que recoja la inclusion del representante del personal de
atencién educativa complementaria y respete asimismo los porcentajes minimos de
representacion de los otros sectores recogidos en la normativa anteriormente
mencionada.

La modificacion del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del centro,
en los términos antes expresados, debera hacerse de modo inmediato y, en todo caso,
antes de los actos electorales que deben tener lugar entre los dias 16 y 18 de noviembre
de 2022. Una vez aprobada la modificacion del ROF, deberd comunicarlo a la Inspeccion
de Educacion, para que ésta determine si la modificacion aprobada se ajusta a la
normativa vigente.

Por el contrario, en aquellos centros publicos en los que la atencién al alumnado
con necesidades educativas especiales se realiza exclusivamente por medio de la
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integracion de estos alumnos y alumnas en aulas ordinarias y se les proporciona
asimismo la atencién especifica que necesiten, no procede la inclusién en el Consejo
Escolar del centro de ningun representante del personal de atencion educativa
complementaria.

En consecuencia, en estos centros, el personal de atencion educativa
complementaria no ostenta la condicién de elector ni de elegible en ninguno de los
sectores de la comunidad educativa con derecho a representacion en el Consejo Escolar
del centro.

10.- Eleccién de los representantes del personal de administracion v servicios v, en los
centros en los que corresponda, del personal de atencion educativa complementaria.

Son electores y elegibles todas las personas que estén vinculadas laboral o
administrativamente al centro y realicen funciones distintas de las docentes. Quedan
excluidas las personas que, aunque presten sus servicios en el centro, lo hagan como
trabajadores dependientes de empresas privadas.

Los trabajadores y trabajadoras seran electores y elegibles en el centro en que
estén prestando sus servicios, aungque se encuentren adscritos a una Delegacion
Territorial de Educacion.

Los trabajadores y trabajadoras que se encuentren desempefiando una Comisién
de Servicios en otro centro docente distinto a aquel en el que tienen la propiedad de su
plaza, seran electores y elegibles en el centro en el que estan en Comision de Servicios
y no seran ni electores ni elegibles en el centro en el que tienen la propiedad de su plaza.

Los trabajadores y trabajadoras titulares del Centro que estén desempefiando
una Comision de Servicios en otros puestos de la Administracion, se encuentren en
situacién de servicios especiales, tengan una liberacion por ser representantes
sindicales, se encuentren en situacion de incapacidad laboral transitoria o estén en
alguna situacion similar a las mencionadas, tendran derecho a presentarse como
candidatos o candidatas pero no tendran la condicion de electores por pertenecer este
derecho a la trabajadora o trabajador sustituto, mientras éste forme parte del Centro.
Los sustitutos y sustitutas de estos trabajadores y trabajadoras no tendrén derecho a
presentarse como candidatos o candidatas.

Los trabajadores y trabajadoras que desempefien sus funciones en dos centros
seran electores y elegibles en el centro en el que estén adscritos.

Los trabajadores y trabajadoras que trabajen a tiempo parcial para completar la

jornada laboral de otro trabajador o trabajadora titular de una plaza, no tendran la
condicion de elector ni de elegible. La misma recaeré en la persona titular.

11.- Documentacion del proceso electoral.
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Cada centro elaborard sus propias actas y papeletas de votacién, bajo la
supervision de la Junta Electoral. Aquellos centros que lo deseen podran utilizar los
modelos de actas propuestos por el Departamento de Educacion.

Las papeletas de votacion deben contener la lista ordenada por orden alfabético
de las personas que figuren en la lista definitiva de personas candidatas, sin ninguna
especificacion o distintivo, salvo que algun candidato o candidata se haya presentado
como miembro de una determinada asociacion, organizacion o agrupacion y asi se haya
hecho constar con motivo de la presentacion de las candidaturas.

Antes del dia 11 de diciembre de 2024 el Director o Directora del Centro

cumplimentara la Ficha-Resumen del proceso electoral y la remitira a la Zona de
Inspeccion correspondiente.

12.- Voto por correo.

A fin de conseguir la mayor participacion posible de todos los sectores de la
comunidad educativa, los electores y las electoras podran emitir su voto por correo, que
debera estar en posesion de la Junta Electoral el dia anterior al dia previsto para celebrar
las elecciones. Las comunicaciones recibidas seran recogidas en una relacion por la Junta
Electoral, que sera entregada a cada mesa electoral en el acto de su constitucion el dia
de las elecciones.

A este fin, los electores y las electoras que deseen utilizar el sistema de voto por
correo haran llegar al Presidente o Presidenta de la Junta Electoral, mediante envio por
carta o por servicio de mensajeria, 0 mediante entrega en el centro personalmente o
por medio de otra persona, los siguientes documentos:

a) Instancia firmada por el elector o electora, solicitando su derecho a ejercer el voto
por correo, en la que se hara constar su nombre, apellidos, nimero de documento
nacional de identidad o de un documento acreditativo equivalente y sector de la
comunidad educativa en el que ejerce su derecho a voto.

b) Fotocopia del documento nacional de identidad o de documento acreditativo
equivalente.

c) Sobre cerrado con la papeleta del voto cumplimentada.

Los documentos indicados se haran llegar al Presidente o Presidenta de la Junta
Electoral dentro de un sobre con el epigrafe «Elecciones al Consejo Escolar del
centro........ Voto por correo».

Los sobres conteniendo el voto por correo deberan tener entrada en la Junta
Electoral hasta el dia anterior al dia de la celebracion de las elecciones. Aquellos sobres
que se reciban fuera del plazo indicado no se incluiran en la votacion.
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Los sobres recibidos seran custodiados por el Presidente o Presidenta de la Junta
Electoral hasta el mismo dia de las elecciones, en el que se hara entrega de los mismos
al Presidente o Presidenta de la mesa electoral, junto con la relacion en la que figuren
los nombres y apellidos de las personas votantes por esta modalidad.

No obstante todo lo anterior, si la persona votante por correo se presentase el
dia de las elecciones para ejercer personalmente su derecho al voto, se procedera a
anular la papeleta del voto por correo. Esta circunstancia debera reflejarse en el acta
que se redacte al finalizar el escrutinio.

La Mesa Electoral conservara los votos recibidos por correo hasta la hora
sefialada para el cierre de la votacion y los introducira en la urna en el momento de
efectuarse el citado cierre, excepto aquellos que hubieran sido previamente anulados
en virtud de lo previsto en el parrafo anterior.

13.- Imposibilidad de delegar el voto.

Las votaciones se efectuardn mediante sufragio directo y secreto de cada
persona electora. No es posible delegar el voto en otra persona.

Vitoria-Gasteiz, a fecha de firma electronica

LA VICECONSEJERA DE EDUCACION

LUCIA TORREALDAY BERRUECO



