CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO 2013-2016 DEL 85%

o A
OBIJETIVOS OBJETIVOS OPERATIVOS % cumplimiento

EJES ESTRATEGICOS ESTRATEGICOS a31-12-16

111 Estudiar la demanda de vivienda de proteccion publica: identificacion de las necesidades de los distintos perfiles a nivel territorial. 95%
1.1.2 Adecuar la promocion de vivienda a las necesidades actuales (tipo de vivienda, modalidades de acceso, etc.) y proponer el producto mas adecuado para dar respuesta a dichas necesidades. 98%
113 Planificar y ejecutar los proyectos de suelo-promocidn para cubrir las necesidades de vivienda con criterios de equilibrio territorial y de demanda, en funcién de las diferentes modalidades de 55%
- acceso a la vivienda disponibles. i

121 Mantener la actividad de prestacion de servicios energéticos. 99%
1.2.2 Optimizar la eficiencia energética y reduccion del impacto ambiental de las viviendas promovidas mediante la inclusion de los criterios definidos 80%
211 Analizar las areas de posible/necesaria intervencién en el @mbito de la rehabilitacién, regeneracién y renovacién urbana. DESDE EJ-GV
212 Disefiar y poner en marcha un modelo global para la gestion de la rehabilitacion, regeneracion y renovacion urbana. 0%
213 Participar en la gestion y coordinacion de las Inspecciones Técnicas de los Edificios. 99%
214 Planificar y ejecutar actuaciones de rehabilitacion, regeneracion y renovacion urbana 70%
221 Desarrollar y participar en el proyecto de regeneracion de Zorrozaurre. 100%
222 Desarrollar y participar en el proyecto de regeneracion de Bolueta. 100%
223 Ejecutar el proyecto de regeneracion Vega Galindo. 100%
224 Desarrollar y participar en el proyecto de regeneracion de Txomin-Enea. 100%
225 Desarrollar y participar en el proyecto de regeneracion de Tolosa. 100%
2.2.6 Planificar y ejecutar actuaciones de rehabilitacion, regeneracién y renovacion urbana. 100%
231 Optimizar la eficiencia energética y reduccion del impacto ambiental de las viviendas rehabilitadas, regeneradas o renovadas mediante la inclusion de los criterios definidos. 100%
311 Captar fuentes de financiacidn alternativas. 50%
3.1.2 Maximizar la rentabilidad y optimizar los recursos de la sociedad. 87%
313 Optimizar el rendimiento del stock de vivienda. 94%
314 Optimizar el rendimiento del stock de locales y garajes. 100%
3.1.5 Optimizar el rendimiento del stock de suelo. 96%
321 Adaptar los procesos y procedimiento de cara a optimizar la eficiencia de VISESA. 81%
322 Revisar y adaptar la medicién de resultados; evaluacién y retroalimentacion segtin el modelo EFQM. 76%
323 Seguir avanzando en la evolucién tecnoldgica. 72%
324 Impulsar iniciativas que mejoren la comunicacion e informacién con clientes, proveedores y otros agentes relacionados con la actividad, colaborando en practicas de participacién ciudadana. 93%
3.25 Fomentar la innovacion en la definicién y gestion de productos y atencién a las personas. 70%
331 Desarrollar y finalizar el proceso de integracién econémico vy juridico. 98%
332 Desarrollar y finalizar el proceso de integracién organizativo. 97%
4.1.1 Definir y desarrollar un modelo de relacién con todos los grupos de interés de VISESA. 40%
4.1.2 Promover la transparencia y rendicién de cuentas hacia los grupos de interés. 96%
413 Avanzar en materia de igualdad. 91%
4.1.4 Consolidar los avances realizados en el dmbito de euskera 87%
4.2.1 Identificar, medir y poner en valor la contribucién de VISESA a la actividad econédmica de la CAE a través de la generacion de riqueza y apoyo al empleo. 93%
4.2.2 Identificar, medir y poner en valor la contribucién de VISESA a la integracién y cohesién social favoreciendo el acceso a la vivienda. 62%
423 Poner en valor el papel de VISESA en el desarrollo del sector de la construccion (promocion de la seguridad y salud laboral, colaboracidn con agentes publicos y privados, etc. ). 97%
43.1 Participar en asociaciones y proyectos que se consideren de interés a nivel europeo. 91%
4.3.2 Participar en candidaturas de reconocimientos y premios en su ambito de actuacion. 100%
5.1.1 Revisar la politica de formacién adaptandola a la estrategia y a las nuevas necesidades. 74%
521 Construir una identidad compartida de Visesa 80%
53.1 Mejorar e implementar la politica de informacién y comunicacién con el objetivo de hacerla mas efectiva 78%
5.3.2 Puesta en marcha de medidas orientadas mejorar la salud y la seguridad laboral 89%
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