PARTZUERGO BATEKO KIDE D(IR)EN ENTITATE ESKATZAILEAK/ESKATZAILEEK SINATUTAKO ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA ETA BERE DOKUMENTAZIOA OFIZIOZ EGIAZTATZEKO BAIMENA 
(PRE-EHE)



	Proiektua gauzatuko duen entitate eskatzaile partzuergokide bakoitzeko adierazpen bat sinatu beharko da. Salbuespena: entitate eskatzaile partzuergo-buruek ez dute dokumentu hau sinatu beharko, telematikoki beteko duten eskabide normalizatuan erantzukizunpeko adierazpenak egin eta ofizioz egiaztatzeko baimenak emango baitituzte.





…………………………………. jaunak/andreak, ……………………………. entitatearen legezko ordezkari gisa, zeinaren NAN zenbakia …………………. den eta bere helbidea ……………………… 



ADIERAZTEN DU

 Erakunde eskatzaileak/partzuergoko buruak adierazten* du laguntza jasotzeko baldintzak betetzen dituela eta hori egiaztatzen duen dokumentazioa duela; eskatzen zaionean, Administrazioaren esku jarriko duela; eskubidea aitortzeak berekin dakarren denboran betekizun horiek betetzen jarraitzeko konpromisoa hartzen duela; funtsezko zehaztugabetasunak, faltsutasunak edo omisioak erantzukizun penalak, zibilak edo administratiboak ekar ditzaketela, eta Administrazioak egiaztatzeko, kontrolatzeko eta ikuskatzeko ahalmenak badituela.

*Aitorpena behar bezala betetzat joko da, baldin eta partzuergoko erakundeak gurutze batez markatu badu adierazpen bakoitzaren aurrean agertzen den laukia.

	
	1. Eskatu edo jaso du xede eta helburu bererako beste dirulaguntza, laguntza, diru-sarrera edo baliabide batzuk, edozein administrazio edo erakundetatik datozela ere, publikoak zein pribatuak izan.
               Ez  

               Bai,kasu honetan, sartu datuak taulan

	Erakundea
	Zenbatekoa
	Egoera: eskatua edo lortua

	
	
	




	
	2. Sartuta dago Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorrak, haren erakunde autonomoek eta haren sektore publikoko beste erakunde batzuek emandako izaera bereko laguntzen edo dirulaguntzen esparruan hasi eta oraindik izapidetzen ari den itzultze- edo zehapen-prozeduraren batean.


               Ez  

               Bai,kasu honetan, sartu datuak taulan
 

	Prozedura
	Kudeaketa instantzia

	
	





	
	3. Ez du jaso dirulaguntzak edo laguntza publikoak jasotzeko aukera galarazten dion epai irmorik, edo honako delituengatiko zigorrik: prebarikazioa, ondasun publikoak bidegabe erabiltzea, influentzia-trafikoa, iruzurrak eta legez kanpoko ordainarazpenak edo hirigintza-delituak.


	
	4. Ez du eskatu borondatezko konkurtso-deklaraziorik, ez dute kaudimengabe deklaratu inolako prozeduratan, ez dago konkurtsoan deklaratuta (konkurtsoan hitzarmen bat eraginkor bihurtu bada salbu), ez dago esku-hartze judizial baten mende edo ez dute inhabilitatu uztailaren 9ko 22/2003 Konkurtso Legearen arabera; eta, inhabilitatu badute, dagoeneko amaitu da konkurtso-kalifikazioaren epaian finkatutako inhabilitazio-epea.


	
	5. Ez da suntsiarazi Administrazioarekin zuen kontratu bakar bat ere, errudun izendatu duten inolako auziren ondorioz.


	
	6. Erakundearen legezko ordezkaria ez dago honako lege hauen inolako balizko kasuren mende: 3/2015 Legea, martxoaren 30ekoa, Estatuko Administrazio Orokorreko goi-karguen jarduera arautzen duena; eta 53/1984 Legea, abenduaren 26koa, Administrazio Publikoen zerbitzura dauden langileen bateraezintasunei buruzkoa. Edo ez du Hauteskundeen Araubide Orokorrari buruzko ekainaren 19ko 5/1985 Lege Organikoan (bertan ezarritako baldintzetan) edo gai horiek arautzen dituen erkidegoko araudian arautzen den hautapenezko kargurik.


	
	7. Egunean ditu zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak, Ekonomia eta Ogasuneko sailburuaren 2023ko otsailaren 13ko Aginduan jasotako eskakizunen araberan (agindu hori zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak betetzeari buruzkoa da). Halaber, konpromisoa hartzen du betebehar horiek betetzen jarraituko duela emandako laguntza edo dirulaguntza osoa justifikatu arte.


	
	8. Ez du egoitza fiskalik legearen arabera paradisu fiskaltzat jotzen den herrialde edo lurralderen batean.


	
	9. Ez du dirulaguntzak jasotzeko aukera galarazten dion zigorrik jaso ebazpen irmo baten bidez, Dirulaguntzen Araudia Erregulatzen duen abenduaren 21eko 20/2023 Legearen edo hori ezartzen duten beste lege batzuen arabera.


	
	10. Ez du dirulaguntzak jasotzeko aukera galarazten dion zigor administratiborik edo penalik jaso ebazpen edo epai irmo baten bidez, sexuagatiko diskriminazioa edo emakumeen eta gizonen arteko berdintasunerako legearen araberako diskriminazioa egin izanagatik.


	
	11. Ez du jaso bide administratiboko ebazpen irmo baten bidezko zigorrik Hondakinak eta Lurzoru Kutsatuak arautu eta Ekonomia Zirkularra bultzatzeko apirilaren 8ko 7/2022 Legean edo Euskadiko Ingurumen Administrazioaren abenduaren 9ko 10/2021 Legean aurreikusitako arau-hauste larri edo oso larri batengatik, beharrezko neurri zuzentzaileak gauzatu eta zigorra bete arte.


	
	12. Desgaitasuna duten pertsonentzako legez gorde beharreko lanpostuen kuota betetzen du, edo kuota hori betetzeko neurri alternatiboak martxan jarri dituela frogatu du.


	
	13. Estatuko araudiaren arabera derrigorrezkoa bada, erakundeak indarrean du Berdintasun Plan bat.


	
	14. Erakundea 50 langiletik gorako enpresa bat bada, sexu-jazarpena edo sexuagatiko jazarpena prebenitzeko eta hari aurreko egiteko neurriak ezarri ditu, emakumeen eta gizonen berdintasunerako Estatuko legedian ezarritako baldintzetan.


	
	15. Elkarteen kasuan, ez dago Elkartzeko Eskubidea Arautzeko martxoaren 22ko 1/2002 Lege Organikoaren 4. artikuluko 5. eta 6. ataletan aurreikusten diren debeku-arrazoien mende. Eta ez da bertan behera utzi izena emateko prozedura administratiboa, ez delako bidegabekeria penalen zantzu arrazionalik topatu, 1/2022 Lege Organikoaren 30.4. artikuluan ezarritakoa aplikatuz, dagokion erregistroan izen-ematea egin daitekeela adierazten duen ebazpen judizial irmorik ez dagoen bitartean.


	
	16. Erakunde eskatzaileak/partzuergoko buruak adierazten du tokiko erakundeak/ek ez duela/dutela sexu-diskriminazioagatik zigor administratibo edo penalik.


	
	17. Pertsonak fisikoak, merkataritza-sozietateen administratzaileak edo beste pertsona juridiko batzuen ordezkari direnak, egoera hauetakoren batean ez badaude: Administrazio Publikoen Zerbitzuko Langileen Bateraezintasunei buruzko abenduaren 26ko 53/1984 Legean aurreikusitako bateraezintasunen araubideko egoeraren batean eta Kargu Publikodunen jokabide Kodea eta Haien Interes Gatazkak Arautzen dituen ekainaren 26ko 1/2014 Legean aurreikusitako egoeraren batean. Edo Hauteskunde Araubide Orokorraren ekainaren 19ko 5/1985 Lege Organikoan araututako hautapen bidezko kargu batean daudenak, arau horretan edo gai hauek arautzen dituen arau autonomikoan ezarritakoaren arabera.





OFIZIOZ EGIAZTATZEKO BAIMENA EMATEN DU

Erakunde eskatzaileak/partzuergoko buruak ofizioz egiaztapenen bat baimentzen ez badu, dagokion dokumentazioa aurkeztu beharko du.
Aplikatzekoa den araudiaren arabera, Lankidetzarako eta Elkartasunerako Euskal Agentziak erakunde eskatzaileari/partzuergoko buruari buruzko datu hauek egiaztatuko ditu ofizioz administrazio eskudunean:
[bookmark: _Hlk191023420]Legezko ordezkaritzaren egiaztapena


	
	Erakunde eskatzaileak/partzuergoko buruak baimena ematen dio deialdi hau kudeatzen duen organoari administrazio eskudunean egiaztatzeko, ziurtatzeko edo baieztatzeko, bitarteko telematikoen bidez edo, hala badagokio, eskuragarri dauden bitartekoen bidez, legezko ordezkaritzaren egiaztapena.




Erregistro-inskripzioaren egiaztapena


	
	Erakunde eskatzaileak/partzuergo buruak deialdi hau kudeatzen duen organoari baimena ematen dio egokia den erregistroko inskripzioaren egiaztapena administrazio eskudunean egiaztatzeko, frogatzeko edo ziurtatzeko, bide telematikoz edo, hala badagokio, eskuragarri dauden bideez.





Egoitza zentrala edo ordezkaritza iraunkorra Euskal Autonomia Erkidegoan daukala egiaztatzea


	
	Patzuergo bateko kidea den entitate eskatzaileak  baimena ematen dio deialdi hau kudeatzen duen organoari administrazio eskudunean egiaztatzeko, ziurtatzeko edo baieztatzeko, bitarteko telematikoen bidez edo, hala badagokio, eskuragarri dauden bitartekoen bidez, Garapenerako Lankidetzako Eragileen Euskal Autonomia Erkidegoko Erregistroan izena eman duela.



Estatutuetan, helburuen artean, ekintza humanitarioko proiektuak egiten duela jasotzea

	
	Erakunde eskatzaileak/partzuergoko buruak baimena ematen dio deialdi hau kudeatzen duen organoari administrazio eskudunean egiaztatzeko, ziurtatzeko edo baieztatzeko, bitarteko telematikoen bidez edo, hala badagokio, eskuragarri dauden bitartekoen bidez, dagokion erregistroan erregistratutako erakunde eskatzailearen estatutuetan berariaz jasotzen dela haren helburuen artean dagoela ekintza humanitarioko proiektuak egitea. Hala ez bada, dokumentazio bidez egiaztatu beharko da erakundeak gutxienez bi urte daramatzala eremu horretan etengabe jarduten, dagokion informazioa «Erakunde eskatzailearen eranskinak» barruan erantsi beharko da.





[bookmark: _Hlk161649605]…………………………(e)n, 2025eko ……..ren …..(e)(a)n.
							      

Sinatuta:

……………. (tokiko entitate bazkidearen izena)
……………. (Legezko ordezkariaren izen-abizenak)
LEGEZKO ORDEZKARIA

	




