BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 194
lunes 8 de octubre de 2018

OTRAS DISPOSICIONES

ORDEN de 18 de septiembre de 2018, del Consejero de Salud, por la que se convocan becas y
ayudas para la formacion de profesionales del ambito sanitario 2018.

El Departamento de Salud, que tiene entre sus objetivos promover la mejora de la calidad de
los servicios sanitarios mediante una mayor formacion del colectivo sanitario, se ha planteado una
estrategia a medio y largo plazo para aumentar la capacitaciéon del personal del Sistema Sanitario
Vasco en su practica profesional.

Asi la formacion, como herramienta para asegurar la cualificacién optima; y potenciar el desa-
rrollo profesional de los trabajadores y trabajadoras. Se pretende expresamente la potenciacion
de estancias formativas y actividades formativas en el extranjero, junto a la adquisicion, en cen-
tros universitarios estatales, de competencias avanzadas en materia de gestidon sanitaria, salud
publica, cuidados paliativos, y Medicina Familiar y Comunitaria.

Este programa de ayudas se encuentra incluido en el Plan Estratégico de Subvenciones 2018
del Departamento de Salud, aprobado mediante Orden del Consejero de Salud, de 21 de febrero
de 2018 que recoge la formacion de los profesionales sanitarios como una de las grandes areas
de actividad subvencional.

Por todo ello y teniendo en cuenta, la normativa vigente

RESUELVO:

Articulo 1.— Objeto.

1.— Esta orden tiene por objeto convocar y regular la concesiéon de becas y ayudas para finan-
ciar actividades formativas en el ambito de la salud que se inicien durante el afio 2018 en alguna
de las siguientes modalidades:

a) Asistencia a cursos de postgrado impartidos en centros universitarios extranjeros y estancias
formativas durante un periodo limitado en centros sanitarios o de investigacion sanitaria extranje-
ros para realizar programas de formacion individualizados dirigidos a aumentar los conocimientos
y habilidades en areas relacionadas con las ciencias de la salud.

b) Las areas de conocimiento en los centros extranjeros no son las mismas que en los estatales
ya que se puede llevar a cabo formacion sobre cualquier tema, y este sera baremado en base a
su relacién con las lineas estratégicas del departamento de salud.

c) Asistencia a cursos de postgrado impartidos en centros universitarios estatales dirigidos a la
adquisicién de competencias avanzadas en las areas siguientes:

— Gestion sanitaria: control y gestion de costes sanitarios y hospitalarios, marketing, recursos
humanos, productividad y planificacién de los servicios sanitarios, control de la calidad, atencion
sociosanitaria, riesgos del personal sanitario, tipos de organizaciones sanitarias, politicas de ges-
tion sanitaria, planificacion estratégica y tratamiento informatico de la gestion.
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— Salud publica: herramientas metodoldgicas (estadistica y epidemiologia); planificacién y eva-
luacion (necesidad, oferta y demanda, eficacia, efectividad, eficiencia y equidad, indicadores;
estrategias de prevencion y proteccion frente a enfermedades; promocion de la salud).

— Cuidados paliativos: aspectos culturales, sanitarios, psicosociales, legales y éticos; gestion
de los servicios dedicados a ofrecerlos; investigacién, control de sintomas y toma de decisiones.

— Medicina familiar y comunitaria: fomento y promocién de su desarrollo.

2.— La carga académica de los cursos debe ser de al menos 60 créditos ECTS y pueden estar
dirigidos a la obtencion de titulos tanto oficiales como propios.

3.— No se concederan becas o ayudas para realizar actividades formativas que hayan sido sub-
vencionadas por el Departamento de Salud.

Articulo 2.— Personas beneficiarias.

Pueden resultar beneficiarias de las becas y ayudas aquellas personas fisicas que ademas de
cumplir con los requisitos generales recogidos en el articulo 13 de la Ley General de Subvencio-
nes, en particular rednan las siguientes condiciones.

a) Disponer de titulo universitario superior o medio.

b) Hallarse empadronadas en municipios de la Comunidad Autonoma de Euskadi desde al
menos un ano antes a la fecha de presentacion de la solicitud de la beca o ayuda.

c) Realizar alguna de las actividades formativas establecidas en el articulo 1.
d) No encontrarse realizando formacion bajo el sistema de residencia.

Ademas, tal y como establece el articulo 23.3 LGS «Las solicitudes de los interesados acom-
pafaran los documentos e informaciones determinados en la norma o convocatoria, salvo que los
documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier 6rgano de la Administracion actuante»,
de acuerdo con lo establecido el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 3.— Presupuesto y 6rgano gestor.

1.— El presupuesto destinado a financiar las becas y ayudas es de ciento ocho mil diez
(108.010) euros, de los cuales, ochenta y un mil ocho (81.008) euros corresponden al ejercicio
presupuestario 2018, y veintisiete mil dos (27.002) euros al ejercicio 2019.

2.— El 6rgano gestor de las becas y ayudas es la Direccion de Planificacion, Ordenacion y Eva-
luacién Sanitarias.

Articulo 4.— Gastos subvencionables.
1.— Los gastos subvencionales se agrupan en las siguientes categorias:

a) Beca: comprende los gastos de manutencién diferentes a los indicados en el apartado b) y el
suplemento de acompafiamiento por los gastos (salvo viaje) que generen los hijos menores que
convivan con la persona beneficiaria durante las estancias formativas cuyo plazo ininterrumpido
supere los tres (3) meses.

b) Ayuda: comprende los gastos de viaje, matricula, alojamiento y adquisicion de material
docente.
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2.— Las personas que desarrollen actividades remuneradas durante el periodo de realizacién de
la actividad formativa unicamente podran ser beneficiarias de ayudas, y las que no las desarrollen
podran ser beneficiarias de ayudas y de becas.

3.— Los importes maximos subvencionables son:

a) Gastos de alojamiento: mil (1.000) euros mensuales.

b) Gastos de matricula y material docente: ocho mil (8.000) euros.

c) Gastos totales en viajes: dos mil (2.000) euros.

d) Suplemento por acompafiamiento: trescientos (300) euros mensuales por hijo.
e) Gastos de manutencion: quinientos (500) euros mensuales.

f) Total de la beca o ayuda, teniendo en cuenta todos los conceptos anteriormente sefalados:
mil quinientos (1.500) euros mensuales.

4 — La beca o ayuda se concedera para un periodo maximo de un afo, incluso en el caso de
que plan de formacién de la estancia o del curso tenga una duracion superior.

Articulo 5.— Procedimiento de concesién y criterios de evaluacion.
1.— La concesion se efectuara a través del procedimiento de concurrencia competitiva.

2.— El proceso de comparacion de solicitudes se realizara en las dos fases previstas en el
articulo 6.2.

3.— Los criterios de evaluacidn que se emplearan para comparar las solicitudes y su pondera-
cion son:

a) Grado de afinidad de la estancia o curso con las areas prioritarias siguientes: organizacion
y gestion de servicios sanitarios; salud publica y promocion y prevencion de la salud; cuidados
paliativos; calidad y seguridad asistencial; estrategia de la cronicidad, vejez y dependencia, Medi-
cina familiar y comunitaria; fomento y promocion de su desarrollo (30).

— grado alto: 30.
— grado medio: 15.
— grado bajo: 5.

b) Grado de afinidad entre los contenidos del plan de formacién de la estancia o curso con la
actividad profesional o, en caso de que se encuentre en situacion de desempleo, con los estudios
realizados por la persona solicitante (30).

— grado alto: 30.

— grado medio: 15.

— grado bajo: 5.

c) Calidad de la estancia o curso (20).

1) Asistencia a cursos de postgrado y estancias formativas en centros universitarios extranjeros:
Conforme a la posicion que ocupe la universidad en la edicion mas actual del ranking Academic
Ranking of World Universities—ARWU).
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— 100 primeros puestos: 20.

— puestos comprendidos entre 101 y 200: 15.
— puestos comprendidos entre 201 y 300: 10.
— puestos comprendidos entre 301 y 500: 5.

2) Asistencia a cursos de postgrado impartidos en centros universitarios estatales: conforme al
nivel que ocupe la universidad en la edicion mas actual del U ranking de universidades espanolas
de la Fundacion BBVA-IVIE.

— 3 primeros niveles: 20.

—niveles 4, 5y 6: 15.

— niveles 7, 8 y 9: 10.

— niveles 10y 11: 5.

3) Estancias formativas en centros no universitarios extranjeros.
d) Titulo/s de la persona solicitante (10).

— licenciatura y grado: 5.

— master: 7.

— doctorado: 10.

e) Relacion de empleo que la persona solicitante mantenga con el Sistema Sanitario de Euskadi
durante el periodo comprendido entre las fechas de presentacion de la solicitud y de concesion
de las ayudas (10).

— fijo o que haya finalizado la especializacion como residente en los dos (2) afnos anteriores a
la publicacion de esta orden: 10.

— interino: 5.
— eventual y sustituto: 2.
Articulo 6.— Evaluacion de solicitudes, determinacion de cuantias y propuesta de resolucion.

1.— Las funciones de evaluar las solicitudes, determinar las cuantias individuales de las subven-
ciones y proponer su concesion o rechazo las realizara una Comision de Valoracion, que actuara
conforme a lo dispuesto en los apartados 2, 3 y 4 de este articulo, compuesta por:

a) Presidenta: la Directora de Planificacion, Ordenacion y Evaluacion Sanitarias (Miren Nekane
Murga Eizagaechevarria)

b) Vocales: el Director de Asistencia Sanitaria de Osakidetza (Andoni Arcelay Salazar) y el Res-
ponsable del Servicio de Docencia y Desarrollo Profesional (Sebastian Martin Moreno)

c) Secretario: un técnico del Servicio de Docencia y Desarrollo Profesional (Rafael Andrés
Barruso).

2.— El proceso de evaluacién de solicitudes y determinacion de cuantias individuales se efec-
tuara en dos fases:
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a) Primera fase: se evaluaran y fijaran las cuantias correspondientes a las solicitudes presenta-
das por personas que no han obtenido beca o ayuda en las tres (3) ultimas convocatorias de este
programa, o por personas que habiéndola obtenido soliciten la beca o ayuda para continuar una
actividad formativa subvencionada en la convocatoria correspondiente al afio 2017.

b) Segunda fase: si la propuesta de concesion de las ayudas correspondientes a la primera fase
no ha provocado el agotamiento del presupuesto, se evaluaran y fijaran las cuantias correspon-
dientes al resto de solicitudes.

3.— Las actuaciones que integran el procedimiento de evaluacion de solicitudes y determinacion
de cuantias son:

a) Comprobacion de que las solicitudes reunen los requisitos fijados en los articulos 1y 2 y, en
su caso, requerimiento de subsanacion conforme a lo establecido en el articulo 10.5.

b) Exclusion de las solicitudes que no reunan los requisitos fijados en los articulos 1y 2.

c) Evaluacion de las solicitudes que reunan los requisitos fijados en los articulos 1 y 2 conforme
a los criterios y ponderaciones establecidos en el articulo 5.3.

d) Exclusion de las solicitudes que no hayan obtenido al menos sesenta (60) puntos, que es la
puntuaciéon minima necesaria.

e) Calculo del gasto subvencionable de las solicitudes que hayan obtenido al menos sesenta
(60) puntos: el presupuesto identificado en la solicitud se ajustara a los limites y especificaciones
fijados en el articulo 4.

f) Determinacion de cuantias mediante la aplicacidon de los porcentajes siguientes al gasto
subvencionable:

— 100%: solicitudes que han obtenido 85 o mas puntos.
— 95%: solicitudes que han obtenido entre 70 y 84 puntos.
— 85%: solicitudes que han obtenido entre 60 y 69 puntos.

En el caso de que la suma de las ayudas resultante de esta linea subvencional fuese mayor que
el presupuesto existente se minoraria en un mismo porcentaje cada ayuda concedida.

4 — Una vez determinadas las cuantias, se elaborara y elevara al Viceconsejero de Salud la
propuesta de resolucion, que debera especificar respecto a cada solicitud que se proponga:

a) Conceder: identidad de la persona beneficiaria, actividad formativa subvencionada e importe
de la subvencion, especificando su categoria.

b) No conceder: identidad de la persona solicitante, actividad formativa para la que solicita la
subvencién y motivo por el que no se concede.

Articulo 7.— Resolucion.

1.— El procedimiento finalizara mediante resolucion del Viceconsejero de Salud, que expresara
los datos identificados en el articulo 6.4, y se notificara mediante publicacion en el Boletin Oficial
del Pais Vasco.

2.— El plazo maximo para publicar la resolucion es de tres (3) meses a contar desde el dia
siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Si transcurrido dicho plazo la
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resolucidon no se hubiese publicado, las personas interesadas podran entender desestimada su
solicitud.

3.— Frente a la resolucion las personas interesadas podran interponer recurso de alzada ante el
Consejero de Salud en el plazo de un (1) mes desde el dia siguiente al de su publicacion.

Articulo 8.— Renuncia.

Las personas beneficiarias que deseen renunciar a las subvenciones deberan presentar un
escrito haciéndolo constar ante la Direcciéon de Planificacion, Ordenaciéon y Evaluacion Sanitarias,
en alguna de las formas previstas en el articulo 10.3, dentro del plazo de diez (10) dias a partir del
dia siguiente a la publicacién de la resolucién.

En el supuesto de no renunciar a la subvencién en plazo, supondra la aceptacion de la misma
por parte del beneficiario, tal y como establece el articulo 2.2.b) del Decreto 698/1991, de 17 de
diciembre, de garantias y reintegros de las subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

Articulo 9.— Compatibilidad de las becas y ayudas.

1.— La percepcion de las becas es incompatible con la percepcion de otras subvenciones des-
tinadas a financiar la misma actividad.

2.— La percepcion de las ayudas es compatible con la percepcion de otras subvenciones des-
tinadas a financiar la misma actividad, pero, en el caso de que el importe conjunto exceda de los
gastos que genere la actividad, el importe de la ayuda se reducira por la cuantia que suponga el
exceso.

Articulo 10.— Presentacion de solicitudes.

1.— Las solicitudes se realizaran cumplimentando los modelos normalizados que figuran en
los Anexos de esta orden —que se encuentran disponibles en el sitio web (www.euskadi.eus)—y
adjuntando el plan de formacion de la estancia formativa o del curso de postgrado en el que debe
constar el programa, contenido y actividades que incluye.

En el caso de que, en la fecha de presentacion de la solicitud, la persona solicitaten se encuen-
tre empleada en el ambito sanitario, también debera adjuntar una autorizacién de la direccién del
centro de trabajo para realizar la actividad formativa que incluira la calificacion (alta, media o baja)
de la adecuacion de la estancia formativa o del curso de postgrado a la actividad profesional que
desempena la persona solicitante.

— Cumplimentar los modelos normalizados que se encuentran en el anexo:

— Modelo de solicitud con la declaracion responsable del solicitante, que acredite, como exige
el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, «que cumple con los requisitos establecidos en las bases de la con-
vocatoria y en la normativa vigente para ser beneficiario/a de estas ayudas» asi como todas las
obligaciones enumeradas en el citado Anexo I.

— Cuestionario sobre grado de satisfaccion.
— Plan de formacion de la estancia formativa o del curso de postgrado, en el que debe constar:

— Programa de la estancia o curso de postgrado.
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— Contenido del mismo.
— Actividades que incluye.
— Curriculum de la persona solicitante.

2.— Las personas interesadas en obtener subvencion para varias actividades formativas deben
presentar solicitud para cada una de las actividades.

3.— Las solicitudes pueden presentarse:
a) Por medios electrénicos: en el sitio (www.euskadi.eus).

b) Presencialmente: en las oficinas de registro previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4 — El plazo de presentacion de solicitudes es de un (1) mes a partir del dia siguiente al de la
publicacion de esta Orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

5.— Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos, se requerira a la persona solicitante para
que en el plazo de diez (10) dias subsane el defecto, con indicacion de que si no lo hiciera, se le
tendra por desistida de su peticidn.

Articulo 11.— Justificacion.

1.—Larealizacion de la actividad y la aplicacion de los fondos a financiarla se justificara mediante
la presentacion ante la Direccion de Planificacion, Ordenacion y Evaluacion Sanitarias de los
siguientes documentos, tanto para el supuesto de becas como de ayudas:

— Relacion de gastos acompanada de las correspondientes facturas y justificantes de pago.
— Memoiria final que incluya una descripcion detallada de la actividad formativa realizada.

— Cuestionario sobre grado de satisfaccion que figura en el Anexo lll.

— Certificado de aprovechamiento o titulo expedido por el centro.

2.— Los documentos deben presentarse antes del 31 de diciembre de 2019 en alguna de las
formas previstas en el articulo 10.3.

Articulo 12.— Abono.
El abono se efectuara a través de dos pagos:

a) El setenta y cinco (75%) del importe se abonara una vez transcurrido el plazo indicado en el
articulo 8.

b) El importe restante se abonara tras la presentaciéon de los documentos indicados en el
articulo 11.1.

La excepcionalidad del pago anticipado del 75% de la ayuda, que podra realizarse de con-
formidad con el articulo 51.1.h) TRLPOGHPYV, esta justificado por la frecuente necesidad de los
beneficiarios de hacer frente a gastos previos al comienzo de la actividad formativa.
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Articulo 13.— Obligaciones de las personas beneficiarias.

Las personas beneficiarias se obligan a cumplir las obligaciones que imponen las normas legales
y reglamentarias vigentes y cualquiera de los articulos de esta orden, y asumen el compromiso de:

a) Hacer constar en cualquier documento o acto de difusion derivado de la realizacion de la
actividad formativa subvencionada la circunstancia de haber percibido la beca o ayuda.

b) Permitir que la Direccion de Planificacion Ordenacion y Evaluacion Sanitarias utilice las con-
clusiones extraidas de la actividad formativa subvencionada para elaborar planes de difusion y
comunicacion corporativa, y participar en los actos de difusiéon de conclusiones que organice.

c) Proporcionar a la Direccion de Planificacion Ordenacion y Evaluacion Sanitarias un informe
trimestral sobre el desarrollo de la actividad, en el caso de que el plazo de la misma exceda de
tres (3) meses.

Ademas, tendran las obligaciones recogidas el articulo 50 del TRLPOHGPYV, en particular:

a) Realizar la actividad o encontrarse en la situacion que fundamenta la concesion de la
subvencion;

b) Justificar ante la entidad concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones asi
como la realizacién de la actividad que determinen la concesion o disfrute de la ayuda;

c) El sometimiento a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por la entidad concedente, y
a las de control que corresponden a la Oficina de Control Econdmico en relacion con las ayudas
y subvenciones percibidas con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Euskadi, ademas de las previstas por la normativa especifica del Tribunal Vasco de Cuentas
Publicas;

d) Comunicar a la entidad concedente la obtencién de subvenciones o ayudas, ingresos o recur-
sos para la misma finalidad, procedente de cualesquiera administraciones o entes tanto publicos
como privados.

e) Comunicar a la entidad concedente la modificacion de cualquier circunstancia tanto objetiva
como subjetiva que hubiese sido tenida en cuenta para la concesion de la subvencion.

Asi como las demas obligaciones recogidas en el articulo 14 de la LGS tales como:

a) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control;

b) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37
de la LGS.

Articulo 14.— Alteracion de las condiciones de la subvencion.

Al amparo del articulo 49.12 del Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais
Vasco, la alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, y en
todo caso la aceptacion de ayudas o subvenciones otorgadas por otras administraciones publicas
o entes publicos o privados para la misma finalidad, podra dar lugar a la modificacion de la orden
de autorizacion y disposicidon de la subvencién, en consonancia con el articulo 19.4 de la LGS, y
el texto del proyecto limita la posibilidad de modificar la subvencion a la condicion de que no se
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incumpla el objetivo de la misma y la obtencidon concurrente de otras ayudas. Sera competente
para el inicio y tramitacion del expediente de minoracion o denegacion, la Directora de Planifica-
cion, Ordenacion y Evaluacion Sanitarias y el Viceconsejero de Salud para su resolucion.

Articulo 15.— Incumplimientos.

En el supuesto que la Entidad beneficiaria de la subvencién incurriese en alguno de los supues-
tos contemplados en el articulo 53.1 del Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de
la Hacienda General del Pais Vasco, o en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, o incumpliese cualquiera de las condiciones establecidas en la pre-
sente Orden y demas normas aplicables, asi como en la resolucion de concesion, el Consejero de
Salud, mediante la correspondiente resolucion, declarara la pérdida del derecho a la percepcion
de las cantidades pendientes y, en su caso, la obligacion de reintegrar a la Tesoreria General del
Pais Vasco la totalidad o parte de las cantidades percibidas mas los intereses legales de demora
que correspondan desde el momento del pago de la subvencidn, sin perjuicio de las demas accio-
nes que procedan.

En los supuestos de reintegro, deberan reintegrarse la totalidad o parte de las cantidades per-
cibidas mas los correspondientes intereses de demora, como establece el articulo 37.3 LGS.
Ademas, tal y como dispone el articulo 37.2 LGS, se reconoce el reintegro parcial, incorporando
la ley una serie de criterios de graduacion al efecto.

Las referidas cantidades tendran la consideracion de ingresos publicos a los efectos legales
pertinentes, siendo el régimen de responsabilidades el previsto en el articulo 64 del Texto Refun-
dido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco.

Articulo 16.— Proteccién de datos.

El uso de los datos que se aporten al solicitar las becas y ayudas previstas en esta Orden
no seran objeto de cesidn a terceras personas u organizaciones, su finalidad se circunscribe
exclusivamente a la gestion de las ayudas solicitadas por parte de la Direccion de Planificacion,
Ordenacion y Evaluacion Sanitarias del Departamento de Salud del Gobierno Vasco como respon-
sable del tratamiento de los mismos, y estara sujeto a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal y al Reglamento (UE) 2016/679 de Proteccion de
Datos. Quienes lo deseen, podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicioén, supresion y portabilidad previstos en la normativa, dirigiendo un escrito a la Direccién
de Planificacion, Ordenacion y Evaluacion Sanitarias del Departamento de Salud (c/ Donostia-San
Sebastian, 1 — 01010 Vitoria-Gasteiz).

DISPOSICION FINAL PRIMERA

La convocatoria anunciada por esta Orden y las actuaciones para su desarrollo estaran some-
tidas a lo regulado con caracter de normativa basica en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley General de Subvenciones. Asimismo, les sera de aplicacién lo dispuesto
en el Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, que aprueba el texto refundido de la Ley
de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco. El procedimiento se tramitara
conforme a lo preceptuado por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas.
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DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, podran los interesados interponer
recurso potestativo de reposicion ante el Consejero de Salud, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco, o directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de
Justicia del Pais Vasco en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a su publicacion en el
mismo diario oficial.

DISPOSICION FINAL TERCERA

La presente Orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial del Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 18 de septiembre de 2018.

El Consejero de Salud,
JON DARPON SIERRA.
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: Imprimir |

OSASUN SAILA DEPARTAMENTO DE SALUD
Plangintza, Anfol Tu eta Ebaluazic Direccion de Flenificacian, Ordenacion y
Sanitarioko Zuzendaritza Evaluacion Sanitarias

IMPRESO DE DATOS DEL PLAN DE FORMACION

Los datos marcados con asterisco (*) son obligatorios
Denominacién de la actividad: *
Centro: * Departamento: *
Direccion: * Piso: Letra:
Localidad: * Pais: * ce: [ [TTTIITIT]
teiéron:+ [TTTTTTITITITIT] Fax+ [TTTTTTTTTTIILT]

E-mail: *

Fecha de comienzo: * Fecha de finalizacién: *
N° horas tedricas: * N° horas practicas: *
Tutorfa (en su caso): *

Cargo del tutorfa: *

RESIDENCIA DE LA PERSONA BECADA DURANTE LA ACTIVIDAD

Direccién: * Piso: Letra:

Lecalidad: * Pais: * cP: * | | |

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Matricula

Traslados

Alojamiento

Manutencién

Gastos familiares

Otros gastos (especificar) N

Cantidad solicitada

+ Afiadir Formulario |

Se deberd adjuntar a este anexo la siguiente documentacion: 1.- Plan de formacioén

La presentacion de la solicitud de subvencion conilevard la autorizacion del solicitante para que el drgano concedente obtenga de forma directa fa
acreditacién de las circunstancias previstas en los artfculos 18 y 19 RGS. El solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo
aportar entonces la certificacion en los términos previstos en el articulo 22 RGS
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Imprimir |

OSASUN SAILA pmd Ll DEPARTAMENTQ DE SALUD
Plangintza, Antolamendu eta Ebaluazio D ion de Planificacion, Ord iy
San#arioko Zuzendariza Evaluacién Sanitaria

MODELO DE CURRICULUM EUROPEO

INFORMACION PERSONAL

Primer Apellido: Segundo Apellido:

Nombre:

Domicilio (Calle/Plaza): Ne: Piso:
Localidad: cr. [EEEEE

Teirono: | [ [ [T LT wmew: [T TLTEET  rFxe DT
E-mail:

Nacionalidad: Fecha de nacimiento:

Sexo: Hombre Mujer
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EXPERIENCIA LABORAL

Describa por separado cada empleo relevante que haya desempefiade, comenzando por el mas reciente.

Fecha de inicio: Fecha de finalizacién:
Profesién o cargo desem pefiado:

Funciones y responsabilidades principales:

Nombre de la empresa o empleador:
Direccion de la empresa o empleador:

Tipo de empresa o sector:

"+ Afadir Empleo

EDUCACION Y FORMACION

Describa por separado cada titulacién/curso realizado, comenzando por el mas reciente.
Fecha de inicio: Fecha de finalizacidn:

Titulacién obtenida:

Principales materias o capacidades profesionales estudiadas:

Nombre y tipo del centro de estudios:

Nivel conforme a una clasificacion nacional o internacional:

| + Afiadir Educacion |

CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PERSONALES E

Idiomas

Indique su lengua materna (si tiene mas de una lengua materna, indique cada una):

Idioma materno:

+ Afadir Idioma

Otro(s) idioma(s) - Autoevaluacién:

+ Afiadir Nueva Linea
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Capacidades y competencias sociales

Describa dichas competencias e indigue en gue contexto se han desarrollado.

N.° 194

+ Ahadir Capacidad

Capacidades y competencias organizativas

Describa dichas competencias e indigue en qué contexto se han desarrollado.

+ Anhadir Capacidad

Capacidades y competencias técnicas

Describa dichas competencias e indigue en gue contexto se han desarrollado.

+ Afadir Capacidad

Capacidades y competencias informaticas

Describa dichas competencias e indigue en qué contexto se han desarrollado.

+ Anhadir Capacidad

Capacidades y competencias artisticas

Describa dichas competencias e indigue en que contexto se han desarrollado.

+ Afadir Capacidad

Otras capacidades y com petencias

Describa dichas competencias e indigue en que contexto se han desarrollado.

+ Afadir Capacidad
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Permiso de conducir:
AM B c1 D1 E BTP
Al B+E Ci+E D1+E
A2 [ D
A C+E D+E

OTRAS INFORMACIONES

Indigue en este apartado cualquier otra informacion gue pueda tener relevancia, por ejemplo personas de contacto,
referencias, publicaciones, etc.
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ACLARACIONES AL DOCUMENTO

INFORMACION PERSONAL

Para obtener informacion sobre cémo cumplimentar el curriculum acceda a la siguiente direccion:

hitp:feuropass.cedefop.europa.eufeuropass/home/vernav/Europass+Documents/Europass+CV.csp;

n CAPACIDADES Y COMPETENC

La tabla de autovaloracion se basa en |a escala de seis niveles del Marco comin europeoc de referencia para
idiomas, elaborado por el Consejo de Europa.

La tabla se compone de los tres niveles generales siguientes:

- usuario basico (nhiveles A1 y A2);

- usuario independiente (niveles B1 y B2);

- usuario competente (niveles C1 y C2).

Para autoevaluar su nivel en el idioma extranjero, lea las descripciones siguientes e indique el nivel correcto (por
gjemplo Excelente - C2) en las casillas correspondientes de su CV (comprension idioma hablado, comprension

textos leidos, interaccion oral, expresion oral, escritura).

A1 Reconozco palabras y expresiones muy basicas gque se usan habitualmente, relativas & mi mismo, a mi familia y a
mi entorno inmediato cuando se habla despacio y con claridad.

A2 Comprendo frases y el vocabulario méas habitual sobre temas de interés personal (informacion personal y familiar
-+ muy basica, compras, lugar de residencia, empleo).

Comprendo las ideas principales cuando el discurso es claro y normal y se tratan asuntos cotidianos que tienen
B1 lugar en el trabajo, en la escuela, durante el tiempo de ocio, etc. Comprendo la idea principal de muchos

" |programas de radio o television que tratan temas actuales o asuntos de interés personal o profesional, cuando la
articulacion es relativamente lenta y clara.

- Comprendo discursos y conferencias extensos e incluso sigo lineas argumentales complejas siempre que el tema
B2 |sea relativamente conocido. Comprendo casi todas las noticias de la televisién y los programas sobre temas
actuales.

Comprendo discursos extensos incluso cuande no estan estructurados con claridad y cuando las relaciones estan
c1 solo implicitas y no se sefialan explicitamente. Comprendo sin mucho esfuerzo los programas de television v las
peliculas.

~ |No tengo ninguna dificultad para comprender cualquier tipo de lengua hablada, tanto en conversaciones en vivo
C2 |[como en discursos retransmitidos, aunque se produzcan a una velocidad de hablante nativo, siempre que tenga
tiempo para familiarizarme con el acento.

Al Comprendo palabras y nombres conocidos y frases muy sencillas, por ejemple las que hay en letreros, carteles y
catalogos.

Soy capaz de leer textos muy breves vy sencillos. Sé encontrar informacién especifica y predecible en escritos
A2 sencillos y cotidianos como anuncios publicitarios, prospectos, mends y horarios ¥y comprendo cartas personales
breves y sencillas.

B1 Comprendo textos redactados en una lengua de uso habitual v cotidiano o relacicnada con el trabajo. Comprendo
: la descripcion de acontecimientos, sentimientos y deseos en cartas personales.

B2 Soy capaz de leer articulos e informes relativos a problemas contemporaneos en los que los autores adoptan
e posturas o puntos de vista concretos, Comprendo la prosa literaria contempeoranea.

c1 Comprendo textos largos y complejos de caracter literario o basados en hechos, apreciando distinciones de estilo.

c2 Soy capaz de leer con facilidad practicamente todas las formas de lengua escrita, incluyendo textos abstractos
estructural o lingliisticamente complejos como, por gjemplo, manuales, articulos especializados y obras literarias.
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Puedo participar en una conversacion de forma sencilla siempre que la otra persona esté dispuesta a repetir lo
A1 que ha dicho o a decirlo con otras palabras v a una velocidad mas lenta v me ayude a formular lo que intento
decir. Planteo y contesto preguntas sencillas sobre temas de necesidad inmediata o asuntos muy habituales.

Puedo comunicarme en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y directo de informacién
A2 |sobre actividades y asuntos cotidianos. Soy capaz de realizar intercambios sociales muy breves, aunque, por lo
general, no puedo comprender lo suficiente como para mantener la conversacion por mi mismo.

Sé desenvolverme en casi todas las situaciones que se me presentan cuando viajo donde se habla esa lengua.
B1 Puedo participar espontaneamente en una conversacion que trate temas cotidianos de interés personal o que
sean pertinentes para la vida diaria (por ejemplo, familia, aficiones, trabajo, viajes y acontecimientos actuales).

Puedo participar en una conversacion con cierta fluidez y espontaneidad, lo que posibilita la comunicacién normal
B2 con hablantes nativos. Puedo tomar parte activa en debates desarrollades en situaciones cotidianas explicando v
defendiendo mis puntos de vista.

c1 Me expreso con fluidez y espontaneidad sin tener que buscar de forma muy evidente las expresiones adecuadas.
Utilizo el lenguaje con flexibilidad v eficacia para fines sociales y profesionales.

Tomo parte sin esfuerzo en cualquier conversacién o debate y conozco bien modismos, frases hechas y
c2 expresiones coloquiales. Me expreso con fluidez y transmito matices sutiles de sentido con precision. Si tengo un
problema, sorteo la dificultad con tanta discrecién que los demas apenas se dan cuenta.

A1 Utilizo expresiones y frases sencillas para describir el lugar donde vivo y las personas que conozco.

A2 Utilizo una serie de expresiones y frases para describir con términos sencillos & mi familia y otras personas, mis
condiciones de vida, mi origen educativo y mi trabajo actual o el Ultimo que tuve.

B1 S¢ enlazar frases de forma sencilla con el fin de describir experiencias y hechos, mis suefios, esperanzas y
ambiciones.

B2 |Presento descripciones claras y detalladas de una amplia serie de temas relacionados con mi especialidad.

ci Presento descripciones claras y detalladas sobre temas complejos que incluyen otros temas, desarrollando ideas
concretas y terminando con una conclusién apropiada.

c2 Presento descripciones o argumentos de forma clara y fluida v con un estilo que es adecuado al contexto v con
una estructura logica v eficaz que ayuda al oyente a fijarse en las ideas importantes y a recordarlas.

Soy capaz de escribir postales cortas y sencillas, por ejemplo para enviar felicitaciones. Sé rellenar formularios
A1 con datos personales, por ejemplo mi nombre, mi nacionalidad y mi direccion en el formulario del registro de un
hotel.

A2 Soy capaz de escribir notas y mensajes breves y sencillos relativos a mis necesidades inmediatas. Puedo escribir
cartas personales muy sencillas, por ejemplo agradeciendo algo a alguien.

B1 Soy capaz de escribir textos sencillos y bien enlazados sobre temas que me son conocidos o de interés personal.
Puedo escribir cartas personales que describen experiencias e impresiones,

Soy capaz de escribir textos claros y detallados sobre una amplia serie de temas relacionados con mis intereses.
B2 Puedo escribir redaccicnes o informes transmitiendo informacion o propeniendo metivos que apoyen o refuten un

punto de vista concreto. Sé& escribir cartas que destacan la importancia que le doy a determinados hechos y
experiencias.

Soy capaz de expresarme en textos claros y bien estructurados exponiendo puntos de vista con cierta extension.
c1 Puedo escribir sobre temas complejos en cartas, redacciones o informes resaltande lo que considero que son
aspectos importantes. Selecciono el estilo apropiado para |os lectores a los que van dirigides mis escritos.

Soy capaz de escribir textos claros v fluidos en un estilo apropiado. Puedo escribir cartas, informes o articulos
c2 complejos que presentan argumentos con una estructura légica v eficaz que ayuda al oyente a fijarse en las ideas
importantes y a recordarlas. Escribo resumenes v resefias de obras profesionales o literarias.
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OSASUN SAILA v , DEPARTAMENTO DE SALUD
Plangintza, Antolamendu ete Ebaluazio Direccion de Planificacion, Ord o y
Sanitaricko Zuzendariza Evaluacion Sanitaria

CUESTIONARIO SOBRE EL GRADO DE SATISFACCION

Nombre y apellidos: on: (T T T TP T T T 1

Sexo: " Hombre " Mujer
Nombre de la actividad formativa:

Centro que imparte la actividad formativa:

Fecha inicio: Fecha finalizacién:

Modalidad: El

1.- Indique la razén principal, a partir del siguiente listado, por la que se inscribié en esta actividad

formativa:

(" Porque es adecuado para desempefiar mejor mi puesto de trabajo
(" Para mejorar mis condiciones de trabajo
(" Porgue me servird en un futuro.

(" Por necesidades de mi servicio.

(" Porotras razones. ;Cudles?

2.- Considera la duracién del curso:

(" Corto (" Adecuado ( Largo

3.- Sobre las condiciones y contenidos que se han desarrollado en la actividad formativa, valore entre 1y 5

los siguientes aspectos:

1 2 3 4 3
Instalaciones (aula, mobiliario, condiciones ambientales) [ [ [ [ [
Documentacion entregada B R EE N
Capacidad formativa del profesorado B EEEBE

1- NADA/NADA ADECUADOQ 2- POCO/ POCO ADECUADOQ 3- REGULAR 4- BASTANTE/BASTANTE ADECUADOQ 5- MUCHO/ MUY ADECUADOQ
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4.- Sobre el centro de formacion, valore entre 1 y 5 los siguientes aspectos:

1 2 3 4 5

¢ La Institucién donde ha cursado los estudios motivo de la beca/ayuda se B | I 0 O
ajusta a la especializacién requerida por Ud.?

1- NADA/NADA ADECUADO 2- POCO/ POCO ADECUADO 3- REGULAR 4- BASTANTE/BASTANTE ADECUADO 5- MUCHO/ MUY ADECUADO

Indique por qué:

;Siotra persona buscara ampliar sus conocimientos en esa especializacidn, aconsejaria Ud. realizarlos en este Centro?

¢ si " No

Razone su
respuesta:

5.- Sobre los resultados que ha tenido para usted la actividad formativa, valore entre 1 y 5 los siguientes

aspectos:

1 2 3 4 5
Los conocimientos aprendidos B E BEH B B
La utilidad para el desempefiode sutrabajo [ [ [ [ [

La posibilidad de ponerlos en practica 71 7 |

1- NADA/NADA ADECUADO 2- POCO/ POCO ADECUADO 3- REGULAR 4- BASTANTE/BEASTANTE ADECUADO 5- MUCHO/ MUY ADECUADO

6.- Valoracion global, valore entre 1 y 5 los siguientes aspectos:

Complementariamente a las respuestas dadas hasta ahora, valore su grado de OO0OOO
satisfaccion global con esta actividad formativa

1- NADA/NADA ADECUADO 2- POCO/ POCO ADECUADO 3- REGULAR 4- BASTANTE/BASTANTE ADECUADO 5- MUCHO/ MUY ADECUADO

Especifique por favor aquel aspecto de
la formacion que acaba de concluir con
el que haya quedado maés satisfecho:

Indique también aquel aspecto con el
que esté menos satisfecho y que
considera deberla mejorarse:
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1 2 3 4 5

Enriquecimiento personal B E N N W
El grado de utilizacion de la formacion recibida es E FE E E E
¢ Considera que la accién formativa realizada ha sido eficaz? O N N

1- NADA/NADA ADECUADO 2- POCO/ POCO ADECUADO 3- REGULAR 4- BASTANTE/BASTANTE ADECUADO 5- MUCHO/ MUY ADECUADO

iHa tenido inconvenientes durante su estadia en el exterior referidos al cumplimiento de su beca que
obstaculizaron el normal desenvolvimiento de sus estudios?

@ 5f " No

Cudles:

Valoracién personal de la
contribucién de la
formacidn recibida a su
capacitacién y desarrollo
profesional:

En , a

Firma
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QOSASUN SAILA ] DEPARTAMENTO DE SALUD
Flangintza, Anfolarendu efa Ebaluazio Direccion ge Planificacion, Crdenacion v
Sanifanioho Zuzendantza Evaluacion Sanitanas

SOLICITUD DE AYUDA PARA LA FORMACION DE PROFESIONALES DEL
AMBITO SANITARIO

Los datos marcados con astensco (™) son abligatorios

QUIEN PRESENTA LA SOLICITUD *

() Titular ") Representante
DATOS PERSONALES
= TITULAR
Nombre * Tipo de Documento *

Primer Apellido ® Segundo Apellido *
namero* [TTTTTTT] - [1

LETRA

TelFijo [[[QPJIIOI1] vetmow [[J[P]ITITT]] sexor O Hombre O Muier

:: REPRESENTANTE

Nombre Tipo de documento

Primer Apellido Segundo Apellido ,
Namero [TTTTTTT] - [1

LETRA

Tel.Fijo [ [ [JTTLTTTT1] metmovit [TITTTTTTIT]] sexo O Hombre (O Mujer
NOTIFICACION * B
() Electrénica () Postal

A EFECTOS POSTALES (Unicamente para notificacién postal)

Pais * ESPANA
Direccion * N° Piso Letra
cer | ]I L1111 municipio* Provincia®

AVISO PARA NOTIFICACION ELECTRONICA B

Correo electronico (separados mediante punto y coma (;))

N° mavil (sms) (separados mediante punto y coma (;))
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IDIOMA EN EL QUE DESEA RECIBIR LAS NOTIFICACIONES Y AVISOS *

() Euskera () Castellano

OTROS DATOS DE INTERES

Territorio / Provincia cuya Administracion Tributaria dispone de la informacion de las obligaciones
fiscales del titular*  Seleccionar...

DECLARACIONES RESPONSABLES

] Que no estoy percibiendo ninguna ayuda con este mismo objeto y finalidad concedida por cualquier Administracion
Publica o entidad privada.

[—- Que he solicitado una ayuda a alguna Administracion Publica o entidad privada y me ha sido concedida (los datos de
| este punto se deben detallar en el documento Anexa)

J Que he solicitado una ayuda a alguna Administracion Publica o entidad privada y esta pendiente de Resolucion (los
datos de este punto se deben detallar en el documento Anexo)

Que no estoy imposibilitado/a para prestar una adecuada dedicacion a las actividades formativas subvencionadas debido
a la existencia de trabajo remunerado o de cualquier otra ocupacion.

Que no estoy sancionado/a ni penal ni administrativamente con la pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones
o ayudas publicas; ni estoy incurso/a en prohibicion legal alguna gue me inhabilite para ello.

Que son ciertos los datos contenidos en la solicitud y documentacion que le acompana.

Que cumplo con los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria y en la normativa vigente para ser
beneficiario/a de estas ayudas, y que dispongo de la documentacion que asi lo acredita, que estard a disposicion de la
Administracion cuando sea requerida.

Que mantendré el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo de tiempo inherente a dicho
reconocimiento o ejercicio, y que cualquier alteracion de las condiciones sera puesta en conocimiento de la
administracion para evitar supuestos de incumplimiento total y que se dafien derechos de terceros.

CONSENTIMIENTOS

Datos de Identidad

] Autorizo al érgano gestor de esta convocatoria a la comprobacidn, constancia o verificacion en la Administracion
competente por medios electrénicos o en su caso, por los medios que estén disponibles.

Datos de cumplimientos de obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social

Autorizo al organo gestor de esta convocatoria a la comprobacion, constancia o verificacion en la Administracion
| | competente por medios electrénicos o en su caso, por los medios que estén disponibles. (En caso de no autorizar se
debera presentar la certificacion correspondiente).

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter
Personal -LOPD-, la Direccion de Planificacion, Ordenacién y Evaluacién Sanitarias del Departamento de Salud
del Gobierno Vasco le informa que los datos que ha facilitaclo y que figuran en la presente solicitud pasan a formar parte
de un Fichero de su titularidad denominado Docencia y Desarrello Prefesional, previamente notificado a la Agencia
Vasca de Proteccion de Datos y que cuenta con las medidas de seguridad necesarias para garantizar |a total seguridad
de los datos, los cuales no seran comunicados a terceros fuera de los supuestos habilitados legalmente. De acuerdo con
la normativa existente sobre proteccidn de datos de caracter personal, podra ejercer los derechos de acceso,
cancelacion, rectificacién y oposicién que expresamente reconoce la LOPD poniéndose en contacto con la Direccidén de
Planificacién, Ordenacidén v Evaluacién Sanitarias del Departamento de Salud del Gobierno Vasco, c/Donostia-San
Sebastian, 1, 01010 de Vitoria-Gasteiz.

La Administracion Pablica podra cotejar los datos aportados y realizar las comprobaciones oportunas para la correcta
adjudicacion de las ayudas.

En ,a

(Firma delia titular o representante)
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ACLARACIONES AL DOCUMENTO

QUIEN PRESENTA LA §

Si la persona solicitante acta en su propio nombre, &n el apartado "QUIEN PRESENTA LA SOLICITUD" debe de
marcar la opcidn "Titular” y rellenar los datos correspondientes a Titular en el apartado "DATOS PERSOMNALES". La solicitud
la firma elfla titular.

Si la persona solicitante actda en representacion de una persona, en el apartado "QUIEN PRESENTA LA SOLICITUD"
debe de marcar la opcidn "Representante” y, rellenar en el apartado "DATOS PERSOMALES", como Titular los datos de la
persona a la que representa y los suyos en Representante. La solicitud la firma el/la representante.

Las personas juridicas, actian siempre con representante, por lo que en el aparado "GUIEN PRESENTA LA SOLICITUD"

debe de marcar la opcidn "FHepresentante” v, rellenar en el apartado "DATOS PERSOMNALES" como Titular los datos de |a
entidad v los delfa representante de la entidad en Representante. La solicitud |a firma ella representante.

| 2l NOTIFICACION 0

La persona solicitante puede eleqgir el canal por el que desea recibir las notificaciones, postal o electrdnico.
POSTAL: se le remiten las notificaciones a la direccidn postal que sefiale en el apartado "A EFECTOS POSTALES"
ELECTRONICO: |z persona solicitante recibe las notificaciones en la bandeja de notificaciones en "Mis Gestiones® en

www.euskadi.net/misgestiones. Para entrar en "Mis Gestiones" es necesario gue el solicitante disponga de un cerificado
electrdnico reconocido (ONA, DMle, certificadao ciudadano, entidad, FRMT, ...)

Sila persona solicitante ha elegido recibir notificaciones electrdnicas, la administracion pone a su disposicidn un servicio de
avisos por correo electrdnico o mdvil que le avisa cada vez gue le envia una notificacidn.

Puede introducir tantos correos electrdnicos como n® de teléfonos mdviles desee; en ambos casos separados por punto y
carma ().

2018/4899 (23/23)



