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AGINDUA, 1991ko abuztuaren 30ckoa, Osasun Sail-
buruarena, Ikasketetarako Beken egitarauaren diru-
kopurua zabaltzen duena. 6948

AGINDUA, 1991ko abuztuaren 30ekoa, Osasun Sail-
buruarena, osasun arloko profesionalei teknika maila-
ko gaikuntza eta gaurkoketa ematen dizkieten irabaz-
te xederik gabeko Erakundeei laguntzak emateko egi-
tarauaren dirukopurua zabaltzen duéna, 6949

AGINDUA, 1991ko abuztuaren 50ckca, Osasun Sail-
buruarena, irabazte xederik gabeko osasun arloko
erakundeei, Ospitaletako Ikerketa edo Irakaskuntza
Batzordeak etz Lehen Sorospenerako Zentruak barne,
Osasun alorreko Zientzia Bilerak antolatzeko diren
dirulaguntzak emateko egitarauaren dirukopurua
zabaltzen duena. 6949

ORDEN de 30 de agosto de 1991, del Consejero de
Sanidad, por la que se amplia el importe del progra-
ma de Becas de Ampliacién de Estudios. 6948

ORDEN de 30 de agosto de 1991, del Consejero de
Sanidad, por la que se amplia el importe del progra-
ma de ayudas a Entidades de caricter sanitario sin
dnimo de lucro que faciliten a los profesionales sani-
tarios la formacién y actualizacién técnicas. 6949

ORDEN de 30 de agosto de 1991, del Consejero de
Sanidad, por la que se amplia el importe del progra-
‘'ma de ayudas a Instituciones Sanitarias sin d4nimo de
lucro, incluidas las Comisiones de Investigacién y/o
Docencia Hospitalaria y los Centros de Atencién Pri-
maria, para la Organizacién de Reuniones Cientificas. 949
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LEHENDAKARITZA,
LEGE ARAUBIDE
ETA AUTONOMI GARAPENERAKO SAILA

2696

461/1991 DEKRETUA, abuzt:xaren 30koa, Herri-Ardu-
ralaritzaren Euskal Erakundearen jardute-egitura
ezartzen duena.

Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundearen Legez-
ko Jaurpideari buruzko uztailaren 27ko 16/83 Legea-
ren 4. atalak erakunde honen helburuak finkatu
zituen. Euskal herri-administrazioen jarduerarako fun-
tsezko diren bi alderdi hartzen dituzte helburuok, giza-
baliabideak eta euskarararen erabilera normaltzea.

Administrazioan giza-alderdiak duen garranuzia kon-
tutan, beharrezko yertatzen da prestakuntza eta hobe-
kuntzarako bide egonkorrak eratzea eta baita langileen
hautaketa tajuz eta arlo horretan indarrean dauden
lege-arauak betez egitea ere.

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA,
REGIMEN JURIDICO
Y DESARROLLO AUTONOMICO

2696

DECRETO 461/1991, de 30 de agosto, por el que se
establece la estructura organica del Instituto Vasco
de Administracién Puablica.

La Ley 16/83, de 27 de julio, sobre régimen juridico
del Instituto Vasco de Administracién Publica, estable-
cié en su articulo 4.2 los fines del mismo, los cuales
giran en torno a dos ambitos de capital importancia en
el desenvolvimiento de las Administraciones Piblicas
Vascas, cuales son los recursos humanos y la normaliza-
cion del uso del euskera.

La relevancia del factor humano en la Administra-
cién hace preciso el dotar a éste de cauces estables de
formacién y perfeccionamiento, asi como el proceder a
su seleccién con la mayor racionalidad y de conformi-
dad con las normas legales vigentes en la materia.
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Bestalde, gaur egun, euskararen erabilera normal-
tzea egiteko nagusietako bat da gure gizartean, eta
ondorioz, gure herri-administrazioan. Arlo horretan
egin beharrekoak areagotu egin dira, neurri handi
batean, Euskal Funtzio Publikoari buruzko Legeal eza-
rritakoa bete behar izateagatik, eta baita egunetik egu-
nera handiagoa den itzulpencta interpretaritza-lanen
eskaerari erantzun beharragatik.

Guzti horrek, Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakun-
dearen egitura zentzuz eguneratzea dakar, Erakunde
honek eraginkorrago bete ahal izan ditzan errealitate-
ak eta lege-araubideak ezarritako egitekoak. Egitura
eguneratze hori Euskal Herriko Herri-Ogasuntza Nagu-
siaren Antolarauei buruzko Legearen 13. atalean eza-
rritakoaren arabera egin da; lege horrek baimena ema-
ten bait dio Jaurlaritzari erakunde autonomiadunen
arauezko berregituraketa egiteko.

Halaber, Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundeak
bete behar dituen egitekoen zabaltasunak eta Erakun-
deak berak dituen giza eta gauza-baliabideak behar
bezala kudeatu beharrak ezinbesteko egiten du Zerbi-
tzu Orokorra indartzea, kontutan izanda Erakundearen
organo eta zerbitzu guztien jardueraren onerako izan-
go dena.

Orain arte azaldutakoagatik, Lehendakaritza, Lege-
Araubide eta Autonomi Garapenerako Sailburuak pro-
posatuta eta Gobernu-Batzordeak 1991ko abuztuaren
30ko bilkuran eztabaidatu ondoren, honako hau,

ERABAKI DUT:

1. atala— Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundea,
Lehendakaritza, Lege-Araubide eta Autonomi Garape-
nerako Sailari atxikita eta zuzenean Sail horretako

buruaren menpean dagoen erakunde autonomiaduna
da.

2. atala.~ Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundea-
ren helburuak Erakunde honen Legezko Jaurpidea
ezartzeari buruzko 16/83 Legearen 4. atalean finkatu-
takoak dira eta baita bestelako lege-arauek aitor diezaz-
kioten gainerako guztiak ere.

I. Atalburua.— Artezkaritza eta zuzendaritza-Organo-
ak

3. atala.— Ondorengoak dira Herri-Arduralaritzaren
Euskal Erakundearen artezkaritza-organoak:

a) Zaingo-Batzordea,
b) Zuzendaria.

Bestalde, Erakunde honetako zuzendaritza-organo-
tzat joko da idazkari nagusia.

4. atala.~ Zaingo-Batzordeak, Herri-Arduralaritzaren
Euskal Erakundearen kide anitzeko artezkaritza-organo
den aldetik, honako kide hauek izango ditu:

a) batzordeburua: Lehendakaritza, Lege-Araubide
eta Autonomi Garapenerako sailburua;

b) buruordea: toki-administrazioaren arloko aginpi-
deak dituen Eusko Jaurlaritzaren Sailordetzako burua;

¢) batzordekideak honako hauek izango dira:

= Lurralde historikoetako diputatu nagusiak edo
hauek ordezkotza emandakoak;

Por otro lado, la normalizacién del uso del euskera
se constituye actualmente en un campo de atencién
prioritaria en nuestra sociedad y, por ende, en nuestra
Administracién Piblica. En este campo las labores que
han de realizarse se han visto incrementadas, en gran
medida, por la necesidad de dar cumplimiento a la Ley
de la Funcién Piblica Vasca, asi como por la demanda,
cada dia mayor, tanto de traduccién como de interpre-
tacién.

Todo ello hace precisa la actualizacién racionaliza-
da de la estructura del Instituto Vasco de Administra-
cién Piblica, con el fin de que este organismo pueda
servir de manera mis eficaz a las exigencias que la rea-
lidad y el ordenamiento juridico le presentan, actuali-
zacién que se realiza al amparo de lo previsto en el
ardculo 13 de la Ley de Principios Ordenadores de la
Hacienda General del Pais Vasco que autoriza al
Gobierno a realizar la reestructuracién reglamentaria
de Organismos Auténomos.

Asimismo, y ante la complejidad de las funciones a
las que ha de hacer frente, asi como en atencién a la
necesidad de administrar adecuadamente los medios
humanos y materiales de que dispone el Instituto
Vasco de Administracién Publica, resulta imprescindi-
ble el potenciar sus Servicios Generales, lo cual redun-
dari en un mejor desenvolvimiento de todos los érga-
nos y servicios del Instituto.

En virtud de lo anteriormente expuesto, a propues-
ta del Consejero de Presidencia, Régimen Juridico y
Desarrollo Autonémico, previa aprobacién de la Presi-
dencia y deliberacién del Consejo de Gobierno en su
sesion de 30 de agosto de 1991,

DISPONGO:

Articulo 1.- El Instituto Vasco de Administracién
Piblica se configura como un organismo auténomo de
cardcter administrativo adscrito al Departamento de
Presidencia, Régimen Juridico y Desarrollo Autonémi-
co, actuindo bajo la dependencia directa del titular de
éste. ’

Articulo 2.- Los fines del Instituto Vasco de Adminis-
tracién Pablica son aquellos establecidos en el articulo
4.? de la Ley 16/83 reguladora de su Régimen juridico,
asi como todos cuantos le sean atribuidos por otras
normas legales.

Capitulo I.- De los 6rganos rectores y directivos.

Articulo 3.— Son 6rganos rectores del Instituto Vasco
de Administracion Publica:

a) El Consejo de Patronato.
b) El Director.

De otra parte, tendri la consideracién de érgano
directivo de dicho Instituto, el Secretario General.

Arnticulo 4~ El Consejo de Patronato, como 6rg:§no
colegiado rector del Instituto Vasco de Administracién
Puablica, estard integrado segiin sigue:

a) Presidente: el Consejero de Presidencia, Régimen
Juridico y Desarrollo Autonémico.

b) Vicepresidente: el titular de la Viceconsejeria del
Gobierno Vasco que tuviera atribuidas las competen-
cias en materia de Administracién Local.

¢) Seran vocales del Consejo:

- Los Diputados Generales de los Territorios Hist6-
ricos o persona en quien deleguen.
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- Lurralde historiko bakoitzeko Euskal Herriko
administrazio orokor eta erakunde-administrazioko
ordezkari bat; )

" = Lurralde osoko ordezkaritza-mailaren eta finkape-
naren erizpideetan oinarrituz, udal-elkarteek izendatu-
tako Euskal Herriko toki-administrazioko ordezkari bat
lurralde historiko bakoitzeko;

- Funtzio publikoaren arloko aginpideak dituen
Eusko Jaurlaritzako Zuzendaritzako burua, edo Zuzen-
daritza hori baino goragoko mailako organoko burua;

<~ Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundeko zuzen-
daria;

— Batzordeko idazkari gisa, Herri-Arduralaritzaren
Euskal Erakundeko idazkari nagusiak jardungo du, hiz-
pidea bai baina botorik izango ez duela.

5. atala.- Ondorengoak dira Zaingo-Batzordearen
egitekoak:

a) Erakundearen garapenerako plan orokorra
onartzea;

b) «Instituto Nacional de Administracién Publica»
erakundearekin, unibertsitateekin eta antzeko erakun-
deekin egindako itunak onartzea;

c) urteroko eginkizunen plana eta txostena onar-
tzea;

d) Lehendakaritza, Lege-Araubide eta Autonomi
Garapenerako Sailera igortzeko aurrekontuaren aurre-
gitasmoa onartzea;

e) Erakundearen artezkaritza-izaera edo garrantzia-
gatik cta Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundearen
Legezko Jaurpideari buruzko uztailaren 27ko 16/1983
Legearen 10. atalaren arabera emandako beste edo-
zein.

6. atala— Herri-Arduraiaritzaren Euskal Erakundeko
zuzendaria Gobernu-Batzordearen dekretuz izendatu
cta, hala badagokio, kenduko da, eta Eusko Jaurlaritza-
ko sailburuorde maila izango du.

7. atala~ Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundeko
zuzendariari ondorengo egitekoak dagozkio:

1. a) erakunde ofizial eta pribatu guztiekiko harre-
manetan Erakundearen ordezkaritza izatea;

b) egiteko guztien kudeaketa orokorra bereganatu
cta bultzatzea, eta baita eginkizunen garapena eta hel-
buruak betetzen direla kontrolatzea ere, urteroko egin-
kizunen plana eta txostena prestatu eta Zaingo-Batzor-
dearen eriwzzipean jarriz;

c) zerbitzu eta atalen eta Erakundeari atxekitako
langileen buruzagitza izatea;

d) borondatezko izendapenekotzat jotako lanpos-
tuctarako langileak izendatu eta kentzea, hala badago-
kio, edo Lehendakaritza, Lege-Araubide eta Autonomi
Garapenerako sailburuari proposatzea, ahalmena kide
bakarreko organo honi dagokionean;

¢) ikasketa-planak, jarduketa-egitarauak, tituluak eta
hautaketa, prestakuntza eta hobekuntzarako bideak eta
moduak proposatzea, dagokion organoak gero onar
ditzan;

f) Erakundeak antolatutako eginkizunetan esku
hartzen dutenei eskola-diziplinari buruzko arauak

czartzea, eta Erakundean burututako ikasketen egiazta-
giri, titulu eta diplomak ematea;

= Un representante de la Administracién Generai e
Institucional del Pais Vasco por cada uno de los Terri-
torios Historicos.

= Un representante de la Admixistracién Local del
Pais Vasco en cada Territorio Histérico, designados
por las Asociaciones de Municipios en virtud de su
mayor representatividad e implantacién en el conjunto
del Territorio.

- El titular de la Direccién del Gobierno Vasco que
tuviera atribuidas las competencias en materia de Fun-
cién Piblica, o del 6rgano superior a aquélla.

— El Director del Insituto Vasco de Administracién
Piblica.

- Actuard como Secretario del Consejo, con voz y
sin voto, el Secretario General del Instituto Vasco de
Administracién Piblica.

Articulo 5.— Son funciones del Consejo de Patronato
los que a continuacién se relacionan:

a) La aprobacién del Plan General de Desarrollo del
Instituto.

b) La aprobacién de Convenios con el Instituto
Nacional de Administracién Publica, las Universidades
y otras Instituciones similares.

¢) La aprobacién de la memoria y del Plan Anual de
actividades.

d) La aprobacién del Anteproyecto de Presupuesto
para su remisién al Departamento de Presidencia,
Régimen Juridico y Desarrollo Autonémico.

e) Cualquiera otra que le sea awribuida por su tras-
cendencia o indole rectora del Instituto y de conformi-
dad con el articulo 10 de la Ley 16/1983, de 27 de
Julio, sobre «Régimen Juridico del Instituto Vasco de
Administracién Piblicas.

Articulo 6.~ El Director del Instituto Vasco de Admi-
nistraci6én Publica serd nombrado y, en su caso, cesado
por Decreto del Consejo de Gobierno y ostentara el
rango de Viceconsejero del Gobierno Vasco.

Articulo 7.- Corresponden al Director del Instituto
Vasco de Administracién Piablica las siguientes atribu-
ciones:

1. a) Ostentar la representacion del Instituto en su
relacién con todos los Organismos oficiales y privados.

b) Asumir e impulsar la gestiéon conjunta de todas
las funciones, asi como controlar el cumplimiento de
los fines y el desarrollo de las actividades, preparando y
sometiendo al Consejo de Patronato, la Memoria y el
Plan Anual de Actividades.

c) Ejercer la direccion de los servicios y dependen-
cias, y la jefatura del personal adscrito al Instituto.

d) Efectuar en su caso, los nombramientos y ceses
del personal en los puestos calificados como de libre
designacién, o proponerlos al Consejero de Presiden-
cia, Régimen Juridico y Desarrollo Autonémico, cuan-
do la competencia esté atribuida a este 6rgano uniper-
sonal,

e) Proponer planes de estudio, programas de actua-
cién, titulos, sistemas y procesos de seleccién, forma-
cién y perfeccionamiento, para su ulterior aprobacién
por el 6rgano competente.

f) Aplicar las normas, en materia de disciplina aca-
démica, a los participantés en las diversas actividades
organizadas por el Instituto, y expedir los certificados,
titulos y diplomas acreditativos de los estudios realiza-
dos en el Instituto.
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g) aurrckontuaren aurregitasmoa eta beronen
jarraipena egitea;
. h) Erakundearen gastuak baimendu eta ordainketak
agintzea; .
i) aurrckontu-izendapenen barruan eta Erakunde
autonomiadunaren helburuetarako, irakaskuntza-ihar-

duera eta Erakundearen zereginekiko elkarlan zehat-
zen ordainketarako prezio-taulak ezartzea;

j) legez emandako beste edozein.

2. Aurrcko azpiatalean adierazitako egitekoak, d)
puntuan jasotakoak izan ezik, idazkari nagusiari ordez-
kotzan eman dakizkioke, arlo honi dagokion indarre-
ango legediaren arabera.

8. atala.— Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundeko
idazkari nagusia Gobernu-Batzordearen dekretuz izen-
datu eta, hala badagokio, kenduko da, eta Eusko Jaur-
laritzako zuzendari maila izango du.

9. atala.~ Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundeko
idazkari nagusiari ondorengo egitekoak dagozkio:

l.a) Zaingo-Batzordeko Idazkaritza eta Batzordeak
hartutako erabakiak betetzeaz arduratzea;

b) zuzendariari dagozkion aginpideen kalterik gabe,
Erakundeko Azterlan eta Argitalpen Zerbitzuari eta
Zerbitzu Orokorrari emandako egitekoen erantzukizu-
na buruizea;

¢) Erakundeko zerbitzu eta atal guztiak koordina-
tzea;

d) Erakundeko zerbitzuen eta zuzendaritza-organo-
en arteko lotune izatea;

e) atal honetako 3. azpiatalean ezarritako eskolen
ekonomi, finantzaeta lege-kudeaketari buruzkoetan
bere laguntza eskaintzea;

f) Zuzendaritzak ordezkaritzan eman edo lege-arau-
bideak zuzendariari berari aitor diezazkion egitekoak
betetzea.

2. Erakundeko idazkari nagusia artezkaritza-orga-
notzat joko da ondoren adierazitakoren bat gertatuz
gero:

a) egiteko zehatzak betetzeko zuzendariak ordezka-
ritza emanez gero;

b) gaisotasuna edo beste arrazoiren bategatik zuzen-
daria bertan egon ezean;

¢) zuzendari postua hutsik egonez gero.

8. Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundeko idaz-
kariari atxekitzen zaizkio:

a) Lurralde eta Hiri-Ikasketetarako Euskal Eskola;

b) Administrazio eta Lege-Arloko Itzultzaile Eskola;
c) Itsas Arduralaritzako Eskpla.

IL. Atalburua.— Zuzendariordetzak.

10. atala.~ 1. Egitekoak eta helburuak betetzearren,

Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundeak ondoko bi
Zuzendariordetzak izango ditu:

a) Giza Baliabideetako Zuzendariordetza;

g) La claboracién del Anteproyecto del Presupuesto
y el seguimiento en la ejecucién del mismo.

h) Autorizar gastos y ordenar los pagos al Instituto.

i) Fijar los baremos destinados a remunerar las acti-
vidades docentes y las colaboraciones puntuales en las
tareas del Instituto dentro de las consignaciones presu-

puestarias y para los fines propios del organismo auté-
nomo.

Jj) Cualquier otra que le sea atribuida legalmente.

2. Las atribuciones consignadas en el apartado ante-
rior, salvo las contenidas en el nimero d), podrin ser
objeto de delegacién en la persona del Secretario
General, de acuerdo con la legislacién vigente en esta
materia.

Articulo 8.— El Secretario General seri nombrado y,
en su caso, cesado por Decreto del Consejo del Gobier-
no Vasco y ostentari el rango de Director del Gobierno
Vasco.

Articulo 9.- Corresponde al Secretario General el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

1. a) Desempefiar la Secrctaria del Consejo de
Patronato y velar por la ejecucién de los acuerdos
adoptados en su seno.

b) Ejercer, sin perjuicio de las competencias del
Director, la responsabilidad de las funciones atribuidas
al Servicio de Estudios y Publicaciones, asi como a los
Servicios Generales del Instituto.

¢) Coordinacién de todos los Servicios y Unidades
del Instituto.

d) Servir de puente entre los diversos servicios y los
organos directivos del Instituto.

e) Prestar su apoyo en todo lo concerniente a la ges-
tion econdémica, financiera y juridica de las Escuelas
contempladas en el apartado 3 de este articulo.

f) Aquellas que le sean delegadas por la Direccién o
que especificamente le atribuya el ordenamiento juri-
dico como propias del Director.

2. El Secretario General del Instituto, tendri tam-
bién la consideracion de 6rgano rector en los supues-
tos tasados que se mencionan a continuacién:

a) Por delegacién del Director para el cumplimien-
to de funciones especificas.

b) Por ausencia del Director en caso de enfermedad
u otro motivo.

c) Por hallarse vacante el puesto de Director.

8. Se adscriben al Secretario del Instituto Vasco de
Administracién Pablica:

a) La Escuela Vasca de Estudios Territoriales y
Urbanos.

b) La Escuela de Traductores Juridico-Administrati-
vos.

¢) La Escuela de Estudios de Administracién Mariti-
ma.

Capitulo II.- De las Subdirecciones.

Articulo 10.- 1. En orden al desempeiio de sus fun-
ciones y cumplimiento de sus fines, el Instituto Vasco
de Administracién Piblica se estructura en estas dos
Subdirecciones:

a) Subdireccién de Recursos Humanos
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b) Euskarako Zuzendariordetza.

2. Zuzendariordetzek zuzendariorde bana izango
dute. Hona hemen euren egitekoak:

a) Zuzendariordetzaren aurrekontu-usteak, egita-
rauak cta aginpide eta egitckoei buruzko erabakiak
betetzen direla zaintzea;

b) Zuzendariordetzaren zerbitzuak ikuskatzea,
Zuzendaritzari aitortutako aginpideen kalterik gabe;

¢) Erakundeko Zuzendaritzari erabaki orokorretara-
ko proposamenak aurkeztea, beti ere euren aginpideen
eremuan. >

II1. Atalburua.— Giza baliabideetako zuzendariorde-
tza.

11. atala.- E.A.E.ko herri-administrazioetako langi-
legoaren hautaketa eta prestakuntzarako Herri-Ardura-
laritzaren Euskal Erakundeari dagozkion egitekoen
garapena izango du xede Giza Baliabideetako Zuzenda-
riordetzak.

Aginpide horiek behar bezala betetzeko, Giza Balia-
bideetako Zuzendariordetzak ondoko zerbitzuak izan-
go ditu:

a) Hautaketa Zerbitzua;

b) Prestakuntza Zerbitzua.

12. atala.— Hautaketa Zerbitzuak ondoko egitekoak
izango ditu:

a) Euskal Herriko administrazio orokorreko eta era-
kunde-administrazioko funtzionari, bitarteko eta lan-

legepeko langileen hautaketa-prozesuetarako oinarriak
egitea;

b) Lehendakaritza, Lege-Araubide eta Autonomi
Garapenerako Saileko organo aginpidedunekin lanki-
detzan, hautaketa-prozesu horiek kudeatzea;

c) Euskadiko beste herri-administrazioetako bitarte-
ko funtzionari eta lan-legepeko langileen hautaketa,
herri-administrazio horiek egiteko hori ematen badiote
edo lege-araubideak aitortzen badio;

d) Toki-Jaurbidearen oinarriak arautzen dituen api-
rilaren 2ko 7/1985 Legearen 92.3 atalak, Lege horreta-
ko 2. erabaki gehigarriarekin batera, aipatzen duen
toki-erakundeetako funtzionarien hautaketan parte
hartzea, hala badagokio;

e) Euskadiko lurralde historikoetako foru-erakunde,
udal eta toki-administrazioko beste erakundeekin elkar
lanean aritzea, horietako langilegoaren hautaketarako
prozesuetan. Horretarako lankidetza-itunak eta -hitzar-
menak ezarriko dira. Era berean, elkar lan hori derri-
gorrezkoa izango da lege-arauen batek horrela ezar-
tzen duencan;

f) Estatuko zein atzerriko beste erakunde edo esko-
lekin hautaketa-arloari dagozkion harremanak eta
esperientzia elkar trukatzea;

g) Liburutegi Nagusiarekin elkar lanean, Zerbitzua-
ren ahalmenen arloko liburu-erosketaren politika
aukeratu eta bultzatzea;

h) Euskal Herriko administrazio orokorrean eta era-
kunde-administrazioan diharduen langilegoaren lanbi-
de-sustapenerako prozesuak balioneurtzeko eratutako
kide anitzeko organoetan eta Euskadiko forunahiz toki-
administrazioetan,'xede bererako, antola daitezen

b) Subdireccion de Euskera

2. Al frente de cada una dellas existird un Subdirec-
tor cuyas funciones son las siguientes:

a) Velar por el cumplimiento de las previsiones pre-
supuestarias, programas y disposiciones relativas a las
competencias y funciones de ]a Subdireccién.

~ b) Supervisién de los servicios pertenecientes a la
Subdireccién, sin perjuicio de las competencias atribui-
das a la Direccién.

c) Elevar a la Direccién del Instituto las propuestas
de disposiciones generales, en el 4mbito de su compe-
tencia.

Capitulo III.- Subdireccién de recursos humanos.

Articulo 11.~ La Subdireccién de recursos humanos
tendri por objeto el desarrollo de las atribuciones que,
en materia de seleccién y formacién del personal al
servicio de las Administraciones Piblicas de la
C.A.P.V,, corresponden al Instituto Vasco de Adminis-
tracién Pablica.

A fin de ejercer adecuadamente tales atribuciones,
la Subdireccién de Recursos Humanos constari de los
siguientes servicios:

a) Servicio de Seleccion.
b) Servicio de Formacion.

Articulo 12.~ El Servicio de Seleccidon desarrollara las
siguientes funciones:

a) La redaccién de las bases de los procesos de
seleccién de funcionarios, personal interino y laboral
de la Administraciéon General e Institucional del Pais
Vasco.

b) La gestion de los citados procesos de seleccidn,
en coordinacién con los érganos competentes del
Departamento de Presidencia y Régimen Juridico y
Desarrollo Autonémico.

c) La seleccién de funcionarios interinos y personal
laboral de otras Administraciones Piblicas de Euskadi,
siempre que estas Gltimas le confien tal funcién, o
viniera encomendada por el ordenamierto juridico.

d) La intervencién, en su caso, en la seleccién de los
funcionarios publicos de las Corporaciones Locales a
que se refiere el art. 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
Abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en
relacién con la Disposicién Adicional Segunda del
mencionado texto legal.

e) La colaboracién con los Organos Forales de los
Territorios Histéricos, Municipios y demis Entidades
de Administracién Local de Euskadi en los procesos de
seleccién de personal a su servicio, para 1o cual se esta-
blecerin convenios y acuerdos de cooperacién. Asimis-
mo, esta colaboracién serd obligatoria cuando asi lo
disponga una norma legal.

f) Las relaciones e intercambio de experiencias en
materia de seleccién con otras Escuelas o Instituciones
anilogas, ya sean de carécter estatal o extranjero.

g) Seleccionar e impulsar la politica de adquisicio-
nes bibliogrificas en materias de competencia del ser-
vicio, en coordinacién con la Biblioteca General.

h) La participacién en los 6rganos colegiados cons-
tituidos para la evaluacién de los procesos de promo-
ci6n profesional del personal al servicio de la Adminis-
tracién General e Institucional del Pais Vasco, asi como
la intervencién en los érganos que, con el mismo fin,
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organoetan parte hartzea, erakunde horiek hala eskatu
edo lege-araubideak horrela ezarriz gero;

i) Prestakuntza Zerbitzuarekin elkar lan estuan, hau-
taketarako prestakuntza-ikastaroen taxuketa eta buru-
tzapenean parte hartzea, eta praktikaldien jarraipena
egitea.

13. atala— Prestakuntza-Zerbitzuak honako eginki-
zun hauek burutuko ditu:

a) Euskal Herriko administrazio orokor eta erakun-
de-administrazioan diharduen langilegoaren presta-
kuntza eta hobekuntza, eta helburu hori lortzeko ikas-
taro eta eginkizunak antolatze3;

b) Euskadiko administrazioetan diharduen langile-
goaren prestakuntza eta hobekuntza, haiek horrela era-
bakitzen dutenean edo lege-araubideak ezartzen due-
nean;

c) Toki-Jaurbidearen oinarriak arautzen dituen api-
rilaren 2ko 7/1985 Legearen 92.3 atalak, Lege horreta-
ko 2. erabaki gehigarriarekin batera, aipatzen duen
toki-erakundeetako herri-langileen prestakuntza eta
hobekuntza;

d) Euskadiko lurralde historikoetako foru-erakunde,
udal eta beste toki-administrazioetan diharduen langi-
legoaren prestakuntzaeta hobekuntza-lanean haiekiko
elkar lanean aritzea, horretarako lankidetza-itunak eta
hitzarmenak eginaz. Era berean, elkar lan hori derrigo-
rrezkoa izango da lege-arauen batek hala ezartzen due-
nean;

e) herri-funtzionarien prestakuntza eta hobekuntza-
rako eta lanbide-sustapenerako ikastaro, mintegi eta
bestelako ekintzak antolatzea. Ikastaro, mintegi etab.
irekiak antolatzeko ahalmena ere badu;

f) ikasketa-planak, aurrerapen-ebaluaketako egita-
muak eta titulu-araubideari buruzko proposamenak
eskaintzea, eta lankideen eta irakasleen fitxategi edo
zerrenda eroatea.

g) «zuzendaritzazko taldeak» prestatzea eta adminis-
trazioari eta Estatuaz gainetiko erakunde politikoei
(Europako Kontseilua, Europako Ekonomia-Elkartea)
dagozkien arloetan aditua den langilegoa bultzatzea
eta sustatzea, gai honetan aginpidea duten organoekin
lankidetzan;

h) prestakuntza-ikastaroetan euskara sartzea, HAEE-
ko Euskalduntze Zerbitzuarekin bat;

i) Estatuko zein atzerriko antzeko beste erakunde
edo eskolekin harremanak eta esperientzia elkar tru-
katzea;

j) Zerbitzuaren ahalmenen arloko liburu-erosketa-
ren politika aukeratu eta bultzatzea, Liburutegi Nagu-
siarekin elkar lanean;

k) Erakundeko Zuzendaritzak agindutako beste ikas-
taroak edo zerbitzuaren esparruan barne daudenak;

1) hautaketarako prestakuntza-ikastaroak taxutu eta
burutzea, eta praktikaldien jarraipena egitea, Hautake-
ta-Zerbitzuaren ahalmenen kaltetan izan gabe eta
honekin elkar lan estuan.

IV. Aizlburua.— Euskarako zuzendariordetza.
14. atola.- Euskarako Zuzendariordetzari dagokio

se contituy.an en las Administraciones Forales y Locales
dF Euskadi, siempre que asi lo soliciten dichas institu-
ciones o lo disponga el ordenamiento juridico.

i) La participacién en el proceso de disefio y ejecu-
cién de los cursos de formacién de caricter selectivo,
asi como el seguimiento de los periodos de pricticas,
en estrecha colaboracién con el Servicio de Formacién.

Articulo 13.- El Servicio de Formacién, desarrollara
las siguientes funciones:

a) La formacién y perfeccionamiento del personal
al servicio de la Administracién General e Institucional
del Pais Vasco, y la organizacién de los cursos y activi-
dades para la materializacion de tal fin.

b) La formacién y perfeccionamiento del personal
al servicio de las Administraciones de Euskadi, siempre
que asi se acuerde por éstas o que lo establezca el pro-
pio ordenamiento juridico.

c) La formacién y perfeccionamiento de los funcio-
narios publicos de las Corporaciones Locales a que se
refiere el art. 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacién
con la Disposicion Adicional Segunda del mencionado
texto legal.

d) La colaboracion con los Organos Forales de los
Territorios Histéricos, Municipios y demds Entidades
de Administracién Local de Euskadi en los procesos de
formacion y perfeccionamiento del personal a su servi-
cio, para lo cual se estableceran convenios y acuerdos
de cooperaciéon. Asimismo, esta colaboracion sera obli-
gatoria cuando asi lo disponga una norma legal.

e) La organizacidon de cursos, seminarios y demas
actividades encaminadas a la formacién y perfecciona-
miento, asi como a la promocién profesional de los
funcionarios piiblicos. También tiene facultades para
organizar cursos, seminarios ..., en régimen abierto.

f) Proponer planes de estudio, evaluacién del apro-
vechamiento, régimen de titulacién, y llevar un fichero
o relacion de colaboradores y del profesorado.

g) La formacién de los «cuadros directivos», asi
como la promocién e impulso del personal cualificado
en materias relacionadas con la Administracién y con
las organizaciones politicas supraestatales (Consejo de
Europa, Comunidad Econémica Europea), en coordi-
nacién con los érganos competentes en el tema.

h) La introduccién del euskera en los cursos de for-
macién, de acuerdo con el servicio de euskalduniza-
cion del IVAP.

i) Las relaciones e intercambios de experiencias con
otras Escuelas o instituciones anilogas, ya sean de
caracter estatal o extrajeras.

j) Seleccionar e impulsar la politica de adquisicio-
nes bibliograficas en materias de competencia del Ser-
vicio, en coordinacién con la Biblioteca General.

k) Aquellos otros cursos que sean encargados por la
Direccién del Centro, o que se incardinen en la esfera
de atribuciones del Servicio.

1) Disefio y ejecucion de los cursos selectivos de for-
macién, asi como en el seguimiento de los periodos de
pricticas, sin perjuicio de la atribuciones del Servicio
de Seleccién con el que actuarin en estrecha colabora-
cidén.

Capitulo IV.- De la Subdireccién de Euskera.

Atticulo 14.- Corresponde a la Subdireccién de Eus-
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Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundeak cuskararen
erabilera normaltzearen arloan dituen aginpideak gau-
zatzea.

Bere helburuak betetzeko, Zuzendariorderza hau
zerbitzu bitan egituratuko da:

a) Euskalduntze Zerbitzua;
b) Itzulpen Zerbitzu Ofiziala.

15. atala.- 1. Euskalduntze Zerbitzuari dagokio Eus-
kadiko herri-administrazioetan diharduen langilegoa-
ren hizkuntza-irakaskuntza bultzatu, programatu eta
ebaluatzea, 6/1989 Legean cta 224/1989 Dckretuan
ezarritako moduan, herri-administrazioetan euskararen
erabilera normaltzea ziurtatzeko eta Hizkuntza-Politi-
karako Idazkaritza Nagusiak ezarritako hizkuntza-nor-
malkuntzako planen arabera.

Bere eginkizunak betetzerakoan, Zerbitzu honek
irakasprograma eta ebaluaketa-probei, eskolak ematea-
ri eta irakaslegoaren birgaikuntzari dagokienez HABE-
rekin Erakunde honekiko lankidetza itunduko du.

2. Euskalduntze Zerbitzuak honako egiteko hauek
burutuko ditu:

a) hizkuntza-prestakuntzako programaren eta hiz-
kuntza-eskakizunak betetzen direla ebaluatzeko proben
edukia eta era taxutzea;

b) Euskal Autonomi Elkarteko herri-administrazioe-
tan sartzeko eta lanpostuak betetzeko hautaketa-proze-
suetan, eskatutako hizkuntza-eskakizunak betetzen
direla ziurtatzeko HAEEko Zuzendaritzari ordezkari-
izendapena proposatzea;

¢) dagokien hizkuntza-eskakizuna gainditu dutenen
eta salbuetsita daudenen lerrokategia sortu eta egune-
ratzea;

d) hizkuntza-normalkuntza eta -irakaskuntzarako
egitarauak landu eta martxan jartzeari dagokionean,
E.A.E.ko herri-administrazioekiko harremana, elkar
lotura eta aholkularitza;

¢) herri-administrazioetan diharduen langilegoa
cuskaldundu eta euskaraz alfabetatzeko prestakuntza-
ikastaroak programatu eta ematea, atal honen lehenen-
go idazatian ezartzen den arauera;

f) euskarazko alfabetatze teknikoko ikastaro bere-
ziak programatu eta ematea, atal honen lehenengo ida-
zatian ezartzen den arauera;

g) administrazio-euskara zabaldu eta ezagutaraztea,
argitalpen bidez, administrazio-agiricn bitartez, hots,
aldizkariak, mintegiak, hitzaldiak erabiliaz, eta egoki
eriizitako beste edozein bidez;

h) Zerbitzuaren ahalmen-esparruan daudenak eta
lege-araubideak eman diezazkionak.

3. Euskalduntze Zerbitzua, bere eginkizunak bete-
tzeko, iharduteko atalotan egituratuko da:

a) Hizkuntza-Irakaskuntza, Liru arlorekin:

— Prestakuntza;
- Programazioa;
~ Ebaluaketa.

kera el ejercicio de las competencias que el Instituto
Vasco de Administracién Piblica tiene atribuidas en
materia de normalizacién del uso del euskera.

En cumplimiento de sus fines, esta Subdireccién se
estructura en dos servicios:

a) Servicio de Euskaldugizacién.
b) Servicio Oficial de Traduccién.

Articulo 15.—- 1. El Servicio de Euskaldunizaci6n es el
encargado de impulsar, programar y evaluar la capaci-
tacién lingiistica del personal al servicio de las Admi-
nistraciones Piblicas de Euskadi, en los términos esta-
blecidos en 1a Ley 6/1989 y en ei Decreto 224 “1989, en
orden a asegurar la normalizacién del uso dei euskera
en las Administraciones Piblicas y conforme a los pla-
nes de normalizacién lingiistica establecidos por la
Secretaria General de Politica Lingiiistica.

En el ejercicio de sus funciones, este Servicio con-
vendri con HABE la colaboracién de este Instituto, en
lo que a elaboracién de programas didécticos y prue-
bas de evaluacién, a la imparticién de cursos y al reci-
claje del profesorado se refiere.

2. El Servicio de Euskaldunizacién desarrollari las
siguientes funciones:

a) Elaborar ¢l contenido y forma del programa de
formacién linguhistica y de las pruebas destinadas a la
evaluacién del cumplimiento de los perfiles linguisti-
cos.

b) Proponer a la Direccién del IVAP la designacién
de representante a los efectos de la acreditacién del
cumplimiento del perfil lingtistico exigido, en los pro-
cesns selectivos de acceso y provisién de puestos en las
Administraciones Piblicas de la Comunidad Auténoma
Vasca

c) Creacién y mantenimiento del registro en el que
constan quienes hayan superado su perfil correspon-
diente, asi como las exenciones que se produzcan.

d) Relacién, coordinacién y asesoramiento a las
Administraciones Publicas de la C.A.P.V. respecto a la
elaboracién y puesta en marcha de programas de nor-
malizacién y capacitaciéon lingiistica.

¢) Programar e impartir, segin se dispone en el
punto nimero uno de este articulo, cursos de forma-
ci6én dirigidos a la euskaldunizacién y a la alfabetiza-
cién en euskera del personal al servicio de las Adminis-
traciones Piblicas.

f) Programar e impartir, segiin se dispone en el
punto nimero uno de este articulo, cursos especializa-
dos de alfabetizacién técnica en euskera.

g) Difusién y divulgacion del euskera administrativo
mediante publicaciones, documentos administrativos
tipo, revistas, seminarios, conferencias, asfi como por
cualquier otro medio que se considere adecuado.

h) Aquellas otras que implicitamente se encardinen
en la esfera de atribuciones del servicio y que le sean
encomendadas por el ordenamiento juridico.

8. En orden al ejercicio de sus funciones el Servicio
de Euskaldunizacién se estructura en las siguientes uni-
dades funcionales:

a) Capacitacién linguistica, que consta de tres subé4-
reas:

-~ Formacién
- Programacién
- Evaluacién
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b) Hizkuntza-Normalkuntza, hiru arlorekin:

- Laneko euskara;
— Administrazio-hizkera;
— Herri-administrazioentzako aholkularitza.

16. atala.~ 1. Itzulpen Zerbitzu Ofiziala izango da
cuskararen eta gaztelaniaren arteko itzulpenen zehaz-
tasuna ecta lege-baliokidetasuna ziurtatzeko aginpidea
duen organoa.

2, ftzulpen Zerbitzu Ofizialak honako egiteko hauck

<.+~ beteko ditu:

a) Eusko Jaurlaritzaren lege-egitasmo guztiak gazte-
laniatik cuskarara eta alderanwziz itzultzea, Jaurlaritzzak
Euzko Legebiltzarrari bidal dakizkion baino lehen;

b) hala eska dezaten Euskal Autonomi Elkartean
kokaturiko herri-administrazioetan sortu dadin adie-
razpen eta mezu oro gaztelaniatik euskarara eta alde-
rantziz itzuitzea;

c) Euska! Autonomi Elkartelo administrazioan,
foru-aldundietvan, udaietan eta Estatuko administrazio-
an ere sortutaico zabalkunde orokorreko testuak gazte-
laniatik euskarara eta alderantziz itzultzea, Herri-Ardu-
ralaritzaren Euskal Erakundeari hala eskatuz gero;

d) epailetza-organoek Zuzentza Sailaren bitartez
eskawtako epailetza-jarduketak (auzi-eske, elkar har-
tzeko agiri, agiri bidezko froga, epai etab.) euskaratzea
eta gazteleratzea, doakien alderdiei jakin erazteko edo
besterekiko indarra izan behar dutenean;

e) epailaritza ihardunetan, hots, epaialdi, aurrez
aurreko adierazpen eta abarretan, euskarazko nahiz
gaztelaniazko interpretaritza egitea, epailetza-organoek
Zuzentza Sailaren bitartez eska dezatenean;

f) inork egindako itzulpenen zehaztasuna eta balio-
kidetza egiaztatzea, Administrazioak nahiz herri-lerro-
kategiek eskatuz gero, fede publikoaren ondcrioetara-
ko;

g) administrazio-organoetan edo Autonomi Elkarte-
ko administrazicko bilera ofizialetan euskarazko nahiz
gaztelaniazko interpretaritza egitea;

b) itzulpen eta interpretaritza-arazo zehatzei eran-
tzutcko eta laguntza emateko ahalbidea eskaintzea,
herri-administrazio guztictako itzultzaileei irekita eta
administrazio bakoitzak eduki behar dezan euskara
arloko azpiegituraren kalterik gabe;

i) euskal lege eta administrazio-terminologia biltzea
eta aztertzea, hustuketa eginez, fitxetan jasoaz eta datu-
tegian gordeaz, bai euskal administrazio-terminologia
finkatzeko eta bai administrazioko itzultzaileen galde-
rei erantzuteko eta hiztegiak egin eta argitaratzeko;

3. Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakundeak, Itzul-
pen Zerbitzu Ofizialaren proposamenez, administrazio-
hizkeraren eta lege eta administrazio-arloko ierminolo-
giaren erabilerarako arteztarau teknikoak lindu eta
finkatuko ditu.

4. Itzulpen edo interpretaritza-lana eska dezanak,
lana egiteko egoki deritzen epe eta aurkezte-erak adie-
raziko ditu eta Itzulpen Zerbitzu Ofizialak, lana bere
gain bartzerakoan, hala bada, diru, epe eta beste edo-
zein eratako baldintzak eskainiko ditu lana burutzeko.

b) Normalizacién lingdfstica, la cual consta de tres
subéreas: '

- Euskera en el trabajo

- Lenguaje administrativo

- Asesoramiento a las Administraciones Piblicas

Articulo 16.- 1. El Servicio Oficial de Traduccién
serd el érgans coinpeienie para garanuzar ia exacutud
y la equivalencia juridica de las traducciones entre el
euskera y el castellanc.

2. El Servicio Oficial de Traduccién desarrollars las
siguientes funciones:

a) Traduccién del castellano al euskera y viceversa
de todos los Proyectos de Ley del Gobierno Vasco, con
anterioridad a que sean remitidos por éste al Parla-
mento Vasco.

b) Traduccién del castellano al cuskera y viceversa
de todas aquellas comunicaciones o notificaciones que
se generen en las Administraciones Piiblicas radicadas
en la Comunidad Auténoma, y que asi se soliciten por
éstas,

¢) Traduccién del castellano al euskera y viceversa
de textos de difusién general generados por la Admi-
nistracion de la C.A.P.V,, las Diputaciones Forales,
Ayuntamientor, asi como por la Administracién del
Estado, y que asi :¢a solicitada al Instituto Vasco de
Administracién Piblica.

d) Traduccion al euskera y al castellano de actuacio-
nes judiciales (demandas, actas de conciiiacién, prue-
bas documentales, sentencias, ...) encargadas por los
organos jurisdiccionaies a través del Departamento de
Justicia, para su notificacién a las partes o que hayan
de causar efecto frente a terceros.

e) Interpretacién al euskera o al castellano, cuando
asi lo soliciten los 6rganos jurisdiccionales a través del
Departamento de Justicia, tales com. vistas, careos,
declaracior.es, etc.

f) Certificacion de la exactitud y equivalencia de tra-
ducciones realizadas por terceros, solitada por la Admi-
ristracién o por Registros Piiblicos, a efectos de fé
ptblica.

g) Interpretacién al euskera o al castellano en 6rga-
nos administrativos o reuniones oficiales de la Adminis-
tracién autondmica.

h) Posibilidad de consultas o apoyo para problemas
de traduccién e interpretacién puntuales, abierta a los
traductores de todas las Administraciones Publicas sin
perjuicio de la propia infraestructura de que, en mate-
ria de Euskerz, deba disponer cada Administracion.

i} Estudio y recopilacién de la terminologia juridi-
co-administrativa en euskera, mediante vaciado, ficha-
do y almacenamiento en Banco de Datos de la misina,
tanto para la fijacién de ia terminologia administrativa
vasca como para responder a consultas terminolégicas
de los traductores administrativos y para la elaboracién
y publicacién de glosarios.

3. El Instituto Vasco de Administracién Publica, a
propuesta del Servicio Oficial de Traduccién, elabora-
ri y fijara las directrices técnicas de uso del lepg.ua_je
administrativo y de la terminologia juridico-administra-
tiva del euskera.

4. El solicitante del trabajo de traduccién o inter-
pretacién expresara las circunstacias de plazo Y de pre-
sentacion del trabajo en las que crea conveniente s¢
ejecute el mismo, siende el Servicio Oficial de Traduc-
cién, quien, simultineamente a la aceptacién, en su
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5. Itzulpen Zerbitzu Ofiziala, hartu ditzan lan guz-
tiez arduratuko da, hala behar izanez gero besterenga-
na jo behar badu ere.

€. Bere egiteckoak betewzeko, Itzulpen Zerbitzu Ofi-
ziala honako jarduteko ataletan banatzen da:

a) Itzulpen eta Interpretaritza;
b) Terminologi Datutegia.
V. Atalburua.- Azterlan eta argitalpen zerbitzua.

17. atala.— Azterlan eta Argitalpen Zerbitzuak hona-
ko eginkizun hauek beteko ditu:

a) Erakundeak bere arioz edo unibertsitatearekin,
beste administrazio-eskola edo -erakunderekin edo
edozein herri-erakunderekin elkar lanean, lege eta
politika, lege eta administrazioa edo ekonomia eta
administrazioa gai dituzten ikerketa-ekintzak antolatu,
burutu eta bultzatzea;

b) azterlan eta txostenak egitea, erizpenak ematea
eta, horretarako eskabidea egin ondoren, Euskal Herri-
ko herri-administrazioen egituraketa eta hobekuntzara-
ko arauak prestatzea;

c) unibertsitate eta jardute-esparru bereko beste
erakundeekin elkar trukea eta harremanak izatea;

d) Erakundearen argitalpenen urteroko egitaraua
egitea, Idazkaritza Nagusiarekin batera administrazio-
esparrua kudeatzea, eta argitalgai-egitasmoen edukiak
aztertzea, hauen zabalkunderako beharrezkoa den ikas-
kuntza-balioa ziurtatzeko;

¢) Herri-Arduralaritzazko Euskal Aldizkaria kudea-
tzea, arlo teknikoan;

f) administrazio-zientziaren (herri-administrazio)
ikerketa, irakaskuntza eta zabalkuntza eta sustatze
lanak antolatzea, Euskal Herriko herri-administrazioen
arloan ezarri eta eginbideratzeko. Horretarako, eta
batez ere Euskal Herriko unibertsitateekin (EHU), eta
bai beste edozein erakunde, administrazio-eskola edo
crakunde publiko nahiz pribaturekin ere lankidetza-
itun eta -hitzarmenak bultzatzea;

g) Erakundearen gai diren arloetan ikasketa-sari eta
ikerketa-sarietarako deiak egitea, eta baita bekadunen
Jjarraipide eta bideraketa-lan guztiak ere;

h) unibertsitatearekin edo beste administrazio-esko-
la eta erakundeekin batera, ikaskuntza-jardunaldiak,
funtsezko teoria-xededun ikasketa-mintegiak, biltzarrak
eta abar antolatzea;

i) herri-administrazioaren goi-mailako diploma bul-
tzatzea, taxutzea eta, hala badagokio, kudeatzea;

J) Liburutegi Nagusiarekin batera, Zerbitzuaren
ahalmenen arloko liburu-erosketaren politika aukeratu
eta bultzatzea;

k) Zerbitzuaren esparruan barne dauden besteak.

V1. Atalburua.- Zerbitzu orokorra.
18. atala.~ Zerbitzu Orokorrak, idazkari nagusiaren

caso, ofertard las condiciones de toda fndole a que
haya de sujetarse la realizacién efectiva del trabajo.

5. El Servicio Oficial de Traduccién se responsabili-
zard de la totalidad de los trabajos aceptados por el
mismo, sin perjuicio de que, en su caso, pueda recurrir
a la colaboracién de terceros.

6. En Orden al cumplimiento de sus funciones el
Servicio Oficial de Traduccién se divide en las siguien-
tes unidades funcionales:

a) Traduccidn e Interpretacién.
b) Banco de datos terminolégicos.

Capitulo V.- Del servicio de estudios y publicacio-
nes.

Articulo 17~ El Servicio de Estudios y Publicaciones,
desarrollari las siguientes funciones:

a) Organizar, desarrollar y promover las actividades
de investigacién en el campo juridico politico, juridico
administrativo y econémico administrativo, por propia
iniciativa del Instituto o en colaboracién de éste con la
Universidad, otros Institutos o Escuelas de Administra-
cién o cualquier institucién piblica.

b) Emitir estudios e informes, evacuar consultas y
preparar normas sobre estructuracién y perfecciona-
miento de las Administraciones Piiblicas del Pais
Vasco, previa solicitud al efecto.

¢) Mantener relaciones e intercambios con otros
centros del mismo dmbito funcional y con la Universi-
dad.

d) Realizar la programacién anual de publicaciones
del Instituto, gestionar su vertiente administrativa en
colaboracién con la Secretaria General, y, estudiar los
contenidos de los proyectos de publicaciones en aten-
cién a garantizar el valor académico imprescindible
para su difusién.

¢) Gestionar, en su vertiente técnica, la Revista
Vasca de Administracién Piblica.

f) Organizar tareas de investigacion, docentes y de
difusién y fomento de la Ciencia de la Administracién
(Administracién Publica), de cara a su implantacién y
desarrollo en la esfera de las Administraciones Piblicas
del Pais Vasco. A tal efecto, promoverd convenios y
acuerdos de cooperacién con las Universidades del
Pais Vasco (UPV/EHU), asi como con cualquier Insti-
tuto, Escucla de Administracién o Institucién de caric-
ter piblico o privado.

g) Convocar becas y premios de investigacién en
materias propias del Instituto, asi como realizar todas
las labores de seguimiento y orientacién de los beca-
rios.

h) Organizar seminarios de estudio de caricter
esencialmente tedrico y congresos, jornadas ..., de con-
tenido académico, en colaboracién con la Universidad
o con otros Institutos o Escuelas de Administracién.

i) Impulsar, diseiar y gestionar, en su caso, la
implantacién de un Diploma Superior en Administra-
cién Piblica.

j) Seleccionar e impulsar la politica de adquisicio-
nes bibliogrificas en materias de competencia del Ser-
vicio, en coordinacién con la Biblioteca General.

k) Aquellas otras que se incardinen en la esfera fun-
cional del Servicio.

Capitulo VI.- De los servicios generales.
Articulo 18- Los Servicios Generales actuarin, bajo
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.menpean, berari eta Erakundeko gainerako zerbitzuei
izendatutako egitekoak egoki egiteratzeko organo
laguntzaile gisa jardungo du. Zerbitzu Orokorrak
ondorengo egitekoak izango ditu:

1. a) Langileen ardura; '
b) Aurrekontu-egitasmogintzaren jarraipena;

c¢) Ondasunen _administraritza;
d) Erakundearen lege-aholkularitza;

¢) erakunde ofizial edo pribatuckin lankidetza-itun
eta -hitzarmenak egitea;

f) zerbitzuei, dagozkien erabakiak jakin eraztea;

g) gainerako zerbitzuei azpiegitura informatikoa
cmatea;

h) Erakundeko agiritegia cta liburutegia kudeatzea.
VII. Atalburua.— Guztientzako Erabakiak.

I9. atala.- Erakundearen helburuak betetzeko, era-
tze-atal guztiek koordinatuta jardungo dute. Horretara-
ko atal guztietako zerbitzuburuek osatutako HAEEko
Lotura-Batzordea sortzen da, Erakundeko zuzendaria
edo, hau egon ezean, idazkari nagusia izango dela ba-
tzordeko buru.

20. atala.~ Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakunde-
aren urteko aurrekontuak, diru-sarrerei dagokienez,
ondoko baliabideak izango ditu:

a) ikastaro-matrikula, titulu-emate, diploma eta
egiaztagiritarako arauez finkatutako sariak eta zerbitzu-
emateagatiko gainerako tasak;

b) Erakundearen argitalpen, iragarki eta ordaindu-
tako zerbitzuen etekina;

c) edozein pertsona edo erakundek Erakundeari
emandako dirulaguntza, emari eta dohainak;

d) Euskadiko Ondareari buruzko Legean ezarritako-
aren arabera, bere ondasunen irabaziak.

21. atala.- Herri-Arduralaritzaren Euskal Erakunde-
aren prestakuntza eta hobekuntza-ikastaroetara edota
beste edozein ikasketa nahiz ikerketa-ekintzatara berta-
ratzea eta horietan parte hartzea diploma edo egiazta-
giri bidez ziurtatuko dira, eta MEREZIMENDU izan
daitezke herri-administrazioetako lanpostuak betetzeko
cta hautaketa-prozesuctako lehiaketetan.

22. atala.— HAEEK dituen helburuak betetzeio, Eus-
kal Herri-Administrazioaren berezitasunen ikerketa,
irakaskuntza eta zabalkundea bultzatzeko beketarako
dei egin eta horick eman ahal izango ditu.

23. atala— HAEEK irakasle, lanbidedun edo funtzio-
nari gaituen lankidetza eska dezake eskolorduak, min-
tegiak eta hitzaldiak emateko edo Erakundearen edo-
zein ekintza berezitan esku hartzeko.

la dependencia del Secretario General, como 6érgano
de apoyo para el correcto ejercicio de las atribuciones
asignadas a aquél, asf como a los demis servicios del
Instituto. Los Servicios Generales desempeiiarin las
siguientes funciones:

1. a) La administracién de personal.

b) El seguimiento de la elaboracién del anteproyec-
to de presupuestos.

c) La administracién de bienes.
d) La asesoria juridica del Instituto.

¢) La claboracién de proyectos de convenios y
acuerdos de cooperacién con entidades oficiales o pri-
vadas.

f) Comunicar a los diversos servicios las resoluciones
que les conciernan.

g) Dar cobertura informética a los demis servicios.

h) Gestionar el archivo y la biblioteca del Instituto.
Capfitulo VII.- Disposiciones comunes.

Articulo 19—~ Todas las unidades organizativas actua-
rin coordinadamente para el cumplimiento de los
fines del Instituto. A tal efecto, se constituye una Comi-
si6n de Coordinacién del IVAP, de la que formarin
parte todos los jefes de los Servicios de las distintas
dependencias, siendo presidida por el Director del Ins-
tituto o, en su defecto, por el Secretario General.

Articulo 20.~ El presupuesto anual del Instituto
Vasco de Administracién Piblica estard integrado, en
cuanto a los ingresos se refiere, por los siguientes
recursos:

a) Derechos que se fijen reglamentariamente para
la matricula de los respectivos cursos, expedicién de
titulos, diplomas, certificados y demés derechos o tasas
por prestacién de servicios.

b) El producto de las publicaciones, anuncios y ser-
vicios retribuidos del Instituto.

¢) Las subvenciones, auxilios y donativos que, a
favor del Instituto, se efectiien por cualesquiera perso-
na o entidad.

d) Las rentas de sus bienes de acuerdo con lo dis-
puesto en la Ley de Patrimonio de Euskadi.

Articulo 21.- La asistencia y participacién en cursos
de formacién y perfeccionamiento del Instituto Vasco
de Administracién Publica, asf como en cualquier tipo
de actividad académica o investigadora, se acreditard
por medio de la expedicion de diplomas o certificacio-
nes, que podrin constituir MERITOS en los concursos
de provisi6n de plazas y en los procesos sclectivos de
las distintas Administraciones Piblicas.

Articulo 22.- El IVAP con la finalidad de dar cumpli-
miento a los objetivos que le son inherentes, podrd
convocar y otorgar becas destinadas a favorecer la
investigacién, docencia y difusién de las peculiaridades
de la Administracién Pablica Vasca.

Articulo 23.~ El IVAP podri solicitar la colaboracién
de personal docente, profesionales o funcionarios cua-
lificados para impartir horas lectivas, seminarios, con-
ferencias o participar en cualquier actividad propia del
organismo.
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INDARGABETZE-ERABAKIA

Indargabeturik geratzen dira Dekretu honetan eza-
rritakoaren aurkako izan daitezen maila bereko edo
beheragoko erabakiak. :

Berariaz adierazten da azaroaren 1lko 269/86
Dekretuaren 17. atalak indarrean jarraitzen duela,
Eusko Jaurlaritzako Lehendakaritza, Lege-Araubide eta
Autonomi Garapenerako Sailaren jardute-egitura ezar-
tzen duen apirilaren 30cko 286,/91 Dekretuarer 12 i)
atalak berau aipatzen duen neurrian.

ERABAKI GEHIGARRIA

Administrazio eta Lege-Arloko Itzuitzaile Eskolak
(ALAIE) jarraipenik izango du aurtengo ikasturtea
behar bezala bukatzeko eta hortik etor daitezkeen
eginkizunak burutieko. Hori eginda iraungitzat joko
da,

ALDIBATERAKO ERABAKIA

Administrazio eta Lege-Arioko Itzultzaile Eskola eta
Itsas Arduralaritzako Eskola Herri-Arduralaritzaren
Euskal Erakundearen barruan dirauten bitartean, idaz-
kari nagusiaren menpe izango dira zuzen-zuzenean.

AZKEN ERABAKIAK

Lehena - Ahalmena ematen zaio Lehendakaritza,
Lege-Araubide eta Autonomi Garapenerako Sailburua-
ri Dekretu hau garatzeko beharrezko izan daitezen
arauezke erabakiak emateko.

Bigarrena - Honako Dekretu hau Euskal Herriko
Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta biharamune-
an jarriko da indarrean.

Hirugarvena - Bi hilabetcko epean Eusko Jaurlaritzak

Garraio eta Herrilan Sailari axikiko dio Itsas Ardurala-
ritzako Eskola.

Donostia-San Sebastiin, 1991ko abuztuak 30.

Lehendakaria,
JOSE ANTONIO ARDANZA GARRO.

Lehendakaritza, Lege Araubide
eta Autonomi Garapenerako Sailburua,
JOSEBA M. DE ZUBIA ATXAERANDIO.

DISPOSICION DERGGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango contravengan lo estabiecido en el pre-
sente Decreto.

Se declara expresamente vigente el articulo 17 del
Decreto 269/86 de 11 de noviembre, en lo que a él
hace referencia el art. 12 i) del Decreto 286/91, de 30
de abril, por el que se establece la estructura organica
del Departamento de Fresidencia, Régimen Juridico y
Desarrollo Autonémico del Gobierno Vasco.

DISPOSICION ADICIONAL

La Escuela de Traductores Juridico-Administrativos
(ALAIE) mantendra su continuidad en todo aquello
que sea necesario para la correcta finalizacién del pre-
sente curso académico y las cuestiones que de él se
deriven, quedando extinguida al términc del mismo.

DISPOSICION TRANSITORIA

En tanto la Escuela de Traductores Juridico-Admi-
nistrativos y la Escuela de Administracion Maritima
continlien perteneciendo al Instituto Vasco de Admi-
nistracién Piblica, actuarin bajo la dependencia direc-
ta de su Secretario Generai.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Se faculta al Consejero de Presidencia,
Régimen Juridico y Desarrollo Autonéiico para que
dicte las disposiciones reglamentarias necesarias para
el desarrollo del presente Decreto.

Segunda.— El Presente Decreto entrard en vigor al
dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial
del Pais Vasco.

Tercera.—~ En el plazo de dos meses el Gobierno
Vasco adscribird la Escuela de Administracién Mariti-
ma al Departamento de Transportes y Obras Piblicas.

Dadc en Donostia-San Sebastiin, a 30 de agosto de
1991,

El Lehendakari,
JOSE ANTONIO ARDANZA GARRO.

El Conseiero de Presidencia,
Régimen Juridico y Desarrollo Autondmico,
JOSEBA M. DE ZUBIA ATXAERANDIO.



