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d) Teknika-Idazkaritzaburua izendatzea.

2~ Heriotza, ezina edo toki-uztea direla eta Lehenda-
karitza hutsik gelditzea gertatuz gero, Lege honetako
Sgarren atalean ohartemandako modu eta alditan bete-
ko da.

BEHIN-BEHINGO LEHENENGO ERABAKIA

Eusko Jaurlaritzako Ekonomia eta Herriogasun-Sai-
lak Euskal Herriko Unibersitateko Gizarte-Kontseilua
indarrean jartzeko beharrrezkoak izan daitezen dirui-
zendapenak egin, eta hoiek Unibersitatearen Diruegita-
muetan sartuko dira.

BEHIN-BEHINGO BIGARREN ERABAKIA

a) atalean esaten den Euskadiko Unibersitate-Era-
kuntzarako Legea indarrean jarri arte, Jaurlaritzak,
Gizarte-Kontseiluaren saloz, Euskal Herriko Autonomia-
Elkarteko Diruegitamu Nagusien Legean ohartemanda-
koaren barruan, Unibersitate-Etxeak sortarazi eta/edo
kendu ahal izango ditu.

AZKEN ERABAKIETAKO LEHENENGOA

Indarrean jarri eta hiru hilabetetik gora gabeko epe
baten barruan, hirugarren Atalean esandako bazkun,
erakunde eta ihardutze-erakundeek Gizarte-Kontseilu-
rako bere ordezkariak aurkeztu beharko dituzte.

AZKEN ERABAKIETAKO BIGARRENA

Lege honen sortarazi eta araupetutako Euskal Uni-
bersitateko Gizarte-Kontseilua eratzea, Azken Erabakie-
tako Lehengoan esandako urratsak egin ondorengo
hilabetearen barruan egingo da.

AZKEN ERABAKIETAKO HIRUGARRRENA

Eusko Jaurlaritzari honen agintepideen alorrean,
Lege hau egiteratzeko behar daitezen erabakiak emate-
ko eskua ematen zaio.

LEHENDAKARITZA ETA ZUZENTZA-SAILA
ETA LURRALDE-ANTOLAKETA ETA GARRAIO-SAILA
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Ekainaren 1lko 190/1985 DEKRETOA, Aginte-Eskura-
ketetarako Bitariko Batzordeak 1985.eko Martxoa-
ren 25ean lanorduen antolapen-alorrean hartutako
Erabakiaren argitalpena ontzat emanez.

Irailaren 26ko 2339/1980 Errege-Dekretoz onartuta-
ko Aginte-Eskuraketetarako Bitariko Batzordearen Era-
bakiko bigarren atalean jarritakoaren indarrez, bertan
eskatzen diren sendeste-bideak betetzeko, Erresumak
Euskal Herriko Autonomia-Elkarteari lanorduen anto-
lapen-alorreko zerbitzuak eskualdatzeari buruz aipatu-
tako Bitariko Batzordeak 1985.eko Martxoaren 25eko
Osoko Bilkuran hartutako erabakia Maiatzaren 8ko
812/1985 Errege-Dekretoak deneantxe dakarrela uste
denez, Lehendakaritza eta Zuzentza-Sailburuaren eta

d) Cualesquiera otras que se determinen en el
Reglamento del Consejo.

2~Si por fallecimiento, incapacidad o renuncia,
quedara vacante la Presidencia del Consejo Social, se
proced.erei a cubrila, por el procedimiento y periodos
previstos en el articulo 8¢ de esta Ley.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Por el Departamento de Economia y Hacienda del
Gobierno Vasco se habilitaran los créditos necesarios
para la puesta en funcionamiento del Consejo Social de
la UPV/EHU, los cuales se incluirdau en el Presupuesto
de la Universidad.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

Hasta tanto no esté en vigor la Ley de Ordenacién
Universitaria de Euskadi, a la que se refiere el Articulo 2
a), a propuesta del Consejo Social, el Gobierno podri
crear y/o suprimir Centros Universitarios dentro de las
previsiones de la Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

En un plazo no superior a tres meses desde su
entrada en vigor, las asociaciones, instituciones y orga-
nismos a que hace referencia el articulo tercero deberin
proponer sus representantes en el Consejo Social.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

La constitucién del Consejo Social de la Universidad
del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea, creado y
regulado por esta Ley, tendrd lugar en el plazo de un
mes, una vez realizados los tramites de la Disposicién
Final Primera.

DISPOSICION FINAL TERCERA

Se autoriza al Gobierno para que en el ambito de sus
competencias dicte las disposiciones necesarias para la
aplicacion de esta Ley.

DEPARTAMENTOS DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA
Y TRABAJO, SANIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL
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DECRETO 190/1985, de 11 de Junio, por el que se
aprueba la publicacién del Acuerdo de la Comisién
Mixta de Transferencias de 25 de Marzo de 1985 en
materia de Expedientes de Regulacién de empleo.

En virtud de lo establecido en el articulo segundo
del Acuerdo de la Comisién Mixta de Transferencias
aprobado por Real Decreto 2.339/1980, de 26 de
Septiembre, y a los efectos del cumplimiento de los
tramites de formalizacién en el mismo requeridos, por
entender que~el Real Decreto 812/1985, de 8 de Mayo,
recoge en sus mismos términos el Acuerdo del Pleno
de la citada Comisién Mixta de 25 de Marzo de 1985,
sobre traspaso de servicios del Estado a la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco en materia de Expedientes
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Lan, Osasunketa Gizartesegurantza-Sailburuaren saloz,
Lehendakaritzak onartu ondoren eta Jaurtze-Batzorde-
ak 1985.eko Ekainaren 1lan egindako batzarrean azter-
tu eta onartu ondoren, honako hau,

ERABAKITZEN DUT:

Lehenengo Atala— Aginte-Eskuraketetarako  Bitariko
Batzordearen Erabakia Maiatzaren 8ko 812/1985 Errege-
Dekretoak eta Erakinak dakarteneantxe ontzat ematen
da eta argitara bitez horiek Euskal Herriko Agintaritza-
ren Aldizkarian.

Bigarrena.— Eskuratutako zerbitzuak, eskuarteak eta
langilegoa, Lan, Osasunketa eta Gizartesegurantza-Saila-
ri atxikita gelditzen dira. Erresumako legeei jarraituz
Ministro-Batzordeari dagozkion agintepideak, Jaurlari-
tza-Batzar Osoak izango ditu; gainontzeko agintepideak,
Lan, Osasunketa eta Gizartesegurantza-Sailak. izango
dituela.

Gasteiz, 1985.eko Ekainak 11.

Lehendakaria,
JOSE ANTONIO ARDANZA GARRO.

Lehendakaritza eta Zuzentza-Sailburua,
JUAN RAMON GUEVARA SALETA.

Lan, Osasunketa eta
Gizartesegurantza-Sailburua,
JON IMANOL AZUA MENDIA.

REAL DECRETO 812/1985, de 8 de muvo, sohre
traspaso de servicios de la Admintsiracion del Estado
a lu Comunidad Awonoma del Pais Vasco en muateria
de expedientes de regulacion de emipleo.

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Autonoma del Pais
Vasco. aprobado por Ley organica 3/1979. de 18 de diciembre. en
su articulo 12.2, asigna a la Comunidad Autdénoma dei Pais Vasco
la ejecucion de la legislacion del Estado en matcria laboral,
asumiendo las facultades y competencias que en este terreno
ostenta actualmente el Estado respecto a las relaciones laborales.
también la faculiad de organizar, dirigir y tutelar. con la ala
inspeccion del Estado. los servicios de éste para la ejecucion de la
legislacion laboral, procurando que las condiciones de trabajo se
adecuen al nivel de desarrollo v progreso social. promoviendo la
cualificacion de los trabajadores y su formacion integral. Por
consiguicnte procede traspasar a la Comunidad Autéonoma del Pars
Vasco los servicios del Estado inherentes a tal competencia.

La Comision Mixta prevista en la disposicion transituria
segunda del Estatuto de Autonomia ha procedido concretar los
correspondientes servicios del Estado que deben st objeto de
traspaso a la Comunidad Autonoma del Pais Vasco. adoptando al
respecto el oportuno acuerdo en su sesion del Pleno ctiebrado el dia
25 de marzo de 1985.

En su virtud. en cumplimicnto de lo dispuesto en la cilada
disposicion transitoria del Estatuto de Autonomia del Pais Vasco.
a propucesta de los Ministros de Trabajo y Seguridad Social v de
Admimistracion Territorial, y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunion del dia 8 de mayo de 1985

DISPONGO:

Aruiculo 1.7 Se aprucba ¢l acuerdo de la Comision Mg
prevista en la disposicidén transitoria segunda del Estatuto de
Autonomia del Pais Vasco. por el que se concretan los servicios s
funciones que deben ser objeto de traspaso a la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco en materia de expedientes de regulacion
de empico. adoptado por el Pleno de dicha Comisién en su sesion
del dia 25 de marzo de 1985. y que se transcribe como anexo del
presente Real Decreto.

Ar. 2" En consecuencia. quedan traspasados a la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco los servicios y funciones que se relacio-

de Regulacién de Empleo, a propuesta de los Conseje-
ros de Presidencia y Justicia y de Trabajo, Sanidad y
Seguridad Social, previa aprobacién de la Presidencia y
deliberacién y aprobacién del Pleno del Gobierno en
su reunién del dia 11 de Junio de 1985,

DISPONGO:

Articulo primero.— Se aprueba el Acuerdo de la Comi-
sion Mixta de Transferencias en los términos estableci-
dos por el Real Decreto 812/1985, de 19 de Abril, y
Anexo, y procédase a la publicacién de los mismos en el
Boletin Oficial del Pais Vasco.

Articulo segundo.— Los servicios y medios materiales y
personales transferidos quedan adscritos al Departa-
mento de Trabajo Sanidad y Seguridad Social. Las
competencias que, segun la legislacién estatal, corres-
ponden al Consejo de Ministros, serin ejercidas por el
Pleno del Gobierno Vasco; las demas competencias se

ejerceran por el indicado Departamento de Trabajo,
Sanidad y Seguridad Social.

Vitoria-Gasteiz, 11 de Junio de 1985,

El Lehendakari,
JOSE ANTONIO ARDANZA GARRO.

El Consejero de Presidencia y Justicia,
JUAN RAMON GUEVARA SALETA.

El Consejero de Trabajo,
Sanidad y Seguridad Social.
JON IMANOL AZUA MENDIA.

nan en el referido acuerdo de la Comision Mixta, en los terminos
v con las condiciones alli especificados.
" Art. 3.° Los traspasos a que se refiere este Recal Decreto.
tendra efectividad a partir del dia senalado en el acuerdo de la
mencionada Comision Mixta, sin perjuicio de que el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social produzca, hasta la entrada en vigor de
este Real Decreto, los actos administrativos necesarios para cl
mantenimiento de los servicios en el mismo régimen y nivel de
funcionamiento que tuvieran en el momento de la adopcion del
acuerdo que se transcribe como anexo del presente Real Decreto.
Art. 4.° EI presente Real Decreto entrara en vigor al mes
siguiente de la fecha de su publicacion en el «Boletin Oficial dc!
Estadon.

Dado en Madrid a 8 de mavo de 1985.
JUAN CARLOS R.

1 Mmstro de la Presidencia )
JAVIER MOSCON0 DEL PRADO Y MUNOZ

ANEXO

Don Juan Soler Ferrer y Don Mikel Badiola Gonazalez. Secretarios
de la Comision Mixta prevista en la disposicion transitona
segunda del Estatuto de Autonomia del Pais Vasco.

CERTIFICAN

Que cn la Sesion Plenaria de la Comision celebrada el dia 15 de
maizo de i85 se adoptd acuerdo ratificando la propucsta sabre ¢l
traspase 2 1o Comunidad Auténoma del Pais Vasco de las tuncio-
nes v servicios del Estado en materia de expedientes de regulavion
de empleo en los términos que a continuacion se c\presan:

A)  Competencias que corresponden al Pais Vasco.

El articulo 149.1.7 de la Constitucion establece que corresponde
al Estado la competencia excluisiva sobre legislacion laboral sin
perjuicio de su ejecucion por los Organos de las.(omumdudcs
Autonomas. Por su parte el Estatuto de Autoncmia para el Pais
Vasco establece en su articulo 12 que corresponde a la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco la ejecucion de la legislacion laboral dui
Estado asumiendo las facultades y competencias gue en este erreno
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ostenta actualmente el Estado respecto de las relaciones laborales:
también la facultad de organizar, dirigir y tutelar, con la aita
inspeccion del Estado, los servicios de éste para la ejecucion de la
lehgislacion laboral. procurando que las condiciones de trabajo se
adecuen al nivel de desarrollo y progreso social, promoviendo la
cualificacion de los trabajadores y su formacion integral. Procede.
en consecuencia, que la Comunidad Auténoma asuma las compe-
tencias de ejecucion de lo establecido en los articulos 51 v 49.7 de
la Ley 8/1980, de 10 de marzo, o la legislacion vigenic en cada
momento.

B) Funciones y servicios que se traspasan.

Al amparo de los preceptos citados se transfiere a la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco. dentro de su ambito territorial v en los
términos del presente acuerdo, las siguientes funciones y servicios:

1. La instruccion y resolucion de expedientes de regulacion de
empleo para autorizar colectivamente reducciones de jornada.
suspensiones y extinciones de las relaciones laborales por causas
tecnologicas, econémicas y de fuerza mayor y extinciéon de la
personalidad juridica del contratante, y reconocimiento de la
situacion legal de desempleo en los términos legales en dichos
supuestos y por razon de muerte, jubilacidn o incapacidad del
empresario.

2. Los expedientes a que se refiere el apartado anterior
incoados por aquellas Empresas en las que la totalidad de los
centros de trabajo y trabajadores de su plantilla radiguen deatro del
territorio de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco seran
instruidos y resueltos en primera instancia y en via de recurso por
la autoridad laboral de la Comunidad Autonoma Vasca. agotando-
se la via administrativa en dicho dmbito. No obstante lo anterior.
en los expedientes incoados por Empresas cuya plantilla exceda de
500 trabajadores, la autoridad instructora del expediente adminis-
trativo debera recabar preceptivamente informe previo del Ministe-
rio de Trabajo y Seguridad Social.

3. Cuando la solicitud deducida en el expediente afecte tan
solo a los centros de trabajo o trabajadores radicados en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma, la competencia para
instruir y resolver el expediente correspondera a la autoridad
laboral de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco. A fin de que
la autoridad competente tome en consideracién a la hora de
resolver las posibles repercusiones que el expediente incoado pueda
provocar indirectamente en: centros de trabajo radicados fuera de
la Comunidad Auténoma, se recabara informe preceptivo del
Ministerio de Trabajo v Seguridad Social, quien a su vez podra
solicitarlo de las Comunidades Auténomas en que radnquer) los
restantes centros de trabajo. Dicho informe, que versara en
exclusiva sobre dicho aspecto concreto, no tendra caracter vincu-
lante.

4. Los plazos para la resolucion de los expedientes seran, en
todo caso, los establecidos con caracter general por la legislacion
vigente. sin que quepan suspension, prorroga o demora de los
mismos por razon de las transferencias que dispone el presente
acuerdo.

A efectos del compuio de plantillas a que se refiere el presente
acuerdo, se incluira la totalidad de los trabajadores que presten
servicios en la empresa en el dia en que se inicie el expediente, ya
sean fijos de plantilla, eventuales, interinos o contratados por
cualquier de las modalidades que autoriza la legislacion vigente.

5. Los informes preceptivos a que se refiere el presente
acuerdo. sean del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o de las

Comunidades Autonomas, deberin ser solicitados en el plazo
maximo de los tres dias siguientes a la formalizacion del expedien-
te, y deberan obrar en poder de la autoridad competente para
resolver con una antelacién minima de cinco dias previos al
término de} plazo establecido para dictar resolucion. La ausencia de
estos informes preceptivos no obstara para la resolucion del
expediente por la Autoridad competente, ni determinara la nulidad
de las actuaciones siempre que quede acreditado fehacientemente
que se solicitaron en tiempo y forma oportunos.

6. Queda excluida del presente acuerdo la instruccion y
resolucion de expedientes de regulacion de empleo en los casos
siguientes:

a) Empresas acogidas a Planes de Reconversion Sectorial cuya
competencia vendra determinada por lo que establezca la norma
aprobatoria de cada Plan Sectorial. En 1odo caso, los expedientes
incoados por Empresas acogidas a Planes aprobados al amparo de
la Ley 2171982, de Reconversion Industrial, seran instruidos y
resucltos por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

bj Expedientes de regulacion de empleo relacionados con
créditos excepcionales o avales acordados por el Gobierno de la
Nacion de acerdo con lo previsto en los articulos 5 e)y 37dela
Ley de Crédito Oficial 0 norma que los sustituya.

¢) Empresas pertenecientes al Patrimonio del Estado y. €n
general. aquellas que tengan las condiciones de Sociedades Estatales
de acuerdo con la Ley General Prcsupuestaria,

d) ECmpresas relacionadas directamente con la Defensa Nacio-

nal y aquellas otras cuya produccion sea declarada de importancia -

estratégica nacional mediante norma con rango de ley.
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) En aquellos expedientes cuya competencia se reserva el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. se solicitara por éste
preceptivamente informe de aquellas Comunidades Autdonomas
donde radiguen los centros de trabajo afectados.

7. En los supuesios en que se trate de expedientes cuva
sclicitud afecte a centros de trabajo o trabajadores radicados deniro
v fuera d»l territorio de la Comunidad Auténoma, se cumphiran las
siguicnics normas:

a) Cuando el 85 por 100, como minimo, de la plantilia de la
Empresa radiquen en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco y existan y trabajadores afectados en la
misma. la autoridad laboral de la Comunidad Autdénoma registrara
el expediente dando traslado del mismo al Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social simultaneamente a su registro y lo instruira
hasta el momento procedimental de resolver en que formulara una
propuesta de resolucién ante el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social. Este dltimo, que podra recabar informe de otras Comunida-
des Autdnomas en cuyos territorios presten servicio los trabajado-
res afectados, dictara resolucion cuyo contenido se limitara a
aceptar o rechazar de plano la propuesta a que se refiere el apartado
anterior, debiendo explicitarse en el segundo supuesto los motivos
dc rechazo. Las propuestas de resolucion deberan registrarse ante ¢l
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social con una antelacion
minima de cinco dias antes del plazo establecido para resolver.

b) Cuando el expediente del caso no afecte a trabajadores
situados en el ambito de la Comunidad Autonoma del Pais Vasco.
o la plantilla de la Empresa que radica en dicho ambito territorial
sea inferior al porcentaje sefialado en el apartado anterior. el
expediente sera instruido y resuelio en primera y sucesivas instan-
cias por ¢l Ministerio de Trabajo y Segundad Social, que recabara
informe de las autoridades laborales de otras Comunidades Auto-
nomas en que presten servicios trabajadores afectados por el
expediente.

8. En aquellos expedientes en que se proponga la jabilacion
anticipada de trabajadores, si Ia financiacion correspondiera a la
Administracion del Estado, la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco podra disponer hasta su limite de las cantidades que
anualmente se libren para tal fin.

9. La Comunidad Auténoma del Pais Vasco facilitara al
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social informacion individuali-
zada de cada uno de los expedientes de regulacion de empleo
presentados y/o resueltos, siguiendo la metodologia estadistica
existente o en la que en su caso se establezca, de forma que quede
garantizada su coordinacidn e integracion con el resto de la
informacion estadistica de ambito estatal.

C) Bienes, derechos y obligaciones del Estado que se traspusan a
la Comunidad Autonoma del Pais Vasco.

 Se traspasan a la Comunidad Autonoma del Pais Vasco los
bienes, derechos y obligaciones que figuran en la relacion namero 1.

D) Personal adscrito a lus servicios que se traspasun.

El personal adscrito a los servicios que se lraspasan que
dependera de la Comunidad Auténoma en las condiciores scnala-
das en la legislacion vigenie, se recoge en la relacion numero 2.1.

E) Puestos de trabajo vacantes que se traspasan.

Los puestos de travajo vacantes que se traspasan figuran ¢n la
relacién numero 2.2,

F) Créditos afectados por el presente traspaso.

La asignacion presupuestaria integra a nivel estatal. afectada por
el presente traspazo de servicios del Estado a la Comunidad
Auténoma, se recoge en la relacion adjunta namero 3. .

La valoracion definitiva de la carga asumida correspondicnte a
las funciones y servicios traspasados se realizara por la Cumisicn
Mixta de Cupo, y a tal efecto. de conformidad con cl vigente

.Concierto Econémico entre el Estado y el Pais Vasco. no sc

computardn en la valoracion definitiva por tener la consideracion
de carga no asumida, en la forma que determine dicha Comision.
los creditos presupuestarios afectados destinados al ejercicio de
competencias que correspondan al Estado. en los términos que
resulten de la Constitucion y el Estatuto. Asimismo, tendran
caracter de cargas no asumidas. los créditos presupucstarios que se
destinen a financiar gastos de catastrofes y siniestros extraordina-
rios, motivados por acontecimientos excepcioniles e imprevisios
en cualquier paite del territorio del Estado.

G) Documentacion y expedientes de los servicios que sc traspasar.

La entrega de la documentacion y expedientes de los servicios
traspasados, se realizara en el plazo de un mes desde la publicacion
del Real Decreto por el que se aprucbe este acucrdo. La resolucion
de los expedientes que se hallen en tramitacion se realizara de
conformidad con lo previsto cn el Real Decreto 2339/1680. de 26
de septiembre.
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H)

El traspaso de funciones y servicios. con sus medios. objeto de
este acuerdo. tendra efectividad a partir del dia 1 de abril de 1983.

Fechu de efectividad del traspaso.

Y para que conste, expedimos la presente certificacion e
. . n
Madrid a 25 de marzo de 1985.-Los Secretarios de la Comision
Mixia, don Juan Soler Ferrer y don Mikel Badiola Gonzzales,

RELACION N° 1
INVENTARIO DE BIENES, LERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ELTADO ADSCRITOS A LOS SERVICIOS QUE SI TRASPA-
SAN AL GOBIERNO VASCO, EN MATERIA UE TRALAJO (KLGULARIZACION R.D. 2204/ 79 DE 7 DE SEPT ILMBRE, —-
B.0.E. 21/9 Y REGULACION EMPLEO).
1.~ lamuebles
Situacidn Superficie on m2,
Nombre y Uso Localidud y Direccidn Juridiaa, Cudido }Compurtiud Tutal Obuervaciunes
_1.a. TRABAJO
Edificio Oficinas | VITORIA.- (Alavo) ¢/ Ge Arr endam, a04 " 35 1,080,80] Con esta superfi-
neral Alova, 10 pt, 29, clre se reqgularizo
el R.L. 2209/79 -
en materia de lr:
bajo, (1).
Edificio Oficinas | SAN SEHASTIAN. - (Guipdz Arreadam, 400 ay, 9a 1,119,773} Propietario y ---
coa) o/ ldiaques, 6 PL. Arrcndador: Ter o=
12 y dos despachos pl.- reria Generol -
29, la Seqgurivad So--
cial,
Edificlo Oficinos | BILBAO, - {Viscaya).- - £l Gobierno|Vasco ha renuactade a la su
Plaza Boubero kohanyiz, perficie transferida en ecla provinc:a,
1.
. Eos 470 m< cediflos de este aomucble corregponden a lol acordadd entre el inysterap de 1o
Seguridad bHocia Ly el Uobirerns Va.uco, seygn acta de 2P de Febfero de 1.9B4,
Continuacidn
! Situacidn Superficie _en ip?

Nombre y Uso iLocolidco y Direccidn Juridica Cedido [Compartido Total Observaciones

1, 8B, REGULACION EMPLEO

Edificio Oficinags |VITORIA.- (Alova) c/ Ge- | Arrendam, 66 * - 1.080, 80 -
nerol Alova, 10 pl. 29,

Edificio Oficinos |[SAN SEBAGTIAN. - (Guipdz- | Arrendam, 58 18,94 1.120,- |La superficie es
coa) ¢/ idioquez, 6 plan aproximgda y se-
ta 2°9. concretac en dos-

despachos de la-
planta 29,

Edificio Oficinas [BILEBAO.- (Vizcaya)}.~ ~- E) Gebierno Vasco ha renunciadofo la su

Flaza Bombero Echaniz,l perficie tronsferida en cstu provincia,

CLAUSULA GENERAL

Se tronsfiere

cio.

* Los 470 m2

cedidos de este
guridad Social y el Gobierno Vacco,

al Gobierno Vasco el mobilicrio y material normalizado y no normalizado cuyad Utili

(1) Lo Autonomio dejord los espacios que ocupa en lo actualidod en la plan

inmueble corresponden a lo acordado entre el Ministerio de Trubiju vy
seglin acta de 20 de Febrero de 1.984.

zacién corresponde en el momento de lo transferencio ol persongl y los servicios objetos de trospaso.

to tercera del mismo edifi-

e
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RELACION Nt 2

DIRECCION PRININCIAL DE TRABAJO Y SEGURIINAD SOLIAL DE  ALAVA. -

L 1 R ACION OE PERSOMAI. AOSCRITO A 108 SERVICICS QUE SE TRASPASAN A LA COMUNIDAD AUTUNOMA DEL PATS VASCO

fi? Registro Apallidus y Mombra Cuerpo o Escalu a quel Situac.| Puesta de trabajo RETRIBUCIONES
purtunecen pPdmtva. | que desemperia. Basicas omplenant | A V.58
A02PGO09070 JORIVE RUIZ, M. Eugénid Gral. Adwministcativo Acrivo Jufe Secc.Empleo 899.41¢ 577.572 1.476.988.~
ADIPGO226%7 |MEDINABEITIA LOPEZ DE de la A. del E.
LRREGUI, Sara Gral. Auxiliarc Activo Jefe Neg.Reestruc.| 663.690 403.440 1.067.130.-
de la A, del E. Rlantillas,
TOPG11A1999[MUZAS TUDANCA, Jesus Anc® | Administrativo A1sS Activo r.001.700 <86.8136 1.2088.536.~
a extinpuir
DIAZCCION PIMVINCTIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE  GU12UZCUA. -
1% Reyistro Apullicdos y Nombry Cuvrpo 0 Escela a gue | Situag, | Puesta d2 trabajo ACTAIBUCTIONES
purienecen Adiatva, | que descrpena. 84sicas anple:nant; Afo 1.53°
TOGPGULAL494 | LAKRRUY ELIZUNDO, Luls Ma. Letrado de AlSS 4 ex- |Acrivo Jefe Secc.Ewpleo 1.417.360 764.8uU8 2.182.168.-
tingulr
AUIPGOIV22S LIZAUKIBAR AZDPE)ITIA, Ma. Gral. Auxiliar de la Activo 642.922 275.520 919.442.-
Telesd. A. del E.,
A0 IPGOIL195 TASABAN IRUKTIA, M.leresa Gaal. Auxiliar de la AlAcrivo €22.454 275.520 897.974.-
e .
TO6PGOYA2220 | MELRANO MEMBRILLAS, Jose @, gﬁinico,Mvo. AISS a [Activo 1.542.6l8 410.040 1.952.658.-
ipnpuir R
TO6PGX1A5111 ] CERVANTES GARCLlA,M.Teresa Adx;x{?rilssll;:tivo ALSs a JActivo 909.6 136 266.8)% 1.4083.308.-
€ e
TO6PG11A3395 | ESCALANTE SANTAMARIA, Administrativo AISS a |[Active 1.001.700 286.8136 i.288.516.-
extinguir
Angeles
DiRTCCIONV PROVINCIAL DE TRABAJO Y SECURIDAD SOCTAL O VIZCAYA,.-
WN? Heglstro Apullidus y Nombre Cuvrpa o Eucala o que | Situac, | Puesto de trabajo RETAIBUCIONES
ptrtenecan Admtva, | que desempaila, Basicas L:onplaamq Afo 1.509%
Kh02PC01050) MEDIAVILLA FUIDIO,J.lLuis Gral . Administrativo Activao Jafe Neg.Reestruc- 017.572 $90.724 1.408.296.-
de la A, del . turac. Plantillas
TOLPG12A1964 | PIQUERES CALVO,J.Ignacio Au!gt&idl‘ AISS 4 extin-{Activo 642.922 263.080 906.6802.~
r
TOUPGL12A3]316 | LEJARRETA LARA, J.Alfonso Au:éﬁ&_‘ar AISS u exlin-}Active 678.734 263.6880 942.614.-
TOUFC12A3431 | MEABE TRABANCO, Sofia Auzh}}’ur AISS a extin-|Activo 602,390 275.520 938.910.-
TO6PG12A3126 | MEABE TRABANCO, Ana Auxgillidt AISS a extin- |Activo 663.390 275.520 936.910.~
uir
2.2, PLUESTOS DE TRABAJD VACANTES GLIE SE TRASPASAN A LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO
DIRECCION  PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE  GUILUZCOA
RECTHTBUCIONES  * 10T
Puesta de Traba jo Cuerpnd o Encala NG, Basicas Cumplemuntarias ArUAL
Jefatura de Negociado de Keestruc- Un funcionario de indice 1 756.196 403.128 1.159.324
turacién de Plantillas de propcrcionalidad 6
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4
DIRECCION  PROVTNCTAL DI TRABAJO Y SEGURIDAD SOCTAL N%  yIzCAYA
ACTRINLCTONES Tuiae
Puesto da Trat:jo Ciiergn a Excatla Nam, Basicas Complementarias AU
-
Jefe de la Secc.bn ce kEmpleo funcicnaric indice 1iC 1 1.125.768 704.808 1.890.576
Auxiliar funcicnario indice 4 1 601.986 263.880 B65.866 .~
RELACION N° 3

CREDITOS AFECTADOS A LOS SERVI

CIlOS QUE SE TRASPASAN

Crédito Presupuestario Miles de P:as.
19.03.315.A.120.00 530.257,3
19.09.315.A.,120.01 247.453,5
19.09.315.A.160.00 106.051,4
TOTAL CAPTITULD I & ie it e v o i v oo oo uovonnosnensoenann 883.7562,2
19.03.311.A.215 1.943,7
13.03.311.A.221.03 32.696,8
19.03.311.A,227.00 4.254,0.
fOPAL CAPICULD II ........ R S P 99.894,5
13.01.311.A.622 21.293,7
TOTAL CAPITULDO VI ... euroneeunesanososnesonnns 21.293.,7
+ Coste total de la Seccidn 19 1.003.955,4
+» Cogte efectivo total de los servicios
traspaszados a las Comunidadea Autdnomas. 53.223,3

LEHENDAKARITZA ETA ZUZENTZAKO,
ETA LURRALDE-ANTOLAKETA
ETA GARRAIOK SAILAK

1428

Uztailaren 2ko 191/1985 DEKRETOA, Aginte-Eskurake-
tetarako Bitariko Batzordeak Landalurretako Etxebi-
zitzen alorrean hartutako Erabakia argitaratzea
onartzeari buruzkoa.

Irailaren 26ko 2339/1980 Errege-Dekretoz onartuta-
ko Aginte-Eskuraketetarako Bitariko Batzordearen Era-

DEPARTAMENTOS DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA,
Y POLITICA TERRITORIAL Y TRANSPORTES

1428

DECRETO 191/1985, de 2 de Julio, por el que se
aprueba la publicacion del acuerdo de la Comisién
Mixta de Transferencias de 25 de Marzo de 1985 en
materia de Vivienda Rural.

En virtud de lo establecido en el articulo segundo del
Acuerdo de la Comisién Mixta de Transferencias apro-




