EUSKO JAURLARITZA GOBIERNO VASCO

HEZKUNTZA SAILA DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Administrazio eta Zerbitzuen Viceconsejeria de Administracion y Servicios
Sailburuordetza Direccién de Gestion de Personal

Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza

RESOLUCION DE 18 DE ENERO DE 2019 DEL DIRECTOR DEGESTION DE
PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION, POR LA QUE SE
PROCEDE A LA APERTURA EXTRAORDINARIA DE LISTAS DE
CANDIDATOS/AS A SUSTITUCIONES EN CENTROS PUBLICOS

Se ha detectado la necesidad de proceder a laiapertraordinaria de listas de candidatos a
sustituciones, a fin de poder hacer frente a lagsidades de sustitucion existentes en los
centros publicos docentes no universitarios deola@idad Auténoma del Pais Vasco.

Esta apertura extraordinaria de listas se efeagdéome a las condiciones establecidas en el
articulo 17 de la Orden de 27 de agosto de 201 @ensejera de Educacion, Universidades e
Investigacién del Gobierno Vasco (BOPV de 11-09201

En su virtud, y teniendo en cuenta lo dispuestelanrticulo 10 del Decreto 79/2017, de 11 de
abril, por el que se establece la estructura ocgdnfuncional del Departamento de Educacion,

RESUELVO

Primero.- Proceder a la apertura extraordinaria de listasatwlidatos/as a sustituciones en
centros publicos de los tres Territorios Historjcds las especialidades que se indican en el
Anexo | de la presente resolucion.

Segundo.- La participacibn en la presente convocatoria salizaga, atendiendo a las
condiciones que se indican en la Anexo Il de |z¢mee resolucion.

RECURSOS

Con arreglo a lo dispuesto en los articulos 12ijyientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comuan de las Adstiaciones Publicas, contra la presente
resolucién podra interponerse recurso de alzada lan¥iceconsejera de Administracion y
Servicios en el plazo de un mes contado a pattilidesiguiente al de su publicacion.

JON AGIRRE HUERGA
EL DIRECTOR DE GESTION DE PERSONAL

En Vitoria-Gasteiz, a 18 de enero de 2019
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NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA

RELACION DE
ESPECIALIDADES CODIGOS- PERFIIIS(ISI(':\ISNUTIETICO
ASIGNATURAS
Procesos y Medios de Comunicacion 1513 PL2,PL1

NIVEL DE FORMACION PROFESIONAL

RELACION DE
ESPECIALIDADES CODIGOS- PERFIL LIOoTIC0
ASIGNATURAS
Técnicas y Procedimientos de Imageny
Sonido 1554 PL2,PL1

NIVEL DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

ESPECIALIDADES

RELACION DE
CODIGOS-
ASIGNATURAS

PERFIL LINGUISTICO
DOCENTE

Fotografia

1729

PL2,PL1, PLO (¥

(*) Excepcionalmente, las/os candidatas/os adnsitidacon PL O podran ser llamadas/os en ca

no existir candidatas/os que cumplan con el reguig perfil linglistico docente.

Seran ordenadas/os conforme a los criterios estdbieen el articulo 5 de la citada Orden de 2
agosto de 2012, por la que se aprueba la normstivee la gestion de la lista de candidatas

sustituciones.
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ANEXO I

REQUISITOS

Las personas candidatas deberan cumplir los rémpliigienerales y especificos previstos en los
articulos 7 y 8 de la Orden de 27 de agosto de,2fH2a Consejera de Educacion, Universidades e
Investigacién del Gobierno Vasco (BOPV de 11-09204sus posteriores modificaciones:

1.- Titulacion:

Se debera acreditar la titulacion exigida para cauade las especialidades, segun se indica en el
Anexo lll.Tabla de Especialidades y titulaciones lal citada Orden de 27 de agosto de 2012 con los
efectos que en las mismas se determinan. Paraleondicha tabla (actualizada, incluyendo las
modificaciones realizadas), debera acudir a
http://www.euskadi.eus/contenidos/informacion/ldagil_cand_sust _normativa/es_def/adjuntos/Ill_E
ranskina_04 2017 c.pdf

2.- Formacién pedagdgica y didactica:

Se deberé acreditar la posesion de la formaciéagieica y didactica en todas las especialidades de
los niveles de Educacién Secundaria, Ensefianzalodeas y Formacion Profesional.

El requisito de la formacion pedagdgica y didactioeden ECI/3858/2007, de 27 de
diciembre), se acreditara mediante el Certificadcagtitud pedagodgica, el titulo de especializacion
didactica o el titulo oficial de Master que acredi formacion pedagogica y didactica.

A quienes acrediten que antes del término del c2@88/2009 han impartido docencia durante dos
cursos académicos completos o, en su defecto, $2sven periodos continuos o discontinuos, en
centros publicos o privados de ensefianza reglatiéddadeente autorizados, en los niveles vy
enseflanzas cuyas especialidades docentes se regulah Real Decreto 1834/2008, de 8 de
noviembre, se les reconocera dicha docencia comivagnte a la citada formacion pedagdégica y
didactica.

Asimismo, estan exceptuados de este requisito gsi@osean los titulos de Maestro o Maestra,
profesor de educacion general bésica, maestro straade ensefianza primaria, Licenciatura en
Pedagogia y en Psicopedagogia y licenciatura ¢aditin equivalente que incluya formacion
pedagdgica y didactica, obtenidos antes del 1 tidrede 2009.

En el caso de las listas del nivel de FormaciérfeBronal, aquéllas personas que por razones
derivadas de su titulacion no puedan acceder aestsdios de Master regulados por la Orden
ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, esto es, quippnssan una titulacion declarada equivalente a
efectos de docencia en las ensefianzas del citadb(Anexo VI, R.D. 276/2007, de 23 de febrero,
BOE 02-03-2007), deberan aportar una certificagfinial que acredite estar en posesion de la
formacion pedagdgica y didactica equivalente axigi@da en el articulo 100.2 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Quedan exagstige este requisito quienes acrediten que, con
anterioridad al 1 de septiembre de 2014, han indmadocencia durante dos cursos académicos
completos o, en su defecto, doce meses en pergomti®uos o discontinuos, en centros publicos o
privados de ensefianza reglada debidamente autsizadl dichas ensefanzas.

3.- Proteccion del menor:
De conformidad con el apartado 5 del articulo 13adéey organica 1/1996, de 15 de enero, de

Proteccion Juridica del Menor, introducido por ky126/2015, de 28 de julio, de modificacion del
sistema de proteccion a la infancia y a la adolesae sera requisito para el acceso y ejercicasa |
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profesiones que impliqguen contacto habitual conares) el no haber sido condenado por sentencia
firme por algun delito contra la libertad e indedad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual,
acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexuaistitucion y explotacion sexual y corrupcién de
menores, asi como por trata de seres humanos. éfeetio, se debera acreditar esta circunstancia
mediante la aportacion de una certificacion negadi Registro Central de delincuentes sexualas o |
cumplimentaciéon en la propia solicitud on-line wiea declaracién responsable que incorpore la
autorizacion expresa para que el Departamento dea€tn pueda consultar los datos en el Registro
Central de Delincuentes Sexuales, marcando ldaéBiloteccidon del menor”.

La certificacion se aportard por las candidata®sy dandidatos o se efectuara la consulta por el
Departamento (si en la solicitud on-line, ha cumplitado la declaracidén responsable que incorpore
la autorizacion expresa para que pueda consukaddtos en el Registro Central de Delincuentes
Sexuales), en el momento en el que sean llamadlasmnados para cubrir un puesto de trabajo. Si
hubieran sido condenadas o condenados por looglefidicados o no aportaran el certificado
mencionado (en caso de no haber dado autorizaei@nl@ consulta), decaeran de todos los derechos
que pudieran derivarse de su participacién enpgetedimiento.

CUMPLIMENTACION DE SOLICITUDES Y ENTREGA DE DOCUMEN _TACION

Las solicitudes a cumplimentar por quienes desesmart parte en esta convocatoria, estaran

disponibles:

* en la paginavww.irakasle.eus Irakaslegunea / “Tramites Administrativos” y giirando sobre el
enlace “Apertura de listas” / “Nuevas Aperturadisias” — “Con periodo de solicitud abierto”

+ en la paginawww.euskadi.eus/gobierno-vasco/departamento-eduwaci Areas de trabajo /
Personal / Provision-Docentes / Candidatos/as tétistienes / Apertura extraordinaria de listas /
Apertura de listas / Convocatoria 18-01-2019,nchando sobre el enlagavw.irakasle.eus

Dichas solicitudes se podran realizar a travéssledntros publicos KZGunea del Gobierno Vasco. El
listado de centros KZGunea y su ubicacién se eniuetisponible en la siguiente direccion
electronicawww.kzgunea.eus

Para cumplimentar la solicitud (dentro de www.il&aeus), se deberan introducir usuario (DNI) y
contrasefia. En el caso de no poseer o no recerdantrasefa, se podra obtener a través de lacitad
pagina www.irakasle.eus, en el enlace “Obtenee¢aperar) la contrasefa.

Una vez cumplimentada integramente la solicitudira- deberd cerrarse, marcando el apartado
“Finalizar solicitud y generar resguardo”, a finglee quede perfectamente validada y registradso Si
se cierra la solicitud, marcando el apartado “Fiaalsolicitud y generar resguardo”, se entendera n
presentada dicha solicitud.

A continuacién debera imprimirse el resguardo dsolecitud y el impreso denominado “Relacion de
documentacidn que se entrega”. Este ultimo documdgivera entregarlo, junto con la documentacién
acreditativa de los titulos exigidos como requijsit® la fotocopia simple del Documento Nacional de
Identidad y de los méritos que figuran en el Ankede la citada Orden de 27 de agosto de 2012, en:

« las Oficinas de Atencién al Ciudadano, ZuzeneamBidkaia (Gran Via, 85, 48011 Bilbao),
Gipuzkoa (Andia, 13, 20003 Donostia-San Sebasji#rpaba (Ramiro Maeztu, 10 bajo, 01008
Vitoria-Gasteiz)

e 0 en los demas lugares previstos en el articulé dé.la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Admirdstones Publicas, sin perjuicio de lo
dispuesto en la disposicion transitoria cuartaadaisma.

La documentacion citada anteriormente debera sginak o copia compulsada, excepto el DNI
que sera suficiente con la fotocopia simple.
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ORDENACION DE LAS LISTAS

Las personas que integren esta lista seran orderafizbéticamente por apellidos y nombre,
comenzando por la letra “V”, conforme a la Resdlacile 19 de febrero de 2018, del Director de
Gestion de Personal, por la que se hace publioesaltado del sorteo de la letra que determinara el
orden alfabético en el proceso de gestion de catadid/ candidatos a sustituciones durante el curso
escolar 2018/2019, asi como en cualquier otro pmselectivo que pueda convocarse a lo largo de
dicho curso escolar.

Los méritos presentados en esta convocatoria saréonen consideracion en el primer proceso de
rebaremacion que se lleve a cabo tras la resoldigfinitiva de la presente apertura de listas.

PLAZO

El plazo para presentar las solicitudes y la docuawgdn sera detl al 25 de enero de 2019, ambos
dias inclusive

PUBLICACION DE LISTAS

La resolucién provisional y definitiva de admitidgsadmitidas y excluidos y excluidas se hara
publica:

* en la paginavww.irakasle.eug Irakaslegunea / “Tramites Administrativos” y girando sobre
el enlace “Apertura de listas” / “Nuevas Apertugss listas” — “Con periodo de solicitud
cerrado (Seguimiento del proceso)”.

« en la paginahttp://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/departamedteeacion// Areas de
trabajo / Personal / Provisibn-Docentes / Candilatb a sustituciones / Apertura
extraordinaria de listas / Apertura de listas /n@eatoria 18-01-2019, y pinchando sobre el
enlacewww.irakasle.eus




