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EGINDAKO JARDUERAREN JUSTIFIKAZIO-MEMORIA TEKNIKOA

AGINDUA, dirulaguntzak ematekoa, euskal espetxeen mende askatasun-gabe zigortuta daudenak
gizarteratzeko eta haiei gizarte-arreta emateko proiektu komunitarioetarako, bai eta zigorrak
exekutatzeko eta espetxean, ingurune irekian edo ingurune komunitarioan zigortuta daudenak
tratatzen laguntzeko proiektuetarako ere.

1. ENTITATE ONURADUNA

2. IFK 3. ESPEDIENTE-
ZENBAKIA

4. PROIEKTUAREN
IZENA:

5. DIRULAGUNTZA JASO DUEN PROIEKTUAREN MODALITATEA (Aukeratu modalitate bakar bat)

D A) Esku-hartze proiektuak, espetxean nahiz ingurune irekian egonik, adikzio-arazoak (substantzia psikoaktiboekin edo gabe) dituzten eta
askatasun gabetuta daudenei mendekotasuna gainditzen laguntzeko, tratamendua emateko, jarraipena egiteko eta gizarteratzekoak,
eredu bio-psiko-soziala lantzen dutenak.

DB) Esku-hartze psikoterapeutikoko, psikoedukatiboko eta sozioedukatiboko proiektuak, espetxean zein ingurune irekian askatasunaz
gabetuta dauden pertsonei banaka edo taldean arreta, tratamendua eta laguntza ematekoak, bai eta tratamendu-programa
espezializatuak ere, espezializatuak izanik bai tratatzen dituzten kolektibo bereziki kalteberengatik, bai tratatzen dituzten delitu
motagatik: genero-indarkeria, sexu-indarkeria, familia barruko indarkeria, indarkeriazko delituak, delitu ekonomikoak, diskriminazio-
eta gorroto-delituak, bide-segurtasunaren aurkakoak, ingurumenaren defentsa, animalien babesa, eta abar

|:|c) Gizarteratzeko eta laneratzeko prozesuak bultzatzeko proiektuak, askatasun-gabetuta, espetxean nahiz ingurune irekian
daudenentzat: Orientazio-programak, prestakuntza-programak, enplegua sustatzeko programak, okupazionalak, bitartekotza-
programak, gizarteratzeko eta laneratzeko ibilbideetan gizarte-laguntza emateko programak eta abar, Lanbideren eta Aukerak
agentziaren eskaintza osoki osatzeko, laguntza edo aholkularitza emanez edota prestazioak kudeatuz.

DD)AisiaIdi hezigarriko gizarte- eta kultura-jardueren proiektuak, trebetasun pertsonalen eta sozialen garapena eta
kulturarako eskuragarritasun bultzatzen dutenak eta ikastetxeetan ematen den denborari balioa eta erabilgarritasuna
ematen diotenak, sozializazioa eta aldaketa pertsonalerako prozesua sustatzen dutenak, hala nola arte bisualak,
plastikoak, eszenikoak eta ikus-entzunezkoak; lehiaketak, erakusketak eta azokak antolatzea, ariketa fisikoa eta kirola
egitea; irteera kulturalak eta naturako ibilaldiak; jostatuz heztea, eta abar.

I:lE) Nork bere erantzukizunak hartzen laguntzeko proiektuak, prozesu errestauratiboen barruan. Biktimei eragindako kalteaz eta galeraz
jabetzen, haiek bere gain hartzen eta konpontzen lagunduko duten ekimenak.

I:lF) Askatasunaz gabetzeko zigorren eta bestelako neurrien betearazpenean eta jarraipenean laguntzeko proiektuak: segurtasun-neurriak,
eteteak eta gizartearentzako lanak.

6. JUSTIFIKATUTAKO ALDIA ETA EKITALDI BAKOITZERAKO EMANDAKO ZENBATEKOA

ALDIA 2024 2025

ZENBATEKOA

7. PROIEKTUA: I:l BERRIA |:| AURREKOAREN SEGIDAKOA
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8. ESKU-HARTZEAREN TESTUINGURUA:
[ JEXPETXEKOA [] ESPETZE Z KANPOKOA [Imixtoa
9. ESKU-HARTZE ZUZENEKO ESPETXEA/LURRALDEA:
Zuzeneko esku-hartzea egiten den lekua, ez artatutako pertsonen jatorria edo helmuga
] [ ]ARABA | [] BIZKAIA []GIPuzKOA
10. EBALUATUTAKO ALDIAN PROIEKTUAK IZAN DUEN GARAPENAREN BALORAZIO OROKORRA ETA

LABURTUA Proiektuaren xedea, artatutako biztanleria, kopurua, profila, programaren helburuak, betetze-
maila eta/edo gauzatze-maila, egindako jarduerak eta ekintzak, azaleratzen ari direnak, lorpenak eta

agertutako zailtasunak.
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11. PROIEKTU HONEN BITARTEZ ARRETA JASO DUTEN BIZTANLEAK

2024 2025
GUZTIRA GIZONAK EMAKUMEAK GUZTIRA GIZONAK EMAKUMEAK
ZUZENEKO
ARRETA *
ZEHARKAKO
ARRETA**

* ZUZENEKO ARRETA: Planteatutako esku-hartzean dabiltzan eta esku-hartzearen xede zuzena diren erabiltzaile
zigortuak edo presoak. Eranskin xehatua aurkeztuko da erkatzeko

** ZEHARKAKO ARRETA Senitartekoak, hurbilekoak, ...
ZUZENEAN ARTATUTAKO PERTSONEN ZERRENDA.

Eranskin xehatua aurkeztuko da erkatzeko, xehetasun hauekin: Espetxean daukan egoera: Aipatu gradua eta

modalitatea, edo sailkatu gabe dagoen

12. ESKU-HARTZEA ZER ERAKUNDEREKIN KOORDINATU DEN.
Kasu zehatzak koordinatzeko erabiliko diren erakunde eta zerbitzuen zerrenda (egoki bada).

13. PROIEKTURAKO PROGRAMATUTAKO HELBURUAK ZENBATERAINO BETE DIREN. Orokorrak eta

espezifikoak. Asko jota 30 lerro.
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14. ERABILITAKO METODOLOGIA ETA PROIEKTUAN BURUTUTAKO JARDUERAK.
Esku-hartzean erabilitako  lan-metodologiaren  balorazio  sintetikoa, garatutako jarduerak
(programatutako eta programatu gabeak), benetan egindako esku-hartzearen maiztasuna eta
intentsitatea, AMIA: Esku-hartzean hautemandako zailtasunak, mehatxuak, indarrak eta aukerak...Asko
jota 50 lerro
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15. ERABILITAKO GIZA BALIABIDEAK::

GUZTIRA

GIZONAK

EMAKUM. | LANBIDE-PROFILAK ROLAK

PROFESIONALAK

BOLUNTARIOAK

ZEHARKAKO
LANGILEAK

* Lanaldi-kopurutan adierazten da zenbatekoa. Erantsitako zerrenda izenduna aurkeztu da.

** Zeharkako langileek proiektua kudeatzeko beharrezkoak diren zerbitzuak ematen dituzte, baina ez dute zuzeneko esku-
hartzerik. (Informatika, datuen babesa, lan-arriskuak, kontabilitatea, administrazio-kudeaketa, web-edukiak...)

PLANIFIKATUTAKO FIGUREKIKO EGINDAKO ALDAKETEN JUSTIFIKAZIOA:

PROIEKTUAN PARTE HARTU DUTEN LANGILEEN ETA PROFESIONALEN ZERRENDA :

IZEN-ABIZENAK

ERAKUNDEKO LANGILEAK/BOLUNTARIOAK/ | BURUTUTAKO ROLA
KANPOKO PROFESIONALAK
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16. ERABILITAKO BALIABIDE MATERIALAK

LOKALAK (esku hartzeko lekuaren kokapena eta ezaugarriak).

LEKUA EZAUGARRIAK

MATERIALAK Zuzeneko eta zeharkako jarduerak egiteko behar diren .

17. PROIEKTUA GARATZEN BENETAN ERABILITAKO AURREKONTUA.

GASTUAK

ZUZENEKOAK ZEHARKAKOAK GUZTIRA

FINANTZAKETA

DEIALDI HONETATIK JASOTAKO DIRULAGUNTZA

FINANTZAKETA PROPIOA

BESTE ADMINISTRAZIO EDO ERAKUNDE BATZUEN
KOFINANTZAKETA

FINANTZAKETA, GUZTIRA

18. PROIEKTUAREN GARAPENAREN ARGAZKIAK, BILKETA ZABALTZEKO MATERIALAK, EDO BESTELAKOAK,

EGOKI DENA.

Erakundeek, egoki iritziz gero, beste memoria eta eranskin batzuk ere aurkez ditzakete, justifikazio
teknikoaren memoria honen osagarri..
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