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JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

Jaurlaritzaren Lehendakaritza lehendakariari beharrezkoa
zaion laguntza politikoa eta teknikoa ematen dion organoa
da.

Lehendakaritzaren jarduera-esparrua Lehendakariaren
irailaren 6ko 18/2020 Dekretuak (Euskal Autonomia
Erkidegoaren Administrazioko sailak sortu, ezabatu eta
aldatzen dituena eta horien egitekoak eta jardun-arloak
finkatzen dituena) ezarritako egitekoak eta jardun-arloak
betetzean datza, lehendakariaren zuzendaritzapean.

Lehendakaritzaren suntsiketa organiko eta funtzionalari
buruzko Dekretu berriaren arabera, zeina izapidetze-fasean
baitago eta egungo apirilaren 11ko 70/2017 Dekretua
ordeztuko baitu, Lehendakaritzak honako organo hauek
izango ditu:

Lehendakaria, |dazkaritzako eta Erakunde
Harremanetarako Zuzendaritzarekin.
Lehendakaritzaren |dazkaritza Nagusia, Azterlan

Kabinetearen Zuzendaritzarekin, Araubide Juridikoaren
Zuzendaritzarekin, Koordinazio Zuzendaritzarekin, Zerbitzu
Zuzendaritzarekin eta Komunikazio Zuzendaritzarekin.

Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiak; hor biltzen
dira Europako Gaietarako Zuzendaritza, Kanpoan den
Euskal Komunitatearentzako Zuzendaritza eta Kanpo
Harremanetarako Zuzendaritza, baita Euskadiren kanpoko
ordezkaritzak ere.

Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza
Nagusia, Gizarte Berrikuntzaren Zuzendaritzarekin.

Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako komisionatua,
Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako Euskal Kontseilua
sortzen duen apirilaren 8ko 49/2014 Dekretuaren bidez
sortua.

Beraz, jarduera esparru hauetakoak dira Lehendakaritzari
esleitutako arloak:

* Lehendakariari laguntza ematea Jaurlaritzaren
jarduera planifikatzen eta koordinatzen; halaber,
Gobernu Programa eta horren plan estrategikoak
bultzatzea eta horien jarraipena egitea.

e Jaurlaritzaren bozeramailetza.

+ Erakundeen arteko eta sailen arteko koordinazioa,
elkarlaneko gobernantza-eredu batean gizarte- eta
sektore-eraldaketei aurre egiteko.

» Jaurlaritzaren informazio- eta komunikazio-politika.

» Gizartean parte hartzea eta herritarrei informazioa
zuzenean ematea, multimedia eta komunikazio
teknologia berrien bidez edukiak sortuz, Gobernantza
Publiko eta Autogobernu Sailarekin lankidetzan.

* Gizarte- eta erakunde-harremanak.

* [Euskadiren ordezkaritza- eta

kanpoan.

proiekzio-politika

Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno es el 6rgano de
apoyo de caracter politico y técnico del Lehendakari.

El marco de actuacion de Lehendakaritza-Presidencia del
Gobierno, se centra en el ejercicio, bajo la direccién del
Lehendakari, de las funciones y areas de actuaciéon
marcadas por el Decreto 18/2020, de 6 de septiembre del
Lehendakari, de creacion, supresidon y modificacién de los
Departamentos de la Administracion de la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco y de determinacion de funciones
y areas de actuacién de los mismos.

Segun el nuevo Decreto de estructura organica y funcional
de Lehendakaritza, que estd en fase de tramitacion y
sustituira al actual Decreto 70/2017, de 11 de abiril,
Lehendakaritza quedara articulada en torno a los siguientes
érganos:

El Lehendakari, con la Direccion de Secretaria y Relaciones
Institucionales.

La Secretaria General de la Presidencia, con la Direccién
de Gabinete de Estudios, la Direccién de Régimen Juridico,
la Direccion de Coordinacion, la Direccion de Servicios y la
Direccion de Comunicacion.

La Secretaria General de Accion Exterior, con la Direccion
de Asuntos Europeos, la Direccion para la Comunidad
Vasca en el Exterior y la Direccion de Relaciones
Exteriores, asi como las Delegaciones de Euskadi en el
Exterior.

La Secretaria General de Transicion Social y Agenda 2030,
con la Direccién de Innovacion Social.

El Comisionado/a para la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion, creado por Decreto 49/2014, de 8 de abril por
el que se crea el Consejo Vasco de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Las areas atribuidas a Lehendakaritza-Presidencia de
Gobierno responden a los siguientes ambitos de actividad:

+ La asistencia al Lehendakari en las funciones de
planificacion y coordinaciéon de la accion del Gobierno,
asi como el impulso y seguimiento del Programa de
Gobierno y de los planes estratégicos del mismo.

» Portavocia del Gobierno.

» Coordinacion interinstitucional e interdepartamental,
para afrontar las transformaciones sociales vy
sectoriales, en un modelo de gobernanza colaborativa.

» Politica informativa y de comunicacién del Gobierno.

» Participacion social e informacién directa a la
ciudadania mediante generacion de contenidos a través
de las nuevas tecnologias multimedia y de
comunicacion, en colaboracién con el Departamento de
Gobernanza Publica y Autogobierno.

* Relaciones sociales e institucionales.

» Politica de representacion y proyecciéon de Euskadi
en el exterior.
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» Jaurlaritzaren politika gai hauetan: Europako gaiak,
mugaz gaindiko eta eskualdeen arteko lankidetza, eta
euskal gizataldeak eta euskal etxeak.

*+ 2030 Agendaren ezarpena bultzatzea, hargatik
eragotzi gabe Agenda Jaurlaritzaren sektore-politiken
bidez gauzatzea.

» Prospekzio eta analisi soziologikoa.

* Zientzia, Teknologia eta Berrikuntza Plana
bultzatzea eta koordinatzea, eta Berrikuntza Funtsa
kudeatzea.

* Legeek eta erregelamenduek eman diezazkioten
gainerako ahalmenak.

2022

* Politica del Gobierno en materia de Asuntos
Europeos, Cooperacion Transfronteriza e Interregional,
y Colectividades y Centros Vascos.

* Impulso de la implementaciéon de la Agenda 2030,
sin perjuicio de su ejecucion a través de las distintas
politicas sectoriales del Gobierno.

* Prospeccion y analisis sociologico.

* Impulso y coordinacion del Plan de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, y gestion del Fondo de
Innovacion.

» Las demas facultades que le atribuyan las leyes y
los reglamentos.
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01 LEHENDAKARITZA
SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

MEMORIA

Egitura eta Laguntzaren programan, aurrekontuei
dagokienez, Jaurlaritzaren Lehendakaritzak bere zereginak
betetzeko behar dituen zerbitzuak eta zuzendaritzak biltzen
dira. Zerbitzu eta zuzendaritzokin Lehendakaritzari laguntza
teknikoa eta antolakuntzarakoa eskaintzen zaizkio, baita
dokumentazioari buruzkoa eta aholkularitza ere.

Aurrekontu programa hau honako zuzendaritza hauek
osatzen dute:

- ldazkaritzako eta Erakundeekiko Harremanetarako
Zuzendaritzak.

- Azterlan Kabinetearen Zuzendaritzak.
- Araubide Juridikoaren Zuzendaritzak.
- Koordinaziorako Zuzendaritzak.

- Zerbitzu Zuzendaritzak.

- Komunikaziorako Zuzendaritzak.

Sei zuzendaritza horiei helburu estrategiko bana esleitu
zaie, memoria honetan jasotako ekintza eta adierazleen
bitartez bete dezaten.

Zerbitzu tekniko eta antolakuntza laguntzarako arlo
horietan guztietan, emakume eta gizonen berdintasuna
sustatuko da zeharka.

Idazkaritzako eta  Erakundeekiko = Harremanetarako
Zuzendaritzak lehendakariari laguntzen dio idazkaritza
pertsonalean, agendan, erakundeekiko korrespondentzian
eta lehendakariaren artxibategi propioa kontrolatzen eta
mantentzen. Lehendakariak erakundeen arduradunekin,
gizarte eragileekin eta herritarrekin dituen harremanak
burutzeaz eta horien jarraipena egiteaz ere arduratzen da.

Zuzendaritza horrek lehendakariak parte hartzen duen
ekitaldi ofizialak behar bezala antolatu eta burutzea
bermatzen du, eta laguntza logistikoa eskaintzen du
lehendakariaren bidaietarako eta pertsona ospetsuek
Euskadi bisitatzeko.

El programa de Estructura y Apoyo agrupa, en términos
presupuestarios, los servicios y direcciones a través de los
que se articula de forma directa la prestacion a
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno del servicio
técnico y de organizacion, asi como de documentacién y
asesoramiento necesarios para la realizacion de sus
funciones.

En este programa presupuestario se integran las siguientes
direcciones:

- Direccion de Secretaria y Relaciones Institucionales.

- Direccion de Gabinete de Estudios.
- Direccion de Régimen Juridico.

- Direccion de Coordinacion.

- Direccion de Servicios.

- Direccién de Comunicacion.

Cada una de estas seis direcciones tiene asignado un
objetivo estratégico al que se le da respuesta a través de
las correspondientes acciones e indicadores recogidos en
la presente memoria.

En todos estos ambitos de prestacion de servicios técnicos
y de organizacién, se promovera de manera transversal la
igualdad de mujeres y hombres.

La Direccion de Secretaria y Relaciones Institucionales
tiene como funciones la asistencia al Lehendakari en
labores de secretaria personal, agenda, correspondencia
institucional, control y mantenimiento del archivo propio del
Lehendakari. Ademas de la responsabilidad de la ejecucion
y seguimiento de las relaciones del Lehendakari con los
agentes sociales e institucionales asi como a la ciudadania
en su conjunto.

Es responsabilidad de esta Direccién garantizar la
adecuada organizacion y desarrollo de los actos oficiales
en los que participe el Lehendakari, asi como prestar
cobertura logistica a los viajes que realice el Lehendakari o
a los que distintas personalidades realicen a Euskadi.
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LEHENDAKARITZAREN IDAZKARITZA NAGUSIA

Lehendakaritzaren Idazkaritza Nagusia bost zuzendaritzak
osatzen dute: Azterlan Kabinetearen Zuzendaritzak,
Araubide Juridikoaren Zuzendaritzak, Koordinaziorako
Zuzendaritzak, Zerbitzu Zuzendaritzak eta
Komunikaziorako Zuzendaritzak.

Azterlan Kabinetearen Zuzendaritzaren zeregina da
lehendakariaren lan-programari jarraipena egitea eta
laguntza eta aholkuak ematea lehendakariak bete behar
dituen egitekoak bete ditzan.

Zuzendaritza horrek Eusko Jaurlaritzaren Prospekzio
Soziologikoen Kabinetea ere kudeatzen du; beraz,
azterlanak, jarduerak eta txostenak egiten ditu, Jaurlaritzak
gizartearen egoera eta horren bilakaera ezagutu dezan eta
euskal herritarren iritzien berri jakin dezan.

Araubide  Juridikoaren  Zuzendaritzak laguntza eta
aholkularitza juridikoa eskaintzen ditu, eta arau-xedapenak
eta txosten juridikoak egiten ditu. Bestalde, Jaurlaritzaren
Kontseiluak Lehendakaritzari buruz eztabaidatu behar
dituen gaiak, baita Euskal Herriko Agintaritzaren
Aldizkarian argitaratu beharrekoak ere, prestatu eta
koordinatzen ditu.

Horretaz gain, laguntza ematen die Lehendakaritzako
organoei legebiltzarreko agerraldiak prestatzen;
Arartekoarekiko, Herri Kontuen Euskal Epaitegiarekiko eta
bestelako erakunde publikoekiko harremanak koordinatu
eta bideratzen ditu organo eskumendunen bitartez.

Halaber, Berdintasunerako Legean eta Eusko Jaurlaritzak
onartutako  Berdintasunerako  Planean  xedatutakoa
burutzea bultzatzeaz eta koordinatzeaz arduratzen da eta
genero ikuspegia bultzatzen du zerbitzu eta prozedura
guztietan.

Koordinaziorako Zuzendaritzaren zeregin nagusia da
Jaurlaritzaren Programa lantzea eta koordinatzea eta
horren jarraipena egitea, baita egitasmo eta jarduera
nabarmenena ere.

Zuzendaritza horrek, halaber, sail arteko eta erakunde
arteko organoetan parte hartzen du, horien jarduera
Gobernu Programan jasotako lehentasunetara zuzentzeko
eta organoen arteko koordinazioa bultzatzeko, beti ere,
organo horiek hobeto funtziona dezaten.

Zerbitzu Zuzendaritzaren egitekoa da Lehendakaritzako
gainontzeko zuzendaritza eta ordezkaritzei zerbitzua
ematea hainbat arlotan, hala nola aurrekontuetan,
kontratazioan, pertsonal arloan, prestakuntzan, informazio
sistemetan, itzulpenetan, baita gure sailaren eta
Euskadiren kanpoko ordezkaritzen eraikinak zaindu eta
mantetzean ere.

Berariaz nabarmendu behar dugu urteko aurrekontuak
egitea, horren jarraipena eta burutzearen ebaluazioa
gauzatzea, eta horien aldaketak egitea.

Komunikaziorako = Zuzendaritza lehendakariaren eta

Lehendakaritzako  gainontzeko idazkaritza nagusien
komunikazioaz arduratzen da. Bestalde, Jaurlaritzaren
komunikazio politika koordinatu behar du. Halaber,
Euskadiren irudi instituzionala kanpoan zabaltzeko

publizitate-kanpainei buruzko politikak garatu eta burutu

2022

SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

La Secretaria General de la Presidencia se estructura en
cinco direcciones: Direccion de Gabinete de estudios,
Direccion de Régimen Juridico, Direccion de Coordinacion,
Direccion de Servicios y Direccién de Comunicacion.

La funcion de la Direccion de Gabinete de Estudios es el
seguimiento del programa de trabajo del Lehendakari,
prestando asistencia y asesoramiento para el ejercicio de
las funciones encomendadas en virtud de su cargo.

Esta Direccion gestiona el Gabinete de Prospeccion
Socioloégica del Gobierno Vasco, realizando cuantos
estudios e informes sean necesarios para ofrecer
informacién al Gobierno en relacion a la situacién y
evolucion de la realidad social y la opinién de la ciudadania
vasca.

La Direccion de Régimen Juridico tiene como mision
ofrecer apoyo y asesoramiento juridico, elaborar
disposiciones normativas y emitir informes juridicos.
También le corresponde preparar y coordinar los asuntos
de Lehendakaritza cuya deliberacion corresponde al
Consejo de Gobierno, asi como los que deban ser objeto
de publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Ademas, asiste a los 6rganos de Lehendakaritza en la
elaboracion de intervenciones parlamentarias, coordina y
canaliza las relaciones con el Ararteko, el Tribunal Vasco
de Cuentas Publicas y otras Instituciones publicas a través
de los 6rganos competentes.

Asimismo, es responsable de impulsar y coordinar la
ejecucion de lo dispuesto en la Ley de igualdad y en el
Plan para la Igualdad aprobado por el Gobierno Vasco,
favoreciendo la perspectiva de género en todos los
Servicios y procesos.

La Direccion de Coordinacién tiene como principal funcion
ejercer las funciones de coordinacién necesarias para la
elaboracion y seguimiento del Programa de Gobierno, asi
como de los Planes y actuaciones que resulten mas
significativos.

Asimismo, participa en  o6rganos de  caracter
interdepartamental e interinstitucional para orientar su
actividad hacia las prioridades establecidas en el programa
de Gobierno y para promover su coordinacién, en aras a
mejorar el funcionamiento de los mismos.

La Direccion de Servicios tiene como misién dar servicio al
resto de direcciones y delegaciones de Lehendakaritza en
materia presupuestaria, de contrataciéon, personal,
formacion, sistemas de informacion, traducciéon, asi como
de conservacién y mantenimiento de edificios dependientes
de nuestro departamento y nuestras delegaciones de
Euskadi en el exterior.

Hemos de destacar de manera especial la elaboraciéon de
los presupuestos anuales, su seguimiento, evaluacién de la
ejecucion, asi como sus modificaciones.

La Direccion de Comunicacion se encarga de la
comunicacién del Lehendakari y del resto de Secretarias
de Lehendakaritza. Ademas coordina la politica de
comunicacién del Gobierno. También le corresponde
participar en las politicas de divulgacién de la imagen
institucional de Euskadi en el exterior.
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behar ditu.

Azkenik, Lehendakaritzan euskararen erabilera-politikak
sustatzea eta koordinatzea dagokio Lehendakaritzaren
Idazkaritza Nagusiari:

1. Lehendakaritzako Euskararen Plan Estrategikoa (VI.
Plangintzaldia) garatzea eta zuzendaritzetako kudeaketa-
planak onartzea, beti ere Hizkuntza Politikarako
Sailburuordetzak proposatutako gida-lerroak aintzat hartuta
eta gainerako idazkaritza nagusi eta zuzendaritzekin
lankidetzan.

2. Euskara Lan Taldearen proposamenak aztertu eta hala
badagokio onartzea.

3. Zuzendaritzetako kudeaketa-planak sustatzea.

Zentzu berean, idazkaritza honetako zuzendaritza guztiei,
euren zuzendaritzetan, euskararen normalizaziorako
neurriak garatzea dagokie. Horretarako, Lehendakaritzako
Euskararen Plan estrategikoan oinarrituko dira, eta, plan
horretako helburuak betetze aldera, zuzendaritza bakoitzak
diseinatu eta garatuko du dagokion kudeaketa-plana, beti
ere, Euskara Lantaldearen laguntzaz.

2022

Por ultimo, a la Secretaria General de la Presidencia le
corresponde promover y coordinar las politicas de uso del
euskara en Lehendakaritza:

1. Desarrollar el Plan Estratégico del Euskara de
Lehendakaritza (VI Periodo de Planificacién) y aprobar los
planes de gestion de las direcciones, tomando en
consideracion las directrices propuestas por la
Viceconsejeria de Politica Linglistica y colaborando con
las demas secretarias generales y direcciones.

2. Evaluar las propuestas del Grupo de Trabajo del
Euskara y aprobarlas, si procede.

3. Promover planes de gestién de las direcciones.

En el mismo sentido, a todas las direcciones de esta
Secretaria les corresponde desarrollar medidas para la
normalizacion del euskara en sus respectivas direcciones.
Para ello, su referencia sera el Plan Estratégico del
Euskara de Lehendakaritza, y para la consecucion de los
objetivos de dicho plan, cada direccién disefiard vy
desarrollara su correspondiente plan de gestién, con la
colaboracion del Grupo de Trabajo del Euskara.

HELBURUA
EKINTZA
ADIERAZLEA

MAGNITUDEA
MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION
INDICADOR

IDAZKARITZAKO ETA ERAKUNDEEKIKO
HARREMANETARAKO ZUZENDARITZA

. LEHENDAKARIAREN AGENDA-, GUTUN-,
DOKUMENTAZIO- ETA ARTXIBO-LANAK
ERRAZTEA ETA KOORDINATZEA.

1. LEHENDAKARIARI LAGUNTZEA BULEGO
ETA KABINETEKO ZEREGINETAN.

1. Agenda.
2. Posta.

2. LEHENDAKARIAREN ARTXIBOA ETA
DOKUMENTAZIOA KUDEATZEA ETA
MANTENTZEA.

1. Artxiboa/Dokumentazioa.

Il. LEHENDAKARIAREN FIGURAREN
GARRANTZIA AREAGOTUKO DUEN GIZARTE-
ETA ERAKUNDE-HARREMANEN POLITIKA
GARATZEN LAGUNTZEA

1. LEHENDAKARIARI LAGUNTZEA JENDE
AURREKO EKITALDIETAN.

1. Lehendakariak parte hartzeko diren ekitaldi

DIRECCION DE SECRETARIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

I. FACILITAR Y COORDINAR LAS LABORES
DE AGENDA, CORRESPONDENCIA,
DOCUMENTACION Y ARCHIVO PERSONAL
DEL LEHENDAKARI

1. DAR APOYO Y ASISTENCIA AL
LEHENDAKARI EN SUS LABORES DE
DESPACHO Y GABINETE.

1. Agenda.

2. Correspondencia.

2. GESTION Y MANTENIMIENTO DEL ARCHIVO
Y DOCUMENTACION DEL LEHENDAKARI.

1. Archivo/Documentacion.

Il. FACILITAR EL DESARROLLO DE UNA
POLITICA DE RELACIONES SOCIALES E
INSTITUCIONALES QUE INCREMENTE LA
RELEVANCIA DE LA FIGURA DEL
LEHENDAKARI

1. DAR APOYO Y ASISTENCIA AL
LEHENDAKARI EN SU ACTIVIDAD PUBLICA

1. Organizacion y coordinacion de los actos oficiales




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR
ofizialak edota erakunde ekitaldiak antolatzea eta ylo institucionales en los que participe el

koordinatzea.

1. Ekitaldi ofizialak edota erakunde ekitaldiak.

2. Lehendakariak kanpora egiten dituen bidaien
antolaketa, koordinazioa eta laguntza logistikoa.

1. Bidaiak.

2. LEHENDAKARIAK GIZARTEAREKIN DITUEN
HARREMANAK BULTZATZEA.

1. Lehendakaritzak gizartearekin, herritarrekin,
gizarte-eragileekin eta Euskal Autonomia
Erkidegoko nahiz kanpoko erakundeekin dituen
harremanen egitaraua garatzea eta ebaluatzea.

1. Lehendakaritzak  antolatu dituen

ekitaldietan parte hartzeak.

ez

3. EUSKO JAURLARITZAREN SAILEI GIZARTE
HARREMANETAN ETA PROTOKOLO GAIETAN
AHOLKUA EMATEA ETA SAIL HORIEK
KOORDINATZEA.

1. Protokolo gaietan aholkua ematea eta
koordinatzea Eusko Jaurlaritzaren sailek parte
hartzen duten ekintza ofizial edota instituzionaletan.

AZTERLAN KABINETEAREN ZUZENDARITZA

lll. LEHENDAKARIARI AHOLKULARITZA ETA
LAGUNTZA EGOKIA EMATEA, GOBERNU-
EKINTZAREN EGUNEROKO KUDEAKETA
ERRAZTEKO.

1. LEHENDAKARIAREN EGUNEROKO
JARDUNAREKIN ZERIKUSIA DUTEN GAIETAN
AHOLKULARITZA ADITUA ESKAINTZEA.

1. Bilerak eta harremanak.

2. Informazio dosierrak egitea.

2. EUSKAL IRITZI PUBLIKOAREN EGOERARI
ETA BILAKAERARI BURUZKO INFORMAZIO
EGUNERATUA IZATEA.

1. Egoera soziopolitikoari buruzko azterlanak
burutzea, herritarrek zer uste duten jakiteko.

1. Sondeo edota inkesten bitartez kontsultatuko
diren pertsona kopurua.

2. Talde edota bananako bileren bitartez
kontsultatuko diren pertsona edota aditu
kopurua.

190

100

150

200

15.000

200

Lehendakari.

1. Actos oficiales y/o institucionales.

2. Organizacion, coordinacién y apoyo logistico en
los viajes del Lehendakari al exterior.

1. Viajes

2. IMPULSAR LAS RELACIONES DEL
LEHENDAKARI CON LA SOCIEDAD.

1. Desarrollar y evaluar el programa de relaciones
de la Presidencia con la sociedad, la ciudadania y
los diferentes agentes sociales, asi como con las
diferentes Instituciones, tanto de la Comunidad
Autéonoma como de fuera de ella.

1. Numero de participaciones en eventos no
organizados por Lehendakaritza.

3. ASESORAR Y COORDINAR A LOS DISTINTOS
DEPARTAMENTOS DEL GOBIERNO VASCO EN
MATERIA DE RELACIONES SOCIALES Y
PROTOCOLO.

1. Asesoria y coordinacién, en materia de protocolo,
de los actos oficiales y/o institucionales en los que
participen los distintos departamentos del Gobierno
Vasco.

DIRECCION DE GABINETE DE ESTUDIOS

lll. PRESTAR EL ADECUADO
ASESORAMIENTO Y APOYO AL
LEHENDAKARI PARA FACILITAR LA GESTION
DIARIA DE LA ACCION DE GOBIERNO.

1. ASESORAMIENTO EXPERTO EN TODAS LAS
MATERIAS RELACIONADAS CON LA
ACTIVIDAD DIARIA DEL LEHENDAKARI.

1. Reuniones y contactos.

2. Elaboracion de dosieres informativos.

2. MANTENER INFORMACION ACTUALIZADA
DE LA SITUACION Y EVOLUCION DE LA
OPINION PUBLICA VASCA.

1. Realizacién de estudios para recabar la opinion
de la poblacién, respecto a temas de actualidad
sociopolitica.

1. Numero de personas a consultar mediante
sondeo o encuesta.

2. Numero de personas o personas expertas a
consultar mediante reuniones individuales o de

grupo.




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA RERITUIDIEAY ACCION
ADIERAZLEA MAGNITLD INDICADOR
2. Interesa duten dokumentuak eta txostenak egitea 2. Elaboracion y difusion de documentos e informes
eta zabaltzea. de interés.
1. Argitaratu eta banatutako dokumentu eta 1. Documentos e informes publicados y
txostenak. distribuidos.
a) Soziometroak. 3 a) Sociometros.
b) Monografikoak. 9 b) Monograficos.
c) Emakumeen eta gizonen iritzien aldeak 1 c) Monografico de analisis de las diferencias
aztertzeko monografikoa. de opinion de mujeres y hombres.
d) Gazteen eta helduen iritzien aldeak 1 d) Monografico de analisis de las diferencias

aztertzeko monografikoa.

ARAUBIDE JURIDIKOAREN ZUZENDARITZA

IV. LEHENDAKARITZAREN
FUNTZIONAMENDURAKO BEHAR DEN
LAGUNTZA JURIDIKOA EMATEA,
LEGEBILTZARRAREKIKO HARREMANAK
ERRAZTEA ETA BERDINTASUN-POLITIKAK
KOORDINATZEA.

1. LEHENDAKARITZAREN ARAUAK EGITEA
ETA IZAPIDETZEA, ERAGITEN DIOTEN
XEDAPENAK AZTERTZEA ETA JARRAITZEA,
ETA EDOZEIN ARLOTAKO LEGE AHOLKUAK
EMATEA.

1. Lehendakaritzako  arauak egitea edota
izapidetzea (xedapen orokorrak, ebazpenak,
hitzarmenak, erabakiak eta protokoloak).

a) Lehendakariaren dekretuak.

b) Jaurlaritzaren Kontseiluak onartzeko diren
lege proiektuak eta dekretuak.

c¢) Hitzarmenak eta protokoloak.
d) Ebazpenak.

e) Erabaki proposamenak (diru-laguntza
zuzenak, euskal etxeak onartzeak, hitzarmenak
eta izendapenak, besteak beste).

2. Txostenak eta irizpen juridikoak egitea.

3. Lehendakaritzako espedienteak
honako hauetarako:

izapidetzea,

a) Jaurlaritzaren Kontseilurako.
b) Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarirako.

4. Lehendakaritzaren gaietan irekita dauden
prozedura administratibo eta judizialei jarraipena eta
kontrola egitea.

5. Erantzuna ematea erreklamazio, eskabide eta
kexei.

50

10

40

15

24

40

55

10

30

de opinion de jovenes y personas adultas.

DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO

IV. PRESTAR LA ASISTENCIA JURIDICA A
PRECISAR PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LEHENDAKARITZA, FACILITAR LAS
RELACIONES CON EL PARLAMENTO Y
COORDINAR LAS POLITICAS DE IGUALDAD.

1. ELABORACION Y TRAMITACION DE LA
NORMATIVA DE LEHENDAKARITZA,
SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE LAS
DISPOSICIONES QUE LE AFECTEN Y
ASESORIA JURIDICA GENERAL.

1. Elaboracion y/o tramitacion de la normativa de
Lehendakaritza (disposiciones de caracter general,
Resoluciones, Convenios, Acuerdos y Protocolos).

a) Decretos del Lehendakari.

b) Proyectos de Ley y Decretos sometidos a la
aprobacion del Consejo de Gobierno.

c) Convenios y Protocolos.
d) Resoluciones.
e) Propuestas de Acuerdo (Subvenciones

Directas, reconocimientos de Centros Vascos,
convenios y nombramientos entre otros).

2. Emision de informes y dictamenes juridicos.

3. Tramitacion de expedientes de Lehendakaritza:

a) El Consejo de Gobierno.
b) El Boletin Oficial del Pais Vasco.

4. Seguimiento y control de los procedimientos de
caracter administrativo y judicial abiertos en
materias de Lehendakaritza.

5. Atencion de reclamaciones, peticiones y quejas.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA RERITUIDIEAY ACCION
ADIERAZLEA MAGNITLD INDICADOR
2. EUSKO LEGEBILTZARREKIKO ETA 2. RELACIONES CON EL PARLAMENTO Y
ARARTEKOAREKIKO HARREMANAK. ARARTEKO.
1. Legebiltzarreko galderen erantzunak. 30 1. Respuestas a preguntas parlamentarias.
2. Dokumentu-eskeak. 70 2. Solicitudes de informacién documentada.
3. Kontrolerako osoko bilkuretan parte hartzeak. 80 3. Intervenciones en Plenos de Control.
4. Sailaren agerraldiak. 10 4. Comparecencias del Departamento.
5. Arartekoari gaiak aurkeztea. 1 5. Tramitacion de temas ante el Ararteko.
BERDINTASUNERAKO UNITATEA UNIDAD DE IGUALDAD

3. BERDINTASUN POLITIKAK SUSTATZEA ETA 3. IMPULSO Y COORDINACION DE LAS
KOORDINATZEA SAILEAN ETA POLITICAS DE IGUALDAD EN EL
ZUZENDARITZEKIN LANKIDETZAN ARITZEA, DEPARTAMENTO Y COLABORACION CON
4/2005 LEGEA ETA BERDINTASUN PLANA DIRECCIONES Y AREAS PARA EJECUCION LEY
GAUZATZEKO. 4/2005 Y PLAN DE IGUALDAD.
1. Berdintasunaren arloko planak egitea, horien 1. Elaboracién, seguimiento y coordinacién de
jarraipena egitea eta koordinatzea. Planes en materia de igualdad.

1. Berdintasunari buruzko urteko programa- 1 1. Plan Programatico anual de Igualdad.

plana.
2. Indarra eta aholkua ematea genero ikuspegia 2. Impulso y asesoramiento en materia de inclusién
integratzeko Lehendakaritzan. de la perspectiva de género en Lehendakaritza.

1. Lan-planak garatzea eta betetzea, 9 1. Desarrollo y cumplimiento de Planes de

zuzendaritzen arabera. Trabajo segun Direcciones.

2. Zeharkakotasuna arauetan. 24 2. Transversalidad en Normas.

3. Zeharkakotasuna programetan. 9 3. Transversalidad en Programas.

4. Zeharkakotasuna ekintzetan. 30 4. Transversalidad en Acciones.
3. Berdintasun politiken garapena jarraitzea eta 3. Seguimiento del desarrollo de las politicas de
neurri zuzentzaileak proposatzea. igualdad y propuesta de medidas correctoras.

1.  Programatutako ekintzak bete diren 1 1. Evaluacion del cumplimiento de las acciones

ebaluatzea. programadas.

2. Neurri zuzentzaileak ezartzea. 9 2. Establecimiento de medidas correctoras.
4. Berdintasun arloan eskudun diren entitate, organo 4. Interlocucion técnica y coordinacién con
eta unitateekin hitz egitea eta koordinatzea. entidades, o6rganos y unidades competentes en

igualdad.

1. Planak aurkeztea. 2 1. Presentaciones de Planes.

2. Ebaluazioak aurkeztea. 1 2. Presentaciones de Evaluaciones.

3. Sailarteko ekintzei jarraipena egitea. 10 3. Seguimiento de actividades

interdepartamentales.

5. Berdintasunaren alorrean Lehendakaritzako 5. Asesoramiento, identificacion e impulso de la
pertsonalarentzako prestakuntza aholkatzea, formacion en materia de igualdad del personal de
identifikatzea eta bultzatzea. Lehendakaritza.

1. Gai horretako ikastaroak antolatzea. 6 1. Organizacion de cursos de formacion en la

materia.

— 14 —
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EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR

2. Berdintasun alorreko prestakuntza ekintzak
ezagutaratzea.

2. Berdintasun alorreko

garatzea.
1. Zeharkakoak.

jardunbide  egokiak

2. Zuzendaritzen berariazkoak.

KOORDINAZIORAKO ZUZENDARITZA

V. JAURLARITZAREN PROGRAMAREN
BETETZE MAILA ETA HORKO EGITASMO
ESTRATEGIKOEN GARAPENA KOORDINATU
ETA SUSTATZEA.

1. KOORDINAZIOA, BULTZADA ETA AMORE
EMATEA KONTRATUA BETETZEARI BURUZKO
KONTUAK GOBERNU-PROGRAMA.

1. Jaurlaritzaren ekintzaren jarraipena, eguneratzea
eta kontuak ematea, honako hauetan gauzatuta:

1. Plangintza estrategikoa eta sailekoa.

2. Legegintza-programa eta urteko arau-planak.

3. Gobernu Programan hartutako konpromisoak
eta ekimenak gauzatzearen isla.

4. Gobernu Programa garatzeko eta betetzeko
sailek egindako jarduera esanguratsuak biltzea
eta kontrastatzea.

2. Gobernu Programari lotutako adierazle-
sistemaren kudeaketa eta bilakaera, Ekonomia eta
Ogasun Sailarekin koordinatuta.

3. Web-edukien aplikazioa  garatzea eta
eguneratzea, Jaurlaritzaren ekintzaren jarraipena
publiko egiteko. Jarraipena egiteko eta kontuak
emateko prozeduren bilakaera hobetzea.

4. Gobernu Programaren eta Herri-Adierazleen
betetze-mailari buruzko kontuak zabaltzeko eta
sustatzeko ekintzak.

2. PLANGINTZA ESTRATEGIKOA ETA
SAILETAKOA.

1. Plan estrategikoen ildo estrategikoei eta edukiari
buruzko nahitaezko txostenak egitea.

2. Sailen plangintzak Gobernu  Programa
gauzatzean eta ezartzean duen eragina zehaztea.

15

2. Difusion de acciones de formacion en materia
de igualdad.

6. Desarrollo de Buenas Practicas en materia de
Igualdad.

1. Transversales.

2. Especificas de las Direcciones.
DIRECCION DE COORDINACION

V. COORDINAR E IMPULSAR EL
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
GOBIERNO Y EL DESARROLLO DE LOS
PLANES ESTRATEGICOS DEL MISMO.

1. COORDINACION, IMPULSO Y RENDICION DE
CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA DE GOBIERNO.

1. Seguimiento, actualizacién, y rendicion de
cuentas sobre la accion del Gobierno materializada
en:

1. Planificacion estratégica y departamental.

2. Programa Legislativo y Planes anuales
normativos.

3. Reflejo de la ejecucion de los compromisos e
iniciativas asumidas en el Programa de
Gobierno.

4. Recopilacion y contraste de las actuaciones
significativas de los Departamentos en el
desarrollo y cumplimiento del Programa de
Gobierno.

2. Gestion y evolucion del sistema de indicadores
asociados al Programa de Gobierno, en
coordinacion con el Departamento de Economia y
Hacienda.

3. Desarrollo y actualizacion de la aplicacion de
contenidos web para hacer publico el Seguimiento
de la acciéon de Gobierno. Mejora evolutiva de
procedimientos de seguimiento y rendicion de
cuentas.

4. Acciones de divulgacion y Rendicion de Cuentas
sobre el grado de cumplimiento del Programa de
Gobierno y los indicadores de Pais.

2. PLANIFICACION ESTRATEGICA Y
DEPARTAMENTAL.

1. Informar con caracter preceptivo las lineas
estratégicas y el contenido de los Planes
Estratégicos.

2. Determinar el impacto de la Planificacion
Departamental en la ejecucion e implementacion del
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3. Lehendakaritzak gidatutako plan estrategikoak
eta sailetako planak koordinatzea eta bultzatzea.

3. SAIL ARTEKO ETA ERAKUNDE ARTEKO
ORGANOETAN PARTE HARTZEA ETA SAILEN
ARTEKO PROIEKTUAK BULTZATZEA.

1. Sailarteko eta erakunde arteko organoetan parte

hartzea aurreikusten bada, beren jarduera
Jaurlaritzaren ekintzara bideratzeko.

2. Saileei laguntzea, Jaurlaritzaren ekintzan
zeharkakoa, erakundeartekoa edo estrategikoa

izateagatik haien parte-hartzea eska dezaketen

proiektuetan.

3. Sailen arteko koordinazio-estrategiak eta
baterako lanerako mekanismoak formulatzea,
Jaurlaritzaren baterako ekintza lortze aldera.

Gobernuan zehar politikak lerrokatzen lan egitea.

ZERBITZU ZUZENDARITZA

VI. LEHENDAKARITZAREN BALIABIDE
EKONOMIKO, GIZA BALIABIDE ETA
BALIABIDE MATERIALEN
ERAGINKORTASUNA HOBETZEA.

1. LEHENDAKARITZAREN AURREKONTUAK
LANTZEA, AURREKONTUOK NOLA BURUTZEN
DIREN KUDEATZEA ETA GASTUA
KONTROLATZEA.

1. Lehendakaritzaren aurrekontuen aurregitasmoa
prestatzea.

1. Aurrekontuen aurregitasmoa.

lantzerakoan
bultzatu eta

2. Aurrekontuen aurregitasmoa
genero ikuspuntua sartzea
koordinatzea.

- Berdintasun aginduak dituzten aurrekontu
memoriak.

2. Ekonomia eta administrazioari buruzko

dokumentuak kudeatzea eta bideratzea.

1. Kreditu transferentziak.
2. Kudeaketa kontablerako dokumentuak.

3. Aurreraturiko funtsen banku transferentziak.

4. Ohar kontableak.

10

20

2.500

50

1.700

Programa de Gobierno.

3. Coordinacién e impulso de
estratégicos y departamentales
Lehendakaritza.

los Planes
liderados por

3. PARTICIPACION EN ORGANOS DE
CARACTER INTERDEPARTAMENTAL E
INTERINSTITUCIONAL E IMPULSO DE
PROYECTOS INTERDEPARTAMENTALES.

1. Participacion en los organos
interdepartamentales e interinstitucionales en los
que se prevea su participacién para orientar su
actividad hacia la accién del Gobierno.

2. Apoyo a los departamentos en aquellos proyectos
que por su caracter transversal, interinstitucional o
estratégico en la acciéon de Gobierno pueda
demandar su participacion.

3. Formular estrategias de coordinacion y
mecanismos de trabajo conjunto entre los
Departamentos orientados hacia una accion

conjunta de Gobierno. Trabajar en el alineamiento
de politicas a lo largo del gobierno.

DIRECCION DE SERVICIOS

VI. MEJORAR LA EFICIENCIA DE RECURSOS
ECONOMICOS, HUMANOS Y MATERIALES DE
LEHENDAKARITZA.

1. ELABORACION DE LOS PRESUPUESTOS DE
PRESIDENCIA, GESTION DE SU EJECUCION Y
CONTROL DEL GASTO.

1. Preparar el Anteproyecto del Presupuesto de la
Presidencia.

1. Anteproyecto de Presupuesto.

2. Impulsar y coordinar la inclusion de la
Perspectiva de Género en la elaboracién del
Anteproyecto de presupuestos.

- Memorias presupuestarias con mandatos de
igualdad.

2. Gestionar y tramitar la documentacion de
contenido econémico-administrativo.

1. Transferencias de crédito.
2. Documentos de gestién contable.

3. Transferencias bancarias de fondos

anticipados.

4. Apuntes contables.
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EKINTZA RERITUIDIEAY ACCION
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3. Aurrekontua nola burutzen ari den eta gastua 3. Elaborar y difundir informacion mensual sobre el
nola kontrolatzen den jakiteko txostenak lantzea eta grado de ejecucion del presupuesto y control del
zabaltzea hilero. gasto.

1. Txostenak. 12 1. Numero de informes.
2. KONTRATAZIOA. 2. CONTRATACION.

1. Kontratazio espedienteak. 180 1. Expedientes de contratacion.

1. Berdintasun klausulak dituzten kontratuak. 1. Contratos con clausulas de igualdad.

2. Kontratazioa luzatzeko espedienteak. 10 2. Expedientes de prérroga contractual.
3. LEHENDAKARITZAREN GIZA BALIABIDEAK 3. GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS DE
KUDEATZEA. LA PRESIDENCIA.
1. Langile beharra ebaluatzea eta lanpostuen 1. Evaluar las necesidades del personal y proponer
zerrenda eguneratzea proposatzea. la actualizacion de la relacion de puestos de trabajo.
2. Atxikitako langileen gorabeherak administratzea| 2.100 2. Administrar y gestionar las incidencias relativas al
eta kudeatzea, sexuen arabera bereizita. personal adscrito desagregado por sexo.
3. Prestakuntza beharrak aztertzea eta HAEEk edo 40 3. Conocer las necesidades formativas de
beste erakundeek antolatutako ikastaroetan parte perfeccionamiento y determinar la asistencia del
hartuko duten langileak izendatzea, sexuen arabera personal en los cursos programados por el [.V.A.P.
bereizita. u otros drganos desagregados por sexo.
4. Prestakuntzarako planak egitea. 4. Elaborar planes de formacion.
4. BALIABIDE MATERIALAK ETA INFORMAZIO 4. GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y
SISTEMAK KUDEATZEA. SISTEMAS DE INFORMACION.
1. Baliabide materialak eskuratzea edo berritzea. 50 1. Dotacion o renovacion de medios materiales.
2. Informazio sistemak eguneratzea eta ebaluatzea 2. Actualizar y evaluar los sistemas de informacion
administrazio  jardueretarako  nahiz  jarduera para las actuaciones econémico administrativas.
ekonomikoetarako.
5. AJURIA-ENEAKO JAUREGIA, NAFARROA 5. ADMINISTRACION DEL PALACIO DE AJURIA-
KALEKO LEHENDAKARITZAREN EGOITZA ETA ENEA, DE LA SEDE DE LA PRESIDENCIA DE LA
LEHENDAKARI OHIEN BULEGOAK CALLE NAVARRA, Y DE LAS OFICINAS DE LOS
ADMINISTRATZEA. EX LEHENDAKARIS.
1. Behar diren mantentze-lanak egitea bi egoitzek 1. Realizar todas las labores de mantenimiento para
eta lehendakari ohien bulegoek egoki funtziona garantizar el adecuado funcionamiento de los dos
dezaten. edificios y las oficinas de los ex Lehendakaris.
6. INFORMAZIO PUBLIKOA ESKURATZEA 6.’GESTIC')N DE ACCESO A LA INFORMACION
KUDEATZEA PUBLICA.
1. Lehendakaritzari buruzko informazio publikoa 7 1. Tramitar y resolver las solicitudes de acceso a la
eskuratzeko eskabideak izapidetzea eta ebaztea. informacion publica referidas a Lehendakaritza.
7. ORGANO KOLEGIATUETAN PARTE 7. PARTICIPACION EN DIVERSOS ORGANOS
HARTZEA. COLEGIADOS.
1. Bilerak. 25 1. Reuniones.




sortzea.

1. Asteroko agendak.

2. Lehendakariaren nazioarteko bidaien berri
ematea.

5. Jaurlaritzari buruz komunikazio euskarrietan
(idatzizko prentsan, ikus-entzunezkoan eta
Interneten) argitaratutako informazioa jarraitzea.

1. Eguneroko prentsa dossier digitala: prentsa
idatziaz, irratiaz, telebistaz eta Internetez. Urtero
kontratatzea zerbitzua.

2. Lehendakaritzako zuzendaritza bakoitzera
zuzendutako eguneroko txostenak egitea.

3. Txosten bereziak egitea.
6. Lehendakaritzako komunikazioa koordinatzea.

1. Asteroko koordinazio bilerak idazkaritzekin.

2. JAURLARITZAREN JARDUERAK, BAITA
LEHENDAKARIARI ETA JAURLARITZAREN
BOZERAMAILEARI DAGOZKIONAK ERE,
BEHAR BEZALA EZAGUTARAZTEA
BERMATZEA.

1. Lehendakariaren eta Jaurlaritzaren jardueren
berri emateko plataforma, gertakari eta ekitaldiak

50

365

300

10

50
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ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR
KOMUNIKAZIORAKO ZUZENDARITZA DIRECCION DE COMUNICACION
VIIl. INFORMAZIO POLITIKA ZEHAZTEA, VII. I?EFINIR, COORDINAR Y EJECUTAR LA
KOORDINATZEA ETA BURUTZEA, POLITICA INFORMATIVA PARA QARANTIZAR
JAURLARITZAREN ETA LEHENDAKARIAREN UNA ADECUADA COMUNICACION DE LAS
JARDUEREN BERRI EGOKI EMATEA ACCIONES DEL GOBIERNO Y DEL
BERMATZEKO. LEHENDAKARI.
1. EDONOLAKO KOMUNIKABIDE SOZIALEN 1. ESTABLECER, DISENAR, DIRIGIRY
BITARTEZ, JAURLARITZAREN INFORMAZIO COORDINAR LA POLITICA INFORMATIVA Y DE
ETA KOMUNIKAZIO POLITIKA EZARRI, COMUNICACION DEL GOBIERNO, A TRAVES DE
DISEINATU, ZUZENDU ETA KOORDINATZEA. LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL DE
CUALQUIER TIPO.
1. Sailen arteko koordinazioa. 1. Coordinacion interdepartamental.
1. Sailen arteko asteroko koordinazio bilera. 45 1. Reunidbn semanal de  coordinacion
interdepartamental.
2. Jaurlaritzaren bozeramailearekiko koordinazioa. 2. Coordinacion con Portavoz del Gobierno.
1.Bozeramailearen bulegoarekiko bilerak. 45 1. Reuniones con la oficina del Portavoz.
3. Jaurlaritzaren irudi publikoa bateratzea. 3. Unificacién de la imagen publica del Gobierno.
1. Erakunde nortasunaren eskuliburua 1. Seguimiento aplicacion del manual de
erabiltzeari jarraipena egitea. identidad corporativa.
4. Jaurlaritzaren komunikazio agenda bakarra 4. Generacion de una Unica agenda de

comunicacion del Gobierno.

1. Reuniones semanales.
2. Cobertura de viajes internacionales del
Lehendakari.

5. Seguimiento de la informacion publicada sobre el
Gobierno en los distintos soportes de comunicacion
(prensa escrita, audiovisual e Internet).

1. Dossier de prensa digital diario: prensa
escrita, radio, television e Internet. Contratacion
anual del servicio.

2. Elaboracion de informes diarios dirigidos a
cada direccion de Lehendakaritza.

3. Elaboracién de informes especiales.
6. Coordinacion Comunicacion Lehendakaritza.
las diferentes

1. Reuniones semanales con
Secretarias.

2. GARANTIZAR LA ADECUADA DIFUSION DE
LAS ACCIONES DEL GOBIERNO, INCLUIDAS
LAS RELATIVAS AL LEHENDAKARI Y AL AREA
DE PORTAVOZ DEL GOBIERNO.

1. Organizacion y coordinacion de las plataformas,
eventos y actos que den soporte para la
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA RERITUIDIEAY ACCION
ADIERAZLEA MAGNITER INDICADOR
antolatzea eta koordinatzea. comunicacion de las distintas actividades del
Lehendakari y del Gobierno.
1. Prentsaurrekoak eta ekitaldiak antolatzea. 200 1. Organizacion de ruedas de prensa y actos.
2. Ekitaldiak aldez aurretik prestatzea. 180 2. Preparacion previa actos.
3. Komunikabideei dei egitea. 350 3. Convocatorias a medios.
4.Informazioa landu eta  komunikabideei| 300 4. Elaboracién y envio de informacion a medios.
igortzea.
5. Ekitaldietan parte hartzea. 200 5. Presencia en Actos.
2. Jaurlaritzaren Kontseiluaren erabakiak 2. Difusion de los acuerdos del Consejo de
ezagutaraztea. Gobierno.
1. Jaurlaritzaren Kontseiluaren erabakiei buruzko 45 1. Ruedas de prensa sobre acuerdos del
prentsaurrekoak. Consejo de Gobierno.
2. Bestelako prentsa oharrak eta agerraldiak. 25 2. Ofras ruedas de prensa y comparecencias.
3. Euskadiren Komunikazio Gida eguneratzea eta 3. Actualizacion y difusion de la Guia de la
zabaltzea. Comunicacion de Euskadi.
1. Astero eguneratzea. 1. Actualizacién semanal.
4. Euskadiren irudia zabaltzea munduan zehar 4. Difundir la imagen de Euskadi en el mundo en
Kanpo Harremanetarako l|dazkaritza Nagusiarekin colaboracion con la Secretaria General de Accion
batera. Exterior.
1. Atzerriko komunikabide eta berriemaileekiko 20 1. Contactos y actuaciones de divulgacion con
hartu-eman eta zabalkunde jarduerak. medios de comunicaciébn y corresponsales
extranjeros.
5. Legebiltzarreko agerraldietan  komunikazio 5. Apoyo comunicativo en las comparecencias en el
laguntza eskaintzea. Parlamento.
1. Ohiko osoko bilkuretan izatea eta horien berri 40 1. Cobertura y presencia en Plenos ordinarios.
ematea.
2. Kontrolerako osoko bilkuretan izatea eta 20 2. Cobertura y presencia en Plenos de control.
horien berri ematea.
3. Osoko bilkura berezietan izatea eta horien 5 3. Cobertura y presencia en los Plenos
berri ematea. extraordinarios.
4. Batzordeetan izatea eta horien berri ematea. 20 4. Cobertura y presencia en Comisiones.
6. Komunikabideekin harreman errazak izateko 6. Establecimiento de un marco de relaciones
esparrua ezartzea. fluidas con los medios de comunicacion.
1. Komunikabideei informazioa bidaltzea. 300 1. Remision de informacion a los medios de
comunicacion.
2. Kazetariekin eta komunikabideetako 2. Contactos diarios con periodistas y
arduradunekin egunero biltzea. responsables de medios de comunicacion.
3. PUBLIZITATE KANPAINAK ETA GIZARTEA 3. CAMPANAS PUBLICITARIAS Y MEDIDAS DE
SENTSIBILIZATZEKO NEURRIAK, BAITA SENSIBILIZACION SOCIAL, AS| COMO LA
JAURLARITZAREN ETA BERE SAILEN DIFUSION DE LAS ACCIONES DEL GOBIERNO
JARDUERAK EZAGUTARAZTEA ERE. VASCO Y DE SUS DEPARTAMENTOS.
1. Sailen arteko Publizitate Batzordearen bitartez, 1. Coordinar las campafias a través de la Comision
kanpainak koordinatzea. Interdepartamental de Publicidad.
1. Batzordearen bilerak. 15 1. Reuniones de la Comision.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA HAERINTUIDIER ACCION

ADIERAZLEA MAGNITLD INDICADOR
2. Medioen audientzia azterketak egitea. 2 2. Realizacion de estudios de audiencias de medios.
3. Publizitate kanpainak diseinatzea eta egitea. 4 3. Disefio y elaboracion de campafias de publicidad.
4. Erakundearen Publizitate eta Komunikaziorako 1 4. Elaboracion del Plan de Publicidad vy
Plana egitea. Comunicacion Institucional.
5. Erakundearen publizitate eta komunikazioaren 1 5. Elaboracién de memorias de Publicidad vy
memoriak idaztea. Comunicacion Institucional.

— 2 —
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PROGRAMA
1122 TRANSICION SOCIAL Y AGENDA 2030

RESPONSABLE
01 LEHENDAKARITZA

TRANTSIZIO SOZIALAREN ETA 2030 AGENDAREN SECRETARIA GENERAL DE TRANSICION SOCIAL

IDAZKARITZA NAGUSIA

Y AGENDA 2030

MEMORIA

Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza
Nagusia Lehendakaritzaren barruko erakunde-egitura da,
eta 2030 Agendaren eta trantsizio sozial nagusien
eraginpeko estrategiak eta jarduerak dinamizatzeko eta
koordinatzeko helburua du, Eusko Jaurlaritzaren barruan
eta Eusko Jaurlaritzatik abiatuta. Gure kasuan eta modu
espezifikoan, nabarmentzen dira demografiaren gaia,
migrazioaren erronka edo ohitura sozialak COVID-19
pandemiaren bilakaerara eta, aldizka, pandemiaren
ondorengo fase batera egokitzea.

Trantsizio Sozialeko eta 2030 Agendarako Idazkaritza

Nagusiari dagokio gizarte-agertoki berrien azterketa
sustatzea, sailen eta erakundeen arteko jarduera-
proposamen berriak identifikatzea eta koordinatzea,

esperientzia pilotuak bultzatzea, erakundeen, gizartearen
eta nazioarteko aliantzak dinamizatzea, eta politika
publikoen esparru horren zabalkundea eta gizarte-
sustapena egitea.

Honako hauek dira Trantsizio Sozialaren eta 2030
Agendaren |dazkaritza Nagusiaren lau esku-hartze eremu
espezifiko nagusiak:

* Garapen lIraunkorreko Helburuei (GIH) dagokienez,
2030 Agendaren Lehentasunen Euskal Programa garatzea
sailen arteko ikuspegiarekin, maila anitzeko lankidetza
bultzatuz eta erakundeen arteko eta gizarte zibilarekiko
aliantzak dinamizatuz.

» Erronka demografikoari dagokionez, sailen arteko,
erakundeen arteko eta gizartearen arteko lankidetza-
ikuspegia duen estrategia definitzea eta sustatzea.

* Egoera pandemikoari edo postpandemikoari erantzun
komunitarioari dagokionez, gizarte-ohiturak eta -portaerak
errealitatearen  bilakaerara eta haren ondorioetara
egokitzeko prozesuari laguntzea, trantsizio sozialaren
ikuspegitik.

* Migrazioaren gaiari dagokionez, migraziorako Euskal
Itun Soziala garatzeko estrategiak eta proposamen berriak
formulatzea, eta itun hori sinatu duten erakundeekin
lankidetzan ezartzea.

Ulertu behar da egungo testuinguru konplexuan eta politika
publikoen zenbait eremutan ez dela nahikoa ikuspegi oso
sektoriala izatea. Begirada integrala eta zeharkakoa behar

La Secretaria General de Transicion Social y Agenda 2030
es la estructura institucional dentro de Lehendakaritza
creada con la finalidad de dinamizar y coordinar, dentro y
desde el Gobierno Vasco, las estrategias y actuaciones
afectadas por la Agenda 2030 y por las principales
transiciones sociales. En nuestro caso y de modo
especifico, destacan la cuestion demografica, el reto
migratorio, o la adaptacion de habitos sociales a la
evolucion de la pandemia de la Covid 19 y, eventualmente,
a una fase postpandémica.

A la Secretaria General de Transicion Social y Agenda
2030 le corresponde promover el analisis de nuevos
escenarios sociales, la identificacion y coordinacion de
nuevas propuestas de actuacion interdepartamental e
interinstitucional, el impulso de experiencias piloto, la
dinamizacion de alianzas institucionales, sociales e
internacionales, y la divulgacion y promocion social de este
ambito de las politicas publicas.

Los cuatro grandes ambitos especificos de intervencion de
la Secretaria General de Transicién Social y Agenda 2030
son los siguientes:

* En lo relativo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), el desarrollo del Programa Vasco de Prioridades de
la Agenda 2030 con vision interdepartamental, impulsando
una colaboraciéon multinivel y dinamizando alianzas
institucionales y con la sociedad civil.

* En materia de reto demografico, la definicidon e impulso
de una estrategia con una visibn de colaboracion
interdepartamental, interinstitucional y social.

* En relacion con la respuesta comunitaria a la situacion
pandémica o postpandémica, acompafiamiento al proceso
de adaptacion de los habitos y comportamientos sociales a
la evolucién de la realidad y sus consecuencias desde una
perspectiva de transicion social.

» Con respecto a la cuestion migratoria, la formulacion de
estrategias y nuevas propuestas para el desarrollo del
Pacto Social Vasco para la Migracién y su implementacion
en colaboracion con las instituciones firmantes del mismo.

Ha de entenderse que, en el complejo contexto actual y en
determinados ambitos de las politicas publicas, no es
suficiente una mirada estrictamente sectorial. Es necesaria
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da. Lehenik eta behin, objektiboki Gobernu Sail bati baino
gehiagori eragiten diolako. Bigarrenik, landu behar diren
arazoen ikuspegi partziala edo estankoa saihesteko,
ezinbestekoak direlako diagnostiko eta proiekzio holistikoa.

Beraz, Trantsizio Sozialeko eta 2030 Agendarako
Idazkaritza Nagusiari dagokio aipatutako lau ardatzetan
sailen arteko estrategiak definitzea, bai eta estrategia
horiek dinamizatzea eta koordinatzea ere, hargatik eragotzi
gabe estrategia horiek Jaurlaritzako sailen politika
sektorialen bidez gauzatzea.

Agerikoa da 2030 Agendaren edukiak eta proiekzioak
erakunde guztiak, sail guztiak, eragile sozial eta ekonomiko
guztiak eta politika publiko guztiak tartean sartzen eta
interpelatzen dituela. 17 helburuetatik azkenak, hain zuzen
ere, aliantza-metodologia baten beharra du ardatz.
Konpromiso handi hori bultzatzeko lankidetza ezinbestekoa
da. Eusko Jaurlaritzako sail bakoitzak bere gain hartzen
dituen eta Gobernu Programan jasota dauden konpromiso
sektorialez gain, funtsezkoa da konpromiso horien
irismena, proiekzioa eta ebaluazioa zeharka koordinatzea.
Funtzio espezifiko hori Trantsizio Sozialaren eta 2030
Agendaren Idazkaritza Nagusiari dagokio.

Era berean, gaur egun Europa osoan demografiaren gaia
da trantsizio sozialean modu argienean eragiten duten
faktoreetako bat. Erronka horri beste politika sektorial
batzuek eragiten diote zuzenean, hala nola Gizarte
Politikek, Etxebizitzak, Enpleguak eta Haur Hezkuntzak.
Adierazle giltzarri bat gazteek emantzipatzeko eta bizitza
autonomoko proiektu bat garatzeko dituzten baldintzak
aztertzean kokatzen da. Azterketa hori ezin da soilik
sektoriala izan; ezinbestekoa da globaltasuna begiratzea
eta modu koordinatuan lantzea. |dazkaritza berriari dagokio
zeharkako ekarpen hori egitea.

Demografiaren gaiarekin lotura estuan dago migrazioaren
erronka, besteak beste, gizarte baten balantze
demografikoari eragiten diolako; baina baita faktore
anitzeko diagnostikoa eskatzen duelako ere. Berriro ere,
migrazioaren alderdi guztiei erantzuteko, hainbat saili
eragiten dieten erantzunak behar dira: Gizarte Politikei,
noski; baina baita Etxebizitzari, Enpleguari, Hezkuntzari
edo Hizkuntza Politikari ere, besteak beste.

Gainera, migrazioaren aldeko Euskal Itun Sozial bat sinatu
zen 2019ko azaroaren 30ean. Pandemiaren eraginak asko
mugatu du azken hilabeteetan. Nolanahi ere, konpromisoak
indarrean daude Eusko Jaurlaritzarentzat. Hainbat sail,
erakunde eta gizarte-eragileri eragiten dieten konpromisoak
dira. Idazkaritzak bere gain hartzen du bere potentziala
garatuko duten proposamen eta estrategien definizioa
koordinatzeko zeregina, ikuspegi globaletik eta sail,

erakunde eta gizarte-eragileen arteko lankidetzaren
ikuspegitik.
Argi dago, halaber, egoera pandemikoaren eta

postpandemikoaren erantzunak Jaurlaritzako sail guztiei
eragiten diela, COVID-19k gizarteko jarduera-sektore
guztiei eragin dielako eta gizarte-ohiturei eta -portaerei
dagokienez, erantzun komunitarioa antolatzeak gizarte-
sektore guztiei eta sektore-politika guztiak konprometitzen

2022

una mirada integral y transversal. En primer lugar, porque
objetivamente su abordaje afecta a mas de un
departamento de Gobierno. En segundo lugar, porque para
evitar una vision parcial o estanca de las problematicas que
han de abordarse son indispensables un diagnéstico y una
proyeccion holistica.

Corresponde, por tanto, a la Secretaria General de
Transicion Social y Agenda 2030 la definicion, en los cuatro
ejes mencionados, de estrategias interdepartamentales asi
como su dinamizacion y coordinacion, sin perjuicio de su
ejecucion a través de las distintas politicas sectoriales de
los Departamentos de Gobierno.

Es evidente que la Agenda 2030 tiene un contenido y una
proyeccion que involucra e interpela a todas las
instituciones, a todos los Departamentos, a todos los
actores sociales y econdmicos, y a todas las politicas
publicas. El ultimo de los 17 objetivos esta precisamente
centrado en la necesidad de una metodologia de alianza.
La cooperacion para impulsar este gran compromiso es
indispensable. Ademas de los compromisos sectoriales que
asuma cada Departamento del Gobierno Vasco y que estan
recogidos en el Programa de Gobierno, es fundamental una
coordinacion transversal de su alcance, proyeccion y
evaluacion. Esta es una funcion especifica que
corresponde a la Secretaria General de Transicién Social y
Agenda 2030.

Asi mismo, la cuestién demografica es hoy en toda Europa
uno de los factores que de manera mas clara inciden en la
transicion social. Un reto al que le afectan directamente
otras politicas sectoriales como Politicas Sociales,
Vivienda, Empleo, Educacion infantil... Un indicador clave
se sitla en el andlisis de las condiciones, favorables o
desfavorables, con que se encuentran las personas jovenes
para su emancipacion y para desarrollar un proyecto de
vida autéonomo. Este analisis no puede ser unicamente
sectorial, requiere necesariamente una mirada de
globalidad y un abordaje coordinado. La nueva Secretaria
tiene encomendada esta contribucion transversal.

En intima conexién con la cuestion demografica se
encuentra el reto migratorio, entre otras cosas, porque
afecta al balance demografico de una sociedad; pero
también porque requiere un diagndstico multifactorial.
Nuevamente, la respuesta a la migracion en todas sus
vertientes, requiere de respuestas que afectan a distintos
departamentos: a Politicas Sociales, por supuesto; pero
también a Vivienda, Empleo, Educacion, o Politica
Linglistica, entre otros.

Se da la circunstancia afiadida de que existe un Pacto
Social Vasco por la Migracion que fue suscrito el 30 de
noviembre de 2019. El impacto de la Pandemia ha limitado
severamente su desarrollo durante los ultimos meses. En
todo caso sus compromisos estan vigentes para el
Gobierno Vasco. Son compromisos que afectan a distintos
Departamentos, instituciones, y agentes sociales. La
Secretaria asume la tarea de coordinar la definicion de
propuestas y estrategias que desarrollen su potencial,
desde un punto de vista global y de colaboraciéon entre
diferentes departamentos, instituciones y agentes sociales.

Del mismo modo, es evidente que la respuesta a la
situacion pandémica y postpandémica afecta a todos los
departamentos del Gobierno, porque la COVID-19 ha
afectado a todos los sectores de actividad de la sociedad y
porque la articulacién de la respuesta comunitaria, en
cuanto a habitos y comportamientos sociales, implica
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dituelako. Ezinbestekoa da zeharkako koordinazioa eta

lankidetza sustatuko dituen ikuspegi orokor eta
erantzunkidea izatea.
Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza

Nagusiak Berrikuntza Sozialaren Zuzendaritza du. 2030
Agendaren esparruan, zuzendaritza honi eginkizun hauek
dagozkio: gizarte-berrikuntzako proposamenak egitea, eta
sailen arteko, erakundeen arteko eta gizartearen arteko
koordinazio- eta jarraipen-estrategiak bultzatzea. Horren
osagarri, trantsizio sozialaren eremuetan ezartzen diren

2022

igualmente a todos los sectores sociales y a todas las
politicas sectoriales. Es imprescindible una visién global y
corresponsable que promueva la coordinacion |y
colaboracion transversal.

La Secretaria General de Transicion Social y Agenda 2030
cuenta con la Direccion de Innovacién Social. En el marco
de la Agenda 2030, corresponden a esta direccion las
siguientes funciones: Formular propuestas de innovacién
social, e impulsar estrategias de coordinacién y
seguimiento interdepartamental, interinstitucional y social.
Complementariamente, promover el impulso, coordinacion

jardueren  sustapena, koordinazioa eta jarraipena y seguimiento de las actuaciones que se establezcan en los
sustatzea. ambitos de la transicion social.
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MACNICDEQ ACCION
ADIERAZLEA MAGNITLD INDICADOR
2030 AGENDA AGENDA 2030

1. 2030 Agendaren Lehentasunen Euskal
Programa.

1. 2030 Agendaren Lehentasunen Euskal Programa
garatzea.

1. Bilera kopurua.

2. Programa dinamizatzea.

1. Proiektu pilotuak eta proiektu adierazgarriak.
2. Dibulgazio-kanpainak  diseinatzea eta
gauzatzea

3. Ikerketak eta txostenak.
4. Ekitaldiak, bilerak eta jardunaldiak.

5. |dazkaritzak bultzatutako sentsibilizazio-,
prestakuntza- eta hedapen jardueren kopurua.

3. Lankidetza sustatzea erakunde adituekin.
4. Lankidetza-proiektuak unibertsitateekin.
5. Aliantzak erakundeekin, eragileekin eta sareekin.

1. Aliantza Euskadiko Gazteriaren

Kontseiluarekin.

6. Nazioarteko proiekzioa.
1. Ekitaldietan parte hartzea.

7. Parte hartzeko ekimenak bultzatzea, 2030

Agendaren bonu-programaren bidez.

1. Ekimen-kopurua.

8. Bekak sustatzea.

1. Ekimen-kopurua.

25

10

10

60

1. Programa Vasco de Prioridades de la
Agenda 2030.

1. Desarrollar el Programa Vasco de Prioridades de
la Agenda 2030.

1. Numero de reuniones.
2. Dinamizar programa.
1. Proyectos piloto y proyectos tractores..

2. Disefio y elaboracién de campafias de
divulgacion.

3. Estudios e informes

4. Actos, encuentros y jornadas.

5. Numero de actividades de sensibilizacion,
formacion y difusion participadas por la
Secretaria.

3. Impulso de colaboracion con entidades expertas.
4. Proyectos de colaboracion con Universidades.
5. Alianzas con instituciones, agentes y redes.

1. Alianza con el Consejo de la Juventud de
Euskadi.

6. Proyeccion internacional.
1. Participacion en eventos.

7. Impulsar iniciativas de participacion mediante el
Programa de Bonos Agenda 2030.

1. Ndmero de iniciativas.

8. Impulso de becas.

1. NUmero de iniciativas.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA BACNICDES ACCION
ADIERAZLEA MAGNITER INDICADOR
TRANTSIZIO SOZIALA TRANSICION SOCIAL
1. Erronka demografikoa 1. Reto demografico
1. 2021-2030 Plan Estrategikoa bultzatzea. 1. Impulsar el Plan Estratégico 2021-2030.
1. Plana dinamizatzea. 1. Dinamizacion del Plan.
2. Dibulgazio-kanpainak 1 2. Campanfas de divulgacion.

2. Sailen,
koordinazioa.

erakundeen eta gizartearen arteko

1. Bilera-kopurua.

2. Migrazioa

1. Migraziorako Itun Sozialaren aurreikuspenak
garatzeko jarduera-proposamenak sustatzea eta
koordinatzea.

1. Proposamena egitea.

2. Urtero garapen-
egitea.

eta osagarri-proposamenak

1. Proposamenen kopurua.

3. Proposamenak dinamizatzea.
1. Jaurlaritzaren sailen koordinazioa
2. Erakunde sinatzaileen arteko lankidetza.

4. Euskarri Estrategiaren koordinazioa.

1. Erakunde arteko Koordinazio-Mahaiaren
bilerak.

5. Share proposamena eta Babesletza
Komunitarioaren esperientzia pilotua jarraitzea.

1. Bilera-kopurua.

3. Erantzun komunitarioa egoera pandemikoari
eta postpandemikoari

1. Egoera pandemikoari edo postpandemikoari

egokitze-komunitariorako hiruhileko  txostenak
prestatzea.

1. Txosten-kopurua.
2.  Gizarte-komunikazioko eta  -dibulgazioko
ekimenak.

1. Kanpaina-kopurua.
3. Bizi Berri Planaren eta LABlren 2020-2021

Memoria aurkeztea.

1. Ekintza-kopurua.

4. Txertaketa globala eta solidarioa bultzatzea.
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2. Coordinacién
interinstitucional y social.

interdepartamental,

1. Ndmero de reuniones.

2. Migracion

1. Promover y coordinar propuestas de actuacion
para el desarrollo de las previsiones del Pacto
Social para la Migracién.

1. Elaboracion propuesta.

2. Formulacion anual de propuestas de desarrollo y
complemento.

1. Nimero de propuestas.

3. Dinamizacion propuestas.
1. Coordinaciéon Departamentos Gobierno.
2. Colaboracion entre las instituciones firmantes.

4. Coordinacion de la Estrategia Euskarri.

1. Reuniones de la Mesa de Coordinacion
interinstitucional.

5. Seguimiento Propuesta Share y experiencia piloto
Patrocinio Comunitario.

1. NUmero de reuniones.

3. Respuesta comunitaria a la situacion
pandémica y postpandémica

1. Preparacién de informes trimestrales de
adaptacion comunitaria a la situacion pandémica o
postpandémica.

1. Ndmero de informes.

2. Iniciativas de comunicacion y divulgacion social.

1. NUumero de campanas.

3. Aportar una Memoria 2020-2021 del Plan Bizi
Berri y del LABI.

1. Ndmero de iniciativas.

4. Impulsar una vacunacion global y solidaria.
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2. Uztartu, Erradikalizazio biolentoaren
prebentzioaren esperientzia garatzen laguntzea.

1. Uztartu esperientzia pilotuaren memoria
aurkeztea eta haren proposamena eguneratzea.

Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA RERITUIDIEAY ACCION
ADIERAZLEA MAGNITLD INDICADOR
1. Ekintza-kopurua. 1 1. Numero de iniciativas.
4. Trantsizio sozialaren arloko beste jarduera 4. Otras actuaciones especificas en materia de
espezifiko batzuk. transicion social
1. ADOS Batzordea dinamizatzen eta komunitate 1. Colaborar en la dinamizaciéon de la Comision
islamiarrarekin  batera  bizikidetza  sustatzeko ADOS y en el desarrollo del Programa de Actuacién
jarduera-programa garatzen laguntzea. para promover la convivencia junto a la comunidad
islamica.
1. Bllera-kopurua. 5 1. NUumero de reuniones.
2. Urteko lan-plana garatzea. Ekintza-kopurua. 7 2. Desarrollo del plan de trabajo anual. Numero

de actuaciones.

2. Colaborar en el desarrollo de la experiencia de
prevencion de la radicalizacion violenta, Uztartu.

1. Presentacion de la memoria de la experiencia
piloto Uztartu y actualizacién de su propuesta.

— 25—
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PROGRAMA
1311 ACCION EXTERIOR

RESPONSABLE
01 LEHENDAKARITZA
SECRETARIA GENERAL DE ACCION EXTERIOR

MEMORIA

Kanpo Harremanetarako I|dazkaritza Nagusiari dagokio
Eusko Jaurlaritzaren kanpo-harremanak programatu,
babestu eta koordinatzea, Lehendakaritzaren egitura
organiko eta funtzionalari buruzko urtarrilaren 19ko 5/2021
Dekretuaren arabera.

Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusia
Lehendakariaren mende dago zuzenean eta hierarkikoki,
eta laguntza ematen dio lehendakariari Euskal Autonomia
Erkidegoko kanpo-harremanetarako estrategia politiko-
instituzionala definitu eta zuzentzeko. Horretarako, Euskadi
Basque Country Nazioartekotzeko Esparru Estrategiaren
eta horri dagokion Kanpo Ekintzarako Planaren definizioa
sustatzen eta koordinatzen du.

Idazkaritzaren egituran hiru zuzendaritza daude —Kanpo
Harremanetarako Zuzendaritza, Europako Gaietarako
Zuzendaritza eta Kanpoan den Euskal Komunitatearen
Zuzendaritza— eta Europa eta Amerikan zabaldutako
ordezkaritza-sare bat. Ordezkaritzak daude Europar
Batasunean, Estatu Batuetan, Mexikon,
Argentina-Mercosurren, Txilen, Kolonbia-Perun, eta bulego
bat Madrilen.

Orain arte, Euskadi Basque Country 2020-EBC 2020

Estrategiak  nazioartekotzeko ardatz eta  helburu
estrategikoak bildu eta ezarri ditu, eta Kanpo
Harremanetarako Idazkaritzaren  eginkizun  zehatzei

dagokienez, Kanpo Harremanetarako 2020 Planak finkatu
du esparrua.

Memoria hau aurkeztu den egunean, Kanpo
Harremanetarako Idazkaritza Nagusia partaidetza-prozesu
batean  murgilduta dago  Sailarteko  Batzordeko,
Erakundearteko Batzordeko, Aholku Batzordeko eta
nazioarteko beste eragile garrantzitsu batzuekin batera.
Prozesu horren helburua da Euskadi Basque Country 2025
Estrategia definitzea da, eta horren gainean artikulatuko da
hurrengo lau urteetarako nazioartekotzearen arloko
gobernu-ekintza.

Estrategia zehaztu eta adostu ondoren eta Ekintza Plana
zehaztu eta gero, ikuspegi, misio, ardatz, helburu eta
jarduketa garrantzitsuenen berri emango dugu.

Une honetan, eta Kanpo Harremanetarako Idazkaritza

Corresponderia a la Secretaria General de Accion Exterior
la programacion, impulso y coordinacion de la accion
exterior del Gobierno Vasco, segun el Decreto de
estructura organica y funcional de Lehendakaritza, Decreto
5/2021 de 19 de enero.

La Secretaria General de Accion Exterior, bajo la
dependencia directa y jerarquica del Lehendakari, es el
6rgano que le asiste en la definicion y direccion de la
estrategia politico-institucional de la accion exterior de la
Comunidad Autonoma de Euskadi. Para facilitar esta
funcion, impulsa y coordina la definicion de la Estrategia
Marco de Internacionalizacién Euskadi Basque Country y
su correspondiente Plan de Accion Exterior-PAE.

Estructuralmente la Secretaria se compone de tres
Direcciones, -Direccion de Relaciones Exteriores, Direccion
de Asuntos Europeos y Direccidon para la Comunidad
Vasca en el Exterior- y de una red Delegaciones
desplegada en Europa y América- Se cuenta con
delegaciones en la Union Europea, Estados Unidos,
México, Argentina-Mercosur, Chile, Colombia-Perd y una
oficina en Madrid.

Hasta el momento, la Estrategia Euskadi Basque Country
2020- EBC 2020 ha englobado y marcado los ejes y
objetivos estratégicos de internacionalizacion y en cuanto
se refiere a las funciones concretas de la Secretaria de
Accién exterior el marco lo ha fijado el Plan de Accion
Exterior 2020.

A la fecha de entrega de esta memoria, la Secretaria
General de Accién Exterior esta inmersa en un proceso
participativo junto con agentes de Ila Comision
Interdepartamental, Comisién interinstitucional, Consejo
Asesor y otros agentes de peso en el ambito internacional.
Un proceso cuyo objetivo es definir la Estrategia Euskadi
Basque Country 2025 sobre la que va a articularse la
accion de gobierno en materia de internacionalizacién para
los préximos cuatro afos.

Una vez tengamos definida y consensuada la Estrategia y
hayamos definido el Plan de Accion daremos cuenta
actualizada de la Vision, Mision, Ejes, Objetivos y
Actuaciones mas relevantes.

En este momento, y respetando la misiéon actual de la
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Nagusiaren egungo misioa errespetatuz, idazkaritza horri
dagokio  Eusko Jaurlaritzaren kanpo  harremana
programatu, bultzatu eta koordinatzea, Euskadi Europako
proiektuaren eraikuntzan aktore global gisa kokatzeko eta
munduan euskal interesak sustatzeko. Eta, horretarako,
besteak beste, erakundeen aldetik Euskadi ordezkatuko
du, nazioarteko eragileekin aliantza estrategiko egonkorrak
ezarriko ditu, kanpoan den euskal komunitatearekiko
harremanak estutuko ditu, eta euskal gizarteak 2030
Agendarekin duen konpromisoa proiektatuko du.

Kanpo Harremanetarako 2020 Planaren misioak esplizituki
ezartzen du euskal kanpo-harremanen helburua dela
"Euskadi eragile global eta espazio propiodun gisa
kokatzea Europako proiektuaren eraikuntzan, eta euskal
interesak munduan sustatzea".

XIl. legegintzaldiko gobernu-programaren arabera, Eusko
Jaurlaritzaren kanpo-harremana, inoiz baino gehiago, gure
ekonomia suspertzearen, enplegua sortzearen eta
pandemia gainditzearen zerbitzura egongo da. Eta, aldi
berean, gizarte gisa trantsizio hirukoitz bati heldu behar dio:
gizarte- eta osasun-trantsizioari, energia- eta ingurumen-
trantsizioari eta trantsizio teknologiko-digitalari.

Euskadi Basque Country 2018-2020 aldia amaituta, oso
balorazio positiboa egin dezakegu nazioartekotze-
jarduerari buruz. Ezarritako helburuen % 119 bete dira, eta,
guztira, 2.267 jarduera nagusi egin dira. Jarduera-maila
nabarmena, nahiz eta pandemiak ekarritako mugikortasun-
mugen ondorioz jarduera-tipologia batzuetan eragina eta
uzkurdura jasan.

Nabarmendu behar da lorpen hori Eusko Jaurlaritzako
sailen, nazioartekotze-eragileen eta Kanpo
Harremanetarako |dazkaritza Nagusiaren baterako lanari
esker erdietsi dela.

Aurten, ibilbide-orri berri batek markatutako aldi berri bati
ekingo diogu: EBC 2025 Nazioartekotze Estrategiak.
Estrategia horren ikuspegiak eta helburuek gure
nazioarteko presentzia egokitzen eta hobetzen lagunduko
digute, bai eta planteatzen zaizkigun erronkei arrakastaz
eta ikuspegi onarekin erantzuten ere.

Estrategia hori lau ildo nagusitan oinarrituta egituratuko da.
lldo horien helburua da  Euskadiren kanpoko
posizionamendua hobetzea, Euskadiren sare
sozioekonomikoaren nazioartekotzea bultzatzea, Europako
proiektuan laguntzea eta parte hartzea, eta erronka
globalei egiten diegun ekarpena indartzea

Euskadik nazioartean kokapen ona izan dezan, ekitaldi
honetan Euskadi Basque Country markaren plan eragile
bat zabalduko dugu, EBC 2025en bildutako marka-jarduera
guztiak babesteko.

Aurten, beharrezko urratsak ere egingo dira Euskadik
Europan dituen ordezkaritzen sarea zabaltzeko, gure
lehentasunezko geografia baita, Euskadi nazioartekotzeko
jardueraren emaitzen arabera. Herrialdeetan ordezkaritzak
izateak Euskadiren interesak sustatzen eta defendatzen
laguntzen du, eta aukerak identifikatzeko eta kontaktu eta
proiektu zehatzak abian jartzeko motorra da.

Aurten, halaber, Eusko Jaurlaritza osoak erakunde
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Secretaria General de Accién Exterior, le corresponde a
dicha Secretaria: Programar, impulsar y coordinar la accién
exterior del Gobierno Vasco, con el fin de posicionar a
Euskadi como actor global y con espacio propio en la
construccién del proyecto europeo, y de promover los
intereses vascos en el mundo. Y para ello, entre otras
acciones representard a Euskadi institucionalmente y
establecera alianzas estratégicas estables con actores
internacionales, estrechara los lazos con la comunidad
vasca en el exterior, y proyectara el compromiso de la
sociedad vasca con la Agenda 2030.

La mision del PAE 2020 establece explicitamente que el fin
de la accion exterior vasca es "posicionar a Euskadi como
actor global y con espacio propio en la construccion del
proyecto europeo, y de promover los intereses vascos en el
mundo".

De acuerdo al programa de gobierno de la Xl legislatura, la
accion exterior del Gobierno Vasco va a situarse, mas que
nunca, al servicio de la reactivacion de nuestra economia,
de la generacion de empleo y de la superacion de la
pandemia. Y paralelamente a abordar como sociedad una
triple transicion: transicion social y sanitaria, transicion
energético-ambiental y transicion tecnolégico-digital.

Cumplido el periodo la EBC 2018-2020 podemos hacer
una valoracibn muy positiva de la actividad de
internacionalizacion. Se ha registrado un 119% de
cumplimiento de las metas marcadas alcanzando un total
de 2.267 actividades principales. Un nivel de actividad
notable aun a pesar de los efectos y la retraccién sufrida en
algunas de las tipologias de actividad consecuencia de las
limitaciones de movilidad provocadas por la pandemia.

Hay que destacar que este logro ha sido gracias al trabajo
realizado por la accién conjunta de los departamentos del
Gobierno Vasco, agentes de internacionalizacion y la
Secretaria General de Accion Exterior.

Este afo vamos a dar a comienzo a un nuevo periodo
marcado por una nueva hoja de ruta, la Estrategia de
Internacionalizacion EBC 2025 cuya vision y objetivos nos
ayudaran a adaptar y mejorar nuestra presencia
internacional y responder con éxito y buen enfoque a los
retos que se nos plantean.

Esta Estrategia va a estructurarse en base a cuatro
grandes lineas que persiguen mejorar el posicionamiento
exterior de Euskadi, impulsar la internacionalizacién de su
tejido socioecondémico, contribuir y coparticipar en el
proyecto europeo y reforzar nuestra contribucion a los retos
globales

Para lograr un buen posicionamiento de Euskadi a nivel
internacional este ejercicio vamos a desplegar un Plan
Operativo de la Marca Euskadi Basque Country con el que
se dara cobertura a todas las actividades de marca
englobadas en la EBC 2025.

Este afio también se van a dar los pasos necesarios para
ampliar la red de Delegaciones de Euskadi en Europa,
nuestra geografia prioritaria de acuerdo a los resultados de
la actividad de internacionalizacién de Euskadi. El contar
con Delegaciones en los paises facilita la promocion y
defensa de los intereses de Euskadi en los mismos y actia
de motor para la identificacion de oportunidades y la puesta
en marcha de contactos y proyectos concretos.

Este afio también se va a poner el foco en fortalecer la
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multilateral, sare eta foro nagusietan parte har dezan
bultzatuko da, erronka globalei baterako erantzunak
eraikitzen laguntzeko eta Euskadi nazioartean eragile
garrantzitsu gisa kokatzeko.

Mugaz gaindiko politikak ere leku garrantzitsua izango du
urte honetan. Gogora dezagun Euskadik Euroeskualdearen
lehendakaritza izaten jarraitzen duela, eta gure arduretako
bat dela Plan Estrategiko berri batez hornitu behar dugu
(2021-2027). Beste helburu eta ekintza batzuen artean,
plan horrek aukera eman diezagun Euroeskualdeko eta
mugaz gaindiko eremuko eragileen artean gobernantza
parte-hartzaileago batean aurrera egiteko eta partekatutako
beste erronka batzuk gainditzeko. Horretarako, dagoeneko
aktibo dauden harreman eta akordioetan sakonduko dugu,
hala nola Euskal Hirigune Elkargoan, 2017an sortutako
Iparraldeko Mankomunitatean eta 2019az geroztik batzen
gaituen MoUn. Azken horrek lehen emaitzak eman ditu
hizkuntza-politikan, mugikortasunean eta lurralde-
antolamenduan.

Legegintzaldi honetan, eta Euskadi Itsas Eskualde
Periferikoen Konferentziaren Arku Atlantikoko Batzordeko
buru den heinean, eskualdeen arteko lankidetza bultzatuko
dugu, funtsezko foroetan lidergo-posizioak hartuz. lldo
horretan, dagoeneko bultzatzen ari gara makroeskualde
atlantiko bat sortzeko proiektua, Atlantikoko itsasertzaren
arazoa EBren agendan birkokatzeko.

Gainera, 2021eko azaroan Pirinioetako Lan Elkartearen
lehendakaritza hartuko du Euskadik, bi urterako.

Kanpoan den Euskal Komunitatearen inguruan,
legegintzaldi hau garrantzitsua da, inflexio-puntu bat da
Eusko Jaurlaritzak kanpoan diren euskal herritarrekin
gauzatutako politiketan, maiatzaren 27ko 8/1994 Legea
onartu zenetik.

Kanpoko euskaldunen errealitate berriaz jabetuta,
euskaldunen sare global bat egituratuko dugu munduan,
egungo garaiarekin bat datorrena. Horretarako, tresna
berriez hornituko garau, eta harremanetarako bide berriak
ezarriko ditugu, errealitate hori ehuntzen lagunduko
digutenak.

Jauzi digital bat egingo dugu administrazio-prozedurak
izapidetzeko moduan eta euskal komunitate global horren
barruan harremanak ehuntzeko moduan.

Munduko Euskal Etxeen sarea sustatzen eta harekin
elkarlanean jarraituko dugu, hainbat programa garatuz,
arreta berezia jarriz gazteengan eta emakumeengan, eta
kanpoko itzulerari edo larrialdi-egoerei dagokienez iristen
zaizkigun eskaera guztiei erantzungo diegu.

Euskal diasporaren Artxiboa konfiguratzen eta zabaltzen
jarraituko dugu, ikerketa- eta dibulgazio-lanetan lagunduz,
Euskal Herriko Unibertsitatean Diasporako Ikerketen
graduondoko bat bultzatuko dugu eta irailaren 8a Euskal
diasporaren Eguna izango da Euskadin eta munduan.

Azkenik, |dazkaritza honetako zuzendaritza guztiei, euren
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participacion del Gobierno Vasco en su conjunto en los
principales Organismos Multilaterales, Redes y Foros para
contribuir a la construccion conjunta de respuestas a los
retos globales y posicionar a Euskadi como un actor
relevante a nivel internacional.

La politica transfronteriza va a ocupar también un lugar
importante en este curso. Recordemos que Euskadi sigue
ostentando la presidencia de la Eurorregién y entre
nuestras responsabilidades figura la de dotarnos de un
nuevo Plan Estratégico (2021-2027). Un Plan que entre
otros objetivos y acciones permita avanzar en una
gobernanza mas participativa entre los diferentes actores
del ambito eurorregional y transfronterizo y en la
superacion de otros retos compartidos. Para ello
profundizaremos en relaciones y acuerdos ya activos como
Euskal Hirigune Elkargoa, la Mancomunidad de Iparralde
creada en 2017 y el MoU que nos une desde 2019 y que
ya ha dado los primeros frutos en materia de politica
linguistica, movilidad y ordenacién del territorio.

En esta legislatura y en la medida en que Euskadi preside
la Comision del Arco Atlantico de la Conferencia de
Regiones Periféricas Maritimas, vamos a impulsar la
colaboracion interregional asumiendo posiciones de
liderazgo en foros clave. En este sentido ya estamos
impulsando el proyecto de creacion de una Macrorregion
Atlantica, para reposicionar la problematica de la cornisa
atlantica en la agenda de la UE.

Ademas, en noviembre de 2021 Euskadi asumira la
presidencia de la Comunidad de Trabajo de los Pirineos
por un periodo de dos afos.

En torno a la Comunidad Vasca en el Exterior, esta es una
legislatura importante, un punto de inflexion en las politicas
llevadas a cabo desde el Gobierno Vasco con los vascos y
las vascas en el exterior desde la aprobacion de la Ley
8/1994, de 27 de mayo.

Conscientes de la nueva realidad de vascos y vascas en el
exterior vamos a articular una red global de vascos y de
vascas en el mundo mas acorde con el tiempo actual,
dotandonos de nuevas herramientas y estableciendo
nuevos cauces de relacion que nos ayuden a tejerla.

Vamos a dar un salto digital en la manera de tramitar los
procedimientos administrativos y en la manera de tejer
relaciones dentro de esa comunidad vasca global.

Vamos a seguir fomentando y colaborando con la red de
Euskal Etxeak en el mundo desarrollando distintos
programas, poniendo especial atencién en la juventud y en
la mujer, y atendiendo cuantas peticiones nos lleguen en
cuanto al retorno o situaciones de emergencia en el
exterior

Vamos a seguir configurando y ampliando el Archivo de la
Digspora Vasca, colaborando con trabajos de investigacion
y divulgacién y vamos a impulsar un Postgrado en Estudios
Diasporicos en la Universidad del Pais Vasco y consolidar
el dia 8 de septiembre como Dia de la Diaspora Vasca en
Euskadi y en el mundo.

Por ultimo, a todas las direcciones de esta Secretaria les
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zuzendaritzetan, euskararen normalizaziorako neurriak
garatzea dagokie. Horretarako, Lehendakaritzako
Euskararen Plan estrategikoan oinarrituko dira, eta, plan
horretako helburuak betetze aldera, zuzendaritza bakoitzak
diseinatu eta garatuko du dagokion kudeaketa-plana, beti
ere, Euskara Lantaldearen laguntzaz.
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corresponde desarrollar medidas para la normalizacion del
euskara en sus respectivas direcciones. Para ello, su
referencia sera el Plan Estratégico del Euskara de
Lehendakaritza, y para la consecucion de los objetivos de
dicho plan, cada direccion disefiara y desarrollara su
correspondiente plan de gestion, con la colaboracion del
Grupo de Trabajo del Euskara.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA HENUIBIER ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR
KANPO HARREMANETAKO IDAZKARITZA SECRETARIA GENERAL DE ACCION
NAGUSIA EXTERIOR
1.EUSKADIRI ERAGILE GLOBAL BATEN 1. POSICIONAR A EUSKADI COMO ACTOR
LEKUA EMATEA. GLOBAL.
1. Euskadi basque Country marka zabaltzea. 1. Difundir la marca Euskadi Basque Country.

1. Antolatutako marka ekintzak. 1. Actividades de marca organizadas.

Idazkaritzak  antolatutako marka ekintzen 10 N. de actividades de marca organizadas por la

kopurua. Secretaria.

2. Euskal Etxeek bultzatutako marka ekintzak. 2. Actividades de marca promovidas por Euskal

Etxeak.
Bultzatutako marka ekintza kopurua. 40 N. de actividades de marca promovidas.

3. Euskadi basque Country Eguna.

Euskadi Basque Country Egunaren ospakizun
kopurua.

4. Euskadi Basque Country Laguna.

Euskadi Basque Country Laguna izendatu diren
pertsona ospetsuen kopurua.

5. Euskal expertisea atzerrian proiektatzea.

Euskal partaidetzarekin expertisea zabaltzen
duten nazioarteko ekitaldi kopurua.

2. Nazioartekotze arloan adimen lehiakorra eta

ezagutza sustatzea.

1.
espezializatutako
harremanak..

Thin tanks eta nazioarteko harremanetan
eztabaidaguneekiko

Ekintza bateratuen kopurua.

2. Kanpo Harremanetarako bekak
Esleitutako beka kopurua.

3. Euskal Kanpo harremanen sozializazioa.

Kanpo-harremana euskal
jakinarazteko jardueren kopurua.

gizarteari
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3. Euskadi Basque Country Eguna.

N. de celebraciones del Euskadi Basque Country
Eguna.

4. Euskadi Basque Country Laguna.

N. de personalidades reconocidas con el
nombramiento de Euskadi Basque Country
Laguna.

5. Proyeccion del expertise vasco en el exterior.

N. de eventos internacionales con participacion
vasca difundiendo expertise.

2. Fomentar la inteligencia competitiva y el
conocimiento en materia de internacionalizacion.

1. Relaciones con foros especializados en
Relaciones Internacionales y think tanks.

N. de iniciativas conjuntas.

2. Becas de Accion Exterior.

N. de becas adjudicadas.

3. Socializacién de la Accion Exterior vasca.

N. de actividades de comunicacion de la Accion
Exterior a la sociedad vasca.
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2. EUSKADIK EUORPAN DUEN PRESENTZIA
INDARTZEA.

1. EBren erabakitze prosezuetan Euskadiren parte-
hartzea bultzatzea.

1. Euskadiren interesak bultzatzeko EBren
organo eta erakundeetan parte hartzea.

Koordinatutako EB Kontseilu kopurua eta parte
hartu den lantalde teknikoen kopurua.

2. EBren etorkizunean Euskadiri lekua aurkitzea.

EBren etorkizunari buruzko euskal
sustatzen den jarduera kopurua.

3. Europako
harremanak.

ikuspena

gaiei buruz  Estatuarekiko

Alde biko batzordearen bilera kopurua eta
Europar Batasunarekin zerikusia duten
gaietarako konferentziaren bilera kopurua.

2. EBren proiektu eta ekinbideetan euskal eragileen
parte hartzea bideratzea.

1. Europaren eraikuntzari eta Euskadin duen
eraginari buruzko ekintzak.

Europaren eraikuntzaz antolatutako ekitaldi

kopurua.

EBren programei, ekinbideei eta politikei buruzko
txosten kopurua.

2. Eragileek Europako proiektu eta ekimenetan
parte hartzeari laguntzea.

Europaren esparruan lagundutako proiektu eta
ekimenen kopurua.

3. MUNDUAN EUSKAL INTERESAK
SUSTATZEA.

1. Atzerriko euskal interes sektorialak bultzatzea.

1. Erakundeen arteko harremanak euskadin eta
Euskaditik kanpo.

Idazkaritzak edo bere lankidetzaz antolatutako
atzerriako bidai instituzionalen kopurua.

2. Harremanak nazioarteko liderrekin.
Antolatutako Learning Tours kopurua.

3. Ordezkaritza diplomatikoekiko harremanak..

Lehendakariak  ordezkaritza
egindako topaketa kopurua.

diplomatikoekin

Gorputz diplomatikoaren ordezkariekin

antolatutako gosari, topaketa eta langune

16

50

20

20

15

2. FORTALECER LA PRESENCIA DE EUSKADI
EN EUROPA.

1. Potenciar la participaciéon de Euskadi en los
procesos de decision de la UE.

1. Participacion en 6rganos e instituciones de la
UE para impulsar los intereses de Euskadi.

N. de Consejos UE coordinados y n. de

participaciones en Comités Técnicos.

2. Posicionamiento de Euskadi en el futuro de la
UE.

N. de actividades en las que se promociona la
vision vasca sobre el futuro de la UE.

3. Relaciones con el Estado en materia de
asuntos europeos.

N. de reuniones de la Comisién Bilateral y n. de
reuniones de la Conferencia para Asuntos
Relacionados con la Unién Europea.

2. Facilitar la participacién de agentes vascos en
proyectos e iniciativas de la UE.

1. Actividades sobre construccion europea y su
impacto en Euskadi.

N. de eventos sobre construccidon europea
organizados.

N. de informes sobre programas, iniciativas y
politicas de la UE.

2. Apoyo a la participacion de agentes en
proyectos e iniciativas europeas.

N. de proyectos e iniciativas acompariadas en el
marco europeo.

3. PROMOVER LOS INTERESES VASCOS EN
EL MUNDO.

1. Impulsar los intereses sectoriales vascos en el
exterior.

1. Relaciones institucionales dentro y fuera de
Euskadi.

N. de viajes institucionales al/del exterior
organizados por o con la colaboracién de la
Secretaria.

2. Relaciones con lideres internacionales.

N. de Learning Tours organizados.

3. Relaciones con representaciones
diplomaticas.
N. de encuentros del Lehendakari con

representaciones diplomaticas.

N. de desayunos, encuentros y foros de trabajo
organizados con representantes del cuerpo




dutenen kopurua.

3. Euskadin diasporari
sustatzea.

buruzko ezaupidea
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kopurua. diplomético.
4. Diplomazia publikoko ekintzak. 4. Acciones de diplomacia publica.
Atzerrian egindako diplomazia publikoko ekintza 12 N. de acciones de diplomacia publica realizadas
kopurua. en el exterior.
5. Atzerrian  nazioartekotzeko  proiektuei 5. Apoyo a proyectos de internacionalizacion en
laguntzea. el exterior.
Lagundutako nazioartekotzeko proiektu kopurua. 5 N. de proyectos de internacionalizacion
acompafnados.
2.ltun estrategikoak garatu eta finkatzea. 2. Desarrollar y consolidar alianzas estratégicas.
1. Nazioarteko erakundeekin lankidetza. 1. Colaboracion con organismos internacionales.
Nazioarteko erakundeekin egindako ekintza 4 N. de iniciativas conjuntas con organismos
bateratuen kopurua. internacionales.
2. Lehentasunezko herrialdeekiko harremanak. 2. Relaciones con paises prioritarios.
Lehentasunezko herrialdeekin egindako ekintza 8 N. de iniciativas conjuntas con gobiernos o
bateratuen kopurua. entidades de paises prioritarios.
3. Kide Estrategikoen Sarearekiko harremanak. 3. Relaciones con la Red de Socios Estratégicos
Kide Estrategikoen Sarean egindako ekintza 8 N. de iniciativas conjuntas dentro de la Red de
bateratuen kopurua. Socios Estratégicos.
4. Mugaz gaindiko eta eskualde lankidetza. 4. Cooperacion transfronteriza y territorial.
Elkarrekin hasitako mugaz gaindiko eta eskualde 4 N. de iniciativas y proyectos de cooperaciéon
arteko ekinbide eta proiektu kopurua. transfronteriza e interregional emprendidos en
comun.
5. Presentzia naziarteko sareetan. 5. Presencia en redes internacionales.
Identifikatutako sare sektorial berrien kopurua. 2 N. de nuevas redes sectoriales identificadas.
Sareen gobernantza organoetako partaidetza 21 N. de participantes en 6rganos de gobernanza
kopurua. de redes.
6. Sorospen teknikoko proiektuen laguntza ildoa. 6. Linea de apoyo a proyectos de asistencia
técnica.
Lagundutako proiektu kopurua. 5 N. de proyectos apoyados.
3. Euskal gizartea diasporizatzea eta atzerriko 3. Diasporizar la sociedad vasca y fortalecer la
euskal komunitatea indartzea. comunidad vasca en el exterior.
1. Euskal Etxeen sarea finkatzea. 1. Consolidacion de la red de Euskal Etxeak.
Diru laguntzen bidez lagundutako Euskal Etxeen| 800 N. de actividades de Euskal Etxeak apoyadas a
jarduera kopurua. través de lineas de subvencion.
Egoitza elektronikoaren bidez izapidetutako| 200 N. de expedientes tramitados via sede
espediente kopurua. electronica.
2. XXI. mendeko euskal komunitatea. 2. Comunidad vasca del siglo XXI.
Gaztemundu programan parte hartzen dutenen 25 N. de participantes en el programa Gaztemundu.
kopurua.
Basque Global Network sarea erabiltizen| 200 N. de personas usuarias de la red Basque

Global Network.

3. Fomento en Euskadi del conocimiento sobre
la diaspora.
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Ikerketa eta zabalkunde ekinbideen kopurua. 5 N. de iniciativas de investigacion y divulgacion.
4. Atzerriko euskal komunitatearentzako arreta. 4. Atencion a la comunidad vasca en el exterior.
Premia larriko laguntzak jasotzen dituzten familia 115 N. de unidades familiares beneficiarias de
unitateen kopurua. ayudas de extrema necesidad.
Artatu diren itzultze kasuen kopurua. 50 N. de casos de retorno atendidos.
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PROGRAMA
5414 BERRIKUNTZARAKO FONDOA

ARDURADUNA
01 LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZAREN IDAZKARITZA NAGUSIA

2022

PROGRAMA
5414 FONDO DE INNOVACION

RESPONSABLE
01 LEHENDAKARITZA
SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

MEMORIA

Eusko Jaurlaritzak ikerketaren eta berrikuntzaren aldeko
apustu estrategikoari eutsi dio hainbat hamarkadatan, eta,
horren ondorioz, 1+G+b arloko politika bat bultzatu da,
euskal ekonomiak lehiakortasuna hobetu dezan eta
hazkunde jasangarriaren bidean aurrera egin dezan.

Apustu hori Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako
Euskadi 2030 Plan berrian (ZTBP 2030) zehazten da. Plan
horrek herrialde-estrategia ezartzen du ikerketa eta
berrikuntzaren arloan, eta 2021eko otsailaren 23an onartu
zen Jaurlaritzaren Kontseiluan. Plan honen ikuspegia da
Euskadi berrikuntzan aurreratuen dauden Europako
eskualdeen artean kokatzea, bizi-maila eta enplegu-kalitate
handiarekin.

ZTBP 2030 bat dator Horizon Europe Esparru Programa
berriarekin, eta hiru zutabe estrategiko ezartzen ditu:
bikaintasun zientifikoa; industriaren lidergo teknologikoa;
eta berrikuntza irekia. Gainera, talentua jotzen du aurreko
oinarriak garatzeko beharrezko elementu nagusitzat.
Planak gehiago eboluzionatzen eta ardazten du
espezializazio adimenduneko "RIS3 Euskadi" estrategia,
"elkarlaneko ekimen traktoreak" garatzea bultzatuz eta
"oinarrizko teknologien" mapa zehaztuz. Hori guztia, euskal
gizartearen erronka nagusiei erantzun eta Nazio Batuen
Garapen Jasangarrirako Helburuak (GJH 2030) erdiesten
laguntzeko.

Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako Euskal Kontseilua
Jaurlaritzaren Lehendakaritzari atxikitako erakunde arteko
organoa da, eta Euskadiren etorkizunerako garrantzi
berezia duen jarduera politiko hau garatzeko ardura du.

Berrikuntza Funtsa Eusko Jaurlaritzako sailek [+G+B
bultzatzeko erabiltzen dituzten partiden tresna osagarria
da, eta Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzaren Euskal
Sistema dinamizatzea du helburu nagusi, ZTBP 2030 eta
RIS3 Euskadi estrategia hedatzea bultzatuz.

Jaurlaritzaren sailak dira ZTBP 2030en espezializazio-
eremuak bultzatzearen arduradun nagusiak. Horregatik,
Berrikuntza Funtsaren =zati handi bat sailek berek
kudeatuko dute, I+G+Bari laguntzeko programak indartzeko
eta 2030erako ZTBPren erronka eta helburu komunetara
bideratzeko.

Desde el Gobierno Vasco se ha mantenido una apuesta
estratégica por la investigacidon y la innovacién durante
varias décadas, que ha llevado al impulso de una politica
de I1+D+i que sirva de palanca para que la economia vasca
mejore su competitividad y avance en una senda de
crecimiento sostenible.

Esta apuesta se concreta en el nuevo Plan de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Euskadi 2030 (PCTI 2030), que
establece la estrategia de pais en materia de investigacion
e innovacion, y que fue aprobado en Consejo de Gobierno
el 23 de febrero de 2021. Este Plan tiene como visién situar
a Euskadi entre las regiones europeas mas avanzadas en
innovacién, con un elevado nivel de vida y calidad del
empleo.

El PCTI 2030 se alinea con el nuevo Programa Marco
Horizonte Europa y establece tres pilares estratégicos: la
Excelencia Cientifica; el Liderazgo Tecnolégico Industrial y
la Innovacion Abierta. Ademas, define el Talento como el
elemento central necesario para el desarrollo de los pilares
anteriores. El Plan evoluciona y profundiza en su estrategia
de especializacion inteligente "RIS3 Euskadi", impulsando
el desarrollo de ‘"iniciativas Tractoras Colaborativas" y
definiendo un mapa de "Tecnologias base". Todo ello para
contribuir a solucionar los principales retos de la sociedad
vasca, asi como los Objetivos de Desarrollo Sostenible de
Naciones Unidas (ODS 2030).

El Consejo Vasco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
6rgano interinstitucional adscrito a la Presidencia del
Gobierno -Lehendakaritza- es el responsable del desarrollo
de esta actuacién politica de especial relevancia para el
futuro de Euskadi.

El Fondo de Innovacion es un instrumento complementario
a las partidas que los departamentos del Gobierno Vasco
dedican a apoyar la 1+D+i, y tiene como objetivo principal
dinamizar el Sistema Vasco de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, impulsando el despliegue del PCTI 2030 y de la
estrategia RIS3 Euskadi.

Los departamentos de Gobierno son los principales
responsables de impulsar los ambitos de especializaciéon
del PCTI 2030. Es por ello que una gran parte del Fondo de
Innovacion se gestionara desde los propios departamentos,
con el fin de reforzar sus programas de apoyo a la |+D+i y
orientarlos hacia los retos y objetivos comunes del PCTI
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2022ko ekitaldian, Berrikuntza Funtseko partidek ZTBP
2030 berria eta RIS3 Euskadi estrategia ezartzeko
funtsezkotzat jotzen diren jarduerak, ekimenak eta
proiektuak hedatzen lagunduko dute. Lehendakaritzaren
egiturari laguntza emateaz gain, hura koordinatzeaz eta
zuzentzeaz arduratzen baita.

2022

2030.

Durante el ejercicio 2022 las partidas del Fondo de
Innovacién apoyaran el despliegue de actuaciones,
iniciativas y proyectos considerados clave para el desarrollo
del nuevo PCTI 2030 y de la estrategia RIS3 Euskadi.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA HAERINTUIDIER ACCION
ADIERAZLEA MAGNITLD INDICADOR
1. ZTBP EUSKADI 2030AREN OINARRIZKO 1. DESPLEGAR LAS LINEAS ESTRATEGICAS
LERRO ESTRATEGIKOAK HEDATZEA. BASICAS DEL PCTI EUSKADI 2030
1. ZTBP 2030 hedatzeko funtsezko jarduerak, 1. Desarrollo de actuaciones, iniciativas y proyectos
ekimenak eta proiektuak garatzea. clave para el despliegue del PCTI 2030.
1.Berrikuntza Funtseko partiden gauzatze-maila. | 95 % 1. Grado de ejecucion de las partidas del Fondo
de Innovacion.
2.Lehendakaritzako Berrikuntza Funtsak 12 2.Iniciativas estratégicas transversales apoyadas
babestutako zeharkako ekimen estrategikoak. desde el Fondo de Innovacion de
Lehendakaritza.
3.Berrikuntza Funtsak babestuta, ZTBESren 3 3.Iniciativas de impulso de la
nazioartekotzea bultzatzeko ekimenak. internacionalizacion del SVCTI apoyadas desde
el Fondo de Innovacion.
4 Berrikuntza Funtsak babestuta, azpiegitura 3 4. Iniciativas de refuerzo de las infraestructuras
zientifiko-teknologikoak indartzeko ekimenak. cientifico-tecnoldgicas apoyadas desde el Fondo
de Innovacion.
5.2030erako ZTBPren aginte-taulako 5. Seguimiento de los indicadores del cuadro de
adierazleen jarraipena. mando del PCTI 2030.
2. |+G+b INBERTSIOEN ALDEKO APUSTUARI 2. MANTENER UNA APUESTA SOSTENIDA EN
EUSTEA LUZAROAN EL TIEMPO POR LAS INVERSIONES EN I+D+i
1. Eusko Jaurlaritzak 1+G+b sustatzeko dituen 1. Incrementar un 6% el presupuesto anual de las
partiden urteko aurrekontua %6 handitzea, partidas de apoyo a la 1+D+i del Gobierno Vasco a
2030erako ZTBPren indarraldian (2021-2030). lo largo de la vigencia del PCTI 2030 (2021-2030).
1.2021-2024 aldian Eusko Jaurlaritzak [+G+b| 6 % 1. Promedio de los incrementos de las partidas
sustatzeko dituen partiden gehikuntzen batez de apoyo a la I+D+i del Gobierno Vasco en el
bestekoa. periodo 2021-2024.

— 34 —
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Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA /| ORGANICA
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2022

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

FUNTZIONALA /| FUNCIONAL
1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza

1121 Estructura y Apoyo de Lehendakaritza

EURO/ EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 10.912.038
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza 10.912.038
Estructura y Apoyo de Lehendakaritza
01 1121 00 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 479.819
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
01 1121 00 1 Pertsonal-gastuak 479.819
Gastos de Personal
01 1121 00 10 Goi-kargudunak 111.908
Altos Cargos
01 1121 00 100 Goi-kargudunen ordainsariak 111.908
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 00 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 111.908
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 00 1 Behin-behineko langileak 300.382
Personal Eventual
01 1121 00 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 300.382
Retribuciones del personal eventual
01 1121 00 110 {00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 300.382
Retribuciones del personal eventual
01 1121 00 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 67.529
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 00 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 67.529
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 00 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 67.529
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 01 |dazkaritzaren eta Erakundeekiko Harremanen Zuzendaritza 443.657
Direccion de Secretaria y Relaciones Institucionales
01 1121 01 1 Pertsonal-gastuak 268.651
Gastos de Personal
01 1121 01 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 1121 01 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 01 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 01 1" Behin-behineko langileak 104.852
Personal Eventual
01 121 01 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 104.852
Retribuciones del personal eventual
01 1121 01 110 ] 00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 104.852
Retribuciones del personal eventual
01 1121 01 12 Funtzionarioak 35.168
Funcionarios
01 1121 01 120 Funtzionarioen ordainsariak 35.168
Retribuciones de funcionarios
01 1121 01 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 35.168
Retribuciones de funcionarios
01 1121 01 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 55.174
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 01 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 55.174
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 01 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 55.174
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 01 2 Funtzionamendu-gastuak 175.006
Gastos de Funcionamiento
01 1121 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 5.546
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 01 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.038
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 01 220 |00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.038
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 01 222 Komunikazioak 3.508
Comunicaciones
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EURO / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1121 01 222 (00/0000 Komunikazioak 3.508
Comunicaciones
01 1121 01 23 Hainbat gastu 89.637
Gastos diversos
01 121 01 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16.920
Locomocién y gastos de estancia
01 1121 01 231 100/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16.920
Locomocién y gastos de estancia
01 1121 01 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 72.717
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1121 01 235 | 00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 72.717
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1121 01 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 79.823
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1121 01 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 79.823
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 01 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak Konpromiso 79.823
kreditua: 2023: 0.03M; Guztira: 0.03M
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes Crédito de
compromiso: 2023: 0.03M; Total: 0.03M
01 1121 10 Lehendakaritzaren Idazkaritza Nagusia 373.475
Secretaria General de la Presidencia
01 121 10 1 Pertsonal-gastuak 373.475
Gastos de Personal
01 1121 10 10 Goi-kargudunak 93.567
Altos Cargos
01 121 10 100 Goi-kargudunen ordainsariak 93.567
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 10 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 93.567
Retribuciones de Altos Cargos
01 121 10 1 Behin-behineko langileak 220.371
Personal Eventual
01 1121 10 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 220.371
Retribuciones del personal eventual
01 121 10 110 {00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 220.371
Retribuciones del personal eventual
01 1121 10 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 59.537
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 121 10 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 59.537
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 10 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 59.537
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 1 Azterlan Kabinetearen Zuzendaritza 857.893
Direccién de Gabinete de Estudios
01 1121 11 1 Pertsonal-gastuak 545.893
Gastos de Personal
01 1121 11 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 121 1" 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 1 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 1 12 Funtzionarioak 363.450
Funcionarios
01 1121 1 120 Funtzionarioen ordainsariak 363.450
Retribuciones de funcionarios
01 1121 11 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 363.450
Retribuciones de funcionarios
01 1121 1 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 108.986
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 1 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 108.986
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 1 160 | 00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 108.986
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 " 2 Funtzionamendu-gastuak 302.700
Gastos de Funcionamiento
01 1121 1 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 302.700
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1121 1 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 8.700
Edicion y distribucion de publicaciones
01 1121 1 242 1 00/0000 Argitalpenen edizioa eta banaketa 8.700
Edicién y distribucién de publicaciones
01 1121 1 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 294.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 1 244 00/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 6.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
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01 1121 1" 244 (19/3279 Azterlanak egitea. 288.000
Realizacion de estudios.
01 1121 1 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 9.300
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 1121 1 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9.300
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1121 1 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9.300
A instituciones sin fines de lucro
01 1121 1 452 (22/0949 Euskal Soziologia eta Zientzia Elkarterako Diru-laguntza 9.300
Subvencion Asociacién Vasca de Sociologia y Ciencia
01 121 12 Araubide Juridikoaren Zuzendaritza 399.760
Direccién de Régimen Juridico
01 1121 12 1 Pertsonal-gastuak 381.760
Gastos de Personal
01 1121 12 10 Goi-kargudunak 81.499
Altos Cargos
01 1121 12 100 Goi-kargudunen ordainsariak 81.499
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 12 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 81.499
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 12 12 Funtzionarioak 221.621
Funcionarios
01 121 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 221.621
Retribuciones de funcionarios
01 1121 12 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 221.621
Retribuciones de funcionarios
01 1121 12 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 78.640
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 12 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 78.640
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 121 12 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 78.640
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 12 2 Funtzionamendu-gastuak 18.000
Gastos de Funcionamiento
01 1121 12 20 Errentamenduak eta kanonak 1.000
Arrendamientos y canones
01 1121 12 205 Altzariak 1.000
Mobiliario
01 1121 12 205 | 00/0000 Altzariak 1.000
Mobiliario
01 1121 12 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 12 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 1.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 12 220 |[19/3280 Liburuak, egunkariak eta aldizkariak. 1.000
Libros, periodicos y revistas.
01 1121 12 23 Hainbat gastu 1.000
Gastos diversos
01 1121 12 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1121 12 231 ] 00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1121 12 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 15.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1121 12 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 5.000
Edicion y distribucion de publicaciones
01 1121 12 242 1 00/0000 Argitalpenen edizioa eta banaketa 5.000
Edicion y distribucion de publicaciones
01 1121 12 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 10.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 12 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 2.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 12 244 19/3281 Saileko berdintasun-plana. 5.000
Plan departamental para la igualdad.
01 1121 12 244 120/0301 Profesionalen bestelako zerbitzuak. 3.000
Otros Servicios de Profesionales.
01 1121 13 Koordinazio Zuzendaritza 534.361
Direccién de Coordinacién
01 1121 13 1 Pertsonal-gastuak 376.292
Gastos de Personal
01 1121 13 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 1121 13 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 13 100 | 00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
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01 1121 13 12 Funtzionarioak 239.127
Funcionarios
01 1121 13 120 Funtzionarioen ordainsariak 239.127
Retribuciones de funcionarios
01 1121 13 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 239.127
Retribuciones de funcionarios
01 1121 13 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 63.708
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 13 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 63.708
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 13 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 63.708
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 13 2 Funtzionamendu-gastuak 156.209
Gastos de Funcionamiento
01 1121 13 20 Errentamenduak eta kanonak 35.000
Arrendamientos y canones
01 1121 13 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 35.000
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informaticas
01 1121 13 206 | 19/3262 EJIEri egindako kudeaketa-gomendioa, aplikazioetarako. 35.000
Encomienda de Gestién a EJIE para aplicaciones.
01 1121 13 23 Hainbat gastu 2.440
Gastos diversos
01 121 13 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.440
Locomocidn y gastos de estancia
01 1121 13 231 | 00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.440
Locomocidn y gastos de estancia
01 1121 13 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 118.769
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1121 13 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 118.769
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 121 13 244 119/3282 Egitasmo instituzionalak jarraitzea eta koordinatzea. Konpromiso kreditua: 2023: 118.769
0.06M; 2024: 0.06M; Guztira: 0.12M
Seguimiento y coordinacion de proyectos institucionales. Crédito de compromiso:
2023: 0.06M, 2024: 0.06M; Total: 0.12M
01 1121 13 6 Inbertsio errealak 1.860
Inversiones Reales
01 121 13 61 Inbertsio materialak 1.860
Inversiones materiales
01 "21 13 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 1.860
Equipos para procesos de informacion
01 121 13 617 |00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 1.860
Equipos para procesos de informacion
01 1121 14 Zerbitzu Zuzendaritza 5.881.448
Direccion de Servicios
01 121 14 1 Pertsonal-gastuak 2.465.518
Gastos de Personal
01 1121 14 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 121 14 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 121 14 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 14 1 Behin-behineko langileak 481.190
Personal Eventual
01 1121 14 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 481.190
Retribuciones del personal eventual
01 1121 14 110 {00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 481.190
Retribuciones del personal eventual
01 1121 14 12 Funtzionarioak 947.263
Funcionarios
01 1121 14 120 Funtzionarioen ordainsariak 947.263
Retribuciones de funcionarios
01 1121 14 120 | 00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 797.667
Retribuciones de funcionarios
01 1121 14 120 |20/0828 Ordainsari-gehikuntza. 149.596
Incremento retributivo.
01 1121 14 13 Lan-kontratudunak 235.555
Laborales
01 1121 14 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 235.555
Retribuciones del personal laboral fijo
01 1121 14 130 | 00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 235.555
Retribuciones del personal laboral fijo
01 1121 14 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 728.053
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 14 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 464.622
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
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01 1121 14 160  {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 464.622
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 14 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 223.431
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 14 161 |00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 223.431
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 14 162 Bestelako gastu sozialak 40.000
Otros gastos sociales
01 1121 14 162 {00/0000 Bestelako gastu sozialak 40.000
Ofros gastos sociales
01 1121 14 2 Funtzionamendu-gastuak 2.571.008
Gastos de Funcionamiento
01 1121 14 20 Errentamenduak eta kanonak 273.000
Arrendamientos y canones
01 1121 14 201 Eraikuntzak 47.000
Construcciones
01 1121 14 201 | 19/3245 Lehendakari ohien bulegoen errentamendua. 47.000
Arrendamiento de las oficinas de los Exlehendakaris.
01 1121 14 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 176.000
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informéticas
01 1121 14 206 | 19/3256 Ekipo informatikoen renting-a. 166.000
Renting de equipos informéticos.
01 1121 14 206 | 19/3257 Oinarrizko postuko lizentziak eskuratzea eta mantentzea. 10.000
Adaquisicion y mantenimiento de licencias en puesto basico.
01 1121 14 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 50.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
01 1121 14 207 100/0000 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 50.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
01 1121 14 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 872.252
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1121 14 211 Eraikuntzak 462.000
Construcciones
01 1121 14 211 [19/3237 Eraikinen kontserbazioa. Konpromiso kreditua: 2023: 0.47M; 2024: 0.01M; 2025: 462.000
0.01M; 2026: 0.01M; Guztira: 0.50M
Conservacion de edificios. Crédito de compromiso: 2023: 0.47M; 2024: 0.01M; 2025:
0.01M; 2026: 0.01M; Total: 0.50M
01 1121 14 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 100.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 121 14 215 |19/3234 Berokuntza, suteen aurkako sistemak, ikuskatze-ekipoak, detektagailuak, igogailuak 100.000
eta bestelakoak mantentzea. Konpromiso kreditua: 2023: 0.10M; 2024: 0.10M;
Guztira: 0.20M
Mantenimiento calefaccion, sistema de incendios, equipos de inspeccion y detectores,
ascensores y otros. Crédito de compromiso: 2023: 0.10M; 2024: 0.10M; Total: 0.20M
01 1121 14 216 Altzariak 34.000
Mobiliario
01 1121 14 216 | 19/3235 Altzarien kontserbazioa eta mantentzea. 34.000
Mantenimiento y conservacion de mobiliario.
01 1121 14 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 276.252
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informéticas
01 1121 14 217 119/3258 Erabiltzailearen postuan aplikazioak instalatzea. 10.000
Instalacién de aplicaciones en el puesto de usuario.
01 1121 14 217 | 19/3259 Laguntza teknikoa. 236.252
Asistencia técnica.
01 1121 14 217 | 19/3260 EJIEri egindako kudeaketa-gomendioa, lehendik dauden aplikazioetarako. 30.000
Encomienda de Gestién a EJIE de aplicaciones existentes.
01 1121 14 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 307.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 14 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 10.500
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 14 220 | 00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 9.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 14 220 |19/3248 Lehendakari ohien bulegoko materiala. 1.500
Material de oficina, oficinas Exlehendakaris.
01 1121 14 221 Hornigaiak 296.500
Suministros
01 1121 14 221 | 00/0000 Hornigaiak 56.200
Suministros
01 1121 14 221 119/3231 Ajuria Enea Jauregiko eta Lehendakaritzako argia. Konpromiso kreditua: 2023: 0.11M; 103.000
Guztira: 0.11M
Luz del Palacio de Ajuria Enea y de Lehendakartiza. Crédito de compromiso: 2023:
0.11M; Total: 0.11M
01 1121 14 221 119/3232 Ajuria Enea Jauregiko eta Lehendakaritzako ura. 8.000
Agua del Palacio de Ajuria Enea y de Lehendakaritza.
01 1121 14 221 119/3233 Ajuria Enea Jauregiko eta Lehendakaritzako gasa. Konpromiso kreditua: 2023: 0.08M; 84.800
Guztira: 0.08M
Gas del Palacio de Ajuria Enea y de Lehendakaritza. Crédito de compromiso: 2023:
0.08M; Total: 0.08M
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01 1121 14 221 |19/3243 Lehendakari ohien bulegoetako energia elekirikoa. 9.000
Energia Eléctrica oficinas de los Exlehendakaris.
01 1121 14 221 |19/3244 Lehendakari ohien bulegoetako ura. 1.000
Agua de las oficinas de los Exlehendakaris.
01 1121 14 221 [19/3285 Elikagaiak. 27.000
Productos alimenticios.
01 1121 14 221 | 19/4853 Lehendakari ohien bulegoetako gasa. 7.500
Gas de las oficinas de los Exlehendakaris.
01 1121 14 23 Hainbat gastu 423.702
Gastos diversos
01 1121 14 230 Garraioak 13.300
Transportes
01 1121 14 230 [19/3236 Salgaien garraioa. 13.300
Transporte de mercancias.
01 1121 14 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 329.402
Locomocidn y gastos de estancia
01 1121 14 231 | 00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 20.842
Locomocidn y gastos de estancia
01 1121 14 231 |19/3247 Lehendakari ohien lokomozioa eta egonaldi-gastuak. 8.560
Locomocidn y gastos de estancia de Exlehendakaris.
01 1121 14 231 [19/3253 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2023: 0.40M; 2024: 0.30M; Guztira: 0.70M| 300.000
Viajes institucionales. Crédito de compromiso: 2023: 0.40M; 2024: 0.30M; Total: 0.70!
01 1121 14 234 Tributuak 3.000
Tributos
01 1121 14 234 {00/0000 Tributuak 3.000
Tributos
01 1121 14 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 58.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1121 14 235 100/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 58.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1121 14 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 20.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1121 14 237 | 00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 20.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1121 14 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 695.054
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1121 14 240 Garbiketa eta txukunketa 288.800
Limpieza y aseo
01 121 14 240 119/3238 Ajuria Enea Jauregiaren eta Lehendakaritzaren garbiketa. Konpromiso kreditua: 2023: 287.000
0.29M; 2024: 0.29M; Guztira: 0.57M
Limpieza del Palacio de Ajuria Enea y Lehendakartiza. Crédito de compromiso: 2023:
0.29M; 2024: 0.29M; Total: 0.57M
01 1121 14 240 | 19/3246 Lehendakari ohien bulegoen garbiketa. 1.800
Limpieza de las oficinas de los Exlehendakaris.
01 1121 14 241 Segurtasuna 77.654
Seguridad
01 1121 14 241 119/3239 Segurtasun- eta bideozaintza-sistemak. 77.654
Sistemas de Seguridad y videovigilancia.
01 1121 14 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 4.600
Edicién y distribucion de publicaciones
01 1121 14 242 100/0000 Argitalpenen edizioa eta banaketa 4.600
Edicién y distribucion de publicaciones
01 1121 14 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 324.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 14 244 119/3240 Ajuria Enea Jauregia eta Lehendakaritza mantentzea. Konpromiso kreditua: 2023: 192.000
0.19M; Guztira: 0.19M
Mantenimiento del Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza. Crédito de compromiso:
2023: 0.19M; Total: 0.19M
01 1121 14 244 119/3241 Enpresa espezializatuen zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2023: 0.09M; Guztira: 91.000
0.09M
Servicios de empresas especializadas. Crédito de compromiso: 2023: 0.09M; Total:
0.09M
01 1121 14 244 119/3283 Profesional independenteen zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2023: 0.20M; Guztira: 26.000
0.20M
Servicios de profesionales independientes. Crédito de compromiso: 2023: 0.20M;
Total: 0.20M
01 1121 14 244 119/3284 Zientziaren eta Teknologiaren EAEko Planaren ebaluazioa, jarraipena eta 15.000
koordinazioa.
Evaluacion, seguimiento y coordinacion del Plan Vasco de Ciencia y Tecnologia.
01 1121 14 6 Inbertsio errealak 765.694
Inversiones Reales
01 1121 14 61 Inbertsio materialak 765.694
Inversiones materiales
01 1121 14 611 Eraikuntzak 494.797
Construcciones
01 1121 14 611 | 00/0000 Eraikuntzak 494.797
Construcciones
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01 1121 14 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 115.725
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1121 14 615 |00/0000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 115.725
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1121 14 616 Altzariak 45.352
Mobiliario
01 1121 14 616 |00/0000 Altzariak 45.352
Mobiliario
01 1121 14 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 19.820
Equipos para procesos de informacion
01 1121 14 617 |00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 19.820
Equipos para procesos de informacion
01 1121 14 619 Ibilgetze materialetarako aurrerakinak eta bestelako ibilgetu materiala 90.000
Anticipos para inmovilizaciones materiales y otro inmovilizado material
01 1121 14 619 |00/0000 Ibilgetze materialetarako aurrerakinak eta bestelako ibilgetu materiala 90.000
Anticipos para inmovilizaciones materiales y otro inmovilizado material
01 1121 14 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 79.228
Aumento de Activos Financieros
01 1121 14 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 79.228
Ofras inversiones financieras
01 1121 14 823 Langileentzako maileguak 79.228
Préstamos al personal
01 1121 14 823 | 00/0000 Langileentzako maileguak 79.228
Préstamos al personal
01 1121 15 Komunikazio Zuzendaritza 1.852.832
Direccién de Comunicacion
01 1121 15 1 Pertsonal-gastuak 534.245
Gastos de Personal
01 1121 15 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 1121 15 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 15 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 15 1 Behin-behineko langileak 113.711
Personal Eventual
01 121 15 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 113.711
Retribuciones del personal eventual
01 121 15 110 {00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 113.711
Retribuciones del personal eventual
01 1121 15 12 Funtzionarioak 190.279
Funcionarios
01 1121 15 120 Funtzionarioen ordainsariak 190.279
Retribuciones de funcionarios
01 1121 15 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 190.279
Retribuciones de funcionarios
01 1121 15 13 Lan-kontratudunak 49.458
Laborales
01 1121 15 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 49.458
Retribuciones del personal laboral fijo
01 1121 15 130 | 00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 49.458
Retribuciones del personal laboral fijo
01 1121 15 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 107.340
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 15 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 107.340
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 15 160 | 00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 107.340
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 15 2 Funtzionamendu-gastuak 1.307.587
Gastos de Funcionamiento
01 1121 15 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 603.300
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1121 15 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 603.300
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
01 1121 15 217 119/3261 EJIEri egindako mandatua, prentsa-txostenetarako. 337.000
Encargo a EJIE para dossier de prensa.
01 1121 15 217 | 19/3264 Web edukiak eguneratzea. 255.000
Actualizacion de contenidos web.
01 1121 15 217 119/3267 Programa informatikoak mantentzea. 11.300
Mantenimiento de programas informaticos.
01 1121 15 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 7.800
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 15 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1121 15 220 | 00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
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01 1121 15 221 Hornigaiak 4.800
Suministros
01 1121 15 221 |00/0000 Hornigaiak 4.800
Suministros
01 1121 15 23 Hainbat gastu 417.100
Gastos diversos
01 1121 15 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.000
Locomocién y gastos de estancia
01 1121 15 231 | 00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.000
Locomocién y gastos de estancia
01 1121 15 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 407.100
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1121 15 235 | 00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 17.100
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1121 15 235 [19/3275 Komunikazio instituzionala. Konpromiso kreditua: 2023: 0.50M; Guztira: 0.50M 390.000
Comunicacion Institucional. Crédito de compromiso: 2023: 0.50M; Total: 0.50M
01 1121 15 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 279.387
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1121 15 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 279.387
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 15 244 1 00/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 88.487
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 15 244 119/3276 Albiste-agentziak, publizitate- eta plangintza-agentziak. 190.900
Agencias de noticias, agencias de publicidad y planificacion.
01 1121 15 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 5.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 1121 15 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 5.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1121 15 450 Enpresentzat 5.000
A empresas
01 1121 15 450 |19/3269 Dirulaguntza CIES enpresarentzat. 5.000
Subvencién a la empresa CIES.
01 121 15 6 Inbertsio errealak 6.000
Inversiones Reales
01 1121 15 61 Inbertsio materialak 6.000
Inversiones materiales
01 121 15 614 Makineria eta lanabesak 6.000
Maquinaria y utillaje
01 121 15 614 |19/3287 Ikus-entzunezko eta argazkigintzako ekipamendua. 6.000
Equipamiento audiovisual y fotografico.
01 121 20 Kanpo Harremanen Idazkaritza Nagusia 88.793
Secretaria General de Accion Exterior
01 1121 20 1 Pertsonal-gastuak 88.793
Gastos de Personal
01 1121 20 1 Behin-behineko langileak 73.457
Personal Eventual
01 1121 20 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 73.457
Retribuciones del personal eventual
01 1121 20 110 | 00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 73.457
Retribuciones del personal eventual
01 1121 20 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 15.336
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 20 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 15.336
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 20 160 | 00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 15.336
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
GUZTIRA 10.912.038 10.912.038
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 2
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra EGOERA-ORRIA - GASTUAK
Administracién General ESTADO DE - GASTOS
ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA /| FUNCIONAL
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 1122 Gizarte Trantsizioa eta 2030 Agenda
10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 1122 Transicion Social y Agenda 2030
EURO/ EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 3.745.295
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1122 Gizarte Trantsizioa eta 2030 Agenda 3.745.295
Transicién Social y Agenda 2030
01 1122 30 Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza Nagusia 231427
Secretaria General de Transicion Social y Agenda 2030
01 1122 30 1 Pertsonal-gastuak 231427
Gastos de Personal
01 1122 30 10 Goi-kargudunak 86.144
Altos Cargos
01 1122 30 100 Goi-kargudunen ordainsariak 86.144
Retribuciones de Altos Cargos
01 1122 30 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 86.144
Retribuciones de Altos Cargos
01 1122 30 1 Behin-behineko langileak 73.457
Personal Eventual
01 1122 30 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 73.457
Retribuciones del personal eventual
01 1122 30 110 {00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 73.457
Retribuciones del personal eventual
01 1122 30 12 Funtzionarioak 33.066
Funcionarios
01 1122 30 120 Funtzionarioen ordainsariak 33.066
Retribuciones de funcionarios
01 1122 30 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 33.066
Retribuciones de funcionarios
01 1122 30 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 38.760
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1122 30 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 38.760
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1122 30 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 38.760
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1122 31 Berrikuntza Sozialaren Zuzendaritza 3.513.868
Direccion de Innovacion Social
01 1122 31 1 Pertsonal-gastuak 248.868
Gastos de Personal
01 1122 31 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 1122 31 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1122 31 100 | 00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1122 31 12 Funtzionarioak 123.941
Funcionarios
01 1122 31 120 Funtzionarioen ordainsariak 123.941
Retribuciones de funcionarios
01 1122 31 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 123.941
Retribuciones de funcionarios
01 1122 31 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 51.470
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1122 31 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 51.470
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1122 31 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 51.470
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1122 31 2 Funtzionamendu-gastuak 990.000
Gastos de Funcionamiento
01 1122 31 23 Hainbat gastu 390.000
Gastos diversos
01 1122 31 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 50.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1122 31 231 00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 50.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1122 Bil 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 190.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
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Presupuestos EUSKADI

EURO / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1122 31 235 121/0409 Bizi Berri Plana Komunikazioa 190.000
Comunicacion Plan Bizi Berri
01 1122 31 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 150.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1122 31 237 |21/0410 Ekimenak, Topaketak eta Jardunaldiak 150.000
Actos, Encuentros y Jornadas
01 1122 Bil 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 600.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1122 3 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 600.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1122 31 244 21/0408 2030 Agenda Zabaltzea 200.000
Divulgacion Agenda 2030
01 1122 31 244 121/0416 Ikerketak eta txostenak egiteko enkargua 200.000
Encargo de estudios e informes
01 1122 31 244 (21/0417 Itzulpenak 50.000
Traducciones
01 1122 31 244 122/0950 Erronka demografikoa 150.000
Reto demogréfico
01 1122 31 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 2.275.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 1122 31 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 2.275.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1122 31 450 Enpresentzat 730.000
A empresas
01 1122 31 450 |21/0421 Lankidetza-hitzarmenak erakunde adituekin 300.000
Convenios de colaboracién con entidades expertas
01 1122 31 450 |21/0423 Unibertsitateekiko lankidetza-proiektuak 180.000
Proyectos de colaboracion con universidades
01 1122 31 450 |21/0424 2030 Agenda nazioarteko proiekzioa 170.000
Proyeccion internacional Agenda 2030
01 1122 31 450 |21/0425 Aliantza Euskadiko Gazteriaren Kontseiluarekin 80.000
Alianza con el Consejo de la Juventud de Euskadi
01 1122 31 451 Familientzat 70.000
A familias
01 1122 31 451 121/0428 Bekak 70.000
Becas
01 1122 31 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.475.000
A instituciones sin fines de lucro
01 1122 31 452 121/0430 Agenda 2030 Bonu programa. Konpromiso kreditua: 2023: 0.13M; Guztira: 0.13M 375.000
Programa Bonos Agenda 2030. Crédito de compromiso: 2023: 0.13M; Total: 0.13M
01 1122 31 452 121/0431 Gizarte-berrikuntzaren eta Agenda 2030en arloko esperientzia pilotuak eta proiektu 500.000
eragileak sustatzea
Promocion de experiencias piloto y proyectos tractores en materia de innovacién
social y Agenda 2030
01 1122 31 452 122/0195 Txertaketa globaleko COVAX mekanismoari ekarpena egitea. 600.000
Contribucion al mecanismo COVAX vacunacion global.
GUZTIRA 3.745.295 3.745.295
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA /| ORGANICA
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

2022

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA /| FUNCIONAL
1311 Kanpo Harremanak

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 1311 Accion Exterior
EURO/ EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 10.991.270
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1311 Kanpo Harremanak 10.991.270
Accién Exterior
01 1311 00 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 40.000
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
01 1311 00 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 40.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 1311 00 41 EAEko administ. publiko gisa sailkat. dauden bestelako entitateentzat (KSE) 20.000
A otras entidades clasificadas Administraciones Publicas CAE (SEC)
01 1311 00 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 20.000
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
01 1311 00 410 [22/3015 Unibertsitateko Espezializazioko Ikasketak-EHU/UPV 10.000
Estudios Especializacién Universitaria-EHU/UPV
01 1311 00 410 [22/3016 Unibertsitateko Espezializazioko Ikasketak-EHU/UPV 2022/23; Kreditu Zabalgarria 10.000
Konpromiso kreditua: 2023: 0.01M; Guztira: 0.01M
Estudios Especializacion Universitaria-EHU/UPV 2022/23; Crédito Ampliable Crédito
de compromiso: 2023: 0.01M; Total: 0.01M
01 1311 00 44 Estatutik kanpokoentzat 20.000
Al exterior
01 1311 00 441 Kanpo-sektore pribatuarentzat 20.000
Al sector privado exterior
01 1311 00 441 |22/3017 Aiko Dantza Eskola 20.000
Aiko Dantza Eskola
01 1311 20 Kanpo Harremanen Idazkaritza Nagusia 241119
Secretaria General de Accion Exterior
01 1311 20 1 Pertsonal-gastuak 241.119
Gastos de Personal
01 1311 20 10 Goi-kargudunak 91.308
Altos Cargos
01 1311 20 100 Goi-kargudunen ordainsariak 91.308
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 20 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 91.308
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 20 11 Behin-behineko langileak 73.457
Personal Eventual
01 1311 20 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 73.457
Retribuciones del personal eventual
01 1311 20 110 {00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 73.457
Retribuciones del personal eventual
01 1311 20 12 Funtzionarioak 38.168
Funcionarios
01 1311 20 120 Funtzionarioen ordainsariak 38.168
Retribuciones de funcionarios
01 1311 20 120 | 00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 38.168
Retribuciones de funcionarios
01 1311 20 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 38.186
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 20 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 38.186
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 20 160 ] 00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 38.186
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 21 Kanpo Harremanen Zuzendaritza 2.589.036
Direccion de Relaciones Exteriores
01 1311 21 1 Pertsonal-gastuak 650.536
Gastos de Personal
01 1311 21 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 1311 21 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 21 100 | 00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 21 12 Funtzionarioak 431.317
Funcionarios
01 1311 21 120 Funtzionarioen ordainsariak 431.317
Retribuciones de funcionarios




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
EURO / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1311 21 120 | 00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 431.317
Retribuciones de funcionarios
01 1311 21 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 145.762
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 21 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 112.654
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 21 160 |00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 112.654
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 21 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 33.108
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 21 161 {20/0829 Parekatze-modulua. 33.108
Médulo equiparacion.
01 1311 21 2 Funtzionamendu-gastuak 1.788.500
Gastos de Funcionamiento
01 1311 21 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 3.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 21 211 Eraikuntzak 3.000
Construcciones
01 1311 21 211 | 00/0000 Eraikuntzak 3.000
Construcciones
01 1311 21 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 22.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 21 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 7.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 21 220 |00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 7.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 21 221 Hornigaiak 9.000
Suministros
01 1311 21 221 |00/0000 Hornigaiak 9.000
Suministros
01 1311 21 222 Komunikazioak 6.000
Comunicaciones
01 1311 21 222 | 00/0000 Komunikazioak 6.000
Comunicaciones
01 1311 21 23 Hainbat gastu 293.000
Gastos diversos
01 1311 21 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 242.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 1311 21 231 100/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 42.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 21 231 [19/3320 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2023: 0.25M; 2024: 0.25M; Guztira: 0.50M 200.000
Viajes Institucionales. Crédito de compromiso: 2023: 0.25M; 2024: 0.25M; Total:
0.50M
01 1311 21 234 Tributuak 2.000
Tributos
01 1311 21 234 1 00/0000 Tributuak 2.000
Tributos
01 1311 21 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 35.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 21 235 | 00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 35.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 21 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 14.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 21 237 1 00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 14.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 21 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 1.470.500
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 21 240 Garbiketa eta txukunketa 10.000
Limpieza y aseo
01 1311 21 240 [ 00/0000 Garbiketa eta txukunketa Konpromiso kreditua: 2023: 0.01M; Guztira: 0.01M 10.000
Limpieza y aseo Crédito de compromiso: 2023: 0.01M; Total: 0.01M
01 1311 21 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 1.460.500
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 21 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 5.500
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 21 244 119/3288 Itzulpenak. 10.000
Traducciones.
01 1311 21 244 119/3318 Euskadi Basque Country estrategia. 100.000
Estrategia Euskadi Basque Country.
01 1311 21 244 119/3321 Nazioarteko elkarteetarako kotizazioak. 20.000
Cotizaciones a Asociaciones Internacionales.
01 1311 21 244 119/3322 Learning Tours Euskadi. 75.000
Learning Tours Euskadi.
01 1311 21 244 119/3323 Hirugarrenek eskainitako bestelako zerbitzuak. 250.000
Otros servicios prestados por terceros.
01 1311 21 244 120/0214 Euskadi Basque Country funtsa. 1.000.000
Fondo Euskadi Basque Country.
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Presupuestos EUSKADI
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EURO / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1311 21 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 140.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 1311 21 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 140.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1311 21 451 Familientzat 60.000
A familias
01 1311 21 451 [19/3309 Kanpo-harremanetan profesionalak espezializatzeko bekak. Konpromiso kreditua: 60.000
2023: 0.05M; Guztira: 0.05M
Becas especializacion profesionales en Accion Exterior. Crédito de compromiso: 2023]
0.05M; Total: 0.05M
01 1311 21 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 80.000
A instituciones sin fines de lucro
01 1311 21 452 [22/0376 Eskualde estrategikoetako lankidetzako proiektuen funtsa. Konpromiso kreditua: 2023: 80.000
0.08M; Guztira: 0.08M
Fondo Proyectos Cooperacion Regiones Estratégicas. Crédito de compromiso: 2023:
0.08M; Total: 0.08M
01 1311 21 6 Inbertsio errealak 10.000
Inversiones Reales
01 1311 21 61 Inbertsio materialak 10.000
Inversiones materiales
01 1311 21 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 10.000
Equipos para procesos de informacion
01 1311 21 617 |00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 10.000
Equipos para procesos de informacion
01 1311 22 Europako Gaietarako Zuzendaritza 1.512.273
Direccioén de Asuntos Europeos
01 1311 22 1 Pertsonal-gastuak 592.230
Gastos de Personal
01 1311 22 10 Goi-kargudunak 77.787
Altos Cargos
01 1311 22 100 Goi-kargudunen ordainsariak 77.787
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 22 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 77.787
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 22 12 Funtzionarioak 409.295
Funcionarios
01 1311 22 120 Funtzionarioen ordainsariak 409.295
Retribuciones de funcionarios
01 1311 22 120 | 00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 409.295
Retribuciones de funcionarios
01 1311 22 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 105.148
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 22 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 105.148
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 22 160 ] 00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 105.148
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 22 2 Funtzionamendu-gastuak 225.043
Gastos de Funcionamiento
01 1311 22 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 10.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 22 211 Eraikuntzak 10.000
Construcciones
01 1311 22 211 | 00/0000 Eraikuntzak 10.000
Construcciones
01 1311 22 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 15.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 22 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 22 220 | 00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 22 222 Komunikazioak 7.000
Comunicaciones
01 1311 22 222 | 00/0000 Komunikazioak 7.000
Comunicaciones
01 1311 22 23 Hainbat gastu 82.800
Gastos diversos
01 1311 22 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 7.800
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 22 231 {00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 7.800
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 22 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 5.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 22 235 |00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 5.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 22 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 70.000
Reuniones, conferencias y cursos
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01 1311 22 237 | 00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 70.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 22 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 117.243
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 22 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 117.243
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 22 244 119/3326 Europako organismoetarako kotizazioak. 100.000
Cotizaciones a organismos europeos.
01 1311 22 244 122/0453 REVIE- Europako Informaziorako Euskal Sarea. Konpromiso kreditua: 2023: 0.03M; 17.243
Guztira: 0.03M
Red Vasca de Informacion Europea-REVIE. Crédito de compromiso: 2023: 0.03M;
Total: 0.03M
01 1311 22 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 695.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 1311 22 44 Estatutik kanpokoentzat 550.000
Al exterior
01 1311 22 440 Kanpo-sektore publikoarentzat 550.000
Al sector publico exterior
01 1311 22 440 119/3292 Akitania-Euskadi Lurralde Lankidetzako Europako Taldea (LLET). 550.000
Agrupacién Europea de cooperacion territorial Aquitania - Euskadi AECT.
01 1311 22 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 145.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1311 22 451 Familientzat 80.000
A familias
01 1311 22 451 119/3301 Europako gaietan profesionalak espezializatzeko bekak. Konpromiso kreditua: 2023: 80.000
0.07M; Guztira: 0.07M
Becas especializacion profesionales en Asuntos Europeos. Crédito de compromiso:
2023: 0.07M; Total: 0.07M
01 1311 22 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 65.000
A instituciones sin fines de lucro
01 1311 22 452 119/3293 Europako Mugimenduaren Euskal Kontseilua. Eurobasque. 15.000
Consejo Vasco del movimiento europeo. Eurobask.
01 1311 22 452 122/0376 Eskualde estrategikoetako lankidetzako proiektuen funtsa. Konpromiso kreditua: 2023: 50.000
0.01M; Guztira: 0.01M
Fondo Proyectos Cooperacion Regiones Estratégicas. Crédito de compromiso: 2023:
0.01M; Total: 0.01M
01 1311 23 Kanpoan den Euskal Komunitatearentzako Zuzendaritza 2.311.894
Direccion para la Comunidad Vasca en Exterior
01 1311 23 1 Pertsonal-gastuak 444.310
Gastos de Personal
01 1311 23 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 1311 23 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 23 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 23 12 Funtzionarioak 299.105
Funcionarios
01 1311 23 120 Funtzionarioen ordainsariak 299.105
Retribuciones de funcionarios
01 1311 23 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 299.105
Retribuciones de funcionarios
01 1311 23 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 71.748
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 23 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 71.748
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 23 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 71.748
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 23 2 Funtzionamendu-gastuak 498.800
Gastos de Funcionamiento
01 1311 23 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 57.750
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 23 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 57.750
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informéticas
01 1311 23 217 ] 00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 57.750
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
01 1311 23 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 2.100
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 23 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.100
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 23 220 [00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.100
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 23 23 Hainbat gastu 147.950
Gastos diversos
01 1311 23 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 144.800
Locomocion y gastos de estancia
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01 1311 23 231 |19/3329 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak. 4.800
Locomocién y gastos de estancia.
01 1311 23 231 [19/3330 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2023: 0.25M; 2024: 0.25M; Guztira: 0.49M 140.000
Viajes institucionales. Crédito de compromiso: 2023: 0.25M; 2024: 0.25M; Total: 0.49
01 1311 23 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 3.150
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 23 235 | 00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 3.150
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 23 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 291.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 23 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 31.000
Edicion y distribucion de publicaciones
01 1311 23 242 119/3332 Argitalpenen edizioa eta banaketa. 10.000
Edicién y distribucién de publicaciones.
01 1311 23 242 (19/3333 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak. 21.000
Reuniones, conferencias y cursos.
01 1311 23 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 260.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 23 244 119/3334 Munduko euskaldun sarearen idazkaritza teknikoa. 180.000
Secretaria técnica de la red de vascos por el mundo.
01 1311 23 244 19/3335 Bestelako zerbitzuak. 25.000
Otros servicios.
01 1311 23 244 119/3337 Diasporaren memoria. 25.000
Memoria de la Diaspora.
01 1311 23 244 120/0366 Euskal Diasporaren Egunaren ospakizuna. 30.000
Celebracion del dia de la Digspora Vasca.
01 1311 23 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 1.233.784
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 1311 23 44 Estatutik kanpokoentzat 102.500
Al exterior
01 1311 23 441 Kanpo-sektore pribatuarentzat 102.500
Al sector privado exterior
01 1311 23 441 19/3294 Hitzarmena Nevadako Unibertsitateko Euskal Ikasketen Zentroarekin. 31.500
Convenio con el Centro de Estudios Vascos de la Universidad de Nevada.
01 1311 23 441 119/3295 Basque Studies Foundation. 10.500
Basque estudies Foundation.
01 1311 23 441 119/3298 Basque Heritage. 30.000
Basque Heritage.
01 1311 23 441 121/0434 Nagusiak eta mendekoak programa. Caracas 10.500
Programa mayores y dependientes. Caracas
01 1311 23 441 121/0438 Euskal migrazioaren bizipenak 20.000
Vivencias de la migracion vasca
01 1311 23 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.131.284
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1311 23 451 Familientzat 272.200
A familias
01 1311 23 451 119/3303 Kanpoko Euskal Komunitateko bekak. Konpromiso kreditua: 2023: 0.09M; Guztira: 60.200
0.09M
Becas Comunidad Vasca en el Exterior. Crédito de compromiso: 2023: 0.09M; Total:
0.09M
01 1311 23 451 119/3317 Laguntzak egoera larrian dauden pertsonentzat. 212.000
Ayudas de extrema necesidad.
01 1311 23 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 859.084
A instituciones sin fines de lucro
01 1311 23 452 119/3299 Euskal Echea Asociacion cultural y beneficencia "Llavallol". 10.500
Euskal Echea Asociacion cultural y beneficencia "Llavallol".
01 1311 23 452 [19/3313 GAZTEMUNDU. 70.000
GAZTEMUNDU.
01 1311 23 452 119/3314 Laguntzak euskal etxeentzat eta Euskal Etxeen Federazioarentzat. Konpromiso 778.584
kreditua: 2023: 0.65M; Guztira: 0.65M
Ayudas a Centros Vascos y Federacion de Centros Vascos. Crédito de compromiso:
2023: 0.65M; Total: 0.65M
01 1311 23 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 135.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
01 1311 23 75 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 135.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1311 23 753 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 135.000
A instituciones sin fines de lucro
01 1311 23 753 |19/3314 Laguntzak euskal etxeentzat eta Euskal Etxeen Federazioarentzat. Konpromiso 135.000
kreditua: 2023: 0.11M; Guztira: 0.11M
Ayudas a Centros Vascos y Federacion de Centros Vascos. Crédito de compromiso:
2023: 0.11M; Total: 0.11M
01 1311 24 Euskadiren Europar Batasuneko Ordezkaritza 1.509.140
Delegacion de Euskadi para la Unién Europea
01 1311 24 1 Pertsonal-gastuak 1.220.587
Gastos de Personal
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01 1311 24 10 Goi-kargudunak 79.024
Altos Cargos
01 1311 24 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.024
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 24 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.024
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 24 12 Funtzionarioak 568.989
Funcionarios
01 1311 24 120 Funtzionarioen ordainsariak 568.989
Retribuciones de funcionarios
01 1311 24 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 568.989
Retribuciones de funcionarios
01 1311 24 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 572.574
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 24 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 141.640
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 24 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 141.640
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 24 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 421434
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 24 161 ]20/0829 Parekatze-modulua. 421434
Médulo equiparacion.
01 1311 24 162 Bestelako gastu sozialak 9.500
Otros gastos sociales
01 1311 24 162 {00/0000 Bestelako gastu sozialak 9.500
Otros gastos sociales
01 1311 24 2 Funtzionamendu-gastuak 284.713
Gastos de Funcionamiento
01 1311 24 20 Errentamenduak eta kanonak 4177
Arrendamientos y canones
01 1311 24 205 Altzariak 4177
Mobiliario
01 1311 24 205 {00/0000 Altzariak 4177
Mobiliario
01 1311 24 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 42.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 24 21 Eraikuntzak 15.000
Construcciones
01 1311 24 211 {00/0000 Eraikuntzak 15.000
Construcciones
01 1311 24 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 27.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informéticas
01 1311 24 217 ] 00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 27.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informéticas
01 1311 24 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 99.236
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 24 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 14.236
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 24 220 ] 00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 14.236
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 24 221 Hornigaiak 53.000
Suministros
01 1311 24 221 | 00/0000 Hornigaiak 53.000
Suministros
01 1311 24 222 Komunikazioak 32.000
Comunicaciones
01 1311 24 222 | 00/0000 Komunikazioak 32.000
Comunicaciones
01 1311 24 23 Hainbat gastu 64.000
Gastos diversos
01 1311 24 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 28.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 24 231 1 00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 28.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 24 234 Tributuak 14.000
Tributos
01 1311 24 234 1 00/0000 Tributuak 14.000
Tributos
01 1311 24 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 9.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 24 235 | 00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 9.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 24 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 13.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 24 237 | 00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 13.000
Reuniones, conferencias y cursos
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01 1311 24 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 74.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 24 240 Garbiketa eta txukunketa 28.000
Limpieza y aseo
01 1311 24 240 119/3338 Ordezkaritzaren garbiketa. Konpromiso kreditua: 2023: 0.05M; Guztira: 0.05M 28.000
Limpieza Delegacion. Crédito de compromiso: 2023: 0.05M; Total: 0.05M
01 1311 24 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 46.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 24 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 46.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 24 25 Kanpoko zerbitzu sanitarioak 1.300
Servicios exteriores de carécter sanitario
01 1311 24 251 Itun sanitarioak 1.300
Conciertos Sanitarios
01 1311 24 251 | 00/0000 Itun sanitarioak 1.300
Conciertos Sanitarios
01 1311 24 6 Inbertsio errealak 3.840
Inversiones Reales
01 1311 24 61 Inbertsio materialak 3.840
Inversiones materiales
01 1311 24 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 3.840
Equipos para procesos de informacion
01 1311 24 617 |00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 3.840
Equipos para procesos de informacion
01 1311 25 Euskadiren Argentinako Ordezkaritza-Mercosur 319.756
Delegacion de Euskadi en Argentina-Mercosur
01 1311 25 1 Pertsonal-gastuak 218.756
Gastos de Personal
01 1311 25 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 1311 25 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 25 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 25 14 Bestelako langileak 45.000
Otro Personal
01 1311 25 140 Bestelako langileen ordainsariak 45.000
Retribuciones de otro personal
01 1311 25 140 {20/0831 Ordezkaritzako pertsonala. 45.000
Personal Delegacion.
01 1311 25 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 100.299
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 25 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 37.552
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 25 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 12.552
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 25 160 {20/0832 Ordezkaritzako pertsonalaren Gizarte Segurantza. 25.000
Seguridad Social Personal Delegacion.
01 1311 25 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 62.747
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 25 161 |20/0829 Parekatze-modulua. 47.747
Médulo equiparacion.
01 1311 25 161 [20/0834 Etxebizitzarako kalte-ordaina. 15.000
Indemnizacion Vivienda.
01 1311 25 2 Funtzionamendu-gastuak 101.000
Gastos de Funcionamiento
01 1311 25 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 16.863
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 25 211 Eraikuntzak 16.863
Construcciones
01 1311 25 211 | 00/0000 Eraikuntzak 16.863
Construcciones
01 1311 25 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 23.720
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 25 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8.240
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 25 220 [00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8.240
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 25 221 Hornigaiak 6.210
Suministros
01 1311 25 221 | 00/0000 Hornigaiak 6.210
Suministros
01 1311 25 222 Komunikazioak 9.270
Comunicaciones
01 1311 25 222 1 00/0000 Komunikazioak 9.270
Comunicaciones
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01 1311 25 23 Hainbat gastu 33.784
Gastos diversos
01 1311 25 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16.863
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 25 231 | 00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16.863
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 25 234 Tributuak 6.181
Tributos
01 1311 25 234 00/0000 Tributuak 6.181
Tributos
01 1311 25 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 8.240
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 25 235 | 00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 8.240
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 25 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 2.500
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 25 237 | 00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 2.500
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 25 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 26.633
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 25 240 Garbiketa eta txukunketa 5.180
Limpieza y aseo
01 1311 25 240 |00/0000 Garbiketa eta txukunketa 5.180
Limpieza y aseo
01 1311 25 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 21.453
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 25 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 21.453
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 26 Euskadiren Txile, Peru eta Kolonbiako Ordezkaritza 503.196
Delegacién de Euskadi en Chile, Pert y Colombia
01 1311 26 1 Pertsonal-gastuak 367.696
Gastos de Personal
01 1311 26 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 1311 26 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 26 100 | 00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 26 14 Bestelako langileak 161.582
Otro Personal
01 1311 26 140 Bestelako langileen ordainsariak 161.582
Retribuciones de otro personal
01 1311 26 140 [20/0831 Ordezkaritzako pertsonala. 161.582
Personal Delegacion.
01 1311 26 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 132.657
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 26 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 60.639
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 26 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 12.552
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 26 160 |20/0832 Ordezkaritzako pertsonalaren Gizarte Segurantza. 48.087
Seguridad Social Personal Delegacion.
01 1311 26 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 70.840
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 26 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.420
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 26 161 [20/0829 Parekatze-modulua. 51.420
Modulo equiparacion.
01 1311 26 161 [20/0834 Etxebizitzarako kalte-ordaina. 15.000
Indemnizacién Vivienda.
01 1311 26 162 Bestelako gastu sozialak 1.178
Otros gastos sociales
01 1311 26 162 1 00/0000 Bestelako gastu sozialak 1.178
Otros gastos sociales
01 1311 26 2 Funtzionamendu-gastuak 135.500
Gastos de Funcionamiento
01 1311 26 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 8.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 26 211 Eraikuntzak 8.000
Construcciones
01 1311 26 211 | 00/0000 Eraikuntzak 8.000
Construcciones
01 1311 26 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 33.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 26 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
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01 1311 26 220 100/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 26 221 Hornigaiak 6.000
Suministros
01 1311 26 221 |00/0000 Hornigaiak 6.000
Suministros
01 1311 26 222 Komunikazioak 24.000
Comunicaciones
01 1311 26 222 {00/0000 Komunikazioak 24.000
Comunicaciones
01 1311 26 23 Hainbat gastu 54.500
Gastos diversos
01 1311 26 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 30.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 1311 26 231 | 00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 30.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 1311 26 234 Tributuak 15.000
Tributos
01 1311 26 234 (00/0000 Tributuak 15.000
Tributos
01 1311 26 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 4.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 26 235 100/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 4.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 26 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 5.500
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 26 237 | 00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 5.500
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 26 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 40.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 26 240 Garbiketa eta txukunketa 5.000
Limpieza y aseo
01 1311 26 240 {00/0000 Garbiketa eta txukunketa 5.000
Limpieza y aseo
01 1311 26 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 35.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 26 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 35.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 27 Euskadiren Estatu Batuetako Ordezkaritza 522.750
Delegacion de Euskadi en Estados Unidos
01 1311 27 1 Pertsonal-gastuak 415.750
Gastos de Personal
01 1311 27 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 1311 27 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 27 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 27 14 Bestelako langileak 166.000
Otro Personal
01 1311 27 140 Bestelako langileen ordainsariak 166.000
Retribuciones de otro personal
01 1311 27 140 |20/0831 Ordezkaritzako pertsonala. 166.000
Personal Delegacion.
01 1311 27 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 176.293
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 27 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 30.052
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 27 160 | 00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 12.552
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 27 160 | 20/0832 Ordezkaritzako pertsonalaren Gizarte Segurantza. 17.500
Seguridad Social Personal Delegacion.
01 1311 27 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 93.241
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 27 161 |20/0829 Parekatze-modulua. 58.241
Médulo equiparacion.
01 1311 27 161 |20/0834 Etxebizitzarako kalte-ordaina. 35.000
Indemnizacién Vivienda.
01 1311 27 162 Bestelako gastu sozialak 53.000
Otros gastos sociales
01 1311 27 162 | 00/0000 Bestelako gastu sozialak 53.000
Otros gastos sociales
01 1311 27 2 Funtzionamendu-gastuak 107.000
Gastos de Funcionamiento
01 1311 27 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 3.500
Reparaciones, mantenimiento y conservacion




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
EURO / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1311 27 211 Eraikuntzak 3.500
Construcciones
01 1311 27 211 00/0000 Eraikuntzak 3.500
Construcciones
01 1311 27 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 7.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 27 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.000
Material de oficina, prensa, revistas, ec.
01 1311 27 220 100/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 27 221 Hornigaiak 4.000
Suministros
01 1311 27 221 |00/0000 Hornigaiak 4.000
Suministros
01 1311 27 222 Komunikazioak 1.000
Comunicaciones
01 1311 27 222 |00/0000 Komunikazioak 1.000
Comunicaciones
01 1311 27 23 Hainbat gastu 56.500
Gastos diversos
01 1311 27 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 19.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 1311 27 231 |00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 19.000
Locomocién y gastos de estancia
01 1311 27 234 Tributuak 33.000
Tributos
01 1311 27 234 {00/0000 Tributuak 33.000
Tributos
01 1311 27 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 500
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 27 235 100/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 500
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 27 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 4.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 27 237 {00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 4.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 27 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 40.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 27 240 Garbiketa eta txukunketa 1.000
Limpieza y aseo
01 1311 27 240 | 00/0000 Garbiketa eta txukunketa 1.000
Limpieza y aseo
01 1311 27 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 39.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 27 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 39.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 28 Euskadiren Mexikoko Ordezkaritza 389.782
Delegacion de Euskadi en México
01 1311 28 1 Pertsonal-gastuak 285.782
Gastos de Personal
01 1311 28 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 1311 28 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 28 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 28 14 Bestelako langileak 110.000
Otro Personal
01 1311 28 140 Bestelako langileen ordainsariak 110.000
Retribuciones de ofro personal
01 1311 28 140 | 20/0831 Ordezkaritzako pertsonala. 110.000
Personal Delegacion.
01 1311 28 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 102.325
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 28 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 35.825
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 28 160 | 00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 15.825
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 28 160 | 20/0832 Ordezkaritzako pertsonalaren Gizarte Segurantza. 20.000
Seguridad Social Personal Delegacion.
01 1311 28 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 66.420
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 28 161 |20/0829 Parekatze-modulua. 51.420
Mbdulo equiparacion.
01 1311 28 161 |20/0834 Etxebizitzarako kalte-ordaina. 15.000
Indemnizacién Vivienda.




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
EURO / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1311 28 162 Bestelako gastu sozialak 80
Otros gastos sociales
01 1311 28 162 {00/0000 Bestelako gastu sozialak 80
Otros gastos sociales
01 1311 28 2 Funtzionamendu-gastuak 104.000
Gastos de Funcionamiento
01 1311 28 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 5.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 28 211 Eraikuntzak 5.000
Construcciones
01 1311 28 211 00/0000 Eraikuntzak 5.000
Construcciones
01 1311 28 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 19.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 28 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 28 220 | 00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 28 221 Hornigaiak 7.000
Suministros
01 1311 28 221 {00/0000 Hornigaiak 7.000
Suministros
01 1311 28 222 Komunikazioak 9.000
Comunicaciones
01 1311 28 222 {00/0000 Komunikazioak 9.000
Comunicaciones
01 1311 28 23 Hainbat gastu 35.000
Gastos diversos
01 1311 28 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 1311 28 231 | 00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 28 234 Tributuak 10.000
Tributos
01 1311 28 234 00/0000 Tributuak 10.000
Tributos
01 1311 28 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 5.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1311 28 235 | 00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 5.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 28 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 5.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 28 237 100/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 5.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 28 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 45.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 28 240 Garbiketa eta txukunketa 1.000
Limpieza y aseo
01 1311 28 240 | 00/0000 Garbiketa eta txukunketa 1.000
Limpieza y aseo
01 1311 28 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 44.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 28 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 44.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 29 Euskadiren Frantziako Ordezkaritza 1.052.324
Delegacion de Euskadi en Francia
01 1311 29 1 Pertsonal-gastuak 473.324
Gastos de Personal
01 1311 29 10 Goi-kargudunak 73.457
Altos Cargos
01 1311 29 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 29 100 | 00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 73.457
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 29 14 Bestelako langileak 242738
Otro Personal
01 1311 29 140 Bestelako langileen ordainsariak 242738
Retribuciones de otro personal
01 1311 29 140 | 20/0831 Ordezkaritzako pertsonala. 242.738
Personal Delegacion.
01 1311 29 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 157.129
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 29 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 78.448
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 29 160 | 00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 15.336
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
EURO / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1311 29 160 |20/0832 Ordezkaritzako pertsonalaren Gizarte Segurantza. 63.112
Seguridad Social Personal Delegacion.
01 1311 29 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 78.681
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 29 161 {20/0829 Parekatze-modulua. 43.681
Médulo equiparacion.
01 1311 29 161 [20/0834 Etxebizitzarako kalte-ordaina. 35.000
Indemnizacién Vivienda.
01 1311 29 2 Funtzionamendu-gastuak 499.000
Gastos de Funcionamiento
01 1311 29 20 Errentamenduak eta kanonak 320.000
Arrendamientos y canones
01 1311 29 201 Eraikuntzak 300.000
Construcciones
01 1311 29 201 | 00/0000 Eraikuntzak 300.000
Construcciones
01 1311 29 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 20.000
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informaticas
01 1311 29 206 1 00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 20.000
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informéticas
01 1311 29 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 10.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 29 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 10.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1311 29 215 | 00/0000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 10.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1311 29 23 Hainbat gastu 33.000
Gastos diversos
01 1311 29 234 Tributuak 33.000
Tributos
01 1311 29 234 00/0000 Tributuak 33.000
Tributos
01 1311 29 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 136.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 29 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 136.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 29 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 136.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 29 6 Inbertsio errealak 80.000
Inversiones Reales
01 1311 29 61 Inbertsio materialak 80.000
Inversiones materiales
01 1311 29 616 Altzariak 80.000
Mobiliario
01 1311 29 616 | 00/0000 Altzariak 80.000
Mobiliario
GUZTIRA 10.991.270 10.991.270
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

ORGANIKOA /| ORGANICA
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2022

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

FUNTZIONALA | FUNCIONAL
5414 Berrikuntzarako Funtsa

5414 Fondo de Innovacién

EURO/ EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 9.896.397
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 5414 Berrikuntzarako Funtsa 9.896.397
Fondo de Innovacién
01 5414 14 Zerbitzu Zuzendaritza 9.760.000
Direccién de Servicios
01 5414 14 2 Funtzionamendu-gastuak 310.000
Gastos de Funcionamiento
01 5414 14 23 Hainbat gastu 30.000
Gastos diversos
01 5414 14 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.000
Locomocion y gastos de estancia
01 5414 14 231 | 00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 5414 14 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 20.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 5414 14 237 |21/0327 Ekimenak, Topaketak eta Jardunaldiak 20.000
Actos, Encuentros y Jornadas
01 5414 14 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 280.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 5414 14 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 280.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 5414 14 244 119/3395 Txostenak, azterlanak eta kanpoko proiektuak. 15.000
Informes, estudios y proyectos exteriores.
01 5414 14 244 120/0367 Berrikuntzarako Komunikazio Kanpaina. 265.000
Camparia de Comunicacién en favor de la Innovacion.
01 5414 14 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 8.050.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 5414 14 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 8.050.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 5414 14 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 8.050.000
A instituciones sin fines de lucro
01 5414 14 452 119/3397 Innobasque. 3.500.000
Innobasque.
01 5414 14 452 119/3401 Pilotaje-taldeen zeharkako ekimen estrategikoak garatzea. 3.800.000
Iniciativas estratégicas transversales de Grupos de pilotaje.
01 5414 14 452 |21/0328 Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako Euskal Sistema nazioartekotzea 750.000
Internacionalizacion del Sistema Vasco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
01 5414 14 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 1.400.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
01 5414 14 75 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.400.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 5414 14 753 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.400.000
A instituciones sin fines de lucro
01 5414 14 753 |22/1232 Egitura zientifiko-teknologikoak bultzatzea 1.400.000
Impulso de las infraestructuras cientifico-tecnolégicas
01 5414 40 Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako Komisionatua 136.397
Persona Comisionada para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién
01 5414 40 1 Pertsonal-gastuak 136.397
Gastos de Personal
01 5414 40 10 Goi-kargudunak 92.948
Altos Cargos
01 5414 40 100 Goi-kargudunen ordainsariak 92.948
Retribuciones de Altos Cargos
01 5414 40 100 | 00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 92.948
Retribuciones de Altos Cargos
01 5414 40 12 Funtzionarioak 33.066
Funcionarios
01 5414 40 120 Funtzionarioen ordainsariak 33.066
Retribuciones de funcionarios
01 5414 40 120 | 00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 33.066
Retribuciones de funcionarios
01 5414 40 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 10.383
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales




Aurrekontuak EUSKADI 2 022

Presupuestos EUSKADI
EURO / EUROS

ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES

01 5414 40 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 10.383

Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 5414 40 160 |00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 10.383
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
GUZTIRA 9.896.397 9.896.397
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

ORGANIKOA /| ORGANICA
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2022

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA /| FUNCIONAL
1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza

1121 Estructura y Apoyo de Lehendakaritza

EURO/ EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 1.500
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza 1.500
Estructura y Apoyo de Lehendakaritza
01 1121 14 Zerbitzu Zuzendaritza 1.500
Direccion de Servicios
01 1121 14 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 1.500
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
01 1121 14 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 1.000
Otros ingresos de derecho publico
01 1121 14 332 Itzulketak 1.000
Reintegros
01 1121 14 332 {00/0000 Itzulketak 1.000
Reintegros
01 1121 14 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 500
Otros ingresos de derecho privado
01 1121 14 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 500
Otros ingresos de derecho privado
01 1121 14 360 |00/0000 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 500
Otros ingresos de derecho privado
GUZTIRA 1.500 1.500
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA /| ORGANICA
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2022

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

1311 Kanpo Harremanak

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 1311 Accion Exterior
EURO/ EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 12.000
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1311 Kanpo Harremanak 12.000
Accion Exterior
01 1311 21 Kanpo Harremanen Zuzendaritza 3.000
Direccién de Relaciones Exteriores
01 1311 21 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 3.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
01 1311 21 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 3.000
Otros ingresos de derecho publico
01 1311 21 332 Itzulketak 3.000
Reintegros
01 1311 21 332 {00/0000 Itzulketak 3.000
Reintegros
01 1311 22 Europako Gaietarako Zuzendaritza 7.000
Direccién de Asuntos Europeos
01 1311 22 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 7.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
01 1311 22 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 7.000
Otros ingresos de derecho privado
01 1311 22 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 7.000
Otros ingresos de derecho privado
01 1311 22 360 |00/0000 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 7.000
Otros ingresos de derecho privado
01 1311 23 Kanpoan den Euskal Komunitatearentzako Zuzendaritza 2.000
Direccién para la Comunidad Vasca en Exterior
01 1311 23 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 2.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
01 1311 23 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 2.000
Otros ingresos de derecho publico
01 1311 23 332 Itzulketak 2.000
Reintegros
01 1311 23 332 | 00/0000 Itzulketak 2.000
Reintegros
GUZTIRA 12.000 12.000
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 2
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra LABURPENA: ATALA; KAPITULUA - GASTUAK
Administracion General RESUMEN: SECCION; CAPITULO - GASTOS
ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA /| FUNCIONAL

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

MILA / MILES
ATAL | KAP. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. | CAP. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 35.545,0 100,0 32.423,0 100,0 3.122,0 9,6
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1 Pertsonal-gastuak 11.041,2 311 10.281,1 31,7 760,2 74
Gastos de Personal
01 2 Funtzionamendu-gastuak 9.574,1 26,9 8.186,0 25,2 1.388,1 17,0
Gastos de Funcionamiento
01 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 12.4481 35,0 11.771,6 36,3 676,4 57
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 6 Inbertsio errealak 8674 24 680,1 21 187,3 215
Inversiones Reales
01 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 1.535,0 43 1.425,0 44 110,0 7,7
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
01 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 79,2 0,2 79,2 0,2 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
GUZTIRA 35.545,0 100,0 32.423,0 100,0 3.122,0 9,6
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra
Administraciéon General

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza
10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
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FUNTZIONALA / FUNCIONAL
Il 1 Pertsonal-gastuak / Gastos de Personal 31,1%
[0 2 Funtzionamendu gast. / Gasto.Funcionamiento ~ 26,9%
[ ) Eragik.arrun.transf. / Transf.S.Op.Corrien. 35,0%
¥ 6 Inbertsio errealak / Inversiones Reales 2,4%
I 7 Kapital-eragik.tran. / Transf.S.Ope.Capital 4,3%
8 Akt.finantzar.gehik. / Aumento Activ.Finan. 0,2%
Total: 100,0%
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

2022

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA ETA KAPITULUA GASTUAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO GASTOS

ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA /| FUNCIONAL
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza
10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
MILA/ MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
1 2 3 4 6 7 8 9
ATAL| PROG. GUZTIRA | Pertsonal | Funtzion. Gastu Transf. Inbertsio Kapital Aktibof. | Pasibo f.
gastuak gastuak [finantzarioak| arruntak errealak transf. | gehikuntza | murrizketa
SEC. | PROG. TOTAL Gastos de | Gastos Gastos Transfe. Inversio. Transfe. | Aumento | Dism. pas.
personal | funciona. financie. | corrientes reales capital act.finan. | financier.
01 Lehendakaritza 35.545,0 11.041,2 9.574,1 0,0 12.448,1 867,4 1.535,0 79,2 0,0
Lehendakaritza
01 | 1121 Lehen. Egit.eta Lag. 10.912,0 5.514,4 4.530,5 0,0 14,3 773,6 0,0 79,2 0,0
Est.Apo. Lehendaka.
01 | 1122 | G. Tra. 2030 Ag. 3.745,3 480,3 990,0 0,0 22750 0,0 0,0 0,0 0,0
T. Social Ag. 2030
01 | 1311 Kanpo Harremanak 10.991,3 4.910,1 3.743,6 0,0 2.108,8 93,8 135,0 0,0 0,0
Accion Exterior
01 | 5414 | Berrikuntzar. Funtsa 9.896,4 136,4 310,0 0,0 8.050,0 0,0 1.400,0 0,0 0,0
Fondo de Innovacién
GUZTIRA 35.545,0 11.041,2 9.574,1 0,0 12.448,1 867,4 1.535,0 79,2 0,0
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 2
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; KAPITULUA - GASTUAK
Administracion General RESUMEN: SECCION; PROGRAMA; CAPITULO - GASTOS
ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA /| FUNCIONAL

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

MILA / MILES
ATAL |PROG.| KAP. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. | PROG.| CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 35.545,0| 100,0 32.423,0| 100,0 3.122,0 9,6
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza 10.912,0 30,7 10.594,0 32,7 318,0 3,0
Estructura y Apoyo de Lehendakaritza
01 1121 1 Pertsonal-gastuak 55144 15,5 5.238,7 16,2 275,8 53
Gastos de Personal
01 1121 2 Funtzionamendu-gastuak 4.530,5 12,7 4.600,8 14,2 -70,3 15
Gastos de Funcionamiento
01 1121 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 14,3 0,0 14,1 0,0 0,2 14
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 1121 6 Inbertsio errealak 773,6 22 661,3 2,0 112,3 17,0
Inversiones Reales
01 1121 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 79,2 0,2 79,2 0,2 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
01 1122 Gizarte Trantsizioa eta 2030 Agenda 3.745.3 10,5 3.416,6 10,5 328,7 9,6
Transicion Social y Agenda 2030
01 1122 1 Pertsonal-gastuak 480,3 14 516,6 1,6 -36,3 -7,0
Gastos de Personal
01 1122 2 Funtzionamendu-gastuak 990,0 2,8 800,0 2,5 190,0 23,8
Gastos de Funcionamiento
01 1122 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 2.275,0 6,4 2.100,0 6,5 175,0 8,3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 1229 COVID-19K eragindako krisiaren aurkako neurriak 0,0 0,0 448 0,1 -44.81 -100,0
Medidas contra la crisis provocada por COVID-19
01 1229 2 Funtzionamendu-gastuak 0,0 0,0 39,8 0,1 -39,8( -100,0
Gastos de Funcionamiento
01 1229 6 Inbertsio errealak 0,0 0,0 5,0 0,0 -5,0( -100,0
Inversiones Reales
01 1311 Kanpo Harremanak 10.991,3 30,9 9.090,8 28,0 1.900,4 20,9
Accibn Exterior
01 1311 1 Pertsonal-gastuak 4.910,1 13,8 4.382,1 13,5 528,0 12,0
Gastos de Personal
01 1311 2 Funtzionamendu-gastuak 37436 10,5 24454 75 1.298,2 53,1
Gastos de Funcionamiento
01 1311 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 2.108,8 59 21175 6,5 8,8 -0,4
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 1311 6 Inbertsio errealak 93,8 0,3 13,8 0,0 80,0 578,0
Inversiones Reales
01 1311 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 135,0 04 132,0 0,4 3,0 2,3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
01 5414 Berrikuntzarako Funtsa 9.896,4 27,8 9.276,8 28,6 619,6 6,7
Fondo de Innovacién
01 5414 1 Pertsonal-gastuak 136,4 04 143,8 04 -14 5,1
Gastos de Personal
01 5414 2 Funtzionamendu-gastuak 310,0 0,9 300,0 0,9 10,0 33
Gastos de Funcionamiento
01 5414 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 8.050,0 22,6 7.540,0 23,3 510,0 6,8
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 5414 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 1.400,0 39 1.293,0 4,0 107,0 8,3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
GUZTIRA 35.545,0| 100,0 324230 100,0 3.122,0 9,6
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI 2 22
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra SAIL BATEN PROGRAMAK - GASTUAK
Administracién General PROGRAMAS DE UN DPTO. - GASTOS
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza
10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

I 1121 Lehen. Egiteta Lag. / EstApo. Lehendaka.  30,7%

1122 G. Tra. 2030 Ag. / T. Social Ag. 2030 10,5%
[l 1229 COVID-19 neurriak / Medidas COVID-19 0,0%
I 1311 Kanpo Harremanak / Accion Exterior 30,9%
I 5414 Berrikuntzar. Funtsa / Fondo de Innovacion ~ 27,8%
Total: 100,0%
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Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI

2022

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; ZERBITZUA; KONTZEPTUA - GASTUAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA; SERVICIO; CONCEPTO - GASTOS

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA /| ORGANICA
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

MILA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 35.545,0 | 100,0 32.423,0| 100,0 3.122,0 9,6
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza 10.912,0 30,7 10.594,0 32,7 318,0 3,0
Estructura y Apoyo de Lehendakaritza
01 1121 00 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 479,8 1,3 4752 1,5 46 1,0
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
01 1121 00 1 Pertsonal-gastuak 479,8 1,3 475,2 15 4,6 1,0
Gastos de Personal
01 1121 00 10 Goi-kargudunak 11,9 0,3 110,7 0,3 1,3 1,1
Altos Cargos
01 1121 00 100 Goi-kargudunen ordainsariak 111,9 0,3 110,7 0,3 1,3 1,1
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 00 1 Behin-behineko langileak 300,4 0,8 2974 0,9 3,0 1,0
Personal Eventual
01 1121 00 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 300,4 0,8 2974 0,9 3,0 1,0
Retribuciones del personal eventual
01 1121 00 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 67,5 0,2 67,1 0,2 04 0,6
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 00 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 67,5 0,2 67,1 0,2 04 0,6
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 01 |dazkaritz. eta Erakundeekiko Harrem. Z. 4437 12 4418 14 1,9 04
D. Secretaria y Relaciones Instituciona.
01 | 1121 01 1 Pertsonal-gastuak 268,7 08 266,8 08 1,9 0,7
Gastos de Personal
01 1121 01 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 | 1121 01 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 01 11 Behin-behineko langileak 104,9 0,3 103,9 0,3 0,9 0,9
Personal Eventual
01 1121 01 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 104,9 0,3 103,9 0,3 0,9 0,9
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 01 12 Funtzionarioak 35,2 0,1 349 0,1 0,3 0,9
Funcionarios
01 1121 01 120 Funtzionarioen ordainsariak 35,2 0,1 349 0,1 0,3 0,9
Retribuciones de funcionarios
01 1121 01 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 55,2 0,2 55,2 0,2 0,0 -0,1
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 01 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 55,2 0,2 55,2 0,2 0,0 -0,1
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 01 2 Funtzionamendu-gastuak 175,0 0,5 175,0 0,5 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 1121 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 55 0,0 55 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 01 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 | 1121 01 222 Komunikazioak 35 0,0 35 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
01 | 1121 01 23 Hainbat gastu 89,6 0,3 89,6 0,3 0,0 0,0
Gastos diversos
01 1121 01 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16,9 0,0 16,9 0,1 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 1121 01 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 72,7 0,2 72,7 0,2 0,0 0,0
Comunicacién institucional, publicidad y relac.pib
01 1121 01 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 79,8 0,2 79,8 0,2 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1121 01 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 79,8 0,2 79,8 0,2 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1121 10 Lehendakaritzaren Idazkaritza Nagusia 3735 1,1 370,7 1,1 2,8 0,8
Secretaria General de la Presidencia
01 1121 10 1 Pertsonal-gastuak 3735 11 370,7 1,1 2,8 0,8
Gastos de Personal
01 | 1121 10 10 Goi-kargudunak 93,6 0,3 92,7 0,3 08 0,9
Altos Cargos




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILA | MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1121 10 100 Goi-kargudunen ordainsariak 93,6 0,3 92,7 0,3 08 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 10 11 Behin-behineko langileak 2204 0,6 2184 0,7 2,0 0,9
Personal Eventual
01 1121 10 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 2204 0,6 2184 0,7 2,0 0,9
Retribuciones del personal eventual
01 1121 10 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 59,5 0,2 59,5 0,2 0,0 0,0
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 10 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 59,5 0,2 59,5 0,2 0,0 0,0
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 1 Azterlan Kabinetearen Zuzendaritza 857,9 24 851,8 2,6 6,1 0,7
Direccion de Gabinete de Estudios
01 1121 11 1 Pertsonal-gastuak 545,9 15 539,8 1,7 6,1 1,1
Gastos de Personal
01 1121 11 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 1121 11 100 Goi-kargudunen ordainsariak 735 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 1 12 Funtzionarioak 363,5 1,0 358,5 11 49 14
Funcionarios
01 1121 1 120 Funtzionarioen ordainsariak 363,5 1,0 358,5 11 49 1,4
Retribuciones de funcionarios
01 1121 1 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 109,0 0,3 108,5 0,3 0,5 0,5
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 1 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 109,0 0,3 108,5 0,3 05 05
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 1 2 Funtzionamendu-gastuak 302,7 0,9 302,7 0,9 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 1121 1 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 302,7 0,9 302,7 0,9 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1121 1" 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 8,7 0,0 87 0,0 0,0 0,0
Edicion y distribucion de publicaciones
01 1121 1 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 2940 0,8 2940 09 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1121 11 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 9,3 0,0 93 0,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 1121 1 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 9,3 0,0 93 0,0 0,0 0,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 1121 11 451 Familientzat 0,0 0,0 9,3 0,0 -9,3( -100,0
A familias
01 1121 11 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9,3 0,0 0,0 0,0 93
A instituciones sin fines de lucro
01 1121 12 Araubide Juridikoaren Zuzendaritza 399,8 1,1 456,2 14 564 -124
Direccién de Régimen Juridico
01 1121 12 1 Pertsonal-gastuak 381,8 11 378,2 1,2 3,6 0,9
Gastos de Personal
01 1121 12 10 Goi-kargudunak 81,5 0,2 80,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 1121 12 100 Goi-kargudunen ordainsariak 81,5 0,2 80,8 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 12 12 Funtzionarioak 2216 0,6 219,0 0,7 2,6 1,2
Funcionarios
01 1121 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 221,6 0,6 219,0 0,7 2,6 1,2
Retribuciones de funcionarios
01 1121 12 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 78,6 0,2 78,4 0,2 0,2 0,3
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 12 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 78,6 0,2 78,4 0,2 0,2 0,3
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 12 2 Funtzionamendu-gastuak 18,0 0,1 78,0 0,2 -60,01 -76,9
Gastos de Funcionamiento
01 1121 12 20 Errentamenduak eta kanonak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Arrendamientos y canones
01 1121 12 205 Altzariak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliario
01 1121 12 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 12 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 12 23 Hainbat gastu 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Gastos diversos
01 1121 12 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 1121 12 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 15,0 0,0 75,0 0,2 -60,0( -80,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1121 12 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Edicién y distribucién de publicaciones




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILA | MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1121 12 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 10,0 0,0 70,0 0,2 60,0 -857
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 121 13 Koordinazio Zuzendaritza 534,4 1,5 533,6 1,6 0,8 0,1
Direccion de Coordinacion
01 | 1121 13 1 Pertsonal-gastuak 376,3 11 3755 1,2 0,8 0,2
Gastos de Personal
01 | 1121 13 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 1121 13 100 Goi-kargudunen ordainsariak 735 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 13 12 Funtzionarioak 2391 0,7 236,2 0,7 30 1,3
Funcionarios
01 1121 13 120 Funtzionarioen ordainsariak 239,1 0,7 236,2 0,7 3,0 1,3
Retribuciones de funcionarios
01 1121 13 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 63,7 0,2 66,5 0,2 -2,8 -4,2
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 13 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 63,7 0,2 66,5 0,2 -2,8 -4,2
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 13 2 Funtzionamendu-gastuak 156,2 04 156,2 05 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 1121 13 20 Errentamenduak eta kanonak 35,0 0,1 27,9 0,1 71 254
Arrendamientos y canones
01 1121 13 206 Informazioa prozesatzeko ekipamend.eta aplika.inf. 35,0 0,1 27,9 0,1 71 254
Equipos para procesos de informacion y Aplica.Inf.
01 1121 13 23 Hainbat gastu 24 0,0 24 0,0 0,0 0,0
Gastos diversos
01 1121 13 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 24 0,0 24 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 1121 13 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 118,8 0,3 1259 04 71 -5,6
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1121 13 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 118,8 0,3 125,9 04 7,1 5,6
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1121 13 6 Inbertsio errealak 19 0,0 1,9 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
01 1121 13 61 Inbertsio materialak 19 0,0 1,9 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
01 1121 13 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 19 0,0 1,9 0,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion
01 | 1121 14 Zerbitzu Zuzendaritza 5.881,4 16,5 5.606,4 17,3 2751 49
Direccion de Servicios
01 | 1121 14 1 Pertsonal-gastuak 2.465,5 6,9 2.302,7 71 162,8 71
Gastos de Personal
01 | 1121 14 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 1121 14 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 14 11 Behin-behineko langileak 4812 14 476,7 1,5 45 0,9
Personal Eventual
01 1121 14 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 4812 14 476,7 1,5 45 0,9
Retribuciones del personal eventual
01 1121 14 12 Funtzionarioak 947,3 2,7 846,5 2,6 100,8 11,9
Funcionarios
01 1121 14 120 Funtzionarioen ordainsariak 947,3 2,7 846,5 2,6 100,8 11,9
Retribuciones de funcionarios
01 1121 14 13 Lan-kontratudunak 235,6 0,7 236,7 0,7 1,1 -0,5
Laborales
01 1121 14 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 235,6 0,7 236,7 0,7 11 -0,5
Retribuciones del personal laboral fijo
01 1121 14 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 7281 2,0 670,0 21 58,0 8,7
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 14 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 464,6 1,3 463,6 14 1,1 0,2
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 14 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 2234 0,6 166,5 0,5 57,0 34,2
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1121 14 162 Bestelako gastu sozialak 40,0 0,1 40,0 0,1 0,0 0,0
Otros gastos sociales
01 1121 14 2 Funtzionamendu-gastuak 2.571,0 72 25711 79 -0,1 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 1121 14 20 Errentamenduak eta kanonak 273,0 0,8 273,0 0,8 0,0 0,0
Arrendamientos y canones
01 | 1121 14 201 Eraikuntzak 47,0 0,1 47,0 0,1 0,0 0,0
Construcciones
01 1121 14 206 Informazioa prozesatzeko ekipamend.eta aplika.inf. 176,0 0,5 176,0 0,5 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion y Aplica. nf.
01 1121 14 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1121 14 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 872,3 25 872,3 2,7 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacién
01 | 1121 14 211 Eraikuntzak 462,0 1,3 462,0 14 0,0 0,0
Construcciones
01 1121 14 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 100,0 0,3 100,0 0,3 0,0 0,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 | 1121 14 216 Altzariak 34,0 0,1 34,0 0,1 0,0 0,0
Mobiliario
01 1121 14 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 276,3 08 276,3 0,9 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
01 1121 14 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 307,0 0,9 307,0 0,9 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 14 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 10,5 0,0 10,5 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 | 1121 14 221 Hornigaiak 296,5 08 296,5 0,9 0,0 0,0
Suministros
01 | 1121 14 23 Hainbat gastu 4237 1,2 4238 1,3 -0,1 0,0
Gastos diversos
01 | 1121 14 230 Garraioak 13,3 0,0 13,3 0,0 0,0 0,0
Transportes
01 1121 14 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 3294 0,9 329,5 1,0 -0,1 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1121 14 234 Tributuak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
01 1121 14 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 58,0 0,2 58,0 0,2 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pub
01 1121 14 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 20,0 0,1 20,0 0,1 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 1121 14 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 695,1 2,0 695,1 2,1 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1121 14 240 Garbiketa eta txukunketa 288,8 08 288,8 0,9 0,0 0,0
Limpieza y aseo
01 | 1121 14 241 Segurtasuna 71,7 0,2 77,7 0,2 0,0 0,0
Seguridad
01 1121 14 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 46 0,0 46 0,0 0,0 0,0
Edicion y distribucion de publicaciones
01 1121 14 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 324,0 0,9 324,0 1,0 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1121 14 6 Inbertsio errealak 765,7 2,2 653,4 2,0 112,3 17,2
Inversiones Reales
01 | 1121 14 61 Inbertsio materialak 765,7 2,2 653,4 2,0 12,3 17,2
Inversiones materiales
01 | 1121 14 611 Eraikuntzak 4948 14 387,5 1,2 107,3 21,7
Construcciones
01 1121 14 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 115,7 0,3 110,7 0,3 5,0 45
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 | 1121 14 616 Altzariak 454 0,1 454 0,1 0,0 0,0
Mobiliario
01 1121 14 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 19,8 0,1 19,8 0,1 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion
01 1121 14 619 Ibilgetze materialetarako aurrerak.eta bes.ib.mat. 90,0 0,3 90,0 0,3 0,0 0,0
Anticipos para inmovi.materi. y ofr.inmovi.materi.
01 1121 14 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 79,2 0,2 79,2 0,2 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
01 1121 14 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 79,2 0,2 79,2 0,2 0,0 0,0
Otras inversiones financieras
01 1121 14 823 Langileentzako maileguak 79,2 0,2 79,2 0,2 0,0 0,0
Préstamos al personal
01 | 1121 15 Komunikazio Zuzendaritza 1.852,8 52 1.858,5 57 5,6 0,3
Direccion de Comunicacion
01 | 1121 15 1 Pertsonal-gastuak 534,2 1,5 529,9 1,6 44 08
Gastos de Personal
01 | 1121 15 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 1121 15 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 15 11 Behin-behineko langileak 113,7 0,3 112,7 0,3 1,0 0,9
Personal Eventual
01 1121 15 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 113,7 0,3 112,7 0,3 1,0 0,9
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 15 12 Funtzionarioak 190,3 0,5 187,7 0,6 2,6 14
Funcionarios
01 1121 15 120 Funtzionarioen ordainsariak 190,3 0,5 187,7 0,6 2,6 14
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 15 13 Lan-kontratudunak 495 0,1 48,9 0,2 0,6 11
Laborales




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1121 15 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 49,5 0,1 48,9 0,2 0,6 1,1
Retribuciones del personal laboral fijo
01 1121 15 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 107,3 0,3 107,8 0,3 -0,5 -0,4
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 15 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 107,3 0,3 107,8 0,3 -0,5 -0,4
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 15 2 Funtzionamendu-gastuak 1.307,6 3,7 1.317,8 41 -10,2 -0,8
Gastos de Funcionamiento
01 1121 15 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 603,3 1,7 602,8 1,9 0,5 0,1
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1121 15 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 603,3 1,7 602,8 1,9 0,5 0,1
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
01 1121 15 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 78 0,0 79 0,0 -0,1 17
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 15 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3,0 0,0 2,9 0,0 0,1 2,2
Material de oficina, prensa, revistas, ec.
01 1121 15 221 Hornigaiak 48 0,0 50 0,0 0,2 -4,0
Suministros
01 1121 15 23 Hainbat gastu 4171 1,2 4171 1,3 0,0 0,0
Gastos diversos
01 1121 15 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 1121 15 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 4071 11 4071 1,3 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pub
01 1121 15 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 2794 0,8 290,0 09 -10,6 -3,7
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1121 15 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 2794 0,8 290,0 0,9 -10,6 -3,7
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1121 15 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 5,0 0,0 438 0,0 0,2 42
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 1121 15 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 5,0 0,0 48 0,0 0,2 42
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 1121 15 450 Enpresentzat 5,0 0,0 48 0,0 0,2 42
A empresas
01 1121 15 6 Inbertsio errealak 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
01 1121 15 61 Inbertsio materialak 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
01 1121 15 614 Makineria eta lanabesak 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Magquinaria y utillaje
01 1121 20 Kanpo Harremanen |dazkaritza Nagusia 88,8 0,2 0,0 0,0 88,8
Secretaria General de Accién Exterior
01 1121 20 1 Pertsonal-gastuak 88,8 0,2 0,0 0,0 88,8
Gastos de Personal
01 1121 20 11 Behin-behineko langileak 73,5 0,2 0,0 0,0 73,5
Personal Eventual
01 1121 20 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 73,5 0,2 0,0 0,0 73,5
Retribuciones del personal eventual
01 1121 20 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 15,3 0,0 0,0 0,0 15,3
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 20 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 15,3 0,0 0,0 0,0 15,3
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1122 Gizarte Trantsizioa eta 2030 Agenda 3.7453 10,5 3.416,6 10,5 328,7 9,6
Transicion Social y Agenda 2030
01 1122 30 Trants.Soz. eta 2030 Agendaren Idaz.Nag. 2314 0,7 2319 0,7 0,5 -0,2
Sec.Gral.Trans.Social y Agenda 2030
01 1122 30 1 Pertsonal-gastuak 2314 0,7 2319 0,7 0,5 0,2
Gastos de Personal
01 1122 30 10 Goi-kargudunak 86,1 0,2 854 0,3 08 0,9
Altos Cargos
01 1122 30 100 Goi-kargudunen ordainsariak 86,1 0,2 85,4 0,3 08 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 1122 30 1 Behin-behineko langileak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Personal Eventual
01 1122 30 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 73,5 0,2 72,8 02 0,7 0,9
Retribuciones del personal eventual
01 1122 30 12 Funtzionarioak 331 0,1 32,8 0,1 0,3 0,9
Funcionarios
01 1122 30 120 Funtzionarioen ordainsariak 33,1 0,1 32,8 0,1 0,3 0,9
Retribuciones de funcionarios
01 1122 30 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 38,8 0,1 41,0 0,1 -2,2 -54
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1122 30 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 38,8 0,1 41,0 0,1 -2,2 -54
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1122 31 Berrikuntza Sozialaren Zuzendaritza 3.513,9 9,9 3.184,6 9,8 329,2 10,3
Direccién de Innovacién Social




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILA | MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1122 31 1 Pertsonal-gastuak 2489 0,7 2846 0,9 =358 -12,6
Gastos de Personal
01 | 1122 31 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 | 1122 31 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73,5 0.2 72,8 0.2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1122 31 12 Funtzionarioak 123,9 0,3 155,5 0,5 -31,61 -20,3
Funcionarios
01 | 1122 31 120 Funtzionarioen ordainsariak 123,9 0,3 155,5 05 -31,61 -20,3
Retribuciones de funcionarios
01 1122 31 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 51,5 0,1 56,3 0,2 -4.8 -8,6
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1122 31 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 51,5 0,1 56,3 0,2 -4.8 -8,6
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1122 31 2 Funtzionamendu-gastuak 990,0 2,8 800,0 2,5 190,0 23,8
Gastos de Funcionamiento
01 | 1122 31 23 Hainbat gastu 390,0 11 350,0 11 40,0 11,4
Gastos diversos
01 1122 31 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 1122 31 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 190,0 0,5 200,0 0,6 -10,0 -5,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pub
01 1122 31 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 150,0 04 100,0 0,3 50,0 50,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 1122 31 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 600,0 1,7 450,0 14 150,0 33,3
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1122 31 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 600,0 1,7 450,0 1,4 150,0 33,3
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1122 31 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 2.275,0 6,4 2.100,0 6,5 175,0 8,3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 1122 31 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 2.275,0 6,4 2.100,0 6,5 175,0 8,3
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 1122 31 450 Enpresentzat 730,0 2,1 950,0 2,9 -220,0( -232
A empresas
01 | 1122 31 451 Familientzat 70,0 0,2 50,0 0,2 20,0 40,0
A familias
01 1122 31 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.475,0 41 1.100,0 34 375,0 34,1
A instituciones sin fines de lucro
01 1229 COVID-19K eragindako krisiaren aurkako neurriak 0,0 0,0 448 0,1 44,81 -100,0
Medidas contra la crisis provocada por COVID-19
01 1229 01 |dazkaritz. eta Erakundeekiko Harrem. Z. 0,0 0,0 4,0 0,0 -4,0( -100,0
D. Secretaria y Relaciones Instituciona.
01 1229 01 2 Funtzionamendu-gastuak 0,0 0,0 40 0,0 -4,0( -100,0
Gastos de Funcionamiento
01 1229 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 0,0 0,0 40 0,0 -4,0( -100,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1229 01 221 Hornigaiak 0,0 0,0 4,0 0,0 -4,0( -100,0
Suministros
01 1229 14 Zerbitzu Zuzendaritza 0,0 0,0 28,8 0,1 28,81 -100,0
Direccién de Servicios
01 1229 14 2 Funtzionamendu-gastuak 0,0 0,0 23,8 0,1 -23,81 -100,0
Gastos de Funcionamiento
01 1229 14 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 0,0 0,0 22,8 0,1 -22,81 -100,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1229 14 221 Hornigaiak 0,0 0,0 22,8 0,1 -22,81 -100,0
Suministros
01 | 1229 14 23 Hainbat gastu 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0( -100,0
Gastos diversos
01 | 1229 14 230 Garraioak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0( -100,0
Transportes
01 | 1229 14 6 Inbertsio errealak 0,0 0,0 50 0,0 -5,0( -100,0
Inversiones Reales
01 1229 14 61 Inbertsio materialak 0,0 0,0 50 0,0 -5,0( -100,0
Inversiones materiales
01 1229 14 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 0,0 0,0 50 0,0 -5,0( -100,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1229 24 Euskadiren Europar Batasuneko Ordezkar. 0,0 0,0 25 0,0 -2,5| -100,0
Delega. de Euskadi para la Unién Europea
01 1229 24 2 Funtzionamendu-gastuak 0,0 0,0 25 0,0 -2,5| -100,0
Gastos de Funcionamiento
01 1229 24 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0( -100,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1229 24 221 Hornigaiak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0( -100,0
Suministros
01 1229 24 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 0,0 0,0 1,5 0,0 -1,51 -100,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILA / MILES
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01 1229 24 240 Garbiketa eta txukunketa 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0( -100,0
Limpieza y aseo
01 1229 24 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 0,0 0,0 0,5 0,0 -0,5| -100,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1229 25 Euskadiren Argentinako Ordezk.-Mercosur 0,0 0,0 2,0 0,0 -2,0| -100,0
Delega. Euskadi en Argentina-Mercosur
01 1229 25 2 Funtzionamendu-gastuak 0,0 0,0 2,0 0,0 -2,0| -100,0
Gastos de Funcionamiento
01 1229 25 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0| -100,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1229 25 221 Hornigaiak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0( -100,0
Suministros
01 1229 25 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0| -100,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1229 25 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0| -100,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1229 26 Euskadiren Txile, Peru eta Kolonbiako O. 0,0 0,0 35 0,0 -3,5( -100,0
Deleg. Euskadi en Chile, Peri y Colombia
01 1229 26 2 Funtzionamendu-gastuak 0,0 0,0 1815} 0,0 -3,5| -100,0
Gastos de Funcionamiento
01 1229 26 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 0,0 0,0 2,0 0,0 -2,0| -100,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1229 26 221 Hornigaiak 0,0 0,0 2,0 0,0 -2,0( -100,0
Suministros
01 1229 26 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 0,0 0,0 1,5 0,0 -1,5( -100,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1229 26 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 0,0 0,0 15 0,0 -1,5| -100,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1229 27 Euskadiren Estatu Batuetako Ordezkaritza 0,0 0,0 25 0,0 -2,5( -100,0
Delegacién de Euskadi en Estados Unidos
01 1229 27 2 Funtzionamendu-gastuak 0,0 0,0 25 0,0 -2,5( -100,0
Gastos de Funcionamiento
01 | 1229 27 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,01 -100,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1229 27 221 Hornigaiak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,01 -100,0
Suministros
01 1229 27 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 0,0 0,0 05 0,0 -0,5( -100,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1229 27 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 0,0 0,0 05 0,0 -0,5( -100,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1229 27 25 Kanpoko zerbitzu sanitarioak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,01 -100,0
Servicios exteriores de caracter sanitario
01 1229 27 252 Kanpoko bestelako zerbitzu sanitarioak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0| -100,0
Otros servicios exteriores de caracter sanitario
01 1229 28 Euskadiren Mexikoko Ordezkaritza 0,0 0,0 1,5 0,0 -1,5( -100,0
Delegacién de Euskadi en México
01 1229 28 2 Funtzionamendu-gastuak 0,0 0,0 1,5 0,0 -1,51 -100,0
Gastos de Funcionamiento
01 1229 28 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,01 -100,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1229 28 221 Hornigaiak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0( -100,0
Suministros
01 1229 28 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 0,0 0,0 0,5 0,0 -0,5| -100,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1229 28 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 0,0 0,0 0,5 0,0 -0,5| -100,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 Kanpo Harremanak 10.991,3 30,9 9.090,8 28,0 1.900,4 20,9
Accion Exterior
01 1311 00 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 40,0 0,1 0,0 0,0 40,0
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
01 1311 00 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 40,0 0,1 0,0 0,0 40,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 1311 00 41 EAEko administ. publiko beste.entitateentzat (KSE) 20,0 0,1 0,0 0,0 20,0
A Otr.Entidad. Clasific.Admones. Publicas CAE (SEC)
01 1311 00 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 20,0 0,1 0,0 0,0 20,0
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
01 1311 00 44 Estatutik kanpokoentzat 20,0 0,1 0,0 0,0 20,0
Al exterior
01 1311 00 441 Kanpo-sektore pribatuarentzat 20,0 0,1 0,0 0,0 20,0
Al sector privado exterior
01 1311 20 Kanpo Harremanen |dazkaritza Nagusia 2411 0,7 326,8 1,0 8571 -26,2
Secretaria General de Accioén Exterior
01 1311 20 1 Pertsonal-gastuak 2411 0,7 326,8 1,0 857 -26,2
Gastos de Personal
01 1311 20 10 Goi-kargudunak 91,3 0,3 90,3 0,3 1,0 11
Altos Cargos
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01 1311 20 100 Goi-kargudunen ordainsariak 91,3 0,3 90,3 0,3 1,0 1,1
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 20 11 Behin-behineko langileak 73,5 0,2 145,6 04 121 495
Personal Eventual
01 1311 20 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 73,5 0,2 145,6 0,4 -72,1 -49,5
Retribuciones del personal eventual
01 1311 20 12 Funtzionarioak 38,2 0,1 375 0,1 0,7 1,9
Funcionarios
01 1311 20 120 Funtzionarioen ordainsariak 38,2 0,1 37,5 0,1 0,7 1,9
Retribuciones de funcionarios
01 1311 20 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 38,2 0,1 53,5 0,2 -153| -28,6
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 20 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 38,2 0,1 53,5 0,2 -153| -28,6
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 21 Kanpo Harremanen Zuzendaritza 2.589,0 73 21518 6,6 437,3 20,3
Direccion de Relaciones Exteriores
01 1311 21 1 Pertsonal-gastuak 650,5 1,8 648,3 2,0 2,3 04
Gastos de Personal
01 1311 21 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 1311 21 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 21 12 Funtzionarioak 431,3 1,2 426,3 1,3 50 1,2
Funcionarios
01 1311 21 120 Funtzionarioen ordainsariak 4313 12 426,3 1,3 5,0 12
Retribuciones de funcionarios
01 1311 21 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 1458 0,4 149,2 0,5 -34 2,3
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 21 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 12,7 0,3 116,1 04 -34 2,9
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 21 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 33,1 0,1 33,1 0,1 0,0 0,0
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 21 2 Funtzionamendu-gastuak 1.788,5 5,0 1.308,5 4,0 480,0 36,7
Gastos de Funcionamiento
01 1311 21 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 21 211 Eraikuntzak 30 0,0 30 0,0 0,0 0,0
Construcciones
01 1311 21 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 22,0 0,1 22,0 0,1 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 21 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 7,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 21 221 Hornigaiak 9,0 0,0 9,0 0,0 0,0 0,0
Suministros
01 1311 21 222 Komunikazioak 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
01 1311 21 23 Hainbat gastu 293,0 08 293,0 09 0,0 0,0
Gastos diversos
01 1311 21 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 242,0 0,7 242,0 0,7 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 21 234 Tributuak 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
01 1311 21 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 35,0 0,1 35,0 0,1 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pub
01 1311 21 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 14,0 0,0 14,0 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 21 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 1.470,5 41 990,5 31 480,0 48,5
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1311 21 240 Garbiketa eta txukunketa 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Limpieza y aseo
01 1311 21 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 1.460,5 41 980,5 3,0 480,0 49,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 21 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 140,0 04 185,0 0,6 -45,0 -24.3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 1311 21 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 140,0 0,4 185,0 0,6 -45,0 -24.3
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 1311 21 451 Familientzat 60,0 0,2 80,0 0,2 =200 -25,0
A familias
01 1311 21 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 80,0 0,2 105,0 0,3 2501 -238
A instituciones sin fines de lucro
01 1311 21 6 Inbertsio errealak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
01 1311 21 61 Inbertsio materialak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
01 1311 21 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 2
Presupuestos EUSKADI

MILA | MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1311 22 Europako Gaietarako Zuzendaritza 1.512,3 43 1.307,7 4,0 204,6 15,6
Direccion de Asuntos Europeos
01 1311 22 1 Pertsonal-gastuak 592,2 1,7 5189 1,6 73,4 14,1
Gastos de Personal
01 1311 22 10 Goi-kargudunak 77,8 0,2 771 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 1311 22 100 Goi-kargudunen ordainsariak 778 0,2 771 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 22 12 Funtzionarioak 409,3 1,2 352,0 1,1 57,3 16,3
Funcionarios
01 1311 22 120 Funtzionarioen ordainsariak 409,3 1,2 352,0 11 57,3 16,3
Retribuciones de funcionarios
01 1311 22 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 105,1 0,3 89,8 0,3 15,3 171
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 22 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 105,1 0,3 89,8 0,3 15,3 171
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 22 2 Funtzionamendu-gastuak 225,0 0,6 113,8 0,4 11,2 97.8
Gastos de Funcionamiento
01 1311 22 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 22 211 Eraikuntzak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Construcciones
01 1311 22 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 22 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8,0 0,0 8,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 22 222 Komunikazioak 7,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
01 | 1311 22 23 Hainbat gastu 82,8 0,2 27,8 0,1 55,0| 1978
Gastos diversos
01 1311 22 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 78 0,0 78 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 22 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacién institucional, publicidad y relac.pdb
01 1311 22 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 70,0 0,2 15,0 0,0 55,0 366,7
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 22 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 117,2 0,3 61,0 0,2 56,2 92,2
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1311 22 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 117,2 0,3 61,0 0,2 56,2 92,2
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 22 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 695,0 2,0 675,0 2,1 20,0 3,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 1311 22 44 Estatutik kanpokoentzat 550,0 1,5 550,0 1,7 0,0 0,0
Al exterior
01 1311 22 440 Kanpo-sektore publikoarentzat 550,0 15 550,0 1,7 0,0 0,0
Al sector publico exterior
01 1311 22 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 145,0 04 125,0 0,4 20,0 16,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 1311 22 451 Familientzat 80,0 0,2 80,0 0,2 0,0 0,0
A familias
01 1311 22 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 65,0 0,2 45,0 0,1 20,0 444
A instituciones sin fines de lucro
01 1311 23 Kanpoan den Eusk. Komunitatearentzako Z. 23119 6,5 2.195,2 6,8 116,7 53
D. para la Comunidad Vasca en Exterior
01 1311 23 1 Pertsonal-gastuak 4443 1,2 439,8 14 45 1,0
Gastos de Personal
01 1311 23 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 1311 23 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 23 12 Funtzionarioak 2991 08 295,3 0,9 38 1,3
Funcionarios
01 1311 23 120 Funtzionarioen ordainsariak 299,1 0,8 295,3 0,9 38 1,3
Retribuciones de funcionarios
01 1311 23 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 77 0,2 71,7 0,2 0,0 0,0
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 23 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 7,7 0,2 7,7 0,2 0,0 0,0
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 23 2 Funtzionamendu-gastuak 498,8 14 365,9 11 132,9 36,3
Gastos de Funcionamiento
01 1311 23 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 57,8 0,2 55,0 0,2 2,8 5,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 23 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 57,8 0,2 55,0 0,2 2,8 5,0
Equipos para procesos de informacién y aplica.Inf.
01 | 1311 23 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 21 0,0 2,0 0,0 0,1 5,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
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Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILA | MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1311 23 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 21 0,0 2,0 0,0 0,1 50
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1311 23 23 Hainbat gastu 148,0 04 147,9 0,5 0,1 0,1
Gastos diversos
01 1311 23 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1448 0,4 1449 0,4 -0,1 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 23 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 3.2 0,0 3,0 0,0 0,2 50
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
01 1311 23 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 291,0 0,8 161,0 0,5 130,0 80,7
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1311 23 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 31,0 0,1 30,0 0,1 1,0 33
Edicion y distribucion de publicaciones
01 1311 23 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 260,0 0,7 131,0 04 129,0 98,5
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 23 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 1.233,8 3,5 1.257,5 39 -23,8 -1,9
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 1311 23 44 Estatutik kanpokoentzat 102,5 0,3 140,0 04 -375| -26,8
Al exterior
01 1311 23 441 Kanpo-sektore pribatuarentzat 102,5 0,3 140,0 04 =375 -26,8
Al sector privado exterior
01 1311 23 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 1.131,3 3,2 1.1175 3,4 13,7 1,2
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 1311 23 451 Familientzat 272,2 08 282,0 0,9 938 -35
A familias
01 1311 23 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 859,1 24 835,5 2,6 235 2,8
A instituciones sin fines de lucro
01 1311 23 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 135,0 04 132,0 0,4 3,0 2,3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
01 1311 23 75 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gab 135,0 04 132,0 0,4 3,0 2,3
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 1311 23 753 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 135,0 0,4 132,0 04 3,0 2,3
A instituciones sin fines de lucro
01 1311 24 Euskadiren Europar Batasuneko Ordezkar. 1.509,1 42 14249 44 84,2 59
Delega. de Euskadi para la Union Europea
01 | 1311 24 1 Pertsonal-gastuak 1.220,6 34 12114 37 9,2 08
Gastos de Personal
01 | 1311 24 10 Goi-kargudunak 79,0 0,2 78,3 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 1311 24 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,0 0,2 78,3 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 24 12 Funtzionarioak 569,0 1,6 561,7 1,7 72 13
Funcionarios
01 1311 24 120 Funtzionarioen ordainsariak 569,0 1,6 561,7 1,7 72 13
Retribuciones de funcionarios
01 1311 24 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 572,6 1,6 571,3 18 1,3 0,2
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 24 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 141,6 0,4 141,7 0,4 -0,1 -0,1
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 24 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4214 1,2 4211 1,3 0,4 0,1
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 24 162 Bestelako gastu sozialak 9,5 0,0 8,5 0,0 1,0 11,9
Otros gastos sociales
01 1311 24 2 Funtzionamendu-gastuak 284,7 0,8 209,7 0,6 75,0 35,8
Gastos de Funcionamiento
01 1311 24 20 Errentamenduak eta kanonak 42 0,0 42 0,0 0,0 0,0
Arrendamientos y canones
01 | 1311 24 205 Altzariak 42 0,0 42 0,0 0,0 0,0
Mobiliario
01 1311 24 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 42,0 0,1 42,0 0,1 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacién
01 | 1311 24 211 Eraikuntzak 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0
Construcciones
01 1311 24 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 27,0 0,1 27,0 0,1 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
01 1311 24 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 99,2 0,3 54,2 0,2 45,0 83,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1311 24 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 14,2 0,0 14,2 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1311 24 221 Hornigaiak 53,0 0,1 8,0 0,0 450 5625
Suministros
01 | 1311 24 222 Komunikazioak 32,0 0,1 32,0 0,1 0,0 0,0
Comunicaciones
01 | 1311 24 23 Hainbat gastu 64,0 0,2 64,0 0,2 0,0 0,0
Gastos diversos
01 1311 24 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 28,0 0,1 28,0 0,1 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 | 1311 24 234 Tributuak 14,0 0,0 14,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
01 1311 24 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 9,0 0,0 9,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
01 1311 24 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 13,0 0,0 13,0 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 24 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 74,0 0,2 44,0 0,1 30,0 68,2
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1311 24 240 Garbiketa eta txukunketa 28,0 0,1 28,0 0,1 0,0 0,0
Limpieza y aseo
01 1311 24 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 46,0 0,1 16,0 0,0 30,0 1875
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 24 25 Kanpoko zerbitzu sanitarioak 1,3 0,0 1,3 0,0 0,0 0,0
Servicios exteriores de caracter sanitario
01 1311 24 251 Itun sanitarioak 1,3 0,0 1,3 0,0 0,0 0,0
Conciertos Sanitarios
01 | 1311 24 6 Inbertsio errealak 38 0,0 38 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
01 | 1311 24 61 Inbertsio materialak 38 0,0 38 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
01 1311 24 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 38 0,0 38 0,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion
01 1311 25 Euskadiren Argentinako Ordezk.-Mercosur 319,8 0,9 3114 1,0 8,3 2,7
Delega. Euskadi en Argentina-Mercosur
01 | 1311 25 1 Pertsonal-gastuak 2188 0,6 2104 0,6 8,3 40
Gastos de Personal
01 | 1311 25 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 1311 25 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 25 14 Bestelako langileak 45,0 0,1 41,6 0,1 34 8,0
Otro Personal
01 1311 25 140 Bestelako langileen ordainsariak 45,0 0,1 416 0,1 34 8,0
Retribuciones de otro personal
01 1311 25 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 100,3 0,3 96,0 0,3 43 45
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 25 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 37,6 0,1 35,1 0,1 24 6,8
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 25 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 62,7 0,2 60,8 0,2 19 32
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 25 2 Funtzionamendu-gastuak 101,0 0,3 101,0 0,3 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 1311 25 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 16,9 0,0 16,9 0,1 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 25 21 Eraikuntzak 16,9 0,0 16,9 0,1 0,0 0,0
Construcciones
01 1311 25 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 237 0,1 23,7 0,1 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1311 25 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8.2 0,0 8.2 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 | 1311 25 221 Hornigaiak 6,2 0,0 6,2 0,0 0,0 0,0
Suministros
01 | 1311 25 222 Komunikazioak 9,3 0,0 9,3 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
01 | 1311 25 23 Hainbat gastu 33,8 0,1 33,8 0,1 0,0 0,0
Gastos diversos
01 | 1311 25 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16,9 0,0 16,9 0,1 0,0 0,0
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1311 25 234 Tributuak 6,2 0,0 6,2 0,0 0,0 0,0
Tributos
01 1311 25 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 8,2 0,0 8,2 0,0 0,0 0,0
Comunicacién institucional, publicidad y relac.pdb
01 1311 25 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 2,5 0,0 2,5 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 25 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 26,6 0,1 26,6 0,1 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1311 25 240 Garbiketa eta txukunketa 52 0,0 52 0,0 0,0 0,0
Limpieza y aseo
01 1311 25 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 215 0,1 215 0,1 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 26 Euskadiren Txile, Peru eta Kolonbiako O. 503,2 14 482,6 1,5 20,6 43
Deleg. Euskadi en Chile, Pert y Colombia
01 | 1311 26 1 Pertsonal-gastuak 367,7 1,0 3471 1,1 20,6 59
Gastos de Personal
01 | 1311 26 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1311 26 100 Goi-kargudunen ordainsariak 735 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 26 14 Bestelako langileak 161,6 0,5 147,6 0,5 14,0 9,5
Otro Personal
01 1311 26 140 Bestelako langileen ordainsariak 161,6 0,5 1476 0,5 14,0 95
Retribuciones de otro personal
01 1311 26 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 132,7 0,4 126,7 0,4 6,0 4,7
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 26 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 60,6 0,2 57,1 0,2 35 6,2
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 26 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 70,8 0,2 68,4 0,2 2,5 3,6
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 26 162 Bestelako gastu sozialak 1,2 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0
Otros gastos sociales
01 1311 26 2 Funtzionamendu-gastuak 135,5 04 135,5 04 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 1311 26 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 8,0 0,0 26,5 0,1 -18,5] -69,8
Reparaciones, mantenimiento y conservacién
01 1311 26 211 Eraikuntzak 8,0 0,0 26,5 0,1 -18,5] -69,8
Construcciones
01 1311 26 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 33,0 0,1 28,0 0,1 5,0 17,9
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 26 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3,0 0,0 40 0,0 -1,0( -250
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1311 26 221 Hornigaiak 6,0 0,0 2,0 0,0 40 200,0
Suministros
01 | 1311 26 222 Komunikazioak 24,0 0,1 22,0 0,1 2,0 9,1
Comunicaciones
01 | 1311 26 23 Hainbat gastu 54,5 0,2 43,0 0,1 11,5 26,7
Gastos diversos
01 1311 26 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 30,0 0,1 23,5 0,1 6,5 21,7
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1311 26 234 Tributuak 15,0 0,0 12,5 0,0 25 20,0
Tributos
01 1311 26 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 4,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacién institucional, publicidad y relac.pdb
01 1311 26 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 55 0,0 3,0 0,0 2,5 83,3
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 26 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 40,0 0,1 38,0 0,1 2,0 5%}
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1311 26 240 Garbiketa eta txukunketa 50 0,0 3,0 0,0 2,0 66,7
Limpieza y aseo
01 1311 26 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 35,0 0,1 35,0 0,1 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 27 Euskadiren Estatu Batuetako Ordezkaritza 522,8 15 517,8 1,6 49 1,0
Delegacién de Euskadi en Estados Unidos
01 | 1311 27 1 Pertsonal-gastuak 415,8 1,2 410,8 13 49 1,2
Gastos de Personal
01 | 1311 27 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Altos Cargos
01 | 1311 27 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73,5 0,2 72,8 0,2 0,7 0,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 27 14 Bestelako langileak 166,0 0,5 164,0 0,5 2,0 1,2
Otro Personal
01 1311 27 140 Bestelako langileen ordainsariak 166,0 0,5 164,0 0,5 2,0 1,2
Retribuciones de otro personal
01 1311 27 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 176,3 05 174,0 0,5 23 1,3
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 27 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 30,1 0,1 30,4 0,1 -0,4 -1,3
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 27 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 93,2 0,3 96,3 0,3 -3,0 -3,2
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 27 162 Bestelako gastu sozialak 53,0 0,1 47,2 0,1 58 12,2
Otros gastos sociales
01 | 1311 27 2 Funtzionamendu-gastuak 107,0 03 107,0 03 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 1311 27 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 35 0,0 35 0,0 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 1311 27 211 Eraikuntzak 35 0,0 35 0,0 0,0 0,0
Construcciones
01 | 1311 27 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 7,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 27 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 27 221 Hornigaiak 4,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0
Suministros




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILA | MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1311 27 222 Komunikazioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
01 1311 27 23 Hainbat gastu 56,5 0,2 56,5 0,2 0,0 0,0
Gastos diversos
01 1311 27 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 19,0 0,1 19,0 0,1 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 27 234 Tributuak 33,0 0,1 33,0 0,1 0,0 0,0
Tributos
01 1311 27 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 0,5 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pub
01 1311 27 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 4,0 0,0 40 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 27 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 40,0 0,1 40,0 0,1 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1311 27 240 Garbiketa eta txukunketa 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Limpieza y aseo
01 1311 27 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 39,0 0,1 39,0 0,1 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 28 Euskadiren Mexikoko Ordezkaritza 389,8 1,1 372,7 1,1 171 46
Delegacion de Euskadi en México
01 | 1311 28 1 Pertsonal-gastuak 285,8 0,8 268,7 0,8 17,1 6,4
Gastos de Personal
01 | 1311 28 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 78,3 0,2 -4,9 6,2
Altos Cargos
01 1311 28 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73,5 0,2 78,3 0,2 -4,9 6,2
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 28 14 Bestelako langileak 110,0 0,3 93,2 0,3 16,8 18,0
Otro Personal
01 1311 28 140 Bestelako langileen ordainsariak 110,0 0,3 93,2 0,3 16,8 18,0
Retribuciones de otro personal
01 1311 28 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 102,3 0,3 97,2 0,3 52 53
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 28 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 35,8 0,1 311 0,1 47 15,1
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 28 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 66,4 0,2 66,0 0,2 0,5 0,7
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 28 162 Bestelako gastu sozialak 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0
Otros gastos sociales
01 | 1311 28 2 Funtzionamendu-gastuak 104,0 0,3 104,0 0,3 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 | 1311 28 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 50 0,0 50 0,0 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 1311 28 211 Eraikuntzak 50 0,0 50 0,0 0,0 0,0
Construcciones
01 1311 28 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 19,0 0,1 19,0 0,1 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 28 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1311 28 221 Hornigaiak 7,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0
Suministros
01 1311 28 222 Komunikazioak 9,0 0,0 9,0 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
01 | 1311 28 23 Hainbat gastu 35,0 0,1 35,0 0,1 0,0 0,0
Gastos diversos
01 1311 28 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1311 28 234 Tributuak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
01 1311 28 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
01 1311 28 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 50 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 28 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 45,0 0,1 45,0 0,1 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1311 28 240 Garbiketa eta txukunketa 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Limpieza y aseo
01 1311 28 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 44,0 0,1 44,0 0,1 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 29 Euskadiren Frantziako Ordezkaritza 1.052,3 3,0 0,0 0,0 1.052,3
Delegacion de Euskadi en Francia
01 1311 29 1 Pertsonal-gastuak 4733 1,3 0,0 0,0 4733
Gastos de Personal
01 1311 29 10 Goi-kargudunak 73,5 0,2 0,0 0,0 73,5
Altos Cargos
01 1311 29 100 Goi-kargudunen ordainsariak 73,5 0,2 0,0 0,0 73,5
Retribuciones de Altos Cargos




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILA | MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1311 29 14 Bestelako langileak 242,7 0,7 0,0 0,0 242,7
Otro Personal
01 1311 29 140 Bestelako langileen ordainsariak 2427 0,7 0,0 0,0 2427
Retribuciones de otro personal
01 1311 29 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 1571 0,4 0,0 0,0 1571
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 29 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 784 0,2 0,0 0,0 784
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 29 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 78,7 0,2 0,0 0,0 78,7
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 29 2 Funtzionamendu-gastuak 499,0 14 0,0 0,0 499,0
Gastos de Funcionamiento
01 1311 29 20 Errentamenduak eta kanonak 320,0 0,9 0,0 0,0 320,0
Arrendamientos y canones
01 1311 29 201 Eraikuntzak 300,0 08 0,0 0,0 300,0
Construcciones
01 1311 29 206 Informazioa prozesatzeko ekipamend.eta aplika.inf. 20,0 0,1 0,0 0,0 20,0
Equipos para procesos de informacion y Aplica.Inf.
01 1311 29 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 10,0 0,0 0,0 0,0 10,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacién
01 1311 29 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 10,0 0,0 0,0 0,0 10,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1311 29 23 Hainbat gastu 33,0 0,1 0,0 0,0 33,0
Gastos diversos
01 1311 29 234 Tributuak 33,0 0,1 0,0 0,0 33,0
Tributos
01 1311 29 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 136,0 0,4 0,0 0,0 136,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1311 29 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 136,0 0,4 0,0 0,0 136,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1311 29 6 Inbertsio errealak 80,0 0,2 0,0 0,0 80,0
Inversiones Reales
01 | 1311 29 61 Inbertsio materialak 80,0 0,2 0,0 0,0 80,0
Inversiones materiales
01 | 1311 29 616 Altzariak 80,0 0,2 0,0 0,0 80,0
Mobiliario
01 5414 Berrikuntzarako Funtsa 9.896,4 27,8 9.276,8 28,6 619,6 6,7
Fondo de Innovacion
01 5414 14 Zerbitzu Zuzendaritza 9.760,0 27,5 9.133,0 28,2 627,0 6,9
Direccion de Servicios
01 5414 14 2 Funtzionamendu-gastuak 310,0 0,9 300,0 0,9 10,0 3,3
Gastos de Funcionamiento
01 | 5414 14 23 Hainbat gastu 30,0 0,1 20,0 0,1 10,0 50,0
Gastos diversos
01 5414 14 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 | 5414 14 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 20,0 0,1 10,0 0,0 10,0| 100,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 5414 14 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 280,0 08 280,0 0,9 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 5414 14 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 280,0 0,8 280,0 0,9 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 5414 14 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 8.050,0 22,6 7.540,0 23,3 510,0 6,8
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 5414 14 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 8.050,0 22,6 7.540,0 233 510,0 6,8
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 5414 14 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 8.050,0 22,6 7.540,0 233 510,0 6,8
A instituciones sin fines de lucro
01 | 5414 14 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 1.400,0 39 1.293,0 4,0 107,0 8,3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
01 | 5414 14 75 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gab 1.400,0 39 1.293,0 4,0 107,0 8,3
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 5414 14 753 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.400,0 39 1.293,0 4,0 107,0 8,3
A instituciones sin fines de lucro
01 5414 40 Zientzia, Teknologia, Berrik. Komisionat 136,4 04 143,8 0,4 74 -5,1
Comisionado Ciencia, Tecnologia e Innov.
01 | 5414 40 1 Pertsonal-gastuak 136,4 04 143,8 04 14 5,1
Gastos de Personal
01 | 5414 40 10 Goi-kargudunak 92,9 0,3 85,4 0,3 7,6 8,9
Altos Cargos
01 | 5414 40 100 Goi-kargudunen ordainsariak 92,9 0,3 85,4 0,3 7,6 8,9
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 5414 40 12 Funtzionarioak 331 0,1 32,8 0,1 0,3 0,9
Funcionarios
01 5414 40 120 Funtzionarioen ordainsariak 33,1 0,1 32,8 0,1 0,3 0,9
Retribuciones de funcionarios




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 2
Presupuestos EUSKADI

MILA/ MILES
ATAL (PROG.| ZERB. | KON. 2022 %GUZT. 2021 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 5414 40 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 10,4 0,0 25,6 0,1 -152] -59,5
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 5414 40 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 10,4 0,0 25,6 0,1 -152] -59,5
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
GUZTIRA 35.545,0 | 100,0 32.423,0| 100,0 3.122,0 9,6
TOTAL

— 83 —
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Administrazio Orokorra LABURPENA: ATALA; PROGRAMA ETA KAPITULUA SARRERAK
Administracion General RESUMEN: SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO INGRESOS
ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA /| FUNCIONAL

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

MILA/ MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
2 3 4 5 6 7 8 9
ATAL| PROG. GUZTIRA | Zeharkako | Tasak Transf. Ondare Inb.err. Kapital Aktibo f. | Pasibo f.
zergak prez.pub. | arruntak | sarrerak | besterentz [ transf. | murrizketa | gehikuntza
SEC. | PROG. TOTAL Impuestos Tasas Transfe. | Ingresos | Enaj.nver | Transfe. | Dism. act. |Aumento de
indirectos | prec.publ. | corrientes | patrimon. reales capital financie. pasi.fin
01 Lehendakaritza 13,5 0,0 13,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lehendakaritza
01 | 1121 Lehen. Egit.eta Lag. 1,5 0,0 15 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Est.Apo. Lehendaka.
01 1311 Kanpo Harremanak 12,0 0,0 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Accion Exterior
GUZTIRA 13,5 0,0 13,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL
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