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EKONOMIA ETA OGASUNA

ECONOMIA Y HACIENDA

Memoria orokor honek modu egituratuan azaldu nahi du
zein izango den Ekonomia eta Ogasun Sailaren jarduera,
bere eskumeneko jardun-esparruan, 2021eko ekitaldian eta
Aurrekontu Orokorrei jarraiki.

SARRERA

Euskal Autonomia Erkidegoaren Administrazioko sailak
sortu, ezabatu eta aldatzen dituen eta horien egitekoak eta
jardun-arloak finkatzen dituen Lehendakariaren irailaren
6ko 2020/18ko Dekretuak eta Ogasun eta Ekonomia
Sailaren egitura organikoa eta funtzionala ezartzen duena
ekainaren 13ko 168/2017 Dekretuak sail honi dagozkion
egiteko eta zereginak azaltzen dituzte.

Bere zereginak hiru jardun-arlo nagusitan daude mugatuta:
Ekonomia, Aurrekontuak eta Kontrol Ekonomikoa;
Ogasuna; Erakunde Finantza, eta Ondarea eta
Kontratazioa. Arlo horiek, berezko dituzten edukiez gainera,
beste arlo baten osagarria ere badute: Sailaren Egitura eta
Laguntza arloarena, hain zuzen ere, bertako bitarteko
materialak eta giza baliabideak nahiz komunikazio-politika
kudeatu eta kontrolatzen dituena.

1. 2020. URTEAN BURUTUTAKO JARDUERA
NAGUSIAK

Ekonomia eta Ogasun sailak, berejardun-arloei dagozkion
funtzioak egiteko, 247 pertsona dauzka, 146 emakume eta
101 gizon ditu.

Indarrean dagoen araudiak atxikitzen dizkion egitekoen
zereginetatik harago, Ekonomia eta Ogasun Sailak 2020
urtean zehar burutu dituen jarduera garrantzitsuenen
artean honako hauek daude:

LAGUNTZAREN ETA ZERBITZUAREN ARLO
OROKORRA

Laguntzaren eta Zerbitzuaren arloan 24 pertsonak egiten
dute lan, 10 emakumek eta 14 gizonek.

Kabinete eta Komunikazioaren arloan diseinatu egin da
saileko gaien estrategia eta komunikazio publikoa. Gai
horiek Herri Dirubideen Euskal Kontseilua, EAEko
Aurrekontuak, Urteko txostena, Hiruhileko txostenak eta
ekitaldi publikoetan sailburuak egiten dituen hitzaldiak dira.
Barruko eta kanpoko komunikazioaz gain, gainbegiratu eta
koordinatu egin da kudeaketa publikoaren zabalkundea
sare sozialetan. Bai sailarena zein sailburuarena.

Esta memoria general pretende reflejar de forma
estructurada lo que sera la actividad del Departamento de
Economia y Hacienda, en su esfera de actuaciéon
competencial, durante el ejercicio 2021 y en el marco de los
Presupuestos Generales.

INTRODUCCION

El Decreto 18/2020, de 6 de septiembre, del Lehendakari,
de creacion, supresion y modificacion de los Departamentos
de la Administracion de la Comunidad Autonoma del Pais
Vasco y de determinacién de funciones y areas de
actuacion de los mismos, y el Decreto 168/2017, de 13 de
junio, por el que se establece la estructura organica y
funcional del Departamento de Hacienda y Economia,
configuran las funciones y tareas que corresponden a este
Departamento.

Sus funciones se circunscriben a cuatro grandes areas de
actuacion: Economia, Presupuestos y Control Econémico;
Hacienda; Politica Financiera, asi como Patrimonio y
Contratacién. Estas dreas, con los contenidos que les son
propios, tienen el complemento de otra de caracter
horizontal, el area de Estructura y Apoyo del Departamento,
en el que se gestiona y controla tanto los medios y recursos
humanos y materiales como la politica de comunicacion del
Departamento.

1. PRINCIPALES REALIZACIONES DURANTE 2020

El Departamento de Economia y Hacienda, para la
realizacidon de las funciones que corresponden al total de
sus areas de actuacién, cuenta con un total de 247
personas, 146 mujeres y 101 hombres.

En la actividad del Departamento de Economia y Hacienda
durante el ejercicio 2020, mas alla de las tareas derivadas
de las funciones atribuidas por la normativa vigente, hay
que destacar las siguientes actuaciones:

AREA GENERAL DE APOYO Y SERVICIO

En el Area General de Apoyo y Servicio presta servicios un
total de 24 personas, 10 mujeres y 14 hombres.

En el area de Gabinete y Comunicacién se ha disefiado la
estrategia y la comunicacién publica de los temas del
departamento, como son Consejo Vasco de Finanzas,
Presupuestos de la CAE, informe anual, informes
trimestrales e intervenciones del Consejero en actos
publicos. Ademas de la comunicacion externa e interna, se
ha supervisado y coordinado la difusién de la gestion
publica, tanto del Departamento como del Consejero, en las
redes sociales.
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Bereziki nabarmentzen dira: Ekonomia Itunaren 140.
urteurrena  oroitzeko  ekintzak, Ekonomia ltunak
autogobernuaren  giltzarri gisa duen garrantziaren
dibulgazio-ekintzak, ikasle-umeak eta unibertsitate ikasleek
bere ezagutzari buruzko jolas eta lehiaketetan parte har
dezaten bultzatzekoak direnak eta Euskadiko Bonu
Jasangarriaren lehen jaulkipenaren komunikazio eta
zabalkunderako egindakoak.

Egitura eta Laguntza arloan, beraiek sustatutako
ekintzetan, saileko arlo guztiekin aktiboki elkarlanean aritu
da espediente administratiboen tramitazio eta exekuzio
puntualean. Horrez gain, barne koordinazio eta
funtzionamenduarekin, ekonomia kudeaketarekin eta
pertsonal kudeaketarekin zerikusia duten emandako
eginkizunekin jarraitu da.

EKONOMIA, AURREKONTUAK ETA KONTROL
EKONOMIKOAREN ARLO

Ekonomia, Aurrekontuak eta Kontrol Ekonomikoko arloan
121 pertsonek lan egiten dute, 81 emakumek eta 40
gizonek.

Ekonomia arloan honako jarduerok aipatu behar dira:

Egoera ekonomikoari dagokionez, euskal ekonomiari
buruzko aldizkako txostenak egin dira (hilean behin, hiru
hilean behin eta urtean behin), eta txosten horiek
ekonomiaren bilakaerari buruzko ezagutza zehatza ematen
dute. Hilero egin da euskal ekonomiaren termometroa.
Horretarako, C-interreg eta lkerbide datu-base
ekonomikoak mantendu eta hobetu dira, bai egoeraren
arabera, bai egituraren arabera.

Aurrekontuen atalean, aurtengo aurrekontuaren Gidalerro
ekonomikoak osatu dira.

Politika publikoen azterketa, oraingoan sakontasun
handiagoz, Ekonomiaz Ekonomiako Euskal Aldizkariaren
sei hileroko argitalpenaren bidez egin da. Horren
monografikoak 2020an klima-aldaketara egokitzean (lehen
seihilekoa) eta ekonomia digitalaren hondakinetan (bigarren
seihilekoa) oinarritu dira, bai eta aldizkariaren 35.
urteurrenaren harira argitaratutako berezian ere, izenburu
honekin: atzeraldi Handiaren arrastoa Euskadin Inpaktuak
eta erronkak Nagusiak

Eskualde-politikei dagokionez, Europar Batasunaren
Ekonomia, gizarte eta Lurralde kohesiorako Politikak Euskal
Autonomia Erkidegoan dituen esku-hartzetako tresnen
kudeaketa egiten jarraitu du, besteak beste (eskualdeko
programak eta Frantzia eta Andorrarekin mugaz gaindiko
programak) eta Eskualdeko garapeneko Europako EGEF
funtsen bidez lagunduta 2007-2013 (ixte prozesuan) eta
2014-2020 ekitaldietan. Eta 2020 osteko Kohesio
politikaren inguruan Eusko Jaurlaritzaren posizioan parte
hartzea ere. Orobat, Europarekin zerikusia duten bestelako
gaietan ere parte hartu da, nagusiki Eskualdeetako
Lantaldearen bitartez.

Presupuestos EUSKADI

Destacan especialmente las acciones realizadas con motivo
de la conmemoracién del 140 Aniversario del Concierto
Econdémico, las acciones de divulgacion del Concierto como
piedra angular del autogobierno, las que se estan
realizando con el fin de activar la participacion de escolares
y alumnado universitario en juegos y competiciones ludicas
sobre su conocimiento, asi como la difusién y comunicacién
de la primera emision del Bono Sostenible de Euskadi.

En el area de Estructura y Apoyo se ha colaborado
activamente con todas las areas departamentales en las
acciones promovidas por ellas con la tramitacion y ejecucion
puntual de los expedientes administrativos correspondientes
y continuado con las tareas encomendadas relativas a la
gestion de personal, la gestidon econdmica y la coordinacion
y funcionamiento interno.

AREA DE ECONOMIA, PRESUPUESTOS Y
CONTROL ECONOMICO

En el Area de Economia, Presupuestos y Control
Econdmico, presta servicios un total de 121 personas, 81
mujeres y 40 hombres.

En el area de Economia cabe citar las siguientes
actuaciones:

En materia de coyuntura econémica, se han elaborado los
diversos informes periddicos (mensual, trimestral y anual)
sobre la economia vasca que brindan un puntual
conocimiento de la evolucién de la misma. Se ha elaborado
con caracter mensual el termédmetro de la economia vasca.
Para ello, se han mantenido y mejorado las bases de datos
econdmicos, C-interreg e Ikerbide, tanto en su parte
coyuntural como estructural.

En materia presupuestaria se han elaborado las Directrices
econdmicas del presente presupuesto.

El andlisis de las politicas publicas, esta vez con mayor
grado de profundidad, ha sido la labor realizada mediante la
publicacion semestral de la Revista Vasca de Economia,
Ekonomiaz, cuyos monograficos en 2020 se han centrado
en la adaptacion al cambio climatico (primer semestre) y en
los restos de la economia digital (segundo semestre) y en el
especial publicado con motivo del 35 aniversario de la
revista con el titulo: Huella de la Gran Recesién en Euskadi
Impactos y retos principales de Pais.

Con relacion a la politica regional, se ha continuado con la
Gestion de los instrumentos de intervencion de la Politica de
Cohesiéon Econdmica, Social y Territorial de la Union
Europea en Euskadi (programas regionales y programas de
cooperacion transfronteriza con Francia y Andorra),
apoyados por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER) durante el periodo 2007-2013 (en proceso de
cierre) y el periodo 2014-2020, asi como se ha participado
en la elaboracion de la posicion del Gobierno Vasco sobre la
Politica de Cohesién post 2020 y en otros asuntos de
alcance Comunitario, principalmente a través del Comité de
las Regiones.
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Ekonomia eta Ogasun Saileko Estatistika Organoaren
lanari dagokionez, bere ardurapean dauden estatistika
ofizialen emaitzak argitaratu dira.

Aurrekontuen arloan, aurrekontu-egonkortasunaren
alorreko irizpideak kontuan hartuta, haren oinarrizko bi
funtzioetan oinarritutako jarduerak gauzatu ditugu:

2021eko ekitaldiko aurrekontu-egoerak eta aurrekontuaren
proiektua lantzea: zenbait txosten egin ditugu gastu-
beharren  inguruan,  etorkizunerako  gastu-egoeren
aurreikuspenak ezarri ditugu, eta aurrekontuaren proiektu
horretarako irizpide ekonomikoak eta teknikoak landu.
Ekitaldi honen amaieran 2021 aurrekontu-proiektua
aurkezteko beharrezkoak diren lanak egiten ari dira.

Eta indarrean dagoen aurrekontuaren gauzatzearen
jarraipenari eta sustapenari dagokienez: txostenak eta
aurrekontu-aldaketak. COVID 19ren pandemia dela eta,
aurrekontu-programa berri bat sortu da, "COVID 19k
eragindako krisiaren aurkako neurriak", sailei beharrezko
baliabideak emateko, pandemia horrek eragindako gastuei
aurre egiteko eta arrazoi horrengatiko gastuaren jarraipena
egiteko.

Gainera, aurrekontuak egiteko aplikazio informatiko
berriaren (sistema finantzarioen bilakaera) garapenarekin
lotutako lanak egin dira.

Kontrol ekonomikoaren arloari dagokionez, Euskal
Autonomia  Erkidegoaren  Administrazioaren jarduera
ekonomikoaren kontrol ekonomiko-fiskala egin da, bai eta
ekonomiarekin loturiko xedapenen kontrol ekonomiko-
normatiboa ere. Halaber, finantza-auditoriak, aurrekontua
betetzeari buruzko auditoriak eta kudeaketaren auditoriak
egin eta koordinatu dira, Euskal Autonomia Erkidegoaren
sektore publiko osoan integraturiko entitate guztietan.

Bestalde, Administrazio Orokorraren eta erakunde
autonomoen eragiketa ekonomiko guztien kontabilitatearen
kudeaketa egin da.

Informazioaren gardetasuna, aurrekontu egonkortasuna eta
kontuak argi ematearen politikaren ildotik, EAEko sektore
publikoa osatzen duten entitateen aurrekontu- eta finantza-
egoeraren gaineko hileroko eta hiruhileroko informazioa
landu eta argitaratu da, bai eta diru-laguntzen programak
ebaluatzeko txostenak ere. Gainera, EAEko 2019ko
Aurrekontu Orokorren urteko kontuak eta likidazioa landu
eta argitaratu dira.

Azkenik, egiten ari da EAEko Administrazioko Informazio
eta Kudeaketa Ekonomikorako Sistema Berriaren
garapena.

OGASUN ARLOA

Ogasun arloan 31 pertsonak egiten dute lan, 14 emakumek
eta 17 gizonek.

2021

Con respecto a la labor del Organo Estadistico del
Departamento de Economia y Hacienda, se han publicado
los resultados de las estadisticas oficiales que estan bajo su
responsabilidad.

En el Area de Presupuestos, atendiendo a los criterios en
materia de estabilidad presupuestaria, las actuaciones se
han orientado a sus dos funciones basicas:

En relacion a la elaboracion de los escenarios
presupuestarios y del proyecto de Presupuestos del
ejercicio 2021, se han realizado informes sobre
necesidades de gasto, se han elaborado previsiones sobre
futuros escenarios presupuestarios, y se han elaborado y
desarrollado las directrices econdmicas y técnicas del
citado proyecto. Se estan elaborando los trabajos
necesarios para la presentacion del proyecto de
Presupuestos 2021 al final del presente ejercicio.

Y respecto al seguimiento e impulso de la ejecuciéon del
presupuesto  vigente: informes y  modificaciones
presupuestarias. Con motivo de la pandemia del COVID 19
se ha creado un nuevo programa presupuestario "Medidas
contra la crisis provocada por el COVID 19" con el objeto de
dotar de los recursos necesarios a los distintos
departamentos, para hacer frente a los gastos derivados de
dicha pandemia y hacer seguimiento del gasto por este
motivo.

Ademas, se han llevado a cabo trabajos relacionados con el
desarrollo de la nueva aplicacién informatica de Elaboracion
de Presupuestos (Evolucion de sistemas financieros).

Por lo que respecta al Area de Control Econémico, se han
realizado las funciones de control econdmico-fiscal de la
actividad econdmica de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Euskadi y de control econdmico-normativo de
las disposiciones con contenido econémico. Asimismo se
han realizado y coordinado auditorias financieras, de
cumplimiento y de gestion de todas las entidades integradas
en el sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

Por otra parte, se ha llevado a cabo la gestion contable de
todas las operaciones econdmicas de la Administracion
General y Organismos Auténomos.

En el marco de la politica de transparencia informativa, de
estabilidad presupuestaria y de rendiciéon de cuentas, se ha
elaborado y publicado informacién periddica mensual y
trimestral sobre la situacion presupuestaria y financiera de
las entidades integrantes del Sector Publico de la CAE, e
informes de evaluacion de los programas subvencionales.
Asimismo, se han elaborado y publicado las Cuentas
Anuales y la Liquidacion de los Presupuestos Generales de
la CAE de 2019.

Por ultimo, se esta llevando a cabo el desarrollo del Nuevo

Sistema de Informacién y Gestion Econdmica de la
Administracion de la CAE.

AREA DE HACIENDA

En el Area de Hacienda, presta servicios un total de 31
personas, 14 mujeres y 17 hombres.
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Zerga Administrazioaren esparru barruan honako jarduerok
azpimarratzen ditugu:

Aktiboki parte hartu da EAEko Administrazioaren Tasa eta
Prezio Publikoei buruzko Legea eguneratzen.

Katastro-erreferentziarekin lotutako zergen ordainketa
kudeaketa zentralizatuaren bidez egiten jarraitu da, bai eta
Jaurlaritzako sailek gainerako zergekin egiten duten
kudeaketaren jarraipena egiten ere.

Zerga-jarraipenerako  eta  -kontrolerako  prozedurak
eguneratu dira, eta beste prozedura batzuk garatu dira
Berehalako Informazio Hornidura (IBS) ezartzeko Balio
Erantsiaren gaineko Zergaren inguruan.

Euskadiko Zerga Koordinaziorako Organoaren eremuan
(EZKO):

Azpimarratzekoa da erakundeen arteko hainbat lantaldetan
parte Erakundeen arteko hainbat lantaldetan parte hartzea;
lantalde horiek Lurralde Historikoetan foru-zergei buruzko
araudian koordinazio eta bateratze handiagoa lortzeko eta/
edo zerga-politikako ekimenak sustatzeko sortu dira.
Bereziki aipatzekoak: 1) Euskal Autonomia Erkidegoko
Iruzur Fiskalaren kontrako Borrokarako Batzordean parte
hartzea (lruzur Fiskalaren kontrako Borrokarako 2019rako
Plan Bateratua eta EAEko iruzur fiskalari buruzko 2018ko
urteko txosten integratua lantzen parte hartu eta kolaboratu
da); 2) 2019-2020 ikasturtearen amaierako eta 2020/2021
ikasturtearen  hasierako epeari dagozkion zerga-
hezkuntzako erakunde arteko programaren (foru-aldundiak
eta Eusko Jaurlaritza) eta EAEko ikastetxeetan ezartzeko
zerbitzu-kontratuaren garapenaren eta emaitzen
kontrolaren sustapena, sustapena eta jarraipena egitea, bai
eta hurrengo bi ikasturteetan (2021etik 2023ra) indarrean
egongo den beste hitzarmen bat onartzeko lanak ere; 3)
Foru-aldundiak TicketBAl proiektuan, zerga-iruzurraren
aurkako borrokaren esparruan fakturazio-gailuak
kontrolatzeko sistemak ezartzeko; Eta 4) administrazio-
lankidetzako hainbat ekimen koordinatzea foru-aldundien
eta Estatuko Administrazioaren artean.

ltunaren Batzorde Mistoari laguntza teknikoa eta
administratiboa emateko eginkizunari dagokionez: laguntza
eman da 2020an egindako bileretan jorratutako zerga-gaiei
dagokienez, eta aktiboki parte hartu da erakunde arteko
lantalde operatiboetan (Moss taldea, 47 ter azterketa
taldea, EIABren Erregelamenduaren erreforma, etab.).

Ekitaldian zehar, bere gain hartu da Ekonomia ltunaren 64
b) artikuluan aurreikusitako prozeduraren kudeaketa,
Araugintza Koordinatu eta Ebaluatzeko Batzordean ebatzi
behar diren kontsultei dagokienez, bereziki, Estatuko
Administrazioarekiko elkarrizketari dagokionez.

Era berean, beharrezko administrazio-laguntza eman da
Arbitraje Batzordearen idazkaritza-lanei dagokienez, hiru
urterako, ekainetik hasita, Estatuko Administrazioak bere
gain hartu ondoren.
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Dentro del area de la Administraciéon Tributaria destacamos
las siguientes actuaciones:

Se ha participado activamente en la actualizacion de la
normativa reguladora de las Tasas y Precios de la
Administracion de la CAPV.

Se continua con la gestién centralizada del pago de tributos
conexos a referencia catastral, asi como, con el seguimiento
de la gestién del resto de tributos por parte de los
Departamentos del Gobierno.

Se han actualizado procedimientos para el seguimiento y
control tributario, asi como desarrollado otros para la
implantacion del sistema Inmediato de Informaciéon en
relacion con el Impuesto sobre el Valor Afadido.

En el ambito del Organo de Coordinacion Tributaria de
Euskadi (OCTE).

Procede destacar la participacion en los diversos grupos de
trabajo interinstitucionales creados con el objeto de lograr
una mayor coordinacién y armonizacion de la normativa
tributaria foral de los Territorios Histéricos y/o promover
iniciativas de politica tributaria. A destacar: 1) la
participacién en la Comisién de Lucha contra el Fraude
Fiscal de Euskadi (elaboracién del Plan Conjunto de Lucha
contra el Fraude correspondiente a 2019 y del informe anual
integrado sobre el fraude fiscal en la Comunidad Auténoma
de Euskadi correspondiente a 2018); 2) la promocion,
impulso, y seguimiento de su desarrollo y control de
resultados del programa interinstitucional (DDFF y GOVA)
de educacion tributaria y del contrato de servicios para su
implantacion en los centros escolares de la CAE,
correspondientes al periodo final del curso 2019-2020 y al
periodo inicial del curso 2020/2021, asi como los trabajos
para la aprobacién de un nuevo convenio de vigencia en los
dos cursos siguientes , de 2021 a 2023; 3) la participacion
con las Diputaciones Forales en el proyecto TicketBAl para
la implantacién de sistemas de control de dispositivos de
facturacion, en el ambito de la lucha contra el fraude fiscal; y
4) la coordinacion de diversas iniciativas de cooperacion
administrativa entre Diputaciones Forales y Administracion
del Estado.

En relacion con la funcion de asistencia y apoyo técnico y
administrativo a la Comision Mixta del Concierto Econdmico
(CMCE): se ha prestado apoyo respecto a las cuestiones de
naturaleza tributaria tratadas en las reuniones celebradas
en 2020 y se ha participado de forma activa en los grupos
de trabajo interinstitucionales operativos (grupo MOSS,
grupo analisis 47 ter, reforma del Reglamento JACE, etc).

A lo largo del ejercicio se ha asumido la gestiéon del
procedimiento previsto en el articulo 64 b) del Concierto
Econdmico en relacion con las consultas que deben
resolverse en la Comision de Coordinaciéon y Evaluacién
Normativa, en particular la interlocucion con la
Administracion del Estado.

Asimismo, se ha prestado el apoyo administrativo necesario
en relacion con las labores de Secretaria de la Junta Arbitral
asumidas por un periodo de 3 afos, desde el mes de junio,
tras su asuncion por parte de la Administracion del Estado.
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Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia EZKOren
egoitza-eraikineko instalazioetan sartu denez, beharrezko
koordinazio-lanak egin dira instalazio horiek eraberritzeko,
espazioa partekatu eta birbanatzeko, eraikinaren
barrualdea modernizatzeko eta eraginkorragoa eta
jasangarriagoa izateko.

Euskadiko  Auzitegi Ekonomiko  Administratiboaren
eremuan, Herritarrak Hartzeko eta Administrazioa
Berritzeko eta Hobetzeko Zuzendaritzarekin lankidetzan
jarraitzen da, eta aurrera egin da Auzitegia digitalizatzeko
proiektuan, erreklamazio elektronikoen kudeaketa
hobetzeko.

Azken hiruhilekoan, Herri Diru-bideen Euskal Kontseiluak
onartu zuen foru-aldundiek 2021ean Euskal Autonomia
Erkidegoari egin beharko dizkioten ekarpenen behin-
behineko proposamena, baliabideen banaketarako eta
Euskal Autonomia Erkidegoaren aurrekontuak
finantzatzeko  foru-aldundien  ekarpenak  zehazteko
metodologiaren arabera.

Beharrezkotzat hartu diren txosten, azterlan eta azterketak
egin dira, Euskal Autonomia Erkidegoko aurrekontuak
finantzatzerakoan foru-aldundiek egin beharreko ekarpenak
zehazteko eta baliabideak banatzeko metodologia finkatuko
duen hurrengo legeari begira.

2020ko behin behineko kupoa kalkulatu da eta bere epeak
kudeatu dira. Baita 2019ko kupoaren likidazioa ere. Era
berean, foru-aldundien ekarpenak gauzatzeko ezarritako
epeak kalkulatu eta kudeatu dira.

Foru-aldundiek zerga itunduetan egin dituzten zerga-
bilketen segimendua egin da, hilero txosten bat eginez.

ERAKUNDE FINANTZA ARLOA

Ogasun arloan 30 pertsonak egiten dute lan, 16 emakumek
eta 14 gizonek.

Erakunde finantzaren alorrean honako jarduera hauek
adierazi behar dira:

Aseguru-bitartekaritzari dagokionez, Madrilgo Aseguruen
Zuzendaritza Nagusira bidali beharreko estatistika- eta
kontabilitate-informazioa bildu eta egituratu da. Prozesu
horretan, Euskal Autonomia Erkidegoko Bitartekarien
Erregistroa arazten jarraitu da, eta baja eman zaie
bitartekari ez-aktiboei, eta zehapen-prozedurak abiarazi
dira estatistika- eta kontabilitate-informazioa bidaltzeko
betebeharra betetzen ez den kasuetan.

Esparru horretan bertan, Madrilgo Aseguruen Zuzendaritza
Nagusiaren Informazio Puntu Bakarrera (PUI) bidaltzen den
informazioa eguneratzen jarraitu da.

2021

Debido a la incorporacion de la Agencia Vasca de
Cooperacion para el Desarrollo a las instalaciones del
edificio sede del OCTE, se han realizado las labores de
coordinacién oportuna para llevar a cabo la reforma de las
mismas con el fin de compartir y redistribuir el espacio,
ademas de modernizar el interior del edificio y hacerlo mas
eficiente y sostenible.

En el ambito del Tribunal Econdmico Administrativo de
Euskadi se sigue colaborando con la Direccion de Atencién
a la Ciudadania e Innovacion y Mejora de la Administracion,
y avanzando en el proyecto de digitalizacién del Tribunal,
para la mejora de la gestion de las reclamaciones
electrénicas.

En el ultimo trimestre se acordd, en el seno del Consejo
Vasco de Finanzas Publicas, la propuesta provisional de
Aportaciones de las Diputaciones Forales a la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco para el afio 2021, de acuerdo con
la metodologia de distribucion de recursos y de
determinacién de las Aportaciones de las Diputaciones
Forales a la financiacion de los presupuestos de la CAPV.

Se han realizado informes, estudios y analisis para la
proxima Ley de Metodologia de Distribucion de Recursos y
de Determinacion de las Aportaciones de las Diputaciones
Forales a la financiacion de los presupuestos de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

Se han calculado y gestionado los plazos del cupo
provisional para 2020, asi como la liquidacion del Cupo para
2019. Asimismo, se han calculado y gestionado los plazos
establecidos para hacer efectivas las Aportaciones de las
Diputaciones Forales.

Se ha efectuado el seguimiento de la recaudacion tributaria
de las Diputaciones Forales por tributos concertados con
informes mensuales.

AREA DE POLITICA FINANCIERA

En el Area de Politica Financiera, prestan servicios un total
de 30 personas, 16 mujeres y 14 hombres.

Dentro del area de Politica Financiera destacamos las
siguientes actuaciones:

En lo que respecta a la mediacion de seguros, se ha
recabado y estructurado la informacién estadistico-contable
a remitir a la Direccién General de Seguros de Madrid. En
ese proceso, se ha continuado la labor de depuracion del
Registro de Mediadores del Pais Vasco dando de baja a
mediadores inactivos, y se han iniciado procedimientos
sancionadores en los supuestos de incumplimiento de la
obligacion de remision de la informacién estadistico-
contable.

En ese mismo ambito se ha seguido actualizando la
informacidon que se remite al Punto Unico de Informacion
(PUI) de la Direccion General de Seguros de Madrid.
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Bestalde, dekretu-proiektu bat egin da, Euskal Autonomia
Erkidegoan aseguru eta berraseguru pribatuak banatzeko
jarduera antolatu eta gainbegiratzeko.

Balore Merkatuaren arloan, txostena egin da Ministroen
Kontseiluak akzioak erosteko eskaintza publiko baten bidez
BMEren kapitalaren % 100 eskuratzeko emandako
baimenari buruz.

Borondatezko  Gizarte  Aurreikuspeneko  Erakundeei
dagokienez, BGAEen oinarrizko legeria garatzeko arau bat
izapidetu da; zehazki, Ogasun eta Ekonomiako
sailburuaren 2019ko abenduaren 26ko Agindua onartu da,
zeinaren bidez garatzen baita araubide berezia duten eta
aseguru-jarduerarik egiten ez duten borondatezko gizarte-
aurreikuspeneko erakundeen erregulazioa, urriaren 27ko
203/2015 Dekretuan arautua. 5/2012 Legea, otsailaren
23koa, Gizarte Aurreikuspeneko Erakundeei buruzkoa.
Erakunde horien gordailu-erakundeen txostenak aztertzen
dira.

Halaber, harremanetan jarraitu dugu inplikatutako gizarte-
eragileekin, sindikatuekin, patronalekin, autonomoen
kolektiboekin, BGAEekin eta foru-ogasunekin. Hainbat
bilera egin dira OCTn BGAEen fiskalitateari buruz.

BGAEek Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko
Erakundeen Erregistroarekin telematikoki egiten dituzten
prozedura guztiak digitalizatzen jarraitzen da, eta erregistro
horretan dimentsio txikiko BGAE bereizigabeak sartzen
dira. Euskadiko BGAEen Erregistroko dokumentazio guztia
digitalizatzen hasi da.

Euskadiko BGAEen Federazioarekin batera, Euskadiko
Gizarte Aurreikuspen Osagarriaren alderdi
garrantzitsuenak biltzen dituen liburu bat argitaratu nahi da.

Euskal Herriko Unibertsitatearekin batera, BGAEetako
Gobernu Batzordeetako kideentzako eta unibertsitateko
ikasleentzako  Gizarte  Aurreikuspeneko  Oinarrizko
lkastaroa emateko materiala antolatzen hasi zen.

BGAEen zuhurtziazko ikuskapena egiten da, Finantzetako
zuzendariaren 2011ko martxoaren 24ko Ebazpenaren
arabera BGAEek hiru hilean behin igorritako ekonomia- eta
finantza-dokumentazioa jaso eta aztertuz.

Gorabeherei erantzuten zaie, eta BGAEek egindako
kontsultei erantzuten zaie, bai datu ekonomiko-
finantzarioak erakunde ikuskatzaileari bidaltzeari
dagokionez, bai lotutako beste gai batzuei buruzko
bestelako zalantzei dagokienez.

Lehenengo hiru hiruhilekoetako informazioa igorri zaio
Espainiako Bankuari, erretiro-prestazioak eta lotutako
prestazioak ematen dituzten erakundeei buruzko 2018ko
urtarrilaren 26ko 2018/231 (EB) Erregelamenduan
araututako informazio-betebeharren ondorioz.
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Por otro lado, se ha elaborado un proyecto de Decreto de
ordenacion y supervision de la actividad de distribucion de
seguros y reaseguros privados en la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco.

En materia de Mercado de Valores se ha emitido informe en
relacion con la autorizacion por el Consejo de Ministros de
la adquisicion, a través de una oferta publica de adquisicion
de acciones, del 100% del capital de BME.

En relacién con las Entidades de Previsiéon Social Voluntaria
se ha tramitado una norma en desarrollo de la legislacion
basica de EPSV, en concreto se ha aprobado la Orden de
26 de diciembre de 2019, del Consejero de Hacienda y
Economia, por la que se desarrolla la regulacién de las
Entidades de Previsién Social Voluntaria Indiferenciadas
con Régimen Especial que no realizan actividad
aseguradora, reguladas en el Decreto 203/2015, de 27 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 5/
2012, de 23 de febrero, sobre Entidades de Previsién Social
Voluntaria. Se analizan los informes de las Entidades
Depositarias de dichas Entidades.

Asimismo, se ha continuado con los contactos con los
agentes sociales implicados, sindicatos, patronales,
colectivos de autonomos, EPSV y Haciendas Forales. Se
han realizado diversas reuniones en el OCT sobre la
fiscalidad de las EPSV.

Se contindba con la digitalizacion de todos los
procedimientos que las EPSV realizan con el Registro de
Entidades de Previsién Social Voluntaria via telematica,
incorporando al mismo a las EPSV Indiferenciadas de
pequefa dimension. Se ha iniciado la digitalizacion de toda
la documentacion del Registro de EPSV de Euskadi.

Se pretende publicar, junto a la Federacién de EPSV de
Euskadi un libro que recoge los aspectos mas relevantes de
la Prevision Social Complementaria del Pais Vasco.

Junto a la Universidad del Pais Vasco, se comienza a
organizar el material para la imparticién del Curso Basico en
Previsiéon Social para miembros de las Juntas de Gobierno
de las EPSV y estudiantes universitarios.

Se realiza la supervisiéon prudencial de las EPSV mediante
la recepcion y analisis de la documentacion econdmico-
financiera trimestral remitida por aquellas en virtud de la
Resolucion de 24 de marzo de 2011 del Director de
Finanzas.

Se atiende a las incidencias y se responde a las consultas
realizadas por las EPSV en relacion tanto a la remisiéon de
datos econdmico-financieros al ente supervisor como a otro
tipo de dudas respecto a otras materias conexas.

Se ha remitido la informacion de los tres primeros trimestres
al Banco de Espana derivada de las obligaciones de
informacion reguladas en el Reglamento (UE) 2018/231, de
26 de enero de 2018, relativa a entidades que otorgan
prestaciones de jubilacion y conexas.
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Azkenik, BGAEen errentagarritasun historikoak eta
administrazio-gastuak argitaratzen dira; BGAEen
jardueraren laburpen-txostenak egiten jarraituko da, datu
nagusien estatistikekin.

Euskal Autonomia Erkidegoko Ogasun Nagusiaren
Dirubilketa Erregelamendu berriaren tramitazioa amaitu da,
Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoak proiektuaren
testuaren aldeko txostena eman ondoren. Dekretu hau
datorren abenduan sartuko da indarrean, eta aldaketa
garrantzitsuak izango ditu antolamenduan, araudian eta
jurisprudentzian arlo juridiko administratiboan eta diru-
bilketan.

INErekin hitzarmen bat sinatzea izapidetu da, Sailak
premiamendu-prozedura  administratiboetan  zordunei
jakinarazpena egin ahal izateko beharrezkoak diren errolda-
datuak lagatzeko. Abenduan sinatzea aurreikusten da.

Erakunde eta sozietate publikoen bost zorpetze-eragiketa
gainbegiratu eta, hala badagokio, baimendu dira, 79 milioi
eurokoak guztira, eta partaidetzako sozietateenak, milioi
bat eurokoak.

Martxoaren 31ko 50/2020 Dekretua izapidetu da,
Euskadiko enpresa txiki eta ertainei eta enpresaburuei
laguntzeko programa bat arautzen duena, COVID-19ren
inpaktua arintzeko, eta 11 lankidetza-hitzarmen formalizatu
dira mailegu-emaileekin eta 2 hitzarmen Elkargi, SGRrekin.

Martxoaren 31ko 50/2020 Dekretuaren
formalizatutako mailegu eta abalengatik
emandako diru-laguntzen ordainketa kudeatu da.

esparruan
enpresei

Hitzarmen berri bat formalizatu da, Luzaro EFC SArekiko
hitzarmenaren finantza-baldintzak aldatzeko, enpresa txiki
eta ertainak eta autonomoak finantzatzeko bide horri eutsi
ahal izateko, partaidetza-maileguak indartuz. Era berean,
Luzaroko akziodun gisa finantza-erakunde berriak sartzea
planteatzen ari da.

Elkargi SGRrekin birfidantzamenduko 2 hitzarmen egin
dira, euskal enpresa txiki eta ertainen finantzaketa
hobetzeko

Euskal Autonomia Erkidegoko SGR Erregistroaren ezarpen
informatikoa amaitu da

ONDARE ETA KONTRATAZIOAREN ARLOA

Ondare eta Kontratazio arloan 41 pertsonak egiten dute lan,
25 emakumek eta 16 gizonek.

Ondare arloari dagokionez, honako hauek dira jarduerarik
aipagarrienak:
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Por dltimo, se publican las rentabilidades histéricas y los
gastos de administracién de las EPSV; se continuara con la
elaboracion de los informes resumen de la actividad de las
EPSV con las estadisticas de sus datos principales.

Se ha completado la tramitaciéon del nuevo Reglamento de
Recaudaciéon de la Hacienda General del Pais Vasco, una
vez emitido por COJUA el informe favorable al texto del
proyecto. La entrada en vigor de este Decreto, que
incorpora importantes cambios organizativos, normativos y
jurisprudenciales en el ambito juridico administrativo y
recaudatorio, se prevé para el proximo mes de diciembre.

Se ha tramitado la firma de un Convenio con el INE para la
cesion de datos padronales necesarios para que el
Departamento pueda realizar la notificacion a las personas
deudoras en los procedimientos administrativos de apremio,
que se preveé suscribir en diciembre.

Se han supervisado y, en su caso, autorizado, cinco
operaciones de endeudamiento de entes y sociedades
publicas por un importe total de 79 millones de euros y de
sociedades participadas, una operacion por un millén de
euros.

Se ha tramitado el Decreto 50/2020 de 31 de marzo por el
instrumenta un programa de apoyo a las pymes y personas
empresarias vascas para paliar el impacto del COVID-19 y
se han formalizado en el marco del Decreto 11 convenios de
colaboracion con las entidades financieras prestamistas y 2
convenios con Elkargi, SGR.

Se ha gestionado el pago de subvenciones a las empresas
por los préstamos y avales formalizados en el marco del
Decreto 50/2020 de 31 de marzo.

Se ha formalizado un nuevo Convenio mediante el que se
modifican las condiciones financieras del convenio con
Luzaro E.F.C. S.A. que permitan el mantenimiento de esta
via de financiacién a pymes y auténomos potenciando los
préstamos participativos. Asimismo, se esta planteando la
entrada de nuevas Entidades Financieras como accionistas
de Luzaro.

Se han formalizado 2 convenios de reafianzamiento con
Elkargi SGR con el fin de mejorar la financiacion de
pequefas y medianas empresas vascas.

Se ha concluido la implementacion informatica del Registro
de SGR de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

AREA DE PATRIMONIO Y CONTRATACION

En el Area de Patrimonio y Contratacion, presta servicios un
total de 41 personas, 25 mujeres y 16 hombres.

Dentro del area de Patrimonio, cabe destacar las siguientes
actuaciones:
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Lokalen eta lekuen horniketarekin jarraitu dugu, horiek
eskatu duten sektore publikoan txertatutako erakundeei
erosiz (doako lagapena edo errentamendua). Zerbitzu
publikora atxikituta ez dagoen eta bere erabilpena
aurreikusten ez den ibilgetua besterentzea nahi da.

Gainera, Euskadiko Ondare Legearen erreglamendu
bidezko garapenerarekin hasi gara, pare bat urte iraungo
duela aurreikusten da.

Bestalde, EIKA proiektua ezarriz geroztik, Ondasunen eta
Eskubideen Inbentarioaren aplikazio informatikoa
eguneratzen jarraitzen dugu.

Aldi berean, atzeratutako zorrak ordaintzeko bermetarako
eskainitako ondasunen nahikotasunaren, eta ondorengo
formalizazioen balorazioarekin jarraitzen da. Epea
luzatzeko eta aldizkako kuotak murrizteko adostutako
ordainketa-planen aldaketak gero eta ugariagoak dira. Horri
esker, erritmo motelago batean bada ere, kredituaren %
100 kobratzen ari da, enpresa kaudimengabezia-prozedura
unibertsal batean erori gabe.

Sektore publikoko erakundeei dagokienez, sozietateak
osatzen dituzten erakundeak berregituratzeko helburua
betez egiten ari diren sozietateen eragiketen berri izan da.

Eskubide gorpuzgabeen babesari dagokionez, «Creative
Commons» lizentziapeko edukiak argitaratzeko jarraibide
eta irizpideak lantzeko ekimena nabarmendu behar da.

EAEko administrazio publikoari eragiten dioten arriskuen
aseguramendua kudeatzearen inguruan, indarrean dauden
polizek kontuan hartzen dituzten Euskal Autonomia
Erkidegoko administrazio publikoaren arriskuen
aseguramenduak estalitako ezbeharrak kudeatzeko eta
izapidetzeko lanak egiten jarraitu da, hauei dagokienez:
erantzukizun zibil orokorra, erantzukizun zibil sanitarioa,
bizitza eta istripuak, ibilgailuak, kalte materialak, eta ontziak

Gure bitartekariekin batera, merkatu aseguratzailearen eta
gure polizen ezbehar-tasaren jarraipen-lanak egin ditugu,
arrisku bakoitzerako urtean zehar egin diren batzar
teknikoren bidez.

Aseguru-artekaritzako enpresekin sinatutako kontratuaren
lehen luzapena tramitatzen hasi gara; kontratu horren
helburua da 2020-2022 EAEko administrazioari aholku
ematea aseguruekin zerikusi duten gaietan.

Gobernuaren programetan eta hitzarmenetan parte hartzen
duten kolektibo espezifikoentzat egindako aseguru-
kontratuari dagozkion istripuen (gero eta gehiago dira)
kudeaketa- eta izapidetze-lanak egin dira, eta, halaber,
kontratua beste bi urterako luzatzeko tramiteak hasi dira
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Se ha continuado con la dotacién de locales y espacios
mediante su adquisicion (cesion gratuita o arrendamiento)
a los entes integrados en el sector publico que lo han
solicitado. Se pretende seguir con la enajenacion de
inmovilizado no afectado a la prestacién de servicios
publicos y cuya utilizacion no sea previsible.

Ademas, se ha iniciado el trabajo del desarrollo
reglamentario de la Ley del Patrimonio de Euskadi, y se
prevé que este trabajo dure dos afos.

Por otro lado, se continda con la actualizacion de la
aplicacion informatica del Inventario de Bienes y Derechos,
como consecuencia de la implementacion del proyecto
EIKA.

A su vez, se prosigue con la valoracion de suficiencia de los
bienes ofrecidos en garantia de pago de deudas aplazadas,
y posteriores formalizaciones, siendo cada vez mas
numerosas las modificaciones de los planes de pagos
acordados para alargar el plazo y reducir el importe de las
cuotas periddicas. Ello esta posibilitando que, aun a un
ritmo mas lento, se esté cobrando por esta via el 100% del
crédito sin que la empresa incurra en un procedimiento
universal de insolvencia.

En el ambito de Entidades del Sector Publico se han
informado  operaciones  societarias abordadas en
cumplimiento del objetivo de reestructurar los entes que lo
integran.

En lo que atafie a la proteccidon de derechos incorporales
destacar la iniciativa de elaborar instrucciones y criterios
para la publicacion de contenidos bajo licencias "Creative
Commons”.

En el ambito de la gestion del aseguramiento de los riesgos
que afectan a la Administracion Publica de la CAE se ha
continuado efectuando labores de gestion y tramitacion de
los expedientes de siniestralidad con garantia de cobertura
de las podlizas de seguros de nuestro contrato vigente,
referidos a Responsabilidad Civil General, Responsabilidad
Civil Sanitaria, Vida y Accidentes, Vehiculos, Dafos
Materiales y Embarcaciones.

Se han efectuado, junto a nuestras empresas mediadoras,
labores de seguimiento del mercado asegurador y de la
siniestralidad de nuestras pdlizas, mediante la celebracion
de distintos comités técnicos, convocados a lo largo de la
anualidad para cada uno de los riesgos.

Se ha dado inicio a la tramitacién del nuevo contrato de
compafiias cuyo objeto es el mas 6ptimo aseguramiento de
los distintos riesgos de la Administracion Publica 2020-
2022.

Se han continuado efectuando labores de gestién y
tramitacion de una siniestralidad, con tendencia creciente,
correspondiente al contrato de seguros para colectivos
especificos participantes en distintos programas vy
convenios del Gobierno, iniciandose al efecto la tramitacion
de una prérroga bienal del contrato.
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Kontratazioaren esparruan, arreta berezia jarri zaie
garraioaren esparrutik datozen espediente, gertaera eta
ebazpenei, batez ere, AHTaren obretatik, Hezkuntza-
esparrutik . Janari prestatuak eta in situ, eskola-garraioa,
garbiketa eta ordenagailuen erosketa), gure sailaren
arlokoak aseguruen arloan, etxebizitza-arlokoak
(etxebizitzen eraikuntza) eta osasun-arlokoak (ixertoen
hornidura).

Administrazio Klausula Partikularren plegu estandar berriak
egin dira, izandako arau-aldaketetara, eta, bereziki,
kontratu publikoei buruzko zuzentaraura eta Sektore
Publikoko Kontratuen Lege berrira egokitze aldera.

Martxan jarri da enpresen sailkapena berritzeko kaudimen-
errekerimendu masiboaren prozesua, eta, sailkapena
esleitzeko eta berrikusteko eskaerei erantzunez, horren
inguruko ziurtagiriak eman dira.

Kontratazio Publikoaren Aholku Batzordeak txosten ugari
egin ditu, Batzorden Iraunkorrean batez ere, eta abian jarri
da aholkularitza zeregina, Osoko Bilkuran, era jarrai batean.

Orobat, zenbait ekintza egin dira Europako Batzordearekin,
Eskualdeen Batzordeekin, Ogasun eta Funtzio Publikoko
Ministerioarekin  eta  Estatuko  gainerako  aholku-
batzordeekin koordinatzeko.

Kontratazio Publikoa Euskadin plataformaren (KPE) tresnei
dagokienez, aplikazio informatikoak Sektore Publikoko
Kontratuen azaroaren 8ko 9/2017 Legera egokitzeari ekin
zaio, zeinaren bidez Espainiako ordenamendu juridikora
ekartzen diren Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren
2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/24/EB
Zuzentarauak. Arlo honetan arreta berezia jarri da
Kontratatzailearen Profilean nahitaez argitaratu
beharrekoak diren datuetan eta Kontratuen Erregistroan.

EAEko Lizitatzaileen eta Enpresa Sailkatuen Erregistroko
eta Enpresen Sailkapeneko prozesu telematikoak egokitzen
ari dira, prozesuen digitalizazio integralari eta izapide
guztiak modu elektroniko eta telematiko hutsean
bideratzeari ekiteko.

Euskal Sektore Publiko ia guztia barneratu da plataforman,
dela autonomikoa, forala edo tokikoa, kontratu publikoen
publizitateari eta gardentasunari buruzko eskakizun berriak
betetzeko.

Erabiltzaileei laguntzeko prestakuntza-jardueretan, eta web
ataria egokitzekoetan, interesdunen eta erabiltzaileen behar
berriei erantzuteko, erakunde erabiltzaile berriak hartzeko
behar diren lanei ekin zaie, bai eta lizitazio elektronikoa
denera hedatzeari ere.
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Dentro del area de contratacion se ha dedicado una
especial atencion a los expedientes, incidencias vy
resoluciones provenientes del area de Transportes,
especialmente derivados de las obras del TAV, del area de
Educacion (comidas preparadas e in situ, transporte
escolar, limpieza y compra de ordenadores del area de
nuestro propio Departamento en materia de seguros, del
area de vivienda (construccion de viviendas) y del area de
salud (suministro de vacunas).

Se han elaborado nuevos Pliegos Tipo de Clausulas
Administrativas Particulares, adaptados a los cambios
normativos producidos y especialmente a la Directiva sobre
Contratos Publicos y a la nueva Ley de Contratos del Sector
Publico.

Se ha puesto en marcha el proceso de requerimiento
masivo de solvencia para la renovacion de la clasificacion
de empresas, al tiempo que se ha seguido certificando en
respuesta a nuevas solicitudes de otorgamiento y revisién
de la clasificacion.

Se han realizado diversos informes por la Junta Asesora de
Contratacion Publica, en Comisién Permanente, y se ha
puesto en marcha la labor asesora del Pleno con caracter
de continuidad.

También se han realizado diversas acciones para la
coordinacion con la Comisién Europea, el Comité de las
Regiones, el Ministerio de Hacienda y Funcién Publica y el
resto de Juntas Asesoras del Estado.

En el ambito de las herramientas de la Plataforma
Kontratazio Publikoa Euskadin-Contratacion Publica en
Euskadi (KPE-CPE), se ha abordado la adecuacion de las
aplicaciones informéticas a la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/
24/UE, de 26 de febrero de 2014, de Contratos del Sector
Publico, con especial incidencia en los datos de publicacién
obligatoria en el Perfil de Contratante y el Registro de
Contratos.

Se estd terminando de abordar la adecuacion de los
procesos telematicos del Registro de Licitadores vy
empresas clasificadas de la CAE y la Clasificacion de
empresas, para afrontar la digitalizacién integral de sus
procesos y la reconduccion de toda la tramitacion al modo
exclusivamente electrénico y telematico.

Se ha acogido a la practica totalidad del Sector Publico
Vasco, tanto Autonémico, como Foral y Local en la
Plataforma para cumplir con los nuevos requerimientos de
publicidad y transparencia relativos a los contratos publicos.

En las actividades de Formacion soporte a usuarios y
adecuacién del portal Web a las nuevas necesidades de las
personas interesadas y usuarias, se han iniciado las tareas
necesarias para acoger a las nuevas entidades usuarias y la
generalizacion de la licitacion electronica.
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Espainiako Administrazio Orokorreko tresnekin
konektatzeko lanei ere ekin zaie, sistemen arteko
operatibitatea handitzeko, eta, hala, lege Dberriak,
informazioari eta komunikazioari dagokionez, agintzen

dituenak betetzeko.

Azkenik, tresna informatiko guztiak legeak eskatzen
duenarekin teknologikoki eta funtzionalki erabat egokitzeko
egin beharreko lanak programatu dira, batez ere oso
kontuan hartuta Kontratuen Erregistroko Kontratatzailearen
Profilaren Sistema osatzen duen publizitate eta
gardentasunaren mekanismoaren eguneraketa, baita
Lizitazio Elektronikoarena, zeina jada ez den egokia
dagoen erabiltzaile kopururako, ezta egiten den erabilera
handirako.

KEAOri  dagokionez, ekitaldi honetan  Espainiako
ordenamendu juridikora Europako Parlamentuaren eta
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta
2014/24/EB zuzentarauen transposizioa egiten duen
azaroaren 8ko Sektore Publikoko Kontratuen 9/2017
Legeak kontratazio-arloko errekurtso berezian eragindako
aldaketak ezarri dira. Eta horrez gain, errekurtso bereziaren
prozeduraren digitalizazioarekin jarraitu dugu. Dibulgazio-
jardueren  artean, azpimarratzekoa da KEAOren
webgunean argitaratu egin direla bere ebazpenak, aldiro-
aldiro, gardentasun printzipioa betetzeko, eta KEAOren
doktrinaren bilduma osatu dela, indarrean den urteko
esanguratsuenekin.

2.2021. URTERAKO HELBURU OROKORRAK

2021. urterako, Ekonomia eta Ogasun sailburuak ezarri
dituen jarraibide nagusien arabera, honako beste jarduera
hauek ere aurreikusi dira:

LAGUNTZAREN ETA ZERBITZUAREN ARLO
OROKORRA

Egituraren eta laguntzaren arloan:

Behar diren baliabide eta bitarteko ekonomikoak, teknikoak
eta antolakuntzakoak eta giza baliabide eta bitartekoak
emateaz gain, aurrekontuaren unean uneko gauzatzea
kudeatzen eta kontrolatzen jarraituko da, bai eta Sailari
aholkularitza eta laguntza juridikoa ematen eta langileen
alorrean dagozkion eskumenak gauzatzen ere. Halaber,

gardentasunaren alorrean aplikagarria den arauditik
eratorritako betekizunak betetzen jarraituko da.
Sailaren barruko koordinazio eta funtzionamenduari

dagokionez, orain arte agindutako egitekoak betetzen
jarraituko da: hizkuntza-trebakuntzarako ikastaroak,
euskarara itzultzea, Saileko prestakuntza-plana,
berdintasun-politikak sustatzea eta koordinatzea Sailean,
Gobernu Kontseilura egin beharreko bidalketak, EHAA,
Legebiltzarreko ekimenak, Europar Batasunaren
zuzentarauak.

Kabinetea eta komunikazioa.
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Se han abordado las tareas de conexién con las
herramientas de la Administracion general del Estado a los
efectos de procurar la mayor interoperabilidad de los
sistemas para cumplir con los requerimientos de
informacién y comunicaciones derivados de la nueva Ley.

Por ultimo, se ha programado las actuaciones necesarias
para la completa adaptacion tecnologica y funcional de
todas las herramientas informaticas a las nuevas exigencias
legales, con especial incidencia en la actualizacién
tecnoldgica y funcional del mecanismo de publicidad y
transparencia que compone el Sistema Perfil de Contratante
Registro de Contratos, asi como la Licitacion Electrénica
que ha devenido inadecuada para el niumero de personas
usuarias y la intensidad de su utilizacion.

En lo que respecta al OARC, a lo largo de este ejercicio se
han implantado en el recurso especial en materia de
contratacion las modificaciones operadas por la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
que se transponen al ordenamiento juridico espafol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/
UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, y se ha
continuado con la digitalizaciéon del procedimiento de
recurso especial. Como actividades divulgativas, cabe
indicar que se han publicado en el espacio web del OARC/
KEAO sus resoluciones de una forma periddica para dar
cumplimiento al principio de transparencia, y se ha
completado la compilaciéon de la doctrina del OARC/KEAO
con la mas significativa del afio en curso.

2. OBJETIVOS GENERALES PARA EL ANO 2021

Para el afio 2021, en el marco de las lineas generales de
actuacion establecidas por el Consejero de Economia vy
Hacienda, se prevén las siguientes actuaciones:

AREA GENERAL DE APOYO Y SERVICIO

En el area de estructura y apoyo:

Ademas de la dotacion de los recursos y medios
econdmicos, humanos, técnicos y organizativos necesarios,
se continuard tanto con la gestion y control de la ejecucion
puntual del presupuesto como con el asesoramiento y
asistencia juridica al Departamento junto con el ejercicio de
las competencias que en materia de personal corresponden
al departamento. Asi mismo, se continuara con el
cumplimiento de las obligaciones derivadas de la normativa
aplicable en materia de transparencia.

En sus funciones de coordinacion y funcionamiento interno
se seguiran cumpliendo las tareas encomendadas: cursos
de capacitacion linglistica, traduccién al euskera, Plan de
formacion departamental, impulso y coordinacion de las
politicas de igualdad en el Departamento, remisiones al
Consejo de Gobierno, BOPYV, iniciativas parlamentarias,
directivas de la Unién Europea, etc.

Gabinete y comunicacion.
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Lan egiten jarraituko da komunikabideekin komunikazio- eta
harreman-politika egikaritzeko xedez, bai eta beste
erakunde, instituzio eta organismo publiko batzuekiko
harreman-politikak ere, esaterako, Eusko Legebiltzarra,
Foru Aldundiak, Toki-Administrazioa, estatuko eta
nazioarteko gobernuak, eta Jaurlaritzaren beste sailak.

EKONOMIA, AURREKONTUAK ETA KONTROL
EKONOMIKOAREN ARLO

Ekonomia arloan honako jarduerok aipatu behar dira:

Eusko Jaurlaritzaren politika ekonomikoa bideratzea, zerga-
politikaren zein egiturazko politiken arloetan Eusko
Jaurlaritzako politika ekonomikoa Europako gobernu
ekonomikoan txertatuz. Gastu publikoaren eta politika
publikoen analisia helburu estrategikoak lortzeko orduan.
2022 urterako aurrekontuen Gidalerro ekonomikoak osaera.

Ekonomia-politiken simulazioak eta agertoki-ekonomikoak
egitera zuzendua dagoen epe ertain eta luzeko euskal
ekonomiaren aurreikuspen eredu abian jartzea.

Gastu publikoei buruzko erabakietan arrazionaltasun
ekonomikoaren irizpideak kontuan hartzea sustatzea.

Azterlan ekonomikoak egitea eta zabaltzea. Bereziki,
Ekonomiaz aldizkaria egin eta argitaratuz, politika
publikoetarako garrantzitsuak diren bi fenomenoren
azterketa sakona egingo da, hala nola trantsizio energetiko-
ekologikoa (lehen seihilekoa) eta ongizate inklusibo eta
erresilientea (bigarren seihilekoa), eta zenbaki berezi bat
argitaratuko da, pandemiaren ondorioz egungo egoerak
ezarritako neurrien ondorio sozial eta ekonomikoak eta
politika publikoen erantzun posibleak aztertzeko.

Politika publikoen ebaluazioa abiaraztea, horretarako behar
diren azterlanak eginez.

EAEko, Espainiako eta nazioarteko testuinguruari buruzko
ikerketak eta jarraipen lanak egingo dira, Europako

bilakaera ekonomikoari arreta berezia jarrita. Euskal
ekonomiarentzako epe laburreko eszenategi
makroekonomikoak prestatuko dira. EAEko
ekonomiarentzako BPGaren eta enpleguaren

aurreikuspenak egingo dira.

Europar Batasuneko Kohesio Ekonomiko eta Sozialaren eta
Lurralde Kohesioaren Politikaren esku hartzeko tresnak
koordinatzea, osoki kudeatzea, ebaluatzea eta kontrolatzea
2014-2020 epealdietan zehar: “EAEko EGEF programa
operatiboa eta Espainia, Frantzia eta Andorraren arteko
mugaz gaindiko lankidetza-programak, eta onartzen diren
programen 2021 urteko zenbatekoa kudeatzea 2021-2027
aldian. Errekuperazio eta Erresilentzia Mekanismoaren eta
REACT-EUren koordinazioa, kudeaketa integrala,
ebaluazioa eta kontrola, Next Generation EU ekimenaren
garapenaren esparruan.
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Se seguird trabajando al objeto de ejecutar la politica de
comunicacion y relaciones con los medios de comunicacion,
asi como de las relaciones institucionales con otras
entidades, instituciones y organismos de caracter publico,
tales como el Parlamento vasco, las Diputaciones Forales,
administracion local, gobiernos estatales e internacionales y
otros departamentos del Gobierno.

AREA DE ECONO!VIiA, PRESUPUESTOS Y
CONTROL ECONOMICO

En el area de economia cabe citar
actuaciones:

las siguientes

Orientacién de la politica econémica del Gobierno, tanto en
materia de politica fiscal como de las politicas estructurales,
incardinando la politica econémica del Gobierno Vasco en el
gobierno econémico de Europa. Analisis del gasto publico y
de las politicas publicas en la consecucion de los objetivos
estratégicos. Elaboracion de las Directrices econdmicas de
los presupuestos del afo 2022.

Puesta en marcha del nuevo modelo de prevision a medio y
largo plazo de la economia vasca dirigido a la elaboracion
de escenarios y simulacion de politicas.

Impulso de la introduccién de criterios de racionalidad
econdmica en las decisiones de gasto publico.

Elaboracién y difusion de estudios econdémicos. En
particular, se realizara a través de la elaboracion y edicion
de la revista Ekonomiaz, un analisis en profundidad de dos
fendmenos de relevancia para las politicas publicas como
son la transicién energética-ecoldgica (primer semestre) y el
bienestar inclusivo y resiliente (segundo semestre) y la
publicacion de un numero especial que analice las
consecuencias sociales y econdémicas de las medidas
decretadas por la actual situacion derivadas de la pandemia
y las posibles respuestas de politica publicas.

Lanzamiento de la evaluacion de politicas publicas
mediante la elaboraciéon de los estudios necesarios para
ello.

Realizacion de estudios y tareas de seguimiento de la
coyuntura vasca, espafola e internacional con especial
dedicacion a la evolucién econémica europea. Elaboracion
de escenarios macroecondmicos a corto plazo para la
economia vasca. Elaboracion de previsiones de PIB y
empleo para la economia vasca.

Coordinacion, gestion integral, evaluacion y control de los
instrumentos de intervencidon de la Politica de Cohesion
Econdmica, Social y Territorial de la Unidn Europea durante
el periodo 2014-2020: “Programa Operativo FEDER Pais
Vasco. Elaboracion de los analisis y documentos necesarios
para la participacion de Euskadi en la Politica de Cohesion
del periodo 2021-2027, en general borradores y en su caso
definitivos, y gestion de la anualidad 2021 del periodo 2021-
2027 de los programas que sean aprobados. Coordinacion,
gestion integral, evaluaciéon y control del Mecanismo de
Recuperacion y Resilencia y de REACT-EU, en el marco del
desarrollo de la iniciativa Next Generation EU.
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Ekonomia eta Ogasun Saileko Estatistika Organoaren
lanari dagokionez, bere ardurapean dauden estatistika
ofizialen emaitzak argitaratzen jarraituko dira, 2019-2022
Euskal Estatistika Planaren arabera.

Aurrekontuen alorrean, esparru horretan etengabekoak
diren eginkizunekin jarraituko dugu; Gobernuak epe
ertainean izango dituen beharrei eta lehentasunei erantzun
ematea aurrekontu-egoerei eta 2022ko aurrekontuei
dagokienean, eta ekitaldiko gastu programen aurrekontu-
jarraipena gauzatzearekin batera, gastu eta diru sarreretan
eragina duten arau egitasmoen berri ematea.

Hauek izango dira, zehatzago, jardueren helburuak:

2022ko ekitaldirako aurrekontu-ikuspenak prestatzea eta
gastu-beharrizanei eta lehentasunei buruzko hainbat
txosten egitea.

2021eko aurrekontua egiteko lanak amaitzea.

Aurrekontu-egiturak aztertu eta zehaztea.

Gidalerro ekonomikoak garatu eta gidalerro teknikoak
prestatzea Euskal Autonomia Erkidegoko 2022ko
ekitaldirako Aurrekontu Orokorretako.

Jaurlaritzari zein Legebiltzarrari sostengu teknikoa ematea
aurrekontua Legebiltzarrean izapidetzeko prozeduran.

Horrez gain, aplikazio informatikoak gardentasunarekin
lotutako eskaera berrietara egokituko dira.

Aurrekontuak egiteko aplikazio informatiko berria garapena
bukatzea (sistema finantzarioen bilakaera).

"COVID 19k eragindako krisiaren aurkako neurriak"
programaren jarraipen zehatza egitea eta aurrekontu-
aldaketa egokiak egitea, pandemia horrek eragindako
ezohiko gastuei aurre egiteko.

Aurrekontu-arloarekin  jarraituz, eta aurrekontuetako
informazio ekonomikoan gardentasunez ekiteko helburuan
aurrera egiteko, aurrekontu-informazioa Europako Kontuen
Sistemara (KESera) doitzeko lan egiten jarraituko da.

Kontrol ekonomikokoak itxiko du zikloa, Jaularitzak ezarri

dituen jarduera-programa ezberdinak betetzen direla
bermatuz.
Kontrol Ekonomikoko Bulegoak (KEB) kudeaketa

ekonomikoaren kontrol funtzioak beteko ditu asmo hauekin:
lortutako emaitzak aztertzea, desbideratzeak zuzentzen
laguntzea eta baliabide publikoen kudeaketan aurrezten
laguntzea, ezarritako helburuen eta erabilitako baliabideen
arabera, betiere.
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Con respecto a la labor del Organo Estadistico del
Departamento de Economia y Hacienda, se seguiran
publicado los resultados de las estadisticas oficiales que
estan bajo su responsabilidad, de acuerdo con el nuevo
Plan Vasco de Estadistica 2019-2022.

Dentro del area presupuestaria, se seguira con lo que son
funciones permanentes en este ambito, como son atender a
las necesidades y prioridades del Gobierno en un horizonte
a medio plazo que dé Ilugar a los escenarios
presupuestarios y a los Presupuestos de 2022, realizar el
seguimiento presupuestario de los programas de gasto del
ejercicio e informar los proyectos normativos de incidencia
en los gastos e ingresos.

Mas concretamente, las actuaciones iran encaminadas a:

Elaborar escenarios presupuestarios para el ejercicio 2022
y diversos informes sobre necesidades y priorizaciéon del
gasto.

Finalizacién de los trabajos de elaboracion del presupuesto
2021.

Analizar y definir las estructuras presupuestarias.

Desarrollar las Directrices econdémicas y técnicas para la
ulterior elaboracién del Proyecto de Ley de Presupuestos de
2022.

Apoyar técnicamente al Gobierno y al Parlamento en el
procedimiento de  tramitacion  parlamentaria  del
Presupuesto.

Asimismo, se contempla la adaptacion de las aplicaciones
informaticas a los nuevos requerimientos en materia de
transparencia.

Finalizar el desarrollo de la nueva aplicacion informatica de
Elaboracién de Presupuestos (Evolucion de sistemas
financieros).

Seguimiento particularizado del programa "Medidas contra
la crisis provocada por el COVID 19" y realizacion de las
modificaciones presupuestarias oportunas, para hacer
frente a los gastos extraordinarios derivados de dicha
pandemia.

Siguiendo con el area presupuestaria, y con el objetivo de
progresar en lo que concierne a la transparencia en la
informacidn econdmica presupuestaria, se va seguir
trabajando en el aspecto de alinear la informacion
presupuestaria con el Sistema Europeo de Cuentas (SEC).

El control econémico cerrara el ciclo, con la garantia de
cumplimiento de los distintos programas de actuacion
fijados por el Gobierno.

La Oficina de Control Econdmico desarrollara las funciones
de control de la gestion econdmica con el fin de analizar los
resultados alcanzados, coadyuvar a corregir desviaciones y
facilitar economias en la gestién de los recursos publicos,
en funcion de los objetivos propuestos y de los medios
utilizados.
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EAEko sektore publikoa osatzen duten erakunde guztiei
urteko kontu-ikuskaritza egiten jarraituko zaie, eta EAEko
Administrazio Instituzionaleko erakundeei finantza-kontrola
egiten jarraituko zaie etengabe.

Gobernu-eredu arduratsua ezartzeko aurrera egiten
jarraituko da, baita EAEko sektore publikoko erakundeetan
Arriskua Kudeatzeko Esparru Integratua ezartzeko lanek
ere.

Halaber, lan egingo da, Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazio Publikoaren jarduera ekonomikoa berari ezar
dakizkiokeen ekonomia, finantza, aurrekontu eta ogasun
legeekin bat datorrela bermatzeko, Jaurlaritzak ezarritako
jardunbiderako egitarau ezberdinak betetzeko, eta era
berean, kudeaketari laguntza eta aholkularitza emateko.

Autonomia Erkidegoaren Administrazio Orokorraren eta
haren erakunde autonomoen Ekonomia-finantza- eta
Kontabilitate-informazioaren Sistemaren migrazioa
bukatuko da; sinadura elektronikoa erantsiko da kontu-
hartzailetzaren txostenetan, eta espedienteen artxibatze
elektronikoa ere bai.

Azkenik, informazio gardentasuneko politikari, aurrekontu
egonkortasunari eta organo eskudunen aurrean kontu
emateari dagokienez, finantza eta aurrekontu-egoerari
buruzko informazioa emango zaio, aldian-aldian,
Administrazioko  Administrazio  Orokorrari, erakunde
autonomoei, erakunde eta sozietate publikoei, sektore
publikoko fundazio eta partzuergoei eta haien urteko
kontuei eta aurrekontu-likidazioei dagokienez. Informazio
hori guztia herritarren esku egongo da, Internet bidez.

OGASUN ARLOA

Zerga-administrazioari dagokionez:

Zerga-betebeharrak hobeto betetzeko informazio-ekintzak
bultzatuko dira, baita atxikipenak aplikatzeari buruzkoak
ere, bereziki laguntzen eta errenten eta PFEZaren inguruko
atxikipenak, eta etxebizitzaren ingurukoak ere.

Tasak eta prezio publikoak eguneratzea sustatuko da, baita
tarifen erregulazioa ere.

Zerga-politikari eta Euskadiko Zerga Koordinaziorako
Organoari (EZKO)dagokienez:

Beharrezko diren txostenak egingo dira foru-aldundien
proiektu arauemaileei buruz, EZKOri aurkeztutako kontsulta
lotesleei buruz, eta EZKOko eta Ekonomia eta Ogasun
Saileko kideek eskatzen dituzten aldizkako txosten, ikerlan
eta azterlan guztiei buruz.
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Se continuara con la auditoria anual de las cuentas del
100% de las entidades que conforman el Sector Publico de
Euskadi y con el control financiero permanente de diversos
entes de la Administracion Institucional de la Comunidad
Auténoma de Euskadi.

Se seguird avanzando en la implantacion del Modelo de
Gobierno Responsable, asi como con el establecimiento del
Marco-Integrado de Gestion del Riesgo en las entidades del
Sector Publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

Asimismo, se continuara trabajando para garantizar que la
actividad econdémica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma se ajuste a las disposiciones legales
de caracter economico, financiero, presupuestario y
hacendistico que le son aplicables, y se dé cumplimiento a
los distintos programas de actuacion fijados por el Gobierno,
sirviendo al mismo tiempo de apoyo y asesoramiento a la
gestion.

Se culminara el desarrollo de la migracién del Sistema de
Informaciéon Econdmica-financiera y Contable de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma y sus
OO0.AA incorporando la firma electronica en los informes de
intervencion y el archivo electrénico de los expedientes.

Por dltimo, y en el marco de la politica de transparencia
informativa, de estabilidad presupuestaria, y de rendicion de
cuentas ante los odrganos competentes, se elaborara
informacién periédica de la situacion financiera vy
presupuestaria de la Administracion General, Organismos
Auténomos, Entes y Sociedades Publicas, Fundaciones y
Consorcios del sector publico y sus correspondientes
cuentas anuales y liquidaciones presupuestarias. Toda esta
informacidn estara accesible para los ciudadanos a través
de Internet.

AREA DE HACIENDA

En materia de Administracién Tributaria:

Se impulsaran acciones para la mejora del cumplimiento de
las obligaciones tributarias de caracter informativo y de
aplicacién de retenciones, particularmente las relacionadas
con rentas y ayudas e IRPF y de aplicacion de retenciones,
asi como la vivienda.

Se promovera la actualizacion de las tasas y precios
publicos, asi como la regulacion de tarifas.

En el ambito de la Politica Tributaria y del Organo de
Coordinacion Tributaria (OCTE):

Se continuard con la elaboracion de los informes
preceptivos sobre los proyectos normativos de las
Diputaciones Forales, asi como sobre las consultas
vinculantes elevadas a la OCTE, y de todos aquellos
informes periédicos, estudios y analisis que se requieran
por parte de los integrantes del OCTE y por el
Departamento de Economia y Hacienda.
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Zergen arloko foru-araudiaren  harmonizazio-mailari
buruzko analisiak eguneratuta mantenduko dira, zerga-
sistemaren funtsezko elementuei eta koordinazio eta
lankidetza fiskalari dagokienez.

Iruzurraren aurka Borrokatzeko 2021eko Plan Bateratua eta
Euskal Autonomia Erkidegoko iruzur fiskalari buruzko
2020ko urteko txosten integratua egiten parte hartu eta
lagunduko da, bai eta kutxa erregistratzaileen kontrol-
sistemen ezarpena aztertzen eta sustatzen ere. Halaber,
EAEko ikastetxeetan  zerga-hezkuntzako programa
ezartzeko zerbitzu-kontratuaren jarraipena eta kontrola
egingo da, bai 2020/2021 ikasturtearen itxierari
dagokionez, bai 2021/2022 ikasturteko programa abian
jartzeari dagokionez. Azken hori aktibatu aurretik,
erakundeen arteko beste hitzarmen bat sinatuko da, eta
unitate didaktikoa ezartzeko laguntza-zerbitzuak emateko
kontratua esleituko da bi ikasturterako (2021-2022 eta
2022-2023). Horrez gain, erakundeen arteko lankidetzarako
bide berriak aztertu eta bultzatuko dira, zerga-iruzurraren
aurkako borrokaren esparruan.

Ekonomia Itunaren Batzorde Mistoari laguntza teknikoa eta
administratiboa emateko eginkizunari dagokionez: 2021ean
egiten diren bileretan landu beharreko zerga-gaiei buruzko
laguntza emango da, eta horiek prestatzeko bileretan eta
EElren esparruko erakunde arteko lantalde operatiboetan
parte hartuko da.

Herritarrentzat, zenbait ekintza sustatuko dira, hala nola
mintegiak eta jardunaldiak, kontzertu ekonomikoa eta
zerga-sistemarekin zerikusi duten beste gai batzuk
ezagutzera emateko.

ECOFINeko lantaldeen barruan lanean jarraituko da,
Euskadiren Bruselako Ordezkaritzarekin eta Foru
Aldundiekin lankidetzan. Esparru horrekin lotuta, foru-

aldundien eta Estatuko Administrazioaren arteko baterako
lanak koordinatuko dira, informazio fiskala trukatzeko
nazioarteko ekimenetan parte-hartze forala erregulatzeko.

Arbitraje Batzordearen arloan:

Estatuaren txanda 2020. urtearen erdialdean amaitu
ondoren, Idazkaritza EAEren esku geratu zen. lldo
horretan,  dagozkion  datu-baseak eta  web-orria
eguneratuko dira.

Euskadiko Ekonomia Arduralaritzaren Epaitegiko eremuan:

Prozedurak hobetzen jarraituko da, ebazpenak
eraginkorragoak eta azkarragoak izateko eta nabarmen
murrizteko ebazteke dauden erreklamazioak eta ebazteko
batez besteko epeak.

Erakundeen baliobideei dagokionez:
EAEren eta Estatuaren artean Ekonomia ltunaren ondorioz

sortutako finantza-harremanak eguneratu eta kudeatu dira
eta haien jarraipena egin da.
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Se mantendran actualizados los analisis sobre el grado de
armonizacion de la normativa tributaria foral, respecto de los
elementos sustanciales del sistema tributario, asi como
sobre los aspectos de coordinacion y colaboracion fiscal.

Se participara y colaborara en la elaboracion del Plan
Conjunto de Lucha contra el Fraude 2021 y del informe
anual integrado sobre el fraude fiscal en la Comunidad
Auténoma de Euskadi 2020, asi como en el andlisis e
impulso de la implantacién de sistemas de control de las
cajas registradoras. También, se realizara el seguimiento y
control del contrato de servicios para la implantacion del
programa de educacion tributaria en los centros escolares
de la CAE, tanto respecto al cierre del curso 2020/2021,
como a la puesta en marcha del programa del curso 2021/
2022. Este ultimo se activara previa suscripcion de un nuevo
convenio interinstitucional y adjudicacién del contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la implantacion de la
unidad didactica por dos cursos escolares, 2021-2022 y
2022-2023. Adicionalmente, se exploraran e impulsaran
nuevas vias de colaboracion interinstitucional en el ambito
de la lucha contra el fraude fiscal.

En relacion con la funcién de asistencia y apoyo técnico y
administrativo a la Comision Mixta del Concierto Econémico
(CMCE): se prestara apoyo respecto a las cuestiones de
naturaleza tributaria a tratar en las reuniones que se
celebren en 2021 y se participara en las reuniones
preparatorias de éstas y en los grupos de trabajo
interinstitucionales operativos en el marco de la CMCE.

Se impulsaran diversas actuaciones, a modo de seminarios
o jornadas, de cara a la ciudadania, para la promocion y
divulgacion del Concierto Econdmico y de otras materias
relacionadas con el ambito de la fiscalidad.

Se seguira trabajando dentro de los grupos de trabajo del
ECOFIN, en colaboracién con la Delegacion de Euskadi en
Bruselas y las Diputaciones Forales. Relacionado con este
ambito se coordinaran los trabajos conjuntos entre las
Diputaciones Forales y la Administracién del Estado para
regular la participacion foral en las iniciativas
internacionales de intercambio de informacidn fiscal.

En el ambito de la Junta Arbitral:

Concluido el turno del Estado a mediados de 2020, la
Secretaria pasé a manos de la CAPV. En este sentido se
procedera a la actualizacion de las correspondientes bases
de datos y la pagina web.

En el ambito del Tribunal Econdmico-Administrativo de
Euskadi:

Se continuara con el perfeccionamiento de los
procedimientos para mejorar la eficacia y agilidad de las
resoluciones y reducir significativamente las reclamaciones
pendientes y los plazos medios de resolucion.

En materia de Recursos Institucionales:
Actualizacién, seguimiento y gestion de las relaciones

financieras entre la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y
el Estado derivadas del Concierto Econdmico.
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EAEren eta foru-aldundien artean Ekonomia Iltunaren
ondorioz sortutako baliabide-banaketaren eredua
eguneratu eta kudeatu da eta haren jarraipena egin da.

EAEko Administrazio Orokorreko baliabide instituzionalak
kudeatu dira eta haien jarraipena egin da.

Oraindik egin gabe dauden transferentzien balorazio
ekonomikoa eguneratzea eta segimendua egitea.

Foru-aldundiek itunduta dauden zergengatik bildutakoa
aztertu da eta haren jarraipena egin da.

Administrazioen arteko finantza-lankidetza Ekonomia
ltunaren sistemara eta baliabideak EAEKko instituzioen
artean banatzen dituen eredura egokitzeko tresnei buruzko
aholkularitza eman da.

Estatuko aurrekontuak eta EAEko sektore publikoa aztertu
dira eta haien jarraipena egin da.

ERAKUNDE FINANTZA ARLOA

Finantza Politikaren arloan, hurrengo urterako helburu
nagusiak honako hauek izango dira funtsean:

Borondatezko gizarte-aurreikuspeneko erakundeak
gainbegiratzeari dagokionez, borondatezko gizarte-
aurreikuspeneko erakundeen eta gure eskumen-eremuko
finantza-erakundeen kaudimena, errentagarritasuna eta
legezkotasuna betetzen direla ikuskatzen jarraituko dugu.
Gainbegiratze-lanean antzemandako gorabeheren arabera,
ikuskapenen bat egin daiteke BGAEek indarrean dagoen
araudia betetzen dutela in situ egiaztatzeko.

Lehentasunezko enplegu-modalitateko BGAEen bidez
gizarte-aurreikuspen osagarria orokortzeari dagokionez,
inplikatutako  gizarte-eragile  guztiekin  harremanetan
jarraituko dugu: sindikatuak, patronalak, autonomoen
kolektiboak, gaur egun eratuta dauden enpleguko BGAEak
eta foru-ogasunak. Gizarte-aurreikuspen osagarriaren
fiskalitatea hobetzea proposatuko da BGAEen bidez, foru-
ogasunekin batera, Zerga Koordinaziorako Organoaren
esparruan. Proposamena Euskadiko Gizarte
Aurreikuspeneko Euskal Kontseiluan azaldu eta berretsi
beharko da.

Gizarte Aurreikuspen Osagarriko Erakundeen
sustapenaren arloan, aurreikuspenari buruzko
prestakuntzan laguntzen  jarraituko  da, Gizarte

Aurreikuspeneko Oinarrizko Ikastaroari beste bultzada bat
emanez, Euskal Herriko Unibertsitatearekin koordinatutako
gai-zerrenda bat prestatuz, batez ere gobernu-
batzordeetako kideei eta Unibertsitateko ikasleei zuzendua;
BGAEen errentagarritasun historikoak eta administrazio-
gastuak argitaratzen jarraituko da; BGAEen laburpen-
txostenak egiten jarraituko da BGAEen jarduera haien
datuen estatistikekin.
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Actualizaciéon, seguimiento y gestion del modelo de
distribucion de recursos derivados del Concierto Econémico
entre la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y las
Diputaciones Forales.

Seguimiento y gestion de los recursos de caracter
institucional de la Administraciéon General de la Comunidad
Auténoma.

Actualizacion y seguimientos de la valoracién econdmica de
las transferencias pendientes.

Seguimiento y andlisis de la recaudacién por tributos
concertados de las Diputaciones Forales.

Asesorar sobre la adecuacion de los distintos instrumentos
de cooperacion financiera entre administraciones al sistema
de Concierto Econémico y al modelo de distribuciéon de
recursos entre las instituciones del Pais Vasco.

Andlisis y seguimientos de los presupuestos del Estado y
del sector publico vasco.

AREA DE POLITICA FINANCIERA

En el area de Politica Financiera los principales objetivos
para el proximo afo seran basicamente los siguientes:

En el area de supervision de las Entidades de Prevision
Social Voluntaria continuaremos con la supervision de la
solvencia, rentabilidad y cumplimiento de la legalidad de las
entidades de prevision social voluntaria y de las entidades
financieras bajo nuestro ambito competencial. En funcién de
las incidencias detectadas en la labor de supervisidon puede
realizarse alguna inspeccion para la verificacion in situ del
cumplimiento de la normativa vigente por las EPSV.

Respecto a la generalizacion de la Prevision Social
Complementaria a través de las EPSV de la modalidad de
empleo preferentes se continuara con los contactos con
todos los agentes sociales implicados, sindicatos,
patronales, colectivos de auténomos, EPSV de empleo
actualmente constituidas y Haciendas Forales. Se
propondra una mejora en la fiscalidad de la Prevision Social
Complementaria a través de las EPSV junto a las
Haciendas Forales, en el marco del Organo de
Coordinacion Tributaria. La propuesta debera culminar en
su exposicion y ratificacion en el Consejo Vasco de
Prevision Social de Euskadi.

En el area de promocion de las Entidades de Prevision
Social Complementaria se continuara colaborando en la
formacion sobre Prevision, dando un nuevo impulso al
Curso Basico en Previsién Social, preparando un temario
coordinado con la Universidad del Pais Vasco y dirigido
principalmente a miembros de Juntas de Gobierno y a
estudiantes de Universidad; se continuaran publicando las
rentabilidades histéricas y los gastos de administracion de
las EPSV; se continuara con la elaboracion de los informes
resumen de la actividad de las EPSV con las estadisticas de
sus datos principales.
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Bestalde, prestazio definituko BGAEen interes-tasa
teknikoaren kalkuluari buruzko arau bat onartzea espero
da. Era berean, BGAEen inbertsioetarako egokiak diren
aktibo berriak arautu nahi dira.

Euskadiko  Borondatezko  Gizarte  Aurreikuspeneko
Erakundeen Erregistroko dokumentazioa digitalizatzen
jarraituko da, eta paperezko euskarri materiala ezabatuko
da.

Diruzaintzaren  kudeaketa  eraginkorra:  baliabideak
optimizatzea eta ordaintzeko epeak hobetzea.

EAEko erakunde eta sozietate publikoekin harremanak
sustatuko dira, horiek diruzaintza zentralizatuan sartu ahal
izateko.

Diru-bilketari dagokionez, Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazioaren sail eta erakunde autonomo guztietako
ordainketen eta kobrantzen sistema integralean sartzea
aurreikusten da, borondatezko aldian zein epe exekutiboan,
eta, oro har, aplikazio informatiko hori Euskal Autonomia

Erkidegoko Ogasun Nagusiaren Diru-bilketari buruzko
Erregelamenduaren berrikuntzetara egokitzea..
Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei dagokienez,

kudeaketa-gomendioko akordioak sinatzea aurreikusten da
haiekin  guztiekin, Ekonomia eta Ogasun Sailak
premiamendu-prozeduraren bidez bil ditzan erakunde
horiek emandako laguntzak eta diru-laguntzak itzultzeko
betebeharrak.

Premiamendu-prozeduran  enbargatutako ~ ondasunak
egiteko enkanteei dagokienez, Kontratazio Zuzendaritzaren
Enkante Elektronikoaren Atariaren bidez gauzatzea
aurreikusten da.

Diru-bilketako Erregelamendu berria aplikatzeko eta
garatzeko sailburuaren aginduak ematea aurreikusten da

Aseguru-bitartekaritzari dagokionez, Euskal Autonomia
Erkidegoan aseguru eta berraseguru pribatuak banatzeko
jarduera antolatu eta ikuskatzeko Dekretua indarrean
jartzea aurreikusten da.

Higiezinen kreditu-kontratuak arautzen dituen 5/2019
Legean aurreikusitakoa garatzeko, dekretu baten bidez
higiezinen kreditu-bitartekarien eta higiezinen mailegu-
emaileen erregistroa sortzea eta arautzea aurreikusten da,
Euskal Autonomia Erkidegoaren eremu esklusiboan.

Elkarren bermerako sozietateen eta Luzaroren jarduera
sustatzea eta babestea, euskal enpresen finantzaketa eta
kapitalizazioa hobetzeko tresna gisa.

Abal-politikaren kontrola eta jarraipena. Elkargiren, bere
IPDen (esleipenetatik datozen higiezinak) eta kobraezinen
egoera zehaztu beharko da, baita Luzaroren jarduketa ere.
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Por otro lado, se espera aprobar una norma en relacién con
el calculo del tipo de interés técnico de las EPSV de
prestacion definida. Asimismo, se pretende regular en
relacion con nuevos activos aptos para las inversiones de
las EPSV.

Se va a continuar con la digitalizacién de la documentacion
del Registro de Entidades de Prevision Social Voluntaria de
Euskadi, eliminado el soporte material en papel del mismo.

Gestion eficaz de la Tesoreria: optimizaciéon de recursos y
mejora en los plazos de pago.

Se potenciaran contactos con Entes y Sociedades Publicas
de la CAPV con la finalidad de poder incluirlos en la
tesoreria centralizada

En el ambito de la recaudacion se prevé la Incorporacién a
Sistema integral de pagos y cobros de la Administracion de
todos los Departamentos y Organismos Auténomos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Euskadi,
tanto en periodo voluntario como ejecutivo, y en general la
adaptacion de esa aplicacion informatica a las novedades
del Reglamento de Recaudacion de la Hacienda General
del Pais Vasco.

En cuanto a los Entes Publicos de Derecho Privado se
prevé la suscripcion de acuerdos de encomienda de gestion
con todos ellos para que el Departamento de Economia y
Hacienda recaude por el procedimiento de apremio
obligaciones de reintegro de las ayudas y subvenciones
concedidas por dichos entes.

En materia de subastas para la realizacion de bienes
embargados en el procedimiento de apremio, se prevé
materializarlas a través del Portal de Subasta electrénica de
la Direccion de Contratacion.

Se prevé el dictado de drdenes del Consejero para la
aplicacién y desarrollo del nuevo Reglamento de
Recaudacion.

En cuando a la mediacién de seguros, se prevé, la entrada
en vigor del Decreto de ordenacion y supervision de la
actividad de distribucidon de seguros y reaseguros privados
en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

En desarrollo de lo previsto en la Ley 5/2019, reguladora de
los contratos de crédito inmobiliario, se prevé la creacion y
regulacioén a través de Decreto del registro de intermediarios
de crédito inmobiliario y del de prestamistas inmobiliarios,
con ambito exclusivo de la Comunidad Auténoma de
Euskadi.

Potenciar y apoyar la actividad de las Sociedades de
Garantia Reciproca y de Luzaro como instrumentos en la
mejora de la financiacion y capitalizacion de las empresas
vascas.

Control y seguimiento de la politica de avales. Se debera
concretar la situacion de Elkargi, de sus IPDs (Inmobiliario
Procedente de Adjudicaciones) y de sus fallidos, asi como
la actuacion de Luzaro.
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Covid-19 programa kudeatzen jarraituko da, eta finantza-
erakundeekin eta SGR laguntzaileekin  sinatutako
hitzarmenak betetzen direla zainduko da. Interesetarako
diru-laguntzen likidazioa eta abal-batzordearen diru-
laguntzen likidazioa..

Covid-19 programaren jarraipen-txostena egingo da.
Arrisku biziaren kontrola, amortizazioa, kobraezinak eta
diru-laguntzen ordainketa.

2 birfidantzamendu-hitzarmen berri formalizatuko dira
Elkargi SGRrekin, euskal enpresa txiki eta ertainen
finantzaketa hobetzeko.

Hitzarmen berri bat sinatuko da Elkargi
Hornidura Teknikoen Funtsa indartzeko.

SGRrekin,

Abian jarriko da Euskal Autonomia Erkidegoko SGR
Erregistroaren aplikazio informatikoa.

ONDARE ETA KONTRATAZIOAREN ARLOA

Ondare arloari dagokionez, honako hauek dira jarduerarik
aipagarrienak:

Zerbitzu publikora atxikituta ez dagoen eta bere erabilpena
aurreikusten ez den ibilgetua besterentzea nahi da.
Gainera, Euskadiko Ondare Legearen erregalamendu
bidezko garapenarekin hasi nahi da datorren urtean,
Administrazio honen ondarearen kudeaketarekin jarraituz.

Eskubide ukiezinak babestea, dagozkien erregistro
publikoetan erregistratuz. Berme errealekin bermatzea
aurrerago ordaintzeko zorrak kobratuko direla, eta kredituak
defendatzea hartzekodunen konkurtsoan deklaratutako
zordunen ordez, prozeduraren jarraipena egitea eta zorrak
kobratzea.

Sailei eta Sozietate Publikoei aholkularitza ematea eta
kudeatzea Gobernu Kontseiluaren baimena behar duten
erabakiak hartzeko prozeduretan, eskumena duten
organoek erabakia hartu aurretik erregistro publikoetan
inskribatzeko egitateei buruz.

EAEko Administrazio Publikoari eragiten dioten arriskuen
aseguramendua kudeatzearen inguruan, indarrean dauden
polizek kontuan hartzen dituzten Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazio Publikoaren arriskuen
aseguramenduak estalitako ezbeharrak kudeatzeko eta
izapidetzeko lanak egiten jarraituko da, hauei dagokienez:
erantzukizun zibil orokorra, osasuneko erantzukizun zibila,
bizitza eta istripuak, ibilgailuak, kalte materialak, eta
ontziak. Honetaz aparte, beste poliza berri bat gaineratu
egin da ciber arriskuen aseguramendua kudeatzen duena.

Gobernuaren programa espezifikoetan parte hartzen duten
kolektiboentzat egindako aseguru-kontratuari dagozkion
istripuen kudeaketa- eta izapidetze-lanak egiten jarraituko
dugu. Era berean ikasle, bekadun eta jaurlaritzako
programetan parte hartzen dutenen aseguru kontraturen
izapidetzea abian jarriko da [2021-2022] .
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Se continuara con la gestion del Programa Covid-19 y se
vigilara el cumplimiento de: los Convenios suscritos con las
entidades financieras y SGR colaboradoras. Liquidacién de
subvenciones de intereses y liquidacion de las
subvenciones de la comision de aval..

Se realizara un Informe de seguimiento del Programa
Covid-19. Control del riesgo vivo, amortizaciones, fallidos y
pago de subvenciones.

Se formalizara 2 nuevos Convenios de reafianzamiento con
Elkargi, SGR para mejorar la financiacion las pequefas y
medianas empresas vascas.

Se formalizara un nuevo Convenio con Elkargi, SGR para el
reforzamiento del Fondo de Provisiones técnicas.

Se pondra en marcha la aplicacion informatica del Registro
de SGR de la Comunidad Autonoma de Euskadi.

AREA DE PATRIMONIO Y CONTRATACION

Dentro del area de Patrimonio, cabe citar las siguientes
actuaciones:

Se pretende enajenar inmovilizado no afectados a la
prestacion de servicios publicos y cuya utilizacion no sea
previsible. Ademas se quiere acometer el desarrollo
reglamentario de la Ley del Patrimonio de Euskadi y
continuar con la gestion del patrimonio de esta
Administracion.

Proteccion de los derechos incorporales mediante su
inscripcion en los registros publicos correspondientes.
Asegurar con garantias reales el cobro de deudas con pago
aplazado y defensa de los créditos frente a deudores
declarados en concurso de acreedores, seguimiento del
procedimiento y recuperacion de las deudas.

Gestionar y asesorar a los Departamentos y Sociedades
Publicas en los procedimientos de toma de decisiones que
requieran la autorizacidon del Consejo de Gobierno, con
caracter previo a la adopcion de los acuerdos por los
6rganos competentes de los actos inscribibles en los
registros publicos correspondientes.

En el ambito de la gestion del aseguramiento de los riesgos
que puedan afectar a la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma, se continuaran efectuando las
labores de gestion y tramitacion de los siniestros
garantizados mediante su cobertura por las pdlizas de
seguros vigentes, referidos a Responsabilidad Civil General,
Responsabilidad Civil Sanitaria, Vida y Accidentes,
Vehiculos, Dafos Materiales, y Embarcaciones. Ademas se
ha afadido una nueva pdliza correspondiente al
aseguramiento del ciber riesgo.

Se continuara efectuando labores de gestion y tramitacion
de la siniestralidad con cobertura del contrato de seguros
para colectivos participantes adscritos a programas
especificos del Gobierno. Simultdneamente se iniciara la
tramitacion del nuevo contrato de seguros para alumnos,
becarios y participantes en programas del Gobierno [2021-
2022].
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Merkatu aseguratzailearen eta gure polizen ezbehar-
tasaren jarraipen-lanak egiten jarraituko dugu, arriskuen
arabera urtean zehar deituko diren zenbait batzorde
teknikoren bidez.

Kontratazio arloari dagokionez, honako hauek dira

jarduerarik aipagarrienak:

Ahalegina egingo da gastuaren eraginkortasuna eta
ekonomia kontratuaren fase guztietan bultzatzeko
(prestaketa-jarduerak, lizitazioa, gauzatzea eta iraungitzea),
eta arreta berezia jarriko da COVID 19ren pandemiaren
ondoriozko premiei erantzuten dieten kontratazioetan, bai
eta Kontratazio Publikoaren Aholku Batzordeari dagokion
kontsulta-eginkizunean eta enpresen sailkapena ematean
eta berrikustean ere.

Kontratisten Erregistroan garatutako aplikazio informatikoa
zabaldu beharko da, kontratazio publikoaren tresna
lagungarri gisa, kontratatzeko debekuei, administrazio-
baimenei, kaudimen finantzario eta teknikoari eta kalitate-
eta ingurumen-ziurtagiriei buruzko datuak jasotzeko.

Kontratuen Erregistro integrala osatzeko lanetan jarraituko
da, 19/2013 Legeak, abenduaren 9koak, gardentasunari,
informazio publikoa eskuratzeko bideari eta gobernu onari
buruzkoak, ezarritakoa betetzeko. Eta ematen dituen
datuetatik abiatuta, Kontratuzko Kudeaketaren Memoria bat
egin ahal izateko, Euskal Estatistika Erakundearekin
elkarlanean.

Tresna guztiak erabat egokitzea, Sektore Publikoko
Kontratuen azaroaren 8ko 9/2017 Legeak eskatzen duena
betetze aldera, zeinaren bidez Espainiako ordenamendu
juridikora ekartzen diren Europako Parlamentuaren eta
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta
2014/24/EB Zuzentarauak.

Tresna guztien egokitzapen teknologikoa, Eusko
Jaurlaritzaren sistema informatikoen estandarrekin bat etor
daitezen. Horretarako guztirako behar diren kontratazioei
eta jarduerei ekingo zaie, planteatutako zenbait urtetako
ekintza-planarekin bat.

Gaur egun martxan dauden eta kontratu publikoen alorreko
prozesu guztiak elektronikoki eta telematikoki izapidetzeko
aukera ematen duten aplikazioen mantentzea eta horietan
laguntza eskaintzea

Euskal sektore publiko guztia Euskal Kontratazio
Plataforman sartzeko ekintzak egiten jarraituko da, sinergia
handiagoa eta kostu-ekonomiak bultzatuz eta kontratu
publikoetarako irisgarritasuna erraztuz; eta horretarako
behar den informazioa gehitzeko eta argitaratzeko ekintzak
egiten ere jarraituko da. Hori dena arlo horretako legeriak
gardentasunari buruz agindutakoaren arabera eta
gizartearen eskaria kontuan izanda.
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Se continuara efectuando labores del seguimiento del
mercado asegurador y de la siniestralidad de nuestras
polizas, mediante la celebracion de distintos comités
técnicos, que seran convocados a lo largo de la anualidad
segun los riesgos.

Dentro del area de Contratacion, cabe citar las siguientes
actuaciones:

Se tratard de impulsar la eficiencia y la economia del gasto
en todas las fases del contrato ( actuaciones preparatorias,
licitacion, ejecucion y extincién), con especial detenimiento
en aquellas contrataciones que respondan a las
necesidades derivadas de la pandemia del COVID 19, asi
como en el ejercicio de la funcién consultiva que compete a
la Junta Asesora de Contratacion Publica, y en el
otorgamiento y la revision de la clasificacion de empresas.

Habra que desplegar la aplicacion informatica desarrollada
en el Registro de Contratistas, como herramienta auxiliar
de la contratacion publica, para dar cabida a los datos de las
prohibiciones para contratar, autorizaciones administrativas,
solvencia financiera y técnica, certificaciones de calidad y
medioambientales.

Se continuara con los trabajos de conformacion integral del
Registro de Contratos, con la finalidad de dar cumplimiento
a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, acceso a la informaciéon publica y buen
gobierno. Y, a partir de los datos que proporciona poder
elaborar una Memoria de la Gestion Contractual en
colaboracion con el Instituto Vasco de Estadistica.

Adecuacion integral de todas las herramientas a los
cambios generados por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014.

Adecuacioén tecnoldgica de todas las herramientas a los
nuevos estandares de los sistemas informaticos del
Gobierno Vasco. Para todo ello se abordaran las
contrataciones y demas actuaciones necesarias de acuerdo
con el plan de accion plurianual planteado.

Mantenimiento y soporte a las aplicaciones actualmente en
produccion y que permiten la tramitaciéon electrénica y
telematica de todos los procesos en el ambito de los
contratos publicos.

Continuar con las acciones para la incorporacion de todo el
sector publico a la Plataforma Vasca de Contratacion,
propiciando las mayores sinergias y economias de costes, y
el acceso mas sencillo a los contratos publicos, asi como
para agregar y publicar la informacion al respecto. Todo ello
de acuerdo con las indicaciones y los requerimientos
legales sobre transparencia y la demanda social en la
materia.
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PROGRAMA
5511 ESTATISTIKA
ARDURADUNA

06 EKONOMIA ETA OGASUNA

KONTSEILARITZA

Kontzeilaritzak, EUSTATek kudeatzen duen "Estatistikazko
eragiketa eta argitalpen ofizialak" 5513 Programarako
aurrekontu dotazioa finantzatu du transferentzia bidez.
Horrela, Estatistika Euskal Erakundearen egitura organikoa
onartzen duen urtarrilaren 25eko 12/2000 Dekretuan

zehaztutakoa bete da.

MEMORIA

2021

PROGRAMA

5511 ESTADISTICA

RESPONSABLE

06 ECONOMIA Y HACIENDA

CONSEJERIA

A través de este Programa, la Consejeria financia la
dotacion presupuestaria, via transferencia, del Programa
5513 “Operaciones y Publicaciones Estadisticas Oficiales”,
gestionado por el EUSTAT, dando cumplimiento al Decreto
12/2000, de 25 de enero, por el que se aprueba la

estructura organica del Instituto Vasco de Estadistica.

HELBURUA
EKINTZA
ADIERAZLEA

MAGNITUDEA
MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION
INDICADOR

1. Programaren helburuak honako lege hauetan
zehaztu dira: 4/1986 Legean, Euskal Autonomia
Erkidegoko Estatistikarena, 8/2019 legean, 2019/2022
Estatistika Euskal Planarena eta 2021 Urteko Estatistika
Programan.

Horiek horrela, hiru helburu nagusi ezarri ziren:
e Estatistika Euskal Autonomia Erkidegoko
erakundeetan ordezkatzea eta sendotzea.
* Estatistika ekoizpena eta horren zabalpena eta
erabilera bultzatzea.

* Eragiteko ahalmena hobetzea.

Horren garapen osoa erakunde autonomoen atalean
jaso da.

1. Los objetivos del programa vienen fijados en la Ley 4/
1986 de Estadistica de la Comunidad Auténoma de
Euskadi, en la Ley 8/2019 del Plan Vasco de Estadistica
2019/2022 y en el Programa Estadistico Anual 2021.

Asi, se establecieron 3 grandes objetivos:
¢ Representacion y consolidacion institucional de
la Estadistica de la Comunidad Auténoma de

Euskadi.

¢ Produccién Estadistica y potenciacion de su
difusioén y uso.

¢ Mejora de la capacidad operativa.

Cuyo desarrollo completo queda incluido en el apartado
de los Organismos Auténomos.
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PROGRAMA

6110 EKONOMIA ETA OGASUNA. EGITURA ETA
LAGUNTZA

ARDURADUNA

06 EKONOMIA ETA OGASUNA

ZERBITZU ZUZENDARITZA

2021

PROGRAMA

6110 ESTRUCTURA Y APOYO DE ECONOMIA Y
HACIENDA

RESPONSABLE

06 ECONOMIA Y HACIENDA

DIRECCION DE SERVICIOS

MEMORIA

Zerbitzu Zuzendaritzaren eta Kabinete eta Komunikazio
Zuzendaritzaren bidez garatzen da egitura- eta babes-
programa. Zerbitzu Zuzendaritza da saileko arlo guztiei
dagozkien gaietan sailarteko organo eskuduna, Kabinete
eta Komunikazio Zuzendaritzak sailburuari laguntza eta
aholkuak ematen dizkion heinean, haren funtzio
instituzionalei dagokienez.

Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritzak honako egiteko
hauek ditu, betiere sailburuaren zuzendaritzapean: sailaren
politika estrategiko sektorialak betearaztea, batik bat
komunikazioari eta  komunikabideekiko  harremanei
dagokienez, eta, bere eskumeneko gaietan, erakunde-
harremanak izatea beste entitate, instituzio eta erakunde
publikoekin, esaterako, Eusko Legebiltzarrarekin, foru-
aldundiekin, toki-administrazioarekin eta Jaurlaritzako beste
sailekin.

Zerbitzu Zuzendaritzak, bere egitura horizontalean, besteak
beste, honako funtzio hauek beteko ditu: Saileko langileen
buruzagitza; kudeaketa ekonomikoa; kontratazio
administratiboko eta ondarezko erantzukizuneko
kontratazioko espedienteak izapidetzea, formalizatzea eta
ebaztea; aholkularitza eta laguntza juridikoa eta araudia
eratzea; sailaren aurrekontua koordinatzea, eratzea eta
jarraitzea.
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El Programa de estructura y apoyo se desarrolla a través de
la Direccidn de Servicios y de la Direccion de Gabinete y
Comunicacion. La Direccion de Servicios se constituye
como el drgano intradepartamental competente en
materias de naturaleza comun a las diversas areas del
Departamento, en tanto que la Direccion de Gabinete y
Comunicacién presta al Consejero asistencia y
asesoramiento en sus funciones institucionales.

La Direccion de Gabinete y Comunicacion es la encargada
de propiciar, bajo la superior direccion del consejero o
consejera del departamento, el cumplimiento de las
politicas estratégicas sectoriales del Departamento,
particularmente las de comunicacion y relacion con medios
de comunicacion, asi como de mantener las relaciones de
caracter institucional con otras entidades, Instituciones y
organismos de caracter publico tales como el Parlamento
vasco, las Diputaciones Forales, la administracién local y
otros departamentos del Gobierno en las materias propias
de su competencia.

La Direccidon de Servicios, en su configuraciéon horizontal
ejercera, entre otras funciones, la jefatura del personal
adscrito al Departamento; la gestion econdmica; la
tramitacion, formalizacion y resoluciéon de expedientes de
contrataciéon  administrativa 'y de  responsabilidad
patrimonial; el asesoramiento, la asistencia juridica y la
elaboracién normativa; y la coordinacion, elaboracion y
seguimiento del presupuesto departamental.
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Halaber, antolakuntzaren eta informatikaren arloan sailari
dagozkion eskumenak kudeatzeaz gain, honako hauei
buruzko proposamenak egingo ere ditu : sailaren zerbitzuen
barne-antolaketa, arrazionalizazioa eta informatizazioa; eta
saileko lanerako metodoena eta sistemena. Alde horretatik,
Administrazioaren berrikuntzaren eta modernizazioaren eta
administrazio elektronikoaren arloan eskumena duten
organoek, gobernu-programak horri buruz aurreikusitakoa
garatzeko, ezarri dituzten zuzentarauak eta ekinbideak
garatzeko eta gauzatzeko beharrezko  euskarria
bermatzeaz arduratzen da Zerbitzu Zuzendaritza, sailaren
eremuaren barruan.

Horrez gain, emakume eta gizonen berdintasunari buruzko
araudian eta Eusko Jaurlaritzak onartutako
Berdintasunerako Planean ezarritako neurriak gauzatzeko,
bere  eskumenen  esparruan berdintasun-politikak
bultzatzeko hartutako konpromisoa betetzeko xedez
garatzea aurreikusi dituen ekintzak abiaraziko ditu sailak.

Bestalde, eta sailaren esparruan euskararen erabilera
sustatzeko ardura duenez, aplikatu beharreko hizkuntza-
irizpideak zehaztuko ditu, eta euskararen erabilerari
buruzko Urteko Kudeaketa Plana, planaren jarraipena eta
ebaluazioa egiteko ardura hartuko du, saileko euskara-
unitatearen bitartez.

Gardentasun-alorrean aplikagarria den arauditik
eratorritako betekizunak betetzeko organo arduraduna
denez, Sailean dagoen informazio publikorako sarbide-
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Asimismo, ademas de gestionar las competencias que en
materia de organizacion e informatica correspondan al
departamento, elaborara propuestas sobre la organizacion
interna, racionalizacién e informatizaciéon de los servicios
asi como de los sistemas y métodos de trabajo en el
mismo. En este sentido la Direccién de Servicios es, en el
ambito del Departamento, el 6rgano responsable de
garantizar el soporte necesario para desarrollar y ejecutar
iniciativas y directrices dictadas por los drganos
competentes en materia de reforma y modernizacion de la
Administracion y administracion electronica en orden a
desarrollar las previsiones del programa de gobierno
referidos a esta materia.

Ademas, en ejecucion de las medidas previstas tanto en la
normativa reguladora de la igualdad de mujeres y hombres
como en el Plan para la Igualdad aprobado por el Gobierno
Vasco, implementara el conjunto de acciones que el
departamento prevé desarrollar en cumplimiento de su
compromiso de impulsar las politicas de igualdad en su
ambito competencial.

De otra parte, y como érgano responsable de la promocion
del uso del euskera en el ambito del Departamento, definira
los criterios linglisticos a aplicar y se responsabilizara, a
través de la unidad de euskera departamental, del
desarrollo, seguimiento y evaluacion del Plan de Gestion
Anual de uso del mismo.

Y como 6rgano responsable de dar cumplimiento a las
obligaciones derivadas de la normativa aplicable en materia
de transparencia, tramitard y resolvera las solicitudes de

eskaerak izapidetu eta ebatziko ditu. acceso a la informacion publica obrante en el
Departamento.
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MRENUD INDICADOR

1. SAILAREN JARRAIBIDE NAGUSIAK
ZEHAZTEA JAURLARITZAK ERABAKITAKO
POLITIKAREN ARABERA

1. 2021eko ekitaldian Sailak bete beharreko
egitekoak ezartzea, horiek bultzatu eta kontrolatzea
eta desbideratzeak zuzentzea.

1. Bilera kopurua.

2. LEGEETAN EZARRITAKO ERAN EUSKO
LEGEBILTZARRARI INFORMAZIOA EMATEA
ALDIRO ALDIRO; ETA, BERTAN EGINDAKO
INTERPELAZIO ETA GALDEREI ERANTZUTEA

1.  Legebiltzarrari  aldizka  igortzea  EAEko
administrazioaren eta haren sektore publikoaren
jarduera ekonomiko eta finantzarioari buruzko
informazioa.

1. Urteko txostenak.
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1. DETERMINACION DE LAS LiNEAS
GENERALES DEL DEPARTAMENTO EN
FUNCION DE LA POLITICA FIJADA POR EL
GOBIERNO

1. Fijar las tareas a realizar por el Departamento en
el ejercicio 2021, impulsar y controlar esas tareas y
corregir las desviaciones.

1. N. de reuniones.

2. INFORMACION PERIODICA AL PARLAMENTO
VASCO EN LA FORMA PREVISTA EN LAS
LEYES, COMPARECER Y ATENDER A LAS
PREGUNTAS E INTERPELACIONES DEL MISMO

1. Remision periddica al Parlamento de la
informacién relativa a la actividad econdmico-
financiera de la Administracién de la CAE y su
sector publico.

1. Informes anuales.
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ekonomiazko negozio juridikoak izapidetzea.

4. LANGILEEN ADMINISTRAZIOA ETA
KUDEAKETA

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AT INDICADOR
2. Seihileko txostenak. 4 2. Informes semestrales.
3. Bestelako txostenak. 60 3. Otros informes.
2. Legebiltzarreko galderak. 2. Iniciativas parlamentarias.
1. Erantzunak idatzita. 8 1. Respuestas escritas.
2. Informazio dokumentatua. 9 2. Informacion documentada.
3. Agerraldiak. 2 3. Comparecencias.
4. Galdera eta interpelazioak. 5 4. Preguntas e interpelaciones.
3. SAILAREN AURREKONTUEN 3. ELABORACION DEL ANTEPROYECTO DE
AURREPROIEKTUA EGITEA ETA AURREKONTU PRESUPUESTOS DEL DEPARTAMENTO,
HORREN KUDEAKETAZ ETA JARRAIPENAZ GESTION Y SEGUIMIENTO DE SU EJECUCION
ARDURATZEA ETA ADMINISTRAZIO Y GESTION DE LA CONTRATACION
KONTRATAZIOAREN KUDEAKETA ADMINISTRATIVA
1. Aurrekontuen urteko aurreproiektua egitea. 1. Elaboracion anteproyecto  anual de
presupuestos.
1. Aurreproiektua. 1 1. Anteproyecto.
2. Aurreko urteko helburuak noraino bete diren. 1 2. Grado de cumplimiento de objetivos del afo
anterior.
2. Aurrekontuaren betearazpenaren kudeaketa, 2. Gestion, seguimiento y control de la ejecucion
jarraipena eta kontrola egitea. del presupuesto.
1. Aurrekontu-kudeaketarako dokumentazioa| 1.800 1. Elaboracion 'y tramitacion de la
lantzea eta izapidetzea. documentacion de Gestion Presupuestaria.
2.  Aurreratutako  Fondoak: transferentzia 25 2. Fondos  Anticipados: Numero de
kopurua. transferencias.
3. Diru-laguntzen izapidea. 4 3. Tramitacién de subvenciones.
4. Aurrekontuaren aldaketak. 10 4. Modificaciones presupuestarias.
5. Aurrekontuaren betearazpenari buruzko 12 5. Informes de ejecucidn presupuestaria.
buruzko txostenak.
3. Beharrezkoak diren administrazio kontratuak 3. Realizar las contrataciones administrativas
egitea. precisas.
1. Kontratazio espedienteak. 14 1. Expedientes de contratacion.
2. Kontratu txikiak. 30 2. Contratos menores.
4. Hitzarmenak, kudeaketa-gomendioeta, eta 3 4. Tramitacion de convenios, encomiendas de

gestion y otros negocios juridicos de contenido
econoémico.

4. ADMINISTRACION Y GESTION DE
PERSONAL
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
1. Ekonomia eta Ogasun Saileko langile zerrenda 1. Administrar la plantilla del Departamento de
administratzea. Economia y Hacienda.
1. Langile zerrenda. 268 1. Plantilla.
2. Langile kopurua. 256 2. N. de personas.
2. Saileko langileen birziklapena indartzea (euskara 2. Potenciacion del reciclaje del personal del
izan ezik). Departamento (excepto euskera).
1. Prestakuntza jardueretako parte hartzaileen 150 1. N. de asistentes a actividades formativas.
kopurua.
5. SAILAREN INFORMATIZAZIOA 5. INFORMATIZACION DEL DEPARTAMENTO
1. Informatika ekipamenduaren kudeaketa. 1. Gestion del equipamiento informatico.
1. Mugatutako aldiko motako alokairua (renting). 405 1. Arrendamiento en modalidad de periodo
definido (renting).
2. Dauden aplikazioak ustiatu eta mantentzea. 49 2. Explotaciéon y mantenimiento de las aplicaciones
existentes.
3. Zailaren erabiltzaileari laguntza ematea. 3. Apoyo al personal del departamento.
1. Ekonomia eta Ogasun Saileko erabiltzaileak. 256 1. Personal del Departamento de Economia y
Hacienda.
4. Sarearen kontrola eta kudeaketa. 4. Control y gestion de red.
1. Sareari lotutako erabiltzaile kopurua. 293 1. N. de personas conectadas a la red.
5. Instalazioak: aplikazioak, zerbitzuak, sarbideak. 100 5. Instalaciones: aplicaciones, servicios, accesos.
6. Bitarteko propioei egindako enkarguak. 3 6. Encargos a medios propios.
6. LAGUNTZA JURIDIKOA 6. ASISTENCIA JURIDICA
1. Gobernu Kontseiluan tratatu behar diren Sailaren 1. Remisidon de los asuntos propios de las areas
eskuduntza area dauden gai propioak bidaltzea. competenciales del Departamento que han de ser
tratados en el Consejo de Gobierno.
1. Araugintza-xedapen orokorren prozedura. 9 1. Disposiciones normativas de caracter
general.
2. Administrazio-egintza. 40 2. Actos administrativos.
2. Xedapen orokorren, hitzarmenen, baliabide 2. Elaboracién de informes juridicos sobre
propioei egin beharreko enkarguen eta beste disposiciones de caracter general, convenios,
administrazio-egintza batzuen txosten juridikoak encargos a medios propios y otros actos
egitea. administrativos.
1. Txosten kopurua. 20 1. N. de informes.
3. Ebazpen administratiboak eratzea. 3. Elaboracion de resoluciones administrativas.
1. Ebazpen kopurua. 10 1. N. de resoluciones.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
4. Administrazio-errekurtsoak eta ondare- 4. Resolucion de recursos administrativos y
erreklamazioak ebaztea. reclamaciones patrimoniales.
1. Errekurtso kopurua. 5 1. N. de recursos.
2. Erreklamazio kopurua. 3 2. N. de reclamaciones.
5. Informazio  publikorako  sarbide-eskaerak 5. Tramitar y resolver solicitudes de acceso a
izapidetzea eta ebaztea. informacién publica.
1. Eskaera kopurua. 10 1. N. de solicitudes.
6. Sailak izendatuko duen solaskidearen partez 6. Asistencia a la Delegada de proteccién de datos
Administrazio  Publikoko = datuak  babesteko de la persona designada como referente
ordezkariari laguntza ematea. departamental.
1. Koordinazio bilerak. 2 1. Reuniones de coordinacion.
2. Gertakarien komunikazioa eta kontsultak. 8 2. Consultas y comunicacion de incidencias.
7. SAILEAN EUSKARAREN ERABILERA 7. FOMENTO DEL USO DEL EUSKERA EN EL
SUSTATZEA DEPARTAMENTO
1. Euskararen Erabilera Sustatzeko Planarekin 1. Actividades relacionadas con el Plan de Uso del
lotutako jarduerak. Euskera.
1. Urteko kudeaketa-plana. 8 1. Plan de gestion anual.
2. Koordinazio-bilerak Hizkuntza Politikarako 5 2. Reuniones de coordinacion con la
Sailburuordetzarekin. Viceconsejeria de Politica Linguistica.
2. Aholkularitza: Itzulpenak eta zuzenketak. 2. Asesoramiento: Traducciones y correcciones.
1. ltzulpena (espaziorik gabeko karaktereen| 300.000 1. Traduccion (numero de caracteres sin
kopurua). espacio).
2. Zuzenketa (espaziorik gabeko karaktereen| 50.000 2. Correccién (numero de caracteres sin
kopurua). espacio).
3. Izora bidaliak. 3. Envios a 1Z0.
1. ltzulpenak. 300 1. Traducciones.
2. Zuzenketak. 100 2. Correcciones.
3. Ekonomia eta Ogasun Saileko euskalduntzeko 3. Cursos de capacitacion linguistica del
ikastaroak. Departamento de Economia y Hacienda.
1. Euskara-ikastaroetako parte-hartzaileak eta 30 1. Participantes cursos de euskera y reciclaje.
birziklatze.
2. Parte-hartzaile kopurua (aurrez aurrekoa, on- 16 2. N. de participantes (presencial, on-line).
line).
3. Mintza saioak (Saileko bi zuzendaritzatan). 3. Sesiones de conversacion (en dos
direcciones del Departamento).
1. Parte-hartzaile kopurua. 25 1. N. de participantes.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
8. EMAKUMEEN ETA GIZONEN 8. IMPULSO Y COORDINACION DE LAS
BERDINTASUNERAKO POLITIKAK BULTZATU POLITICAS DE IGUALDAD DE MUJERES Y
ETA KOORDINATU SAILEAN, GIZONEN ETA HOMBRES EN EL DEPARTAMENTO PARA EL
EMAKUMEEN ARTEKO VII. BERDINTASUN CUMPLIMIENTO DEL VIl PLAN DE IGUALDAD
PLANA BETEARAZTEKO ETA DE MUJERES Y HOMBRES Y LA LEY 4/2005
BERDINTASUNERAKO 4/2005 LEGEA PARA LA IGUALDAD
1. Sailaren berdintasunerako ekintzak koordinatzea 1. Coordinar y dar seguimiento a las acciones de
eta jarraitzea; halaber genero-ikuspegiaz egindako igualdad del departamento, incluidas aquellas
aurrekontuak Administrazio Orokorrean integratzeko dirigidas a impulsar el proceso de integracion de los
prozesua bultzatzea. presupuestos con enfoque de género en la
Administracién General.
1. Berdintasunerako urteko planifikazioan 100 1. % ejecutado de las acciones previstas en la
aurreikusitako ekintzen exekuzio-portzentajea planificacion  anual para la igualdad
Berdintasunerako  Unitate ~ Administratiboari correspondientes a la unidad administrativa de
dagokiona. Igualdad.
2. Erantzundako Aholkularitza  kontsulten 15 2. N. de consultas de asesoramiento atendidas.
kopurua
3. Sail barnean egindako bilera kopurua. 30 3. N. de reuniones intradepartamentales.
4. Sailen arteko bilerak. 10 4. N. de reuniones interdepartamentales.
5. Erakundeen arteko bilerak. 10 5. N. de reuniones interinstitucionales.
2. lazko ekitaldiko berdintasun gaien ekintzen 2. Evaluar la ejecucion de actuaciones del ejercicio
exekuzioa ebaluatzea. anterior en materia de igualdad.
1. Sailen ebaluazio fitxak. 16 1. Fichas de evaluacién departamentales.
3. Hurrengo ekitaldirako Sailaren berdintasun gaiak 3. Planificar la actividad del préximo ejercicio en
planifikatzea. materia de igualdad del Departamento.
1. Planifikazio-dokumentua 1 1. Documento de planificacion.
9. ANTOLAKETA, BALIABIDE ETA BARRUKO 9. COORDINAQIC’)N Y APOYO EN MATERIAS DE
JARDUEREN INGURUKO GAIETAN ORGANIZACION, MEDIOS Y FUNCIONAMIENTO
KOORDINAZIO LANAK EGITEA ETA LAGUNTZA INTERNO
EMATEA
1. Sailaren jarduera garatzeko beharrezkoak diren 1. Atencion a las necesidades de espacio vy
toki, ekipamendu (informatikoa izan ezik), ibilgailu equipamiento (excepto el informatico), vehiculos y
eta gainerako baliabide materialen beharrei restantes medios materiales requeridos para el
erantzutea. desarrollo de la actividad departamental.
1. Langile zerrenda. 268 1. Plantilla personal.
2. Ibilgailuen parkea. Horien erabilera eta gastua 1 2. Parque de Vehiculos. Control de su uso y
kontrolatzea. gasto.
3. Garajeko aparkalekuen alokairua kudeatzea. 5 3. Gestion alquiler parcelas garaje.
2. EHAAra Saileko gaiak bidaltzea. 2. Remision de los asuntos del Departamento al
BOPV.
1. Gai kopuruak. 100 1. N. de asuntos.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
3. Saileko erregistro informatizatua. 3. Registro informatizado del Departamento.
1. Sarrerak. 42.000 1. Entradas.
2. Irteerak. 50.000 2. Salidas.
3. Kontsulta erantzuteko emandakoak. 90 3. Respuesta a consultas.
10. SAILEKO SEKTOREKO POLITIKA 10. COORDINAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ESTRATEGIKOAK KOORDINATZEA POLITICAS ESTRATEGICAS SECTORIALES
DEL DEPARTAMENTO
1. Sektoreko estrategia publikoaren garapena: 1. Desarrollo de la Estrategia Publica sectorial:
sailaren posizionamendua. posicionamiento del Departamento.
1. Ekintza kopurua. 5 1. N. de acciones.
2. Instituzio-harremanak koordinatzea. 2. Coordinacion de las relaciones institucionales.
1. Legebiltzarrarekin, foru-aldundiekin, toki- 60 1. N. reuniones Parlamento, Diputaciones
erakundeekin  eta  estatuko instituzioekin Forales, entidades locales, instituciones
egindako bilera-kopurua. estatales.
2. Beste erakunde batzuekin egindako bilera 40 2. N. reuniones otras entidades: sector
kopurua: sektore ekonomikoa, hezkuntza- econémico, educativo, social, etc.

sektorea, gizarte-sektorea eta abar.

3. Sailen arteko harremanak koordinatzea. 3. Coordinaciéon de las relaciones
interdepartamentales.

1. Sailen arteko bilerak. 70 1. Reuniones interdepartamentales.
4. Komunikazio-estrategia definitzea. 4. Definicion Estrategia de Comunicacion.
1 Komunikazio-ekintzak garatzea eta 1. Desarrollo y coordinacién de acciones de
koordinatzea eta abar. comunicacion, etc.
1. Ekintza kopurua. 110 1. N. de acciones.
2. Sare sozialak kudeatzea eta koordinatzea. 2. Gestion y Coordinacion de Redes Sociales
1. Sare sozialen kopurua. 5 1. N. de redes sociales.
5. Publizitate-kanpainak definitzea. 5. Definicidn campanfas publicitarias.
1. Publizitateko Sailarteko Batzordearen bilerak. 1. Reuniones de la Comision

Interdepartamental de Publicidad.

1. Bilera kopurua. 1 1. N. de reuniones.
2. Publizitate-kanpainak. 2. Campanias de Publicidad.
1. Kanpaina kopurua. 1 1. N. de campafas.
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PROGRAMA

6111 EKONOMIA ETA GASTU PUBLIKOA

ARDURADUNA

06 EKONOMIA ETA OGASUNA

EKONOMIA, FINANTZA ETA AURREKONTU
SAILBURUORDETZA

KONTROL EKONOMIKOKO BULEGOA

2021

PROGRAMA

6111 ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

RESPONSABLE

06 ECONOMIA Y HACIENDA

VICECONSEJERIA DE ECONOMIA, FINANZAS Y
PRESUPUESTOS

OFICINA DE CONTROL ECONOMICO

MEMORIA

Programa honek Ekonomia, Finantza eta Aurrekontu
Sailburuordetzaren eta Kontrol Ekonomikoko Bulegoaren
jarduera ondoko eremuetan zuzkitzen du: epe ertainera,
Jaurlaritzak ezarritako egoera makroekonomikoa kontuan
harturik, izango dituen beharrak eta lehentasunak aztertzen
dira; eta, epe laburrera, urteko Aurrekontu Orokorrak egitea
eta kontrol ekonomikoa, programak bete direla bermatuz
zikloari amaiera ematen diona.

Este Programa dota la actuacion de la Viceconsejeria de
Economia, Finanzas y Presupuestos y de la Oficina de
Control Econémico en los siguientes ambitos: a medio
plazo, se analizan las necesidades y prioridades en el
marco de los escenarios macroeconémicos fijados por el
Gobierno y a corto plazo, la elaboracién de los
Presupuestos Generales anuales y el control econémico
que cierra el ciclo con la garantia del cumplimiento de los
programas.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA LTI INDICADOR
1. 2021EKO AURREKONTUAREN PRESTAKETA 1. FINALIZACION DE LA ELA?ORACI()N DEL
AMAITZEA ETA EUSKAL AUTONOMIA PRESUPUESTO 2021 Y DISENO Y
ERKIDEGOKO 2022KO AURREKONTU ELABORACION DEL PROYECTO DE
OROKORREN PROIEKTUA DISEINATZEA ETA PRESUPUESTOS GENERALES DE LA
EGITEA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO
PARA EL 2022
1. Baliabideak egoki banatzeko, aurrekontu beharrei 1. Elaboracion de informes sobre necesidades
buruzko txostenak egitea. presupuestarias a fin de asignar racionalmente los
recursos.
1. Programen arduradunekin bilerak egitea. 17 1. Reuniones con responsables de los

2. Aurrekontuaren egiturak zehaztea (funtzionala,
ekonomikoa, organikoa eta PEP proiektuak).

3. Aurrekontua burutzeko, Jaurlaritzaren sail eta
erakundeetara igorri behar diren orientabide
teknikoak, zirkularrak, formatuak eta inprimakiak
egitea.

programas.

2. Definicion de las estructuras presupuestarias
(funcional, econdmica, organica y proyectos PEP).

3. Elaboracion de las directrices, circulares, formatos
e impresos a enviar a los Departamentos y Entes del
Gobierno para la  confeccion de  sus
correspondientes presupuestos.
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION

ADIERAZLEA RACRICE INDICADOR

1. Aurrekontu orientabideei buruzko 10 1. Documentos sobre directrices

dokumentuak. presupuestarias.
4. Euskal Autonomia Erkidegoaren 2022ko 4. Disefio y elaboracion del Proyecto de
Aurrekontu Orokorraren Proiektua diseinatu eta Presupuestos Generales de la Comunidad
egitea: fase operatiboa. Auténoma del Pais Vasco del 2022 fase operativa.

1. Horretan emandako orduak. 1.100 1. Total horas dedicadas.
5. Euskal Autonomia Erkidegoko 2022 urterako 5. Hacer publico el Proyecto de Presupuestos
Aurrekontuen Proiektua argitara ematea, Interneti Generales de la Comunidad Auténoma del Pais
lehentasuna emanez. Vasco del 2022, preferentemente a través de

Internet.

1. Web-orria eguneratzea. 1 1. Actualizacion de la Web.
6. 2021eko aurrekontua egiten amaitzea 6. Finalizacion elaboracion presupuesto 2021
(Legebiltzarreko izapidea). (tramite parlamentario).
7. Euskal Autonomia Erkidegoko 2021eko 7. Hacer publicos los Presupuestos Generales de la
Aurrekontuak argitara ematea, ahal dela web- Comunidad Auténoma del Pais Vasco del 2021,
orriaren bidez. preferentemente a través de la Web.

1. Web-orria eguneratzea. 1 1. Actualizacién de la Web.
8. Aurrekontu orokorretan genero ikuspegia 8. Avanzar en el proceso de integracion de la
txertatzeko prozesuan aurreratu. perspectiva de género en los presupuestos

generales.

1. Egiteko ekintza kopurua. 5 1. Numero de acciones a ejecutar.
2. AURREKONTUEN BETEARAZPENA 2. SEGUIMIENTO E IMPULSO DE LA EJECUCION
JARRAITZEA ETA BULTZATZEA DE LOS PRESUPUESTOS
1. Egon daitezkeen soberakinak edo urritasunak 1. Andlisis de la ejecucion de las dotaciones
ezagutzeko asmoz, kreditu zuzkiduren crediticias con el objeto de conocer posibles
betearazpenaren azterketa egitea. excedentes e insuficiencias.

1. Administrazio Orokorrari buruzko txostenak. 15 1. Informes de la Administracion General.

2. Erakunde, Sozietate Publiko eta Fundazioei 40 2. Informes de Entes, Sociedades Publicas y

buruzko txostenak. Fundaciones.

3. Erakunde autonomo eta Partzuergoei buruzko 12 3. Informes de Organismos Auténomos y

txostenak. Consorcios.
2. Aurrekontuan aldaketak egiteko espedienteak 2. Analisis y tramitacién de los expedientes de
aztertzea eta bideratzea. modificaciones presupuestarias.

1. Aztertutako aldaketak. 1.200 1. Modificaciones estudiadas.
3. AURREKONTUKO GASTU ETA DIRU- 3. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE OBJETIVOS
SARREREN PROGRAMETAKO HELBURUEN DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DE
KONTROLA ETA JARRAIPENA EGITEA GASTO E INGRESO
1. Programetan jasotako helburu eta ekintzak 1. Anadlisis del cumplimiento de los objetivos y
noraino bete diren aztertzea. acciones de los programas.

1. Administrazio Orokorrari buruzko txostenak. 12 1. Informes de la Administracion General.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA pRCAIED INDICADOR
2. Erakunde, Sozietate Publiko eta Fundazioei 40 2. Informes de Entes, Sociedades Publicas y
buruzko txostenak. Fundaciones.
3. Erakunde autonomo eta Partzuergoei buruzko 12 3. Informes de Organismos Autonomos vy
txostenak. Consorcios.
2. "COVID 19k eragindako krisiaren aurkako 2. Seguimiento y control especifico del programa
neurriak" programaren berariazko jarraipena eta "Medidas contra la crisis provocada por el COVID-
kontrola. 19"
1. Txosten kopurua. 6 1. Numero de informes.
4. AURREKONTU EREMU BERRIAK ETA EUSKO 4. ESTUDIO DE NUEVOS ESCENARIOS
JAURLARITZAREN GASTU POLITIKETAN IZAN PRESUPUESTARIOS E INCIDENCIA EN LAS
DEZAKETEN ERAGINA AZTERTZEA POLITICAS DE GASTO DEL GOBIERNO VASCO
1. 2022ko ekitaldiari buruzko txostena egitea. 1. Elaboraciéon del informe correspondiente al
ejercicio 2022.
1. Txosten kopurua. 1 1. Numero de informes.
2. Eremu berria eta proposamena betearaztea. 2. Ejecucion del escenario y de la propuesta.
1. Txosten kopurua. 2 1. Numero de informes.
5. EKONOMIARI ETA AURREKONTUEI BURUZKO 5. MEJORAR LA TRANSPARENCIA EN LA
INFORMAZIOAREN GARDENTASUNA INFORMACION ECONOMICO PRESUPUESTARIA
HOBETZEA
1. Aurrekontu-informazioa Kontuen Europako 1. Alinear la informacién presupuestaria con el
Sistemarekin lerrokatzea, bai ekonomia-egiturarako Sistema Europeo de Cuentas, tanto para la
bai funtzio-egiturarako. estructura econdémica como para la estructura
funcional.
1. Hobekuntza-proposamenak jasotzen dituzten 1 1. Numero de informes con propuestas de
txostenen kopurua. mejora.
2. Aurrekontuak egiteko aplikazio informatiko 2. Finalizacion de la nueva aplicacion informatica de
berriaren bukaera (sistema finantzarioen bilakaera). Elaboracién de Presupuestos (Evolucion de
sistemas financieros).
1. Txostenak, bilerak 20 1. Informes, reuniones
6. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOAREN 6. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES
JARDUERA EKONOMIKOARI EZAR APLICABLES A LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE
DAKIZKIOKEEN XEDAPENAK BETETZEA LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EUSKADI
1. Diru-sarrera eta gastuetako espedienteen kontu 1. Intervenir los expedientes de gastos e ingresos.
hartzailetza.
1. Gastu eta diru-sarreren espedienteak. 190.000 1. Expedientes de gastos e ingresos.
2. Kontrol ekonomiko arauemailea eta eratzailea. 2. Control econdmico-normativo y organizativo.
1. Ondorio ekonomikoa duten xedapen 400 1. Disposiciones normativas con contenido

econdmico.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RACRICE INDICADOR
7. ADMINISTRAZIOAREN KONTROL 7. CONTROL ECONC')MICO-FINANCIERQ Y DE
EKONOMIKO ETA FINANTZARIOA ETA GESTION DE LA ADMINISTRACION, ASI COMO
KUDEAKETA KONTROLA EGITEA, ETA BAITA DE LOS PERSONAS PERCEPTORAS DE
DIRULAGUNTZEN JASOTZAILEENA ERE SUBVENCIONES
1. Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioaren 1. Realizar auditorias de gestion, de cumplimiento
erakunde, baltzu, zerbitzu eta programen honako presupuestario y de legalidad, de revision de
ikuskaritza hauek egitea: kudeaketa, aurrekontuaren procedimientos y control interno de los entes,
betearazpen eta legezkotasun ikuskaritzak eta sociedades, servicios y programas de la
barruko kontrolari buruzkoak. Administracion de la Comunidad Auténoma.
1. Txostenak. 100 1. Informes.
2. Zuzenbide pribatuko erakunde publikoen, baltzu 2. Realizar y/o supervisar las auditorias financieras
publikoen eta Alor Publikoko beste erakundeen de las cuentas anuales de Entes Publicos de
urteko kontuen ikuskaritza finantzarioak egitea edota derecho privado, Sociedades Publicas y otras
egindakoak aztertzea. entidades del Sector Publico.
1. Txostenak. 60 1. Informes.
3. Etengabeko finantza-kontrola eramatea eskubide 3. Desarrollar el control financiero permanente sobre
pribatuko erakunde publikoen jardueraren gainean. la actividad de los entes publicos de derecho
privado.
1. Txostenak. 60 1. Informes.
4. Honako hauen ikuskaritza txostenak egitea edota 4. Realizar y/o analizar informes de auditoria
aztertzea: Eusko Jaurlaritzaren partaidetza duten correspondientes a: Sociedades participadas por el
sozietateak; Eusko Jaurlaritzari lotutako erakundeak; Gobierno Vasco, Entidades vinculadas al Gobierno
Euskal Autonomia Erkidegoko Aurrekontu Orokorren Vasco, Empresas, Instituciones y personas
konturako diru-laguntzak jaso dituzten enpresak, beneficiarias de ayudas con cargo a los
erakundeak eta partikularrak; eta beste erakunde Presupuestos Generales de la Comunidad
batzuk, legeak hala agintzen duelako. Auténoma, y otras entidades por imperativo legal.
1. Txostenak. 170 1. Informes.
5. Europako Funtsen pentzura finantzatutako 5. Realizar auditorias de sistemas y controles
programa eta proiektuei buruzko sistema- financieros relativos a programas y proyectos
ikuskaritzak eta finantza-kontrolak egitea. financiados con cargo a Fondos Europeos.
1. Txostenak. 100 1. Informes.
6. Administrazio Orokorraren eta erakunde 6. Evaluacion de programas subvencionales de la
autonomoen diruz lagungarriak diren programak Administracion General y Organismos Auténomos.
balioztatzea.
1. Txostenak. 1 1. Informes.
8. ADMINISTRAZIO OROKORRAREN ETA 8. GESTION CONTABLE DE LAS OPERACIONES
ERAKUNDE AUTONOMOEN ERAGIKETEN DE LA ADMINISTRACION GENERAL Y
KONTABILITATE KUDEAKETA EGITEA ORGANISMOS AUTONOMOS
1. Administrazio Orokorraren eta erakunde 1. Efectuar el registro contable de todas las
autonomoen  eragiketa  guztien  kontabilitate operaciones de la Administracion General y
erregistroaz arduratzea. Organismos Auténomos.
1. Kontabilitate oharrak. 600.000 1. Apuntes contables.
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baltzu publikoen egoera ekonomiko finantzarioari
eta aurrekontu egoerari buruzko hiruhileko
txostenak.

5. 2019ko Aurrekontu Orokorrak eta Urteko
Kontuak kitatzea.

6. EAEko Sektore Publikoa osatzen duten
entitateen eta bere partaidetza  duten
erakundeen inbentarioa mantentzea.

10. GOBERNUAREN POLITIKA EKONOMIKOA
ORIENTATZEA

1. Euskadiren partaidetza “Europako seihilekoa”
izenekoan, hau da, politika ekonomikoak goizetik
koordinatzeko Europako prozesuan.

1.1. Egitura-politiken eremuan, Espainiako
Erreformen Programa Nazionala egiten eta horren
segimendua egiten parte hartzea, sektoreko
konferentzien bitartez parte hartzen duten sailekin
koordinatuta.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA MACRICD INDICADOR
2. Autonomia Erkidegoaren Administrazio 2. Desarrollo del nuevo sistema de Informacion
Orokorraren eta haren erakunde autonomoen Econdmico-financiera 'y  Contable  de la
Ekonomia-finantza eta Kontabilitate-informazioaren Administracion General y de la Comunidad
sistemaren garapena. Auténoma y sus Organismos Auténomos.
1. Garapen informatikoa. 1 1. Desarrollo informatico.
9. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO 9. ANALISIS E INFORMACION ECONp’MICO-
ADMINISTRAZIO OROKORRAREN, ERAKUNDE FINANCIERA DE LA ADMINISTRACION
AUTONOMOEN ETA ERAKUNDE ETA BALTZU GENERAL, ORGANISMOS AUTONOMOS Y
PUBLIKOEN AZTERKETA EKONOMIKO ETA SECTOR PUBLICO EMPRESARIAL DE LA
FINANTZARIOA EGITEA ETA HORRI BURUZKO COMUNIDAD AUTONOMA DE EUSKADI
INFORMAZIOA BILTZEA
1. Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio 1. Analizar las cuentas y elaborar informes
Orokorraren, erakunde autonomoen eta erakunde periddicos de situacion presupuestaria y financiera
eta baltzu publikoen finantza eta aurrekontu-egoerari de la Administracion General, Organismos
buruzko txostenak aldiro egitea eta kontuak Autonomos, y Entes y Sociedades Publicas de la
aztertzea. Comunidad Auténoma de Euskadi.
1. Administrazio Orokorraren eta erakunde 12 1. Informes  mensuales de  situacion
autonomoen finantza eta aurrekontu egoerari presupuestaria y financiera de la Administracion
buruzko hileroko txostenak. General y Organismos Auténomos.
2. Sektore Publikoko entitate guztien ordaintzeko 12 2. Informes mensuales sobre el periodo medio
batez besteko aldiari buruz hilean behingo de pago de todas las entidades del Sector
txostenak. Publico.
3. Administrazio Orokorraren eta erakunde 4 3. Informes trimestrales de  situacion
autonomoen finantza eta aurrekontu egoerari presupuestaria y financiera de la Administracion
buruzko hiruhileko txostenak. General y Organismos Auténomos.
4. Euskal Autonomia Erkidegoko erakunde eta 4 4. Informes trimestrales de situacion econdémico-

financiera y presupuestaria de todos los Entes y
Sociedades Publicas de la Comunidad
Auténoma de Euskadi.

5. Liquidacion de los Presupuestos Generales y
Cuentas Anuales del Ejercicio 2019.

6. Mantenimiento del inventario de entidades
integrantes del Sector Publico de la CAE y
entidades participadas del mismo.

10. ORIENTACION DE LA POLITICA ECONOMICA
DEL GOBIERNO

1. Participacion de Euskadi en el proceso europeo
de coordinacion temprana de las politicas
econdmicas conocido como “Semestre Europeo”.

1.1. En el ambito de las politicas estructurales,
participacion en la elaboracion y seguimiento del
Programa Nacional de Reformas de Espafa en
coordinacion con los Departamentos del Gobierno
que participan a través de las conferencias
sectoriales.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR
1.2. Egonkortasun-politikari dagokionez, 1.2. En materia de politica de estabilidad,
Egonkortasun eta Hazkunderako ltunetik eta elaboracion de los informes necesarios para la
Espainiako Egonkortasun Programatik eratorritako implementaciéon en Euskadi de la politica de
aurrekontu-egonkortasunaren  politka Euskadin estabilidad presupuestaria derivada del Pacto de
ezartzeko beharrezko txostenak egitea. Estabilidad y Crecimiento y del Programa de
Estabilidad de Espaha.
1. Euskal ekonomiaren egoera ziklikoa 1 1. Evaluaciéon de la posicion ciclica de la
ebaluatzea. economia vasca.

2. Makroekonomia- eta aurrekontu-egoerak.

3. 2020-2023rako Ekonomia-
esparrua.

eta Aurrekontu-

4. Euskal ekonomiaren termometroa.

2. Politika Publikoen Estrategia eta Garapena (Gastu
publikoko politika eta programen segimendu eta
azterketa).

11. EUSKAL EKONOMIA AZTERTU ETA
JARRAITZEA

1. Egoera ekonomikoa aztertu eta jarraitzea.
1. Koiuntura DI-DA batean hileko buletina.

2. Euskal
txostena.

Ekonomiari buruzko hiruhileko

3. 2020ko euskal ekonomiari buruzko urteko
txostena.

4. Euskal ekonomiaren termometroa.

2. Euskal Autonomia Erkidegoko Aurrekontu
Orokorrekin batera doan Ekonomia eta Finantza
Txostena eta Aurrekontuko Ekonomia Zuzentarauak
egitea.

1. Txosten kopurua.

3. Ekonomiari buruzko datu-bankuak mantendu eta
ustiatzea.

1. Ikerbide, egoerari buruzko datu-basea.

2. Euskal ekonomiaren egiturari buruzko datu-
basea.

3. C-Interreg.

4. Ekonomiaz aldizkaria argitaratu eta aurkeztea.

1. Argitaratu beharreko zenbakiak.

1

1

1

2. Escenarios macroeconomicos

presupuestarios.

y
3. Marco Econdmico y Presupuestario 2020-
2028.

4. Termémetro de la economia vasca.

2. Estrategia y Desarrollo de las Politicas Publicas
(Seguimiento y analisis de las politicas y programas
de gasto publico).

11. ESTUDIO Y SEGUIMIENTO DE LA ECONOMIA
VASCA

1. Estudio y seguimiento de la coyuntura econémica.

1. Boletin mensual de Coyuntura en un CLIC.

2. Informe trimestral de la Economia Vasca.

3. Informe anual economia vasca 2020.

4. Termémetro de la economia vasca.

2. Elaborar las Directrices Econdomicas del
Presupuesto y el Informe Econémico Financiero que
acompana a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma.

1. Ndmero de informes.

3. Mantenimiento y explotacion de bancos de datos
econdmicos.

1. Base de datos de coyuntura lkerbide.

2. Base de datos estructurales de la economia
vasca.

3. C-Interreg.

4. Edicién y presentacion publica de la revista
Ekonomiaz.

1. Numeros a editar y presentar.

38



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

2021

2. Euskal administrazio publikoen 2018ko kontu
ekonomikoak.

1. Txosten kopurua.

3. Udal azpiegitura eta ekipamenduen gaineko
inkesta (UDALMAP).

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR
5. Ikerketak-saila ikasketak egitea eta argitaratzea 5. Elaboracién y edicion de estudios de la serie
Ikerketak
1. Egin eta argitaratu beharreko zenbakiak. 2 1. Numeros a realizar y editar.
6. Ekonomiaz eguneratzea eta mantenimendu 6. Actualizacion y mantenimiento digital contenidos
digitala. Ekonomiaz.
1. Ekonomiaz weba eta  nazioarteko 1 1. Web de Ekonomiaz y repositorios
errepositorioen (Scopus, Repec, Dialnet). internacionales (Scopus, RePec, Dialnet).
12. EUROPAR BATASUNEKO LURRALDE 12. POLITICA REGIONAL COMUNITARIA
POLITIKA
1. EAEko lurraldean eragina izan dezaketen 1. Gestionar los instrumentos de intervencion
Batasuneko baliabideak kudeatzea: Eskualde comunitaria regional en la CAPV: seguimiento,
Garapenerako Europako Funtsak (EGEP) diruz ejecucién, control y evaluacién  del programa
lagundutako 2014-2020 aldirako lurralde- regional 2014-2020 apoyado por el Fondo Europeo
programaren jarraipena, betearazpena, kontrola eta de Desarrollo Regional (FEDER).
ebaluazioa.
1. Txosten kopurua. 5 1. Numero de informes.
2. Ebazpen kopurua. 2 2. Numero de resoluciones.
3. Fiskalizazio kopurua. 50 3. Numero de fiscalizaciones.
2. Berreskuratze- eta erresilientzia-mekanismoa eta 2. Gestion del mecanismo de Recuperacion y
REACT-EU kudeatzea. Resiliencia y REACT-EU.
1. Euskadi Next txostena 1 1. Informe Euskadi Next
2. Europako funtsen Sailarteko Batzordearen 1 2. Actas de la Secretaria técnica de la Comision
Idazkaritza Teknikoaren aktak. Interdepartamental de los fondos europeos .
3. Europar Batasuneko kohesio-politikaren eta 3. Estudio y seguimiento de la politica de cohesién
EAErako ondorioen azterketa eta segimendua: de la UE y sus repercusiones para el Pais Vasco:
Europar Batasuneko 2021-2027 Eskualde Politikan preparacion de la participacion de Euskadi en la
Euskadik izango duen partaidetza prestatzea. Politica Regional de la Unién Europea 2021-2027.
1. Txosten kopurua. 3 1. NUmero de informes.
13. SAILARI ESLEITUTAKO ESTATISTIKAK EGIN 13. ELABORACION Y DIFUSION DE
ETA HEDATZEA ESTADISTICAS ASIGNADAS AL
DEPARTAMENTO
1. “Euskal sektore publikoaren aurrekontuaren 1. Estadisticas trimestrales de “Ejecucion
betetze mailari” buruzko hiruhileko estatistikak. Presupuestario del Sector Publico Vasco”.
1. Txosten kopurua. 4 1. Numero de informes.

2. Cuentas Econdémicas de las Administraciones
Publicas Vascas 2018.

1. Numero de informes.

3. Encuesta de Equipamientos e Infraestructuras
municipales (UDALMAP).
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RACRICE INDICADOR
1. Txosten kopurua. 1 1. Numero de informes.
4. Udalerri-mailako iraunkortasun-adierazleak 4. Indicadores de sostenibilidad a nivel municipal en
Euskal Autonomia Erkidegoan (UDALMAP). la Comunidad Autonoma de Euskadi (UDALMAP).
1. Txosten kopurua. 1 1. Numero de informes.
14. SAILEKO ARGITALPENEN KOORDINAZIOA 14. COORDINACION DE PUBLICACIONES DEL
DEPARTAMENTO
1. Kontratuen Inguruko Errekurtsoen Administrazio 1. Organo Administrativo de Recursos
Organoa. Contractuales.
1. Dokumentu kopurua. 2 1. Numero de documentos.

2. Zerga Administrazioko Zuzendaritza

1. Dokumentu kopurua

3. Aurrekontu Zuzendaritza

1. Dokumentu kopurua

4. Kontrol Ekonomikoko Bulegoa.

1. Dokumentu kopurua.

2. Direccién de Administracion Tributaria
1. Numero de documentos
3. Direccion de Presupuestos

1. NUdmero de documentos.

4. Oficina Control Econémico.

1. NUdmero de documentos.
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PROGRAMA

6112 ZERGA POLITIKA

ARDURADUNA

06 EKONOMIA ETA OGASUNA

OGASUN SAILBURUORDETZA

2021

PROGRAMA

6112 POLITICA FISCAL

RESPONSABLE

06 ECONOMIA Y HACIENDA

VICECONSEJERIA DE HACIENDA

MEMORIA

2021. urterako, programa honetan honako zuzendaritza
hauek garatu beharreko jarduerak zehazten dira: Zerga-
Zuzendaritzak (tasa eta prezio publiko eta zerga-
betebeharrei buruzko jarraipena eta kontrola, zerga arloko
bateratzea, koordinazio eta lankidetza, proiektu
arauemaileak egitea eta Euskadiko Auzitegi Ekonomiko
Administratiboari  laguntzea) eta txandaka dagokion
Ekonomia Itunaren Arbitraje Batzordeko idazkaritza-
eginkizunak betetzea.

Bestalde, Erakundeen Baliabideen Zuzendaritzari buruzko

Para el afio 2021 en este programa se concretan las
actuaciones relativas a la Direccion de Administracion
Tributaria en cuanto al seguimiento y control del
cumplimiento de tasas, precios publicos y obligaciones
tributarias, armonizacion, coordinacién y colaboracion
tributaria, elaboracion de proyectos normativos, apoyo al
Tribunal Econédmico-Administrativo de Euskadi y al ejercicio
de las funciones de Secretaria de la Junta Arbitral del
Concierto Econédmico que por turno corresponda.

Por otro lado se seguira con las actuaciones relativas a la

jarduerak egiten jarraituko da, Ekonomia Itunaren, Direccion de Recursos Institucionales, en lo referente a las
Estatuarentzako Kupoaren eta Lurralde Historikoen areas de Concierto Econémico, Cupo al Estado y
Ekarpenen arloei dagokienez. Aportaciones de los Territorios Historicos.
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR

1. ZERGA ARAUGINTZARAKO PROIEKTUAK,
SAILAK ESKATUTA

1. Sailaren eskumeneko
garatzea.

legegintza proiektuak

1. Legegintza-proiektuak

1. Xedapen proiektuak.

2. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO
ADMINISTRAZIO OROKORRAREN ETA
INSTITUZIONALAREN ZERGEN KUDEAKETA,
KONTROLA ETA HORIEI BURUZKO
AHOLKULARITZA

1. EAEko hileko edota urteko zerga aitorpenak
egitea (PFEZa, BEZa eta abar).

1. PROYECTOS DE NORMATIVA TRIBUTARIA A
INICIATIVA DEL DEPARTAMENTO

1. Desarrollar los proyectos legislativos de su
competencia.

1. Proyectos legislativos.

1. Proyectos de disposiciones.

2. GESTION, ASESORAMIENTO Y CONTROL
TRIBUTARIO DE LA ADMINISTRACION
GENERAL E INSTITUCIONAL DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA

1. Elaborar las declaraciones tributarias mensuales
y/o anuales de la CAPV (IRPF, IVA, etc.).
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MAENEE INDICADOR
1. Aurkeztutako aitorpenak. 192 1. Declaraciones presentadas.

2. EAEko Administrazio Orokorraren aholkularitza
eta kontrola, subjektu pasibo bezala.

1. Egindako kontsulta eta txostenak.

2. EAEko Administrazio Orokor eta
Instituzionalari bidalitako eskutitzak.
3. EAEko Administrazio Instituzionalaren

aholkularitza eta zerga-kontrola.

4. Jasotako jakinarazpen elektronikoak

3. Tokiko zergen alorreko zerga-betebeharrak
betetzea.

1. Katastro-erreferentziari lotutako kitapenak.

2. Errekurtsoak jaso dituzten kitapenak.

3. OINORDETZA ETA DOHAINTZEN GAINEKO
ZERGARI ETA ONDARE ESKUALDAKETA ETA
EGINTZA JURIDIKO DOKUMENTATUEN
GAINEKO ZERGARI DAGOZKIEN
ESPEDIENTEAK IZAPIDETZEA

1. Eskumenik ezari buruzko

izapidetzea.

espedienteak

1. Espediente kopurua.

2. Eskumena eskatzeko espedienteak izapidetzea.

1. Espediente kopurua.

3. Iragarkia argitaratzeko espedienteak izapidetzea.

1. Espediente kopurua.

4. Balio
izapidetzea.

egiaztapenei buruzko espedienteak

1. Espediente kopurua.

4. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOAREN
BERAREN ZERGAK, TASAK ETA PREZIO
PUBLIKOAK KONTROLATZEA ETA HORREN
JARRAIPENA EGITEA

1. EAEren zergei eta prezio publikoei buruzko
espedienteak hastea, jarraitzea eta bideratzea.

1. Bideratu beharreko espediente eta txosten
kopurua.

250

15

355

8.500

80

20

2. Asesoramiento y control a la Administracion
General de la CAPV como sujeto pasivo.

1. Consultas e informes evacuados.

2. Circulares a la Administracion General e
Institucional de la CAPV.

3. Asesoramiento y control tributario a la

Administracion Institucional de la CAPV.

4. Notificaciones electronicas recibidas

3. Cumplimiento de las obligaciones fiscales en
materia de tributos locales.

1. Liquidaciones vinculadas referencia

catastral.

a

2. Liquidaciones recurridas.

3. TRAMITACION DE EXPEDIENTES REFERIDOS
AL IMPUESTO SOBRE SUCESIONES Y
DONACIONES Y AL IMPUESTO SOBRE
TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y ACTOS
JURIDICOS DOCUMENTADOS

1. Tramitar expedientes de incompetencia.

1. Numero de expedientes.

2. Tramitar expedientes reclamando competencia.

1. Numero de expedientes.

3. Tramitar expedientes para la exposicion de
anuncio.

1. Numero de expedientes.

4. Tramitar expedientes sobre comprobaciones de
valor.

1. Numero de expedientes.

4. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
IMPUESTOS PROPIOS, TASAS Y PRECIOS
PUBLICOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL
PAIS VASCO

1. Realizar la iniciacion, seguimiento y tramitacion de
los expedientes relativos a tributos propios y precios
publicos de la CAPV.

1. Numero de expedientes e informes a tramitar.
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HELBURUA
EKINTZA
ADIERAZLEA

MAGNITUDEA
MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION
INDICADOR

2. Tasen zerga-kontrolei buruzko txostenak.

1. Egin beharreko txostenak.

3. Euskal Autonomia Erkidegoaren zerga, tasa eta
prezio publikoen bilketari buruzko txostenak eta
azterketak prestatzea.

1. Egin beharreko txostenak.

5. ZERGA KOORDINAZIORAKO ORGANOA:
EUSKARRI TEKNIKO ETA ADMINISTRATIBOA

1. Laguntza tekniko eta administratiboa ematea
Zerga Koordinaziorako Organoari.

1. Foru-arau proiektuei buruzko txostenak,
zerga-arloko beste arau-proiektu batzuei buruzko
txostenak, aldian behingo beste txosten batzuk
egitea (gastu fiskalen aurrekontua, BEZaren
oinarri bateratua...), iruzurraren kontra
borrokatzeko planaren koordinazio-bilerak,
kontsulta-txosten lotesleak, Foru-arauen
txostenak, ikuskaritza-plan bateratuak, zerga-
gastuak, argitalpenak.

6. ZERGA GAIEN DOKUMENTAZIOA
PRESTATZEA ETA HORI HEDATZEA:
AURKIBIDEAK ETA BILDUMAK ARGITARATU

1. Euskal Ogasunaren Urteko Txosten Integratua
egitea.

1. Burututako argitalpenak.

2. ZERGAK - Euskadiko Zergen gaineko Aldizkaria.

1. Argitaratutako zenbakiak.

3. Eusko Jaurlaritzak Internet-en jarrita duen Web-
orria hobetzea eta orriaren mantentzeaz arduratzea.

1. Eguneraketak.

7. ECOFIN KONTSEILUKO LANTALDEAK:
PARTE-HARTZEA ETA KOORDINAZIOA

1. Parte hartzea eta deialdiak koordinatzea.

1. Jakinarazpenak.

2. Bilerak.

8. EUSKADIKO AUZITEGI EKONOMIKO
ADMINISTRATIBOAREN FUNTZIONAMENDUA

1. Espedienteak bideratzea.

95

50

150

30

2. Informes de control tributario de tasas.

1. Informes a emitir.

3. Preparar el andlisis e informes sobre
recaudaciones de tributos propios, tasas y precios
publicos.

1. Informes a emitir.

5. ORGANO DE COORDINACION TRIBUTARIA:
SOPORTE TECNICO Y ADMINISTRATIVO

1. Apoyar técnica y administrativamente al Organo
de Coordinacion Tributaria.

1. Informes sobre proyectos normativos forales,
informes sobre otros proyectos normativos de
caracter tributario, elaboracion de otros informes
de caracter periddico (Presupuesto de gastos
fiscales, base armonizada IVA...), reuniones de
coordinacion plan de lucha contra el fraude,
informes de consultas vinculantes, informes de
normas forales, planes de inspeccién conjunta,
gastos fiscales, publicaciones.

6. PREPARACION DE DOCUMENTACION Y
DIVULGACION DE TEMAS TRIBUTARIOS:
PUBLICACION DE iNDICES Y REPERTORIOS

1. Elaboraciéon del Informe Anual Integrado de la
Hacienda Vasca.

1. Publicaciones efectuadas.

2. Revista Gaceta Tributaria del Pais Vasco-

ZERGAK.

1. Numeros publicados.

3. Mantenimiento y mejora de la pagina Web del
Gobierno Vasco en Internet.

1. Actualizaciones.

7. GRUPOS DE TRABAJO DEL ECOFIN:
PARTICIPACION Y COORDINACION

1. Participacion y coordinacion de las convocatorias.

1. Comunicaciones.

2. Reuniones.

8. FUNCIONAMIENTO DEL TRIBUNAL
ECONOMICO-ADMINISTRATIVO DE EUSKADI

1. Tramitacion de expedientes.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
1. Sarrera eta irteeren guztizko mugimendua. 1.000 1. Movimiento total de entradas y salidas.
2. Aurkeztutako erreklamazioak. 320 2. Reclamaciones presentadas.

2. Ekonomia eta administrazio erreklamazioen
azterketa juridikoa.

1. Erabaki beharreko espediente kopurua.

9. ARAUGINTZA KOORDINAZIO ETA
EBALUATZEKO BATZORDEARI LAGUNTZA
EMATEA

1.  Araugintza Koordinatu eta Ebaluatzeko
Batzordeari laguntza emateko beharrezko bilerak
egitea.

1. Bilerak eta espedienteak.

10. ARAUGINTZA KOORDINAZIO ETA
EBALUATZEKO BATZORDEARI LAGUNTZA
EMATEA

1. Araungintza koordinatu eta ebaluatzeko
Batzordeari laguntza emateko beharrezko bilerak
egitea.

11. ZERGA BEREZIEI DAGOKIENEZ,
EUSKADIKO ETA ESTATUKO
ADMINISTRAZIOEN ARTEKO FINANTZA
ARAUKETARAKO MEKANISMOAREN
JARRAIPENA EGITEA

1. Bilerak eta jakinarazpenak.

12. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO
AURREKONTUKO DIRU SARRERAK,
ERAKUNDEETATIK DATOZENAK, KUDEATZEA
ETA BALIABIDEAK BESTE ERAKUNDE
BATZUETARA BIDERATZEA

1. Erakundeen baliabideetatik datozen diru-sarreren
aurrekontua noraino bete den zehaztea (95.Sekzioa)

1. Burututako diru-sarreren partiden kopurua.

2. 95. Sekzioaren gastuen aurrekontua noraino bete
den zehaztea.

1. Burututako diru-sarreren partiden kopurua.

3. Erakundeen baliabideetatik datozen diru-sarrerei
buruzko espedienteak hastea, jarraitzea eta
bideratzea.

1. Espediente kopurua.

400

10

40

20

80

220

2. Estudio juridico de reclamaciones econdémico
administrativas.

1. Numero de expedientes a resolver.

9. APOYO A LA COMISION DE COORDINACION Y
EVALUACION NORMATIVA

1. Realizar las reuniones necesarias para dar apoyo
a la Comision de Coordinacion y Evaluacion
Normativa.

1. Reuniones y expedientes.

10. APOYO A LA JUNTA ARBITRAL DE
CONCIERTO ECONOMICO

1. Recepcién de informacién sobre los
planteamientos de conflictos entre las Instituciones
de la CAPV y el Estado.

11. SEGUIMIENTO DEL MECANISMO DE
REGULARIZACION FINANCIERA ENTRE LAS
ADMINISTRACIONES VASCAS Y DEL ESTADO
EN MATERIA DE IMPUESTOS ESPECIALES

1. Reuniones y comunicaciones.

12. GESTION DE LOS INGRESOS
PRESUPUESTARIOS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DEL PAIS VASCO DE
PROCEDENCIA INSTITUCIONAL Y
CANALIZACION DE RECURSOS A OTRAS
INSTITUCIONES

1. Determinar el grado de cumplimiento econémico
del presupuesto de ingresos de recursos
institucionales (Seccion 95).

1. Numero de partidas de ingresos ejecutados.

2. Determinar el grado de cumplimiento econémico
del presupuesto de gastos de la Seccién 95.

1. Numero de partidas de ingresos ejecutados.

3. Realizar la iniciacion, seguimiento y tramitacion de
los expedientes relativos a ingresos por recursos
institucionales.

1. Numero de expedientes.
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14. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO
ADMINISTRAZIOEN ARTEAN BALIABIDEAK
BANATZEKO EREDUARI BURUZ INDARREAN
DAUDEN ARAUEN JARRAIPEN ETA APLIKAZIOA

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
4. Estatuan eta EAEN zerga-bilketaren bilakaeraren 4. Realizar andlisis sobre la evolucion de la
gaineko azterketa egitea. recaudacion en la CAPV y en el Estado.
1. EAEKo bilketaren bilakaerari buruzko azalpen- 12 1. Numero de notas explicativas sobre la
oharren kopurua. evolucién recaudatoria en la CAPV.
2. EAEKo zerga-bilketaren gaineko txosten 4 2. Numero de informes sobre la evolucién
kopurua. recaudatoria en la CAPV.
3.  Estatuarekin  alderatzeko  konparazio 12 3. Numero de informes comparativos con el
txostenen kopurua. Estado.
5. EAEren bilketarako aurreikuspenak egitea. 5. Realizar previsiones recaudatorias para la CAPV.
1. Txosten kopurua. 2 1. Numero de informes.
6. EAEk aurrekontu-ekitaldian  eskuratutako 6. Realizar analisis de los recursos institucionales
baliabideak aztertzea (95.sekzioa) obtenidos por la CAPV durante el ejercicio
presupuestario (Seccién 95).
1. Espediente kopurua. 4 1. Numero de informes.
13. ESTATUAREKIKO FINANTZA GAIETAN 13. SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LA
INDARREAN DAUDEN ARAUEN JARRAIPENA NORMATIVA VIGENTE RELATIVA A ASUNTOS
EGITEA ETA BETETZEA FINANCIEROS CON EL ESTADO
1. Gaiak, kontsultak, hitzarmen-proiektuak eta 1. Asuntos, consultas, proyectos de convenio,
Estatuarekin gai zehatzei buruz izandako contactos con el Estado sobre temas concretos.
harremanak.
1. Abiagune kopurua. 10 1. Numero de hitos.
2. Estatuarekiko finantza gaietan aurreikusitako 2. Controlar el cumplimiento de los hitos previstos en
abiaguneak betetzen diren kontrolatzea: Kupoa, cuanto a asuntos financieros del Estado: Cupo,
BEZaren egokitzapena, fabrikazio-zerga berezien ajuste del IVA, ajustes de Impuestos Especiales de
egokitzapenak, etab. Fabricacion, etc.
1. Abiagune kopurua. 22 1. Numero de hitos.
3. Ekonomia eta finantza alorreko azterlanak 3. Elaborar los estudios econdmicos y financieros
prestatzea, Ekonomia ltunari buruz eta behar diren referentes al Concierto Econémico y a modelos de
lurralde-finantzako ereduei buruz. financiacion territorial que se precisen.
1. Azterlan kopurua. 4 1. Numero de estudios.
4, Estatuko Administrazioarekin akordio 4. Propuesta de acuerdo con la Administracion del
proposamena aurrekontu egonkortasunaren arloan. Estado en materia de estabilidad presupuestaria.
1. Abiagune kopurua. 1 1. Numero de hitos.
5. Ekitaldian zehar eskualdatu beharreko eskumen 5. Realizar la valoracion de competencias y servicios
eta zerbitzuak baloratzea. objeto de traspaso durante el ejercicio.
1. Proposatutako eskualdaketen kopurua. 28 1. Numero de traspasos propuestos.

14. SEGUIMIENTO Y APLICACION DE LA
NORMATIVA VIGENTE RELATIVA AL MODELO
DE DISTRIBUCION DE RECURSOS ENTRE LAS
ADMINISTRACIONES DEL PAIS VASCO
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MECHISD INDICADOR
1. Ekarpenen inguruko gaiak zehaztea eta betetze 1. Determinaciéon y control de cumplimiento en
mailaren jarraipena egitea, esaterako, materia de: Aportaciones, Fondo General de Ajuste,
Egokitzapenerako  funts  orokorrena, lurralde Ajustes por tributos concertados entre territorios

historikoei dagokien zerga itaunduen doitzearena,
baita EAEko administrazioen arteko baliabideen
banaketan eragiten duten beste edozein gairen
ingurukoenak ere.

1. Abiagune kopurua.

2. Euskal Autonomia Erkidegoan baliabideen
banaketa ereduei buruz behar diren azterketa
ekonomikoak eta finantzarioak egitea.

1. Azterketa kopurua.

3. Laguntza ematea eta oinarrizko dokumentazioa
prestatzea Herri Dirubideen Euskal
Kontseiluarentzat.

1. Abiagune kopurua.

4. Euskadiko udal alor publikoaren aurrekontu-
analisiari buruzko txostenak prestatzea.

1. Txosten kopurua.

5. Ekarpenen Legea prestatzeko Lan Taldean
partehartzea.

1. Abiagune kopurua.

6. Urtean zehar Euskadiko erakundeen arteko
zerbitzu eta funtzioetako eskualdatzearen ebaluazio
ekonomikoa egitea.

1. Abiagune kopurua.

15. HERRI DIRUBIDEEN EUSKAL KONTSEILUAK
ONARTUTAKO ERAKUNDEEN ARTEKO PLANEN
KOORDINAZIO ETA JARRAIPENA EGITEA

1. Egitasmo ezberdinek osatzen dituzten jardueren
jarraipena.

1. Txosten kopurua.

10

10

histéricos, asi como sobre cualquier otra materia
que incida en la distribucion de recursos entre
administraciones de la CAPV.

1. NUmero de hitos.

2. Elaborar los estudios econdémicos y financieros
referentes al modelo de distribucién de recursos en
la CAPV que se requieran.

1. NUmero de estudios.

3. Apoyo y preparacion de documentacién base para
el Consejo Vasco de Finanzas Publicas.

1. Ndmero de hitos.

4. Elaboracion de informes sobre el analisis
presupuestario del sector publico municipal de
Euskadi.

1. NUmero de informes.

5. Participacion en el grupo de trabajo preparatorio
de la Ley de Aportaciones.

1. NUmero de hitos

6. Realizar la valoracién econémica de servicios y
funciones objeto de traspaso durante el ejercicio
entre las instituciones del Pais Vasco.

1 Ndmero de hitos

15. COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LOS
PLANES INTERINSTITUCIONALES APROBADOS
POR EL CONSEJO VASCO DE FINANZAS
PUBLICAS

1. Seguimiento de las actuaciones que conformen
los diferentes planes.

1. NUmero informes.
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PROGRAMA

6114 ONDARE ETA KONTRATAZIOA

ARDURADUNA

06 EKONOMIA ETA OGASUNA

ONDARE ETA KONTRATAZIO ZUZENDARITZA

EAEKO KONTRATUEN ERREKURTSOEN
ADMINISTRAZIO ORGANOA

2021

PROGRAMA

6114 PATRIMONIO Y CONTRATACION

RESPONSABLE

06 ECONOMIA Y HACIENDA

DIRECCION DE PATRIMONIO Y CONTRATACION

ORGANO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS
CONTRACTUALES CAE

MEMORIA

Programa honetan biltzen dira ondarearen kudeaketa,
kontratazio publiko eta arrisku-aurreikuspenaren eremuetan
Eusko Jaurlaritzako sailek eskatzen dutenari erantzuna
emateko aurrekontuko zuzkidurak.

Ondarearen kudeaketa:

Ohiko jarduera hori zehazten du Euskadiko Ondareari
buruzko Legearen testu bategina onartu duen
azaroaren 6ko 2/2007 Legegintzako Dekretuak, eta
helburu hau du:

1. Edozer titulu bidez, Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazioaren, haren erakunde autonomoen eta
zuzenbide pribatuko erakunde publikoen zerbitzuak
emateko ondasunak eta ondasun higiezinen gaineko
eskubideak erostea.

2. Ondare eta eskubide horien gaineko
ahalmenak erabiltzea.

jabari-

3. Sail, organismo eta erakundeei aholkularitza ematea,
Euskadiko Ondareko ondasun eta eskubideei eragin
diezaieketen beren eskumeneko jarduerei buruz.

4. Euskadiko sektore publikoa osatzen duten erakunde
publikoen baitan adostutako akordio sozial guztietan
aholkularitza-lanak egitea, bai eta sektore publikoak
parte hartzen duen sozietateetan ere, Gobernu-
Kontseiluaren aldez aurreko baimena behar denean.

5. Ondasun ukiezinen gaineko  eskubideen
erregistroaren babesa: jabetza industriala, jabetza
intelektuala, interneteko domeinuak eta abar.
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Se engloban en este programa las dotaciones
presupuestarias que permiten responder a las demandas
de los Departamentos del Gobierno Vasco en los ambitos
de gestion del patrimonio, contratacion publica y gestién de
riesgos.

Gestion del Patrimonio:

Esta actividad ordinaria viene delimitada por lo previsto
en el Texto Refundido de la Ley de Patrimonio de
Euskadi aprobado por el Decreto Legislativo 2/2007, de
6 de noviembre, con el siguiente alcance objetivo:

1. Adquisicién por cualquier titulo de bienes y derechos
sobre bienes inmuebles destinados a albergar servicios
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Euskadi, sus Organismos Autonomos y sus entes
publicos de derecho privado.

2. Ejercicio de facultades dominicales sobre tales
bienes y derechos.

3. Asesoramiento a Departamentos, Organismos y
Entes sobre actuaciones de su competencia que
pueden afectar a bienes y derechos del Patrimonio de
Euskadi.

4. Asesoramiento en cuantos acuerdos sociales se
deban adoptar en el seno de las Sociedades Publicas
que conforman el Sector Publico Vasco, asi como las
sociedades participadas en su caso, que requiera de
autorizacion previa del Consejo de Gobierno.

5. Proteccidon registral de los derechos sobre
propiedades incorporales:  propiedad industrial,
propiedad intelectual, dominios de Internet, etc.
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6. Kredituak berreskuratzea Administrazioaren alde,
berme errealak exekutatuz, dagozkion hitzarmenen
bidez edo dagozkion lehiaketa-prozeduren gaineko
hitzarmenen bidez.

7. Administrazioaren ondareak jasandako kalteengatiko
erreklamazioak sustatzea, bideratzea eta jarraitzea.

8. Garapen informatikoak:

Dokumentu-antolaketa eta Euskadiko Ondasun eta
Eskubideen Inbentario Orokorraren aplikazio
informatikoen eguneratzea.

Arriskuen eta Aseguruen kudeaketa:

Gobernuaren aseguruen kudeaketa-esparruan, helburua
nagusia da Euskal Autonomia Erkidegoko
administrazioaren ondasunak, pertsonak eta jarduerak
babestea, arriskuak eta gertatutako istripuen analisia eta
balorazioa eginez ondarearekin lotutako egoeretan,
erantzukizun  zibila barne. Kontuan izango dira
administrazioaren zerbitzura dauden pertsonei eragiten
dieten arriskuak, bai eta haren zerbitzura egon ez baina
haren programaren batean parte hartzen dutenenak..

Kontratazio Publikoa:

Ohiko jarduera hori ezartzen du, uztailaren 27ko 116/
2016 Dekretuak, Euskal Autonomia Erkidegoko Sektore
Publikoaren Kontratazioaren araubidea ezartzekoa.
Jarduera horrek helburu hau du:

1. Eusko Jaurlaritzako sailei, erakunde autonomoei,
zuzenbide pribatuko erakunde publikoei, eta gehiengo
finantzaketa publikoa duten Partzuergoei, etengabeko
aholkularitza ematea, haien kontratazio-zerbitzuen
bidez gauzatzen dituzten kontratazio administratiboetan.

2. Kontratazio publikoari dagozkion prozedura
administratiboak gauzatzea, zeinetan, bere ezaugarriak
direla eta, Kontratazioko Batzorde Zentralak parte hartu
behar duen edo kontratazioko organoaren eskumenak
Ekonomia eta Ogasun Saileko organoetan sartzen
diren, eta Ondare eta Kontratazio Zuzendaritzaren
eskumeneko kontratazio-gorabeherak jakinaraztea.

3. Kontratuen erregistroa eta Euskal Autonomia
Erkidegoko Lizitatzaileen eta Enpresa Sailkatuen
Erregistroa kudeatzea eta mantentzea kontratazio-
tresna osagarri modura.

4. Kontratazio Publikoaren Aholku Batzordeari ondoko bi
aldeetan euskarri tekniko eta administratiboa ematea:
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6. Recuperacion de créditos a favor de la Administracion
ya sea mediante la ejecucién de garantias reales o a

través de los correspondientes acuerdos en
procedimientos concursales.
7. Impulso, tramitacion y seguimiento de las

reclamaciones por dafos en el
Administracion.

patrimonio de la

8. Desarrollos informaticos:

Actualizacién de las aplicaciones informaticas de
organizacion documental y del inventario general de
bienes y derechos del patrimonio de Euskadi.

Gestion de Riesgos y Seguros:

El objetivo general en el ambito de la gestién de los seguros
del Gobierno, consiste en garantizar, mediante su
cobertura, los riesgos de los bienes, personas y actividades
de la Administracidn Publica de la Comunidad Auténoma de
Euskadi, a través del andlisis y valoracion de los riesgos y
siniestros incurridos, asi como los que inciden en el ambito
del personal a su servicio y los referidos a colectivos
especificos adscritos a programas.

Contratacién Publica:

Las actuaciones en este ambito vienen delimitadas por
lo previsto en el Decreto 116/2016, de 27 de julio, sobre
régimen de la contratacion del sector publico de la
Comunidad Auténoma de Euskadi, con el siguiente
alcance objetivo:

1. Asesoramiento permanente a los Departamentos del
Gobierno Vasco, a los Organismos Auténomos y a los
Entes Publicos de derecho privado y Consorcios que no
se financien mayoritariamente con ingresos de mercado
en las contrataciones publicas que realicen
directamente a través de sus servicios de contratacion
respectivos.

2. Sustanciacion de los procedimientos administrativos
relativos a las contrataciones publicas en las que por
razon de sus caracteristicas tenga que intervenir la
Comisién Central de Contratacion, o en las que las
competencias del érgano de contratacion recaigan en
organos del Departamento de Economia y Hacienda, y
el informar las incidencias contractuales competencia
de la Direccién de Patrimonio y Contratacion.

3. Gestionar y mantener el Registro de Contratos y el
Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas de la
Comunidad Auténoma de Euskadi como instrumentos
auxiliares de la contratacion.

4. Dar soporte técnico y administrativo a la Secretaria
General de la Junta Asesora de Contratacion Publica en
sus dos vertientes de:
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Etengabeko aholkularitza ematea, batetik, Eusko
Jaurlaritzako sailei, eta Erakunde autonomoei,
zuzenbide pribatuko erakunde publikoei, eta
gehiengo finantzaketa publikoa duten Partzuergoei,
kontratazio zerbitzuek egindako kontsultak bideratuz
eta eskatutako txostenak bidaliz, eta bestetik, kide
anitzeko organoak berak sustatuta, aholkuak
emanez eta irizpideak ezarriz.

Kontratatzaileen harpidetzaren kudeaketa eta
enpresen sailkapena, Sailkapena baimendu edo
ukatu, baita berauek eguneratzea eta berriztatzea
ere, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Publikoek sustatutako lizitazioetara bertaratze
aldera.

2021

Asesoramiento permanente mediante la evaluacion
de consultas y la emision de informes solicitados por
los servicios de contratacion de los diferentes
Departamentos del Gobierno Vasco, Organismos
Autonomos, Entes Publicos de derecho privado y
Consorcios que no se financien mayoritariamente
con ingresos de mercado, asi como a través de
recomendaciones y establecimiento de criterios a
impulso del propio érgano colegiado.

Gestion de las inscripciones en el Registro de
Licitadores y Empresas Clasificadas y otorgamiento
y denegacién de la Clasificacion, asi como la
actualizacion y renovacion a los efectos de concurrir
a las licitaciones impulsadas por los poderes
adjudicadores de la Comunidad Auténoma de
Euskadi.

Garapen informatikoak: Desarrollos informaticos:

1. Mantenimiento de los sistemas de informacién de
utilizacion general para la gestion en los ambitos de:

1. Ondoko esparruak kudeatzeko erabilera orokorrekoak
diren informazio-sistemak mantentzea:

Kontratu publikoei buruzko informazioa eskura
jartzea, bide elektronikoa erabilita.

Kontratazio-espedienteen kudeaketa elektronikoa.

Lizitazio elektronikoa.

Aldizkari ofizialetara modu

automatizatuan bidaltzea.

iragarkiak

Lizitatzaileen eta Enpresa Sailkatuen Erregistroko
prozesuen izapidetze elektronikoa.

2. Lege- eta teknologia-aldaketak kontuan hartuta,
baliabideak egokitzea.

Kontratazioa aplikazio informatiko berria, egiten
dituzten funtzionalitateak xurgatzen dituena:

Kontratatzailearen profila.
Kontratuen erregistroa.
Lizitazio elektronikoa.

INTENTIA (Lizitazio Elektronikorako Aldi Baterako
Gaikuntza).

Iragarkiak EBAOra bidaltzea.

Aurreko prozedurei lotutako beste prozesu batzuen
euskarri diren aplikazio informatikoak produkzioan
sartzea:

KOMUNEAK (Kontratazio Elektronikoko
aplikazioetarako elementu komunen azpiegitura).

Buletinak, = EBAOrekiko

hobetzeko.

elkarreragingarritasuna
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Accesibilidad de la informacion sobre contratos
publicos, por via electrénica.

Gestién electrénica de los
contratacion.

expedientes de

Licitacion electronica.

Remisién automatizada de anuncios a los Boletines
Oficiales.

Tramitacion electronica de procesos del Registro de
Licitadores y Empresas clasificadas.

2. Adaptaciones de las herramientas a los cambios
legislativos y tecnoldgicos.

Nueva aplicaciéon informatica Kontratazio que
absorba las funcionalidades que realizan:

Perfil de contratante.
Registro de Contratos.
Licitacion Electrénica.

INTENTIA (Habilitacion Temporal para Licitacion
Electrénica).

Envio de anuncios al DOUE.
Entrada en produccion de las aplicaciones
informaticas de soporte de otros procesos

asociados a los procedimientos anteriores:

KOMUNES (Infraestructura de Elementos comunes
para aplicaciones de Contratacién Electronica).

Boletines, para mejorar la interoperabilidad con el
DOUE.
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Plataforma  Kontratazio  Publikoa  Euskadiko
kontratazio publikoaren erregistroetako aplikazio
informatikoen  egokitzapen  teknologikoa eta
funtzionala:

EAEko lizitatzaileen eta enpresa klaasifikatuen
erregistroa.

Enpresen sailkapena.

3. KPE-CPE sistemen elkarreragingarritasun osoa
ezartzea.

EAEko foru-ogasunen, Nafarroako Foru Ogasunaren
eta Zerga Administrazioko Estatu Agentziaren
(ZAEA) elkarreragingarritasun-sistemak.

Gizarte Segurantzaren Diruzaintza orokorra eta
ordezkarien erregistroa.

ROLECE, Estatuko lizitatzaileen
sailkatuen erregelamendua.

eta enpresa

Merkataritza Erregistroa.

Presupuestos EUSKADI

Adecuacién tecnolégica y funcional de las
aplicaciones informaticas de los Registros de la
Plataforma  Kontratazio Publikoa  Euskadin-
contratacion Publica en Euskadi:

Registro de Licitadores y empresas clasificadas de
la CAE.

Clasificacion de Empresas.

3. Implantacion de la Interoperabilidad completa de los
sistemas de KPE-CPE con:

Los sistemas de interoperabilidad de las haciendas
Forales Vascas, la Hacienda Foral Navarra, la
agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT).

La Tesoreria General de la Seguridad Social, el DNI
y el Registro de Representantes.

ROLECE, Registro de
clasificadas del Estado.

licitadores y empresas

Registro Mercantil.

Kontratuen Organo Administrativo de Recursos Contractuales de la

Comunidad Autdonoma de Euskadi.

Euskal Autonomia Erkidegoko
Errekurtsoen Administrazio Organoa.

inguruko

1. Euskal Autonomia Erkidegoko Kontratuen inguruko
Errekurtsoen  Administrazio Organoaren jarduera
hobetzeko era guztietako neurriak har daitezen
bultzatzea, bere eskumeneko gaiak ebazteko tresna
azkar eta eraginkorra izan dadin, halaxe eskatzen baitu

sektore publikoko kontratazioak.

1. Impulsar la adopcién de todo tipo de medidas para
mejorar el funcionamiento del Organo Administrativo de
Recursos Contractuales de la Comunidad Auténoma de
Euskadi, de manera que se convierta en el instrumento
rapido y eficaz de resolucién de los asuntos de su
competencia, que demanda la contratacion del sector
publico.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RECNIDD INDICADOR
1. SAILEI AHOLKU EMATEA KONTRATAZIO 1. ASESORAR A LOS DEPARTAMENTOS EN LAS
BATZORDE NAGUSIAREN BITARTEZ EGITEN CONTRATACIONES ADMINISTRATIVAS QUE
DITUZTEN KONTRATAZIO ADMINISTRATIBOEI REALICEN A TRAVES DE LA COMISION
BURUZ CENTRAL DE CONTRATACION
1. Aholkularitza integrala. 1. Asesoramiento integral.
1. Obra-kontratuak. 8 1. Contratos de obras.
2. Zerbitzu-kontratuak. 21 2. Contratos de servicio.
3. Hornidura-kontratuak. 4 3. Contratos de suministro.
2. Kontratu-gorabeherei buruzko aholkularitza. 2. Asesoramiento en incidencias contractuales.
1. Errekurtsoak. 6 1. Recursos.
2. Luzapenak. 2 3. Prérrogas.
3. Aldaketak. 6 3. Modificaciones.
4. Beste gorabehera batzuk. 12 4. Otras incidencias.
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MACRICD INDICADOR

2. ESLEITUTAKO KONTRATUEN ETA EAE-KO 2. TOMA DE RAZON DE LOS CONTRATOS

ENPRESA KONTRATISTEN GAITASUN- ETA ADJUDICADOS Y DE LAS CIRCUNSTANCIAS DE

KAUDIMEN-EGOEREN ARRAZOIAK AINTZAT CAPACIDAD Y SOLVENCIA DE LAS EMPRESAS

HARTZEA CONTRATISTAS DE LA CAE

1. Kontratisten inskripzio berriak. 1. Nuevas inscripciones de contratistas.

1. Inskripzio kopurua. 1.200 1. Numero de inscripciones.

2. Kontratistek berritutako inskripzioak. 2. Renovaciones inscripciones de contratistas.
1. Berritutako inskripzio kopurua. 4.250 1. Numero de renovaciones.

3. Inskripzio datuen aldaketak. 3. Modificaciones de datos de inscripcion.

1. Aldatutako datuen kopurua. 80 1. Numero de datos modificados.
4. Erregistroan baja ematea. 1 4. Bajas en Registro.
5. Sailen kontratu administratiboak inskribatzea. 5. Inscripcion de contratos administrativos de los
distintos Departamentos.
1. Kontratu kopurua. 900 1. NUmero de contratos.

6. Informazioa Eusko Legebiltzarrera bidaltzea. 2 6. Remisiones de informacién al Parlamento.

3. ADMINISTRAZIOAREN ZERBITZURAKO 3. ADQUISICION DE BIENES Y DERECHOS

ONDASUN HIGIEZINEN GAINEKO ONDAREAK SOBRE BIENES INMUEBLES DESTINADOS A LA

ETA ESKUBIDEAK EROSTEA ETA, JABARI PRESTACION DE SERVICIOS DE LA

AHALMENAK ERABILTZEA ADMINISTRACION Y EJERCICIO DE LAS

FACULTADES DOMINICALES

1. Erostea, saltzea, muga banaketa egitea, lotzea, 1. Comprar, vender, deslindar, afectar, adscribir,

atxikitzea, alokatzea, aholku ematea etab. arrendar, asesorar, etc.

1. Espediente kopurua. 100 1. Numero de expedientes.

2. Inbentarioko aplikazio informatikoa diseinatzea. 2. Disefo de la aplicacion informatica del inventario.
1. Barne-bileren eta aholkulariekin egindako 25 1. Numero de reuniones internas y con
bileren kopurua. consultores.

2. Ondasun higiezinen balioztapen kopurua. 6 2. Numero de valoraciones de bienes inmuebles.

4. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO 4. ASEGURAR LOS RIESGOS DE LOS BIENES,

ADMINISTRAZIOAREN ONDASUNEN, PERSONAS Y ACTIVIDAD DE LA

PERTSONEN ETA JARDUEREN ARRISKUAK ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

ASEGURATZEA. AUTONOMA DE EUSKADI.

1. Hiritarren erreklamazioen ondoriozko istripu- 1. Gestionar y tramitar expedientes de siniestros por

espedienteak kudeatzea eta tramitatzea. reclamaciones de la ciudadania.

1. Erantzukizun Zibila. Istripu-kopurua. 40 1. Responsabilidad Civil. N. siniestros.
2. Osasun Erantzukizun Zibila. Istripu-kopurua. 145 2. Responsabilidad Civil Sanitaria. N. siniestros.
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA RACRICE INDICADOR
2. Euskal Autonomia Erkidegoko Sektore Publikoko 2. Gestionar y tramitar expedientes de siniestros en
langileen eta ondasunen istripu-espedienteak empleados y bienes del Sector Publico de la
kudeatzea eta tramitatzea. Comunidad Auténoma de Euskadi.

1. Bizitza eta Istripuak. Istripu-kopurua. 360 1. Vida y Accidentes. N. siniestros.

2. Kalte materialak. Istripu-kopurua. 32 2. Danos Materiales. N. siniestros.

3. Itsasontziak. Istripu-kopurua. 6 3. Embarcaciones. N. siniestros.

4. Ibilgailuak. Istripu-kopurua. 1.320 4. Vehiculos. N. siniestros.

5. Helikopteroak. Istripu-kopurua. 1 5. Helicopteros. N. siniestros.
3.Gobernuaren programen barruan dauden kolektibo 3. Gestionar y tramitar expedientes de siniestros
berezien istripu-espedienteak  kudeatzea eta referidos a colectivos especificos adscritos a
tramitatzea. programas del Gobierno.

1. Lan eta integrazio politikak. Istripu-kopurua. 211 1. Politicas de empleo e integracion. N.

siniestros.

2. Beka sektorialak. Istripu-kopurua. 510 2. Becas sectoriales. N. siniestros.
4. Aseguruen merkatuaren eta gure polizen ezbehar- 4. Seguimiento del mercado asegurador, de la
kopuruaren jarraipena, eta aholkuak ematea siniestralidad de nuestras polizas y asesoramiento
eragiten diguten arriskuen inguruan, batzorde sobre los riesgos que nos afecten a través de los
teknikoen bidez. Comités Técnicos convocados.

1. Bizitza eta Istripuak. Komite-kopurua. 4 1. Vida y Accidentes. N. comités.

2. Kalte materialak. Komite-kopurua. 3 2. Danos Materiales. N. comités.

3. Ibilgailuak. 2 3. Vehiculos.

4. Osasun Erantzukizun Zibila. 4 4. Responsabilidad Civil Sanitaria.

5. Erantzukizun Zibil Orokorra. 2 5. Responsabilidad Civil General.

6. Itsasontziak. 1 6. Embarcaciones.
5. BALTZU PUBLIKO ETA PARTAIDETZAKOAK, 5. SOCIEDADES PUBLICAS Y PARTICIPADAS, Y
ETA ONDASUN UKIEZINAK PROPIEDADES INCORPORALES
1. Sozietate-akordioen inguruan informazioa eta 1. Informar y asesorar en acuerdos societarios
aholkuak ematea hainbat alderditan: hala nola, relativos a constitucion, tomas de participacion en el
sozietatea sortzea, kapital sozialean parte-hartzea, capital social, modificacion de estatutos sociales,
sozietatearen estatutuak aldatzea, eta kudeaketa- nombramiento y cese de organos de gestion y
eta zuzendaritza-organoak izendatzea eta kargutik direccién, asi como los relativos a fusion,
kentzea, bai eta sozietateak bat-egitea, reestructuracion, liquidacion o extincion.
berrantolatzea, likidatzea edo desagertzea ere.

1. Akordio kopurua. 20 1. Numero de acuerdos.
2. Jabetza industrial eta intelektualari buruzko 2. Tramitar y formalizar expedientes de propiedad
espedienteak zein Administrazioaren domeinu industrial e intelectual y registros de dominio de la
erregistroak bideratu eta formalizatzea. Administracion.

1. Jabetza industriala eta intelektuala. 50 1. Propiedad industrial e intelectual.
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4. Europar batasuna, Ministerio eta Estatuaren beste
kontsulta batzorde batzuen harremanak

HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA MACRICD INDICADOR
6. KREDITUAK BERRESKURATZEA 6. RECUPERACIONIDE CREDITOS A FAVOR DE
ADMINISTRAZIOAREN ALDE LA ADMINISTRACION
1. Berme errealak eratzeko, aldatzeko eta 1. Tramitar expedientes de constitucién, modificacion
gauzatzeko espedienteak bideratzea. y ejecucion de garantias reales.

1. Espediente eta akordio kopurua. 20 1. Numero de expedientes y acuerdos.
2. Espedienteak bideratzea eta akordioak 2. Tramitar expedientes y formalizar acuerdos:
formalizatzea: lehiaketa-prozedurak. procedimientos concursales.

1. Espediente kopurua. 50 1. Numero de expedientes.

2. Akordio kopurua. 6 2. Numero de acuerdos.
7. ADMINISTRAZIOAREN ONDAREAK 7. RECLAMACIONES POR DANOS EN EL
JASANDAKO KALTEENGATIKO PATRIMONIO DE LA ADMINISTRACION
ERREKLAMAZIOAK

1. Espediente-kopurua. 47 1. Numero de expedientes.
8. KONTRATAZIO PUBLIKOAREN AHOLKU 8. JUNTA ASESORA DE CONTRATACION
BATZORDEA. EUSKARRI TEKNIKO ETA PUBLICA. SOPORTE TECNICO Y
ADMINISTRATIBOA ADMINISTRATIVO
1. Aholku Batzordea Osoko Bilkuran: txostenak, 1. Junta Asesora en Pleno: emisién de informes,
kontsultak eta aholkuak ematea, argibideak, recomendaciones, instrucciones, circulares,
zirkularrak, ikerketak, memorioak, aruak et kontsultei estudios, memorias, normas y respuesta a consultas
Idazkaritzaren bidezko erantzunak. por Secretaria.

1. Bilera kopurua. 5 1. Numeros de reuniones.

2. Txosten kopurua. 10 2. Numero de Informes.

3. Beste jarduera batzuk. 100 3. Numeros de otras actuaciones.
2. Batzorde iraunkorra 2. Comision permanente

1. Bilera kopurua. 5 1. Numeros de reuniones.

2. Txosten kopurua. 20 2. Numero de Informes.
3. Enpresa Sailkapen Batzordea 3. Comision de Clasificacion Empresarial

1. Bilera kopurua. 10 1. Numeros de reuniones.

Sailkapena lortu duten espediente kopurua 25 2. Numero de expedientes de obtencién de

clasificacion.

Fidagarritasun berripen kopurua 1.500 3. Numero de renovaciones de solvencia.

Sailkapena berrikuste espediente kopurua 600 4. Numero de expedientes revision clasificacion.

Enpresei aholkularitza 1.000 5. Asesoria a empresas

4. Relaciones con la Unién Europea, el Ministerio y
otras Juntas Consultivas del Estado.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA RACRICE INDICADOR

1. Bilera kopurua. 8 1. Numero de reuniones.

2. Beste jarduera batzuk. 400 2. Numero de otras actuaciones.

9. GARAPEN INFORMATIKOAK 9. DESARROLLOS INFORMATICOS
1. Kontratuen eskuragarritasuna. 1. Accesibilidad de los contratos.

1. Integratutako botere esleitzaileen kopurua. 1. Numero de poderes adjudicadores integrados.
Urtearen amaieran. 800 Al cierre del afo.

Ekitaldian Txertatuta. 90 Incorporados en el gjercicio.

2. Argitaratutako espediente eta kontratu 2. Numero de expedientes y contratos

kopurua. publicados.

Resvaconen argitaratutako kontratuak. 300.000 Publicados en el REVASCON.
Profilean argitaratutako espedienteak. 300.000 Publicados en el Perfil.
3. Hilean web-orrialdeak izan duen bisita- 3. Numero visitas pagina web/mes.
kopurua.
Saioak. 2.000.000 Sesiones.
Erabiltzaileak. 500.000 Usuarios.
Bisitatutako orrien kopurua. 5.000.000 N. paginas visitadas.
Bisitari berriak. 33,3% Nuevos visitantes.
Errepikatzen dutenak. 66,7% Repiten.
2. Informazio-sistemak garatzea eta mantentzea. 2. Desarrollo y mantenimiento de sistemas de
informacion.

1. Integratutako erabiltzaile-kopurua. 1. Numero de personas usuarias integrados.
Profil/ Revascon plataformako izapidegile-| 4.000 Numero de personas tramitadoras
kopurua. Plataforma Perfil/Revascon.

2. Teletramitazioko sistemak erabiltzen dituzten 2. Numero de empresas que utilizan los sistemas

enpresa-kopurua. de teletramitacion.

Kontratisten Erregistro Ofiziala ROC/Registro Oficial de Contratistas.
Espediente telematikoak. 7.000 Expedientes telematicos.
Berritze automatikoak. 8.000 Renovaciones automaticas.
Berritze  automatikora  harpidetutako| 4.000 Empresas suscritas a Renovacion
enpresak. automatica.
INTENTIA (lizitazio elektronikorako INTENTIA (Habilitacion para Licitacion
gaikuntza). Electrénica).
Inskribatu gabeko enpresak. 6.000 Empresas no inscritas.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MACRICD INDICADOR
Sortutako ABEE edo aldi baterako 500 UTE/Uniones temporales de empresas
enpresa-elkarteak. constituidas.

LIZITAZIO ELEKTRONIKOA. LICITACION ELECTRONICA.

Elektronikoki lizita daitezkeen| 8.000 Expedientes licitables electronicamente.

espedienteak.

Eskaintza elektronikoak jaso dituzten| 7.900 Numero de expedientes que han recibido

espediente-kopurua. ofertas electronicas.

Elektronikoki jasotako eskaintza-kopurua. | 20.000 Numero de ofertas recibidas
electrénicamente.

Lizitazio elektronikoa espediente duten 500 Numero de entidades con expedientes de

entitateen kopurua. licitacion electrénica.

PROFILA. PERFIL.

Espedienteekin lotutako interesatuak. 60.000 Numero de personas interesadas en
expedientes.

Espedienteekin lotutako enpresak. 7.000 Numero empresas interesadas en
expedientes.

ENPRESA SAILKAPENA. CLASIFICACION DE EMPRESAS.
Espediente telematikoak guztira. 1.775 Total de expedientes telematicos.
Kaudimen ekonomikoko eskaera| 1.100 Solicitudes de solvencia econdmica
telematikoak 400 telematica
Kaudimen tekniko telematikoaren Solicitudes de  solvencia  técnica
eskaerak teleméatica

3. Beste Zerbitzu Txosten batzuk. 3. Otros informes de servicio.

1. IREKIAk zuzenean emandako pliken 600 1. Aperturas de plicas retransmitidas en

irekiera: directo por IREKIA:

2. |zapidegileen trebakuntza. 2. Formacion tramitadoras.

Ikastaroak. 60 Cursos.
lkasleak. 700 Alumnado.
3.Enpresen trebakuntza. 3. Formacién de empresas.
Ikastaroak. 10 Cursos.
lkasleak. 100 Alumnos.
10. KONTRATUEN INGURUKO ERREKURTSOEN 10. ORGANO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS
ADMINISTRAZIO ORGANOA CONTRACTUALES
1. Kontratazio alorreko errekurtso bereziak eta 1. Recursos especiales de contratacion y supuestos
deuseztasuneko kasu bereziak ebaztea. especiales de nulidad.
1. Espediente kopurua. 230 1. Numero de expedientes.
2. Errekurtsoen ebazpenak. 220 2. Resolucion de recursos.
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HELBURUA
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ADIERAZLEA

MAGNITUDEA
MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION
INDICADOR

2. Kudeaketako aplikazio informatikoa garatzea.

1. Prozeduraren kudeaketa.

2. Datu-baseak.

3. Jasotako gaiei buruzko estatistikak.
4. Urteko memoria.

3. Errekurtso bereziari buruz HAEEkK antolatutako
ikastaroak burutzea.

4. Jardueren memoria eta doktrinaren bilketa egitea.

5. Errekurtsoak ebazten diharduten beste
organoekin batera koordinazio-bileretan parte
hartzea.

2. Mantenimiento de la aplicacion informatica de
gestion.

1. Gestion del procedimiento.

2. Bases de datos.

3. Estadisticas sobre asuntos recibidos.
4. Memoria anual.

3. Imparticion de cursos organizados por IVAP sobre
el recurso especial.

4. Elaborar memoria de actividad y recopilacion de
doctrina.

5. Participar en reuniones de coordinaciéon otros
6érganos resolutorios.
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6115 LEHIAREN EUSKAL AGINTARITZA
ARDURADUNA

06 EKONOMIA ETA OGASUNA

EKONOMIA, FINANTZA ETA AURREKONTU
SAILBURUORDETZA

2021

PROGRAMA

6115 AUTORIDAD VASCA DE LA COMPETENCIA

RESPONSABLE

06 ECONOMIA Y HACIENDA

VICECONSEJERIA DE ECONOMIA, FINANZAS Y
PRESUPUESTOS

MEMORIA

Programa honen bidez “Lehiaren Euskal Agintaritza” 6115

Programaren  aurrekontu-zuzkidura finantzatzen

da,

transferentzi baten bidez. Programa hori Lehiaren Euskal
Agintaritzak kudeatzen du, Lehiaren Euskal Agintaritzari

buruzko otsailaren 2ko 1/2012 Legeari jarraiki.

A través de este Programa se financia la dotacion
presupuestaria, via transferencia, del
“Autoridad Vasca de la Competencia”, gestionado por la
Autoridad Vasca de la Competencia, en virtud de la Ley 1/
2012, de 2 de febrero, de la Autoridad Vasca de la

Programa 6115

Competencia.
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA eI INDICADOR

1. Lehiaren Euskal Agintaritzaren helburuak honako
hauek dira:

1. Lehiaren Defentsa: lehiaren aurkako jokabideak

ikertu eta zehatzea.

2. Lehia sustatzea herri-erakundeei dagokienez, eta
erakundeen arteko lankidetza.

3. Lehiaren kultura sustatzea gizartean.

4. Barruko eraginkortasuna optimizatzea lanean.

Bere adierazleekin batera, aipatutako ekintzen garapen
osoa erakunde autonomoen atalaren barnean dago.

1. Los objetivos de la Autoridad Vasca de la

Competencia son los siguientes:

1. Defensa de la Competencia: Investigacion y
Sancion de las conductas contrarias a la
competencia.

2. Promocion de la competencia en relacion con las
Instituciones Publicas y colaboracion
interinstitucional.

3. Fomento de la cultura de la competencia en la
sociedad.

4. Optimizacion de la eficiencia interna en el trabajo.
El desarrollo completo de las acciones, junto con sus

indicadores, queda incluido en el apartado de los
Organismos Auténomos.
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PROGRAMA

6311 FINANTZA POLITIKA

ARDURADUNA

06 EKONOMIA ETA OGASUNA

EKONOMIA, FINANTZA ETA AURREKONTU
SAILBURUORDETZA

2021

PROGRAMA
6311 POLITICA FINANCIERA
RESPONSABLE

06 ECONOMIA Y HACIENDA

VICECONSEJERIA DE ECONOMIA, FINANZAS Y
PRESUPUESTOS

MEMORIA

Programa honen eduki garrantzitsuenak honako hauek dira:
bere eskumeneko finantza-arauak garatzea, finantza-
erakundeak ikuskatu eta gainbegiratzea baldin eta
beraiengan bereganaturiko eskumenak badauzka baita
gizarte-aurreikuspeneko erakundeena ere, Euskadiko
Diruzaintza Nagusia kudeatzea, Jaurlaritzaren finantza-
eragiketak gainbegiratzea, elkarrekiko berme-baltzuak
indartzea, eta Jaurlaritzaren abal-politika antolatzea.

Los contenidos principales de este programa son los
siguientes: el desarrollo de la normativa financiera de su
competencia, la inspeccién y supervision de las entidades
financieras sobre las que existen competencias asumidas y
de las entidades de prevision social voluntaria, la gestion de
la Tesoreria General del Pais Vasco, la supervision de las
operaciones financieras del Gobierno, la potenciacién de
las sociedades de garantia reciproca, y la instrumentacion
de la politica de avales del Gobierno.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNATUDE ACCION
ADIERAZLEA NENTE INDICADOR
1. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOAK BERE 1. DESARROLLO DE LA LEGISLACION
GAIN HARTUTAKO ESKUMENEI BURUZKO FINANCIERA SOBRE LAS COMPETENCIAS
FINANTZA LEGEDIA GARATZEA ASUMIDAS
1. Finantza sektoreko arloetan arau- proposamenak. 1. Propuestas de normativa en areas del sector
financiero.
1. Proposamenak. 2 1. Propuestas.
2. Estatuaren eta Europako Batasunaren finantza 2. Elaboracion de Informes sobre proyectos de Ley y
arloko lege proiektuei eta arauei buruzko txostenak normativa del area financiera del Estado y de la
egitea, behar izanez gero, aldatzeko proposamenak Union Europea a efectos, en su caso, de
eta errekurtsoak aurkezteko. presentacion de propuestas de modificacion o
recursos.
1. Txostenak. 2 1. Informes.
2. Proposamenak. 2 2. Propuestas.
2. ASEGURU ARTEKARIEN BAIMENA ETA 2. AUTORIZACION Y SUPERVISION DE
KUSKATZEA MEDIADORES DE SEGURO
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNATUDE ACCION
ADIERAZLEA NPENTUE INDICADOR
1. Aseguru artekaritzek jarduteko baimenak ematea. 1. Concesion de autorizaciones para ejercer la
actividad de Correduria de Seguros.
1. Resoluciones. 2 1. Resoluciones.
2. Aseguru Artekarien Erregistro Berezia eta 2. Mantenimiento del Registro Especial de Personas
aurrekoak inskribatuta dauden Aseguru Corredoras de Seguros, de Sociedades de
Artekaritzako Sozietateen eta berauen Correduria de Seguros y de sus Personas
goikardudunen Erregistro Berezia mantentzea. Ejecutivas, en el que se inscriben los anteriores.
1. Idazpenak. 50 1. Anotaciones.
3. Aseguru artekarien jarduera ikustatzea, aldian 3. Supervisién de la actividad de las personas
aldiko ikuskapenak eginez. mediadoras de seguros, con realizacion de
inspecciones periodicas.
1. Ikuskapen kopurua. 1 1. Numero de inspecciones.
2. Estatistika eta Kontabilitate Aitorpenaren 150 2. Comprobaciéon de la regularidad de la
aurkeztu izana egiatatzea. presentacion de la Declaracion Estadistico
Contable.
3. BORONDATEZKO GIZARTE 3. CONTROL DE LA SOLVENCIA'Y
AURREIKUSPENEKO ERAKUNDEEN CUMPLIMIENTO DE LA LEGALIDAD DE LAS
KAUDIMENA KONTROLATZEA ETA LEGEDIA ENTIDADES DE PREVISION SOCIAL
BETETZEA VOLUNTARIA
1. Borondatezko gizarte-aurreikuspeneko 1. Elaboracién y ejecucion del plan de inspeccion
erakundeen ekonomia eta finantzak ikuskatzeko econdmico-financiera de las entidades de prevision
plana prestatu eta betearaztea. social voluntaria.
1. Aktak egin, ikuskatze txostenak landu eta, 5 1. Elaboracion de las actas, informes de
hala  badagokio, errekerimenduak edota inspeccion y requerimientos y/o propuestas de
espedienteak irekitzea: txostenak, aktak, apertura de expediente, en su caso: informes,
gertakariak, errekerimenduak. actas, relaciones de hechos, requerimientos.
2. Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko 450 2. Supervisién continua de los datos aportados
Erakundeek aurkeztutako estatistika- eta via Documentacion Estadistico Contable por las
kontabilitate-dokumentazioaren bidetik EPSV.
emandako datuak etengabe gainbegiratzea.
2. Borondatezko gizarte-aurreikuspeneko 2. Control y seguimiento de las entidades de
erakundeen kontrola eta jarraipena egitea, ondoren prevision social voluntaria en los siguientes
zehazten diren gaiei dagokienez: aspectos:
1. Balantze eta emaitza-kontuen hiruhileko eta 28 1. Realizacién de informes trimestrales y anual
urteko  txostenak  egitea. Txostenetatik sobre balances y cuentas de resultados,
ondorioztatutako jardunak kontrastatu eta contraste y propuesta de actuaciones derivada
proposatzea. de los mismos.
2. Kontsultak eta komunikazioa Borondatezko 200 2. Consultas y Comunicacién con las EPSV y
Gizarte Aurreikuspeneko Erakundeekin, eta con las personas socias y beneficiarias de las
haien bazkideekin eta onuradunekin. mismas.
3. Europako Banku Zentralari informazioa 8 3. Remision de documentacién al Banco Central
bidaltzea. Europeo.
3. Borondatezko gizarte-aurreikuspeneko 3. Mantenimiento del Registro de Entidades de

erakundeen Erregistroa mantentzea.

Prevision Social Voluntaria.
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Erregelamendu berria garatzeko eta AOKSIn
ezartzeko behar diren azterlanak egitea.

4. Premiamendu bidezko diru-bilketaren
kudeaketarako erakunde pribatu bati esleitutako
zerbitzuen kontratua betearazi eta jarraitzea.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNATUDE ACCION
ADIERAZLEA NENTTUE INDICADOR
1. ldazpenak. 300 1. Anotaciones.
4. DIRUZANTZA KUDEATZEA 4. GESTION DE LA TESORERIA
1. Diruzaintzaren beharrak hiru hilean behin 1. Planificaciéon trimestral de las necesidades de
planifikatzea eta baldintzak negoziatzea. Tesoreria y negociacién de las condiciones de la
misma.
1. Diruzaintzaren urteko plana eta hiru hileko 5 1. Elaboracion del Plan anual y de Presupuestos
aurrekontuak prestatzea. trimestrales de Tesoreria.
2. Diruzaintzaren aurreikuspenak kontrastatzea, 12 2. Contraste de las previsiones de Tesoreria,
Diruzaintzaren egoera hilero kontrolatzea, control mensual de la situacion de Tesoreria,
finantzen laburpenak eta sarrerak hilero control mensual de los extractos e ingresos
kontrolatzea: txosten kopurua. financieros: numero de informes.
2. Administrazioa aurrean dela egindako abalen eta 2. Mantenimiento del Registro de Fianzas y Avales
fidantzen erregistroa mantentzea. prestados ante esta Administracion.
1. Jasotako fidantza eta abal kopurua. 1.500 1. Numero de fianzas y avales recibidos.
3. Ordainketak geroratu eta zatikatzeko eskariak 200 3. Resolucidon de solicitudes de aplazamiento y
erabakitzea. fraccionamiento de pagos.
4. Zorrak konpentsatzeko ofiziozko erabakia. 200 4. Resolucion de compensacion de oficio de deudas.
5. Elektronikoki kobratzeko erak batzea. 5. Unificacién de las formas de cobro electrénicos.
1. Finantza entitateekin hitzarmena. 1 1. Convenios con Entidades Financieras.
2. Bilerak. 2 2. Reuniones.
5. PREMIAMENDU-BIDEKO DIRU-BILKETA 5. RECAUDACION EN ViA DE APREMIO
1. Diru-bilketa araudi berria. 1 1. Reglamento nuevo de recaudacion.
2. Premiamendu-bideko diru-bilketa optimizatzea. 2. Optimizacién de la recaudacion en via de
apremio.
1. Eskudirutan egindako diru bilketaren hileko 24 1. Informes mensuales y semestrales de
eta seihileko txostenak. recaudacion efectiva.
2. Premiamendu-bideko derrigorrezko diru-| 1.600 2. Gestion y resolucion de recursos derivados de
bilketatik ondorioztatutako errekurtsoak kudeatu la recaudacion ejecutiva en via de apremio.
eta erabakitzea.
3. Diru-bilketaren barne-zirkularrak 5 3. Circulares internas de recaudacion (derivacion
(erantzukizuna bideratzea, zorrak zatikatzeko de responsabilidad, plazos de fraccionamientos
epeak, sarrerak itzultzea, kobraezinak, de deudas, devolucién de ingresos, fallidos,
enkanteak) subastas)
3. Dekretu berrian egindako aldaketak Dirubilketa 12 3. Realizacién de los estudios pertinentes de cara al

desarrollo del nuevo Reglamento de Recaudacion e
implementacion en SIPCA de los cambios
introducidos en el nuevo Decreto.

4. Ejecucion y seguimiento del contrato de servicios
adjudicado para la gestién recaudatoria en via de
apremio con una entidad privada.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNATUDE ACCION
ADIERAZLEA NPENTUE INDICADOR
1. Jarraipen txostenak. 12 1. Informes de seguimiento.
2. Hitzarmenak, beste administrazio eta 3 2. Firma de convenios con diferentes
korporazio  batzuekin, informazio-hornidura administraciones y corporaciones para la mejora
hobetzeko. del suministro de informacion.
5. Hitzarmenak hainbat erakunderekin eta 2 5. Convenios con diferentes instituciones y
zuzenbide pribatuko erakunde publikoen kudeaketa- Encomiendas de Gestion de Entes Publicos de
gomendioak, zuzenbide publikoko diru-sarreren Derecho Privado para la recaudacion ejecutiva de
bilketa exekutiborako. sus ingresos de derecho publico.
6. Ordainketak geroratu eta zatikatzeko eskariak 150 6. Resoluciones de solicitudes de aplazamiento y
erabakitzea fraccionamiento de pagos.
6. JAURLARITZA OSOAREN FINANTZA 6. NEGOCIACION Y SUPERVISION DE LAS
ERAGIKETEN BALDINTZAK NEGOZIATZEA ETA CONDICIONES DE LAS OPERACIONES
IKUSKATZEA FINANCIERAS DEL CONJUNTO DEL GOBIERNO
1. Eusko Jaurlaritza eta EAEn jarduten duten 1. Negociaciéon entre el Gobierno Vasco y las
erakunde finantzarioen arteko negoziaketa entidades financieras operantes en la CAPV, de las
eragiketen baldintza aktibo zein pasiboei buruz baita condiciones de las operaciones tanto pasivas como
diru-laguntzen hitzarmenen maileguei aplikagarriei activas asi como las aplicables a los préstamos de
buruz ere. convenios subvencionales.
1. Erakunde finantzarioekin izandako bilerak 12 1. Reuniones con entidades financieras para la
baldintzak negoziatzeko. negociacion de las condiciones.
2. Politko  Politkako eta  Baliabideen 1 2. Emision de Circular de la Direccion de Politica
Erakundeetako zuzendaritzaren zirkularra, Financiera fijando las condiciones.
baldintzak ezartzeko.
2 Sektoreetarako eta etxebizitzarako inbertsioak 2. Supervision de las condiciones financieras de los
finantzatzeko hitzarmenen baldintza finantzarioak Convenios de financiacion de inversiones para
gainbegiratzea. distintos sectores y vivienda.
1. Sailen hitzarmen zirriborroak ikuskatzeko 6 1. Informes de supervisién de los borradores de
txostenak. convenios de los distintos departamentos.
3. Erakunde eta baltzu publikoen zorpetze 3. Supervision y autorizacion, en su caso, de las
eragiketak ikuskatzea eta, hala badagokio, operaciones de endeudamiento de los entes y
baimentzea. sociedades publicas.
1. Erakunde eta baltzu publikoek gauzatu 5 1. Informes previos sobre cada operacion de
beharreko zorpetze eragiketa bakoitzaren endeudamiento a formalizar por entes vy
aurretiazko txostenak. sociedades publicas.
2. Baimenak emateko ebazpenak. 5 2. Resoluciones de autorizacion.
4. Publikoak ez diren partaidetutako erakunde eta 4. Autorizacién, en su caso, a las personas
baltzuetan  Jaurlaritzaren  ordezkariak  direnei representantes del Gobierno en entes y sociedades
baimena ematea, hala badagokie, erakunde horien participadas no publicas de las operaciones de
zorpetze-eragiketak egiteko. endeudamiento de esas entidades.
1. Baimena emateko ebazpenak. 2 1. Resoluciones de autorizacion.

5. Aurrekontu Orokorretan sartuta ez dauden
erakundeen zorpetze eskemak ezartzeko laguntza
ematea; eta, partaidetza publikoko proiektuen
koordinazio finantzarioa.

5. Ayuda en el establecimiento de esquemas de
endeudamiento a entes no incluidos en los
Presupuestos Generales y coordinacion financiera
de proyectos con participacion publica..
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNATUDE ACCION
ADIERAZLEA NENTTUE INDICADOR
1 . Txostenak. 4 1. Informes
7. BALORE-MERKATUAK IKUSKATZEA 7. SUPERVISION DE LOS MERCADOS DE
VALORES
1. EAEko Baloreak Kontratatzeko Zentroen araubide 1. Ejecucion de las competencias asumidas por el
juridikoa arautzen duen Dekretuak bere gain Decreto que regula el régimen juridico de los
hartutako eskumenak betearaztea. Centros de Contratacion de Valores de la CAPV.
1. Bilboko Burtsaren kideen baimen ebazpenak. 2 1. Resoluciones de autorizacién de personas
miembros de la Bolsa de Bilbao.
2. Bilboko Burtsan kotizatzen duten baloreak 2 2. Resoluciones de exclusion de valores que
kanporatzeko ebazpenak. cotizan en Bolsa de Bilbao.
3. Baimena emateko ebazpena, hala 1 3. Resolucién de autorizacion, en su caso, de los
dagokionean, Bilboko  Balore  Burtsaren presupuestos de la Bolsa de Valores de Bilbao.
aurrekontuei dagokienez.
2. Kide gisa parte hartzea Balore Merkatuaren 2. Participacion como vocal en el Comité Consultivo
Batzorde Nazionalaren Kontsultarako Batzordean. de la Comisién Nacional del Mercado de Valores.
1. Bilera-kopurua. 10 1. NUmero de reuniones.
3. Bilboko finantza guneari laguntza ematea 3. Apoyo a la Plaza Financiera de Bilbao como
erabakigune gisa eta finantza zerbitzuak emateko centro de decision y de prestacion de servicios
zentro gisa. financieros.
1. Bilbao Plaza Financiera  sustapen- 12 1. Reuniones Sociedad Promotora Bilbao Plaza
sozietatearen bilerak. Financiera.
8. EUSKADIKO ELKARREKIKO BERME- 8. POTEN,CIACIC'),N DE LAS SOCIEDADES DE
SOZIETATEAK INDARTZEA GARANTIA RECIPROCA DE EUSKADI
1. Euskadiko EBSen abal-jarduerari laguntzea, 1. Apoyo a la actividad avalistica de las SGR de
Hornidura Teknikoen Funtsa indartuz Euskadi mediante el reforzamiento del Fondo de
Provisiones Técnicas
1. Hornidura Teknikoen Funtsa indartzeko 1 1. Nuevo Convenio para el reforzamiento del
hitzarmen berria. Fondo de Provisiones Técnicas.
2. Hitzarmena betetzea 1 2. Cumplimiento del Convenio
2. Enpresa ertain eta txikientzako finantzaketa- 2. Apoyo a la reduccion del coste de financiacion
kostua murrizten laguntzea, erakunde horiek para las medianas y pequefias empresas mediante
abalatutako arriskuak birfidantzatuz. el reafianzamiento de los riesgos avalados por estas
entidades.
1. SGR batek abalatutako eragiketetarako Eusko 2 1. Numero de convenios financieros que regulan
Jaurlaritzaren laguntza arautzen duten finantza- el apoyo del Gobierno Vasco a las operaciones
hitzarmenen kopurua.. avaladas por una SGR.
2. Sozietateekin  sinatutako  hitzarmenak 4 2. Cumplimiento de los Convenios suscritos con
betetzea. Aldizkako likidazioen kopurua. las Sociedades. Numero de liquidaciones
periddicas.
3. Diruzko gordailuaren kontrol-txostena 2 3. Informe de control del depésito dinerario
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNATUDE ACCION
ADIERAZLEA NPENTUE INDICADOR
4. Hitzarmenen arabera berrikusi beharreko 150 4. Analisis de expedientes objeto de revision de
espedienteak aztertzea. acuerdo con los convenios.
3. Euskadiko EBSen jarraipena eta ikuskapena. 3. Seguimiento y supervision de las SGR de
Euskadi.
1. Hornidura Teknikoen Funtsa indartzeko 4 1. Informes de control de ratios de actividad,
hitzarmen berria. garantia y morosidad.
2. Euskadiko EBSen faltaren analisia 1 2. Andlisis de la falencia de las SGR de Euskadi
9. LUZARO KREDITU-EGOITZA 9. APOYO DE LUZARO ESTABLECIMIENTO
FINANTZIARIOAREN BABESA EUSKAL FINANCIERO DE CREDITO PARA MEJORA DE LA
ENPRESA TXIKI ETA ERTAINEN CAPITALIZACION DE LA PYME VASCA
KAPITALIZAZIOA HOBETZEKO
1. Mailegu parte-hartzaileak emateko eta sendotze 1. Programa de apoyo para la concesion de
finantzariorako babes programa. préstamos participativos y de consolidaciéon
financiera.
1. Baldintza finantzario berriekin bat hitzarmena 1 1. Actualizacion del Convenio a las nuevas
eguneratzea. condiciones financieras.
2. Finantza-lankidetzaren hitzarmena kudeatzea. 6 2. Gestion del Convenio de colaboracion
Diruz lagundutako interes-tasen eta abalen financiera. Pagos de las subvenciones de tipos
komisioen ordainketa. de interés y comision de aval.
3. Finantza-lankidetzaren hitzarmena kudeatzea. 4 3. Gestion del Convenio de colaboracion
Hitzarmenetik eratorritako akatsengatiko financiera. Pagos por fallidos derivados del
ordainketak. convenio.
4. Hitzarmenen arabera baimendu behar diren 70 4. Andlisis de expedientes objeto de revision de
expedienteen azterketa. Txostenen kopurua. acuerdo con los convenios. Numero de informes.
10. JAURLARITZAREN ABAL POLITIKA 10. CONTROL E INSTRUMENTACION DE LA
AURRERA ERAMATEA ETA KONTROLATZEA POLITICA DE AVALES DEL GOBIERNO
1. Abalak eman aurreko txostenak egitea. 1. Emision de informes previos a la concesion de
avales.
1. Txostenak. 2 1. Informes.
2. Abalen instrumentazioa. 2. Instrumentacion de los Avales.
1. Abal dokumentuak eta errefinatzamendua 2 1. Documentos de Aval y Refianzamiento
3. Euskal Autonomia Erkidegoko Abalen Erregistroa 3. Mantenimiento del Registro de Avales de la
mantentzea. Comunidad Auténoma.
1. Erregistroa. 12 1. Registro.
2. Arrisku aldakorraren hilabeteetako eta urteko 13 2. Informes mensuales y anual de riesgo vivo.
txostenak.
4. Abalak betearaztekotan, ordainketa 6 4. Propuestas de Pago en caso de ejecucion de los
proposamenak egitea. mismos.
5. Borondatezko epearen barruan, kobratzeko 6 5. Gestidn del procedimiento de recobro en periodo

jardunbidea kudeatzea.

voluntario.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNATUDE ACCION
ADIERAZLEA NENTTUE INDICADOR
6. Erakunde eta baltzu publikoek eman beharreko 6. Supervision y autorizacién, en su caso, de los
bermeak ikuskatu eta baimentzea, hala badagokio. avales a prestar por los entes y sociedades publicas.
1. Baimena emateko aginduen proposamena. 1 1. Propuesta de érdenes de autorizacion.
11. COVID-19REN ERAGINA ARINTZEKO 11. GESTION DEL PROGRAMA QUE
LAGUNTZ BIDERATUKO DUEN PROGRAMA INSTRUMENTA EL APOYO PARA PALIAR EL
KUDEATZEA (50/2020 DEKRETUA) IMPACTO DEL COVID-19 (DECRETO 50/2020)
1. Finantza-erakunde laguntzaileekin sinatutako 18 1. Cumplimiento de los Convenios suscritos con las
hitzarmenak betetzea. Interesen diru-laguntzak entidades financieras colaboradoras. Revisiones de
likidazioen berrikuspenak. liquidacion de subvenciones de intereses.
2. Euskadiko Eskualdeetako Zerbitzu Orokorrekin 3 2. Cumplimiento del Convenio suscrito con las SGR
sinatutako hitzarmena betetzea. Abal- de Euskadi. Revisiones de liquidacion subvencion
komisioetarako diru-laguntzen likidazioen comisiones de aval.
berrikuspenak.
3. Programaren jarraipen-txostena. Arrisku biziaren 12 3. Informe de seguimiento del programa. Control del
kontrola, amortizazio kobraezinak eta diru-laguntzen riesgo vivo, amortizaciones. fallidos y pago de
ordainketa. subvenciones.
12. EUSKADIKO SGR ERREGISTROA 12. MANTENIMIENTO E IMPLEMENTACION DEL
MANTENTZEA ETA EZARTZEA REGISTRO DE SGR DE EUSKADI
1. Estatutuak eta estatutu-aldaketen idatzoharrak. 2 1. Estatutos y anotaciones de cambios estatutarios
2. Administrazio Kontseiluaren miembroak 22 2. Inscripcion miembros del Consejo de
inskribatzea. Administrazio Kontseiluko kideen Administracion. Anotacion cambios en los miembros
aldaketen oharpena. del Consejo de Administracion.
3. Administrazio Kontseiluko kideei abalak ematea 10 3. Resoluciones de avales a miembros del Consejo
ebaztea. de Administracion.
4. Ekonomia- eta finantza-informazioa. 5 4. Informacion Econdmico Financiera.

65




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI

66



Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI

«tiF W

Gastuen Egoera-orria
El Estado de Gastos

I

PN




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI

68



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra
Administracion General

06 Ekonomia eta Ogasuna

ORGANIKOA / ORGANICA

2021

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

FUNTZIONALA / FUNCIONAL
1229 COVID-19K eragindako krisiaren aurkako neurriak

EKONOMIKOA / ECONOMICA

06 Economia y Hacienda 1229 Medidas contra la crisis provocada por COVID-19
EURO / EUROS
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06 EKONOMIA ETA OGASUNA 32.250.176
ECONOMIA Y HACIENDA
06 | 1229 COVID-19K ERAGINDAKO KRISIAREN AURKAKO NEURRIAK 32.250.176
MEDIDAS CONTRA LA CRISIS PROVOCADA POR COVID-19
06 | 1229 | 03 Zerbitzu Zuzendaritza 50.000
Direccion de Servicios
06 | 1229 | 03 |2 Funtzionamendu-gastuak 50.000
Gastos de funcionamiento
06 | 1229 03 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 50.000
Otros servicios exteriores
06 | 1229 | 03 (237 Hornidurak 50.000
Suministros
06 | 1229 03 |23763 Kontsumitzeko eta birjartzeko osasun-gaiak 50.000
Material sanitario para consumo y reposicion
06 | 1229 | 03 (23763 | 001 COVID-19 prebentzio-materiala- Economia eta Ogasun Saila 50.000
Material prevencion COVID-19 Economia y Hacienda
06 | 1229 12 Finantza Politika Zuzendaritza 32.200.176
Direccidn de Politica Financiera
06 1229 | 12 |7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 32.200.176
Transferencias y subvenciones operaciones capital
06 | 1229 12 |75 Enpresa, familia eta IAGE-ei 32.200.176
A empresas, familias e ISFL
06 | 1229 12 |751 EAEko SPren partaidetza duten enpresei 27.200.176
A empresas participadas por el SP de la CAE
06 | 1229 12 [75102 EAEko SPren partaidetza duten enpresei, best. era 27.200.176
A empresas participadas por SP de CAE, otras oper
06 | 1229 12 (75102 | 001 ELKARGIri Berme-Baltzuak hornidura teknikoen funtserako laguntza. 18.500.000
Luza daiteke
Subvencion fondo de provisiones técnicas a ELKARGI. Ampliable
06 | 1229 12 |75102 | 002 ETEen finantziazio-kostua murrizteko diru laguntza - Abal komisioa 8.700.176
Konpromiso kreditua: 2022: 1,96 M; 2023: 1,84 M; 2024: 1,51 M; 2025:
1,18 M; Gainontzeko 2028: 1,60 M; Guztira: 8,09 M.
Subvencion reduccion coste financiacion pymes-Comision de aval
Crédito de compromiso: 2022: 1,96 M; 2023: 1,84 M; 2024: 1,51 M; 2025:
1,18 M; Resto hasta 2028: 1,60 M; Total: 8,09 M.
06 | 1229 12 |752 Bestelako enpresei 5.000.000
A otras empresas
06 | 1229 12 |75202 Bestelako enpresei, beste eragiketa batzuetarako 5.000.000
A otras empresas, para otras operaciones
06 | 1229 12 (75202 | 001 ETEen finantziazio-kostua murrizteko diru laguntza. Interes-tasa 5.000.000
Konpromiso kreditua: 2022: 8,52 M; 2023: 8,46 M; 2024: 6,80 M; 2025:
5,14 M; Gainontzeko 2029: 8,39 M; Guztira: 37,31 M.
Subvencion reduccion coste financiacion pymes-Tipo interés Crédito de
compromiso: 2022: 8,52 M; 2023: 8,46 M; 2024: 6,80 M; 2025: 5,14 M;
Resto hasta 2029: 8,39 M; Total: 37,31 M.
GUZTIRA 32.250.176 32.250.176
TOTAL
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Administrazio Orokorra GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
Administracion General ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
06 Ekonomia eta Ogasuna 5511 Estatistika
06 Economia y Hacienda 5511 Estadistica
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06 EKONOMIA ETA OGASUNA 14.074.110
ECONOMIA Y HACIENDA
06 | 5511 ESTATISTIKA 14.074.110
ESTADISTICA
06 | 5511 00 Saila 14.074.110
Consejeria
06 | 5511 00 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 13.674.110
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
06 | 5511 00 |41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 13.674.110
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
06 | 5511 00 |[412 Erakunde autonomoei 13.674.110
A Organismos Auténomos
06 | 5511 00 |41201 Erakunde autonomo administratiboei 13.674.110
A Organismos Auténomos Administrativos
06 | 5511 00 (41201 [ 001 Ohiko gastuetarako EUSTATI egin beharreko transferentzia. 13.674.110
Transferencia al IVE - Gasto corriente.
06 | 5511 00 |7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 400.000
Transferencias y subvenciones operaciones capital
06 | 5511 00 |71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 400.000
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
06 | 5511 00 |712 Erakunde autonomoei 400.000
A Organismos Auténomos
06 | 5511 00 |71201 Erakunde autonomo administratiboei 400.000
A Organismos Auténomos Administrativos
06 | 5511 00 {71201 | 001 Kapital eragiketetarako EUSTATI egin beharreko transferentzia. 400.000
Transferencia al IVE - Operaciones de capital.
GUZTIRA 14.074.110 14.074.110
TOTAL
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Administrazio Orokorra GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
Administracion General ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
06 Ekonomia eta Ogasuna 6110 Ekonomia eta Ogasuna. Egitura eta Laguntza
06 Economia y Hacienda 6110 Estructura y Apoyo de Economia y Hacienda

EURO / EUROS
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06 EKONOMIA ETA OGASUNA 6.853.278
ECONOMIA Y HACIENDA
06 | 6110 EKONOMIA ETA OGASUNA. EGITURA ETA LAGUNTZA 6.853.278
ESTRUCTURA Y APOYO DE ECONOMIA 'Y HACIENDA
06 |6110 | 00 Saila 640.586
Consejeria
06 |6110 | 00 |1 Langile-gastuak 640.586
Gastos de personal
06 | 6110 | 00 (10 Goi-karguak 102.304
Altos cargos
06 | 6110 00 |100 Goi-karguen ordainsariak 102.304
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6110 00 |10000 Goi-karguen ordainsariak 102.304
Retribuciones de Altos Cargos
06 |6110 | 00 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 102.304
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6110 00 |11 Behin-behineko langileak 440.599
Personal eventual
06 | 6110 | 00 (110 Behin-behineko langileen ordainsariak 440.599
Retribuciones del personal eventual
06 |6110 00 (11000 Behin-behineko langileen ordainsariak 440.599
Retribuciones del personal eventual
06 | 6110 00 |11000 | 000 Behin-behineko langileen ordainsariak 440.599
Retribuciones del personal eventual
06 | 6110 00 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 97.683
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6110 00 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 97.683
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6110 | 00 [16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 97.683
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 |6110 | 00 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 97.683
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 |6110 | 02 Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza 263.476
Direccion de Gabinete y Comunicacion
06 |6110 | 02 |1 Langile-gastuak 132.476
Gastos de personal
06 | 6110 | 02 (10 Goi-karguak 72.802
Altos cargos
06 |6110 | 02 [100 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6110 02 |10000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 |6110 | 02 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6110 02 |12 Funtzionarioak 37.368
Funcionarios
06 | 6110 02 |120 Funtzionarioen ordainsariak 37.368
Retribuciones de funcionarios
06 | 6110 | 02 {12000 Funtzionarioen ordainsariak 37.368
Retribuciones de funcionarios
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06 | 6110 02 12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 37.368
Retribuciones de funcionarios
06 | 6110 02 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 22.306
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6110 02 (160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 22.306
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6110 02 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 22.306
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6110 02 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 22.306
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6110 02 |2 Funtzionamendu-gastuak 131.000
Gastos de funcionamiento
06 | 6110 02 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 131.000
Otros servicios exteriores
06 | 6110 02 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 131.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pd.
06 | 6110 02 |23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 131.000
Comunicacion institucional, publicidad
06 | 6110 02 |23601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 1.000
Comunicacion institucional, publicidad
06 | 6110 02 23601 | 001 Dibulgazio eta komunikazio kanpainak 130.000
Campanias de divulgacion y comunicacion
06 | 6110 03 Zerbitzu Zuzendaritza 5.949.216
Direccidn de Servicios
06 | 6110 03 Langile-gastuak 1.330.098
Gastos de personal
06 | 6110 03 |10 Goi-karguak 78.932
Altos cargos
06 | 6110 03 |100 Goi-karguen ordainsariak 78.932
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6110 | 03 [10000 Goi-karguen ordainsariak 78.932
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6110 03 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 78.932
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6110 03 |12 Funtzionarioak 684.703
Funcionarios
06 | 6110 03 |120 Funtzionarioen ordainsariak 684.703
Retribuciones de funcionarios
06 | 6110 03 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 684.703
Retribuciones de funcionarios
06 | 6110 03 {12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 555.006
Retribuciones de funcionarios
06 | 6110 03 12000 | 001 Ordainsariari gehikuntza. 129.697
Incremento retributivo.
06 | 6110 03 |13 Lan-legepekoak 38.982
Laborales
06 | 6110 03 (130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 38.982
Retribuciones de personal laboral fijo
06 | 6110 03 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 38.982
Retribuciones de personal laboral fijo
06 | 6110 03 13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 38.982
Retribuciones de personal laboral fijo
06 | 6110 03 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 527.481
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6110 03 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 170.518
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6110 03 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 170.518

Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
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06 |6110 | 03 [16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 170.518
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6110 03 |161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 288.963
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
06 | 6110 03 |16111 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak 288.963
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones
06 |6110 | 03 (16111 | 000 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak 288.963
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones
06 | 6110 03 |162 Bestelako gastu sozialak 68.000
Otros gastos sociales
06 | 6110 | 03 [16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 68.000
Formacion y perfeccionamiento del personal
06 | 6110 03 (16201 | 000 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 60.000
Formacion y perfeccionamiento del personal
06 | 6110 03 16201 | 001 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza, berdintasun arloan. 8.000
Formacidn y perfeccionamiento de personal en el drea de igualdad.
06 | 6110 03 |[2 Funtzionamendu-gastuak 3.371.118
Gastos de funcionamiento
06 | 6110 03 |21 Alokairuak eta kanonak 9.044
Arrendamientos y cdnones
06 | 6110 03 |212 Eraikuntzak 6.044
Construcciones
06 | 6110 | 03 [21200 Eraikuntzak 6.044
Construcciones
06 |6110 | 03 [21200 | 000 Eraikuntzak 6.044
Construcciones
06 | 6110 03 |215 Informazio prozesuetako ekipoak 3.000
Equipos para procesos de informacion
06 | 6110 03 |21500 Informazio prozesuetako ekipoak 3.000
Equipos para procesos de informacion
06 | 6110 03 21500 | 000 Informazio prozesuetako ekipoak 3.000
Equipos para procesos de informacion
06 | 6110 03 |22 Konponketak eta zainketak 5.415
Reparaciones y conservacion
06 | 6110 | 03 |[224 Altzariak 5.415
Mobiliario
06 | 6110 | 03 [22400 Altzariak 5.415
Mobiliario
06 |6110 | 03 [22400 | 000 Altzariak 5.415
Mobiliario
06 | 6110 03 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 3.356.659
Otros servicios exteriores
06 | 6110 03 |232 Profesional independienteen zerbitzuak 8.200
Servicios de profesionales independientes
06 | 6110 03 |23202 Abokatuak, prokuradoreak eta epaiketa-kostuak 8.200
Abogados, procuradores y costas judiciales
06 |6110 03 (23202 | 000 Abokatuak, prokuradoreak eta epaiketa-kostuak 8.200
Abogados, procuradores y costas judiciales
06 | 6110 03 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 1.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
06 |6110 | 03 [23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 1.000
Atenciones protocolarias y representativas
06 | 6110 03 |23611 | 000 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 1.000
Atenciones protocolarias y representativas
06 |6110 | 03 [237 Hornidurak 2.000
Suministros
06 | 6110 03 |23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria 2.000
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06 |6110 | 03 [23741 | 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria 2.000
Vestuario, uniformes y lenceria
06 | 6110 03 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 3.345.459
Otros servicios exteriores
06 | 6110 03 |23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 2.700
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 |6110 | 03 |23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 2.700
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6110 03 |23811 Garbiketa eta higienea 5.000
Limpieza y aseo
06 |6110 | 03 (23811 | 000 Garbiketa eta higienea 5.000
Limpieza y aseo
06 | 6110 03 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.830
Locomocidn y gastos de estancia
06 | 6110 03 |23831| 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.830
Locomocién y gastos de estancia
06 | 6110 03 |23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap. 22.543
Mante. y explotacion de aplicaciones informaticas
06 | 6110 03 |23861 | 001 SIFEI aplikazioa EGEF funtsak. Lehendik agindutako kreditua: 2022: 22.543
0,02 M; 2023: 0,02 M; Guztira: 0,05 M.
Aplicacion SIFEI Fondos FEDER. Crédito comprometido en afios
anteriores: 2022: 0,02 M; 2023: 0,02 M; Total: 0,05 M.
06 | 6110 | 03 [23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 3.194.000
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
06 | 6110 03 |23880 | 001 Ekipamenduen alokairua. 120.000
Renting equipos.
06 |6110 | 03 (23880 | 002 Lizentziak. 700.000
Licencias.
06 | 6110 03 |23880 | 003 Ekipamenduen mantenua. 1.000
Mantenimiento equipos.
06 | 6110 03 |23880 | 004 Ekipamenduen mantenua (Imprimaketako kontsumigarriak) 8.000
Mantenimiento equipos (Consumibles de impresion).
06 |6110 | 03 (23880 | 005 Instalazioak. 5.000
Instalaciones.
06 | 6110 03 |23880 | 006 Laguntza teknikoa (Banakakoa). 1.640.000
Asistencia técnica (Personal).
06 | 6110 03 |23880 | 007 Ekontrataziorako laguntza teknikoa 210.000
Asistencia técnica Econtratacion
06 | 6110 03 |23880 | 008 Zaharkitutako teknologiak eta hauek zabaltzea. 10.000
Tecnologias obsoletas y ampliaciones.
06 | 6110 03 |23880 | 009 IKUS / SIPCA Aplikazioen mantentze-lanak 500.000
Mantenimiento aplicaciones IKUS /SIPCA
06 | 6110 03 |23899 Bestelako zerbitzuak 110.386
Otros servicios
06 | 6110 03 23899 | 001 Berdintasuna sustatzeko jarduerak. 35.000
Actividades para el impulso de igualdad.
06 | 6110 03 |23899 | 002 Beste lan batzuk. Konpromiso kreditua: 2022: 0,30 M; 2023: 0,30 M; 75.386
Guztira: 0,60 M.
Otros trabajos. Crédito de compromiso: 2022: 0,30 M; 2023: 0,30 M;
Total: 0,60 M.
06 | 6110 03 |6 Inbertsio errealak 1.180.000
Inversiones reales
06 | 6110 03 |62 Bestelako inbertsioak 30.000
Otras inversiones
06 | 6110 03 |625 Informazio prozesuetako ekipoak 30.000
Equipos para procesos de informacion
06 | 6110 03 62501 Informazio prozesuetako ekipoak 30.000

Equipos para procesos de informacion
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06 | 6110 03 162501 | 000 Informazio prozesuetako ekipoak 30.000
Equipos para procesos de informacion
06 |6110 | 03 (63 Inbertsio ukiezinak 1.150.000
Inversiones intangibles
06 | 6110 03 1632 Aplikazio informatikoak 1.150.000
Aplicaciones informaticas
06 | 6110 03 163201 Aplikazio informatikoak 1.150.000
Aplicaciones informaticas
06 | 6110 03 63201 | 001 EJIEri egindako enkargurengatik egin beharreko garaipen informatikoak. 250.000
Lehendik agindutako kreditua.
Desarrollos informaticos a efectuarse mediante encargos a EJIE. Crédito
comprometido en afios anteriores.
06 | 6110 03 163201 | 002 Sailako aplikazio informatikoen gaurkotzea Konpromiso kreditua: 2022: 300.000
0,50 M; 2023: 0,50 M; 2024: 0,50 M; Guztira: 1,50 M.
Actualizacion de las aplicaciones informaticas del Departamento Crédito
de compromiso: 2022: 0,50 M; 2023: 0,50 M; 2024: 0,50 M; Total: 1,50 M.
06 |6110 | 03 (63201 | 003 Ekontratazio Plataformaren mantentze dinamikoa 600.000
Mantenimiento evolutivo Plataforma Econtratacion
06 |6110 03 |8 Finantza-aktiboen gehikuntza 68.000
Aumento de activos financieros
06 | 6110 | 03 (82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak 68.000
Inversiones financieras en otras entidades
06 | 6110 03 |824 Langileentzako kredituak 68.000
Créditos al personal
06 | 6110 03 |82401 Langileentzako kredituak, epe luzera 68.000
A llplazo al personal
06 |6110 | 03 (82401 | 000 Langileentzako kredituak, epe luzera 68.000
A l/plazo al personal
GUZTIRA 6.853.278 6.853.278
TOTAL
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06 Ekonomia eta Ogasuna

2021

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO
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6111 Ekonomia eta Gastu Publikoa

06 Economia y Hacienda 6111 Economia y Gasto Publico
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06 EKONOMIA ETA OGASUNA 10.188.327
ECONOMIA Y HACIENDA
06 | 6111 EKONOMIA ETA GASTU PUBLIKOA 10.188.327
ECONOMIA Y GASTO PUBLICO
06 | 6111 01 Kontrol Ekonomikoko Bulegoa 6.495.682
Oficina de Control Econdmico
06 | 6111 01 |1 Langile-gastuak 5.896.975
Gastos de personal
06 | 6111 01 |10 Goi-karguak 92.732
Altos cargos
06 | 6111 01 |100 Goi-karguen ordainsariak 92.732
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 01 10000 Goi-karguen ordainsariak 92.732
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 01 10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 92.732
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 01 [12 Funtzionarioak 4.659.731
Funcionarios
06 | 6111 01 (120 Funtzionarioen ordainsariak 4.659.731
Retribuciones de funcionarios
06 | 6111 01 {12000 Funtzionarioen ordainsariak 4.659.731
Retribuciones de funcionarios
06 | 6111 01 {12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 4.659.731
Retribuciones de funcionarios
06 | 6111 01 (16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 1.144.512
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6111 01 (160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 1.144.512
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 01 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 1.144.512
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 01 16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 1.144.512
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 01 |2 Funtzionamendu-gastuak 598.707
Gastos de funcionamiento
06 | 6111 01 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 598.707
Otros servicios exteriores
06 | 6111 01 (238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 598.707
Otros servicios exteriores
06 | 6111 01 |23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6111 01 (23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6111 01 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomoacidn y gastos de estancia
06 | 6111 01 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomocidn y gastos de estancia
06 | 6111 01 (23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 1.000
Edicion y distribucion de publicaciones
06 | 6111 01 |23881| 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 1.000
Edicicn y distribucion de publicaciones
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06 | 6111 01 [23899 Bestelako zerbitzuak 581.707
Otros servicios
06 | 6111 01 [23899 [ 001 Kudeaketa eta finantza auditoretza txostenak. Konpromiso kreditua: 2022: 171.191
0,40 M; 2023: 0,30 M; Guztira: 0,70 M.
Informes de auditoria financiera y de gestion. Crédito de compromiso:
2022: 0,40 M; 2023: 0,30 M; Total: 0,70 M.
06 | 6111 01 (23899 | 002 FEAGA eta FEADER kontuen egiaztapena. Konpromiso kreditua: 2022: 217.916
0,13 M; 2023: 0,02 M; Guztira: 0,14 M.
Certificacion cuentas del FEAGA Y FEADER. Crédito de compromiso:
2022: 0,13 M; 2023: 0,02 M; Total: 0,14 M.
06 | 6111 01 |23899 | 003 Finantza analisia eta prozedura Administratiboen auditoria, EAEn eta 120.000
diruz lagundutako erakundeetan. Lehendik agindutako kreditua.
Auditoria andlisis financieros y procedimientos Admon. CAE y entidades
subvencionadas. Crédito comprometido en afios anteriores.
06 | 6111 01 |23899 | 004 Kudeaketa ekonomiko deszentralizatua duten zentroen auditoria. 72.600
Lehendik agindutako kreditua: 2022: 0,02 M; Guztira: 0,02 M.
Auditoria centros con gestion econdmica descentralizada. Crédito
comprometido en afios anteriores: 2022: 0,02 M; Total: 0,02 M.
06 | 6111 10 Ekonomia, Finantzak eta Aurrekontu Sailburuordetz 159.039
Vicecon. de Economia, Finanzas y Presupuestos
06 | 6111 10 1 Langile-gastuak 154.639
Gastos de personal
06 | 6111 10 |10 Goi-karguak 93.345
Altos cargos
06 | 6111 10 (100 Goi-karguen ordainsariak 93.345
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 10 {10000 Goi-karguen ordainsariak 93.345
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 10 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 93.345
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 10 12 Funtzionarioak 38.641
Funcionarios
06 | 6111 10 |120 Funtzionarioen ordainsariak 38.641
Retribuciones de funcionarios
06 | 6111 10 12000 Funtzionarioen ordainsariak 38.641
Retribuciones de funcionarios
06 | 6111 10 {12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 38.641
Retribuciones de funcionarios
06 | 6111 10 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 22.653
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6111 10 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 22.653
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 10 {16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 22.653
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 10 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 22.653
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 10 |2 Funtzionamendu-gastuak 4.400
Gastos de funcionamiento
06 | 6111 10 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 4.400
Otros servicios exteriores
06 | 6111 10 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 4.400
Otros servicios exteriores
06 | 6111 10 (23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 400
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6111 10 |23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 400
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6111 10 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 4.000
Locomoacidn y gastos de estancia
06 | 6111 10 |23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 4.000

Locomocion y gastos de estancia
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06 | 6111 11 Ekonomia eta Plangintza Zuzendaritza 2.594.006
Direccion de Economia y Planificacion
06 | 6111 1 Langile-gastuak 2.049.006
Gastos de personal
06 | 6111 11 10 Goi-karguak 72.802
Altos cargos
06 | 6111 11 [100 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 11 (10000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 11 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 11 |12 Funtzionarioak 1.576.073
Funcionarios
06 | 6111 11 120 Funtzionarioen ordainsariak 1.576.073
Retribuciones de funcionarios
06 | 6111 11 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 1.576.073
Retribuciones de funcionarios
06 | 6111 11 {12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 1.576.073
Retribuciones de funcionarios
06 | 6111 11 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 400.131
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6111 11 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 400.131
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 11 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 400.131
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 11 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 400.131
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 11 2 Funtzionamendu-gastuak 467.000
Gastos de funcionamiento
06 | 6111 11 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 467.000
Otros servicios exteriores
06 | 6111 11 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 467.000
Otros servicios exteriores
06 | 6111 11 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 4.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6111 11 |23802 [ 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 4.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6111 11 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomocidn y gastos de estancia
06 | 6111 11 23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomoacidn y gastos de estancia
06 | 6111 11 |23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 110.000
Edicion y distribucion de publicaciones
06 | 6111 11 |23881 | 001 Ekonomiaz aldizkaria. 60.000
Revista Ekonomiaz.
06 | 6111 11 |23881 | 002 IKERKETAK seriea 50.000
Serie IKERKETAK
06 | 6111 11 [23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 25.000
Reuniones, conferencias y cursos
06 | 6111 11 [23882 | 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 25.000
Reuniones, conferencias y cursos
06 | 6111 11 |23899 Bestelako zerbitzuak 313.000
Otros servicios
06 | 6111 11 (23899 | 001 EGEF funtseko programak kudeaketa. 80.000
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06 | 6111 11 23899 | 002 POPV EGEF 14-20 Funtseko programak kudeaketa. Lehendik agindutako 126.000
kreditua: 2022: 0,12 M; 2023: 0,13 M; 2024: 0,01 M; Guztira: 0,26 M.
Gestion programas POPV FEDER 14-20 Crédito comprometido en arios
anteriores: 2022: 0,12 M; 2023: 0,13 M; 2024: 0,01 M; Total: 0,26 M.
06 | 6111 11 123899 | 003 POPV EGEF 21-27 eta NEXT GENERATION 21-25 Funtseko programen 60.000
kudeaketa. Konpromiso kreditua: 2022: 0,19 M; 2023: 0,19 M; 2024: 0,19
M; 2025: 0,19 M; Gainontzeko 2026: 0,11 M; Guztira: 0,87 M.
Gestion programas FEDER POPV 21-27 Y NEXT GENERATION 21-25
Crédito de compromiso: 2022: 0,19 M; 2023: 0,19 M; 2024: 0,19 M; 2025:
0,19 M; Resto hasta 2026: 0,11 M; Total: 0,87 M.
06 | 6111 11 23899 | 004 C-Interreg. 12.000
C-Interreg.
06 | 6111 11 23899 | 005 Ceprede. 10.000
Ceprede.
06 | 6111 11 |23899 | 006 SABI datu-base harpidetza. 5.000
Suscripcion base datos SABI.
06 | 6111 11 23899 | 007 Azterketa ekonomikoak. 20.000
Estudios econdmicos.
06 | 6111 11 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 78.000
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
06 | 6111 11 |4 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 72.000
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
06 | 6111 11 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei 72.000
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE
06 | 6111 11 |41851 Irabazi-asmorik gabeko bestelako erakundeei 72.000
A ofras instituciones sin fines de lucro
06 | 6111 11 |41851 | 001 Bilbao Metropolitarra Birbizteko Elkartea Bilbao Metrdpoli 30 (urteko 72.000
kuota).
Cuota anual Asociacion para la Revitalizacion del Bilbao Metropolitano
Bilbao Metrdpoli 30.
06 | 6111 11 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 6.000
A empresas, familias e ISFL
06 | 6111 11 |453 Familiei 6.000
A familias
06 | 6111 11 45301 Familiei 6.000
A familias
06 | 6111 11 45301 | 001 “Non ikusten duzu Europa Euskadin?" Argazki Lehiaketa. 3.000
Concurso Fotografico "oDdnde ves Europa en Euskadi?".
06 | 6111 11 |45301 | 002 Euskal ekonomiari buruzko doktore tesi onenaren saria 3.000
Premio a la mejor tesis doctoral sobre la economia vasca
06 | 6111 13 Aurrekontu Zuzendaritza 939.600
Direccion de Presupuestos
06 | 6111 13 1 Langile-gastuak 912.250
Gastos de personal
06 | 6111 13 |10 Goi-karguak 72.802
Altos cargos
06 | 6111 13 [100 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 13 (10000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 13 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6111 13 12 Funtzionarioak 679.547
Funcionarios
06 | 6111 13 [120 Funtzionarioen ordainsariak 679.547
Retribuciones de funcionarios
06 | 6111 13 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 679.547
Retribuciones de funcionarios
06 | 6111 13 12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 679.547

Retribuciones de funcionarios
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06 | 6111 13 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 159.901
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6111 13 [160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 159.901
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 13 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 159.901
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 13 {16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 159.901
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6111 13 2 Funtzionamendu-gastuak 27.350
Gastos de funcionamiento
06 | 6111 13 |28 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 27.350
Otros servicios exteriores
06 | 6111 13 [238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 27.350
Otros servicios exteriores
06 | 6111 13 [23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 100
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6111 13 [23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 100
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6111 13 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.250
Locomocion y gastos de estancia
06 | 6111 13 |23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.250
Locomoacidn y gastos de estancia
06 | 6111 13 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 25.000
Edicion y distribucion de publicaciones
06 | 6111 13 |23881 | 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 25.000
Edicion y distribucion de publicaciones
GUZTIRA 10.188.327 10.188.327
TOTAL
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06 EKONOMIA ETA OGASUNA 3.175.014
ECONOMIA Y HACIENDA
06 |6112 ZERGA-POLITIKA 3.175.014
POLITICA FISCAL
06 |6112| 20 Ogasuneko Sailburuordetza 158.160
Viceconsejeria de Hacienda
06 | 6112 20 |1 Langile-gastuak 145.160
Gastos de personal
06 |6112| 20 (10 Goi-karguak 85.376
Altos cargos
06 | 6112 20 |100 Goi-karguen ordainsariak 85.376
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6112 20 |10000 Goi-karguen ordainsariak 85.376
Retribuciones de Altos Cargos
06 |6112 | 20 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 85.376
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6112 20 |12 Funtzionarioak 37.457
Funcionarios
06 | 6112 20 (120 Funtzionarioen ordainsariak 37.457
Retribuciones de funcionarios
06 | 6112 20 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 37.457
Retribuciones de funcionarios
06 | 6112 20 |12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 37.457
Retribuciones de funcionarios
06 | 6112 20 (16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 22.327
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6112 20 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 22.327
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6112 20 [16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 22.327
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6112 20 {16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 22.327
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6112 20 |2 Funtzionamendu-gastuak 13.000
Gastos de funcionamiento
06 | 6112 20 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 13.000
Otros servicios exteriores
06 | 6112 20 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 13.000
Otros servicios exteriores
06 | 6112 20 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 4.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6112 20 23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 4.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 |6112 | 20 (23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 9.000
Locomoacidn y gastos de estancia
06 | 6112 20 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 9.000
Locomocidn y gastos de estancia
06 | 6112 21 Zerga Administrazioko Zuzendaritza 2.144.324
Direccion de Administracion Tributaria
06 | 6112 21 1 Langile-gastuak 1.238.136
Gastos de personal
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06 | 6112 21 |10 Goi-karguak 72.802
Altos cargos
06 | 6112 21 {100 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6112 21 |10000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 |6112 | 21 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6112 21 (12 Funtzionarioak 925.155
Funcionarios
06 | 6112 21 [120 Funtzionarioen ordainsariak 925.155
Retribuciones de funcionarios
06 | 6112 21 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 925.155
Retribuciones de funcionarios
06 | 6112 21 {12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 925.155
Retribuciones de funcionarios
06 |6112| 21 (16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 240.179
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6112 21 (160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 240.179
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6112 21 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 240.179
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6112 21 |16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 240.179
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6112 21 |2 Funtzionamendu-gastuak 867.188
Gastos de funcionamiento
06 | 6112 21 |22 Konponketak eta zainketak 6.000
Reparaciones y conservacion
06 | 6112 21 (228 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 6.000
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
06 | 6112 21 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 6.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
06 | 6112 21 (22301 | 000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 6.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
06 | 6112 21 |28 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 714.844
Otros servicios exteriores
06 | 6112 21 |[233 Garraioa 500
Transportes
06 | 6112 21 23300 Garraioa 500
Transportes
06 | 6112 21 |23300 | 000 Garraioa 500
Transportes
06 | 6112 21 237 Hornidurak 7.400
Suministros
06 | 6112 21 (23701 Energia elekirikoa 4.300
Energia eléctrica
06 | 6112 21 [23701 [ 001 Energia elektrikoa. 4.300
Energia eléctrica.
06 | 6112 21 |23721 Gasa 3.100
Gas
06 | 6112 21 |23721| 001 Gas. 3.100
Gas.
06 | 6112 21 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 706.944
Otros servicios exteriores
06 | 6112 21 [23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 7.260
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6112 21 |23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 7.260

Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
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06 | 6112 | 21 (23811 Garbiketa eta higienea 34.000
Limpieza y aseo
06 |6112 | 21 (23811 | 000 Garbiketa eta higienea 34.000
Limpieza y aseo
06 | 6112 21 |23821 Segurtasuna 16.100
Seguridad
06 |6112 | 21 |23821 | 000 Segurtasuna 16.100
Seguridad
06 | 6112 21 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 14.400
Locomocion y gastos de estancia
06 |6112 | 21 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 14.400
Locomoacion y gastos de estancia
06 | 6112 21 |23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 7.350
Edicion y distribucion de publicaciones
06 | 6112 21 23881 | 001 Urteko Txosten Bateratua argitaratzea. 1.350
Edicion Informe Anual Integrado.
06 | 6112 21 23881 | 002 Zergak aldizkaria argitaratzea. 6.000
Edicicn revista Zergak.
06 |6112 21 |23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 15.000
Reuniones, conferencias y cursos
06 |6112 | 21 (23882 | 001 ltuna Ekonomikoaren sutapena eta hedapena, eta beste ekintza batzuk 15.000
Promocidn y difusion del Concierto Econdmico y otras actuaciones
06 | 6112 21 23883 Beste adm. publiko batzuk eskainitako zerbitzuak 311.000
Prestacion de servicios por otras Admones. Publi.
06 |6112 | 21 (23883 | 001 FF.AA.en Kudeaketa gastuak. Bingoa eta Jokuaren gaineko tasaren 311.000
errekargua. Zabalgarria.
Gastos gestion DD.FF. Bingo y recargo Tasa de Juego. Ampliable.
06 |6112 | 21 (23899 Bestelako zerbitzuak 301.834
Otros servicios
06 | 6112 21 23899 | 001 Zerga izaerako proiektuetan elkarlana. Lehendik agindutako kreditua. 50.000
Colaboracion en proyectos de cardcter tributario. Crédito comprometido
en afios anteriores.
06 | 6112 21 (23899 | 002 EAEKko ikastetxeetan ekonomiari eta zergei buruzko unitate didaktikoa 205.476
ezartzeko. Konpromiso kreditua: 2022: 0,20 M; 2023: 0,14 M; Guztira:
0,34 M.
Implantacion unidad diddctica econémico-tributaria centros escolares
CAE. Crédito de compromiso: 2022: 0,20 M; 2023: 0,14 M; Total: 0,34 M.
06 |6112 | 21 (23899 | 003 Kanpoko aholkularitza. 38.803
Asesoria externa.
06 | 6112 21 (23899 | 004 Landareak mantentze-lanak. 410
Mantenimiento plantas.
06 | 6112 21 |23899 | 005 Arbitraje Batzordearen ebazpenak euskararen itzulpena. 7.145
Traduccion al euskera resoluciones Junta Arbitral.
06 | 6112 21 (28 Bestelako gastuak 146.344
Otros gastos
06 | 6112 21 (281 Zergak 146.344
Tributos
06 | 6112 | 21 (28199 Bestelako zergak 146.344
Otros impuestos
06 | 6112 21 28199 | 001 Zerga-politikaren ikuskapen, azterketa, aholkularitza eta jarraipeneko 146.344
tasa.
Tasa de supervision, analisis, asesoramiento y seguimiento de la politica
fiscal.
06 6112 21 |6 Inbertsio errealak 39.000
Inversiones reales
06 | 6112 21 |62 Bestelako inbertsioak 39.000
Otras inversiones
06 6112 21 |624 Altzariak 30.000
Mobiliario
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06 | 6112 | 21 (62401 Altzariak 30.000
Mobiliario
06 |6112| 21 (62401 | 001 Mobiliario nueva sede OCTE-TEAE 30.000
OCTE-TEAEren egoitza berriaren mobiliarioa
06 | 6112 21 629 Beste ibilgetu material batzuetako inbertsioak 9.000
Inversiones en otro inmovilizado material
06 | 6112 | 21 (62901 Segurtasun ekipoak eta elementuak 9.000
Equipos y elementos de seguridad
06 | 6112 21 162901 | 000 Segurtasun ekipoak eta elementuak 9.000
Equipos y elementos de seguridad
06 | 6112 | 23 Erakunde Baliabideen Zuzendaritza 872.530
Direccion de Recursos Institucionales
06 |6112| 23 |1 Langile-gastuak 864.530
Gastos de personal
06 |6112| 23 (10 Goi-karguak 72.802
Altos cargos
06 | 6112 23 |100 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6112 23 |10000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 |6112 | 23 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6112 23 |12 Funtzionarioak 628.717
Funcionarios
06 |6112 | 23 |[120 Funtzionarioen ordainsariak 628.717
Retribuciones de funcionarios
06 | 6112 23 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 628.717
Retribuciones de funcionarios
06 | 6112 23 |12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 628.717
Retribuciones de funcionarios
06 |6112| 23 (16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 163.011
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6112 23 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 163.011
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6112 | 23 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 163.011
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6112 23 |16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 163.011
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6112 23 |2 Funtzionamendu-gastuak 8.000
Gastos de funcionamiento
06 | 6112 23 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 8.000
Otros servicios exteriores
06 | 6112 23 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 8.000
Otros servicios exteriores
06 |6112 | 23 (23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6112 23 (23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 |6112 | 23 (23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 7.000
Locomocidn y gastos de estancia
06 |6112 | 23 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 7.000
Locomocion y gastos de estancia
GUZTIRA 3.175.014 3.175.014
TOTAL
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06 EKONOMIA ETA OGASUNA 9.359.321
ECONOMIA Y HACIENDA
06 |6114 ONDARE ETA KONTRATAZIOA 9.359.321
PATRIMONIO Y CONTRATACION
06 |6114| 09 EAEko Kontratuen Errekurtsoen Admi. Organoa 360.166
Organo Administrativo Recursos Contractuales CAE
06 | 6114 09 N Langile-gastuak 349.166
Gastos de personal
06 | 6114 09 (10 Goi-karguak 78.315
Altos cargos
06 | 6114 09 |100 Goi-karguen ordainsariak 78.315
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6114 09 10000 Goi-karguen ordainsariak 78.315
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6114 09 10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 78.315
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6114 09 (12 Funtzionarioak 207.448
Funcionarios
06 | 6114 09 (120 Funtzionarioen ordainsariak 207.448
Retribuciones de funcionarios
06 | 6114 09 12000 Funtzionarioen ordainsariak 207.448
Retribuciones de funcionarios
06 | 6114 09 (12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 207.448
Retribuciones de funcionarios
06 | 6114 09 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 63.403
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6114 09 (160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 63.403
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6114 09 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 63.403
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6114 09 |16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 63.403
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6114 09 |[2 Funtzionamendu-gastuak 11.000
Gastos de funcionamiento
06 | 6114 09 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 11.000
Otros servicios exteriores
06 | 6114 09 (238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 11.000
Otros servicios exteriores
06 | 6114 09 |23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.600
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6114 09 (23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.600
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 |6114| 09 (23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.400
Locomoacidn y gastos de estancia
06 | 6114 09 |23831| 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.400
Locomocidn y gastos de estancia
06 | 6114 09 (23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 3.000
Reuniones, conferencias y cursos
06 | 6114 09 |23882 | 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 3.000
Reuniones, conferencias y cursos
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06 | 6114 | 09 (23899 Bestelako zerbitzuak 4.000
Otros servicios
06 | 6114 09 |23899| 000 Bestelako zerbitzuak 4.000
Otros servicios
06 | 6114 22 Ondare eta Kontratazio Zuzendaritza 8.999.155
Direccion de Patrimonio y Contratacion
06 |6114| 22 |1 Langile-gastuak 5.600.693
Gastos de personal
06 |6114| 22 |10 Goi-karguak 75.942
Altos cargos
06 |6114| 22 |100 Goi-karguen ordainsariak 75.942
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6114 22 |10000 Goi-karguen ordainsariak 75.942
Retribuciones de Altos Cargos
06 |6114 | 22 |10000| 000 Goi-karguen ordainsariak 75.942
Retribuciones de Altos Cargos
06 (6114 22 (12 Funtzionarioak 1.818.436
Funcionarios
06 | 6114 22 [120 Funtzionarioen ordainsariak 1.818.436
Retribuciones de funcionarios
06 | 6114 22 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 1.818.436
Retribuciones de funcionarios
06 | 6114 22 (12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 1.818.436
Retribuciones de funcionarios
06 |6114| 22 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 3.706.315
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 |6114| 22 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 505.315
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6114 22 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 505.315
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 |6114 | 22 |16000| 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 505.315
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6114 22 (162 Bestelako gastu sozialak 3.201.000
Otros gastos sociales
06 | 6114 | 22 [16221 Aseguruak 3.201.000
Seguros
06 | 6114 22 |16221 | 001 Langileria aseguruak. Lehendik agindutako kreditua. 3.201.000
Seguros de personal. Crédito comprometido en afios anteriores.
06 | 6114 22 |2 Funtzionamendu-gastuak 3.398.462
Gastos de funcionamiento
06 | 6114 22 (21 Alokairuak eta kanonak 91.100
Arrendamientos y cdnones
06 (6114 | 22 |218 Kanonak 91.100
Cédnones
06 | 6114 22 |21800 Kanonak 91.100
Cadnones
06 | 6114 22 (21800 | 001 Industria-jabetzaren kanonak. Konpromiso kreditua: 2022: 0,10 M; 91.100
Guztira: 0,10 M.
Canones Propiedad Industrial. Crédito de compromiso: 2022: 0,10 M;
Total: 0,10 M.
06 | 6114 22 (22 Konponketak eta zainketak 81.500
Reparaciones y conservacion
06 |6114| 22 |222 Eraikuntzak 80.000
Construcciones
06 | 6114 | 22 [22200 Eraikuntzak 80.000
Construcciones
06 | 6114 | 22 (22200 | 000 Eraikuntzak 80.000
Construcciones
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06 |6114| 22 |223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 1.500
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
06 | 6114 | 22 (22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 1.500
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
06 | 6114 22 |22301 | 000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 1.500
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
06 | 6114 22 (23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 3.217.362
Otros servicios exteriores
06 | 6114 22 232 Profesional independienteen zerbitzuak 30.000
Servicios de profesionales independientes
06 | 6114 22 |23201 Profesional independienteen zerbitzuak 30.000
Servicios de profesionales independientes
06 |6114| 22 (23201 | 000 Profesional independienteen zerbitzuak 30.000
Servicios de profesionales independientes
06 | 6114 22 |234 Aseguru-sariak 2.933.698
Primas de seguros
06 | 6114 | 22 (23400 Aseguru-sariak 2.933.698
Primas de seguros
06 | 6114 22 |23400 | 001 Erantzukizun zibil orokorreko poliza. Lehendik agindutako kreditua. 746.753
Pdliza Responsabilidad Civil General. Crédito comprometido en afios
anteriores.
06 | 6114 22 |23400 | 002 Ibilgailuen poliza. Lehendik agindutako kreditua. 257.722
Pdliza de vehiculos. Crédito comprometido en afios anteriores.
06 |6114| 22 (23400 | 003 Kalte materialen poliza. Lehendik agindutako kreditua. 319.730
Pdliza de dafios materiales. Crédito comprometido en afios anteriores.
06 | 6114 22 |23400 | 004 Ontzien poliza. Lehendik agindutako kreditua. 59.493
Pdliza de embarcaciones. Crédito comprometido en afios anteriores.
06 |6114 | 22 (23400 | 005 Programa eta hitzarmenetako ikasle, bekadun eta partaideen aseguru- 1.200.000
poliza. Konpromiso kreditua: 2022: 1,20 M; 2023: 1,20 M; 2024: 1,20 M;
Guztira: 3,60 M.
Pdliza de seguros de alumnos, becarios y participantes en programa y
convenios. Crédito de compromiso: 2022: 1,20 M; 2023: 1,20 M; 2024:
1,20 M; Total: 3,60 M.
06 |6114 | 22 (23400 | 006 Arrisku-ziber-aseguruko poliza 350.000
Poliza de seguro ciber-riesgo
06 |6114| 22 |237 Hornidurak 27.000
Suministros
06 | 6114 | 22 (23701 Energia elektrikoa 20.000
Energia eléctrica
06 |6114| 22 [23701 | 000 Energia elekirikoa 20.000
Energia eléctrica
06 | 6114 22 23799 Bestelako hornidurak 7.000
Otros suministros
06 |6114 | 22 (23799 | 000 Bestelako hornidurak 7.000
Otros suministros
06 | 6114 22 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 226.664
Otros servicios exteriores
06 |6114 | 22 [23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 2.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6114 22 (23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 2.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6114 22 |23821 Segurtasuna 11.664
Seguridad
06 |6114 | 22 (23821 | 001 Higiezinen segurtasuna. 11.664
Seguridad inmuebles.
06 | 6114 22 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.000
Locomocion y gastos de estancia
06 |6114 | 22 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.000
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06 |6114| 22 (23899 Bestelako zerbitzuak 211.000
Otros servicios
06 |6114 | 22 (23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 100.000
Otros servicios
06 |6114| 22 (23899 | 001 Aktiboen balorazioa. 15.000
Valoracion de activos.
06 | 6114 22 (23899 | 002 Itzulpen zerbitzua. 5.000
Servicio traducciones.
06 |6114 | 22 |23899| 003 Kudeaketa Automatikoa. Iragarkiak boletinean. 1.000
Gestidn automatica. Anuncios Boletin.
06 |6114 | 22 (23899 | 004 IdazkaritzaTeknikoko Artxibategiko antolaketa. 15.000
Organizacion Archivo Secretaria Técnica.
06 | 6114 22 (23899 | 005 Bestelako lanak 75.000
Otros trabajos
06 |6114| 22 |28 Bestelako gastuak 8.500
Otros gastos
06 | 6114 22 (281 Zergak 8.500
Tributos
06 | 6114 | 22 (28101 Ondasun Higiezinen gaineko Zerga (OHZ) 1.500
Impuesto sobre Bienes Inmuebles (1Bl)
06 |6114 | 22 |28101| 000 Ondasun Higiezinen gaineko Zerga (OHZ) 1.500
Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBI)
06 | 6114 22 (28199 Bestelako zergak 7.000
Otros impuestos
06 |6114| 22 [28199 | 000 Bestelako zergak 7.000
Otros impuestos
GUZTIRA 9.359.321 9.359.321
TOTAL
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06 EKONOMIA ETA OGASUNA 1.236.709
ECONOMIA Y HACIENDA
06 | 6115 LEHIAREN EUSKAL AGINTARITZA 1.236.709
AUTORIDAD VASCA DE LA COMPETENCIA
06 |6115| 10 Ekonomia, Finantzak eta Aurrekontu Sailburuordetz 1.236.709
Vicecon. de Economia, Finanzas y Presupuestos
06 |6115 10 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 1.236.709
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
06 |6115| 10 |41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 1.236.709
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
06 [6115| 10 |412 Erakunde autonomoei 1.236.709
A Organismos Auténomos
06 | 6115 10 41201 Erakunde autonomo administratiboei 1.236.709
A Organismos Auténomos Administrativos
06 | 6115 10 |41201 | 001 Ohiko gastuetarako Lehiaren Euskal Agintaritzari egin beharreko 1.236.709
transferentzia.
Transferencia a la Autoridad Vasca de la Competencia - Gastos
corrientes.
GUZTIRA 1.236.709 1.236.709
TOTAL
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06 EKONOMIA ETA OGASUNA 10.215.065
ECONOMIA Y HACIENDA
06 | 6311 FINANTZA-POLITIKA 10.215.065
POLITICA FINANCIERA
06 | 6311 12 Finantza Politika Zuzendaritza 10.215.065
Direccidn de Politica Financiera
06 | 6311 12 |1 Langile-gastuak 2.145.945
Gastos de personal
06 | 6311 12 |10 Goi-karguak 72.802
Altos cargos
06 | 6311 12 [100 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6311 12 (10000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6311 12 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 72.802
Retribuciones de Altos Cargos
06 | 6311 12 |12 Funtzionarioak 1.632.339
Funcionarios
06 | 6311 12 |120 Funtzionarioen ordainsariak 1.632.339
Retribuciones de funcionarios
06 | 6311 12 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 1.632.339
Retribuciones de funcionarios
06 | 6311 12 {12000 [ 000 Funtzionarioen ordainsariak 1.632.339
Retribuciones de funcionarios
06 | 6311 12 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 440.804
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
06 | 6311 12 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 440.804
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6311 12 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 440.804
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6311 12 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 440.804
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
06 | 6311 12 |2 Funtzionamendu-gastuak 7.251.120
Gastos de funcionamiento
06 | 6311 12 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 2.855.720
Otros servicios exteriores
06 | 6311 12 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 2.855.720
Otros servicios exteriores
06 | 6311 12 [23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 800
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6311 12 |23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 800
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
06 | 6311 12 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 12.920
Locomoacidn y gastos de estancia
06 | 6311 12 [23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 12.920
Locomocidn y gastos de estancia
06 | 6311 12 [23883 Beste adm. publiko batzuk eskainitako zerbitzuak 250.000
Prestacion de servicios por otras Admones. Publi.
06 | 6311 12 [23883 | 001 Diru-bilketa betearazlearen kostua. Zabalgarria. 250.000
Recaudacion ejecutiva. Ampliable.
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06 | 6311 12 |23899 Bestelako zerbitzuak 2.592.000
Otros servicios
06 | 6311 12 (23899 | 001 Diru-bilketa betearazlearen kostua. Beste enpresa batzuk. Zabalgarria. 2.360.000
Lehendik agindutako kreditua: 2022: 1,16 M; Guztira: 1,16 M.
Coste recaudacion ejecutiva. Otras empresas. Ampliable. Crédito
comprometido en afios anteriores: 2022: 1,16 M; Total: 1,16 M.
06 | 6311 12 23899 | 002 Ikerketa Hitzarmena kudeatzeko Batzordea. 2.000
Comision Gestion Convenio Ikerketa.
06 | 6311 12 23899 | 003 Pentsioen Behatokia - Aurreikuspen Sozial Osagarriaren Plana. 30.000
Observatorio de pensiones-Plan de prevision social complementaria.
06 | 6311 12 [23899 | 004 Gizarte-Aurreikuspen Osagarriaren sustapena 200.000
Promocion de la Prevision Social Complementaria
06 | 6311 12 |28 Bestelako gastuak 4.395.400
Otros gastos
06 | 6311 12 |282 Beste hainbat gastu 4.395.400
Diversos gastos
06 | 6311 12 [28202 Aurreko ekitaldi. bildut. diru-sarreren itzulketa 180.000
Devolucidn ingresos recaudados en ej. anteriores
06 | 6311 12 (28202 | 001 Betearazpen-bideko diru-sarrerak itzultzea. 180.000
Devolucion ingresos en via ejecutiva.
06 | 6311 12 [28211 Abalen betearazpena 4.215.400
Ejecucion de avales
06 | 6311 12 28211 | 001 Gauzatutako bermeak, Luzaro EFC. Zabalgarria. 500.000
Garantias ejecutadas, Luzaro E.F.C. Ampliable.
06 | 6311 12 |28211 | 002 Birfinkapen itunak. Zabalgarria. 3.715.400
Convenios de Reafianzamiento. Ampliable.
06 | 6311 12 |3 Finantza-gastuak 20.000
Gastos financieros
06 | 6311 12 |38 Bestelako finantza-gastuak 20.000
Otros gastos financieros
06 | 6311 12 |381 Berandutze-interesak 20.000
Intereses de demora
06 | 6311 12 138100 Berandutze-interesak 20.000
Intereses de demora
06 | 6311 12 {38100 | 001 Premiamendu bidezko diru-sarrerak itzultzeagatiko berandutze-interesak. 20.000
Intereses demora por devolucion de ingresos en via de apremio.
06 | 6311 12 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 58.000
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
06 | 6311 12 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 58.000
A empresas, familias e ISFL
06 | 6311 12 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 58.000
A instituciones sin fines de lucro
06 | 6311 12 |45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 58.000
A ofras instituciones sin fines de lucro
06 | 6311 12 45499 | 001 Aseguru-bitartekarien Kontseilurako diru-laguntza. 10.000
Subvencion al Consejo de Mediadores de Seguros.
06 | 6311 12 145499 | 002 Borondatezko Gizarte Aurrezaintzako Erakundeen Federazioari, 18.000
sustapenerako ekintzak.
A la Federacion de entidades de prevision social voluntaria para acciones
de fomento.
06 | 6311 12 145499 | 003 BGAEti bidez osatutako aurreikuspen sozial osagarriaren sistemak 30.000
ezartzeko laguntza. 252/06 Dekretua. Konpromiso kreditua: 2022: 0,01
M; Guztira: 0,01 M.
Apoyo a la implantacion de sistemas de prevision social complementaria
instrumentados a través de EPSV (Decreto 252/06). Crédito de
compromiso: 2022: 0,01 M; Total: 0,01 M.
06 | 6311 12 |7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 740.000
Transferencias y subvenciones operaciones capital
06 | 6311 12 |75 Enpresa, familia eta IAGE-ei 740.000

A empresas, familias e ISFL
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06 | 6311 12 |751 EAEko SPren partaidetza duten enpresei 740.000
A empresas participadas por el SP de la CAE
06 | 6311 12 |75102 EAEko SPren partaidetza duten enpresei, best. era 740.000
A empresas participadas por SP de CAE, otras oper
06 | 6311 12 (75102 | 001 ETE-en finantzazio kostua murrizteko, Luzaro-ri beharreko dirulaguntza. 650.000
(2012-2020) Lehendik agindutako kreditua: 2022: 1,20 M; 2023: 0,98 M;
2024: 0,75 M; 2025: 0,53 M; Gainontzeko 2030: 0,76 M; Guztira: 4,21 M.
Subvencion a Luzaro para la reduccion del coste de financiacion de las
Pymes (2012-2020) Crédito comprometido en afios anteriores: 2022:
1,20 M; 2023: 0,98 M; 2024: 0,75 M; 2025: 0,53 M; Resto hasta 2030:
0,76 M; Total: 4,21 M.
06 | 6311 12 {75102 | 002 ETE-en finantzazio kostua murrizteko, Luzaro-ri eman beharreko 90.000
dirulaguntza. (2020) Konpromiso kreditua: 2022: 0,20 M; 2023: 0,20 M;
2024: 0,19 M; 2025: 0,17 M; Gainontzeko 2031: 0,45 M; Guztira: 1,20 M.
Subvencion a Luzaro para la reduccion del coste de financiacion a las
PYMES. (2020) Crédito de compromiso: 2022: 0,20 M; 2023: 0,20 M;
2024: 0,19 M; 2025: 0,17 M; Resto hasta 2031: 0,45 M; Total: 1,20 M.
GUZTIRA 10.215.065 10.215.065
TOTAL
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Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

06 Ekonomia eta Ogasuna

2021

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA

EKONOMIKOA / ECONOMICA

ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

FUNTZIONALA / FUNCIONAL
6112 Zerga-politika

06 Economia y Hacienda 6112 Politica Fiscal
EURO / EUROS
‘O
== | = Tl 0
<z [=S=S| 52 | N
S8 | == | B8 £8 | 35 PARTIDAK GUZTIZKOAK
5088 | 25 |85 | & PARTIDAS TOTALES
oo ([ Ee | W e | K5
oo N NS
<o
06 EKONOMIA ETA OGASUNA 3.110.000
ECONOMIA Y HACIENDA
06 |6112 ZERGA-POLITIKA 3.110.000
POLITICA FISCAL
06 | 6112 21 Zerga Administrazioko Zuzendaritza 3.110.000
Direccidn de Administracion Tributaria
06 | 6112 21 |2 Zeharkako zergak 3.110.000
Impuestos indirectos
06 | 6112 21 |29 Zeharkako beste zerga batzuk 3.110.000
Otros impuestos indirectos
06 | 6112 21 292 Jokoaren gaineko tasaren errekargua 3.110.000
Recargo de la tasa sobre el juego
06 | 6112 21 (29200 Jokoaren gaineko tasaren errekargua 3.110.000
Recargo de la tasa sobre el juego
06 |6112 | 21 (29200 | 000 Jokoaren gaineko tasaren errekargua 3.110.000
Recargo de la tasa sobre el juego
GUZTIRA 3.110.000 3.110.000
TOTAL

101



Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI

102



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

06 Ekonomia eta Ogasuna

2021

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

EKONOMIKOA / ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

6114 Ondare eta Kontratazioa

06 Economia y Hacienda 6114 Patrimonio y Contratacion
EURO / EUROS
Te)
== | = Tl )
<z |=S=| 59 | N
S8 | == | B8 £8 | 35 PARTIDAK GUZTIZKOAK
5088 | 25 |85 | & PARTIDAS TOTALES
o0 | EE | We | oo | K5
oo N NS
<®
06 EKONOMIA ETA OGASUNA 735.000
ECONOMIA Y HACIENDA
06 | 6114 ONDARE ETA KONTRATAZIOA 735.000
PATRIMONIO Y CONTRATACION
06 | 6114 | 22 Ondare eta Kontratazio Zuzendaritza 735.000
Direccion de Patrimonio y Contratacion
06 |6114| 22 |5 Ondare-sarrerak 735.000
Ingresos patrimoniales
06 |6114| 22 (54 Ibilgetuaren sarr. eta bestelako sarr. ondare 735.000
Ingresos del inmovilizado y otros ingresos patri.
06 | 6114 | 22 (541 Alokatze eta antzeko eragiketengatiko sarrerak 135.000
Ingresos por arrendamientos y operaciones simil.
06 | 6114 22 54111 Alokatze eta antzeko eragiketengatiko sarrerak 135.000
Ingresos por arrendamientos y operaciones simil.
06 |6114| 22 (54111 | 000 Alokatze eta antzeko eragiketengatiko sarrerak 135.000
Ingresos por arrendamientos y operaciones simil.
06 | 6114 22 |547 Ezohiko sarrerak 600.000
Ingresos excepcionales
06 | 6114 | 22 (54701 Ezbeharrengatik jasotako kalte-ordainak 600.000
Indemnizaciones recibidas por siniestros
06 | 6114 22 54701 | 000 Ezbeharrengatik jasotako kalte-ordainak 600.000
Indemnizaciones recibidas por siniestros
GUZTIRA 735.000 735.000
TOTAL
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Administrazio Orokorra GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
Administracion General ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
06 Ekonomia eta Ogasuna 6311 Finantza-Politika
06 Economia y Hacienda 6311 Politica Financiera

EURO / EUROS

‘O
== | = Tl )
<z |=S=| 59 | N
S8 | == | B8 £8 | 35 PARTIDAK GUZTIZKOAK
53|88 | 2 |28 | &= PARTIDAS TOTALES
oo ([ Ee | W e | K5
oo N NS
<o
06 EKONOMIA ETA OGASUNA 3.700.000
ECONOMIA Y HACIENDA
06 | 6311 FINANTZA-POLITIKA 3.700.000
POLITICA FINANCIERA
06 | 6311 12 Finantza Politika Zuzendaritza 3.700.000
Direccidn de Politica Financiera
06 | 6311 12 I3 Tasak, salneurriak eta zuzb. publikoko b. batzuk 3.700.000
Tasas, precios publicos y otros in. derecho publ.
06 | 6311 12 |39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera 3.700.000
Diversos ingresos en régimen de derecho publico
06 | 6311 12 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes 1.500.000
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pu.
06 | 6311 12 (39111 Premiamenduzko errekarguak 1.000.000
Recargo de apremio
06 | 6311 12 39111 | 000 Premiamenduzko errekarguak 1.000.000
Recargo de apremio
06 | 6311 12 (39112 Berandutze-interesak 500.000
Intereses de demora
06 | 6311 12 39112 | 000 Berandutze-interesak 500.000
Intereses de demora
06 | 6311 12 393 Bestelako diru-sarrerak 200.000
Otros ingresos
06 | 6311 12 (39399 Bestelako diru-sarrerak 200.000
Otros ingresos
06 | 6311 1239399 | 000 Bestelako diru-sarrerak 200.000
Otros ingresos
06 | 6311 12 3% Ezohiko sarrerak 2.000.000
Ingresos excepcionales
06 | 6311 12 39401 Gauzatutako abalengatiko diru-sarrerak 2.000.000
Ingresos por avales ejecutados
06 | 6311 12 39401 | 000 Gauzatutako abalengatiko diru-sarrerak 2.000.000
Ingresos por avales ejecutados
GUZTIRA 3.700.000 3.700.000
TOTAL
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Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

06 Ekonomia eta Ogasuna

EKONOMIKOA / ECONOMICA

2021

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - GASTUA
RESUMEN POR SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO - GASTO

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

06 Economia y Hacienda
MILA / MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
<= | ES 1 2 3 4 6 7 8 9
o9 | <= GUZTIRA Langile Funtzion. | Finantza Transf. Inbertsio Kapital | F-aktiboen | F-pasiboen
S g % TOTAL gastuak gastuak gastuak arruntak errealak transf. gehikuntza | gutxitzea
wu o ,JO: Gastos de Gastos Gastos Transfe. Inversio. Transfe. Aumento | Dism. pas.
aa personal | funciona. | financie. | corrientes reales capital act.finan. | financier.
06 Ekonomia eta Ogasuna
Economia y Hacienda
06 | 1229 [COVID-19 neurri 32.250 50 32.200
Medida COVID-19
06 5511 |Estatistika 14.074 13.674 400
Estadistica
06 | 6110 [EgilLag. Eko/Og 6.853 2.103 3.502 1.180 68
Est.Apo.Eco/Hac
06 | 6111 [Ekon./Gastu P. 10.188 9.013 1.097 78
Economia y Gasto Publico
06 | 6112 [Zerga-politika 3.175 2.248 888 39
Politica Fiscal
06 | 6114 |Ondare eta Kontratazioa 9.359 5.950 3.409
Patrimonio y Contratacion
06 6115 |Lehia Eusk Agin 1.237 1.237
Aut.V.Competen.
06 6311 | Finantza-Politika 10.215 2.146 7.251 20 58 740
Politica Financiera
GUZTIRA 87.352 21.460 16.198 20 15.047 1.219 33.340 68
TOTAL
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Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

06 Ekonomia eta Ogasuna

2021

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - SARRERA
RESUMEN POR SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO - INGRESO

EKONOMIKOA / ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

06 Economia y Hacienda
MILA / MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
<= | ES 2 3 4 5 6 7 8 9
o9 | <= GUZTIRA Zeharkako | Tasak eta Transf. Ondare Inb. err. Kapital | F-aktiboen | F-pasiboen
S g % TOTAL zergak salneurr. arruntak sarrerak | besterentz transf. gutxitzea | gehikuntza
w0 Impuestos Tasas, Transfe. Ingresos | Enaj.inver | Transfe. | Dism.acti. | Aumento de
aa indirectos | prec.pibl. | corrientes | patrimon. reales capital financie. Pasi.Fin.
06 Ekonomia eta Ogasuna
Economia y Hacienda
06 6112 | Zerga-politika 3.110 3.110
Politica Fiscal
06 | 6114 |Ondare eta Kontratazioa 735 735
Patrimonio y Contratacion
06 6311 | Finantza-Politika 3.700 3.700
Politica Financiera
GUZTIRA 7.545 3.110 3.700 735
TOTAL
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HEZKUNTZA

EDUCACION

HEZKUNTZA

Hezkuntza herri-erronka handia da, eta gure ikasleak
prestatu nahi ditu garapen integralerako, ingurune sozial eta
kultural askotariko, konplexu eta dinamiko batean. Ingurune
horrek gaitasun eta balio jakin batzuk lortzea eskatzen du,
eremu pertsonalean, akademikoan eta profesionalean
arrakastaz moldatzeko aukera izan dezaten.

lldo horretan, hezkuntzaren kalitatea, gizarte-kohesioa eta
aniztasunari eta kulturartekotasunari erantzuten dioten
desberdintasunen aurkako borroka gure gizarteak eskatzen
dizkigun lehentasunak dira. Beraz, hezkuntza-sistemak gai
horietan sakontzea eskatzen digu, erronka batzuekin
batera, hala nola erronka demografiko-soziala, teknologiko-

digitala edo garapen iraunkorrari eta ingurumenari
buruzkoa.

Sistema ekitatiboa da gurea. Kohesioa, oreka eta
lankidetza  funtsezko  elementuak dira Euskadin

hezkuntzarako, eta ekitateak eskatzen digu, halaber,
kalitatezko hezkuntza-azpiegiturak eskaintzea gure ikasle
guztientzat.

2030erako  hezkuntzaren esparruak aitortzen du
hezkuntzak  betetzen duen eginkizuna, garapen
jasangarriko helburuak lortzeko eragile nagusi gisa, eta,
zehazki, 4. helburu espezifikoan, adierazten du hezkuntza
funtsezkoa dela: Hezkuntza inklusiboa, ekitatiboa eta
kalitatezkoa bermatzeko eta pertsona guztientzat bizitza
osoan ikasteko aukerak sustatzeko.

Horregatik  guztiagatik, hazkunde jasangarri eta
integratzailea eta bizikidetza baketsua ekarriko duten
gaitasunak eta balioak sustatu behar ditugu.

Konpetentzietan eta pertsonetan oinarritutako
hezkuntzaren ikuspegi horrekin, ikasleak kontzienteago
izan beharko du pertsona gisa duen garapenaz eta
ikaskuntza-prozesuaz: gure hezkuntza-ereduak indar guztia
jarri beharko du ikasten jarraitzeko aukera ematen dion
guztian.

Halaber, ikastetxeen autonomia handiago batean
sakonduz, ezinbestekoa da zuzendaritza-lidergo sendoak
eta irakasleen protagonismoa sustatzea, hezkuntza-
sistema osoa eraldatzeko eragile nagusi gisa.

Euskara ondasun gisa ulertu behar dugu, eskola- eta
bizitza-tresna gisa, hau da, gure erkidegoko ikaskuntza-
prozesuetarako eta giza harremanetarako. Hizkuntzaren
erabilera ikastetxeko eremu guztietara (formalera eta ez-
formalera) eraman nahi bada, ikaskuntza-testuinguruak
birpentsatu beharko dira.
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EDUCACION

La educacion es un gran reto de Pais, que tiene el objetivo
de preparar a nuestras alumnas y alumnos para su
desarrollo integral en un entorno social y cultural diverso,
complejo y dinamico. Un entorno que requiere el logro de
unas competencias y valores que les permita desenvolverse
con éxito en el ambito personal, académico y profesional
que elijan.

En este sentido, la calidad educativa, la cohesién social, la
lucha contra las desigualdades que den respuesta a la
diversidad e interculturalidad son prioridades que nuestra
sociedad nos exige. Por tanto, el sistema educativo nos
reclama ahondar en estas cuestiones, junto con una serie
de retos, como el reto demografico-social, el tecnoldgico-
digital o el que hace referencia al desarrollo sostenible y el
medio ambiente.

El nuestro es un sistema equitativo, en el que la cohesion, el
equilibrio, la cooperacioén, son elementos sustanciales a la
educaciéon en Euskadi y la equidad también nos exige
ofrecer unas infraestructuras educativas de calidad para
todo nuestro alumnado.

El marco de la educacion 2030 reconoce el papel que
desempefia la educacién como motor principal para la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y en
concreto, en el objetivo especifico 4, sefala que la
educacion es fundamental: para garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades
de aprendizaje durante toda la vida para todas las
personas.

Por todo ello, debemos fomentar competencias y valores
que conduzcan a un crecimiento sostenible e integrador y
una convivencia pacifica.

Con esta perspectiva de la educacién basada en las
competencias y las personas, el alumno o alumna debera
ser mas consciente de su desarrollo como persona y de su
proceso de aprendizaje: nuestro modelo educativo debera
poner toda su fuerza en todo aquello que le permita seguir
aprendiendo.

Asi mismo, profundizando en una mayor autonomia de los
centros, es imprescindible impulsar liderazgos directivos
sélidos y el protagonismo del profesorado como agente
principal de transformacién de todo el sistema educativo.

Debemos entender el euskera como un bien, un
instrumento escolar y de vida, es decir, para los procesos
de aprendizaje y para las relaciones humanas que se dan
en nuestra comunidad. Si se quiere llevar el uso del
lenguaje a todos los &mbitos del centro (formal y no formal)
habra que repensar los contextos de aprendizaje.
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Azken batean, hezkuntza-sistema eleaniztun baterantz
aurrera egiten jarraitzea da helburua, euskara ardatz nagusi
izanik, ingeleseko prestakuntzan hobekuntza eta
aurrerapen esanguratsuak txertatuko dituena hezkuntza-
etapa goiztiarretatik.

Sailak ere apustu irmoa egiten du erronka teknologiko-
digitalaren alde.

Datozen urteetan, hezkuntza-sistema eraldaketa
teknologiko eta digitalera egokitzea bultzatuko da, eskola
berritzailea, modernoa eta sortzailea -eraikitzeko, eta
Hezkuntzarako Digitalizazio Plana legealdiko erronketako
bat izango da ikasleentzat, irakasleentzat, ikastetxeentzat
eta erantzuten dioten ingurunearentzat. Plan honen bidez,
pedagogia digitaleko trebakuntzaren alde egiten da,
gaitasun digitalaren kontzientziatik prestakuntza tekno-
pedagogikora iritsi arte lan eginez.

Dagoeneko gertatzen ari diren gizarte-aldaketek,
kalitatezko enplegua eskuratzeak, lan-merkatua
berregituratzeak, berrikuntza teknologikoen aurrerapenak,
produkzio-prozesuen  automatizazioak, digitalizazioak,
robotikak eta sistema adimendunek, antolaketa- eta
kudeaketa-mota berriek, lanbide-eremu berrien agerpenak
eta tekniken eta ekipamenduen eraldaketa azkarrak eragin
dute produkzio-sektoreek lanbide-heziketan aldaketa
sakonak egitea.

Horrek beharrezko aldaketak egitera behartzen du
Euskadiko lanbide-heziketa prest egon dadin aurkezten
zaizkion erronka berriei aurre egiteko eta etorkizunean
irekiko diren aukeren unibertso izugarria aprobetxatu ahal
izateko.

Helburua da Lanbide Heziketa arina izatea, aurrea hartzea,
erreakzionatzeko  gaitasuna izatea eta  benetako
eraginkortasuna izatea.

4.0 ingurune berrian, funtsezkoa da giza dimentsioa; izan
ere, pertsonen, makinen, roboten, sistema adimendunen,
produktuen fabrikazioaren eta zerbitzuen eskaintzaren
arteko lankidetzak giza kapitala eta haren balio-sorkuntza
jartzen ditu erdigunean. Erronka handia da hori lan-
ingurunean gizakien eta teknologiaren konbinazio
adimendunerako eta balio-sorkuntza optimoa bermatzeko.

Horretarako, lanbide-heziketak errendimendu handiko
prestakuntza lantzen eta orokortzen jarraituko du.
Prestakuntza hori, beraz, ikasteko metodologia aktibo
berrietan oinarrituko da. Metodologia horiei esker, ikasleek
prestakuntza hobea eta handiagoa izango dute, eta
gaitasun berriak izango dituzte, enplegagarritasuna
hobetzeko eta indartzeko.

Ikaskuntzak eta entrenamenduak sendotutako talentuari
lanpostu bat arrakastaz betetzeko gaitasun teknikoak eta
sozialak gehitzen zaizkio, lanpostu hori areagotuko duen
jarrera sortzailea bultzatuz.
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Se trata en definitiva de seguir avanzando hacia un sistema
educativo plurilinglie, con el euskera como eje central, que
incorpore mejoras y avances significativos en la formacion
en inglés desde las etapas educativas tempranas.

El Departamento también apuesta decididamente por el
reto tecnoldgico-digital.

En los préximos afios se impulsara la adaptacion del
sistema educativo a la transformacion tecnolégica y digital
para construir asi una escuela innovadora, moderna y
creativa, constituyendo el Plan de Digitalizacion para la
Educaciéon uno de los retos de legislatura, para el
alumnado, el profesorado, los centros y el entorno al que
responden. A través de este Plan, se apuesta por la
capacitacion en pedagogia digital y trabajando desde la
conciencia de la competencia digital hasta llegar a la
capacitacion tecno-pedagogica.

Los cambios
acceso a un

sociales que ya se estan produciendo, el
empleo de calidad, la reestructuracion del
mercado de trabajo, el avance de las innovaciones
tecnologicas, la automatizacion de los procesos
productivos, la digitalizacién, la robdtica y los sistemas
inteligentes, los nuevos tipos de organizacion y gestion, la
aparicion de nuevos campos profesionales y la rapida
transformacion de las técnicas y de los equipamientos ha
hecho que los sectores productivos vengan demandando
cambios profundos en la formacion profesional.

Esto obliga a hacer las transformaciones necesarias para
que la formacién profesional en Euskadi esté preparada
para afrontar los nuevos retos que se le presentan y pueda
aprovechar el universo enorme de oportunidades que se
abren en el futuro.

El objetivo es una Formacion Profesional agil, con sentido
de anticipacion, capacidad de reaccion y efectividad real.

En el nuevo entorno 4.0, es fundamental la dimension
humana, ya que la colaboracion entre personas, maquinas,
robots, sistemas inteligentes, fabricacion de productos y
oferta de servicios pone en el centro el capital humano y su
generacién de valor. Este es un gran reto para la
combinacion inteligente de humanos y tecnologia en el
entorno laboral y para garantizar una creacion éptima de
valor.

Para ello, la formacion profesional seguira trabajando y
generalizando la formacion de alto rendimiento. Esta
formacion se basard, por tanto, en nuevas metodologias
activas de aprendizaje. Estas metodologias permitiran al
alumnado una mejor y mayor formaciéon con nuevas
competencias que permitan mejorar y reforzar su
empleabilidad.

Al talento reforzado por el aprendizaje y el entrenamiento,
se afiaden las capacidades técnicas y sociales para el
desempefio exitoso de un puesto de trabajo, favoreciendo
una actitud creativa que lo incremente.
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Helburua lanbide-heziketa duala sustatzen jarraitzea da.
Prestakuntza horrek lanaren bidezko ikaskuntza sustatzen
du, eta oso emaitza onak ematen ditu lanbide-heziketako
ikasleen prestakuntzan.

Gizarteak eskatzen duenera bideratuta, lanbide-heziketak
lanean jarraituko du helburu nagusi batekin: lanbide-
heziketa adimenduna, jasangarria, inklusiboa eta solidarioa
garatzea.

Garapen horrek, bestalde, Lanbide Heziketaren Euskal
Legearen aurrerapenarekin eta Lanbide Heziketako 5.
Euskal Planaren garapenarekin batera, jarduketa oso
zehatzak ekarriko ditu, Euskal Planarekin bat etorriz,
bereziki errendimendu  handiko lanbide-heziketaren
garapenari aplikatutako adimenari, berrikuntzari eta
ingurune berriei dagokienez, betiere laugarren industria-
iraultzaren bilakaerari eta pertsonen prestakuntza
handiagoak eragingo dituen beharrei dagokienez. Honako
lanbide-heziketa hau ikasten dute edo ikasi nahi dute:
Horretarako, legegintzaldi honetan Lanbide Heziketako plan
berri bat egingo da, 4. industria-iraultzak planteatzen dituen
erronkei erantzuteko.

Jasangarritasunari dagokionez, LHko jarduerak garatuko
dira Nazio Batuek ezarritako Garapen Iraunkorreko 17
helburuetatik 15 oinarri hartuta, eta, gainera, garapen
jasangarriaren, eraikuntza adimendunaren eta osasunaren,
biozientzien eta ingurumen-jasangarritasunaren arloetan
lan egingo da.

Euskal unibertsitate-sistemari dagokionez,
bikaintasunerantz egiten jarraituko du, bai prestakuntza-
eskaintzaren kalitatearen arloan, bai ekoizpen zientifikoaren
eta ikerketaren arloan. Zentzu horretan, ezagutza euskal
gizarteari eta, modu zabalagoan, nazioarteko komunitateari
transferitzeko gaitasunean oinarritzen da.

Unibertsitateetan, ikerketa-taldeetan eta bikaintasun-
zentroetan oinarritutako bikaintasunaren aldeko apustu
irmoa egiten jarraituko da, baita espezializazioaren eta
nazioartekotzearen aldekoa ere. Horiek dira gure
unibertsitate-hezkuntzaren eta euskal politika zientifikoaren
ereduaren arrakastarako gakoak, epe luzerako apustu gisa.

Bikaintasunezko ikerketarako konpromisoa hartzen dugu.
Eta politika zientifiko hori talentu ikertzailea erakartzera,
atxikitzera eta prestatzera bideratuko dugu — lkerbasque
programa nabarmenduta Hori guztia Zientzia,
Teknologia eta Berrikuntza Sareko eragileekin elkarlanean.

Unibertsitateko ekosistema baten aldeko apustua egiten
dugu, bikaintasunera bideratuko dena eta talentua eta
ezagutza aurreratua sortuko dituena. Erronka teknologiko-
digitalari eta garapen ekonomiko eta sozialari erantzuteko
bidea da apustu hori.
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El objetivo es seguir fomentando la formacién profesional
dual, formacion ésta que fomenta el aprendizaje a través del
trabajo y esta dando muy buenos resultados en la formacion
del alumnado de formacion profesional.

Orientada a lo que la sociedad demanda, la formacion
profesional seguira trabajando con un objetivo principal:
desarrollar una formacion profesional inteligente, sostenible,
inclusiva y solidaria.

Ese desarrollo, por otra parte, con el avance de la Ley
Vasca de Formacion Profesional y con el desarrollo del 5.
Plan Vasco de Formacion Profesional conllevara
actuaciones muy concretas en consonancia con el Plan
Vasco, especialmente en la inteligencia aplicada al
desarrollo de la formacion profesional de alto rendimiento, la
innovacion y los nuevos entornos, siempre en relacién con
la evolucién de la cuarta revoluciéon industrial y las
necesidades que provocara una mayor formacion de las
personas que estudian o aspiran a estudiar formacion
profesional en Euskadi. Para todo ello se elaborara en la
presente legislatura un nuevo plan de Formacion
Profesional que responda a los retos que plantea la 42
revolucion industrial.

En lo referente a la sostenibilidad, se desarrollaran
actividades en FP en base a 15 objetivos de los 17 de
Desarrollo Sostenible establecidos por Naciones Unidas,
trabajando ademas en las areas fundamentales de
desarrollo sostenible, construccion inteligente y el area de
salud, biociencias y sostenibilidad ambiental.

En cuanto al sistema universitario vasco, seguira
avanzando hacia la excelencia tanto en el ambito de la
calidad de la oferta formativa como en el ambito de la
produccion cientifica y en el de la investigacion. En este
sentido, se basa en la capacidad de transferir conocimiento
a la sociedad vasca y, de forma mas amplia, a la comunidad
internacional.

Se seguira apostando decididamente por la excelencia
basada en universidades, grupos de investigacion y centros
de excelencia, asi como por la especializaciéon y la
internacionalizacion. Estas son las claves para el éxito de
nuestra educacion universitaria y del modelo de politica
cientifica vasca, como una apuesta a largo plazo.

Nos comprometemos a la investigacién de excelencia. Y
vamos a orientar esa politica cientifica hacia la atraccion,
retencion y formacion del talento investigador
destacando el programa lkerbasque —. Todo ello en
colaboracion con los agentes de la Red de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

Apostamos por un ecosistema universitario, que se oriente
hacia la excelencia y genere talento y conocimiento
avanzado. Esta apuesta es la via de respuesta al reto
tecnoldgico-digital y al desarrollo econdmico y social.
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lldo horretan, zalantzarik gabeko apustua egiten jarraituko
da euskal unibertsitate-ekosistemaren garapenaren alde,

batez ere UPV/EHUren alde, prestakuntzarako,
ikerketarako eta ezagutzen transferentziarako dituen
baliabideak hobetuz, eta bikaintasunaren,

espezializazioaren eta nazioartekotzearen aldeko apustu
irmoa egiten jarraituko dugu, gure unibertsitate-
hezkuntzako eta zientzia-politikako ereduaren arrakasta-
gakoak diren aldetik.

Horrela, oinarrizko ikerketaren emaitzak enpresei,
teknologia-zentroei eta  Zientzia, Teknologia eta
Berrikuntzaren Euskal Sareko beste eragile batzuei
transferitzea sustatzen eta laguntzen jarraituko da. Era
berean, lankidetza sustatzen jarraituko da prestakuntzan
eta ezagutzaren transferentzian, unibertsitatetik
enpresetarako eta Euskadiko beste eragile ekonomiko eta
sozialetarako zubia sustatuz eta eraikiz.

Kalitatea eta nazioartekotzea lotura handia duen binomioa
da. Hori dela eta, nazioartekotzearen atalean euskal
unibertsitate-sistemaren garapenaren aldeko apustu garbia
egiten jarraituko da, eta, horrela, gure unibertsitateei
nazioarteko erreferentzia-postuetan kokatzeko ahaleginean
lagunduko zaie.

Eta euskal unibertsitate-sistemaren nazioartekotzea
indartzeko, beharrezkoa da modu koordinatuan lan egitea
unibertsitateen, Ikerbasqueren, BERC zentroen eta
Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako Euskal Sareko
gainerako eragileen artean. Gainera, euskal unibertsitate-
ekosistemaren eta beste unibertsitate-ekosistema bikain
batzuen arteko lankidetza sustatzen jarraituko da, arreta
berezia jarriz Euskadi-Nafarroa Berria-Akitania Berriaren
eta, oro har, Europaren arteko lankidetzan.

Legegintzaldi honetarako, oro har, eta hurrengo
ekitaldirako, zehazki, ezarritako lehentasunezko helburuak
pixkanaka lortzeko, honako arlo hauei lotutako aurrekontu-
programak garatu behar dira:

Hezkuntzaren Egitura eta Laguntza.

Haur eta Lehen Hezkuntza.

Bigarren Hezkuntza eta Lanbide Heziketa.
Unibertsitateko Irakaskuntza.

Araubide Bereziko Irakaskuntzak.

Hezkuntza Berritzea eta
Prestatzea.

Irakasleak Etengabe

Etengabeko lkaskuntza eta Helduen Hezkuntza-
HHE.

Hezkuntza Sustapena.

Hezkuntza Sistemaren Euskalduntzea.

lkerketa.

Berrikuntzarako Funtsa.
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En este sentido se seguira haciendo una apuesta
inequivoca por el desarrollo del ecosistema universitario
vasco, especialmente de la UPV/EHU, mejorando sus
recursos para la formacion, la investigacion y la
transferencia de conocimientos, y seguiremos apostando de
manera decidida por la excelencia, la especializacion y la
internacionalizacion, como claves de éxito de nuestro
modelo de educacion universitaria y politica cientifica.

Asi, se seguira incentivando y apoyando a la transferencia
de resultados de la investigacion basica hacia empresas,
centros tecnolégicos y otros agentes de la Red Vasca de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Igualmente, se seguira
potenciando la colaboracién tanto en la formaciéon como en
la transferencia del conocimiento, incentivando vy
construyendo desde la universidad el puente hacia las
empresas y otros agentes econdmicos y sociales en
Euskadi.

Calidad e internacionalizacién es un binomio fuertemente
correlacionado. Por ello, se seguird haciendo una apuesta
inequivoca por el desarrollo del sistema universitario vasco
en el apartado de la internacionalizaciéon, apoyando asi a
nuestras universidades en su esfuerzo por posicionarse en
puestos de referencia internacional.

Y para reforzar la internacionalizacién del sistema
universitario vasco, resulta necesario trabajar de manera
coordinada entre las universidades, lkerbasque, los Centros
BERC, asi como el resto de agentes de la Red Vasca de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Ademas, se continuara
con el fomento de la colaboracion del ecosistema
universitario vasco con otros ecosistemas universitarios
excelentes, con especial énfasis en la colaboracion
Euskadi-Navarra-Nueva Aquitania y, en general, de Europa.

La consecucién progresiva de los objetivos prioritarios
establecidos para esta legislatura en general y el préximo
ejercicio en particular, se soporta en el desarrollo de los
Programas Presupuestarios asociados a las adreas
siguientes:

Estructura y Apoyo de Educacion.

Educacion Infantil y Primaria.

Educacion Secundaria y Formacion Profesional.
Ensefanza Universitaria.

Ensefianzas de Régimen Especial.
* Innovacién Educativa y Formacion Permanente del
Profesorado.

e Aprendizaje Permanente y Ed. Personas Adultas-
EPA.

Promocion Educativa.

Euskaldunizacién del Sistema Educativo.

Investigacion.

Fondo de Innovacién.
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Goian  aipatutako  aurrekontu-programen  memoriek Las memorias de los programas presupuestarios arriba
bakoitzari dagokion informazio zehatza ematen dute. mencionados proporcionan la informacién detallada
correspondiente a cada uno de ellos.
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PROGRAMA
4211 HEZKUNTZAREN EGITURA ETA LAGUNTZA
ARDURADUNA

07 HEZKUNTZA

ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZUEN
SAILBURUORDETZA

2021

PROGRAMA

4211 ESTRUCTURA Y APOYO DE EDUCACION

RESPONSABLE

07 EDUCACION

VICECONSEJERIA DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS

MEMORIA

Egitura- eta laguntza-programa Kudeaketa Ekonomikoaren
Zuzendaritzaren, Langileak Kudeatzeko Zuzendaritzaren,
Azpiegituren, Baliabideen eta Teknologien Zuzendaritzaren
eta, azkenik, Araubide Juridikoaren eta Zerbitzuen
Zuzendaritzaren bidez garatzen da, eta Saileko arlo
guztietan komunak diren gaien kudeaketa hartzen du
barne.

Programa honen gastuak, nagusiki, Hezkuntza
Administrazioaren ohiko funtzionamendua finantzatzeko
dira, eta, beraz, Sailaren Zerbitzu Zentralak, lurralde-
ordezkaritzak, Hezkuntzako Ikuskaritza eta Euskadiko
Eskola Kontseilua barne hartzen ditu.

Era berean, Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritzak ere
parte hartzen du programa honetan, titularrari zuzeneko
laguntza emateko organo gisa, sailaren titularrari, zeinak
azterketa-, aholkularitza-, koordinazio- eta komunikazio-
funtzioak betetzen baititu, sailak beste administrazio
batzuekin dituen harremanak bideratuz, eta, era berean,
Sailak  Arartekoarekin eta Legebiltzarrarekin  duen
elkarrizketaren arduraduna da, eta, horretarako, erakunde
publiko horietatik eta beste batzuetatik datozen kontsultei
erantzuten die.

Era berean, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako
otsailaren 18ko 4/2005 Legean eta Euskal Autonomia
Erkidegoko Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako VII.
Planean xedatutakoa eta sailaren berdintasun-arloko
plangintzan zehaztutakoa gauzatzeko bultzada,
koordinazioa eta lankidetza barne hartzen ditu.

Egitura eta Laguntza programaren helburuak berariaz
bideratuta daude Hezkuntza Sistemaren planifikazio,
zuzendaritza eta kudeaketara.

Hezkuntza Sistemaren kudeaketa ekonomiko-finantzarioa
egiten da, sailaren aurrekontuak, kudeaketa, jarraipena eta
gastuaren kontrola eginez.
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El Programa de estructura y apoyo se desarrolla a través de
la Direccion de Gestion Econdmica, la Direccion de Gestion
de Personal, la Direccion de Infraestructuras, Recursos y
Tecnologias y, por ultimo, la Direccidon de Régimen Juridico
y Servicios, abarcando la gestién de materias de naturaleza
comun a las diversas areas del Departamento.

Los gastos de este programa se destinan principalmente a
financiar el funcionamiento ordinario de la Administracién
Educativa, incluyendo, por tanto, los Servicios Centrales del
Departamento y las Delegaciones Territoriales, asi como la
Inspeccién Educativa y el Consejo Escolar de Euskadi.

La Direccion de Gabinete y Comunicacion participa
también de este Programa como 6rgano de apoyo directo al
titular del Departamento, con funciones de andlisis,
asesoramiento, coordinacién y comunicacion, canalizando
las relaciones del Departamento con otras
administraciones y siendo, asimismo, la responsable de la
interlocuciéon del Departamento con el Ararteko y con el
Parlamento, dando para ello respuesta a cuantas consultas
provenientes de éstas y otras instituciones publicas se
reciban.

Asimismo, incluye el impulso, la coordinacion y
colaboracion para la ejecucion de lo dispuesto en la Ley 4/
2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y
Hombres y en el VIl Plan para la Igualdad de Mujeres y
Hombres en la Comunidad Autbnoma de Euskadi, asi como
lo definido en la planificacion  departamental
correspondiente en materia de igualdad.

Los objetivos del programa de Estructura y Apoyo estan
principalmente orientados a la planificacion, direccion vy
gestion del Sistema Educativo.

Se lleva a cabo la gestién econdmico-financiera del
Sistema Educativo mediante la elaboracion de los
Presupuestos del Departamento, su gestion, seguimiento y
control del gasto.
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3. Gobernu Kontseiluan aztertu beharreko sailaren
gaiak bidaltzea:

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MRETUE INDICADOR
1. SAILAREN EKINTZEN PLANIFIKAZIOA, 1. PLANIFICAQIC)N, DIRECCION Y
ZUZENDARITZA ETA KOORDINAZIOA COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES DEL
DEPARTAMENTO
1. Sailaren goi-zuzendaritza betetzea. 1. Ejercer la alta direccion del Departamento.
1. Zuzendaritza Batzordearen bilera kopurua. 48 1. Numero de reuniones del Consejo de
Direccion.
2. HEZKUNTZA-SISTEMAREN KUDEAKETA 2. GESTION ECONOMICA FINANCIERA DEL
EKONOMIKO ETA FINANTZARIOA SISTEMA EDUCATIVO
1. Aurrekontuen urteko aurreproiektua egitea. 1. Elaboracion anteproyecto anual de presupuestos.
1. Aurreproiektua. 1 1. Anteproyecto
2. Aurreko urteko helburuen betetze-maila. 1 2. Grado de cumplimiento de objetivos del afio
anterior.
2. Aurrekontuaren  exekuzioaren kudeaketa, 2. Gestion, seguimiento y control de la ejecucién del
jarraipena eta kontrola. presupuesto.
1.  Kontabilitate-dokumentazioa izapidetzea.| 75.000 1. Tramitacion de la documentacion contable.
Kontabilitate-oharren kopurua. Numero de apuntes.
2. Aurreratutako Fondoak: ordainketa-kopurua. 12.100 2. Fondos Anticipados: numero de pagos
tramitados.
3. Zuzeneko dirulaguntzak. 30 3. Subvenciones directas.
4. Dirulaguntza izendunak. 55 4. Subvenciones nominativas.
5. Dirulaguntzen aginduak. 60 5. Ordenes de subvenciones.
6. Aurrekontu exekuzio-txostenak. 14 6. Informes de ejecucion presupuestaria.
3. LAGUNTZA JURIDIKOA. GOBERNU 3. ASISTENCIA JURIDICA GESTION DE
KONTSEILUARI ETA EHAARI GAIAK ASUNTOS A CONSEJO DE GOBIERNO Y BOPV.
KUDEATZEA.
1. Xedapen orokorrei, hitzarmenei eta kudeaketa- 1. Elaboracion de informes juridicos sobre
enkarguei buruzko txosten juridikoak egitea. disposiciones de caracter general, convenios y
encargos de gestion.
1. Txosten kopurua. 170 1. Numero de informes.
2. Administrazio-errekurtsoak eta ondare- 2. Resoluciéon de recursos administrativos vy
erreklamazioak ebaztea. reclamaciones patrimoniales
1. Errekurtso kopurua. 3.110 1. Numero de recursos.
2. Erreklamazio kopurua. 60 2. Numero de reclamaciones.

3. Remisién de los asuntos del Departamento que
han de ser tratados en el Consejo de Gobierno.
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2 . Saileko langileen birziklapena eta prestakuntza
indartzea (euskara izan ezik).

1.  Prestakuntza
kopurua.

jardueretara  joandakoen

5. ANTOLAMENDUA, BITARTEKOAK ETA BARNE
FUNTZIONAMENDUA KOORDINATZEA ETA
LAGUNTZEA.

1. Espazio eta ekipamendu beharrei erantzutea.

1. Erantzundako espazio-beharrak.
2. Erantzundako ekipamendu-beharrak.

2. Sailaren erregistro informatizatua.

1. Sarrerak.

2. Irteerak.

6. SAILAREN EUSKARAREN ERABILERA
SUSTATZEA.
Planarekin  lotutako

1. Euskararen Erabilera

jarduerak.

1. Urteko kudeaketa-plana.

2. Koordinazio-bilerak Hizkuntza Politikarako
Sailburuordetzarekin.

2. Aholkularitza: itzulpenak eta zuzenketak.

3. Sailaren hizkuntza-gaikuntzako ikastaroak eta
jarduerak.

413

89

283

389.840

265.584

10

111

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
1. Igorritako espedienteak. 88 1. Expedientes remitidos.
2. Landutako akordio-proposamenak. 24 2. Propuestas de acuerdo elaboradas.
4. Behar diren administrazio-kontratazioak egitea 4. Realizar las contrataciones administrativas
precisas.
1. Kontratazio-espedienteak. 102 1. Expedientes de contratacion.
2. Gorabeherak. 6 2. Incidencias.
4. LANGILEAK ADMINISTRATZEA ETA 4. ADMINISTRACION Y GESTION DE PERSONAL.
KUDEATZEA.
1. Saileko plantilla administratzea. 1. Administrar la plantilla del Departamento.
1. Langile zerrenda. 1.454 1. Plantilla.
2. Langile kopurua. 1.520 2. Numero de personas.

2. Potenciacidn del reciclaje y formacion del personal
del Departamento (excepto euskera).
de actividades

1.  Numero asistentes a

formativas.

5. COORDINAQIO'N Y APOYO EN MATERIAS DE
ORGANIZACION, MEDIOS Y FUNCIONAMIENTO
INTERNO.

1. Atencién a
equipamiento.

las necesidades de espacio Yy

1. Necesidades de espacio atendidas.

2. Necesidades de equipamiento atendidas.
2. Registro informatizado del Departamento.

1. Entradas.

2. Salidas.

6. FOMENTO DEL USO DEL EUSKERA EN EL
DEPARTAMENTO

1. Actividades relacionadas con el Plan de Uso del
Euskera.

1. Plan de gestion anual.

2. Reuniones de coordinacion la

Viceconsejeria de Politica Linguistica.

con

2. Asesoramiento: traducciones y correcciones.

3. Cursos y actividades de capacitacion linglistica
del Departamento.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
1. Euskara ikastaroak. 38 1. Cursos de euskera.
2. Bertaratutakoen kopurua (aurrez aurre, on- 448 2. Numero de asistentes (presencial, on-line).
line).
3. Mintza saioak. 200 3. Sesiones de conversacion.
7. EAEKO UNIBERTSITATEZ KANPOKO 7. GESTION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO Y DE
IRAKASKUNTZAKO ETA IRAKASKUNTZAZ CONDICIONES LABORALES DEL SECTOR
KANPOKO IRAKASKUNTZAKO SEKTORE DOCENTE Y NO DOCENTE PUBLICO NO
PUBLIKOAREN ORDAINSARI-SISTEMA ETA UNIVERSITARIO DE LA CAPV. GESTION DE
LAN-BALDINTZAK KUDEATZEA. PERTSONEN PERSONAS, EN GENERAL, DEL
KUDEAKETA, ORO HAR. DEPARTAMENTO.
1. Oro har, Hezkuntza Sailer atxikitako langileen lan 1. Gestion de condiciones laborales y retributivas del
eta lansarien baldintzak kudeatzea; eta bereziki, personal adscrito al Departamento de Educacién en
bakoitzaren hitzarmen kolektiboen eremuan. general y en el ambito de los respectivos convenios
colectivos en particular.
1. Administrazio Orokorreko funtzionarioen eta| 1.452 1. Numero de trabajadores en activo del colectivo
lan-kontratuko langileen kolektibo aktiboan de personal funcionario y laboral de
dauden langileen kopurua. Administracion General.
2. Irakasle funtzionarioen kolektiboan jardunean| 27.206 2. Numero de personas trabajadoras en activo
dauden langileen kopurua. del colectivo de personal funcionario docente
3. Hezkuntza Saileko irakasle eta hezitzaile lan-| 1.105 3. Numero de personas trabajadoras en activo
kontratuko langileen kolektiboa. del colectivo de personal laboral del
Departamento de Educacion.
4. Hezkuntza Saileko lan-kontratuko irakasleen| 1.907 4. Numero de personas trabajadoras en activo
eta hezitzaileen langile aktiboen kopurua. del personal laboral docente y educativo del
Departamento de Educacion.
5. 2021 ekitaldirako hezkuntzako lan-legepeko 50 5. Incremento orientativo de plantilla estructural
langileen plantilla gehikuntza. del personal laboral educativo en el ejercicio
2021.
6. Hezkuntza Saileko Erlijioko lan-kontratuko 214 6. Numero de personas trabajadoras en activo
langileen  kolektiboan  jardunean dauden del colectivo de personal laboral de Religion del
langileen kopurua. Departamento de Educacion.
2. Irakaslegaien poltsa kudeatu eta mantentzea, 2. Gestion y mantenimiento de las bolsas de
EAEko unibertsitateaz kanpoko ikastetxe personas candidatas docentes para realizar
publikoetan ordezkatzeak egin ahal izateko. sustituciones en centros docentes publicos no
universitarios de la CAPV.
1. Ikastetxe publikoetako ordezkapenen poltsan| 49.500 1. Numero de personas candidatas en bolsa del
sartutako bitarteko irakasleen lan-poltsan Colectivo personal interino docente incluido en la
dauden hautagaien kopurua. bolsa de sustituciones en centros publicos.
3. Lekualdatze-lehiaketen kudeaketa. 3. Gestidn de concursos de traslados.
1. Karrerako irakasle funtzionarioen kolektiboko| 3.260 1. Numero aproximado de participantes del

gutxi gorabeherako parte-hartzaileen kopurua.

4. lrakasleen kidegoetara sartzeko hautaketa-
prozeduren kudeaketa.

Colectivo de personal funcionario de carrera
docente.

4. Gestion de procesos selectivos para el ingreso en
cuerpos docentes.
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5. Lan-arloko sailen eta gizarte-solaskideen arteko
harremanak mantentzea eta kudeatzea, Hezkuntza
Saileko langile-kolektiboen lan-baldintzei
dagokienez.

1. Gizarte-eragileen kopurua.

6. Irakasle funtzionarioen lan-baldintzak arautzen
dituen akordioa eta Hezkuntza Saileko lan-
kontratuko langileentzako hiru hitzarmen kolektibo
berri negoziatzea.

8. SAILAREN INBERTSIO-PLANA KUDEATZEA.

1 Sailaren Inbertsio Planaren definizioari laguntzea,
gisa-baliabideen eta baliabide teknikoen bidez.

1. Gainbegiratu
guztien kopurua.

beharreko obra-espediente

2. Tramitatu beharreko obra-espediente guztien
kopurua.

3. Kontratazio-espedienteak eta

kudeatzea.

egitea

4. Udal titulartasuneko ikastetxeetan konponketa
handiak egiteko obrak.

5. Udal jabetzako ikastetxeen jolastoki estalkiak.

9. SAILEKO INFORMATIKA ETA KOMUNIKAZIO-
PLANA JARRI, EZARRI ETA HORREN
JARRAIPENA EGITEA.

1. Saileko aplikazioak eta datu-baseak garatzea eta
mantentzea.

1. Aplikazio-kopurua.

2. Hezkuntza-aplikazioak ostatatzeko
zerbitzarien kopurua.

3. Funtzionamendu-softwareaz hornitu
beharreko lanpostuen kopurua.

2. Lehen Hezkuntzako ikastetxe publikoetan dagoen
informatika-parkea  eta  dagokion  softwarea
mantentzea.

1. Ekipo informatikoen kopurua.

50

40

150

300

12

220

48

800

48.000

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AT INDICADOR
1. Parte-hartzaileen batez besteko kopurua. 5.500 1. Numero aproximado de participantes.

5. Mantenimiento y gestién de las relaciones
departamentales en materia laboral con los
interlocutores  sociales en relacion con las

condiciones laborales de los diferentes colectivos de
personas trabajadoras del Departamento de
Educacion

1. Numero de agentes sociales.

6. Negociacién del Acuerdo Regulador de las
condiciones de trabajo del Personal Funcionario
Docente y de tres nuevos convenios colectivos para
el Personal Laboral del Departamento de
Educacion.

8. GESTION DEL PLAN DE INVERSIONES DEL
DEPARTAMENTO.

1. Dar soporte con medios humanos y técnicos a la
definicién del Plan de Inversiones del Departamento.

1. Numero total de expedientes de obra a
supervisar.

2. Numero total de expedientes de obra a
tramitar.

3. Elaboracién y gestion de expedientes de
contratacion.

4. Obras de gran reparacién en centros docentes
de titularidad municipal.

5. Cubiertas de patios en centros docentes de
titularidad municipal.

9. ESTABLECIMIENTO, IMPLANTAC!ON Y
SEGUIMIENTO DEL PLAN INFORMATICO Y DE
COMUNICACIONES DEL DEPARTAMENTO.

1. Desarrollo y mantenimiento de aplicaciones y
bases de datos departamentales.

1. Numero de aplicaciones.

2. Numero de servidores de albergue de
aplicaciones educativas.

3. Numero de puestos de trabajo a dotar con
software de funcionamiento.

2. Mantenimiento del parque informatico existente y
software correspondiente en los centros publicos de
Primaria.

1. Numero de equipos informaticos.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
2. Komunikazioen mantenimendua. . Ikastetxeen 472 2. Mantenimiento de las comunicaciones.
kopurua. Numero de centros educativos.
3. Sare informatiko berriak instalatzea. 190 3. Instalacion de nuevas redes informaticas.
Ikastetxeetako wifien hornidura (wifi antenen Dotacién de wifis de los centros (n. de antenas
kopurua). wifi).
4. Ekipo informatiko berriak erostea. Mahai 500 4. Adquisicion de nuevos equipos informaticos.
gaineko ekipoen kopurua Berriztu Planerako.. Numero de equipos de sobremesa para el Plan
Berriztu.
5. Berriztu Planerako Sare_Hezkuntza Ekipo| 5.000 5. Numero de equipos nuevos para el plan
informatiko berrien kopurua. Berriztu de Sare_Hezkuntza.
6. Lehen Hezkuntzako Sare_Hezkuntzako gela 150 6. Nuevas aulas de Sare Hezkuntza de
berriak. Educacion Primaria.
7. Zentroetako zerbitzariak ordeztea. Zerbitzari 5 7. Sustitucion de los servidores de los centros.
kopurua. Numero de servidores.
8. Lehen hezkuntzarako monitore interaktiboen 100 8. Dotacion de monitores interactivos para
zuzkidura. Monitore kopurua educacion primaria. Numero de monitores.
9. Irakasleentzako ekipamendu eramangarri| 3.000 9. Dotacion de equipos portatiles nuevos para
berriak hornitzea. Ekipoen kopurua. docentes. Numero de Equipos.
3. Bigarren hezkuntzako ikastetxe publikoetan 3. Mantenimiento del parque informatico existente y
dagoen informatika-parkea eta dagokion softwarea software correspondiente de los centros publicos de
mantentzea. secundaria.
1. Ekipo informatikoen kopurua. 47.000 1. Numero de equipos informaticos.
2. Komunikazioen mantenimendua 269 2. Mantenimiento de las comunicaciones.
Komunikazioen mantenimendua. Numero de centros educativos.
3. Ikastetxeetako wifi berriak (antena kopurua). 200 3. Instalacion de nuevas redes informaticas.
Nuevas wifis de los centros (nUmero de antenas).
4. Ekipo informatiko berriak erostea. Mahai 500 4. Adquisicién de nuevos equipos informaticos.
gaineko ekipoen kopurua Berriztu Planerako. Numero de equipos de sobremesa para el Plan
Berriztu.
5. Berriztu Planerako Sare_Hezkuntza Ekipo| 55.000 5. Numero de equipos nuevos para el plan
informatiko berrien kopurua. Berriztu de Sare_Hezkuntza.
6. Sare_Hezkuntzako gela berriak. 50 6. Numero de aulas nuevas de Sare_Hezkuntza.
7. Berriztu Planeko ikastetxeetako zerbitzariak 5 7. Numero de servidores sustituidos en los
aldatzea. centros.
8. .Batxilergoko talde berrietarako monitore 100 8. Numero de monitores interactivos para los
interaktiboen kopurua. nuevos grupos de bachiller.
9. Irakasleentzako eramangarri berrien kopurua. 300 9. Numero de equipos portatiles nuevos para

10. ESTATISTIKA-DATUAK LANTZEA

1. 2020/2021 ikasturteko aurrematrikula eta
matrikulazio-datuak biltzea, grabatzea eta lantzea.

docentes.

10. ELABORACION DE DATOS ESTADISTICOS.

1. Recogida, grabacion y elaboraciéon de datos de
prematricula y matricula curso 2020/2021.
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gaietan eta emakumeen aurkako indarkerian
prestatzeko ekintza kopurua.

3. Berdintasunari buruzko prestakuntza Plana
egitea.

5. Emakumeen eta gizonen berdintasunerako
politiketan ematen diren aurrerapausuak.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
1. Haur, Lehen eta Bigarren Hezkuntzako eta 1207 1. Centros de Ensefanza Infantil, Primaria,
Lanbide-Heziketako ikastetxeak. Secundaria y Formacion Profesional.
2. Irakaskuntza espezializatuetako zentroak. 137 2. Numero de Centros de Ensefanzas
Especializadas.
11. EMAKUMEEN ETA GIZONEN 11. IMPULSO Y COORDINACION DE LAS
BERDINTASUNERAKO POLITIKAK SUSTATZEA POLITICAS DE IGUALDAD DE MUJERES Y
ETA ELKARLANA. HOMBRES.
1. Berdintasun-politiken dokumentu 1. Coordinacién e impulso, por un lado, y
programatikoaren ezarpenaren koordinazioa eta seguimiento y evaluacién, por otro, de la
sustapena, batetik, eta jarraipena eta ebaluazioa, implantaciéon del documento programatico anual de
bestetik. igualdad.
1. Dokumentu programatikoari koordinazioa eta 8 1. Reuniones de coordinacion y seguimiento del
jarraipena egiteko bilerak Saileko pertsonekin. documento programatico con personal del
Departamento.
2. Emakunderen ebaluaketa galdetegiari 1 2.  Cumplimentacion del cuestionario de
erantzun. evaluacion de Emakunde.
3. Sail arteko Batzordean aurkezteko Saileko 1 3. Elaboraciéon de un documento de presentacion
lehentasunen  jarraipena  jasotzen  duen para el seguimiento de las prioridades del
dokumentua egitea. Departamento para presentarla en la Comision
Interdepartamental.
2. Emakumeen eta gizonen berdintasunaren 2. Asistencia y asesoramiento técnico en materia de
alorrean aholkua eta laguntza ematea langileei. igualdad de mujeres y hombres al personal.
1. Egindako aholkularitza eta erantzundako 30 1. Numero de asesoramiento y consultas
kontsulta kopurua. atendidas.
3. Sailarteko sail barruko eta erakundeen arteko 3. Coordinacion intradepartamental e
koordinazioa. interinstitucional.
1. Sailarteko bilera kopurua. 20 1. Numero de reuniones interdepartamentales.
2. Erakundeen arteko bilera kopurua. 4 2. Numero de reuniones interinstitucionales.
3. Sail barruko bilera kopurua. 4 3. Numero de reuniones intradepartamentales.
4. Berdintasunaren aldeko gobernantza hobetzeko 4. Promocién de medidas para mejorar la
neurriak sustatzea. gobernanza a favor de la igualdad.
1. Saileko administrazioaren jardueran genero- 10 1. Numero de acciones para la integracion de la
ikuspegia txertatzeko ekintza kopurua. perspectiva de género en la actividad
administrativa del Departamento.
2. Saileko langileak hezkidetzan, berdintasun 5 2. Numero de acciones dirigidas a formar al

personal del departamento en materia de
coeducacion, igualdad y violencia contra las
mujeres.

3. Plan de formacién en materia de igualdad
realizado.

5. Visualizar y poner en valor los avances en
politicas de igualdad.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
1. GUREAN aldizkariaren argitaratze kopurua. 3 1. Numero de publicaciones de la revista digital

12. SAILEKO ORGANO DESBERDINEN ETA
BERORIEN ETA GOBERNUKO GAINONTZEKO
SAILEN ARTEKO KOORDINAZIOA ETA, BEHAR
IZANEZ GERO, LEGEBILTZARRAREKIKO ETA
HERRITARREKIKO HARREMANAK,
EZARRITAKO PROZEDURAREN BIDEZ,
BIDERATZEA.

1. Saileko organoen eta berorien eta Gobernuko
gainontzeko Sailen eta beste Administrazio batzuen
arteko harremanak adostea, irizpide eta jarduerak
bateratzeko Sailaren jarduera-arloak gauzatzeko
orduan.

1. Bilera, idazki eta jakinarazpenak.

2. Legebiltzarrarekiko interakzioa eta koordinazioa.
1. Galdera parlamentarioei erantzuna ematea.
2. Informazio dokumentatuaren eskaerak.
3. Kontrol-plenoetan interbentzioak.
4. Sailaren agerraldiak.
5. Arartekoarengan landutako gaiak.
3. Herritarrei informazioa eman eta haien eskaerei

erantzuna ematea, horretarako ezarritako
komunikatzeko modu desberdinen bidez.

1. Informazio publikoaren tramitea.

2. Informazioa eskatzea, kexak, iradokizunak eta
erreklamazioak.

10/45

>150

>50

>25

>15

>100

>5

>500

GUREAN.

12. COORDINACION ENTRE LOS DISTINTOS
ORGANOS DEL DEPARTAMENTO Y DE ESTOS
CON EL RESTO DEL GOBIERNO Y, EN SU CASO,
ENCAUZAMIENTO DE LAS RELACIONES CON
EL PARLAMENTO POR EL PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO Y LA CIUDADANIA

1. Concertar las relaciones entre los 6rganos del
Departamento y de éstos con el resto del Gobierno y
otras Administraciones, para aunar criterios vy
acciones en ejecucion de las areas de actuacion del
Departamento.

1. Reuniones, escritos y comunicaciones.

2. Interaccion y coordinacion con el Parlamento.

1. Respuestas a preguntas parlamentarias.
2. Solicitudes de informacion documentada.
3. Intervenciones en Plenos de Control.

4. Comparecencias del Departamento.

5. Temas tramitados ante el Ararteko.

3. Informacion a la ciudadania y respuesta a sus
demandas a través de los diferentes canales de
comunicacion habilitados para tal fin.

1. Tramite de informacion publica.

2. Peticiones de informacion,
sugerencias y reclamaciones.

quejas,
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PROGRAMA
4221 HAUR ETA LEHEN HEZKUNTZA
ARDURADUNA

07 HEZKUNTZA

KUDEAKETA EKONOMIKOAREN ZUZENDARITZA,

HEZKUNTZA BERRIZTATZEKO ZUZENDARITZA ETA

IKASTETXE ETA PLANGINTZA ZUZENDARITZA

2021

PROGRAMA

4221 EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

RESPONSABLE

07 EDUCACION

DIRECCION DE GESTION ECONOMICA,
DIRECCION DE INNOVACION EDUCATIVA Y
DIRECCION DE CENTROS Y PLANIFICACION

MEMORIA

Lehen urteetatik hasi eta Lehen Hezkuntzan jarraitzen
duen hezkuntzaren helburua honako hau da: ikasleen
garapen o0soa bermatzea oinarrizko zeharkako
gaitasunak eta diziplina jakinetako gaitasunak garatuz,
horrela Oinarrizko Hizkuntza bukaerako profil orokorreko
helburuak lor ditzaten.

Programa honetan gauzatzen diren jardueren helburua
da 2-12 eta 0-2 urte bitarteko biztanleria guztia
eskolatzea; horretarako, desparekotasuna
konpentsatzea bilatuko da, errenta baxuenak dituzten
familien irisgarritasuna handituz eta emakumeak lan-
mundura baldintza beretan sar daitezen ahalbidetuz.
Hainbat jarduera-eremutan garatzen dira ekintzak.

1. Heziketa-ekintzak egitea ikasleekin Haur Hezkuntzan,
curriculumean ezarritako esperientzia-eremuen bitartez:
«norberaren identitatea eta ingurumen fisiko eta soziala
eraikitzea» eta «norberaren identitatea  eta
komunikazioa eta errepresentazioa eraikitzea». Zentzu
horretan, ezinbestekoa da familiekin elkarlanean aritzea
haurren ongizate psikofisikoa eta sozializazioa
bermatzeko, bai eta bakoitzak bere identitatea eraiki
dezan ere.

2. Arreta goiztiarra O eta 6 urte bitarteko haurrentzat eta
beren familia eta ingurukoentzat, haurren beharrak
identifikatu eta neurriak har daitezen garapenaren
nahasmendua edo horretarako arriskua duten haurren
kasuetan.

3. Elebitasuna bermatzea, Hezkuntza eleaniztasunaren
alorrean.
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La educacion desde los primeros afos y su continuidad
en Primaria tienen como objetivo garantizar el desarrollo
integral de los alumnos y alumnas mediante las
competencias basicas transversales y disciplinares que
les permitan alcanzar los objetivos del perfil general de
salida de la Educacion Basica.

Las actividades que se desarrollan en este programa
persiguen la escolarizacion de toda la poblacion en el
tramo 2-12 asi como en el tramo 0-2, promoviendo el
acceso de las familias con rentas mas bajas y
generando oportunidades a las mujeres para el acceso
al mundo laboral en igualdad de condiciones. Se
desarrollan acciones en diferentes ambitos de
actuacion.

1. La intervencion educativa con el alumnado en la
etapa Infantil, a través del desarrollo de los ambitos de
experiencia establecidos en el curriculo: «Construccion
de la propia identidad y del medio fisico y social» y
«Construccion de la propia identidad y de la
comunicacion y Representacion». En este sentido, es
imprescindible la colaboraciéon de las familias para
garantizar su bienestar psicofisico y su socializacion asi
como la construccion de la propia identidad.

2. La atencion temprana para la deteccion e
intervencion sobre las necesidades de la poblacién
infantil de 0 a 6 afos, sus familias y el entorno, en
aquellos casos de trastorno de desarrollo o de riesgo.

3. Garantizar el bilinglismo en el marco de una
educacion plurilingUe.
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Irakurketa eta idatzizko ulermena jarduera horien

oinarrian daude; horrenbestez, sistematikoki eta
berariaz landu behar dira, beren lehen hizkuntza
euskara ez den ikasleek hizkuntza horretan

aurrerakuntza egokia egin dezaten eta, ondoren,
atzerriko hizkuntza bat behintzat ikasita, beren irteera-
profilean  aurreikusten diren gaitasun  guztiak
eskuratzeko gai izan daitezen.

Programatutako irakurketarekin eta ahozko eta idatzizko
ulermena garatzeko dinamikekin erlazionatutako
erabakiak ikastetxeko irakurketa-planaren barruan
daude, hizkuntza-proiektuaren esparruan.

Lehen urteak ezinbestekoak dira ahozko ulermenaren
eta adierazpenaren bitartez gaitasun komunikatiboaren
garapena bermatzeko. Lehen Hezkuntzaren hasieran
indartu egiten da irakurketa- eta idazketa-prozesua, eta,
horrenbestez, prozesu hori finkatu ahal izateko euskara-
maila egokia izan behar dute haur guztiek ordurako.

Horrez gain, publikoki jendaurrean hitz egitea ere
hasiera-hasieratik landu beharreko helburu bat da.
Poesia, antzerkia, lanak ahoz aurkeztea, kontzertuak,
koreografiak edo jardunaldi bereziak antolatzea,
besteak beste, indartu beharreko aukerak dira.

Horren harira, esperientzia pilotuak bultzatu dira
euskaraz adierazteko eta irakurritakoa ulertzeko
gaitasunak  hobetzeko, IRALEKko eta  zonako
Berritzeguneetako langileen baterako esku-hartzeari
lotuta. Halaber, ikasleen lanak Irakurguneko berariazko
atalaren bitartez ezagutarazteko jardunaldiak sustatu
dira.

4. STEAM egitasmoa garatzea

Lehen Hezkuntzako ikasleen kasuan, hezkuntza-ekintza
espezifikoagoak arlo arteko egitekoen bidez egiten dira;
horrela, aldi berean bilatzen da ikasleek arlo horietako
bakoitzean bereganatutako jakintza eta gaitasunen
arteko loturak ezartzea ahalbidetuko duen
pentsamendua garatzea. Horretarako, ezinbestekoa da
informazioa bilatzea, kudeatzea eta hautatzea
ikaskuntza berriak eraikitzeko, bai bakarkako lanetik, bai
talde-lanetik abiatuta.

STEAM-en heztea (hau da, Zientzia, Teknologia,
Ingeniaritza, Artea eta Matematikan) hainbat ikasgai
konbinatuz lortzen da, ikasleek modu enpirikoan ikas
dezaten. Horrela, ikasleek beren baliabideak zabalduko
dituzte ariketa eta irakasgaiei aurre egiteko orduan, eta
sormen handiagoa izango dute planteatutako arazoak
konpontzeko orduan.

Estrategia horrek zientzien, teknologiaren, artearen,
ingeniaritzaren eta matematiken arteko elkargunea
bilatzen du. Teknologiaren alorreko lanaren barruan
ikasleen gaitasun digitala garatzea aurreikusten da, eta
beraz, gaitasun hori irakaskuntza-ikaskuntza
prozesuetan erabili nahi da ikastetxe guztietan.
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La lectura y la comprensién escrita estan en la base de
esas actividades y por tanto, deben trabajarse de forma
sistematica e intencionada para garantizar que el
alumnado cuya primera lengua es diferente al euskera
obtenga un adecuado avance en esa lengua, para que
posteriormente y junto con la adquisicion de al menos
una lengua extranjera, pueda lograr todas las
competencias previstas en su perfil de salida.

Las decisiones relacionadas con la lectura programada
y las dindmicas para el desarrollo de la comprension y
expresion oral y escrita forman parte del Plan lector del
centro en el marco de su Proyecto lingiistico.

Los primeros afios son fundamentales para garantizar el
desarrollo de la competencia comunicativa mediante la
comprensién y expresion oral. Al inicio de la etapa de
Educacién Primaria, cuando se intensifica el proceso
lecto-escritor, los nifios y nifias tienen que haber logrado
un nivel de euskera adecuado para asentar ese
proceso.

Saber desenvolverse publicamente es también un
objetivo que se debe trabajar desde las etapas iniciales.
Los versos, el teatro y la presentacion de trabajos, o los
conciertos, las coreografias, o la organizacién de
jornadas especiales, etc. constituyen algunas de las
oportunidades que deben intensificarse.

En la misma linea, se impulsan experiencias piloto para
la mejora de la comprension lectora y expresién en
euskera, promovidas desde la intervencion conjunta del
personal de IRALE y de los Berritzegunes zonales.
Asimismo, se promueven jornadas para la difusién de
las producciones realizadas por el alumnado en el
apartado que lrakurgunea tiene previsto para ello.

4. Desarrollo de la Iniciativa STEAM

Para el alumnado de la etapa Primaria, la intervencion
de caracter mas especifico se realiza mediante las
distintas éareas, procurando, a su vez, el desarrollo de
un pensamiento que establezca relaciones entre los
conocimientos y capacidades que adquieren en todas
ellas. Para ello, es fundamental la gestion de la
informacién, su busqueda vy seleccidon, para la
construccion de nuevos aprendizajes, tanto desde el
trabajo individual como en equipo.

Educar en STEAM (es decir, en Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria, Arte y Matematicas) se consigue
combinando diferentes materias para que el alumnado
aprenda de manera empirica. Asi, los estudiantes
ampliaran sus recursos a la hora de afrontar los
diferentes ejercicios y asignaturas, siendo mas creativos
a la hora de resolver los problemas planteados.

Esta estrategia contempla la interseccién entre las
ciencias, la tecnologia, el arte, la ingenieria y las
matematicas. El trabajo en el ambito de la tecnologia
contempla el desarrollo de la competencia digital del
alumnado y por tanto, su uso en los procesos de
ensefanza-aprendizaje en todos los centros.



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Ikastetxeetan steam-proiektuak egitea sustatzeko,
tresna digital bat aurkeztu da (Steamgunea), irakasleei
esparru horretan laguntzeko.

Estetikarekiko eta adierazpen artistikoekiko gustua
hezkuntzaren lehen etapetatik sustatu behar dira; izan
ere, pentsamendu sortzailea eta sentimenduak garatzen
laguntzen dute, eta baita lorpen artistikoei lotutako
diziplina indartu ere.

5. Aniztasunari erantzuna ematea eskola inklusiboaren
esparruan.

2019-2022 aldian eskola inklusiboa garatzeko esparru-
planean jasota dauden hezkuntza-laguntzako
berariazko premiei emango zaien erantzuna sartu da
ekitatea bermatu eta bikaintasuna sustatzeko urteko
aurrekontuan, neurri hauek ezarriz:

a. Harrerako fasean hizkuntza indargarriak
eskaintzea heldu berri diren ikasleei eskola
inklusiboaren eta kultura artekoaren eremuan ikasle
etorkinei hezkuntza-arreta emateko Il. Planaren
esparruan. Horretarako, honakoak sortzea sustatzen
da: Lehen Hezkuntzako 5. eta 6. mailako
ikasleentzako harrera-gelak,esperientzia piloto gisa,
horrela eskola inklusiboaren esparruan oinarrizko
eta zeharkako gaitasunak behar bezala ikasteko
prozesua erraztuko duten hizkuntza-gaitasuna eta
gaitasun komunikatiboa garatzea sustatzeko.

b. Hezkuntza-premia bereziei, osasun mentalari,
ikasteko zailtasunei eta abarri loturiko hezkuntza-
laguntza berariazkoa behar duten ikasleei
zuzendutako esku-hartze hezitzailea.

c. Adimen-gaitasun handiak dituzten ikasleei arreta
ematea.

d. Ingurune sozial pobretuetako ikasleen eskolatzea
hobetzea, Hamaika Esku programaren bitartez,

hezkuntza arloko gabeziak eta gabezi
sozioekonomikoak dituzten ikasleei horiek
gainditzeko  baliabideak  emateko, oinarrizko

konpetentziak garatzea erraztuz eta ikasleok euren
gaitasunen gainean dituzten itxaropenak hobetuz.

Halaber, ikastetxe bakoitzeko egoeraren analisi
sakona egitea (soziala, linguistikoa, kulturala eta
akademikoa), ikastetxeen Hezkuntza Beharren
Indizea (HBI) sortuz, ikastetxeek dagozkien giza
baliabide gehiago jasoz aipatutako aniztasuna
atenditzeko.

Era berean,
erantzukidetasunean oinarritutako esperientziak
izatea sustatu da, besteak beste, Zorrotzako
proiektu soziedukatiboarekin.

hezkuntza-eragileek

Gainera, Magnet-erakarri
proposamenak egin dira.

proiektuak garatzeko
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Para promover la elaboracién de proyectos steam en los
centros educativos, se presenta una herramienta digital
(Steamgunea) de ayuda para el profesorado en este
ambito.

El gusto por lo estético y las manifestaciones artisticas
deben promocionarse desde estas primeras etapas
porque procuran el desarrollo del pensamiento creativo
y de los sentimientos, ademas de reforzar la disciplina
asociada al esfuerzo del logro artistico.

5. Respuesta a la diversidad en el marco de una
escuela inclusiva.

La respuesta a las necesidades especificas de apoyo
educativo contempladas en el Plan marco para el
desarrollo de una escuela inclusiva 2019-2022 esta
prevista en el presupuesto anual para garantizar la
equidad y fomentar la excelencia a través de medidas
tales como:

a. Los refuerzos linglisticos de acogida al alumnado
de reciente incorporacion en el marco del desarrollo
del Il Plan de atencion educativa al alumnado
inmigrante en el marco de la escuela inclusiva e
intercultural. Para ello, se promueve la creacion de
aulas de acogida, como experiencia piloto, para
alumnado de 5. y 6. de Educacion Primaria para
favorecer el desarrollo de competencias linguisticas
y comunicativas que faciliten el proceso de
aprendizaje para el adecuado logro de las
competencias basicas y transversales en el marco
de la escuela inclusiva.

b. La intervencion educativa con alumnado de
necesidad especifica de apoyo educativo vinculado
a las necesidades educativas especiales, a la salud
mental, a las dificultades de aprendizaje, etc.

c. La atencién al alumnado con altas capacidades
intelectuales.

d. La mejora de la escolarizacién del alumnado de
entornos sociales desfavorecidos mediante el
desarrollo del programa Hamaika Esku para
proporcionar a los alumnos y alumnas que
presenten carencias educativas y socioecondmicas
los medios para superarlas favoreciendo el
desarrollo de las competencia basicas y mejorando
las expectativas sobre sus propias capacidades.

Al mismo tiempo, el andlisis profundo de la realidad
social, linglistica, cultural y académica de cada
centro para determinar el indice de Necesidades
Educativas del centro (INE), en funcién del cual los
centros cuentan con mas medios para atender a esa
diversidad.

Igualmente, se fomentan experiencias basadas en la
corresponsabilidad de los distintos agentes
educativos a través de proyectos socioeducativos,
como es el caso del de Zorroza.

Ademas, se han realizado propuestas para el
desarrollo de los proyectos Magnet-erakarri.
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e. Ohiko-eskola ingurunean eta ikastetxe arruntetan
behar duten arreta klinikoa jaso ezin duten ikasleak
eskolatzea, Ospitaleko eta Etxeko Hezkuntza-
Arretarako eta Arreta Terapeutiko-hezigarrirako
Lurralde-ikastetxeetan.

Horrenbestez, Prestakuntzako Ekimen  Globalak
derrigorrezko hezkuntzako ikastetxe publiko guztietan
ezarriko dira, aniztasuna lantzera bideratutako
metodologia aktibo eta kolaboratiboak bultzatzeko.

6. Bizikidetza positiboa da ikasleen zeharkako
konpetentziak garatzen diren esparru nagusia, era
integralean landu behar diren aniztasun-alderdietan.
Horretarako, abian jarri da Oinarrizko Hezkuntzako
ikastetxeetan elkarbizitza positiborako eta eskola-
jazarpen kasuen prebentzio eta kudeaketarako Bizikasi
Ekimena.

Horiek horrela, ikasleen nortasuna eraikitzera eta beren
autonomia sustatzera, besteekin eta ingurune sozial eta
naturalarekin harremanak sortzera eta estereotiporik
zein generoaren araberako rolik gabeko garapen

integrala lortzera zuzendutako balioak garatzea
planteatzen da. Alderdi horri dagokionez, EAEko
hezkuntza-sisteman hezkidetza ezartzeko IlI. Plana

aurkeztu da, berdintasunaren eta tratu onaren bidean
(2019-2023).

Eskola inklusiboa indartu eta aberastu egiten da
kulturartekotasunarekin eta genero aniztasun
orokorrarekin. Gainontzekoak errespetatzea eta haiekin
eta haiengandik ikasteak autonomia eta taldearen
hazkundea indartzen du; izan ere, taldeak irekia izan
behar du aldaketen aurrean, eta aldaketa horiek
aukeratzat hartu.

Eskola inklusibo horretan, pertsona bakoitzak bere
gaitasunak, ezagutzak, abileziak eta estrategiak era bat
garatu behar ditu; horrela Hezkuntza Premia bereziei
erantzuteko.

Hezkuntzak balore osasungarriak sustatu behar ditu.
Elikadurak eta kirolak (egokitutako kirola sustatuz)
horretan laguntzen dute, eta, horrez gain, ingurumena
babesten duen bizitza-estilo erreferente bat ere ematen
dute.

Etapa horietan, familia da balioetan heztearen oinarria,
eta balio horiek ikastetxean partekatu eta finkatuko dira.
Hainbat ikerketak erakutsi dute ikasleek lortutako
emaitzetan duten eragina. Eragin hori indize Sozio-
ekonomiko eta Kulturalarena (ISEKena) baino handiago
izan daiteke.
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e. La escolarizacién en los Centros Territoriales para
la Atencién Educativa Hospitalaria, Domiciliaria y
Terapéutico-Educativa para el alumnado que, por
precisar de atencion clinica, no puede ser atendido
en el entorno escolar correspondiente ni en los
centros educativos ordinarios.

Para todo lo expuesto, la Iniciativa Global de Formacion
se ha previsto en todos los centros publicos de
educacion obligatoria, para impulsar metodologias
activas y colaborativas que den respuesta a esta
diversidad.

6. La convivencia positiva es el marco en el que
prioritariamente se desarrollan las competencias
transversales del alumnado en todos aquellos ambitos
vinculados a la diversidad que deben abordarse de
forma integral. Para ello se ha puesto en marcha la
Iniciativa Bizikasi para la convivencia positiva y la
prevencion y gestidon de los casos de acoso escolar en
los centros de Ensefianza Basica.

Asi, se plantea el desarrollo de valores dirigidos a
construir la personalidad y fomentar la autonomia de los
alumnos y alumnas, generar relaciones con los demas y
con el medio natural y social, y conseguir el desarrollo
integral al margen de los estereotipos y roles en funcion
del género. Respecto a este ultimo aspecto, se ha
presentado el Il Plan de coeducacién para el sistema
educativo vasco en el camino hacia la igualdad y el
buen trato 2019-2023.

La escuela inclusiva se refuerza con la interculturalidad
y la diversidad en general. Respetar y aprender de y
con los demas refuerza la autonomia y el crecimiento
del grupo que debe ser abierto a los cambios y
afrontarlos como oportunidades.

El respeto y el valor de la diversidad conducen al
desarrollo de una escuela inclusiva en el que cada
persona debe lograr el maximo de sus capacidades,
conocimientos, habilidades y estrategias, respondiendo
a las necesidades especificas de apoyo educativo.

La educaciéon debe promover los valores saludables, la
alimentacién y el deporte (impulsando el deporte
adaptado) contribuyen a ello, y con ello, la referencia de
un estilo de vida que respete el medio ambiente.

La familia constituye en estas etapas la base para la
educacion en valores que han de ser compartidos y
afianzados con el centro escolar. En este sentido,
diferentes  investigaciones han demostrado su
incidencia en los resultados que obtiene el alumnado.
Esta incidencia puede incluso superar la del indice
Socio-econémico y Cultural (ISEC).
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7. Teknologiaren arloan, Oinarrizko Hezkuntza bukatzen
duten ikasleek beren alfabetatze osoa edo trebakuntza
funtzionala bermatzen duen gaitasun digital maila izan
behar dute; horregatik da beharrezkoa, hain zuzen,
IKTen erabilera arlo guztietara zabaltzea. (Sare
Hezkuntza eta Informazio eta Komunikazio Teknologiak
(IKT) Heldutasun-profila deialdia).

8. Azkenik, Haur eta Lehen Hezkuntzako ikasleen
hezkuntza-ekintzetan, ebaluazioa erabakiak hartzeko
eta irakaskuntza-ikaskuntza prozesuak hobetzeko
informazioa ematen duen tresna bat da. Ebaluazio
Diagnostikoa etaparen erdian (Lehen Hezkuntzaren 4.
Mailako ikastetxe guztietan) zein etaparen amaieran
egin ohi da (Lehen Hezkuntzaren 6. Mailako 150
ikastetxeko lagin batean), lehena urte bakoitietan eta
bigarrena urte bikoitietan. Horien kudeaketa hobetze
aldera, aurrerantzean, lehiaketa publiko bakarrean
esleituko dira ebaluazio biak, alegia, 2020ko etaparen
amaierakoa eta 2021eko etapa erdikoa, horretarako
dagozkion konpromisu kredituak aurreikusiko direlarik.

2021

7. En el ambito de la tecnologia, el alumnado que
concluya la Educacién Basica debe alcanzar el nivel de
competencia que garantice su plena alfabetizacion o
capacitacion funcional, por lo que es preciso generalizar
el uso de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC) en todas las areas (convocatoria
Sare Hezkuntza y Perfil de Madurez TIC).

8. Finalmente, en la intervencion educativa, la
evaluacion del alumnado es una herramienta que
proporciona informacion para la toma de decisiones y
mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje. La
Evaluacion de Diagndstico se realiza en mitad de etapa
(en todos los centros educativos de 4. de E. Primaria) y
en final de etapa (en una muestra de 150 centros de 6.
de E. Primaria), la primera en los afos impares y la
segunda en los afos pares. Con vistas a mejorar la
gestion de las mismas, en adelante, se procedera a
licitar ambas evaluaciones de forma conjunta de forma
que la siguiente licitacion incluira la evaluacion de final
de etapa de 2020 y la de mitad de etapa de 2021, para
lo que se arbitraran los créditos de compromiso
necesarios.

3. ltunpeko gela egonkorren kopurua Hezkuntza
Berezian.

2. Enplegua mantentzea, 2020-2021 ikasturtean

itunpeko ikasgelak gutxitzearen ondorioz lanpostua
galtzen duten irakasleak birkokatuz.

1. Birkokatu daitezkeen irakasleen kopurua.

3. Irakasleen plantilla gaztetzea erretiro partzialaren
bidez.

1. Erretiro partziala har dezaketen irakasleen
kopurua.
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA RECHIER INDICADOR
1. HEZKUNTZA-ITUN ARAUBIDEA DUTEN 1. FINANCIACION DE LA ENSENANZA INFANTIL
IKASTETXE PRIBATUETAKO HAUR- Y PRIMARIA EN CENTROS PRIVADOS
HEZKUNTZA, LEHEN HEZKUNTZAREN ACOGIDOS AL REGIMEN DE CONCIERTOS
FINANTZAKETA. 2020/2021 IKASTURTEA EDUCATIVOS. CURSO 2020/2021 (ENERO-
(URTARRILA-ABUZTUA) ETA 2021/2022 AGOSTO) Y CURSO 2021/2022 (SEPTIEMBRE-
IKASTURTEA (IRAILA-ABENDUA) DICIEMBRE)
1. Ikastetxe pribatuetako ikasgelak ituntzea. 1. Concertacioén de aulas de centros privados.

1. ltunpeko gelen kopurua, H.H.2. zikloa. 1.200 1. Numero de aulas concertadas en Educacién

Infantil 2. Ciclo.
2. ltunpeko gelen kopurua Lehen Hezkuntzan. 2.528 2. Numero de aulas concertadas en Educacion

Primaria.

3. Numero de aulas concertadas en Educacion
Especial Estable.

2. Mantenimiento del empleo mediante la
recolocacion del profesorado que pierde su puesto
de trabajo como consecuencia de la disminucién de
aulas concertadas en el curso 2020-2021.

1. Numero de docentes susceptibles de
recolocacion.

3. Rejuvenecimiento de la plantilla docente mediante
la jubilacion parcial.

1. Numero de docentes susceptibles de
acogerse a la jubilacién parcial.

137




Aurrekontuak EUSKADI

2021

Presupuestos EUSKADI

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
2. HEZKUNTZA-ITUN ARAUBIDEA DUTEN 2. FINANCIACION DE LA EDUCACION ESPECIAL
IKASTETXE PRIBATUETAKO LEHEN ABIERTA DE PRIMARIA EN CENTROS
HEZKUNTZAKO HEZKUNTZA BEREZI PRIVADOS ACOGIDOS AL REGIMEN DE
IREKIAREN FINANTZAKETA. 2020/2021 CONCIERTOS EDUCATIVOS. CURSO 2020/2021
IKASTURTEA (URTARRILA-ABUZTUA) ETA 2021/ (ENERO-AGOSTO) Y CURSO 2021/2022
2022 IKASTURTEA (IRAILA-ABENDUA) (SEPTIEMBRE-DICIEMBRE)
1. ltunpeko Haur eta Lehen Hezkuntzako 286 1. Numero de aulas concertadas en Educacion
hezkuntza berezien gela irekien kopurua (HB1 ). Especial Abierta de Infantil y Primaria. (EE1 I).
3. HEZKUNTZA-PREMIA BEREZIAK DITUZTEN 3. POSIBILITAR LA RESPUESTA EDUCATIVA
IKASLEEI HEZKUNTZA-ERANTZUN EGOKIA REQUERIDA AL ALUMNADO CON NECESIDAD
AHALBIDETZEA ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO (NEAE)
1. Ikastetxe publikoei eskaintzea giza eta material 1. Facilitar a los centros publicos los recursos
baliabideak, hezkuntza premia bereziko ikasleei humanos, materiales y personal especializado
hezkuntza erantzun egokia bideratzeko. necesario para ofrecer una respuesta educativa
adecuada al alumnado con NEAE.
1. Ikastetxe publikoei giza-baliabideez hornitzea: 1. Dotacion de recursos humanos en Centros
Publicos:
1. Irakasle Aholkularia (lanpostuak). 342 1. Profesorado Consultor (Plazas).
2. Irakasle Aholkularia (lanpostuak). 201 2. Profesorado orientador (Plazas).
2. HPB dituzten ikasleez arduratzea sare 2. Atencidon a los alumnos y alumnas con
publikoan: necesidad especifica de apoyo educativo en la
red publica:
1. Laguntza-gelen (irekiak) Pedagogia 679 1. Numero de docentes con especialidad de
Terapeutikoko irakasle kopurua. (HHn eta Pedagogia Terapéutica (En El y EP).
LHn).
2. Laguntza-gelen (irekiak) Pedagogia 58 2. Numero de docentes con especialidad de
Terapeutikoko irakasle kopurua (HH era LH). Pedagogia Terapéutica en aulas estables (El
y EP).
3. Laguntza-gelen (irekiak) Pedagogia| 303 3. Numero de docentes con especialidad de
Terapeutikoko irakasle kopurua (DBH). Pedagogia Terapéutica (ESO).
4. Laguntza-gelen (irekiak) Pedagogia 98 4. Numero de docentes con especialidad de
Terapeutikoko irakasle kopurua (DBH). Pedagogia Terapéutica en aulas estables
(ESO)
5. Zeregin Hezkuntzako geletan Pedagogia 50 5. Numero de docentes con especialidad de
Terapeutikoko irakasle kopurua. Pedagogia Terapéutica en aulas de
Aprendizaje de Tareas.
6. Zeregin hezkuntzako geletan tailer 54 6. Numero de maestros y maestras de taller
maistru-maistra kopurua. en aulas de Aprendizaje de Tareas.
3. Baliabide materialak (material didaktikoa eta 3. Dotacion de recursos materiales (material
altzari espezifikoak) eta giza baliabideak jartzea didactico y mobiliario especifico) y humanos en
laguntza espezializatuko langileei dagokienez, cuanto a personal de apoyo especializado, para
hezkuntza-premia bereziak dituzten ikasleak el acceso al curriculo de alumnado con
curriculumean sartzeko. necesidades educativas especiales (NEE).
1. Ikusmen-desgaitasuna duten ikasleak. 456 1. Alumnado con Discapacidad visual.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
2. Entzumen-desgaitasuna duten ikasleak. 573 2. Alumnado con Discapacidad auditiva.
3. Mugimendu-desgaitasuna duten ikasleak. 1.519 3. Alumnado con Discapacidad motriz.
4. Langile espezializatuz hornitzea: 4. Dotacion de personal especializado:
1. Entzumena eta Hizkuntzako irakasle 235 1. Profesorado especializado en Audicion y
espezializatuak. lenguaje.
2. Fisioterapeutak. 35 2. Fisioterapeutas.
3. Okupazio-terapeutak. 14 3. Terapeutas Ocupacionales.
4. Hezkuntza Laguntzeko Espezialistak. 947 4. Especialistas de Apoyo Educativo.
5. Zeinu-hizkuntzako interpreteak. 17 5. Intérpretes lengua de signos.
2. Dirulaguntza; itunpeko ikastetxe pribatuentzat, eta 2. Subvencion a centros docentes privados
hezkuntza-premia bereziak dituzten 21 urtetik concertados que escolaricen alumnado menor de 21
beherako ikasleak gela arruntetan eskolatzen afos con necesidades educativas especiales en
badituzte eta hezkuntza-laguntzako espezialistak aulas ordinarias y necesiten contratar Especialistas
kontratatu behar badituzte. de Apoyo Educativo.
1. Lanpostuen kopurua (astean 26 ordu). 587 1. Numero de puestos de trabajo (a 26 h/
sem).
2. Ordu-kopurua, guztira (astean). 15.152,71 2. Numero total de horas (por semana).
3. lkastetxe onuradunen kopurua. 212 3. Numero de Centros beneficiarios.
4. lkasle onuradunak. 1.516 4. Alumnado beneficiado.
3. Hezkuntza bereziko materialaren laguntza- 3. Convenios y financiacion de gastos de asistencia
gastuen finantzaketa edota hitzarmenak. en materia de Educacion Especial.
1. Osakidetzarekin izenpetutako hitzarmena 1. Convenio suscrito con Osakidetza. (Araba).
(Araba). Mugimendu urria dutenen Supervisién rehabilitadora a alumnado con
errehabilitazioa gainbegiratzea. discapacidad motdrica.
1. Ikasleen kopurua. 151 1. Numero de alumnos y alumnas.
2. lkusteko urritasuna duten ikasleen 2. Convenio con la ONCE para seguimiento del
jarraipenerako ONCEkoekin izenpetutako alumnado con discapacidad visual.
hitzarmena.
1. Ikasleen kopurua. 456 1. Numero de alumnos y alumnas.
3. (FEVAS) Adimen Ezintasuna dutenean aldeko 3. Convenio suscrito con la Federacion Vasca de
elkarteen Euskal Federaziorako diru-laguntza. Asociaciones a favor de la Discapacidad
Intelectual (FEVAS).
1. Ikasleen kopurua. 3.137 1. NUmero de alumnos y alumnas.
4. Arazo mentalak dituzten ikasleen arretarako 4. Convenio suscrito con Osakidetza (Salud
Osakidetzarekin izenpetutako hitzarmena Mental) para la atencion al alumnado con
(Osasun mentala). trastorno mental.
1. Ikasleen kopurua. 75 1. Numero de alumnos y alumnas.
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EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
5. “Gregorio Ybarra” gorren aldeko elkarterako 5. Subvencion a la Asociacion Prosordos
diru-laguntza. “Gregorio Ybarra”.
Ikasleen kopurua. 52 Numero de alumnos y alumnas con
discapacidad auditiva en Bizkaia.
4. Laguntza-zentroen gastuen finantziaketa. 4. Financiacién de gasto de centros de apoyo:
1. Berritzeguneak. 1. Berritzeguneak.
1. Berritzeguneen kopurua. 19 1. Nimero de Berritzegunes.
2. HPBko aholkularien kopurua. 101 2. Personal asesor de NEE.
2. Ospitaleko eta etxeko hezkuntza arretarako 2. Centros Territoriales para la Atencion
eta arreta terapeutiko-hezigarrirako lurralde Educativa Hospitalaria, Domiciliaria y
zentroak. Terapéutico-Educativa.
1. Zentroen kopurua. 3 1. Numero de Centros.
2. Irakasleen kopurua. 149 2. Numero de profesoras y profesores.
3. Arreta eman zaien ikasleen kopurua. 2.300 3. Numero de alumnos y alumnas atendidos.
3. lkusteko urritasuna duten hezkuntzan barne 3. Centros para la inclusiéon del alumnado con
hartzeko baliabidetegiak: discapacidad visual:
1. Zentroen kopurua. 3 1. Numero de Centros.
2. Irakasleen kopurua. 54 2. Numero de profesoras y profesores.
3. Arreta eman zaien ikasleen kopurua. 456 3. Numero de alumnos y alumnas atendidos.
4. LAGUNTZA ETA ERREFORTZUKO 4. POTENCIAR EL EX]TO ESCOLAR DE TODO EL
PROGRAMEN BITARTEZ IKASLE GUZTIEN ALUMNADO A TRAVES DE PROGRAMAS DE
ESKOLA-ARRAKASTA SUSTATZEA APOYO Y REFUERZO
1. Eremu ez formalean berariazkoak diren giza 1. Facilitar recursos humanos propios del ambito no
baliabideak jartzea Lehen Hezkuntzako 5. eta 6. formal a grupos de entre 8 y 12 alumnos y alumnas
mailetako 8 eta 12 Hezkuntza gabeziadun ikasle con carencias educativas en 5. y 6. de Primaria.
arteko taldeetan. Oinarrizko konpetentzien garapena Programa Bidelaguna, que promueve el desarrollo
eta eskolako arrakasta bilatzen duen BIDELAGUNA de las competencias basicas y el éxito escolar.
Programa.
1. Bidelaguna  eskatzen duten Lehen 263 1. Numero de grupos asignados a centros de
Hezkuntzako ikastetxeei esleitutako taldeak Educacién Primaria que solicitan el programa.
(kopurua).
2. lkasle kopurua. 3.156 2. Alumnado participante.
3. Proiektua duten ikastetxeen kopurua EUSLE. 3 3. Numero de centros publicos con proyecto
EUSLE.
4. Euskarazko hizkuntza-gaitasuna hobetzeko 4 4. Numero de centros publicos en la experiencia
esperientzia pilotuan parte hartu duen ikastetxe piloto para la mejora de la competencia
kopurua. linguistica en euskera.
5. Magnet-erakarri esperientzia parte hartzeko 4 5. Numero de centros publicos propuestos para

proposatu den ikastetxe publikoen kopurua.

la experiencia magnet-erakarri.
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7. IKASLEEI BEREN GAITASUN PERTSONALAK
GARATZEA ETA HEZKUNTZA-ETAPA HORIEKIN
BAT DATOZEN EZAGUTZAK ETA GAITASUNAK
ESKURATZEA AHALBIDETUKO DIEN
KALITATEZKO HEZKUNTZA ESKAINTZEA SARE
PUBLIKOAN

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
6. Proiektuetan sozio-hezigarria parte hartu 2 6. Numero de centros que participan en los
duten ikastetxeen kopurua. proyectos socio-educativo.
2. Kulturartekotasun programa. Sare publikoko 2. Programa de interculturalidad. Dotacion de
Lehen Hezkuntzako ikastetxeei giza baliabideak recursos humanos a los centros de Primaria de la
ematea. red publica.
1. Sare publikoaren Hizkuntza Indartzeko 250 1. Numero de centros publicos que cuentan con
Programaren irakaslea duten ikastetxe-kopurua. profesores/as de refuerzo linglistico en la red
publica.
2. Sare publikoaren Hizkuntza Indartzeko 214 2. Numero de profesores/as de refuerzo
Programaren irakasle-kopurua. linguistico en la red.
3. lkastetxearen kultura arteko ikuspegiaren 8 3. Numero de dinamizadores de la perspectiva
koordinatzaile-kopurua. intercultural de centro.
3. ltunpeko  sareko  Lehen Hezkuntzako 3. Convocatoria de subvenciones para la
ikastetxeetan hizkuntza-errefortzua finantzatzeko financiacion de refuerzo linglistico en centros de
diru-laguntzen deialdia. Primaria de la red concertada.
1. Hizkuntza-indargarriko irakasleak dituzten 114 1. Numero de centros concertados que cuentan
itunpeko ikastetxeen kopurua. con profesorado de refuerzo linguistico.
5. CURRICULUMA 5. CURRICULUM
1. Curriculuma kudeatzeko tresna digital bat 1. Elaborar una herramienta digital para la gestion de
(programazioa, egikaritzea, gaitasunen araberako curriculo (programacion, ejecucion, evaluacion por
ebaluazioa) edo irakasleen «koaderno digital» bat competencias) o Cuaderno Digital del profesorado,
sortzea. Ikastetxe-talde batek probatuko du. que sea pilotada por un grupo de centros.
1. Parte hartzen duten ikastetxe kopurua. 30 1. Centros que participan en el pilotaje.
2. Materialak sortzea. 5 2. Elaboracion de materiales.
6. HAMAIKA ESKU PROGRAMA ETA 6. PROGRAMA HAMAIKA ESKU E iNDICE DE
HEZKUNTZA BEHARRA INDIZEA NECESIDADES EDUCATIVAS.
1. Programa honetan parte hartzen duten ikasleen 1. Proporcionar los recursos humanos y materiales
oinarrizko gaitasunak garatzeko eta aukerak para el desarrollo de las competencias basicas y
hobetzeko giza baliabideak eta baliabide materialak mejora de las expectativas del alumnado
ematea. participante en este programa.
1. Parte hartzen duten ikastetxeak. 125 1. Centros participantes.
2. Haur eta Lehen Hezkuntzako ikasle kopurua. 36.374 2. Alumnado de Infantil y Primaria participante.
3. Irakasle kopurua. 123 3. Profesorado.

7. OFRECER A LOS ALUMNOS Y ALUMNAS UNA
ENSENANZA DE CALIDAD QUE PERMITA EL
DESARROLLO DE SUS CAPACIDADES
PERSONALES Y LA ADQUISICION DE
CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS ACORDES
CON ESTAS ETAPAS EDUCATIVAS EN LA RED
PUBLICA
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HELBURUA
EKINTZA
ADIERAZLEA

MAGNITUDEA
MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION
INDICADOR

1. Haur eta Lehen Hezkuntzan sare publikoan
eskolatzeko eskaerari estaldura ematea.

1. Haur-Hezkuntzako ikasleen eskolatzea.

2. Lehen Hezkuntzako ikasleen eskolatzea.

2. Haur
eskolatzea.

Hezkuntzako lehen zikloko ikasleak

1. Udal-titulartasuna  duten haur-eskola
publikoen finantzaketan parte hartzea 0-3 urte
bitarteko etapa ezartzeari begira ezartzeko.

1. Ikastetxe kopurua.
2. lkasle kopurua.

2. Haurreskolak Partzuergoaren ekintzetan parte
hartzea eta behar den finantzaketa ematea 0-2
urte bitarteko plaza publikoak sortzeko eta
mantentzeko.

1. Ikastetxe kopurua.
2. Plaza kopurua.
3. lkasleen batez besteko kopurua.

3. lkastetxe 2

eskaintzea.

publikoetan urteko gelak

3. lkastetxe publikoei giza baliabideak eta baliabide
materialak ematea.

1. Ikastetxeetako pertsonala  hezkuntza-

premietan oinarrituta zehaztea.

1. Zuzendaritza-taldeak indartzea.

2. Irakasleak.
2. Ikastetxeen azpiegitura mantentzea eta
egokitzea.

1. Ikastetxe kopurua.
3. lkastetxeei beren funtzionamendurako

baliabide materialak ematea. lkastetxe kopurua.

1. Ikastetxe kopurua.

8. TITULARTASUN PRIBATUA DUTEN 0-3 URTE
BITARTEKO HAUR-ESKOLAK FINANTZATZEA

1.lkastetxe kopurua.

36.610

66.629

13

1.149

236

8.592

5.500

593

336

10.125

336

336

277

1. Dar cobertura a la demanda de escolarizaciéon en
la red publica en los niveles educativos de Infantil y
Primaria.

1. Escolarizacion de alumnos y alumnas de
Educacion Infantil.

2. Escolarizacién de alumnos y alumnas de
Educacion Primaria.

2. Escolarizacion de alumnos y alumnas del primer
ciclo de Educacion Infantil.

1. Participar en la financiacion de escuelas
infantiles publicas de titularidad municipal para la
implantacion de la etapa 0-3 afos.

1. NUmero de centros.
2. Numero de alumnos y alumnas.

2. Aportar la financiacidn precisa y participar en
las acciones del Consorcio Haurreskolak para la
creacion y el mantenimiento de plazas publicas
de 0 a 2 afios.

1. Numero de centros.
2. Numero de plazas.
3. Numero medio de alumnos y alumnas.

3. Oferta de aulas de 2 afios en centros publicos.
3. Dotacién de medios humanos y materiales en
centros publicos.

1. Determinar las plantillas de los Centros en
funcién de las necesidades educativas.

1. Potenciacion de equipos directivos.
2. Personal docente.

2. Mantener y adecuar la infraestructura de los
Centros.

1. Numero de Centros.

3. Dotar a los centros de los recursos materiales
para su funcionamiento. Numero de centros.

1. Ndmero de Centros.

8. FINANgIACION DE ESCUELAS INFANTILES
DE 0-3 ANOS DE TITULARIDAD PRIVADA

1. Ndmero de centros.
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
2. Ikasle kopurua. 12.438 2. Numero de alumnos y alumnas.
9.- KANPO EBALUAZIOAK EGITEA (ISEI_IVEI) 9. REALIZACION DE EVALUACIONES EXTERNAS
(ISEL_IVEI)

1. LHko 4. Mailako diagnostiko ebaluazioa.| 20.000 1. Evaluacién diagnostica 4. de Primaria.
Ikasle kopurua. Numero de alumnos y alumnas.
2. Etapa amaierako diagnostiko| 3.000 2 Muestra evaluacidon diagnostica  final
ebaluazioaren lagina (LH 6. Maila). lkasle etapa, en 6. de Primaria. NUmero de alumnos y
kopurua. alumnas.
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PROGRAMA

4222 BIGARREN HEZKUNTZA ETA LANBIDE
HEZIKETA

ARDURADUNA

07 HEZKUNTZA

KUDEAKETA EKONOMIKOAREN ZUZENDARITZA,
HEZKUNTZA BERRIZTATZEKO ZUZENDARITZA,
IKASTETXE ETA PLANGINTZA ZUZENDARITZA,

PLANGINTZA ETA ANTOLAKETA ZUZENDARITZA,

ETA TEKNOLOGIAREN ETA IKASKUNTZA
AURRERATUEN ZUZENDARITZA

2021

PROGRAMA

4222 EDUCACION SECUNDARIA Y FORMACION
PROFESIONAL

RESPONSABLE

07 EDUCACION

DIRECCION DE GESTION ECONOMICA,
DIRECCION DE INNOVACION EDUCATIVA,
DIRECCION DE CENTROS Y PLANIFICACION,

DIRECCION DE PLANIFICACIONY
ORGANIZACION, DIRECCION DE TECNOLOGIA Y
APRENDIZAJES AVANZADOS

MEMORIA

Honako hauek dira programa honetan garatzen diren
jardueren xede orokorrak:

e 12-18 urte bitarteko biztanleriaren eskolatzea, hala
Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzan, nola Lanbide
Heziketan, horrela, ahalik eta eskola-uzte tasarik
baxuena lortzeko.

e (Gaitasunen garapenean eta beren
geografikoan, sozioekonomikoan eta kulturalean
sustraitutako  jakintzak edo jakintza unibertsalak
bereganatzean laguntzea, horrela irteera-profila lor
dezaten. Horrek goi-mailako ikasketak egiten jarraitzeko
aukera emango die, bai eta lan-bizitza aktibora sartzeko
ere.

testuinguru

Nerabeei beren autonomia pertsonala eta beren
ikasketak eta erantzukizunak finkatzeko hezkuntza-
erantzun koherente eta egokia ematea.

Derrigorrezko Bigarren Hezkuntza egiten ari diren ikasleen
kasuan, curriculuma ikasgaika antolatzeak ez du kaltetzen
etaparen diziplina-artekotasuna, ez eta oinarrizko
gaitasunak garatzea ere.

Batxilergoan hiru modalitate bereizten dira, eta bakoitzak
bere ibilbideak ditu eta ikasgaien arabera antolatuta dago.
Behin derrigorrezko hezkuntza gaindituta bide hori
hautatzen duten ikasleek bizitzako hainbat arlotan ematen
diren egoerak gainditzeko ezagutzetan sakonduko dute, eta
goi-mailako ikasketetan edo lan-merkatuan sartzeko
prestatuko dira.
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Las actividades que se desarrollan en este programa
persiguen los siguientes objetivos generales.

¢ La escolarizacion de toda la poblacion en el tramo
12-18 tanto en la Educacion Secundaria Obligatoria
como en el Bachillerato o Formacién Profesional,
logrando la menor tasa de abandono posible.

¢ Contribuir al desarrollo de competencias y a la
adquisicion de conocimientos tanto universales como
enraizados en su contexto geografico, socioeconémico
y cultural para alcanzar el perfil minimo de salida de
manera que posibilite proseguir estudios superiores asi

como la incorporacion a la vida activa.

Ofrecer una respuesta educativa coherente y
adecuada a las y los adolescentes para desarrollar y
consolidar su autonomia personal, sus estudios y sus
responsabilidades.

Para el alumnado que cursa la Educacidon Secundaria
Obligatoria, la organizacion del curriculo en materias se
entiende sin perjuicio del caracter interdisciplinar de la
etapa y de su contribucion al desarrollo de las
competencias basicas.

El Bachillerato se desarrolla en tres modalidades que
incluyen, en su caso, itinerarios y se organiza también en
materias. El alumnado, que superada la educacion
obligatoria opta por esta via, profundizara en los
conocimientos para resolver situaciones de los distintos
ambitos de la vida y se preparara para su incorporacion a
estudios superiores o0 a su insercion laboral.
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Bai Oinarrizko Hezkuntza bukatzean, bai Batxilergoan Tanto al culminar la educacién Basica como durante el
zehar, ezinbestekoa da ikasleak modu aktiboan inplikatzea Bachillerato, es fundamental la implicacién activa del
jakintza bilatzen, ikasten, esperimentatzen, hausnartzen, estudiante en procesos de busqueda, estudio,
aplikatzen eta jakintza komunikatzen. experimentacion, reflexion, aplicacion y comunicacion del

Hainbat jarduera-eremutan garatzen dira ekintzak.

Aurrerapausoa eman da zientziarekiko interesa
bultzatzetik, berriki aurkeztutako Estrategiak definitzen
duen STEAM kontzeptura. Estrategia horrek diziplina-
arteko ikuspegia hartzea ahalbidetzen du, zientzien,
teknologiaren, ingeniaritzaren, artearen eta
matematiken artekoa. Horrez gain, ekintzailetza-kultura
sustatzen du, eta ikasleei ekintzailetza-programa
espezifikoetan parte hartzea ahalbidetzen die.

Ikastetxeetan STEAM-proiektuak egitea sustatzeko,
tresna digital bat aurkeztu da (Steamgunea), irakasleei
esparru horretan laguntzeko.

Estetikarekiko eta adierazpen artistikoekiko gustua
sustatzen da; izan ere, pentsamendu sortzailea eta
sentimenduak garatzen laguntzen dute, eta baita lorpen
artistikoei lotutako diziplina indartu ere.

Teknologiaren arloan, Oinarrizko Hezkuntza bukatzen
duten ikasleek beren alfabetatze osoa edo trebakuntza
funtzionala bermatzen duen konpetentzia digital maila
izan behar dute; horregatik da beharrezkoa, hain zuzen,
IKTen erabilera arlo guztietara zabaltzea. (Sare
Hezkuntza eta IKT Heldutasun-profila deialdia).

Ikasleek bi hizkuntza ofizialetan eta gutxienez atzerriko
hizkuntza batean ahozko eta idatzizko ulermen- eta
adierazpen-gaitasun errealak izatea lortu behar da.
Hizkuntza-planeko irakurketa-planean jasotzen dira
irakurtzeko ohitura bultzatzea eta solasaldi eta
eztabaidetarako espazioa hizkuntzen trataera integratua
eta integralaren esparruan.

Euskara ardatz duen hezkuntza eleaniztuna sustatzen
da. Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako etapan zehar,
irteera-profilean eskainitako proposamenetara sartzeko
euskara-maila egokia lortu behar da.

Maila hori erdiesten ez duten ikasleen kasuan,
proposatutako didaktikan eta metodologian eragina
duten erabakiak planteatu behar dira. Horrenbestez,
esperientzia  pilotuak bultzatuko dira euskaraz
adierazteko eta irakurritakoa ulertzeko gaitasunak
hobetzeko, IRALEko eta zonako Berritzeguneetako
langileen baterako esku-hartzeari lotuta. Halaber,
ikasleen lanak Irakurguneko berariazko atalaren bitartez
ezagutarazteko jardunaldiak sustatuko dira.
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conocimiento.

Se desarrollan acciones en diferentes &ambitos de
actuacion.

Se produce un avance desde promover el interés por la
ciencia, hacia el concepto STEAM definido en la
Estrategia presentada recientemente. Una estrategia
que permite el enfoque interdisciplinar entre las
ciencias, la tecnologia, la ingenieria, el arte y las
matematicas y que fomenta la cultura emprendedora
ofreciendo al alumnado la posibilidad de participar en
programas especificos de emprendizaje.

Para promover la elaboracion de proyectos STEAM en
los centros educativos, se presenta una herramienta
digital (Steamgunea) de ayuda para el profesorado en
este ambito.

Se promueve el gusto por lo estético y las
manifestaciones artisticas, ya que desarrollan el
pensamiento creativo y los sentimientos, ademas de
reforzar la disciplina asociada al esfuerzo del logro
artistico.

En el ambito de la tecnologia, el alumnado que concluya
la Educacion Basica debe alcanzar el nivel de
competencia digital que garantice su plena
alfabetizaciéon o capacitacion funcional, por lo que es
preciso generalizar el uso de las TIC en todas las
materias (Convocatoria Sare Hezkuntza y Perfil de
Madurez TIC).

Debe lograrse la competencia real del alumnado en las
destrezas de comprension y expresion oral y escrita en
las dos lenguas oficiales y en al menos una lengua
extranjera. El impulso del héabito lector, asi como los
espacios para tertulias o debates quedan planteados
desde el Plan lector del centro, ubicado en el Plan
linglistico, en el marco del tratamiento integrado e
integral de las lenguas.

Se impulsa la educacion plurilinglie con el euskera
como eje. Durante la etapa de la Educacion Secundaria
Obligatoria debe lograrse un nivel de euskera adecuado
para acceder a las propuestas formuladas en el perfil de
salida.

La intervencién con el alumnado que no logra ese nivel,
debe plantearse con decisiones que afectan tanto a la
didactica como a la metodologia propuesta. Por esta
razén, se van a impulsar experiencias piloto para
mejorar la comprension lectora y expresion en euskera
promovidas desde la intervencion conjunta del personal
de IRALE y de los Berritzegunes zonales. Asimismo, se
promueven jornadas para la difusion de las
producciones realizadas por el alumnado en el apartado
que Irakurgunea tiene previsto para ello.
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Atzerriko hizkuntzan emandako ikasgaiak gehituko dira,
bai eta ikasleek beren ikasketak sendotu ahal izateko

aukerak ere, horretarako atzerriko hizkuntzan
prestakuntza jasotzeko egonaldietarako deialdiak
antolatuz.

Beldur eszenikoa gainditzea ezinbestekoa da
jendaurrean behar bezala hitz egiteko. Poesia,
antzerkia, lanak ahoz aurkeztea, kontzertuak,
koreografiak edo jardunaldi bereziak antolatzea,

besteak beste, indartu beharreko aukerak dira.

Arriskuak eta akatsak sare horren parte dira, eta
ekintzailetza  sustatzeko eta  autoestimua eta
kooperazioa aberasteko duten balioa aitortu behar zaie.

2019-2022 aldian eskola inklusiboa garatzeko esparru-
planean  jasota  dauden hezkuntza-laguntzako
berariazko premiei emango zaien erantzuna sartu da
ekitatea bermatu eta bikaintasuna sustatzeko urteko
aurrekontuan.

Lehentasunezkoa da etapa horretako xedeak lortzen ez
dituzten 12-16 urte bitarteko ikasleei arreta ematea
eskola-uzteak ekiditeko; horregatik, euskal hezkuntza-
sistema indartu egiten da mota horretako zailtasunei
aurre egiteko, honako hauen bitartez:

a. Harrerako faseko  hizkuntza-indargarriak
eskaintzea heldu berri diren ikasle etorkinei
hezkuntza-arreta emateko Il. Planaren esparruan.
Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako 1. eta 2.
mailako ikasleentzako, esperientzia piloto gisa,
EUSLE gelak sortzea sustatzen da, horrela eskola
inklusiboaren esparruan oinarrizko eta zeharkako
gaitasunak behar bezala ikasteko prozesua
erraztuko duten hizkuntza-gaitasuna eta gaitasun
komunikatiboa garatzea sustatzeko.

b. Laguntza eta errefortzu programak, eta eskola
uzte goiztiarra murrizteko aniztasunari arreta
emateko neurriak bultzatzea (HBSP, BIDELAGUNA

Curriculum aniztasuna, eskolatze-programa
osagarriak, bakarrik dauden ikasle adingabe
atzerritarrak).

c. Ospitaleko eta etxeko hezkuntza-arretarako eta
arreta terapeutiko-hezigarrirako lurralde-
ikastetxeetan eskolatzea, dagokien eskola-
ingurunean eta ohiko ikastetxeetan behar duten
arreta jaso ezin duten ikasleentzat.

d. Adimen-gaitasun handiak dituzten ikasleei arreta
ematea.

e. Hamaika Esku programa garatzea hezkuntza-
gabeziak eta gabezi sozioekonomikoak dituzten
ikasleei horiek gainditzeko bitartekoak emateko;
horrela, oinarrizko gaitasunak garatu eta beren
gaitasunei buruz dituzten usteak hobetuko dira.
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Se incorporan materias impartidas en lengua extranjera,
ademas de oportunidades para que el alumnado pueda
reforzar su aprendizaje mediante la convocatoria de
estancias para la formacion en lengua extranjera.

La superacion del miedo escénico es una cualidad
basica para intervenir adecuadamente ante un publico.
Los versos, el teatro y la presentacion de trabajos, o los
conciertos, las coreografias, o la organizacién de
jornadas especiales constituyen algunas de las
oportunidades que deben intensificarse.

Los riesgos y los errores forman parte de este
entramado y deben atribuirse el valor que encierran
para favorecer el emprendizaje y enriquecer Ila
autoestima y la cooperacion.

La respuesta a las necesidades especificas de apoyo
educativo contempladas en el Plan marco para el
desarrollo de una escuela inclusiva 2019-2022 esté
prevista en el presupuesto anual para garantizar la
equidad y fomentar la excelencia.

La atencién al alumnado que en el tramo 12-16 no
supera los objetivos de la etapa es prioritaria para evitar
el abandono escolar, por lo que el sistema educativo
vasco se esfuerza para superar este tipo de dificultades
mediante:

a. Los refuerzos linglisticos de acogida al alumnado
de reciente incorporacién en el marco del desarrollo
del 1l Plan de atenciéon educativa al alumnado
inmigrante. Se promueve la creacion de aulas
EUSLE como experiencia piloto, dirigida al
alumnado de 1. y 2. de Educacion Secundaria
Obligatoria, para favorecer el desarrollo de
competencias linguisticas y comunicativas que
faciliten el proceso de aprendizaje, y el adecuado
logro de las competencias basicas y transversales
en el marco de la escuela inclusiva e intercultural.

b. Programas de apoyo y refuerzo, e impulso de
medidas de atencion a la diversidad destinadas a
reducir el abandono escolar prematuro (PREE,
BIDELAGUNA, Diversificacion curricular, Programas
complementarios de escolarizacion, Programas
especificos de atencién al alumnado MENA).

c. Escolarizacion en Centros Territoriales para la
Atencion Educativa Hospitalaria, Domiciliaria vy
Terapéutico-Educativa, para el alumnado que no
puede ser atendido en el entorno escolar
correspondiente, ni en los centros educativos
ordinarios.

d. La atencién al alumnado con altas capacidades
intelectuales.

e. El desarrollo del programa Hamaika Esku para
proporcionar a los alumnos y alumnas que
presenten carencias educativas y socioeconémicas,
los medios para superarlas favoreciendo el
desarrollo de competencias basicas y mejorando las
expectativas sobre sus propias capacidades.
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Halaber, ikastetxe bakoitzeko egoeraren analisi sakona
egitea (soziala, linguistikoa, kulturala eta akademikoa),
ikastetxeen Hezkuntza Beharren Indizea (HBI) sortuz,
ikastetxeek dagozkien giza baliabide gehiago jasoz
aipatutako anistasuna atenditzeko.

Era berean, hezkuntza-eragileek erantzukidetasunean
oinarritutako esperientziak izatea sustatu da, besteak
beste, Zorrotzako proiektu soziedukatiboarekin.

Gainera, = Magnet-erakarri  proiektuak  garatzeko
proposamenak egin dira.

f.- Hauspoa proiektuak. Proiektu horien helburua da
gaur egun indarrean dagoen esparrua malgutzea,
ikastetxeetako hezkuntza-jarduerak eta eskola-
denborak berrantolatzen laguntzeko,
irakaskuntzaren kalitatea hobetzeko eta ikasle
guztien hezkuntza-arrakasta sustatzeko.

g. 14 urtetik gorako hezkuntza-sistemako ikasle
berrientzako ikastetxeetan eskolatze-formula
osagarrietan oinarritutako ekimen pilotuak.

Horrenbestez, Prestakuntzako Ekimen Globalak
derrigorrezko hezkuntzako ikastetxe publiko guztietan
ezarriko dira, aniztasuna lantzera bideratutako metodologia
aktibo eta kolaboratiboak bultzatzeko.

Bizikidetza  positiboa da ikasleen  zeharkako
konpetentziak garatzen diren esparru nagusia, era
integralean landu behar diren aniztasun-alderdietan.
Horretarako, abian jarri da Derrigorrezko Bigarren
Hezkuntzako  ikastetxe  publikoetan  elkarbizitza
positiborako eta eskola-jazarpen kasuen prebentzio eta
kudeaketarako Bizikasi Ekimena.

Horrela izanik, ikasleen nortasuna eraikitzera eta beren
autonomia sustatzera, besteekin eta ingurune sozial eta
naturalarekin harremanak sortzera eta estereotiporik
zein generoaren araberako rolik gabeko garapen
integrala lortzera zuzendutako balioak garatzea
planteatzen da. Alderdi horri dagokionez, EAEko
hezkuntza-sisteman hezkidetza ezartzeko II. Plana
aurkeztu da, berdintasunaren eta tratu onaren bidean
(2019-2023).

Eskola inklusiboa indartu eta aberastu egiten da
kulturartekotasunarekin eta aniztasunarekin orokorrean.
Gainontzekoak errespetatzea eta haiekin eta
haiengandik ikasteak autonomia eta taldearen
hazkundea indartzen du; izan ere, taldeak irekia izan
behar du aldaketen aurrean, eta aldaketa horiek
aukeratzat hartu.

Aniztasunarekiko errespetua eta aniztasuna baloratzeak
eskola inklusiboaren garapenera darama. Eskola
inklusibo horretan, bakoitzak bere gaitasunen maximoa
eskuratu behar du.
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Al mismo tiempo, el andlisis profundo de la realidad
social, lingUistica, cultural y académica de cada centro
para determinar el indice de Necesidades Educativas
del centro (INE), en funcién del cual los centros cuentan
con mas medios para atender a esa diversidad.

Igualmente, se fomentan experiencias basadas en la
corresponsabilidad de los distintos agentes educativos a
través de proyectos socioeducativos como es el caso
del de Zorroza.

Ademas, se han realizado propuestas para el desarrollo
de los proyectos Magnet-erakarri.

f. Proyectos HAUSPOA, cuyo objetivo es la
flexibilizaciéon del marco actualmente vigente para
facilitar la reorganizacién de las actividades
educativas y de los tiempos escolares de los centros
en aras de mejorar la calidad de la ensefianza para
fomentar el éxito educativo de todo el alumnado.

g. Iniciativas piloto basadas en férmulas de
escolarizacion complementaria en centros de
educacion para adultos, para alumnado mayor de 14
afos de nueva incorporacion al sistema educativo.

Para todo lo expuesto, la Iniciativa Global de Formacion se
ha previsto en todos los centros publicos de educacion
obligatoria, para impulsar metodologias activas y
colaborativas que den respuesta a esta diversidad.

La convivencia positiva es el marco en el que
prioritariamente se desarrollan las competencias
transversales del alumnado en todos aquellos ambitos
vinculados a la diversidad, que deben abordarse de
forma integral. Para ello, se ha puesto en marcha la
Iniciativa Bizikasi para la convivencia positiva y la
prevencion y gestion de los casos de acoso escolar en
los centros publicos de Ensefianza Secundaria
obligatoria.

Asi, se plantea el desarrollo de valores dirigidos a
construir la personalidad y fomentar la autonomia de los
alumnos y alumnas, generar relaciones con los demas y
con el medio natural y social, y conseguir el desarrollo
integral al margen de estereotipos y roles en funcion del
género. Respecto a este ultimo aspecto, se ha
presentado el Il Plan de coeducacion para el sistema
educativo vasco en el camino hacia la igualdad y el
buen trato 2019-2023.

La escuela inclusiva se refuerza y enriquece con la
interculturalidad y la diversidad en general. Respetar y
aprender de y con los demas refuerza la autonomia y el
crecimiento del grupo, que debe ser abierto a los
cambios y afrontarlos como oportunidades.

El respeto y el valor de la diversidad conducen al
desarrollo de una escuela inclusiva en el que cada
persona debe lograr el méximo de sus capacidades.
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Etapa horretan, familia da balioetan heztearen oinarria,
eta balio horiek ikastetxean partekatu eta finkatuko dira.
Hainbat ikerketak erakutsi dute ikasleek lortutako
emaitzetan duten eragina. Eragin hori indize Sozio-
ekonomiko eta Kulturalarena (ISEKena) baino handiago
izan daiteke.

Azkenik, hezkuntzako esku-hartzean, ikasleen
ebaluazioa irakaskuntza-ikaskuntza prozesuak
hobetzen lagunduko duten erabakiak hartzeko
informazioa ematen duen tresna da. Ebaluazio

Diagnostikoa etaparen erdian (DBHKO 2. Mailako
ikastetxe guztietan) zein etaparen amaieran egin ohi da
(DBHKO 4. Mailako 150 ikastetxeko lagin batean),
lehena urte bakoitietan eta bigarrena urte bikoitietan.
Horien kudeaketa hobetze aldera, aurrerantzean,
lehiaketa publiko bakarrean esleituko dira ebaluazio
biak, alegia, 2020ko etaparen amaierakoa eta 2021eko
etapa erdikoa, horretarako dagozkion konpromisu
kredituak aurreikusiko direlarik.

Ekainaren 28ko 4/2018 Legeak berritasun bat dakar:
Lanbide Heziketako eredu konbinatua. Eredu horrek,
Bizialdi Osoko Ikaskuntzari buruzko urriaren 10eko 1/2013
Legean zehaztutako Lanbide Heziketa integratua ez ezik,
berrikuntza aplikatuko ikaskuntzak eta ekintzailetza aktiboa
ere barne hartzen ditu. Bi eremu horiek kualitatiboki
eraldatu behar dituzte Lanbide Heziketak arlo ekonomikoan
eta, batik bat, arlo produktiboan izango dituen ondorioak,
betiere, helburu izanik pertsona aktiboak prestatzea,
zeintzuen trebetasunen eta, bereziki, lanbide-helburuen zati
izango baitira, batetik, berrikuntza (euren lanbide-
eremukoa), eta, bestetik, ekimen-sena eta espiritu
ekintzailea (dagokien sektore ekonomikoan).

Halaber, Lanbide Heziketako Eredu Konbinatuan
Espezializatutako Ikastetxeen Euskal Sarea sortu eta
arautzen du, euskal produkzio-sareari jarri zaizkion erronkei
erantzuna emateko. Horrek guztiak, batetik, prestakuntza
aurreratu bat barne hartzen du, Lanbide Heziketan ikasten
duten pertsonentzat kualifikazio eta espezializazio altuak
lortzeko, eta, bestetik, berrikuntza aplikatu bat, bai
teknologiaren arloan, enpresa txiki eta ertainei produktua,
produkzio-prozesua eta zerbitzua hobetzen laguntzea
lehenetsiz, bai metodologiaren arloan, ikasteko era
eraldatzeko eta zeharkako konpetentziak hobeto
eskuratzeko. Horrez gain, lanbide-heziketako zentroetan
ekintzailetza-kultura sustatzearen eta enpresen sorrerari
laguntzearen garrantzia ezartzen du legeak.

Era berean, lanbide-heziketa dual txandakatua ezartzen du,
pertsonen enplegagarritasuna eta enpresen lehiakortasuna
indartuko dituen lanbide-heziketako eredua bultzatzeko
oinarrizko helburu estrategiko gisa.
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La familia constituye en esta etapa la base para la
educacion en valores que han de ser compartidos y
afianzados con el centro escolar. En este sentido,
diferentes  investigaciones han demostrado su
incidencia en los resultados que obtiene el alumnado.
Esta incidencia puede incluso superar la del indice
Socio-econdémico y Cultural (ISEC).

Finalmente, en la intervencién educativa, la evaluacion
del alumnado es una herramienta que proporciona
informacién para la toma de decisiones que redunde en
la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
La Evaluacion de Diagnodstico se realiza en mitad de
etapa (en todos los centros educativos de 2. de ESO) y
en final de etapa (en una muestra de 150 centros de 42
de ESO), la primera en los afios impares y la segunda
en los anos pares. Con vistas a mejorar la gestion de las
mismas, en adelante, se procedera a licitar ambas
evaluaciones de forma conjunta de forma la siguiente
licitacion incluira la evaluacion de final de etapa de 2020
y la de mitad de etapa de 2021 para lo que se arbitraran
los créditos de compromiso necesarios.

La Ley 4/2018 de 28 de junio introduce de forma novedosa
en la formacién profesional un modelo combinado de FP, en
el que se integran no solamente el ambito de la formacion
profesional integrada definida en la Ley 1/2013 de 10 de
octubre, de Aprendizaje a lo Largo de la Vida, sino,
igualmente, los aprendizajes en innovacién aplicada vy
emprendimiento activo. Se trata de dos ambitos que deben
transformar cualitativamente los efectos de la formacion
profesional en el ambito econdmico y, especialmente,
productivo, en la medida en que tendra como objetivo la
formacion de personas activas, para las que la innovacion
en el ambito de su profesién, asi como el sentido de la
iniciativa y el espiritu de emprendimiento en su sector
econdémico, sean parte integrante de sus habilidades v,
sobre todo, de sus objetivos profesionales.

Asimismo, crea y regula una Red Vasca de Centros
Especializados en el Modelo Combinado de Formacion
Profesional, que daran respuesta a los retos que se han
planteado en el tejido productivo vasco. Todo ello incluye
una formacion avanzada, para conseguir una alta
cualificacion y especializacidn en las personas que cursan
la FP, una innovacién aplicada, tanto en el ambito
tecnologico, priorizando el apoyo a las pymes en mejora de
producto, proceso productivo y servicio, como en el ambito
metodoldgico, que transforme la manera de aprender y
mejore la adquisicion de competencias transversales.
También la Ley establece la importancia de impulsar la
cultura emprendedora y el apoyo a la creacion de empresas
en los centros de formacién profesional.

De la misma manera, establece la formacién profesional
dual en régimen de alternancia como un objetivo
estratégico fundamental para el impulso de un modelo de
formacion profesional que refuerce la empleabilidad de las
personas y mejore la competitividad de las empresas.
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Legeak, halaber, Lanbide Kualifikazio eta Espezializazioen
Euskal Esparrua arautzen du, lanbide-heziketako sistema
orokorraren bidez gure lan-merkatuari erantzun ahal
izateko Esparru horretan sartuko dira EAEko lanbide-
espezializazioko programen ziurtagiriak eta egiaztagiriak.

Lanbide Heziketako Euskal Sistema nazioartekotzea da
lege horrek garrantzi handiagoa eman nahi dion beste
ardatz bat. Nazioartekotze-prozesua hiru esku-hartze
motaren gainean eraikita dago. Lehenik, irakasle eta
ikasleen truke-programak gauzatzen dira, bi norabideetan:
irakasle eta ikasleek beste herrialde batzuetako
herrialdeetan parte hartzen dute, eta EAEko ikastetxeek
beste herrialde batzuetakoak hartzen dituzte. Bigarrenik,
Lanbide Heziketako Euskal Sistemaren prestakuntza-
jarduerak eskaintzen dira beste herrialde batzuetan, eta
hori oso garrantzitsua da EAEtik kanpora lantokiak dituzten
euskal enpresentzat. Eta, hirugarrenik, Lanbide Heziketako
Euskal Sistemak esperientziak esportatu behar ditu beste
herrialde batzuetara, bere Lanbide Heziketako sistemak
beste herrialde batzuetan diseinatu eta ezartzearen bidez,
EAEko ezagutzak eta esperientziak zabaldu ahal izateko.

EAEko Lanbide Heziketan, hizkuntzen auziak erronka
bikoitz bat dakar. Batetik, EAEko hizkuntza ofizialek
Lanbide Heziketan izango duten presentzia Lanbide
Heziketako Sistemara egokitu beharra dago, eta konpondu
egin behar dira urte hauetan guztietan nabarmendu diren
arazoak. Euskarak Lanbide Heziketako Sisteman duen
presentzia normalizatua dela bermatu behar da; hartara,
hizkuntzaren arloko xedapen orokorrak aplikatuko dira, eta
bermatu egingo da bi hizkuntza ofizialak behar bezala
menderatzen dituztela prestakuntza-jarduerak egiten
dituztenek (bereziki, Hasierako Lanbide Heziketan). Era
berean, hizkuntza-eredu bat edo bestea ezarriko da
Lanbide Heziketaren eta enpresa-munduaren
berezitasunak eta eskakizunak kontuan hartuta. Ildo
horretatik, lege honek euskara eta gaztelaniaren eredu
elebidunaren alde egiten du.

Bestetik, Lanbide Heziketak aurre egin behar dio atzerriko
hizkuntzen ezagutza lan-mundura zabaltzeko erronkari. lldo
horretatik, ezinbestekoa da ingelesaren ezagutza oro har
zabaltzea; baina zenbait eremutan edo zenbait kasutan,
ezinbestekoa da beste hizkuntza batzuk ere ikastea
(bereziki, etengabeko Lanbide Heziketaren eremuan).

Lanbide Heziketako Sistema modu eraginkorrean garatzea
bermatu behar da, etengabeko hobekuntzarako prozesu
baten bitartez; bada, horretarako garrantzitsuak diren bi gai
dakartza, azkenik, legeak. Batetik, legeak ezartzen du
beharrezkoa dela lanbide-heziketaren arloko ikerketa
bultzatzea; eta, bestetik, lanbide-heziketako sistema osoan
berrikuntza-prozesuak bultzatzea.
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Esta Ley regula, igualmente, un Marco Vasco de
Cualificaciones y Especializaciones Profesionales, con
objeto de dar respuesta a nuestro mercado de trabajo a
través del sistema general de formacién profesional. En el
mismo se incluiran las certificaciones y acreditaciones
propias de los programas de especializacién profesional del
Pais Vasco.

La internacionalizaciéon del sistema vasco de formacion
profesional es otro de los ejes sobre los que trata de incidir
esta Ley de forma mas trascendental. Ese proceso de
internacionalizacion se asienta sobre tres tipos
diferenciados de intervencion. Por una parte, los programas
de intercambio de profesorado y de estudiantes en las dos
direcciones: participacion de profesorado y estudiantes en
centros de otros paises y la recepcion de personas de otros
paises en los centros del Pais Vasco. En segundo lugar, la
oferta de actividades formativas del sistema vasco de
formacion profesional en otros paises, de especial
importancia en el caso de empresas vascas con centros de
trabajo en el exterior. Y, en tercer lugar, lo que se podria
denominar la exportacién de experiencias del sistema
vasco de formacion profesional a otros paises a través del
disefio e implantacion de sus sistemas de formacion
profesional, aportando el conocimiento y experiencia
existente en el Pais Vasco.

La cuestion de las lenguas en la formacion profesional
plantea un doble reto en el Pais Vasco. Por una parte, la
necesidad de adecuar la presencia de las lenguas oficiales
del Pais Vasco en el sistema de formacién profesional,
corrigiendo los problemas que se han puesto de relieve
durante estos afos. Se trata de garantizar la presencia
normalizada de la lengua vasca en el sistema de formacion
profesional, dando asi aplicacion a las disposiciones
generales en materia linguistica, de forma que se garantice
un dominio adecuado de ambas lenguas oficiales por parte
de quienes realicen las actividades formativas,
especialmente en la formacién inicial, asi como adecuar la
implantacion de los modelos linguisticos a las
peculiaridades y exigencias de la formacién profesional y
del mundo de la empresa. En este sentido, esta Ley opta
por extender la implantacién del modelo bilinglie de
euskera y castellano.

En segundo lugar, la formacion profesional se debe
enfrentar al reto de la extensiéon del conocimiento de
lenguas extranjeras en el mundo profesional. En este
sentido, resulta imperiosa la extension del conocimiento del
inglés, con caracter general; pero también, en algunos
ambitos o en algunos supuestos, el aprendizaje de otras
lenguas, especialmente, en el ambito de la formacion
continua.

La Ley incluye, finalmente, dos cuestiones de gran
importancia para garantizar un desarrollo eficiente del
sistema de formacién profesional tratando de mantener un
proceso de innovacién continua. Por un lado, la ley
establece la necesidad de impulsar el desarrollo de la
investigacion en la formacion profesional y, por otro, el
desarrollo de procesos de innovacion en el conjunto del
sistema de formacion profesional.
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Gainera, Lanbide Heziketaren V. Euskal Planaren helburua
da erantzuna ematea laugarren industria-iraultzak
dakartzan erronkei, eta horretarako, zera egingo da:
garapen jasangarrirantz aurrea egin; giza talentua sustatu,
produkzio-inguru berri bateko erronkei aurre egiteko
konpetentziak eta kualifikazioak sartzearen bidez; Lanbide
Heziketa 4.0 industrian, digitalizazioan,
konektagarritasunean, garapen jasangarrian, ezagutzaren
kudeaketan eta 4.0 balioetan oinarritzen dela ziurtatu, gure
gizartearen eraldaketa ekonomiko, zientifiko eta kulturalei
eta lanari dagozkion eraldaketei ondo erantzuteko.

Zeregin hori betetzeko, pertsonen gaikuntzan eta
Euskadiren lehiakortasunean positiboki laguntzera begira,
Lanbide Heziketako V. Euskal Planak, bere helburu eta
jarduketa-ildo guztiak epe ertainean (2018-2021) martxan
jartzea aurreikusten du. Gainera, plan hori honako printzipio
hauetan oinarritzen da: etorkizunari buruz ikastea, 4.
industria-iraultzaren erronkak, ziurgabetasun- eta zailtasun-
testuinguru berriak, elkarlaneko ikaskuntza eta Lanbide
Heziketako zentroak Errendimendu Altuko zentroetan
bilakatzea

Gaur egun, teknologia digitalak ekoizpen-prozesuetan,
produktuetan eta zerbitzuetan sartzen ari direla ikusten da.
Sartze horrek lanbide-heziketari ere eragiten dio.
Konektibitateak eta digitalizazioak, datuen kulturak eta
ustiapenak, datuen beharrezko babesak, adimen
artifizialak, robotika kolaboratiboak, sistema adimendunek
eta espazio birtual, interaktibo eta murgilduek LH
sistemaren eraldaketa digitalerako plan bat diseinatu,
garatu eta inplementatzera  behartzen  gaituzte,
jasangarritasun-irizpide objektiboetan oinarrituta.

2020-2021 ikasturtean, 4.0 errendimendu handiko lanbide-
heziketako ikastetxeek hainbat ekintza eta neurri ezarri eta
garatuko dituzte eraldaketa digital hori beren gain hartzeko.

Testuinguru  horretan, produkzioan oinarrituta dago
Euskadiren ekonomia eta bertan, garrantzi berezia hartzen
dute ekoizpen-prozesu tradizionalak aldatzen dituzten
teknologien eta materialen berrikuntzak eta agerpenak.

Lanbide Heziketako V. Euskal Planaren garapenak
berrikuntza aplikatua bultzatzen jarraituko du Sare Nodoen
bidez Lanbide Heziketan, Ingurune Estrategikoetan,
Espezializazio Arloetan eta I|kastetxeen Proiektuetan,
hainbat produkzio-sektoretara bideratuz. Plan horrek
berrikuntza aplikatuaren arloko gaitasun bereizgarri
espezifikoetan pertsonak gaitzeko baliabideak esleituko
ditu, laugarren industria-iraultzak eragindako produkzio-
testuinguru berrian beharrezkoak direnak. Horretan guztian,
lehentasuna emango zaio lanbide-heziketako ikastetxeek
ETEekin, mikroETEekin eta autonomoekin duten
lankidetzari.
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Ademas, el V Plan Vasco de Formacién Profesional
pretende dar respuesta a los retos que plantea la cuarta
revolucién industrial, avanzando hacia un desarrollo
sostenible, impulsando el talento humano a través de la
incorporacion de competencias y cualificaciones que hagan
frente a los retos derivados de un nuevo entorno productivo,
asegurando la consolidacion de la Formacién Profesional
sobre la base de la industria 4.0, la digitalizacion, la
conectividad, el desarrollo sostenible, la gestion del
conocimiento y los valores 4.0, para responder con éxito a
las transformaciones laborales, econdmicas, cientificas y
culturales de nuestra sociedad.

Para el cumplimiento de esta mision, el V Plan Vasco de
Formacién Profesional se plantea un horizonte para la
puesta en marcha de todos sus objetivos y lineas de
actuacién, de medio plazo 2018 — 2021, en aras de
contribuir positivamente a la capacitacién de las personas y
a la competitividad de Euskadi. Ademas, este plan se
asienta en los siguientes principios: aprender sobre el
futuro, los retos de la 42 revolucién industrial, los nuevos
contextos de incertidumbre y complejidad, el aprendizaje
colaborativo y transformar los centros de formacion
profesional en centros de alto rendimiento 4.0.

En la actualidad se observa una clara irrupcion de las
tecnologias digitales en los procesos productivos, los
productos y los servicios. Esta irrupcion, afecta también a
la formacién profesional. La conectividad y la digitalizacion,
la cultura de los datos y su explotacion, la proteccion
necesaria de los mismos, la inteligencia artificial, la robdtica
colaborativa, los sistemas inteligentes, asi como los
espacios virtuales, interactivos e inmersivos, nos obligan a
disefar, desarrollar e implementar un plan de
transformacion digital del sistema de FP en su conjunto, en
base a criterios objetivos de sostenibilidad.

A lo largo el curso 2020-2021, los centros de formacién
profesional de alto rendimiento 4.0, iran implantando y
desarrollando diferentes acciones y medidas que les
permita asumir dicha transformacion digital.

En este contexto, en una economia como la de Euskadi
basada en la produccién, cobra especial importancia la
innovacion y la irrupcion de las tecnologias y los materiales
que modifican los procesos productivos tradicionales.

El desarrollo del V Plan Vasco de formacion profesional
seguird impulsando la innovacion aplicada a través de
Nodos de Red en la Formacion profesional, Entornos
Estratégicos, Areas de Especializacion y Proyectos de
centros encaminandola hacia diferentes sectores
productivos. Este Plan asignara los recursos hacia la
capacitacion de personas en competencias diferenciales
especificas en el campo de la innovacién aplicada
necesarias en el nuevo contexto productivo provocado por
la cuarta revolucion industrial. En todo ello se priorizara la
colaboracion de los centros de formacion profesional con
las Pymes, microPymes y autonomos.
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Azken urteotan, Europar Batasunak ahalegin handia egin
du herrialde kideetako ekonomiak garapen jasangarriko
eredu baterantz bideratzeko, baliabideen aprobetxamendu
eraginkorrean  oinarrituta.  Arlo  horretako  apustu
garrantzitsuenak Ekonomia Zirkularraren kontzeptuaren
ingurukoak dira. Horren helburua da materialen, produktuen
eta baliabideen balioa ahalik eta denbora gehien
mantentzea ekonomian, hondakinen sorrera ahalik eta
gehien murriztuz.

Testuinguru horretan, Euskadik Euskadi Basque Country
2030 Agenda onartu zuen, giza hazkunde jasangarriaren
aldeko apustua, non gizartea, ingurumena, kultura eta
ekonomia elkarrekin lotuta dauden. Lotura hori eta haren
oreka funtsezkoak dira gizartearen aurrerabidea eta bizi-
kalitate hobea bilatzeko.

Gaur egun, lanbide-heziketaren euskal curriculumak
aukerak eskaintzen ditu jasangarritasunerako gaikuntza
garatzeko. Aukera horiek prestakuntza-zentroetan agertzen
dira, ikasleen gaitasunen garapenaren ikuspegitik. Ikuspegi
horri esker, problematikak kritikoki azter daitezke eta aukera
eta irtenbide sortzaileak sor daitezke.

Funtsezkoa da garapen jasangarriko helburuak lortzera
bideratutako ezagutza berriak sartzea etorkizuneko
erronkak eraldatzeko eta onartzeko gaitasuna izango duen
trebakuntza sustatzeko.

Etorkizunari begira, lanbide-heziketako ikastetxeek eredu
propioa diseinatu eta ezarri behar dute, etorkizuneko
profesionalen trebakuntzan jasangarritasuna ezartzen
lagunduko duten tresnak sortuz. Eredu hori sektore
ekonomikoetarantz eta lanbide-heziketako programetarantz
hedatu behar da, zeharkako konpetentziak eskuratzea
bermatuz, ingurune sozial eta ekonomiko iraunkorraren
oinarri gisa. lldo horretan, beharrezkoa da lanbide-
heziketak garapen jasangarri horri erantzungo dioten
hainbat ekintza areagotzea. Horretarako, ehungintzan
ikerketa- eta berrikuntza aplikatutako laborategi bat jarriko
da martxan. Laborategi horrek, besteak beste, osasun-
babeseko ehun-materialak ziurtatzeko akreditazioa izan
beharko du.

V. Plan honek, 9. eremu estrategikoan, egitura organiko
espezializatuak ezartzen ditu, Lanbide Heziketako
Sailburuordetzari laguntza emango diotenak,
eboluzionatzen jarraitu ahal izateko eta plana abian jartzeko
prozesua behar bezala burutzeko, eta euskal lanbide-
heziketa, berrikuntza eta eraldaketa indartzeko. Gure
antolaketa-sisteman egitura berriak ezarri behar dira,
orainak eta geroak planteatzen dituzten erronka sozial,
ekonomiko eta teknologikoei erantzuteko.

Plan horren esparruan, beraz, lanbide-heziketa gidatzen
duten egitura espezializatuak sortzeko eta berregituratzeko
beharra planteatzen da, proposatutako helburuak lortzeko
tresna gisa.
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En los ultimos afos, la Unién Europea se ha esforzado por
orientar las economias de los paises miembros hacia un
modelo de desarrollo sostenible, basado en el
aprovechamiento eficaz de los recursos. Las apuestas mas
importantes en este ambito giran en torno al concepto de
Economia Circular, cuyo objetivo es que el valor de los
materiales, productos y recursos se mantengan en la
economia durante el mayor tiempo posible, reduciendo al
minimo la generacion de residuos.

En este contexto, Euskadi aprobd la Agenda Euskadi
Basque Country 2030, una apuesta por un crecimiento
humano sostenible, donde la sociedad, el medio ambiente,
la cultura y la economia, estan interconectadas. Esta
interconexiéon y su equilibrio son fundamentales en la
busqueda del progreso de la sociedad y de una mejor
calidad de vida.

En la actualidad, el curriculo vasco de la Formacion
Profesional ofrece oportunidades para el desarrollo de una
capacitacion para la sostenibilidad. Estas oportunidades,
estan presentes en los centros de formacién desde un
enfoque de desarrollo competencial del alumnado, que
permite el andlisis critico de las problematicas y la creacion
de alternativas y soluciones creativas.

La incorporaciéon de nuevos conocimientos enfocados a la
consecucion de los objetivos de Desarrollo Sostenible, es
esencial para potenciar una capacitacion que le dé la
posibilidad de transformar y asumir los retos de futuro.

De cara al futuro, los centros de FP deben adoptar el
disefo e implementacién de un modelo propio a través de
la generacion de herramientas que ayuden a implantar la
sostenibilidad en la capacitacion de futuros profesionales.
Este modelo, debe extenderse hacia los distintos sectores
econémicos y programas de formacién profesional,
garantizando la adquisicién de competencias transversales
como la base de un entorno social y econémico
sostenibles. En esta linea se hace necesario que la
formacion profesional intensifique diferentes acciones que
respondan a dicho desarrollo sostenible. Para ello se
pondra en marcha un laboratorio de investigacién e
innovacion aplicadas en el ambito textil, acreditado para
certificar, entre otras cosas, materiales textiles de
proteccion sanitaria.

Este V Plan establece en su ambito estratégico 9, las
estructuras organicas especializadas que daran apoyo a la
Viceconsejeria de Formaciéon Profesional. Para poder
seguir evolucionando y llevar a buen término la puesta en
marcha del mismo y fortalecer la FP vasca, la innovacion y
la transformacion, se deben adoptar en nuestro sistema
organizativo nuevas estructuras que respondan a los
desafios sociales, econdmicos y tecnolégicos que plantea
el presente y el futuro.

En el marco de dicho Plan, se plantea por tanto la
necesidad de crear y reconfigurar las estructuras
especializadas que guian la formacién profesional, como
instrumentos a través de los cuales se alcanzan los
objetivos propuestos.
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Kasu honetan, jarduera-esparru berri honetan argi eta garbi
protagonismoa izango duten hiru egitura eraldatuko dira.

Lehenik eta behin, Lanbide Heziketari Aplikatutako Ikerketa
eta Berrikuntzako Zentroa (TKNIKa) dugu, azken urteotan
nazioartean garrantzi handia hartu duena bere lanaren
garapenean.

Laugarren  industria-iraultzaren  ondorioz  pertsonak
prestatzeko premia berriak daudenez, eta euskal
produkzio-sarearen lehiakortasuna mantendu eta hobetu
behar denez, hezkuntza-sistemako lanbide-heziketak
erantzun arin eta eraginkorra eman behar du. Horretarako,
Euskal Autonomia Erkidegoko Lanbide Heziketako
sistemaren berrikuntza, aldaketa, eguneratzea eta
hobekuntza garatzen duten tresnak eta erakundeak
eguneratu eta optimizatu behar dira.

Aldaketa eta eraldaketa horiek direla eta, eguneratu egin
behar dira Lanbide Heziketari Aplikatutako Ikerketa eta
Berrikuntzako Euskal Autonomia Erkidegoko Zentroaren
(TKNIKA) arloak, funtzionamendua, antolaketa eta
eginkizunak; gainera, zentro horretan lan egiten duten
profesionalen behar berri horietara hobeto egokitzen den
profila behar da.

Horregatik, aipatutako aldaketei erantzuteko, TKNIKA
Lanbide Heziketari Aplikatutako Ikerketa eta Berrikuntzako
Euskal Autonomia Erkidegoko Zentroa osatzen duten
arloen egitura, izenak eta funtzioak aldatu eta zabaldu
behar dira.

Bigarrenik, Etorkizuneko lkaskuntzen Euskal Institutua
dago, Ezagutzaren Euskal Institutua eraldatzearen ondorioz
sortua. Etorkizuneko lkaskuntzen Euskal Institutuak gure
enpresen lehiakortasunaren etorkizunean eta pertsonen
enplegagarritasunean eragina izango duten joerak
identifikatu eta aztertu beharko ditu, joera horiei erantzungo
dieten prestakuntza motak eta beharrak ezarriz.
Horretarako, Euskadin abian jarritako ‘“espezializazio
adimenduneko estrategia" hartuko da erreferentziatzat.

Helburua da pertsonak prest izatea une bakoitzean gure
produkzio-sarearen benetako beharrizanetarako. Horrek
esan nahi du aldez aurretik landu behar dela helburu hori
lortzeko behar den prestakuntzaren diseinua. Era berean,
prozedura bat ezarriko du, pertsonen unean uneko
kualifikazioa lortzeko behar den prestakuntza ezagutu eta
ezarri ahal izateko, etorkizuneko lehentasun
estrategikoetan oinarrituta.

Etorkizuneko lkaskuntzen Euskal Institutuak gaitasun
berriak ikertu eta diseinatuko ditu, eta prozedura bat
ezarriko du talentuari buruzko gaitasunak aitortzeko, gero
eta azkarragoak izango diren eta etorkizunean mundu
konplexu baterako beharko diren aldaketen erritmoari
heltzeko. Tutoretza-sistema berrien erabilera ikertuko du,
ikasleak banaka eta taldean aurreratzen eta prestatzen
lagunduko duten sistema adimendunen bidez, teknologia
aurreratuen bidez, hala nola big data, errealitate areagotua
eta adimen artifiziala.
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En este presupuesto se abordan la transformacion de tres
estructuras que tendran un protagonismo indudable en este
nuevo marco de actuacion.

En primer lugar, estd el Centro de Investigacion e
Innovacién Aplicada de la Formacién Profesional (TKNIKA),
que ha adquirido a lo largo de los ultimos afos una gran
relevancia internacional en el desarrollo de su trabajo.

Las nuevas necesidades de preparaciéon de las personas
como consecuencia de la cuarta revolucion industrial, asi
como la respuesta necesaria para mantener y mejorar la
competitividad del tejido productivo vasco, hacen necesaria
una respuesta agil y eficaz desde la Formacién Profesional
del sistema Educativo. Para ello se deben actualizar y
optimizar los instrumentos y organismos que desarrollan la
innovacion, el cambio, la actualizaciéon y la mejora del
sistema de Formacion Profesional en el Pais Vasco.

Estos cambios y transformaciones obligan a actualizar las
areas, el funcionamiento, la organizacion y las funciones
del Centro de Investigacion e Innovacion Aplicada de la
Formacién Profesional del Pais Vasco, TKNIKA; requiriendo
ademas un perfil mas ajustado a estas nuevas necesidades
de los y las profesionales que trabajan en el mismo.

Por ello, con la finalidad de poder responder a los cambios
sefalados se deben modificar y ampliar la estructura, las
denominaciones y las funciones de las areas que forman
parte del Centro de Investigacion e Innovacion Aplicada de
la Formacion Profesional del Pais Vasco, TKNIKA.

En segundo lugar, esta el Instituto Vasco de Aprendizajes
Futuros, que se crea por transformacioén del Instituto Vasco
del Conocimiento. El Instituto Vasco de Aprendizajes
Futuros debera identificar y analizar las tendencias que van
a influir en el futuro de la competitividad de nuestras
empresas y en la empleabilidad de las personas,
estableciendo los tipos y las necesidades de formacién que
den respuesta a dichas tendencias. Para ello, se tendra
como referencia la “Estrategia de especializacion
inteligente” puesta en marcha en el Pais Vasco.

El objetivo es tener a las personas preparadas para las
necesidades reales de nuestro tejido productivo en cada
momento. Eso supone trabajar con anticipacién el disefio
de la formaciéon necesaria para alcanzar este objetivo.
Asimismo, establecera un procedimiento que nos permita
conocer e implantar la formacion necesaria, para alcanzar
la cualificacion requerida en cada momento de las
personas, basandose en las prioridades estratégicas de
futuro.

El Instituto Vasco de Aprendizajes Futuros investigara y
disefara nuevas competencias, ademas de establecer un
procedimiento que permita reconocer las competencias
referidas al talento, que den cobertura al ritmo de los
cambios que cada vez seran mas rapidos, y que se
requeriran en el futuro para un mundo complejo. Investigara
el uso de nuevos sistemas de tutoria apoyada a través de
sistemas inteligentes que favorezcan el avance y la
preparacion del alumnado de forma individual y colectiva, a
través de tecnologias avanzadas como el big data, la
realidad aumentada y la inteligencia artificial.
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Bere eginkizunen barruan, etorkizuneko ikaskuntza-profil
berriak sortu beharko ditu etengabe, sortzen ari diren
sektoreen eta gaur egun ezagutzen ez diren sektoreen
beharretan oinarrituta, eta, horretarako, euskal produkzio-
sareko enpresa aurreratuenekin lan egin eta lankidetzan
jardun beharko du.

Hirugarrenik, Talentuaren Euskal Institutua dago.
Lanbide-heziketaren lehentasunezko helburuetako bat giza
garapen jasangarri baterantz aurrera egitea da. Horrek
esan nahi du aurrera egin behar dela prestakuntza hori
jasotzen duten pertsonen prestakuntza eraldatuz eta
areagotuz, enplegagarritasun konplexuagoaren
eskakizunetara eta datozen urteetan eratzen joango diren
lan berrietara egokitu ahal izateko. Lan-arrakasta pertsonen
profilaren eta pertsonok une bakoitzean egokitzeko duten
gaitasunaren araberakoa izango da.

Horretarako, beharrezkoa izango da ikaskuntza-
kontzeptuetan eboluzionatzea; hau da, konpetentzian
oinarritutako prestakuntza  talentuan oinarritutako

prestakuntza bilakatzea. lkaskuntzaz bestelako eremu
batean sartzen gaitu talentuaren kontzeptuak. Eremu
horretara bildu dira, besteak beste, pentsamendu
eraikitzaile eta sortzaileari, adimen sortzaile eta
betearazleei eta pertsonen balioei buruzko testuinguruak.

Testuinguru horretan, Talentuaren Euskal Institutuak, zeina
Lanbide Heziketako Sormen Aplikatuko Euskal Institutua
eraldatzearen ondorioz sortu baita, beharrezko ikaskuntza-
metodologiak ezarri beharko ditu, pertsonek ezagutza
teknikoetan, baliabideetan, xedean eta lanaren
antolamenduan izango diren aldaketei aurre egin ahal
izateko. Era berean, langileek gero eta konplexuagoak diren
lan-testuinguruetan parte-hartze aktiboa eta gogoetatsua
izateko aukera eman beharko du, horietan sartuko baitira
on-line eta off-line jarduerak. Gainera, ikuspegi eta begirada
berrietatik, zeharkako gaitasun desberdinak garatzea
ahalbidetu behar du, hala nola diziplina anitzeko taldeetan
lan egitea, aldaketara azkar egokitzea eta arazo konplexuak
konpontzea. Era berean, ziurgabetasun-testuinguruetan
egoera berriei aurre egiteko sormena ere bultzatuko du, eta
ekintzailetza sustatuko du.

Garapenerako, Lanbide Heziketari buruzko ekainaren 28ko
4/2018 Legetik zein Lanbide Heziketako V. Euskal Planetik,
jarraian azaltzen diren helburuekin loturiko jarduerak
gauzatuko dira:

e Lanbide Heziketako prestakuntza eskaintzarako
sarbidea erraztea eta ikasleei bere lanbidean jarduteko
lanbide gaitasun egokia lor dezaten ahalbideratzea,
ikastetxeetan nahiz lantokietan.

e Lanbide Heziketa prestakuntza ematen duten
Ikastetxeetan lanaren alternantziazko programaren
inplementazioa indartzea.

e Lanbide Heziketako sare publikoaren eta sare
kontzertatuaren ohiko funtzionamendua bermatzea,
baita koordinazio eta laguntzarako erakundeena ere.
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Dentro de sus funciones debera construir de manera
continua nuevos perfiles de aprendizajes futuros en base a
las necesidades de los sectores emergentes y de los
sectores que hoy en dia se desconocen, trabajando y
colaborando para ello con las empresas mas avanzadas del
tejido productivo vasco.

En tercer lugar, esta el Instituto Vasco del Talento. Uno
de los objetivos prioritarios de la formacién profesional es
avanzar hacia un desarrollo humano sostenible. Esto
supone avanzar transformando y aumentando Ia
preparacion de las personas que cursan dicha formacion
con el objetivo de que puedan adaptarse a los requisitos de
una empleabilidad mas compleja y a los nuevos trabajos
que se iran configurando a lo largo de los proximos afios. El
éxito laboral va a depender del tipo de perfil de las
personas y su posible adaptacién a cada momento.

Para ello, sera necesario evolucionar en los conceptos de
aprendizaje, transformando una preparacion basada en la
competencia a otra basada en el talento. Un concepto, el
del talento, que nos introduce en un ambito diferente del
aprendizaje. Un ambito que incluye contextos referidos al
pensamiento constructivo y creativo, a las inteligencias
generadora y ejecutiva o a los valores de la persona, entre
otros.

En este contexto, el Instituto Vasco del Talento, que se crea
por transformacion del Instituto Vasco de Creatividad
Aplicada de la Formacion Profesional, debera establecer
las metodologias de aprendizaje necesarias, que permitan
a las personas poder hacer frente a los cambios que se van
a producir en los conocimientos técnicos, los medios, el
objeto y la organizacién del trabajo. También debera
posibilitar la participacion activa y reflexiva de las personas
trabajadoras en contextos laborales cada vez mas
complejos, en los que se integren las actividades on-line y
off-line. Ademas, debe permitir desde los nuevos enfoques
y miradas, el desarrollo de diferentes competencias
transversales, tales como el trabajo en equipos
multidisciplinares, la rapida adaptacion al cambio y la
resolucion de problemas complejos. También impulsara la
creatividad para hacer frente a nuevas situaciones en
contextos de incertidumbre y fomentara el emprendimiento.

Para el desarrollo, tanto de la Ley 4/2018, de 28 de junio de
Formacion Profesional como del V Plan Vasco de
Formacion Profesional se llevaran a cabo las actividades
que se relacionan con los siguientes objetivos:

e Facilitar el acceso a la oferta formativa de
Formacion Profesional y posibilitar al alumnado la
adquisicion de la competencia profesional, tanto en los
centros de ensefanza como en centros de trabajo.
¢ Potenciar la implementacion de proyectos de
formacion en alternancia en centros que imparten
Formacion Profesional.

e Garantizar el funcionamiento ordinario de la red
publica y concertada de la Formacion Profesional, asi
como de sus 6rganos de coordinacion y apoyo.
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LHko ikastetxeetan  errendimendu handiko
prestakuntza sustatzea, ikaskuntza-metodologia
aktiboak ezarriz eta metodologia horiek garatzeko behar
diren espazioak egokituz.

Berrikuntza estrategikoa eta adimen aplikatua
indartzea, lanbide-heziketako sistemaren eraldaketa
digitala inplementatzeko.

e Gaitasun berriak sustatzea Biozientziaren,
Bioekonomiaren eta Jasangarritasunaren arloetan, giza
garapen jasangarria bermatzeko.

Lanbide-heziketako zentroetan

berriak ezartzea.

espazio digital

Ekoizpen-sarearen benetako beharrizanetarako egokienak
diren kualifikazioak ezartzeak aukera emango du, batetik,
lanbide-heziketa ikasten duten pertsonen prestakuntza
enpresen beharrizan geroz eta espezializatuagoetara
egokitzeko, eta, bestetik, langileen kualifikazioa hobetzeko,
enplegua sortzen duten ekoizpen-sektoreek eskatzen
dituzten eskumenak emango baitizkiete. Lanbide-heziketa
hobetzeko, eraginkortasunari dagokionez, eskaintza
espezializatu eta lan-merkatuaren beharrizanetara gehiago
egokitutako planifikazioa egin behar da, batez ere sortzen
ari diren, enplegu gehien eragiten duten eta Euskal
Autonomia  Erkidegoko ekonomiaren etorkizunerako
estrategikoak izango diren sektore eta lanpostuetan. Honen
harira, beharrezkoak diren lanbide-espezializazioko
programak eta kurtsoak ezartzen jarraituko da.

Bizitzan zeharreko ikaskuntza garatzeko eta helduen
prestakuntza parte hartzearena areagotzeko jardueren
artean, garrantzi berezia hartu du biztanleria aktiboari
lanbide-esperientziaren bitartez edo beste ikaskuntza ez-
formal batzuen bitartez lortutako lanbide-esperientzia
ebaluatu, onartu eta ziurtatzea Gaitasuna Egiaztatzeko
Egituraren bitartez. 2020-2021ko ikasturtean, Lanbide
Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutua (EEI) sortu eta
hartako lanpostuen zerrenda onartzekoa. Euskal Enplegu
Zerbitzua-Lanbideren lankidetzarekin, gaitasun
profesionala ebaluatzeko eta egiaztatzeko prozedura
bakarreko deialdi berri batzuek martxan jarriko ditu eta
baita beharrezko orientabideak lanbide heziketako titulu
bat edo profesionaltasuneko ziurtagiria.

Pertsonak behar duten lana aurkitzeko gaitasunak
hobetzeko edo bere lanpostuan dituzten beharrei
erantzuteko, kualifikaziok lortzeko ikastaroak abian jarriko
dira. Horretarako Katalogo modularra berria dugu, 2016ko
uztailaren 16ko ebazpena —2016ko irailaren 14ko EHAA,
lanbide-heziketako prestakuntza-zikloetako modulu-
eskaintzaren egitura argitaratuz Hau egiteko Lanbide
Heziketako tituluen edukiak zatitu dira eta honela
pertsonak, behar dituzten ikasketa zehatzak egin ahal
izango dute. Eta era horretan pertsonak prestakuntza
eskuragarria izango dute bere lanpostuaren beharrak
betetzeko edo lana aurkitzeko bere gaitasunak hobetuz,
aukera gehiago izateko.
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Impulsar la formacién de alto rendimiento en los
centros de FP, a través de la implantacion de
metodologias activas de aprendizaje y la adecuacion de
los espacios necesarios para el desarrollo de dichas
metodologias.

Fortalecer la Innovacion estratégica y la inteligencia
aplicada para implementar la transformacion digital del
sistema de formacion profesional.

¢ Potenciar nuevas competencias en los ambitos de la
Biociencia, Bioeconomia y Sostenibilidad que garantice
el desarrollo humano sostenible.

* Implantar nuevos espacios digitales en los centros
de formacion profesional.

El establecimiento de cualificaciones mas adecuadas a las
necesidades reales del tejido productivo permite adecuar la
formacion de las personas que estudian formacion
profesional a las necesidades cada vez mas especializadas
de las empresas y mejorar la cualificacion de las personas
trabajadoras dotandolas de las competencias que
demandan los sectores productivos generadores de
empleo. El hecho de que existan numerosas demandas
provenientes de los sectores productivos relevantes para la
economia origina la necesidad de impulsar la elaboracion
de unos programas de formacion que den respuesta rapida
tanto a la adecuacion y mejora de la empleabilidad de las
personas como a las demandas de mayor especializacion
del tejido productivo y que puedan ser certificadas por la
Administracion de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.
En esta linea, se van a seguir implantando los programas y
cursos de especializacién profesional que sean necesarios.

Entre las actuaciones para el desarrollo del aprendizaje a lo
largo de la vida y motivar a las personas adultas a continuar
su formacion, ha cobrado especial relevancia la evaluacion
y acreditacion de la poblacién activa de la competencia
adquirida por la experiencia laboral y otros aprendizajes no
formales a través del Dispositivo de Reconocimiento de la
Competencia. Durante el curso 2020-2021 el Instituto
Vasco del Conocimiento de la Formacion Profesional
(IVAC), en colaboracion con Lanbide-Servicio Vasco de
Empleo, continuara poniendo en marcha el procedimiento
para la evaluacion y acreditacion de competencias
profesionales, asi como facilitando la orientacidn necesaria
para completar la formacion conducente a un titulo de
formacion profesional o certificado de profesionalidad.

Se van a impulsar cursos de formacidn dirigidos a personas
que precisan de una cualificacion para incrementar sus
posibilidades de insercion laboral o adaptar sus
conocimientos a los nuevos requerimientos exigidos en su
puesto de trabajo. Para ello contamos con un nuevo
Catalogo Modular, Resoluciéon de 9 de julio de 2016 —
BOPV de 14 de septiembre de 2016, que establece la
estructura de la oferta modular de ciclos formativos de
formacion profesional. Para ello, se han desglosado en
partes o médulos el contenido de los titulos de formacién
profesional, de manera que las personas puedan optar a
una formacién asequible y util para su puesto de trabajo o
para mejorar sus posibilidades de insercion laboral.
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1. HEZKUNTZA-ITUNEN ARAUBIDEAREN
BARRUAN DAUDEN IKASTETXE PRIBATUEN
BIGARREN MAILAKO IRAKASKUNTZA
FINANTZATZEA. 2020/2021 IKASTURTEA
(URTARRILA-ABUZTUA) ETA 2021/2022
IKASTURTEA (IRAILA-ABENDUA)

1. Ikastetxe pribatuetako ikasgelak ituntzea.

1. DBHn itundutako ikasgelen kopurua.

2. Batxilergoan itundutako ikasgelen kopurua.

3. Lanbide Heziketan itundutako ikasgelen
kopurua.
4. Zereginena ikasteko ikasgelak.

2. Enplegua mantentzea, 2020-2021 ikasturtean

itunpeko ikasgelak gutxitzearen ondorioz lanpostua
galtzen duten irakasleak birkokatuz

1. Birkokatu daitezkeen irakasleen kopurua.

2. HEZKUNTZA-ITUNEN ARAUBIDEAREN
BARRUAN DAUDEN IKASTETXE PRIBATUEN
BIGARREN HEZKUNTZAKO HEZKUNTZA
BEREZI IREKIAREN ETA LAGUNTZA
PROGRAMEN FINANTZAKETA. 2020/2021
IKASTURTEA (URTARRILA-ABUZTUA) ETA 2021/
2022 IKASTURTEA (IRAILA-ABENDUA)

1. Hezkuntza Berariaz Indartzeko Programetan
(HBIP) ari diren irakasle kopurua.

2. Curriculum-aniztasunean ari diren irakasle
kopurua.

3. Bigarren Hezkuntzako Hezkuntza Berezian
itundutako ikasgelen kopurua.

3. DBH EMATEKO ERABILTZEN DIREN
UDALAREN TITULARTASUNEKO,
ERAIKUNTZETAKO, KONTSERBAZIO,
MANTENTZE ETA ZAINTZA GASTUAK
FINANTZATZEA.

1. Sailaren eta EAEko hainbat udalen arteko
lankidetza-hitzarmenen kopurua.
4. KULTURARTEKOTASUN PROGRAMA

1. Hizkuntza-errefortzuen  zuzkidura
publikoan (Bigarren Hezkuntza):

sare

1.758

579

950

23

121

72

54

216

19

1. FINANCIACIO'N DE LOS NIVELES DE
ENSENANZA SECUNDARIA EN CENTROS
PRIVADOS ACOGIDOS AL REGIMEN DE
CONCIERTOS EDUCATIVOS. CURSO 2020/2021
(ENERO-AGOSTO) Y CURSO 2021/2022
(SEPTIEMBRE-DICIEMBRE)

1. Concertacion de aulas de centros privados.

1. NUumero de aulas concertadas en ESO.
2. Numero de aulas concertadas en Bachillerato.

3. Numero de aulas concertadas en Formacion
Profesional.

4. Aulas de Aprendizaje de Tareas.

2. Rejuvenecimiento de la plantilla docente mediante
la jubilacién parcial.

1. Numero de docentes susceptibles de
acogerse a la jubilacion parcial.

2. FINANCIACION DE LA EDUCACION ESPECIAL
ABIERTA DE SECUNDARIA Y PROGRAMAS DE
REFUERZO EN CENTROS PRIVADOS ACOGIDOS
AL REGIMEN DE CONCIERTOS EDUCATIVOS.
CURSO 2020/2021 (ENERO-AGOSTO) Y CURSO
2021/2022 (SEPTIEMBRE-DICIEMBRE)

1. Numero de docentes en Programas de
Refuerzo Educativo Especial (PREE).

2. Numero de docentes en Diversificacion
Curricular.

3. Numero de aulas concertadas en Educacion
Especial de Secundaria.

3. FINANCIACIQN DE GASTOS DE
CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y
VIGILANCIA DE AULAS DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA EN EDIFICIOS
DOCENTES DE TITULARIDAD MUNICIPAL.

1. Numero de convenios de colaboracion entre el
Departamento y diversos Ayuntamientos de la
CAE.

4. PROGRAMA DE INTERCULTURALIDAD

1. Dotacion de recursos humanos a la red
publica (Educacion Secundaria):
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1. Sare publikoaren Hizkuntza Indartzeko
Programaren irakaslea duten ikastetxe-
kopurua.

2. Sare publikoaren Hizkuntza Indartzeko
Programaren irakasle-kopurua.

3. Ikastetxearen kultura arteko dinamizatzaile
-kopurua.

4. EUSLE Proiektua duten ikastetxe kopurua.

2. Hizkuntza-errefortzuak finantzatzeko diru-
laguntzetarako deialdia itunpeko sarean:

1. ltunpeko sareko Hizkuntza Indartzeko
Programaren laguntza duten ikastetxe-
kopurua.

2. Artatuak izan diren ikasle sartu berrien
kopurua.

5. LAGUNTZA ETA ERREFORTZUKO
PROGRAMEN BITARTEZ IKASLE GUZTIEN
ESKOLA-ARRAKASTA SUSTATZEA.

1. Eremu ez formalean berariazkoak diren giza
baliabideak jartzea DBHko 1. eta 2. mailetako 8 eta
12 Hezkuntza gabeziadun ikasle arteko taldeetan.
Oinarrizko konpetentzien garapena eta eskolako
arrakasta bilatzen duen BIDELAGUNA Programa.

1. Bidelaguna eskatzen duten Bigarren
Hezkuntzako ikastetxeei esleitutako taldeak
(kopurua).

2. lkasleen kopurua.

2. Curriculum anitzeko programa Talde-kopurua.
1. Esleitutako talde-kopurua.
2. lkasleen kopurua.

3. Hezkuntza berariaz indartzeko programa (HBIP).

1. Irakasle-kopurua.
2. Ikasleen kopurua.

4. Eskolatzeko programa osagarria.

1. Eskolatzeko programa osagarria duten
bigarren  hezkuntzako ikastetxe publikoen
kopurua.

2. Parte hartzen duten ikastetxe publikoetako
ikasleen kopurua.

81

60,67

118

2171

140

1.680

128

1.536

100

1.300

10

104

1. Numero de centros publicos que cuentan
con profesorado de refuerzo linguistico en la
red publica.

2. Numero de profesorado de refuerzo

linguistico en la red publica.

3. Numero de dinamizadores interculturales.

4. Numero de centros con proyecto EUSLE.

2. Convocatoria de subvenciones para la
financiacion de refuerzos linglisticos en la red
concertada:
1. Numero de centros concertados que
cuentan la subvencion de refuerzo linguistico.

2. Numero de alumnos y alumnas de reciente
incorporacion atendido.

5. POTENCIAR EL EX!TO ESCOLAR DE TODO EL
ALUMNADO A TRAVES DE PROGRAMAS DE
APOYO Y REFUERZO.

1. Facilitar recursos humanos propios del ambito no
formal a grupos de entre 8 y 12 alumnos y alumnas
con carencias educativas en 1. y 2. de ESO.
Programa Bidelaguna, que promueve el desarrollo
de las competencias basicas y el éxito escolar.

1. Numero de grupos asignados a los centros de
Educacion Secundaria solicitantes.

2. Alumnado participante.

2. Programa de diversificacion curricular.

1. Numero de grupos asignados.
2. Alumnado participante.

3. Programa de Refuerzo educativo especifico
(PREE).

1. Numero de docentes.
2. Alumnado participante.

4. Programa de escolarizacion complementaria.

1. Numero de centros de secundaria de la red
publica con Programa complementario de
escolarizacion.

2. Numero de alumnos y alumnas de centros
publicos participantes.
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3. Erakunde onuradunen kopurua. 18 3. Numero de centros beneficiarios de la red
concertada.
4. ltunpeko sareko programen kopurua. 19 4. Numero programas de la red concertada.
5. Parte hartzen duten ikastetxe pribatuetako 279 5. Numero de alumnos y alumnas de centros
ikasleen kopurua. privados participantes.
6. Erakunde onuradunen kopurua. 18 6. Numero de centros beneficiarios de la red
concertada.
5. Bilboko Udalarekin hutsune pertsonalak, 5. Talleres Socio-educativos dirigidos a adolescentes
currikularrak eta eskola absentismo arrisku handia con carencias curriculares y personales en riesgo de
duten nerabeei zuzendutako gizarte hezkuntzako absentismo escolar en colaboracion con el
tailerretan kolaboratzea. Ayuntamiento de Bilbao.
1. Partehartzaileak. 125 1. Alumnado participante.
2. Tailerretan parte hartzen duten ikastetxe- 2 2. Numero de centros que aportan alumnado al
kopurua. programa.
6. Bakarrik dauden adin txikiko etorkinentzako 6. Programa para la atencion de menores
programa. inmigrantes no acompanados.
1. Ikasleen kopurua. 100 1. Alumnado participante.
7. Euskarazko hizkuntza-gaitasuna hobetzeko 8 7. Numero de centros publicos en la experiencia
esperientzia pilotuan parte hartu duen ikastetxe piloto para la mejora de la competencia linguistica
kopurua. en euskera.
8. Proiektuetan sozio-hezigarria parte hartu duten 1 8. Numero de centros que participan en los
ikastetxeak kopurua. proyectos socio-educativo.
6. KALITATEZKO HEZKUNTZA ESKAINTZEA, 6. OFRECER A LOS ALUMNOS Y LAS ALUMNAS
IKASLEEN BEHARRIZANEI ETA HELDUTASUN UNA ENSENANZA DE CALIDAD ADECUADA A
PERTSONALARI EGOKITZEN ZAIENA SUS NECESIDADES Y MADURACION
PERSONAL
1. Bigarren Hezkuntzako eta Lanbide Heziketako 1. Dar cobertura a la demanda de escolarizacién de
eskolatze-eskaerari  estaldura  ematea  Sare la Ensefianza Secundaria y Formacién Profesional
Publikoan. en la Red Publica.
1. Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako ikasleen| 39.540 1. Escolarizacion del alumnado de Educacion
eskolatzea. Secundaria Obligatoria.
2. Batxilergoko ikasleen eskolatzea. 14.627 2. Escolarizacion del alumnado de Bachillerato.
3. Lanbide Heziketako ikasleen eskolatzea. 23.135 3. Escolarizacion del alumnado de Formacion
Profesional.
4. Zereginen ikasketako ikasleen eskolatzea. 367 4. Escolarizacion del alumnado de Aprendizaje
de Tareas.
2. Ikastetxeen lanpostu-zerrendak zehaztea: 2. Determinar la plantilla de los centros:
1. Irakasle-kopurua. 9.594 1. Numero de docentes.
2. Laguntza-gelen (irekiak) Pedagogia 316 2. Numero de docentes con especialidad de

Terapeutikoko irakasle kopurua.

Pedagogia Terapéutica en aulas de apoyo
(abiertas).
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1. DBHko 2. Mailako diagnostiko ebaluazioa.
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ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
3. Gela egonkorretan Pedagogia Terapeutikoko 84 3. Numero de docentes con especialidad de
irakasle kopurua. Pedagogia Terapéutica en aulas estables.
4. Zeregin Hezkuntzako geletan Pedagogia 48 4. Numero de docentes con especialidad de
Terapeutikoko irakasle kopurua Pedagogia Terapéutica en aulas de Aprendizaje
de Tareas.
5. Zeregin hezkuntzako geletan tailer maistru- 54 5. Numero de maestros y maestras de taller en
maistra kopurua. aulas de Aprendizaje de Tareas.
6. Irakasle orientatzaile kopurua. 181 6. Numero de profesorado orientador.
3. Ikastetxeen azpiegitura mantendu eta egokitzea: 3. Mantener y adecuar la infraestructura de los
centros:
1. Ikastetxe kopurua. 180 1. Numero de Centros.
4. Bigarren Hezkuntzako eta Lanbide Heziketako 4. Atender a las necesidades de equipamiento de
beharrezko ikasmaterialaz eta altzariez hornitzea material didactico y mobiliario de los centros
ikastetxe publikoetako material didaktikoekin eta publicos de Educacion Secundaria y Formacion
altzariekin lotutako ekipamendu-beharrei erantzutea: Profesional:
1. Ikastetxe kopurua. 180 1. Numero de Centros.
5. Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako 1. eta 2. 5. Dar continuidad al programa de apoyo de
mailako ikasleentzat curriculuma garatzeko material materiales didacticos y recursos de desarrollo
didaktiko eta baliabideen laguntza-programari curricular para alumnos y alumnas de 1. y 2. curso
jarraitutasuna ematea: de Educacion Secundaria Obligatoria:
1. Ikasle kopurua. 22.136 1. Numero de alumnos y alumnas.
6. lkastetxeen mantentze-beharrei eta barruko eta 6. Atender a las necesidades de mantenimiento de
kanpoko garbiketari kasu ematea: los Centros, limpieza de superficie interior y exterior:
1. Metro karratuak, Bigarren Hezkuntzako| 668.483 1. Metros cuadrados interiores en Institutos de
institutuen eta Goi Mailako Lanbide Heziketako Educacion Secundaria e Institutos Especificos
institutu espezifikoen eraikinen barrukoak. de Formacion Profesional Superior.
2. Metro Kkarratuak, Bigarren Hezkuntzako| 918.357 2. Metros cuadrados de patios exteriores y pistas
ikastetxeen eta Goi Mailako Lanbide Heziketako deportivas y porches en Centros de Ensefianza
institutu espezifikoen kanpoko patioenak, kirol- Secundaria e Institutos Especificos de
pistenak eta ataripeenak. Formacién Profesional Superior.
7. lkastetxeen funtzionamendu-gastuen 7. Financiacién de los gastos de funcionamiento de
finantziazioa: los centros:
1. Ikastetxe kopurua. 178 1. Numero de Centros.
7. CURRICULUMA 7. CURRICULUM
1. lkastetxe guztiontzako Derrigorrezko Bigarren 1. Elaborar material curricular de Educacion
Hezkuntzako curriculumaren materialak idatzi. Secundaria Obligatoria para todos los centros.
1. Prestatu diren materialen kopurua. 60 1. Materiales elaborados.

8. REALIZACION DE EVALUACIONES EXTERNAS
(ISEL_IVEI)

1. Evaluacién diagndstica 2. ESO.
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1. Ikasle kopurua.

2. Etapa amaierako diagnostiko ebaluazioaren
lagina (DBH 4. Maila).

1. Ikasle kopurua.

9. HAMAIKA ESKU PROGRAMA ETA
HEZKUNTZA BEHARREN INDIZEA.

1. Programa honetan parte hartzen duten DBHko
ikasleen oinarrizko gaitasunak garatzeko eta
aukerak hobetzeko giza baliabideak eta baliabide
materialak ematea.

1. Parte hartzen duten ikastetxeak 11 ESKU.
2. Parte hartzen duten ikasle kopurua 11 ESKU.
3. Ikastetxe kopurua INEn.

4. irakasle kopurua HBI.

10 . EREMU FORMAL ETA EZ-FORMALAREN
ARTEKO ELKARREKINTZA ETA IKASTETXEEN
AUTONOMIA SUSTATZERA BIDERATUTAKO
«HAUSPOA» PROIEKTUAK

1. HAUSPOA proiektuan
ikastetxe kopurua.

parte-hartzen duten

11. BIZKAIKO LURRALDE HISTORIKOETAKO
OSABIDEZKO HEZKUNTZA ETA LANBIDE-
HEZIKETAKO PARTZUERGOAREN MANTENUA,
FORU ALDUNDIAREKIN LANKIDETZAN,
GUTXIENGO ETNIKOEI ETA BAZTERTUTAKO
TALDEEN KOLEKTIBOEI BIDERATUTAKO
HEZKUNTZA ETA GIZARTE PROGRAMAK
GARATZEKO, OSABIDEZKO HEZKUNTZA ETA
LANBIDE-HASTAPENETARAKO BERARIAZKO
PROGRAMEKIN BATERA

1. Arreta jasotzen duten gazteen kopurua.

2. Ezarritako partzuergoen kopurua.

12. LANBIDE HEZIKETAKO TITULU BAT
LORTZEKO AUKERA ERRAZTEA

1. Titulazio-baldintzak betetzen ez dituzten ikasleei
Lanbide Heziketako ikasketetara sartzen laguntzea,
erdi- eta goi-mailako zikloetara sartzeko probak
antolatuz.

1. EMHZra sartzeko probetan matrikulatutako
ikasle kopurua

22.000

3.000

18

3.793

32

29

84

346

350

1. Numero de alumnos y alumnas.

2. Muestra evaluacion diagndstica final etapa (4.
ESO).

1. Numero de alumnos y alumnas.

9. PROGRAMA HAMAIKA ESKU E iNDICE DE
NECESIDADES EDUCATIVAS.

1. Proporcionar los recursos humanos y materiales
para el desarrollo de las competencias basicas y
mejora de las expectativas del alumnado de ESO
participante en este programa.

1. Centros participantes 11 ESKU.
2. Alumnado participante 11 ESKU.
3. Centros participantes INE.

4. Numero de profesores INE.

10. PROYECTOS HAUSPOA ORIENTADOS A
POTENCIAR LA INTERACCION ENTRE EL
AMBITO FORMAL Y NO FORMAL Y LA
AUTONOMIA DE LOS CENTROS

1. Numero de centros participantes en proyectos
HAUSPOA.

11. SOSTENIMIENTO DEL CONSORCIO DE
EDUCACION COMPENSATORIA Y FORMACION
OCUPACIONAL DEL TERITORIO HISTORICO DE
BIZKAIA, EN COLABORACION CON LAS
DIPUTACIONES FORALES, PARA EL )
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE CARACTER
EDUCATIVO Y SOCIAL DESTINADOS A
COLECTIVOS DE MINORIAS ETNICAS Y
GRUPOS MARGINADOS, JUNTO CON LOS
ESPECIFICOS DE EDUCACION
COMPENSATORIA E INICIACION PROFESIONAL

1. Numero de personas jovenes que reciben
atencioén.

2. Numero de Consorcios establecidos.

12. FACILITAR LA OBTENCION DE UN TiTULO
DE FORMACION PROFESIONAL

1. Facilitar al alumnado sin los requisitos de
titulacion el acceso a los estudios de Formacion
Profesional mediante la organizacion de pruebas de
acceso a los ciclos de grado medio y superior.

1. Alumnado matriculado en las pruebas de
acceso a CFGM
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2. GMHZra sartzeko probetan matrikulatutako 750 2. Alumnado matriculado en las pruebas de
ikasle kopurua acceso a CFGS
2. Proba libreak antolatzea Teknikariaren eta Goi- 2. Organizar pruebas Libres para la obtencién de los
Mailako teknikariaren tituluak lortzeko, pertsonen titulos de Técnico y Técnico Superior que faciliten la
kualifikazioa hobetzen laguntzeko. mejora de la cualificacion de las personas.
1. Matrikulatu den ikasle kopurua. 550 1. Alumnado matriculado.
3. Lanbide-heziketa ematen duten ikastetxeetan 3. Elaborar una oferta formativa en los centros que
produkzio-sarearen benetako premiei erantzungo imparten Formacién Profesional que responda a las
dien prestakuntza-eskaintza bat egitea. necesidades reales del tejido productivo.
1. Ikastetxeen kopurua. 177 1. Numero de centros.
2. Eskainitako tituluen kopurua. 142 2. Numero de titulos ofertados.
3. lkasle kopurua 42.000 3. Alumnado matriculado.
4. Lantokiko Lanbide Heziketa bultzatzea. 4. Potenciar la Formacién Profesional en centros de
trabajo.
1. Enpresa kopurua. 8.500 1. Numero de empresas.
2. lkasle kopurua. 11.800 2. Numero de alumnas y alumnos.
5. Lan-esperientziaren bidez eta/edo prestakuntza- 5. Potenciar el procedimiento para la evaluacion y
bide ez-formalen bitartez eskuratutako lanbide- acreditacion de las competencias profesionales
konpetentzia  ebaluatzeko eta  egiaztatzeko adquiridas por la experiencia laboral o vias no
prozesuaren funtzionamendua bultzatzea. formales de formacion.
1. Dispositiboan parte hartzen duten pertsonen| 1.800 1. Numero de personas que participan en el
kopurua dispositivo
6. Lanbide Heziketa ematen duten ikastetxeetan 6. Elaborar una oferta formativa parcial en los
prestakuntza-eskaintza partziala egitea, produkzio- centros que imparten Formaciéon Profesional que
sarearen benetako beharrei erantzuteko. responda a las necesidades reales del tejido
productivo.
1. Eskaintza partzialeko modalitatean 19 1. Porcentaje de ciclos ofertados en la modalidad
eskainitako zikloen %, eskaintza osoaren aldean de oferta parcial sobre el total de la oferta
2. Ikastetxe publikoak 140 2. Numero de mddulos ofertados Centros
publicos
3. ltunpeko ikastetxe pribatuak 80 3. Numero de mddulos ofertados Centros
privados-concertados
4. Matrikula kopurua ikastetxe publikoetan 2.400 4. Numero de matriculaciones en Centros
publicos
5. Matrikula kopurua itunpeko ikastetxe| 1.150 5. Numero de matriculaciones en Centros
pribatuetan privados-concertados
6. (%) estaldura-maila (emandako moduluak/ 57 6. Porcentaje Grado de cobertura (mddulos
eskatutako moduluak) ikastetxe publikoetan concedidos/mddulos  solicitados) en centros
publicos
7. (%) estaldura-maila (emandako moduluak/ 41 7. (%) Grado de cobertura (mddulos concedidos/
eskatutako moduluak) itunpeko ikastetxe modulos  solicitados) en centros privados-

concertados
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7. Urrutiko prestakuntza-eskaintza malgu bat egitea,
prestakuntza beste jarduera pertsonal, familiar,
sozial edo lanekoekin bateratu ahal izateko.

1. Eskainitako modulu kopurua
2. Matrikula-kopurua
3. Matrikulatutako pertsonen kopurua

8. Eskaintza modular malgu bat egitea kualifikazio
edo birkualifikazio azkarra behar duten
pertsonentzat, laneratzeko aukerak areagotzeko.

1. Parte-hartzaileen kopurua

13. ANTOLAMENDU ETA FUNTZIONAMENDU
BIZKORRA BULTZATZEA LANBIDE-HEZIKETA
EMATEN DUTEN IKASTETXEETAN, BAI ETA
KOORDINAZIO-, LAGUNTZA- ETA ADOSTASUN-
ORGANOETAN ERE

1. Lanbide Heziketako Euskal Kontseilu berriaren
funtzionamendua sustatzea.

1. Egindako bilera kopurua.

2. Ezagutzaren Euskal Institutua (EEI) eraldatuz,
Lanbide Heziketako Etorkizuneko Ikaskuntzen
Euskal Institutua sortu eta bultzatzea.

1. Argitalpen kopurua.

3. Sormen Aplikatuko Euskal Institutua (IDEATK)
eraldatuz, Talentuaren Euskal Institutua sortu eta
bultzatzea.

1. Argitalpen kopurua

4. Lanbide Heziketako lkerketa eta Berrikuntza
Aplikatuko Euskal Institutua (Tknika) indartzea eta
bultzatzea

1. Proiektu kopurua

2. Patente kopurua

3. Erregistro kopurua

14 EAEko LANBIDE HEZIKETAKO LEGEA
GARATZEA

1. Lanbide Heziketako zentroetatik ezartzea
enpresen balio-katean ekarpen zehatzak
bultzatzeko jarduerak, bai eta, zentroetan,

ezagutzak eskuratzeko gaitasuna sustatzea ere.

110

4.800

1.536

300

148

10

15

7. Elaborar una oferta formativa a distancia de una
forma flexible que permita conciliar la formacioén con
otras actividades personales, familiares, sociales o
laborales.

1. Numero de médulos ofertados
2. Numero de matriculaciones
3. Numero de personas matriculadas

8. Elaborar una oferta modular flexible dirigida a
personas que precisan de una rapida cualificacion o
recualificacion para incrementar sus posibilidades de
insercién laboral.

1. Numero de personas participantes

13. IMPULSAR UNA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO AGILES EN LOS CENTROS
QUE IMPARTEN FORMACION PROFESIONAL,
ASi COMO EN LOS ORGANOS DE
COORDINACION, APOYO Y CONSENSO

1. Impulsar el funcionamiento de un nuevo Consejo
Vasco de Formacion Profesional.

1. NUmero de reuniones realizadas.

2. Crear e impulsar, por transformacion del Instituto
Vasco del Conocimiento (IVAC), el Instituto Vasco de
Aprendizajes Futuros de la Formacion Profesional.

1. Numero de publicaciones.

3. Crear e impulsar, por transformacién del Instituto
Vasco de Creatividad Aplicada (IDEATK), el Instituto
Vasco del Talento.

1. Numero de publicaciones

4. Reforzar e Impulsar el Instituto Vasco de
Investigacion e Innovacion Aplicada de la Formacion
Profesional (TKNIKA)

1. Numero de proyectos
2. Numero de Patentes

3. Numero de Registros

14. DESARROLLAR LA LEY DE FORMACION
PROFESIONAL DEL PAIS VASCO

1. Implantar desde los centros de Formacion
Profesional actividades dirigidas a impulsar la
realizacién de aportaciones concretas en la cadena
de valor de las empresas, asi como potenciar la
adquisicion de conocimientos en los centros
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kurtsoen ehunekoa.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
1. Beste enpresa batzuekin lankidetzan egindako 250 1. Numero de proyectos realizados en
proiektuen kopurua. colaboracién con empresas.
2. Enpresa kopurua. 240 2. Numero de empresas.
3. Zentro kopurua. 40 3. Numero de centros.
2. Gorabidean dauden sektoreetan 2. Creacion de entornos estratégicos especializados
espezializatutako inguru estrategikoak sortzea. en sectores emergentes.
1. Espezializazio-arloen kopurua. 16 1. Numero de areas de especializacion.
2. Inguru estrategikoen kopurua. 6 2. Numero de entornos estratégicos.
3. Zaintzari begira sare-nodoen kopurua. 6 3. Numero de nodos de red enfocados a la
vigilancia.
3. Bioekonomiak eta ekonomia zirkularrak lanbide- 3. Incrementar el potencial de la Bioeconomia y la
heziketan duten potentziala handitzea economia circular en la Formacion Profesional.
1. Ikastetxe parte-hartzaileen kopurua 25 1. Numero centros participantes.
2. Parte hartu duten irakasleen kopurua 150 2. Profesorado participante.
3. Parte hartu duten ikasleen kopurua 1.800 3. Alumnado participante.
4. Ekintzailetza aktiboko proiektuak eta diseinua 4. Impulsar proyectos de emprendimiento activo y el
bultzatzea eta programa multidimentsionalak abian disefio y puesta en marcha de programas
jartzea. multidimensionales.
1. Ekintzailetza aktiboko proiektuen kopurua. 85 1. Numero de proyectos de emprendimiento
activo.
2. Parte hartu duten ikasleen kopurua. 7.000 2. Alumnado participante.
3. Zentro kopurua. 64 3. Numero de centros.
5. Espezializazioko programak diseinatu eta 5. Disefio e implementacion de programas de
ezartzea. especializacion.
1. Ezarri diren espezializazioko programen 29 1. Numero de programas de especializacion
kopurua. implementados.
2. Lanbide-heziketa dualean ezarri diren 100 2. Porcentaje de programas implementados en
programen ehunekoa. modalidad Dual.
3. lkastetxe publikoetan parte hartzen duten 100 3. Alumnado que participan en centros publicos.
ikasleen kopurua.
4. lkastetxe pribatuetan parte hartzen duten 60 4. Alumnado que participan en centros privados.
ikasleen kopurua.
6. Espezializazioko kurtsoak diseinatu eta ezartzea 6. Disefio e implementacién de cursos de
especializacion
1. Ezarri diren espezializazioko kurtsoen 3 1. Numero de cursos de especializacion
kopurua. implementados.
2. Lanbide-heziketa dualean ezarri diren 100 2. Porcentaje de cursos implementados en

modalidad Dual.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
3. lIkastetxe publikoetan parte hartzen duten 30 3. Alumnado que participan en centros publicos
ikasleen kopurua.
4. l|kastetxe pribatuetan parte hartzen duten 15 4. Alumnado que participan en centros privados
ikasleen kopurua.
7. lkaskuntza-metodologi aktiboak  garatu eta 7. Desarrollo e implementacion de metodologias
ezartzea. activas de aprendizaje
1. Parte hartu duten zentroen kopurua. 74 1. Numero de centros participantes.
2. Parte hartu duten irakasleen kopurua. 2.300 2. Profesorado participante.
3. Parte hartu duten ikasleen kopurua. 10.000 3. Alumnado participante.
8. Zentroetan antolamendu-egitura berriak garatu 8. Desarrollo e implementacion de nuevas
eta ezartzea, horien estrategia, berrikuntza eta estructuras organizativas en los centros integrados
operatibitatearen eremuak barne hartzen dituztenak de formacion Profesional que abarque los ambitos
eta lanbide-hezkuntzari buruzko legeko erronkei de la estrategia, la innovacion y la operatividad de
erantzuna ematen dietenak. los mismos dando respuesta a los retos planteados
en la Ley de FP.
1. Antolamendu-egitura berria duten zentroen 25 1. Porcentaje de centros, sobre el total, con
ehunekoa, guztizkoaren aldean. nueva estructura organizativa.
9. Lanbide-heziketa produkzio-sektoreen egungo eta 9. Adaptar la formacion profesional a las
etorkizuneko premietara eta pertsonen necesidades actuales y futuras de los sectores
enplegagarritasunera egokitzea, enpresek productivos y a la empleabilidad de las personas,
kualifikazio eta espezializazio gero eta handiagoen como respuesta a la cada vez mayor necesidad de
arloan dituzten premiei erantzuteko, itunpeko cualificacion y especializacion de las personas,
ikastetxe pribatuen ekipamenduak eguneratzearen mediante la actualizacion de equipamientos en
bitartez. centros privados concertados.
1. Diru-laguntza eska dezaketen ikastetxeen 83 1. Porcentaje de centros que, pudiendo solicitar
artean, eskaera egin dutenen %. la subvencidn, lo solicitan.
2. Diru-laguntza jasotzeko aukera izanik, hori 82 2. Porcentaje de ciclos que, pudiendo optar a la
lortzen duten zikloen %. subvencion, lo obtienen.
3. Diru-laguntza jasotzeko aukera duten 84 3. Porcentaje de alumnado matriculado en los
heziketa-zikloetan = matrikulatutako ikasleen ciclos formativos que, pudiendo optar la
artean, honen onuradun direnen %. subvencion, se benefician de ella.
4. (%) estaldura-maila (emandakoa/ 48 4. (%) Grado de cobertura (concedido/
eskatutakoa). solicitado).
10. Berrikuntza aplikatua eta ekintzailetzako 10. Potenciar el desarrollo de proyectos de
proiektuak  bultzatzea, Lanbide  Heziketako innovacion aplicada y emprendimiento, que faciliten
ikastetxeetan ingurune estrategikoak eta entornos estratégicos y areas de especializacion en
espezializio-guneak erraztezko. los centros de Formacién Profesional.
1. Diruz lagundutako proiektu kopurua 47 1. Numero de proyectos financiados.
2. Parte hartu duten zentroen kopurua. 49 2. Numero centros participantes.
3. Parte hartu duten irakasleen kopurua. 125 3. Profesorado participante.
11. Lanbide Heziketako V. Euskal Planean 11. Impulsar el desarrollo de las lineas de actuacion

zehaztutako arlo estrategikoen
garapena bultzatzea.

jarduera-ildoen

de los ambitos estratégicos definidos en el V Plan
Vasco de Formacion Profesional.
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ereduetan matrikulatutako ikasleen ehunekoa.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
1. Diruz lagundutako ekintza kopurua. 35 1. Numero de actividades financiadas.
2. Parte hartu duten ikastetxe kopurua. 30 2. Numero de centros participantes.
3. Jarduketa-ildoek eragina izango duten 25 3. Numero de ciclos formativos en los que
heziketa-zikloen kopurua. tendran impacto las lineas de actuacion.
12. Lanbide Heziketako ikasleen ekintzailetza- 12. Fomentar la cultura emprendedora del alumnado
kultura bultzatzea. de Formacion Profesional.
1. Diru-laguntzen kopurua. 150 1. Numero de ayudas.
2. Zentro publikoetako ikasleen kopurua. 350 2. Alumnado de centros publicos.
3. Zentro pribatuetako ikasleen kopurua. 400 3. Alumnado de centros privados.
4. Parte hartu duten zentro publikoen kopurua. 18 4. Centros publicos participantes.
5. Parte hartu duten zentro pribatuen kopurua. 15 5. Centros privados participantes.
13. Gure gaur egungo produkzio- eta gizarte- 13. Revisar y actualizar, a las necesidades actuales
inguruneak dituen beharrei begira, ezarri diren de nuestro entorno productivo y social, los DCBs
Lanbide Heziketako tituluen OCDak berrikustea eta (Disefio Curricular Base) de los titulos de Formacion
eguneratzea. Profesional implantados.
1. Lanbide Heziketan ezarritako titulu berrien 23 1. Numero de titulos de Formacién Profesional
kopurua. revisados y actualizados
14. Lanbide Heziketako eskaintza eleanitza 14. Impulsar la oferta de Formacién Profesional
bultzatzea. multilingte.
1. Eskaintza eleanitza eskaintzen dituzten LHko 24 1. Numero de centros que ofertan Formacion
ikastetxeen kopurua. Profesional MultilingUe.
2. Eleaniztunean eskainitako zikloak, guztira. 34 2. Ciclos implantados en multilingie.
3. Eleaniztunean eskainitako zikloen ehunekoa. 25 3. Porcentaje de ciclos implantados en
multilingte sobre la oferta.
15. Lanbide Heziketako ikasleen atzerriko 15. Reforzar la competencia linglistica en lengua
hizkuntzetako hizkuntza-gaitasuna sendotzea. extranjera del alumnado de Formacion Profesional.
1. Hizkuntza indartzeko programa duten 25 1. Numero de centros publicos con programa de
ikastetxe publikoen kopurua. refuerzo linglistico.
2. Hizkuntza indartzeko programa duten 15 2. Numero de centros privados con programa de
ikastetxe pribatuen kopurua. refuerzo lingUistico.
3. Hizkuntza indartzeko programa duten 450 3. Alumnado de centros publicos con programa
ikastetxe publikoetako ikasleen kopurua. de refuerzo linguistico.
4. Hizkuntza indartzeko programa duten 250 4. Alumnado de centros privados con programa
ikastetxe pribatuetako ikasleen kopurua. de refuerzo linguistico.
16.  Hezkuntza-Sistemako Lanbide-Heziketako 16. Fortalecer el Plan de euskaldunizacion de los
zikloetan Euskalduntze Programa sendotzea. ciclos formativos de la Formacién Profesional del
sistema educativo.
1. Sare publikoko LHko ikastetxeetan B edo D 55 1. Porcentaje de alumnado matriculado en

centros de FP de la red publica en modelos B o
D.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
2. Sare pribatu-itunduko LHko ikastetxeetan B 37 2. Porcentaje de alumnado matriculado en
edo d ereduetan matrikulatutako ikasleen centros de FP de la red privada-concertada en
ehunekoa. modelos B o D.
17. Prestakuntza dualaren programa indartzea, 17. Fortalecer el Programa de Formacién Dual
modalitate berriak ezarriz, konpetentzien garapena implantando nuevas modalidades como via para
bizkortzeko eta lanbide-eremuetara egokitzeko. acelerar el desarrollo competencial y adaptacion a
los ambitos profesionales.
1. Zikloa modalitate dualean egiten ari diren 60 1. Porcentaje de ciclos Profesionales del ambito
ikasleak dituzten industria-arloko lanbide-arloen industrial que tienen alumnado cursando el ciclo
ehunekoa en la modalidad Dual.
2. Zikloa modalitate dualean egiten ari diren 50 2. Porcentaje de ciclos Profesionales del ambito
ikasleak dituzten zerbitzuen arloko lanbide- servicios que tienen alumnado cursando el ciclo
zikloen ehunekoa. en la modalidad Dual.
3. Zikloa amaitzen denean, zikloa modalitate 70 3. Insercion laboral, en el momento de finalizar el
dualean egiten duten ikasleak laneratzea. ciclo, del alumnado que cursa el ciclo en la
modalidad Dual.
18. Zikloa modalitate dualean egin dezaketen ikasle 18. Porcentaje de alumnado participante en la
guztiak kontuan hartuta, parte hartzen duten modalidad Dual, teniendo en cuenta el total de
ikasleen ehunekoa. alumnos y alumnas que pueden cursar el ciclo.
1. Ikastetxe publikoak. 55 1. Centros publicos.
2. lkastetxe pribatu-itunduak 50 2. Centros privados-concertados
3. (%) Diru-laguntzaren estaldura itunpeko 100 3. (%) Cobertura de la Subvencién en los centros
ikastetxe  pribatuetan  (emandako planak/ privados-concertados (planes concedidos/planes
eskatutako planak). solicitados).
19. Urrats-bat Programa, enpresak sortzeko dena 19. Impulsar el Programa de creacion de Empresas
bultzatzea. Urratsbat.
1. Enpresak. 56 1. Numero de Empresas.
2. Sentsibilizazio eta ekintzailetza-| 13.000 2. Numero de alumnado que participa en
prestakuntzako jarduereten parte hartzen duen actividades de sensibilizacion y formacién para el
ikasle-kopurua. emprendimiento.
20. Gure zentroen sarean berdintasun-planak 20. Impulsar la implantacion de Planes de igualdad
ezartzea bultzatzea. en nuestra red de Centros.
1. Zentro bakoitzean ezarri diren ekintzen 2 1. Numero de acciones implantadas en cada
kopurua. centro.
21.  Industriaren eremuko lanbide-heziketako 21. Poner en marcha acciones que incrementen el
zikloetan emakume ikasle gehiagok ikasteko alumnado femenino en los ciclos de FP del ambito
ekintzak abian jartzea. industrial.
1. Industriaren eremuko zikloetan ikasi duten 13 1. Porcentaje de alumnado femenino en los

emakumeen ehunekoa

ciclos industriales.
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HELBURUA
EKINTZA
ADIERAZLEA

MAGNITUDEA
MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION
INDICADOR

15. ZAILTASUN GEHIEN DUTEN IKASLEEI BIZI
OSORAKO IKASKUNTZAKO GAITASUNAK HAR
DITZATEN LAGUNTZEA, BIZITZA AKTIBO EGIN
EDO HEZKUNTZA-SISTEMAN SEGI DEZATEN
ERRAZTEKO

1. Oinarrizko Lanbide Heziketa ematen duten
ikastetxeak.

1. Ikastetxe publikoen kopurua.

2. ltundutako ikastetxeen kopurua

3. Oinarrizko Lanbide Heziketa irakasteko
konpetentzia eskuordetzeko ikastetxeen
kopurua.

4. Talde-kopurua.

5. Oinarrizko Lanbide Heziketako ikasleen
ehunekoa udal-zentroetan.

6. Oinarrizko Lanbide Heziketako ikasleen
ehunekoa itunpeko ikastetxe pribatuetan.

7. Oinarrizko Lanbide Heziketa amaitzen duten
eta erdi-mailako heziketa-zikloren batean
sartzen diren ikasleen ehunekoa

8. Oinarrizko Lanbide Heziketa egin duten
GMHZ titulatutako ikasleen ehunekoa.

45

17

345

23

72

14

15. CONTRIBUIR A QUE EL ALUMNADO CON
MAYORES DIFICULTADES ADQUIERA O
COMPLETE LAS COMPETENCIAS DEL
APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA, PARA
FACILITAR SU TRANSICION HACIA LA VIDA
ACTIVA O FAVORECER SU CONTINUIDAD EN EL
SISTEMA EDUCATIVO

1. Oferta de ciclos de Formacién Profesional Basica
(FPB).

1. Centros publicos que imparten ciclos de FPB.

2. Centros privados-concertados que imparten
ciclos de FPB.

3. Centros municipales con Delegacion de

Competencias.

4. Numero de grupos.

5. Porcentaje de alumnado de FPB en centros
Municipales.

6. Porcentaje de alumnado de FPB en centros
privados-concertados.

7. Porcentaje de alumnado que finalizando la
FPB accede a algun CFGM.

8. Porcentaje de alumnado titulado en CFGS que
ha cursado la FPB.

167




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI

168



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

PROGRAMA

4223 UNIBERTSITATEKO IRAKASKUNTZA

ARDURADUNA

07 HEZKUNTZA

UNIBERTSITATE POLITIKA ETA KOORDINAZIOKO

2021

PROGRAMA
4223 ENSENANZA UNIVERSITARIA
RESPONSABLE

07 EDUCACION

DIRECCION DE POLITICA Y COORDINACION

ZUZENDARITZA UNIVERSITARIA
MEMORIA
Unibertsitateko irakaskuntzari dagokionez, Hezkuntza En el ambito de la Enseflanza Universitaria, la actuacién
Sailaren jarduera unibertsitate-erakundeei eta subvencional del Departamento de Educacion se

unibertsitatearekin zerikusia duten ekintzak burutzen
dituztenei diru-laguntzak ematean datza.

Euskal Herriko Unibertsitatearen kasuan, diru-laguntza
horren barnean sartzen da bere jarduera aurrera eramateko
fondoen dotazioa eta unibertsitate-campusak garatzeko
inbertsio-programa finantzatzea. Hirugarrenik, finantziazio
osagarria dago. Honen bidez, helburu zehatz batzuk lortu

nahi dira, kontratu-programen bidez. Finantziazio-
sistemaren hiru osagai handi hauek Unibertsitate
Sistemaren Planaren atala dira; izan ere, euskal

unibertsitate-sistema antolatzeko Gobernuak onartutako
tresna espezifikoa da unibertsitate-plan hori. 2019-2022ko
Unibertsitate Sistemaren Planak Eusko Jaurlaritzaren eta
unibertsitate pribatuen arteko finantza-harremana ere
zehazten du, kontratu-programen  bidez.  Euskal
unibertsitate-sistema eta unibertsitate-bikaintasuna
indartze aldera aurrera egiteko prozesuaren aldeko apustu
argia da plan hau eta, horretarako, funtsezko bost ardatz
garatzea izango da abiapuntua: unibertsitate eta
enpresaren arteko harremana, bikaintasuneko ikerketa,
nazioartekotzea, irakaskuntza-prestakuntza eta
metodologia berritzaileak eta zuzentasuna, euskara,
genero-berdintasuna eta enplegarritasuna.

Bestalde, beharrezkoa da unibertsitate-jardueraren
kalitatearen eta produktibitatearen eremuan eragitea,
soldata-egiturako ekintzen bidez.

Unibertsitate-eremuko  ekintza osagarriak sustatzeko,
Autonomi Elkarteko goi-mailako irakaskuntzan dabiltzan
ikasle eta irakasleen interesekoak diren egitarauetarako
hainbat diru-laguntza dago. Mota horretakoak dira,
adibidez, UHUNeko zentro elkartuek, Unibasq, Euskal
Unibertsitate Sistemaren Kalitate Agentzia, edo sinatutako
hitzarmenek jasotzen dituzten diru-laguntzak, besteak
beste, Renoko Unibertsitatearekin egindako hitzarmenak.
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circunscribe al marco de las subvenciones a Instituciones
Universitarias o a aquellas que, sin serlo estrictamente,
desarrollan su actividad en el entorno universitario.

En el capitulo de la subvencion a la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea se establece la
dotacion de fondos a dicha institucion para el desarrollo de
su actividad y, asimismo, la financiacién de un programa de
inversiones para el desarrollo de los campus universitarios.
En tercer lugar, esta la financiacion complementaria, que
tiene por objetivo la consecucion de unos objetivos
especificos mediante contratos-programa. Estos tres
grandes componentes del sistema de financiacion son
parte del Plan del Sistema Universitario, que es el
instrumento especifico aprobado por el Gobierno para la
ordenacion del Sistema Universitario Vasco. El Plan del
Sistema Universitario 2019-2022 también determina la
relacién financiera entre el Gobierno Vasco y las
universidades privadas mediante contratos-programa. Este
plan constituye una apuesta clara para avanzar hacia el
fortalecimiento del Sistema Universitario Vasco y de la
excelencia universitaria, a partir del desarrollo de cinco ejes
fundamentales: Universidad-Empresa, Investigacion de
excelencia, Internacionalizacion, Formacion y metodologias
docentes innovadoras y Equidad, euskera, igualdad de
género y empleabilidad.

Por otra parte, es necesario incidir en el ambito de la
calidad y la productividad de la actividad universitaria a
través de acciones en la estructura salarial.

Con el fin de fomentar actividades complementarias en el
ambito universitario, se establecen diversas subvenciones a
programas de interés para el alumnado y profesorado de la
enseflanza superior de la Comunidad Autdnoma. Entre
ellas, pueden citarse las subvenciones a centros asociados
de la UNED, a Unibasq, Agencia de Calidad del Sistema
Universitario Vasco, o Convenios, entre otros, con la
Universidad de Reno.
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Programa horien bidez unibertsitatea bideratu eta bere
egitekoetan lagundu nahi zaio. lzan ere, unibertsitateak
jakintza sortu behar du eta gizartearentzat profesionalak

trebatzeko zerbitzu publikoa eskaini.

Presupuestos EUSKADI

Todos estos programas tienen por objeto dirigir y apoyar la
tarea que
institucion generadora de conocimiento y de prestacion de

la Universidad debe llevar a cabo, como

servicio publico para la formacion de profesionales para la

sociedad.
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA MRERNUD INDICADOR

1. EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEAREN
JARDUERARAKO DIRULAGUNTZA

1. EHUren jardueren garapena.

1. Irakasleen eta irakasle ez diren langileen
kostuak finantzatzeko zuzeneko dotazioa:

1. Irakasle eta ikertzaileen kopurua.
2. Administrazio eta zerbitzuetako langileen
kopurua.

2. Helburu zehatzeko zenbait ekintza programa-
kontratu bidez finantziazioa.

1. Jarduera-kopurua.

3. Unibertsitate eta
harremanak sustatzeko
eramateko finantziazioa.

enpresaren  arteko
programak aurrera

1. Aipamen duala duten titulazioen /ibilbideen
kopurua.

2. Aipamen duala duten titulazioetan /

ibilbideetan matrikulatutako ikasleen
kopurua.
4. Nazioartekotzea sustatzeko programak

aurrera eramateko finantziazioa.

1. Nazioarteko akreditazioa duten titulazioen

kopurua.
2. Nazioarteko akreditazioa duten
titulazioetan matrikulatutako  ikasleen

kopurua.

5. Irakasle eta ikerlarien soldaten araudiaren
finantziazioa.

1. Ordainsari-osagarriak jasotzen dituzten
irakasleen eta ikertzaileen kopurua.
6. Tasen eta ikasleentzako eskubide

administratiboen salbuespenen finantzaketa.

1. Onuradunen kopurua.

4.618

1.682

43

11

274

250

3.442

6.966

1. SUBVENCION A LA ACTIVIDAD DE LA
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL
HERRIKO UNIBERTSITATEA

1. Desarrollo de las actividades de la UPV/EHU.

1. Dotacién directa para financiar costes del
personal docente y no docente:

1. Numero de efectivos de personal docente
e investigador.

2. Numero de efectivos de Personal de
Administracion y Servicios.

2. Financiacion de determinadas actividades
finalistas a través de contratos-programa.

1. NUumero de actividades.

3. Financiacion para el desarrollo de programas
de fomento de las relaciones Universidad-
Empresa.

1. Numero de titulaciones/itinerarios con
mencién dual.

2. Numero de alumnos y alumnas
matriculados en titulaciones/itinerarios con
mencién dual.

4. Financiacion para el desarrollo de programas
de fomento de la internacionalizacion.

1. Numero de titulaciones con acreditacion
internacional.

2. Numero de alumnos y alumnas
matriculados en titulaciones con acreditacion
internacional.
5. Financiacion del régimen retributivo del
personal docente e investigador.

1. Numero de efectivos de personal docente
e investigador que percibe complementos
retributivos.

6. Financiacion de las exenciones de las tasas y
derechos administrativos aplicadas al alumnado.

1. NUumero de beneficiarios.
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kopurua.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
2. Unibertsitateko gobernu-organoa den aldetik, 2. Consejo Social de la UPV/EHU como 6rgano de
EHUko Gizarte-Kontseilua. Gobierno Universitario.
1. Gizarte-Kontseiluaren egitura-gastuetarako 1 1. Subvencion de los gastos de estructura y de
eta ekintzetarako diru-laguntza. las actividades del Consejo Social.
3. Unibertsitate-campusen garapena. 3. Desarrollo de los Campus Universitarios.
1. Kapitalean gastatzeko UPV/EHUrentzako 1. Subvencién a la UPV/EHU para gastos de
diru-laguntza. capital.
2. Inbertsio eta azpiegituretarako urte anitzeko 2. Programa plurianual de inversion e
programa. infraestructuras.
3. EHUri laguntza, mendebaldeko Saharako 1 3. Subvencioén a la UPV/EHU para la contribucion
ondare arkeologikoa ezagutzen laguntzeko. al conocimiento cientifico del patrimonio
arqueoldgico del Sahara occidental.
2. UNIBERTSITATE-EREMUKO ZENBAIT 2. COLABORACION EN EL FUNCIONAMIENTO
ERAKUNDEREN FUNTZIONAMENDUAN DE DIVERSAS INSTITUCIONES DE AMBITO
ELKARLANA UNIVERSITARIO
1. Programak Helburu zehazteko zenbait ekintza 1. Financiacion de determinadas actividades
programa-kontratu bidez finantziazioa Deustuko finalistas a través de contratos-programa con la
Unibertsitatearekin. Universidad de Deusto
1. Jarduera-kopurua. 32 1. Numero de actividades.
2. Unibertsitate eta enpresaren arteko harremanak 2. Financiacion para el desarrollo de programas de
sustatzeko programak aurrera eramateko fomento de las relaciones Universidad-Empresa con
finantziazioa Deustuko Unibertsitatearekin. la Universidad de Deusto.
1. Aipamen duala duten titulazioen /ibilbideen 5 1. Numero de titulaciones/itinerarios con
kopurua. mencion dual.
2. Aipamen duala duten titulazioetan / 106 2. Numero de alumnos y alumnas matriculados
ibilbideetan matrikulatutako ikasleen kopurua. en titulaciones/itinerarios con mencioén dual.
3. Nazioartekotzea sustatzeko programak aurrera 3. Financiacion para el desarrollo de programas de
eramateko finantziazioa. fomento de la internacionalizacion.
1. Nazioarteko akreditazioa duten titulazioen 5 1. Numero de titulaciones con acreditacion
kopurua. internacional.
2. Nazioarteko akreditazioa duten titulazioetan 190 2. Numero de alumnos y alumnas matriculados
matrikulatutako ikasleen kopurua. en titulaciones con acreditacion internacional.
4. Programak Helburu zehazteko zenbait ekintza 4. Financiacion de determinadas actividades
programa-kontratu bidez finantziazioa Mondragon finalistas a través de contratos-programa con
Unibertsitatearekin. Mondragén Unibertsitatea.
1. Jarduera-kopurua. 36 1. Numero de actividades.
5. Unibertsitate eta enpresaren arteko harremanak 5. Financiacion para el desarrollo de programas de
sustatzeko programak aurrera eramateko fomento de las relaciones Universidad-Empresa con
finantziazioa Mondragon Unibertsitatearekin. Mondragon Unibertsitatea.
1. Aipamen duala duten titulazioen /ibilbideen 10 1. Numero de titulaciones/itinerarios con

mencién dual.

171




Aurrekontuak EUSKADI

2021

Presupuestos EUSKADI

HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR

2. Aipamen duala duten titulazioetan / 454 2. Numero de alumnos y alumnas matriculados

ibilbideetan matrikulatutako ikasleen kopurua en titulaciones/itinerarios con mencién dual
6. Nazioartekotzea sustatzeko programak aurrera 6. Financiacion para el desarrollo de programas de
eramateko finantziazioa. fomento de la internacionalizacion.

1. Nazioarteko akreditazioa duten titulazioen 7 1. Numero de titulaciones con acreditacion

kopurua. internacional.

2. Nazioarteko akreditazioa duten titulazioetan 260 2. Numero de alumnos y alumnas matriculados

matrikulatutako ikasleen kopurua. en titulaciones con acreditacion internacional.
7. Renoko Unibertsitatearekin hitzarmena Euskal 1 7. Convenio con la Universidad de Reno para la
Gaiak Ikertzeko Zentroarekin kooperatzeko. cooperacion con el Centro de Estudios Vascos.
8. Deustuko Unibertsitatean matrikulatutako ikasleei 8. Subvencion para la financiacién de las exenciones
aplikatutako salbuespenak, hain zuzen tasen eta de las tasas y derechos administrativos aplicadas al
eskubide administratiboen salbuespenenak, alumnado matriculado en la Universidad de Deusto.
finantzatzeko diru-laguntza.

1. Onuradunen kopurua. 1.071 1. Personas beneficiarias.
9. Mondragon Unibertsitatean matrikulatutako 9. Subvencion para la financiacion de las exenciones
ikasleei aplikatutako salbuespenak, hain zuzen de las tasas y derechos administrativos aplicadas al
tasen eta eskubide administratiboen alumnado matriculado en Mondragén Unibertsitatea.
salbuespenenak, finantzatzeko diru-laguntza.

1. Onuradunen kopurua. 508 1. Personas beneficiarias.
10. Nafarroako  Unibertsitateko =~ (TECNUN) 10. Subvencion para la financiacion de las
Ingenieritza Goi Eskolan matrikulatutako ikasleei exenciones de las tasas y derechos administrativos
aplikatutako salbuespenak, hain zuzen tasen eta aplicadas al alumnado matriculado de la Escuela
eskubide administratiboen salbuespenenak, Superior de Ingenieros de la Universidad de Navarra
finantzatzeko diru-laguntza. (TECNUN).

1. Onuradunen kopurua. 163 1. Personas beneficiarias.
11. UHUNek Vitoria-Gasteizen, Bergaran eta 11. Subvencioén para colaborar en la financiacion de
Portugaleten dituen zentro elkartuak finantzatzeko los centros asociados de la UNED en Vitoria-
diru-laguntza: Gasteiz, Bergara y Portugalete:

1. Erakunde onuradunen kopurua. 3 1. Numero de entidades beneficiarias.

2. Tutorepeko ikasle-kopurua unibertsitate-| 5.906 2. Numero de alumnos y alumnas adscritas.

ikasketetan.
12. Udako Euskal Unibertsitateari diru-laguntza:

1. UEUko funtzionamendu gastuetarako diru-
laguntza.

13. Dirulaguntza Unibasqg-Euskal Unibertsitate

Sistemaren Kalitate Agentziari.

14. Subvencion a Euskampus Fundazioa

15. Dirulaguntza AIC-
Center Fundazioari.

Automotive Intelligence

12. Subvencion a la Universidad Vasca de Verano:

1. Ayuda para subvencionar los gastos de
funcionamiento de la UEU.

13. Subvenciéon a Unibasg-Agencia de Calidad del
Sistema Universitario Vasco.

14. Subvencion a Euskampus Fundazioa.

15. Subvencién a AIC- Automotive
Center Fundazioa.

Intelligence
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HELBURUA

EKINTZA
ADIERAZLEA

MAGNITUDEA
MAGNITUD

OBJETIVO

ACCION
INDICADOR

3. UNIBERTSITATE-EREMUKO ZENBAIT EKIMEN
ETA EKINTZA OSAGARRIRI LAGUNTZEA

1. “Begofako Andra Mari” Magisterioko Unibertsitate
Eskolari diru-laguntza:

1. lkasteko kuotak finantzatzea lortzen duten
ikasleen kopurua.

2. Finantzazio gehigarria lortzen duen ikasle-
kopurua.

2. Makina-Erremintako Prestakuntza Teknikorako
Elgoibarko Fundazioko Alternantziako Ingeniaritza
Eskolari diru-laguntza, “Prozesu eta Produktuen
Berriztapenean Graduko Ingeniaritza“ ikasketak
martxan jartzen laguntzeko.

1. Matrikulatutako ikasle-kopurua.

724

124

227

3. APOYAR DIVERSAS INICIATIVAS Y
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS EN EL
AMBITO UNIVERSITARIO

1. Subvencidon a la Escuela Universitaria de
Magisterio “Begofiako Andra Mari”:

1. Numero de alumnos y alumnas que obtiene
financiacion para las cuotas de ensefanza.

2. Numero de alumnos y alumnas que obtiene
financiacion adicional.

2. Subvencién a la Escuela de Ingenieria en
Alternancia de la Fundacién para la Formacion
Técnica en Maquina Herramienta de Elgoibar, para
colaborar en la puesta en marcha de los estudios de
“Grado en Ingenieria en Innovaciéon de Procesos y
Productos”.

1. Numero de alumnas y alumnos matriculados.
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PROGRAMA
4224 ARAUBIDE BEREZIKO IRAKASKUNTZAK
ARDURADUNA

07 HEZKUNTZA

IKASTETXE ETA PLANGINTZA ZUZENDARITZA

2021

PROGRAMA

4224 ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL

RESPONSABLE

07 EDUCACION

DIRECCION DE CENTROS Y PLANIFICACION

MEMORIA

Programa honen bidez, Hizkuntzen Irakaskuntzak, Arte
Irakaskuntzak eta Kirol Irakaskuntzak barne hartzen dituen
Araubide Bereziko irakaskuntzak babesten dira.

Hizkuntza-eskola ofizialak

Araubide bereziko hizkuntzen irakaskuntzen helburua da

ikasleak gaitzea hizkuntzak behar bezala erabil ditzaten,

hezkuntza-sistemaren etapa arruntetatik kanpo. Programa

honek garatzen dituen irakaskuntzen helburuak honako
hauek dira:

e Hizkuntzen ikasketaren bidez gure gizartearen
integrazioa sustatzea esparru komunitarioan.
e Hizkuntzen hezkuntza-eskaintza finkatzea
dauden zentroen prestakuntza-ibilbidea osatzea.

Hizkuntza-irakaskuntzako maila guztiei dagozkien
curriculumen ebaluazioa egiten jarraitzea.

HEOren antolaketa-aukeren barruan, goizeko
klaseen eskaintza handitzea ikasle eta langile kolektibo
jakin batzuk errazago bertaratu daitezen, eta hizkuntza
jakin batzuen eskaintza gertuago dauden herrietara
zabaltzea.

HEOetan hizkuntzen eskaintza erdipresentziala
sustatzea eta emaitzen jarraipena egitea.

¢ Eleaniztasuna sustatzeko ‘ikastetxeen CRLE
programa" proiektuarekin jarraitzea. Horri esker,
mintzapraktikako bekadun laguntzaileek  gure

ikastetxeetan ahozko hizkuntza lantzeko zereginean
jardun dezakete.

eta
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A través de este Programa se da cobertura a las
ensefianzas de Reégimen Especial, que incluyen las
Ensefanzas de Idiomas, las Ensefianzas Artisticas y las
Ensefanzas Deportivas.

Escuelas Oficiales de Idiomas

Las ensefianzas de idiomas de régimen especial tienen por
objeto capacitar al alumnado para el uso adecuado de los
diferentes idiomas, fuera de las etapas ordinarias del
sistema educativo. Las enseflanzas que desarrolla este
programa persiguen los siguientes objetivos:

Potenciar la integracién de nuestra sociedad en el
marco comunitario a través del aprendizaje de idiomas.

e Consolidar la oferta educativa de idiomas vy
completar el itinerario formativo de los centros
existentes.

Continuar realizando la evaluacion de los curriculos
correspondientes a todos los niveles de las ensefanzas
de idiomas.

e Ampliar dentro de las posibilidades organizativas de
las EQIs, la oferta de clases matinales para facilitar la
asistencia de determinados colectivos de estudiantes y
personas trabajadoras, asi como la posibilidad de
extender la oferta de determinados idiomas a
municipios cercanos.

¢ Potenciar la oferta semipresencial de idiomas en las
EQIs y realizar un seguimiento de resultados.

e Continuar con el proyecto de fomento del
plurilingliismo “Programa CRLE Centros”, que posibilita
que personas becarias auxiliares de conversacion se
dediquen a la tarea de trabajar el lenguaje oral en
nuestros centros.
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Elkarrizketa-laguntzaileen  emaitzen jarraipena
egitea figura hori duten Hizkuntza Eskoletan eta Lehen
Hezkuntzako eta Bigarren Hezkuntzako ikastetxeetan.

Musika-irakaskuntza

Musikako ikasketa profesionalen helburua ikasleei
kalitatezko prestakuntza artistikoa ematea eta musikako
etorkizuneko profesionalen kualifikazioa bermatzea da.

Hona hemen garatuko diren jarduera-ildo batzuk:

EIO (Euskadiko lkasleen Orkestra) sustatuko da;
hala, sistema osoko ikasleei —kontserbatorio,
baimendutako zentro eta musika-eskoletakoei— bertan
parte hartzeko aukera zabalduko zaie, eta elkarrekin
topo egiteko, motibatzeko eta 18-19 urte bitarteko
ikasleen musika-prestakuntzan egindako lorpena
gizartearen aurrean erakusteko gune bihurtuko da. 15
urte bitarterainoko ikasleen oinarri-orkestra den EIO
Gaztea sustatuko da, eta zentro guztiek partekatuko

duten gutxieneko errepertorio eta programetan
prestakuntza sendotzea. EIO  Txiki, 13 urte
bitarterainoko orkestra, sustatzen jarraituko dugu,

musika sinfonikoaren bidez motibatu daitezen.

EIJO (Euskadiko Ikasleen Jazz Orkestra) sustatuko
da; 2015ean abian jarri zenetik lekua uzten die beste
musika-joera batzuei ere, kasu honetan gure gizartean
0s0 sustraitua dagoen jazzari. EIJO gazteen topagunea
da eta 14-18 urte bitartekoak lehenesten dira bertan.

Irakaskuntza arautuaren helburuak honako hauek dira:

Hezkuntza Administrazioaren titulartasuneko
Kontserbatorioetako musika-irakaskuntza
profesionalean bikaintasunerako bideari eustea.

Ikaskuntza-prozesuetan berrikuntza-metodologikoa
bultzatzea, ikastetxetako azpiegitura eta baliabide
teknologikoen hobekuntzen bidez

Lanbide-ikasketetan musika modernoa sustatzea,
goi-mailako graduan musika-ikasketa horiekin jarraitu
nahi duten ikasleen prestakuntzan sakontzeko.

Lutheriaren irakaskuntza sustatzea. Irakaskuntza
hori araututako irakaskuntzaren eremuan nola egokitu
aztertzea.

Arautu gabeko musika-irakaskuntzaren helburuak honako
hauek dira:

e Tokiko Administrazioek eskainitako irakaskuntza
horien finantzaketa-prozesuareki finkatzea,
aurreikusitako epean abenduaren 23ko 2/2016 Legeak

ezarritakoa betetzen laguntzeko.
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Realizar el seguimiento de los resultados de la
dotacion de auxiliares de conversacion en Escuelas de
Idiomas, centros de Primaria, y centros de Secundaria
que cuentan con dicha figura.

Ensenanzas Musicales

Las ensefanzas profesionales de musica tienen como
finalidad proporcionar al alumnado una formacioén artistica
de calidad y garantizar la cualificacion de los futuros
profesionales de la musica.

Algunas las lineas de actuacion que se van a desarrollar
son las siguientes:

e Se va a potenciar la EIO (Euskadiko lkasleen

Orkestra) haciendo extensiva la participacion en la
misma al alumnado de todo el sistema —conservatorios,
centros autorizados y escuelas de musica- y como lugar
de encuentro, motivacién y muestra ante la sociedad de
los logros en la formacion musical del alumnado en el
tramo de edad de 18 a 19 afios. Se va a impulsar,
asimismo, la EIO Gazte, orquesta de base de alumnado
hasta 15 afios y potenciar la formacién en programas y
repertorios minimos comunes a todos los centros.
Ademads, se va a continuar impulsado la EIO Txiki
orquesta de alumnado hasta 13 afos, a fin de
motivarles a través de la musica sinfénica.
e Se va a potenciar la EIJO (Euskadiko Ikasleen Jazz
Orkestra) que, desde su puesta en marcha en 2015, da
cabida a otras tendencias musicales, como en este
caso el jazz, de claro arraigo en nuestra sociedad,
sirviendo de encuentro de jévenes, priorizando edades
comprendidas entre los 14 y los18 afos.

Los objetivos de las ensefianzas regladas son:

Continuar en el camino hacia la excelencia en las

ensefianzas profesionales de musica en los
Conservatorios de titularidad de la Administracion
educativa.

* Impulsar la innovacién metodolégica en los

procesos de aprendizaje a través de la mejora de las
infraestructuras y recursos tecnoldgicos de los centros.

* Impulsar la musica moderna en los estudios
profesionales, para profundizar en la formacion del
alumnado que quiere continuar estos estudios de
musica en el grado superior.

* Impulsar las ensefanzas de Lutheria. Explorar la
forma de acomodar estas ensefianzas en el campo de

las ensenanzas regladas.

Los objetivos de las ensefianzas musicales no regladas
son:

e Consolidar el proceso de financiacion de estas
ensefanzas ofertadas por las Administraciones locales
al objeto de facilitar el cumplimiento, en plazo previsto,
de lo establecido en la Ley 2/2016, de 23 de diciembre.



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Erakunde pribatuek udal finantzaketarekin eta
zentro pribatuek udal finantziaziorik gabe eskaintzen
duten musika-irakaskuntza ez arautuaren finantziazio-
prozesua finkatzea.

* Arautu gabeko irakaskuntzari buruzko Dekretu berri
baten proposamena egitea, irakaskuntza horien
finkapena birdefinitzeko eta ahalbidetzeko.

Musika Eskolen Elkartea (EHME) sustatzea.

Arte plastikoen eta diseinuaren irakaskuntza

Arte plastikoetako eta hezkuntza-sistemaren diseinuko
lanbide-irakaskuntzek barnean hartzen dute diseinuaren,
arte aplikatuen eta lanbide artistikoen, enplegurako
sarbidearen eta bizitza sozial, kultural eta ekonomikoan
parte-hartze aktiboaren arloekin lotutako lanbideetan
kualifikatuta jarduteko gaitzen duten prestakuntza-ekintzen
multzoa, bai eta bizialdi osoko konpetentzia profesionalak
eta pertsonalak eguneratzeko eta zabaltzeko ere.

Hauek dira garatuko diren ekintzarik esanguratsuenak:

ID Arte, Arte eta Goi Mailako Diseinu Eskolaren
eskaintza eta egitura sendotzea, irakaskuntza horien
Euskadiko Goi Mailako Eskola gisa, goi-mailako
irakaskuntzak Boloniako Europako esparruan emanez.

Etengabe eta iraunkorrez talde-eskaintza gehitzea,
euskarazko taldeak eta goiz eta arratsaldeko ordutegiak
sartuta.

e Gaur egungo Arte plastikoen eta Diseinuaren
irakaskuntzen eskaintzari dagokion eskola-mapa
diseinatzea.

* Goi mailako irakaskuntzen Animazio ziklo berriaren
ezarpena.

e Arte plastiko eta diseinuren profesional-arloan
euskararen erabilera eta presentzia areagotuko duen
prestakuntza-eskaintza sendotzea.

e lkaskuntza-prozesuetan berrikuntza-metodologikoa
bultzatzea, ikastetxeko  baliabide  teknologikoen
errefortzuen bidez.

e Emakumeen ahalduntzea bultzatzea Arte plastikoen
eta Diseinuaren bitartez.

. instalazioak
goi-mailako

Betofioko  komentuko  eskolaren
hobetzea eta eskaintzen duen
irakaskuntzetara egokitzea.

e Publizitate Grafikoaren alorreko arte plastikoko eta
diseinuko goi-mailako teknikari titulua eskuratzeko
prestakuntza-zikloa eskaintzen jarraitzea; irakaskuntza
hori Ibarrekolanda eta Usandizaga-Pefaflorida BHletan

ematen da.

177

2021

Consolidar el proceso de financiacion de las
ensefianzas musicales no regladas ofertadas por entes
privados con financiacion municipal, y por centros
privados sin financiacién municipal.

Elaborar la propuesta de un nuevo Decreto de las
ensefianzas no regladas que redefina y posibilite su
consolidacion.

* Potenciar la Asociacion de Escuelas de Musica
(EHME).

Ensenanzas de Artes Plasticas y Diseio

Las ensefanzas profesionales de artes plasticas y disefio
del sistema educativo comprenden el conjunto de acciones
formativas que capacitan para el desempefio cualificado de
las diversas profesiones relacionadas con el ambito del
disefio, las artes aplicadas y los oficios artisticos, el acceso
al empleo y la participacion activa en la vida social, cultural
y econdmica, asi como para la actualizacion y ampliacion
de las competencias profesionales y personales a lo largo
de la vida.

Las acciones mas significativas que se van a desarrollar
son las siguientes:

e Consolidar la oferta y estructura de la Escuela de
Arte y Superior de Disefio”, ID Arte como la Escuela
superior de Euskadi de estas ensefanzas, impartiendo
las ensefianzas superiores en el marco europeo de
Bolonia.

e Aumentar de forma progresiva y sostenible la oferta
de grupos, incluyendo grupos en euskera, y la oferta en
horarios de mafnana y tarde.

e Disefar el mapa escolar de la oferta actual de
ensefanzas de Artes Plasticas y Disefio en la CAPV.

Consolidar el nuevo Ciclo de Grado Superior de
Animacion.

e Consolidar la oferta formativa en euskara que
redunde en el uso y presencia del euskara en el ambito
profesional de las artes plasticas y de disefo.

¢ Impulsar la innovacién metodolégica en los
procesos de aprendizaje a través del refuerzo de los
recursos tecnoldgicos del centro.

¢ Fomentar el empoderamiento de la mujer a través
de la oferta formativa en artes plasticas y disefio.

e Adecuar las nuevas instalaciones del Convento de
Betoilo a las necesidades de las ensefanzas
superiores que imparte.

* Continuar ofertando el ciclo formativo conducente al
Titulo de Técnico y Técnica Superior en Artes Plasticas
y disefio en Gréfica Publicitaria impartido en los IES
Ibarrekolanda y Usandizaga-Pefaflorida.
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¢ Bitxigintza Artistikoko Arte Plastikoko eta Diseinuko
Goi Mailako teknikariaren titulua  eskuratzeko
prestakuntza-zikloa eskaintzen jarraitzea; irakaskuntza
hori CIFP EASO LHIIn ematen da.

e |ES TXURDINAGA BEHEKOA BHI-n Arte Plastiko
eta Diseinuko Goi mailako Proiektu eta obren
zuzenbideko irakaskuntzen ziklo berriaren ezarpena,
goi teknikariaren titulua eskuratzeko.

Dantza eta Arte Dramatikoa

Dantzako eta arte dramatikoko arte-irakaskuntzen helburua
ikasleei kalitatezko arte-prestakuntza ematea eta dantzako
eta arte dramatikoko etorkizuneko profesionalen
kualifikazioa bermatzea da. Esparru horretan, honako
jarduera-ildo hauek landuko dira:

Euskadiko Arte Dramatikoko eta Dantzako Goi
Mailako Eskola den heinean, Dantzertiren eskaintza eta
egitura eta bere LPZ finkatzea.

¢ |kaskuntza-prozesuetan berrikuntza-metodologikoa
bultzatzea, ikastetxeko  baliabide  teknologikoen
errefortzuen bidez.

e Zentroaren hezkuntza-eskaintzarekin lotutako
ekimen eta proiektu artistikoak babestea, bereziki
Ikasketen amaierako Proiektuari dagokionez.

Instalazioak ematen dituen goi-mailako ikasketen
beharretara egokitzeko behar diren bideak arakatzea,
baita espazioen alokairua beharrezkoa balitz ere.

Arte eszenikoen profesional-arloan euskararen
erabilera eta presentzia areagotuko duen prestakuntza-
eskaintza sendotzea.

¢ Emakumeen ahalduntzea bultzatzea Arte
eszenikoen prestakuntza-eskaintzaren bitartez.
e Vitoria-Gasteizko José Uruiuela udal

kontserbatorioak ematen dituen dantza-irakaskuntza
profesionalak finantzatzen jarraitzea.

Vitoria-Gasteizko José Urufuela udal
kontserbatorioaren  integrazioa  burutzea  EAEko
unibertsitatez kanpoko |kastetxe publikoaren sarean.

Kirol-irakaskuntza

Kirol-irakaskuntzen helburua ikasleak kirol-sistemako
lanbide-jarduerarako prestatzea da, kirol-modalitate edo -
espezialitate bati dagokionez, hastapen-, teknifikazio- eta
errendimendu-maila guztietan.
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Continuar ofertando el Ciclo formativo conducente al
Titulo de Técnico y Técnica Superior en Artes Plasticas
y disefio en Joyeria Artistica impartido en el CEIFP
EASO LHII.

e Consolidar el nuevo Ciclo de Grado Superior
conducente al Titulo de Técnico y Técnica Superior de
Artes Plasticas y Disefio en proyectos y direcciéon de
obras impartido en el IES TXURDINAGA BEHEKOA
BHI.

Danza y Arte Dramatico

Las ensefianzas artisticas de danza y arte dramatico tienen
como finalidad proporcionar al alumnado una formacion
artistica de calidad y garantizar la cualificacion de los/as
futuras y futuros profesionales de la danza y el arte
dramatico. En este ambito se va a trabajar en las siguientes
lineas de actuacion.

e Consolidar la oferta y estructura de Dantzerti como
Escuela Superior de Arte Dramatico y Danza de
Euskadi, asi como de su RPT.

e Impulsar la innovacion metodolégica en los
procesos de aprendizaje a través del refuerzo de los
recursos tecnoldgicos del centro.

e Apoyar las iniciativas y proyectos artisticos
vinculados a la oferta educativa del centro,
especialmente en lo relativo al proyecto de Fin de
Estudios.

Explorar las vias necesarias para adecuar sus
instalaciones a las necesidades de las ensefianzas
superiores que imparte, incluyendo el alquiler de
espacios si fuera necesario.

Consolidar la oferta formativa en euskara que
redunden en el uso y la presencia del euskara en el
ambito profesional de las artes escénicas.

Fomentar el empoderamiento de la mujer a través
de la oferta formativa en artes escénicas.

Continuar la financiaciéon de las ensefanzas
profesionales de Danza que imparte el Conservatorio
Municipal “José Urufiuela”, de Gasteiz

e Consumar la integracion del Conservatorio
Municipal “José Urunuela”, de Vitoria-Gasteiz en la Red
de Centros Publicos no universitarios de la CAPV.

Ensenanzas Deportivas

Las ensefianzas deportivas tienen como finalidad preparar
al alumnado para la actividad profesional en el sistema
deportivo en relacion con una modalidad o especialidad
deportiva en los diferentes niveles de iniciacion,
tecnificacién y alto rendimiento.
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Kirolene Euskadiko erdi- eta goi-mailako araubide bereziko
kirol-irakaskuntzak ematen dituen zentro publiko bakarra
da. Sortu zenetik, ikastetxeak kirol-modalitate eta -
espezialitate berriak sartu ditu, ikastetxearen prestakuntza-
planaren egungo konfiguraziora iritsi arte.

Programa honetan garatuko diren jarduerek helburu hauek
dituzte:

e Kirolene KllPa sendotzea, EAEko Kirol-
irakaskuntzen erreferentzia-ikastetxea den heinean.

¢ Kirol-irakaskuntzen erreferentzia-zentroak dituen
baliabide- eta  azpiegitura-beharren programa
diseinatzea.

e Gaur egungo kirol-irakaskuntzen eskaintzako
eskola-mapa diseinatzea.

¢ Kirol-teknikari gisa  diharduen langileriaren
prestakuntza normalizatzea, sustatzea eta bermatzea,
ezartzen diren kirol-titulazioen eskaintzaren bitartez.

¢ Kirol-lIrakaskuntzen  eskaintza  erdipresentziala
sendotzea, ikasketak kirol-, lan- eta beste motako
jarduera batzuekin bategarriak izan ahal izateko.

¢ Kirol-sisteman azaltzen diren prestakuntza-beharrei
eta eskariari egoki diezaien berariazko prestakuntza-
eskaintza diseinatzea, dagokien kirol-federazio, -elkarte
eta —klubekin lankidetzan arituz.

¢ Kirol-irakaskuntzen ezarpenean aitzindaritza izatea
jarduera fisikoan eta kirolean eskumena duten entitate
eta erakunde desberdinen lankidetzan arituz (Kultura
eta Hizkuntza Politika Saileko Kirol Zuzendaritza, Foru
Aldundiak eta Kirol-Federazioak eta Kirol-Federazioen
elkarteak).

e EAErako Kirol-irakaskuntzei dagozkien araudiaren
garapena egitea, aldi berean, irakaskuntza hauei
dagozkien oinarrizko araudien diseinuan lagunduz.

* Hezkuntza-eskaintzan genero-ikuspegia txertatzea,
Kirol-entitateen kudeaketan eta estamentu teknikoen
ematen den genero-arrakalaren murrizketa errazteko
eta jarduera fisikoaren eta kirolaren eremuan
emakumeen ahalduntzea bultzatzeko.

e Jarduera fisiko- eta kirol-arloan diharduten
kolektiboetan euskararen erabilera eta presentzia
areagotuko duen prestakuntza-eskaintza euskaraz
ezartzea.
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Kirolene es el Unico centro publico de Euskadi donde se
imparten Ensefianzas Deportivas de Régimen Especial de
grado medio y superior. Desde su nacimiento, el centro ha
ido incorporando nuevas modalidades y especialidades
deportivas hasta llegar a la actual configuracion del plan
formativo del centro.

Las actuaciones que se van a desarrollar en este programa
tienen los siguientes objetivos:

e Consolidar el CPED Kirolene como centro de
referencia de las ensefanzas deportivas en la CAPV.

* Disenar el programa de necesidades de recursos e
infraestructuras para el centro de referencia de
ensefianzas deportivas.

e Disefar el mapa escolar de la oferta actual de
ensefanzas deportivas en la CAPV.

* Normalizar, promover y garantizar la formacién del
personal que ejerce como técnico deportivo o técnica
deportiva mediante la oferta de las nuevas titulaciones
deportivas que se van implantando.

e Consolidar la oferta semipresencial de las
ensefanzas deportivas para facilitar la conciliacion
efectiva de los estudios con otras actividades
deportivas, laborales o de otra indole.

¢ Diseflar ofertas formativas especificas que se
adecuen a la demanda y a las necesidades formativas
del sistema deportivo en colaboracién con las
correspondientes Federaciones, asociaciones y clubes
deportivos.

e Liderar la implementacién de las ensefanzas
deportivas en la CAPV en colaboracidon con las
diferentes entidades e instituciones competentes en
materia de actividad fisica y deporte (Direccién de
Deportes del Departamento de Cultura y Politica
Linglistica, Diputaciones Forales, Federaciones vy
Asociaciones de federaciones deportivas).

e Desarrollar la normativa correspondiente a las
ensefanzas deportivas para la CAPV, colaborando, a su
vez, en el disefio de las normativas basicas
correspondientes a estas ensefianzas.

* Incorporar la perspectiva de género en la oferta
formativa para facilitar la reduccién de la brecha de
género en los estamentos técnicos y de gestion de las
entidades deportivas e impulsar el empoderamiento de
la mujer en el ambito de la actividad fisica y el deporte.

* Implementar ofertas formativas en euskara que
redunden en el uso y la presencia del euskara en los
colectivos que ejercen sus funciones en el ambito de la
actividad fisica y el deporte.
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2. IRAKASKUNTZA ARTISTIKOKO ETA KIROL
IRAKASKUNTZAKO ESKAEREI ERANTZUNA
EMATEA, IKASLEEI KALITATEZKO
IRAKASKUNTZA ESKAINTZEA ETA
IRAKASKUNTZA HORREN GIZARTE-
TRANSFERENTZIA SUSTATZEA

kirol-irakaskuntzak

1.  Arte-irakaskuntzak eta

sustatzea.

1. lkastetxe publikoetan matrikulatuta dagoen
Araubide Bereziko Irakaskuntzen eskariaren
portzentajea.

2. Arte plastiko- eta Diseinu-irakaskuntza eta
Dantza- eta Arte Dramatiko-irakaskuntzetan
euskarazko prestakuntza-eskariaren sendotze
mailaren portzentajea.

3. Arte plastiko- eta Diseinu-irakaskuntza eta
Dantza- eta Arte Dramatiko-irakaskuntzetan
matrikulatuta dauden emakumeren sendotze
mailaren portzentajea.

4. Kirol-irakaskuntzetan matrikulatuta dauden
emakumeren gehikuntzaren portzentajea.

5. Ikaskuntza-prozesuetan berrikuntza-
metodologikoa inplementazio eraginkorrerako ,
ikastetxetako azpiegitura eta baliabide

teknologikoen egokitze-mailaren portzentajea.

kontserbatorioen
inbertsioak

hiru
eta

2. Sare publikoko
funtzionamendu-gastuak
finantzatzea.

1. Irakasleak.

80

100

100

25

75

216

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MRENUD INDICADOR
1. IRAKASKUNTZA-ESKAINTZA HIZKUNTZA- 1. OFERTA DE ENSENANZAS EN LAS
ESKOLA OFIZIALETAN ETA ELKARRIZKETA ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS Y
LAGUNTZAILEEN PROGRAMA PROGRAMA DE AUXILIARES DE
CONVERSACION
1. Irakasleak. 326 1. Personal docente.
2. Elkarrizketa-laguntzaileak. 156 2. Auxiliares de conversacion.
3. Irakasle ez diren langileak. 90 3. Personal no docente.
4. Ikasle ofizialak. 26.805 4. Alumnado oficial.
5. Taldeak. 1.108 5. Grupos.
6. Ikasle libreak. 8.747 6. Alumnado libre.
7. Hizkuntza-eskola ofizialak. 14 7. Escuelas Oficiales de Idiomas.

2. DAR RESPUESTA A LA DEMANDA DE
ENSENANZAS ARTISTICAS Y LAS
ENSENANZAS DEPORTIVAS Y OFRECER A LOS
ALUMNOS Y ALUMNAS UNA ENSENANZA DE
CALIDAD POTENCIANDO LA TRANSFERENCIA
SOCIAL DE LA MISMA

1. Potenciar las ensefanzas artisticas y las
ensefianzas deportivas.

1. Porcentaje de demanda de ensefanzas de
régimen especial matriculada en centros
publicos.

2. Grado de consolidacion de la oferta formativa
en euskara en las ensefianzas de Artes plasticas
y Disefio y de las de Danza y Arte dramatico (%).

3. Grado de consolidacién de mujeres
matriculadas en las ensefianzas de Artes
Plasticas y Disefio y de las de Danza y Arte
dramatico (%).

4. Porcentaje de incremento de mujeres
matriculadas en ensefanzas deportivas.

5. Grado de adecuacion de las infraestructuras y
recursos tecnoldgicos de los centros para la
implementacion efectiva de la innovacion
metodoldgica en los procesos de aprendizaje
(%).

2. Financiacion de los gastos de funcionamiento e
inversiones de los tres Conservatorios de la red
publica.

1. Personal docente.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
2. Irakasle ez diren langileak. 21 2. Personal no docente.
3. Ikasle ofizialak. 1.282 3. Alumnos y alumnas oficiales.
3. Udal titulartasuna duten zentroen finantzazioa. 3. Financiacion de centros de titularidad municipal.
1. Zentro kopurua. 43 1. Numero de centros.
2. Irakasleak. 925 2. Personal docente.
3. Irakasleak ez diren langileak. 129 3. Personal no docente.
4. lkasleak. 23.108 4. Alumnado.
4. Udal finantzazioa %25a baino gehiago edo 4. Centros de titularidad privada con financiacién
gutxiago duten titulartasun pribatuen zentroen municipal igual o superior al 25% y centros sin
finantzazioa (udal finantzazioa %25a baino gehiago financiacion municipal o menor a un 25%.
edo gutxiago duten zentroak).
1. Zentro kopurua. 47 1. Numero de centros.
2. Irakasleak. 642 2. Personal docente.
3. Irakasleak ez diren langileak. 71 3. Personal no docente.
4. lkasleak. 13.529 4. Alumnado.
5. Musika Eskolen Elkartearen finantzatzea. 5. Financiacién de la Asociacion de Escuelas de
Musica.
1. Zentro elkartuak. 66 1. Centros asociados.
2. lkasleak. 29.482 2. Alumnado.
6. Euskadiko lkasleen Orkestren (EIO eta EIJO) 6. Financiacion de las Orquestas de Alumnos (EIO y
finantzatzea. EIJO) y del Concurso Jévenes Musicos.
1. Irakasleak. 2 1. Personal docente.
7. DANTZERTI, Arte Dramatiko eta Dantzaren Goi 7. Financiacion de la Escuela Superior de Danza y
Mailako Eskolaren finantzazioa. Arte Dramatico, DANTZERTI.
1. Irakasleak. 30 1. Personal docente.
2. Irakasleak ez diren langileak. 3 2. Personal no docente.
3. Ikasleak. 77 3. Alumnado.
8. Dantza irakaskuntza profesionalen finantzazioa: 8. Financiacion de las ensefanzas profesionales de
Danza:
1. Zentroak. 1 1. Centros.
2. Irakasleak. 16 2. Personal docente.
3. Irakasleak ez diren langileak. 3 3. Personal no docente.
4. lkasleak. 109 4. Alumnado.

181




Aurrekontuak EUSKADI

2021

Presupuestos EUSKADI

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AT INDICADOR
9. Arte Plastiko eta Diseinuko zentroak finantzatzea: 9. Financiacion de los Centros de Artes Plasticas y
Disefio:
1. Gasteizko Arteko eta Goi-mailako Diseinuko 1. Financiacion de la Escuela de Arte y Superior
Eskolaren finantzazioa. de Disefo, de Vitoria-Gasteiz.
1. Irakasleak. 52 1. Personal docente.
2. Irakasle ez diren langileak. 2 2. Personal no docente.
3. lkasleak. 365 3. Alumnado.
2. BHI publiko lautan Arte Plastiko eta Diseinuko 2. Financiacion de la Oferta del Ciclo Formativo
heziketa-zikloa eskaintzearen finantzazioa. de Artes Plasticas y Disefio en cuatro IES
publicos.
1. Irakasleak. 11 1. Personal docente.
2. lkasleak. 95 2. Alumnado.
3. Argi Arte Zentro Pribatua: 3. Centro Privado Argi Arte:
1. Ikasleak. 90 1. Alumnado.
2. Irakasleak. 9 2. Personal docente.
3. Irakasle ez diren langileak. 2 3. Personal no docente.
10. Kirol-irakaskuntzak finantzatzea (Kirolene). 10. Financiacién de las Ensefianzas Deportivas
(Kirolene).
1. Zentro kopurua. 1 1. Numero de centros.
2. lkasleak. 737 2. Alumnado.
3. Irakasleak eta espezialistak. 38 3. Personal docente y especialistas.
4. Irakasleak ez diren langileak. 3 4. Personal no docente.
11. Irakaskuntza berrientzako garapen arauemaile 11. Desarrollo normativo y organizativo para las
eta antolatzailea. nuevas ensefanzas.
1. Irakaskuntza guztien oinarrizko araudirako 75 1. Porcentaje de participacion en las comisiones
estatuko batzar teknikoetan eta Irakaskuntza técnicas estatales para la normativa basica de
Artistikoen Kontseilu Nagusian parte hartzea. todas las ensefanzas y en el Consejo Superior
de Ensefianzas Artisticas.
2. EAEko eskuduntza-esparruan garatutako 70 2. Porcentaje de normativa desarrollada en el
araudiaren portzentajea. ambito competencial de la CAPV.
3. Diru-laguntzen deialdiak Sailaren 100 3. Grado de adecuacion de las convocatorias de

planifikazioaren eta helburuen arabera egokitze-
mailaren portzentajea, eta hala badagokio,
lankidetza ekonomikoko akordioak proposatzea.

subvencion en funcion de la planificacion y de los
objetivos del Departamento y, en su caso,
propuesta de Acuerdos de colaboracion
economica (%).
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PROGRAMA

4225 HEZKUNTZA BERRITZEA ETA IRAKASLEAK
ETENGABE PRESTATZEA

ARDURADUNA

07 HEZKUNTZA

HEZKUNTZA BERRIZTATZEKO ZUZENDARITZA

2021

PROGRAMA

4225 INNOVACION EDUCATIVA Y FORMACION
PERMANENTE DEL PROFESORADO

RESPONSABLE

07 EDUCACION

DIRECCION DE INNOVACION EDUCATIVA

MEMORIA

Programa honek hezkuntza-sistemaren hobekuntzan
eragina duten bi eremu handi hartzen ditu barne. Alde
batetik, irakasleen prestakuntza (hezkuntza-komunitate
osoa inplikatzera ere iristen da), eta, bestetik, ikaskuntza-
eta irakaskuntza-prozesuen berrikuntza eta ikastetxeen
kudeaketa. Bi eremu horiek hertsiki loturik daude; izan ere,
berrikuntzak  beti dakar berarekin  prestakuntza.
Prestakuntza irakasleen eguneratze didaktiko eta
metodologikora ere zuzenduta dago, bai eta irakasleak ez
diren langileek, familiek eta eskola-inguruko beste agente
batzuek hezkuntza-paradigma ulertzera ere.

Prestakuntzaren eta berrikuntzaren xedeak hezkuntza-
ikastetxean bertan lantzera zuzenduta daude lehentasunez.
Ikastetxean emandako prestakuntzak eta zuzendaritza-
taldeak eta irakasleek finkatutako lehentasunek izango dute
eraginik handiena berrikuntzak ezartzerako orduan.

Hezkuntza-ereduaren eta curriculumari buruzko indarrean
dauden Dekretuen eremuan, irakaskuntza-ikaskuntza
prozesuak garatzeko moduan aldaketa nabarmena
sustatzen da.

Ikasleen irteera-profilari lotutako gaitasunak garatzeak
irakasleek esku-hartzeak egiteko duten moduan aldaketa
batzuk behar ditu. Horrexegatik, irakasleengandik espero
da eboluzio bat egongo dela beren irakasle-profilean,
horrela instrukzioa eta buruz ikastea bigarren plano batean
utziko dituen hezkuntza-praktikak martxan jarri ahal izateko.
Ikasleek alde batera uzten dute beren jarrera pasiboa
irakasleek planteatzen dituzten diziplina arteko ikaskuntza-
egoeren aurrean aktibatzeko.
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Este programa abarca dos grandes ambitos que inciden en
la mejora del sistema educativo. El primer ambito es el de la
formacion del profesorado (que llega a implicar a la
comunidad educadora en general) y el segundo es el
relativo a la innovacién en los procesos de ensefanza-
aprendizaje y la gestion de los centros. Ambos ambitos
estén estrechamente relacionados ya que la innovacion
conlleva siempre formacion. La formacion también se
orienta hacia la actualizacidn didactica y metodoldgica del
profesorado y a la sensibilizacion y comprension del nuevo
paradigma educativo por parte de no docentes, familias y
otros agentes del entorno escolar.

Las finalidades de la formacion e innovacion estan
orientadas prioritariamente al trabajo en el propio centro
educativo. La formacion en el centro y vinculada a las
prioridades establecidas por el equipo directivo y
compartidas con el claustro es la que mayor incidencia va a
lograr de cara a una implementacion innovadora.

El marco del modelo educativo y los Decretos curriculares
vigentes impulsan un cambio significativo en la forma de
desarrollar los procesos de ensefianza-aprendizaje.

El desarrollo de las competencias vinculadas al perfil de
salida del alumnado requiere de ciertos cambios en la
forma de abordar la intervencion docente. Por ello, se
espera del profesorado una evolucién en su perfil docente
de forma que pueda implementar una practica educativa
que deja a la instruccién y al aprendizaje memoristico en un
segundo plano. El alumnado abandona una actitud pasiva
para activarse ante las situaciones de aprendizaje que el
profesorado plantea de forma interdisciplinar.
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Profil mota hori areagotzeak hasierako prestakuntzari ere
egiten dio, bai eta hezkuntzako gradu batetik edo bigarren
hezkuntzan klaseak emateko masterretik datozen ikasleei
practicumak ematen dien aukerari. Dena den, irakasleen
ebaluazioari ere eragiten dio; izan ere, LEParen zati bat
gainditu eta gero, hezkuntza-ikastetxeetan egiten dituzte
beren praktikak. Bi kasu horietan ezinbestekoa da
proposamen berriak eta praktika onak biltzen dituzten
materialak sortzea eta zabaltzea.

Irakasleak ikaskuntza errazteko tresna bihurtzen dira, eta
baita lan egiten duen taldeen aniztasunaren kudeatzaile
ere. Irakasleen jardunak inoiz baino gehiago behar du orain
talde-lana hezkuntza-proposamenak diseinatu, garatu eta
ebaluatzeko.

Honako hauek dira irakaskuntza-lanetarako oinarrizko
erreferentziak: lehenik, bi hizkuntza ofizialak menderatzea,
eta, bigarrenik, atzerriko hizkuntza baten ezagutza
areagotzen joatea hizkuntzen proposamen integral eta
integratu baten barruan, zeinetan irakasle guztien beren
ikasleen komunikazio-gaitasuna hobetzeko erabakiak
hartzen dituzten; informazioaren eta komunikazioaren
teknologiak aplikatzea eta steam estrategia ulertzea;
ikasleen artean bizikidetza positiboa, autonomia eta
gizarte-konpromisoa sustatzen dituzten baloreak garatzea,
eta ikasleentzat egokienak diren irakaskuntza-ikaskuntza
prozesuak diseinatzea, ezartzea eta horiei jarraipena
egitea.

Horretarako, ikastetxean bertan ematen den prestakuntzaz
gain, berdinen arteko prestakuntza-ereduak ere lehenesten
dira. Partekatuz ikasi deialdiak bermatzen ditu horiek
guztiak ikastetxe-sareen sustapenarekin batera. Horren
adibide dira Amaraberri, lkas-komunitateak eta «Kalitatea
hezkuntzan» proiektuak. Hala ere, badaude indartu egingo
diren Eskola Txikiak, Hamaika Eskuko eta Hauspoako
ikastetxe batzuk.

Horretarako, ikastetxearen kudeaketak zuzendaritza-
taldetik datorren lidergoaren formako protagonismoa
hartzen du. Zuzendaritza-talde hori hainbat mailatan dago
banatuta ikastetxean. Datorren ikasturtean helbide
egonkorra duten ikastetxeen % 62 dugu eskuragarri.
Proiektu bat garatzen dute, gero ikuskaritzak ebaluatzen
duena, eta horrela da posible ikuskaritzak hobekuntza
lortzeko proiektuak berriro bideratzen dituzten neurriak
proposatzea.

Zuzendaritza-taldeak  Berritzeguneetan eratzen dira
Ikuskaritzaren lankidetzarekin.
«Kalitatea hezkuntzan» sarea garatzen ari den

proposamenetako bat zuzendaritza-taldeak eratzea eta
ikastetxeen kudeaketa da.

Zuzendaritza-talde guztiek zaindu behar dute praktika onak
sustatzea eta ikastetxeko urteko planetan jasotako
hobekuntza-xedeak garatzea, horretarako hainbat
ebaluaziok emandako emaitzei erreparatuz (Ebaluazio
diagnostikoa, PISA, barneko ebaluazioak).
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El avance en ese tipo de perfil se extiende también a la
formacion inicial y a la oportunidad que ofrece el practicum
del alumnado para que pueda ejercer la docencia en
secundaria quien proviene de un grado en educacion o un
master. Pero también se extiende a la evaluacion del
profesorado que, tras haber superado una parte de la OPE,
realiza sus practicas en los centros educativos. En ambos
casos, la elaboracién y difusién de materiales que incluyan
las nuevas propuestas, junto con buenas practicas de
referencia son imprescindibles.

El profesorado se convierte en un facilitador del aprendizaje
y en un gestor de la respuesta a la diversidad en los grupos
con los que trabaja. La intervencidon docente requiere mas
que nunca el trabajo en equipo para disefar las propuestas
educativas, desarrollarlas y evaluarlas.

Las referencias clave para la labor docente son, en primer
lugar, el dominio de las dos lenguas oficiales y, en segundo
lugar, el avance en el conocimiento de una lengua
extranjera, en una propuesta integrada e integral de las
lenguas, en la que todo el profesorado toma decisiones
para mejorar la competencia comunicativa de su alumnado.
La aplicacion de las tecnologias de la informacién vy
comunicacion y el avance en el conocimiento y
comprensién de la estrategia steam, el desarrollo de
valores que fomentan la convivencia positiva y la autonomia
y el compromiso social del alumnado, asi como el disefio,
implementacion y seguimiento de los procesos de
ensefanza- aprendizaje mas adecuados para el alumnado,
constituyen las referencias clave para la labor docente.

Para ello, ademas de la formacién en el propio centro, los
modelos de formaciéon entre iguales son también
priorizados. La convocatoria de Partekatuz ikasi los avala,
igual que el impulso a las redes de centros. Los proyectos
de Amaraberri, Comunidades de aprendizaje y Kalitatea
hezkuntzan son una muestra de ello. Ademas, hay
proyectos que unen las Eskola txikiak, los centros de
Hamaika Esku o los de Hauspoa, que van a ser reforzados.

Para todo ello, la gestidon del centro cobra protagonismo en
forma de un liderazgo claro desde el equipo directivo,
distribuido a diferentes niveles en el centro. El curso que
viene, contamos con un 62% de los centros publicos con
direcciones estables, con un proyecto que desarrollan y es
evaluado por la Inspeccién, para facilitar medidas que
reorientan los proyectos hacia la mejora.

La formacion de los equipos directivos se realiza desde los
Berritzeguneak, con la colaboracion de la Inspeccion.

La innovacion en la gestion de los centros, junto a un nuevo
modelo de autoevaluacién de centros, es una de las
propuestas que la red Kalitatea hezkuntzan esta
desarrollando.

Todos los equipos directivos deben velar por el fomento de
las buenas practicas y el desarrollo de objetivos de mejora
incorporados a los Planes Anuales de Centro, atendiendo a
los resultados obtenidos en las diferentes evaluaciones
(Evaluacion diagndstica, PISA, evaluaciones internas).
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Oinarrizko gaitasunen garapenean oinarritutako
curriculuma erreferentzia argia da aipatutako urteko
planetan eta ikastetxeak zuzendu behar dituen erabakiak
hartzerakoan, metodologia- nahiz prestakuntza-eremuan.

- Metodologia-eremuan, ikasleei erronkak planteatzen
dizkieten dinamikak jasotzen dituzten proposamenak
areagotuz.

- Prestakuntza-eremuan, beste orientazio bat behar
duten lehentasunak ezarriz, horretarako lortutako
emaitzak eta identifikatutako gabeziak edo ahuleziak
kontuan hartuz.

Horregatik, Hezkuntza Sailak Prestakuntza Ekimen Globala
eskaintzen du, gaitasunen garapenaren esparru orokorrari
eta espezifikoagoei buruzko lana eginez (gaitasun
linguistikoa, matematikoa, zientifikoa, digitala eta besteekin
bizitzen ikastekoa, azken hori Bizikasi ekimenaren bidez
indartuta).

Horrez gain, sailak hezkuntza-komunitateari prestakuntza
emateko programa eta proiektuak eskaintzen ditu
aipatutako lehentasunezko lerroetan egiten diren deialdien
bitartez. Besteak beste: elkarbizitza positiboari buruzkoak,
aniztasun osoa barne hartuko duen eremu barneratzaile
bat garatzeari buruzkoak,eta baita eleaniztasunari, STEAM
estrategiari eta IKTen erabilerari buruzkoak ere.

Era berean, ikastetxe batetik bestera zabaldu behar diren
esperientzia pilotuak proposatzen dira, hainbat errealitate
eta testuingurura moldatu behar direnak.

Hezkuntza-komunitatearen ebaluazio-kultura baloratzea
sistemaren hobekuntza-prozesuen motore gisa, ikasleen
emaitzen ebaluaziotik hasi eta irakasleen, zuzendaritza-
taldeen eta ikastetxeen funtzionamendu orokorraren
ebaluazioa ere barne hartzen dituena.

Azkenik, Europako dimentsioa hartzen da kontuan
ikastetxeetako irakasleen prestakuntzan eta berrikuntzaren
sustapenean. Ezagutza- eta ikaskuntza-espazio gisa
ulertzen da, bai eta sailen eta instituzio publiko eta
erakundeen arteko espazio gisa ere.

Irakasleen lana aitortzeak erreferente izan behar du eremu
horietan guztietan.

Prestakuntza-prozesu horrek garrantzi berezia hartzen du
sailburuordetzako eta ikuskaritzako zerbitzuetako langileen
kasuan; izan ere, prestakuntza-ekintzak egin beharko
dituzte jakintza berrietan. Horrez gain, beste zerbitzu eta
erakunde batzuekin elkartrukeak egin eta berdinen arteko
prestakuntza-ekintzak ere egin beharko dituzte. Agente
horiek berrikuntza ematen den tokietan zaintza-prozedurak
ezarri beharko dituzte, horrela gaitasun profesionalak
irakasle guztiei helarazten laguntzeko.
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El curriculo basado en el desarrollo de las competencias
basicas es una referencia fundamental en esos planes
anuales y en las decisiones que, tanto en el ambito
metodoldgico como formativo, debe liderar la direccion del
centro.

- En el ambito metodolégico, intensificando las
propuestas que conlleven dinamicas activas con retos
para plantear al alumnado.

- En el ambito formativo, estableciendo las prioridades
que, desde los resultados obtenidos y las carencias o
debilidades detectadas, deben reorientarse.

Por ello, desde el Departamento de Educacién se oferta la
Iniciativa Global de Formacion, realizando un trabajo en
torno al marco general del desarrollo de las competencias y
a otras mas especificas (competencia linguistica,
matematica, cientifica, digital y la de aprender a vivir con
los demas, esta ultima reforzada a través de la Iniciativa
Bizikasi).

El Departamento oferta también programas y proyectos,
mediante las diferentes convocatorias que desarrollan las
lineas prioritarias referidas a la propia formacion de la
comunidad educativa, la convivencia positiva y el desarrollo
del marco inclusivo, que aborda toda la diversidad, el
plurilingliismo, la estrategia STEAM incluyendo el uso de
las TIC.

Asimismo, se proponen experiencias piloto que deben
transferirse de unos centros a otros, adaptandolas a
distintas realidades y contextos.

Se promueve la valoracion de la cultura de la evaluacion en
la comunidad educativa como motor de los procesos de
mejora del sistema, que abarca desde la evaluacion de los
resultados del alumnado hasta la evaluacion del
profesorado, los equipos directivos y el funcionamiento
general de los centros.

Finalmente, para la formacion del profesorado y el impulso
de la innovacién en los centros, se tiene en cuenta la
dimensién europea, como un espacio de conocimiento y
aprendizaje, asi como la colaboracion interdepartamental o
con otras instituciones publicas y entidades.

El reconocimiento a la labor docente debe ser un referente
en todos estos ambitos.

En este proceso formativo cobra especial importancia la
formacion de las personas que integran los diferentes
servicios de la Viceconsejeria y la Inspeccion, los cuales
deberan desarrollar acciones formativas en nuevos
conocimientos, asi como intercambios con otros Servicios y
entidades y acciones de formacién entre iguales. Estos
agentes deben establecer procedimientos de vigilancia de
la innovacion alli donde se produzca, para facilitar la
transferencia de las competencias profesionales al conjunto
del profesorado.
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HELBURUA
EKINTZA
ADIERAZLEA

MAGNITUDEA
MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION
INDICADOR

1. HEZKUNTZA BERRITZEA BULTZATZEA

1.- Hezkuntzaren bikaintasuneranzko prestakuntza-
proiektuak (Bikaintasunerantz).

1. lkastetxe publikoetako berrikuntza-proiektu

integralak.
2. lkastetxe publikoetako berrikuntza-proiektu
integralak.
3. Berrikuntzarako  prestakuntza-proiektuak

ikastetxe publikoetan.

4, lkastetxe itunduetako  berrikuntzarako

prestakuntza-proiektuak.

5. “Partekatuz ikasi” esperientziak.

6. Curriculuma aberasteko proiektuak ikastetxe
publikoetan.

7. Curriculuma aberasteko proiektuak itunpeko
ikastetxeetan

2.- Prestakuntza-proiektuak lkastetxeko hizkuntza-
proiektua garatzeko (Eleaniztasunerantz).

1. Hizkuntza-proiektuaren
proiektuak (hizkuntzen tratamendu
ikastetxe publikoetan.

prestakuntza-
integrala)

2. Hizkuntza-proiektuaren
proiektuak (hizkuntzen tratamendu
itunpeko ikastetxeetan.

prestakuntza-
integrala)

3.
atzerriko hizkuntzan
hizkuntza-proiektua.

Ikastetxe publikoetan arloak edo ikasgaiak
irakastea helburu duen

4. ltunpeko ikastetxeetan arloak edo ikasgaiak
atzerriko hizkuntzan irakastea helburu duen
hizkuntza-proiektua.

3. Lehentasunezko jardute-eremuetako programak.

1. Sareko ikastetxe publiko-kopurua.

2. Sareko itunpeko ikastetxe-kopurua.

Ereduan
lortzen

3. Teknologia-heldutasuneko
aurreikusitako  ziurtagiri-mailaren bat
duten ikastetxeen kopurua.

4. Steam proiektuak dituzten ikastetxe publikoen
kopurua.

30

30

120

80

75

15

15

135

150

15

25

330

195

185

180

1. IMPULSO A LA INNOVACION EDUCATIVA

1. Proyectos de formacidon hacia la excelencia
educativa (Bikaintasunerantz).

1. Proyectos integrales de innovacion en centros
publicos.

2. Proyectos integrales de innovacién en centros
concertados.

3. Proyectos de formacion para la innovacion en
centros publicos.

4. Proyectos de formacion para la innovacién en
centros concertados.

5. Experiencias “Partekatuz ikasi”.

6. Proyectos de enriquecimiento curricular en
Centros publicos.

7. Proyectos de enriquecimiento curricular en
centros concertados.

2. Proyectos de formacién para el desarrollo del
proyecto linguistico de centro (Eleaniztasunerantz).

1. Proyectos de formacion del proyecto
linglistico (tratamiento integral de las lenguas)
en centros publicos.

2. Proyectos de formacion del proyecto
linglistico (tratamiento integral de las lenguas)
en centros concertados.

3. Proyecto linguistico centrado en la imparticion
de areas o materias en lengua extranjera en
centros publicos.

4. Proyecto linguistico centrado en la imparticion
de areas o materias en lengua extranjera en
centros concertados.

3. Programas en éambitos prioritarios de actuacion.

1. Centros publicos que integran la red Sare
Hezkuntza Gelan.

2. Centros concertados que integran la red Sare
Hezkuntza Gelan.

3. Numero de centros que logran alguno de los
niveles de certificacion previstos en el Modelo de
Madurez Tecnoldgica.

4. Numero de centros publicos con proyectos
Steam.
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10. Beste sail batzuen laguntzarekin: 21 Agenda.

1. Ingurumen eta Lurralde Politika Sailarekin
lankidetza-deialdia: 21 Agenda.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
4. Hezkidetza: hezkidetza eta genero- 4. Coeducacion: proyectos para abordar la
indarkeriaren prebentzioa lantzeko jarduketa-planak. coeducacion y la prevenciéon de la violencia de
género.
1. Ikastetxe publikoak. 50 1. Centros publicos.
2. Ikastetxe itunpekoak. 50 2. Centros concertados.
5. Bizikasi Ekimena. 5. Iniciativa Bizikasi.
1. Ikastetxe publikoen kopurua. 467 1. Centros publicos.
6. Gaitasun Handiko Plana. 6. Plan de Altas Capacidades.
7. lkastetxe berritzaileen sareak sortzea eta beste 7. Creacion de redes de centros innovadores y otras
esperientzia pedagogiko berezi batzuk: experiencias pedagogicas singulares:
1. Kalitatea Hezkuntzan. 62 1. Kalitatea Hezkuntzan.
2. Amara Berri. 18 2. Amara Berri.
3. Ikas-komunitateak Programa. 27 3. Comunidades de Aprendizaje.
4. Hauspoa. 84 4. Hauspoa.
5. Eskola Txikiak. 56 5. Eskola Txikiak.
8. Dimentsio europarrean sakontzea. 8. Profundizacidn en la dimension europea.
1. Etengabeko ikaskuntzako programa europarra 1. Gestion del Programa Europeo de Aprendizaje
kudeatzea Erasmus +: Permanente Erasmus +:
1. Ikastetxeak. 66 1. Centros.
2. Proiektuak. 78 2. Proyectos.
2. Europar Erakundeek sortutako Europar 2. Difusion e impulso de las convocatorias de
dimentsioari buruzko deialdien hedapena eta dimensién europea promovidas por diferentes
sustapena. instituciones.
1. Hitzarmena sinatu duen erakunde-kopurua 1 1. Numero de entidades con las que se ha
(Eurobasque). subscrito convenio (Eurobasque).
9. Beste Instituzio batzuekiko kooperazioa: 9. Cooperacion con otras Instituciones:
1. EHUko errealitatera hurbiltzeko eta DBHko 1. Acercar la realidad del mundo universitario de
ikasleen ikasketa-orientazioa bultzatzeko la UPV y otras actividades para la orientacion
ekintzak. académica del alumnado de la ESO.
1. Ekintza-kopurua. 62 1. Numero de acciones ofrecidas.
2. lkasle parte-hartzaileen kopurua. 4.892 2. Numero de alumnas vy alumnos

participantes.

10. Colaboracién con otros departamentos: Agenda
21.

1. Colaboracién con el Departamento de Medio
Ambiente y Politica Territorial: Agenda 21.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
2. Ikastaroak. 40 2. Cursos.
3. Parte-hartzaileak. 440 3. Participantes.
2. PREST_GARA PLANA 2. PLAN PREST_GARA
1. Irakasleak prestatzeko etapa eta sare guztietako 1. Cursos y actividades de formacion individuales
norbanako ikastaro eta jarduerak: para el profesorado de todas las etapas y redes:
1. Irakasle parte-hartzaileak. 4.000 1. Profesorado participante.
2. Haur-Hezkuntzara zuzendutako ikastaroak. 15 2. Cursos dirigidos a Educacion Infantil.
3. Lehen Hezkuntza zuzendutako ikastaroak. 25 3. Cursos dirigidos a la Educacién Primaria.
4. Lehen Hezkuntza eta 1. Ziklo DBH. 5 4. Cursos dirigidos a la Educacion Primaria y 1.
Ciclo ESO.
5. Bigarren  Hezkuntzarako (DBH eta 40 5. Cursos dirigidos a la Educacion Secundaria
Batxilergoa) zuzendutako ikastaroak. (ESO y Bachillerato).
6. Hizkuntza-Eskola Ofizialetako irakasleentzako 7 6. Cursos dirigidos al profesorado de Escuelas
zuzendutako ikastaroak. Oficiales de Idiomas.
7. Helduen Hezkuntzako irakasleei zuzendutako 1 7. Cursos dirigidos al profesorado de Educacion
ikastaroak. de Adultos.
8. Irakasle guztientzako ikastaroak. 90 8. Cursos dirigidos al profesorado en general.
9. Atzerriko Hezkuntza ikastaro orokorrak. 29 9. Cursos generales de idiomas extranjeros.
10. On line ikastaroak / Aurrez aurreko| 112/100 10. Cursos On line / Presenciales.
ikastaroak.
2. Berritzeguneek bultzatutako  prestakuntza 2. Actividades formativas impulsadas por los
ekintzak. berritzegunes.
1. Berritzegunek antolatutako ikastaroak. 349 1. Cursos organizados por los Berritzegunes.
2. Berritzeguneek emandako  ikastaroak 622 2. Cursos impartidos en centro por los
Prestakuntza Ekimen Globalaren markoan. Berritzegunes en el marco de la Iniciativa Global
de Formacion.
3. Berritzeguneek antolatutako mintegiak. 228 3. Seminarios organizados por los Berritzegunes.
4. Ingurugela ikastaroak. 19 4. Cursos Ingurugela.

3. ERAKUNDEEN PARTAIDETZARAKO ETA
ELKARLANERAKO BIDEAK

1. IVAPekin lankidetza-hitzarmena unibertsitateaz
kanpoko irakasleen etengabeko prestakuntza
garatzeko.

2. UPV/EHUko Uda
lankidetza-hitzarmena.

lkastaroak Fundazioarekin

3. VIAS DE COLABORACION Y PARTICIPACION
DE LAS INSTITUCIONES

1. Convenio de colaboracion con el IVAP para el
desarrollo del plan de formacién permanente del
profesorado no universitario.

2. Convenio de colaboracién con la fundacién de
cursos de verano de la UPV.
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6. KULTURARTEKOTASUN PROGRAMA

erakundeei bideratutako deialdiak.

erakundeak.

2. lkasleen kopurua.

7. HEZKUNTZA ARLOKO JARDUNALDIAK

Handiak, Steam, Ebaluazioa, irakasleen
aitortzea, Zuzendaritzak, Bizikasi).

1. lkasle ijitoekin ekintzak bultzatuko dituzten

1. lkasle ijitoekin ekintzak garatzen dituzten

1. Saiak dituen lehentasunekin lotuta (Gaitasun

3.449

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
4. BERRITZEGUNEETAKO AHOLKULARIEN 4. FORMACION DE LAS ASESORIAS DE LOS
PRESTAKUNTZA BERRITZEGUNES
1. Parte-hartzaile kopurua. 763 1. Numero de participantes.
2. Prestakuntza-ekintzen kopurua. 14 2. Numero de actividades formativas.
5. IKUSKARITZA TEKNIKOKO KIDEEN 5. FORMA(}ION DE MIEMBROS DE LA
PRESTAKUNTZA INSPECCION EDUCACION
1. Prestakuntza-ekintzen kopurua. 12 1. Numero de actividades formativas.
2. Parte-hartzaile kopurua. 89 2. Numero de participantes.

6. PROGRAMA DE INTERCULTURALIDAD

1. Convocatoria a entidades para desarrollar
actividades con el alumnado gitano.

1. Entidades que participan en el desarrollo de
actividades con el alumnado gitano.

2. Alumnado participante.

7. JORNADAS EDUCATIVAS

1. Jornadas vinculadas a las prioridades del
Departamento  (Altas  capacidades,  Steam,
Evaluacion, Reconocimiento de la labor docente,
Direcciones, Bizikasi).
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PROGRAMA

4226 ETENGABEKO IKASKUNTZA ETA HELDUEN
HEZKUNTZA

ARDURADUNA

07 HEZKUNTZA

IKASTETXE ETA PLANGINTZA ZUZENDARITZA,

2021

PROGRAMA

4226 APRENDIZAJE PERMANENTE Y EDUCACION

DE PERSONAS ADULTAS

RESPONSABLE

07 EDUCACION

DIRECCION DE CENTROS Y PLANIFICACION,

PLANGINTZA ETA ANTOLAKETA ZUZENDARITZA DIRECCION, DE PLANIFICACIC'),N Y ORGANIZACION
Y DIRECCION DE TECNOLOGIA'Y APRENDIZAJES

ETA TEKNOLOGIAREN ETA IKASKUNTZA
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Programa honen bidez Etengabeko Irakaskuntiza eta
Helduen Hezkuntza eta Hasierako Lanbide Prestakuntzako
Programak jasotzen ditu eta honako arloetan eragingo du.

(EB) 1288/2013 Erregelamenduak, Europako
Parlamentuarenak eta Kontseiluarenak, 2013ko
abenduaren 11koak, Batasuneko hezkuntza, prestakuntza,
gaztedia eta kiroleko "Era-mus+" programa sortzen du.

Programa hori 2021eko urtarrilaren 1aren eta 2027ko
abenduaren 31ren artean aplikatuko da.

Hezkuntzaren eta prestakuntzaren alorreko honako esparru
hauek barne hartuko ditu programak: hezkuntza eta
prestakuntza maila guztietan, etengabeko ikaskuntzaren
ikuspegi batetik, eta honakoak barne hartuta: eskola-
hezkuntza, goi-mailako hezkuntza, nazioarteko goi-mailako
hezkuntza, lanbide-heziketa eta -prestakuntza eta pertsona
helduen ikaskuntza.

Programaren xede orokorra da Europa 2030 Estrategiaren
helburuak lortzen laguntzea, baita hezkuntzari buruzko
helburu nagusia ere, eta, halaber, Hezkuntzaren eta
Prestakuntzaren alorreko Europako lankidetzarako Esparru
Estrategikoaren helburuak lortzen laguntzea, dagozkien
erreferentziazko adierazleekin.
Hezkuntzarekin eta prestakuntzarekin lotutako helburu
espezifikoei dagokienez:
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A través de este programa se da cobertura a las
actividades relacionadas con el Aprendizaje a lo largo de la
vida y la Educacion de Personas Adultas.

El Reglamento (UE) n. 1288/2013 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 11 de diciembre de 2013, crea el
programa “Erasmus+” de educacioén, formacion, juventud y
deporte de la Unién.

Este programa sera de aplicacion entre el 1 de enero de
2021 y el 31 de diciembre de 2027.

El programa abarcard los siguientes ambitos de la
educacion y la formacioén: la educacién y la formacién a
todos los niveles, con una perspectiva de aprendizaje
permanente, incluida la educacién escolar, la educacién
superior, la educacion superior internacional, la educacion
y la formacién profesionales y el aprendizaje de personas
adultas.

El objetivo general del programa es contribuir a los
objetivos de la Estrategia Europa 2030, incluido el objetivo
principal sobre educacién, y a los objetivos del Marco
Estratégico para la cooperacién europea en el ambito de la
Educacion y la Formacién (ET2030) con los
correspondientes indicadores de referencia.

En lo que respecta a los objetivos especificos previstos
para los ambitos relativos a la educacién y la formacion
son:
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a) Gako diren trebetasunen eta gaitasunen maila
hobetzea, bereziki kontuan hartuta horiek egoki izan
behar dutela lan-merkaturako eta gizarte-kohesioari
laguntzeko, batez ere ikaskuntza arrazoiengatik
mugikortasun-aukerak areagotuz eta hezkuntzaren eta
prestakuntzaren munduaren eta lan-munduaren artean
lankidetza sendotuz.

b) Hezkuntza- eta prestakuntza-erakundeen kalitatea,
bikaintasuna, berrikuntza eta nazioartekotzea hobetzea,
bereziki hezkuntza- eta prestakuntza-hornitzaileen eta
gainerako interesdunen arteko nazioarteko lankidetza
areagotuz.

c) lIkaskuntzaren etengabeko esparru europar bat
sortzen laguntzea, eta horri buruzko sentsibilizazio-
ekintzak gauzatzea. Esparru hori nazio-mailako politiken
erreformak osatzeko diseinatuta egongo da, eta
hezkuntza- eta prestakuntza-sistemak modernizatzen
laguntzeko, batez ere, politiketan lankidetza sendotuz,
Batasunak kualifikazioak aitortzeko dituen tresnak
hobeki erabiliz eta gardentasuna eta jardunbide egokiak
zabalduz.

d) Hezkuntzaren eta prestakuntzaren nazioarteko
dimentsioa sendotzea; horretarako, batez ere,
Batasuneko eta elkartutako herrialdeetako erakundeen
arteko lankidetza sustatu behar da hezkuntzaren eta
lanbide-heziketaren (HLH) alorrean eta goi-milako
hezkuntzan, Europako goi-mailako  hezkuntzako
erakundeak erakargarriago egin behar dira, eta
Batasunaren kanpo-ekintza bultzatu, horren garapen-
helburuak barne, Batasuneko eta elkartutako
herrialdeetako goi-mailako hezkuntzako erakundeen
mugikortasuna eta lankidetza sustatuz eta elkartutako
herrialdeetan gaitasuna lantzeko ekintza espezifikoak
eginez.

e) Hizkuntzen irakaskuntza eta ikaskuntza hobetzea eta
aniztasun linguistiko zabala eta kultura-arteko
kontzientzia sustatzea.

f) Bikaintasuna sustatzea integrazio europarrari buruzko
irakaskuntza- eta ikerketa-jardueretan, Jean Monnet
jarduerak gauzatuz mundu osoan.

Presupuestos EUSKADI

a) Mejorar el nivel de las aptitudes y competencias
clave, atendiendo en particular a su pertinencia para el
mercado de trabajo y a su contribucion para la cohesion
social, en particular a través de un incremento de las
oportunidades de movilidad por motivos de aprendizaje,
asi como a través de una cooperacion reforzada entre el
mundo de la educacion y la formacién y el mundo del
trabajo.

b) Fomentar mejoras de la calidad, la excelencia, la
innovacion y la internacionalizacion en las instituciones
de educacion y formacion, en particular a través de una
mayor cooperacion transnacional entre proveedores de
educacion y formacion y otros interesados.

c) Promover la aparicién de un ambito europeo del
aprendizaje permanente y realizar acciones de
sensibilizacion sobre el mismo, disefiado para
complementar reformas de las politicas a nivel nacional
y respaldar la modernizacién de los sistemas de
educacién y formacion, en particular mediante un
refuerzo de la cooperacion en las diferentes politicas, un
mejor uso de las herramientas de la Union para el
reconocimiento de las cualificaciones y la transparencia
y la difusién de buenas practicas.

d) Reforzar la dimension internacional de la educacion y
la formacion, en particular mediante la cooperacion
entre instituciones de la Unién y de los paises
asociados en el ambito de la educacién y formacion
profesional (EFP) y en la educacion superior,
incrementando el atractivo de las instituciones de
educacién superior europeas y apoyando la accion
exterior de la Unidén, incluidos sus objetivos de
desarrollo, a través de la promocién de la movilidad y la
cooperacion entre instituciones de educacion superior
de la Unidén y de los paises asociados y acciones
especificas de desarrollo de las capacidades en los
paises asociados.

e) Mejorar la ensefianza y el aprendizaje de lenguas y
promover la amplia diversidad linguistica y la conciencia
intercultural.

f) Promover la excelencia en las actividades de
ensefanza e investigacion sobre integracion europea a
través de las actividades Jean Monnet en todo el
mundo.

Hezkuntzaren eta prestakuntzaren esparruan, honako hiru
ekintza-mota hauen bidez landuko ditu haren helburuak
"Erasmus+" programak:

En el ambito de la educacion y de la formacion, el
Programa “Erasmus+” perseguira sus objetivos a través de
los tres tipos de acciones siguientes:

a) Pertsonen mugikortasuna ikaskuntza-arrazoiengatik.

b) Berrikuntzarako eta jardunbide egokiak trukatzeko
lankidetza.

c) Politiken erreformak sustatzea.
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a) La movilidad de las personas por motivos de
aprendizaje.

b) La cooperacion para la innovacion y el intercambio de
buenas practicas.

c) El apoyo a la reforma de las politicas.



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Nazioartekotzeari dagokionez, Lanbide Heziketako V.
Planaren 5. eremu estrategikoak jorratzen du arlo hori eta
bere helburuen artean, ondorengo bi helburu daude: 1.
Helburua: Lanbide Heziketako eredu konbinatuaren
nazioartekotze-sistema sustatzea eta 2. Helburua:
Euskadiko Lanbide Heziketako nazioarteko campusa.

Geroago, 2009ko maiatzaren 12an, Europako Kontseiluak
“ET 2020” esparru estrategikoa onartu zuen Europako
hezkuntza eta prestakuntza arloan lankidetzarako. Esparru
estrategiko berri honetan 2020rako ezartzen da 25-64
adinetako helduen %15ek gutxienez parte hartu behar
dutela bizialdi osoko ikaskuntzako jardueretan. Euskadin,
2017an, adierazle honek %13,2a lortu zuen.

lldo horretatik, pertsona guztien esku jarri nahi dira
berrikuntza teknologikoaren eta ekoizteko moduen
aldaketen erronkei aurre egiteko beharrezko baliabideak;
baita gizartean modu aktiboan parte hartzeko beharrezkoak
diren baliabideak ere, azken hauek, edozein ezagutza
esparrutan bizi osorako erabilgarria izango den ikaskuntza
garatuko duten jarduketen bidez.

Horrela, helduei aukera ematen zaie haien laneko eta
familiako bizitza prestakuntzarekin bateragarri egiteko,
Lanbide Heziketako heziketa-zikloen eskaintzaren bitartez,
bai aurrez aurreko eskaintza partzialeko modalitatearen
bidez edo urrutiko prestakuntza digitalaren modalitatean.
Halaber, Lanbide Heziketako heziketa-zikloetan sartzeko
eskakizun akademikoak betetzen ez dituztenentzat
heziketa-zikloetarako sarbide proba prestatzeko berariazko
ikastaroak eskaini egiten dira.

Horren haritik, 2013ko urriaren 10eko, bizitza osoan zehar
ikasteko 1/2013 legeak lagundu egin beharko du euskal
hiritarren  pertsona-, lanbide- eta gizarte-gaitasuna
areagotzen; horretarako, bizitza osoan zehar ikasteko
jarduerak sustatuko dira, gaitasun giltzarriak eta zehatzak
lortzen lagunduko duten gaitasunak lortzeko.

Lege horrekin helburu nagusi hauek lortu nahi dira:

Bizialdi osoko ikaskuntza bultzatzea pertsonal,
sozial eta profesional garapenerako bide bezala, eta
baita norberen poztasunerako jakintzaren gizartean
parte hartzeagatik eta aktibo sentitzeagatik.

Prestakuntza eskuratzeko bidea erraztea
prestakuntza-eskaintza malgua eginez eta IKT erabilera
bultzatuz prestakuntza prozesuetan.

Lanbide-esperientziaren bidez edo/eta ikasteko
modu ez formalen bidez lortutako gaitasunen onarpena
bultzatzea eta antolatzea.

Bizitza osorako orientaziorako sistema bateratuaren
oinarriak ezartzea.

Mugikortasuna sustatzea.
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En relacion con la internacionalizacion, el V Plan Vasco de
Formacion Profesional, dedica el ambito estratégico 5 a
este campo y sefiala entre sus objetivos, el objetivo 1:
Impulsar el sistema de Internacionalizacion del modelo
combinado de Formacién Profesional y el objetivo 2:
Campus Internacional de Formacién Profesional del Pais
Vasco.

Por su parte, el Consejo Europeo de 12 de mayo de 2009
aprobd un marco estratégico para la cooperacion europea
en el ambito de la educacion y la formacion “ET 2020”. En
este nuevo marco estratégico se determina que para 2020
se ha de lograr que al menos el 15% de la poblacién adulta
de 25 a 64 afnos participe en actividades de aprendizaje a
lo largo de la vida. En Euskadi, en 2017, este indicador
alcanzé el 13,2% de la poblacién de ese tramo de edad.

En este marco se pretende poner al alcance de todas las
personas los instrumentos necesarios para hacer frente a
los retos de la innovacion tecnoldgica, del cambio en las
formas de produccion y para participar activamente en la
sociedad a través de un conjunto de actuaciones que
desarrollen el aprendizaje util a lo largo de la vida, en
cualquier ambito del conocimiento.

Asi, se posibilita que las personas adultas puedan conciliar
su vida laboral y familiar con la formacion, a través de la
oferta de ciclos formativos de Formacion Profesional en la
modalidad de oferta parcial presencial u oferta a distancia,
por medios digitales. Asimismo, para aquellas personas
que no cumplen con los requisitos académicos de acceso a
ciclos formativos de Formacion Profesional, se ofertan
cursos de preparacion de la prueba de acceso a ciclos
formativos.

En este mismo sentido, la Ley 1/2013, de 10 de octubre, de
Aprendizaje a lo largo de la vida debe contribuir a aumentar
la competencia personal, profesional y social de la
ciudadania vasca, a través del fomento de actividades de
aprendizaje a lo largo de la vida que faciliten la adquisicion
tanto de las competencias clave como de las especificas.

Los grandes objetivos que se persiguen con esta Ley son:

Fomentar el aprendizaje a lo largo de la vida como
instrumento para el desarrollo personal, social vy
profesional, asi como participar en la sociedad del
conocimiento.

Facilitar el acceso a la formacion, flexibilizando la
oferta formativa y fomentando la utilizacion de las TIC
en los procesos formativos.

Instrumentar y fomentar el reconocimiento de los
aprendizajes adquiridos a través de la experiencia
laboral y/o vias no formales.

Establecer las bases de un sistema integrado de
orientacion a lo largo de la vida.

Potenciar la movilidad.
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Bestalde, Euskal Autonomia Erkidegoko Lanbide Heziketari
buruzko ekainaren 28ko 4/2018 Legearen 24. artikuluak
xedatzen duenez, Euskal Autonomia Erkidegoko gobernuak
sustatuko du Euskal Autonomia Erkidegoko Lanbide
Heziketa nazioartekotzeko prozesua, eta, horretarako,
irakasleak eta ikasleak nazioartean trukatzeko programak
ezarriko ditu, esperientziak trukatu eta jardunbide onen
ikaskuntza bultzatzeari begira, irakasleen eta ikasleen
konpromisoari eta motibazioari laguntzearekin bat. Halaber,
nazioartekotzeko prozesu horren bidez, euskal sistemako
irakasleak eta ikasleak beste herrialde batzuetan
egonaldiak egitea sustatuko da, bai eta beste herrialde
batzuetako irakasleak eta ikasleak Euskal Autonomia
Erkidegoko zentroetara etortzea ere. lkasle atzerritarrak
Lanbide Heziketaren euskal sistemara erakartze aldera,
Euskal Autonomia Erkidegoko hezkuntza-sisteman lanbide-
heziketaren arloko eskumena duen sailak bultzatuko du
horri begirako jarduera espezifikoak egitea.

Gaur egun, teknologia digitalak ekoizpen-prozesuetan,
produktuetan eta zerbitzuetan sartzen ari dira argi eta garbi,
eta horrek eragina du lanbide-heziketan ere.
Konektibitateak eta digitalizazioak, datuen kulturak eta
ustiapenak, datu hauen beharrezko babesak, adimen
artifizialak, robotika kolaboratiboak, sistema adimendunek
eta espazio birtual, interaktibo eta murgilduek LH
sistemaren eraldaketa digitalerako plan bat diseinatu,
garatu  eta  inplementatzera  behartzen  gaituzte,
jasangarritasun-irizpide objektiboetan oinarrituta.

2020-2021 ikasturtean, errendimendu handiko 4.0 lanbide-
heziketako ikastetxeek hainbat ekintza eta neurri ezarri eta
garatuko dituzte eraldaketa digital hori barneratu ahal
izateko.

Testuinguru  horretan, produkzioan oinarrituta dago
Euskadiren ekonomia eta bertan, garrantzi berezia hartzen
dute ekoizpen-prozesu tradizionalak aldatzen dituzten
teknologien eta materialen berrikuntzak eta agerpenak.

Azken urteotan, Europar Batasunak ahalegin handia egin
du herrialde kideetako ekonomiak garapen jasangarriko
eredu baterantz bideratzeko, baliabideen aprobetxamendu
eraginkorrean  oinarrituta.  Arlo  horretako  apustu
garrantzitsuenak Ekonomia Zirkularraren kontzeptuaren
ingurukoak dira. Horren helburua da materialen, produktuen
eta baliabideen balioa ahalik eta denbora gehien
mantentzea ekonomian, hondakinen sorrera ahalik eta
gehien murriztuz.

Testuinguru horretan, Euskadik Euskadi Basque Country
2030 Agenda onartu zuen, giza hazkunde jasangarriaren
aldeko apustua, non gizartea, ingurumena, kultura eta
ekonomia elkarrekin lotuta dauden. Lotura hori eta haren
oreka funtsezkoak dira gizartearen aurrerabidea eta bizi-
kalitate hobea bilatzeko.
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Por su parte, la Ley 4/2018, de 28 de junio, de Formacion
Profesional del Pais Vasco, en su articulo 24, establece que
el Gobierno de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco
impulsara el proceso de internacionalizacion de la
formacion profesional del Pais Vasco y, para ello,
establecera programas de intercambio internacional de
profesorado y estudiantes, con el objeto de intercambiar
experiencias y fomentar el aprendizaje de buenas practicas,
favoreciendo al mismo tiempo el compromiso y la
motivacion del profesorado y del alumnado. Asimismo,
mediante este proceso de internacionalizacion se
fomentaran las estancias del profesorado y estudiantes del
sistema vasco en centros de otros paises, y las del
profesorado y estudiantes de otros paises en centros del
Pais Vasco. A los efectos de atraer a dichos estudiantes
extranjeros al sistema vasco de formacion profesional, el
departamento competente en materia de formacién
profesional del sistema educativo del Pais Vasco impulsara
la realizacién de actividades especificas dirigidas a ello.

En la actualidad se observa una clara irrupcidon de las
tecnologias digitales en los procesos productivos, los
productos y los servicios. Esta irrupcidén, afecta también a
la formacién profesional. La conectividad y la digitalizacion,
la cultura de los datos y su explotacion, la proteccion
necesaria de los mismos, la inteligencia artificial, la robdtica
colaborativa, los sistemas inteligentes, asi como los
espacios virtuales, interactivos e inmersivos, nos obligan a
disefar, desarrollar e implementar un plan de
transformacion digital del sistema de FP en su conjunto, en
base a criterios objetivos de sostenibilidad.

A lo largo el curso 2020-2021, los centros de formacion
profesional de alto rendimiento 4.0, iran implantando y
desarrollando diferentes acciones y medidas que les
permita asumir dicha transformacion digital.

En este contexto, en una economia como la de Euskadi
basada en la produccion, cobra especial importancia la
innovacion y la irrupcion de las tecnologias y los materiales
que modifican los procesos productivos tradicionales.

En los ultimos afios, la Unidn Europea se ha esforzado por
orientar las economias de los paises miembros hacia un
modelo de desarrollo sostenible, basado en el
aprovechamiento eficaz de los recursos. Las apuestas mas
importantes en este ambito giran en torno al concepto de
Economia Circular, cuyo objetivo es que el valor de los
materiales, productos y recursos se mantengan en la
economia durante el mayor tiempo posible, reduciendo al
minimo la generacioén de residuos.

En este contexto, Euskadi aprobd la Agenda Euskadi
Basque Country 2030, una apuesta por un crecimiento
humano sostenible, donde la sociedad, el medio ambiente,
la cultura y la economia, estan interconectadas. Esta
interconexiéon y su equilibrio son fundamentales en la
busqueda del progreso de la sociedad y de una mejor
calidad de vida.
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Gaur egun, lanbide-heziketaren euskal curriculumak
aukerak eskaintzen ditu jasangarritasunerako gaikuntza
garatzeko. Aukera horiek prestakuntza-zentroetan agertzen
dira, ikasleen gaitasunen garapenaren ikuspegitik. Ikuspegi
horri esker, problematikak kritikoki azter daitezke eta aukera
eta irtenbide sortzaileak sor daitezke.

Funtsezkoa da garapen jasangarriko helburuak lortzera
bideratutako ezagutza berriak sartzea etorkizuneko
erronkak eraldatzeko eta onartzeko aukera ematen duen
trebakuntza sustatzeko.

Etorkizunari begira, lanbide-heziketako ikastetxeek eredu
propioa diseinatu eta ezarri behar dute, etorkizuneko
profesionalen trebakuntzan jasangarritasuna ezartzen
lagunduko duten tresnak sortuz. Eredu hori sektore
ekonomikoetarantz eta lanbide-heziketako programetarantz
hedatu behar da, zeharkako konpetentziak eskuratzea
bermatuz, ingurune sozial eta ekonomiko jasangarriaren
oinarri gisa.

lldo horretan, beharrezkoa da lanbide-heziketak garapen
jasangarri horri erantzungo dioten hainbat ekintza
areagotzea. Horretarako, ehungintzan aplikatutako ikerketa-
eta berrikuntza-laborategi bat jarriko da martxan.
Laborategi horrek, besteak beste, osasun-babeseko ehun-
materialak ziurtatzeko akreditazioa izan beharko du.

Lanbide Heziketako irakasleen prestakuntza elementu
gakoa da Sistemaren kalitatea bermatzeko eta Lanbide
Heziketako  ikasleen ikasketa-emaitzak  hobetzeko.
Prestakuntza horrek irakasleen zientziaren eta
teknologiaren alorreko ezagutzak eguneratzea izan behar
du helburu; horretarako, benetako ingurune profesionalera
gerturatzea erraztu behar da. Halaber, irakaskuntza-
praktika, kudeaketa, irakaskuntza metodologi aktiboekin,
bizialdi osoko orientazioa, lidergoa eta antolakuntza ere
hobetu behar da, irakaskuntzaren kalitatea eta ikastetxeen
funtzionamendua hobetzeko asmoz.

Halaber, Lanbide Heziketako irakasleek STEAM (Science,
Technology, Engineering, Arts, Mathematics) kultura
aplikatu beharko dute ikasgeletan. Horren ondorioz,
Lanbide Heziketako ikasleek berrikuntza, zientzia eta
teknologiarekin lotuta dauden gaitasun eta trebetasunak
garatuko dituzte.

Zentzu horretan, Euskal Autonomia Erkidegoko Lanbide
Heziketari buruzko ekainaren 28ko 4/2018 Legearen 31.
artikuluak ezartzen duenaren arabera, irakasleak
trebatzeko programak ezarriko ditu Euskal Autonomia
Erkidegoko hezkuntza-sisteman lanbide-heziketaren arloko
eskumena duen sailak, lehentasuna emanez ikasgelan
ikasteko metodologia aktiboak hobetzeko prestakuntzari,
irakasle horiek ingurune konplexuetan aritzeko dituzten
gaitasunak hobetzeko xedez. Bestetik, irakasleak
teknologikoki oso  aurreratuak diren inguruneetan
erantzuten gaitzeko ekintzak sustatuko ditu sail horrek.
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En la actualidad, el curriculo vasco de la Formacion
Profesional, ofrece oportunidades para el desarrollo de una
capacitacion para la sostenibilidad. Estas oportunidades,
estan presentes en los centros de formacion desde un
enfoque de desarrollo competencial del alumnado, que
permite el analisis critico de las problematicas y la creacién
de alternativas y soluciones creativas.

La incorporacion de nuevos conocimientos enfocados a la
consecucion de los objetivos de Desarrollo Sostenible, es
esencial para potenciar una capacitacion que le dé la
posibilidad de transformar y asumir los retos de futuro.

De cara al futuro, los centros de FP deben adoptar el
disefio e implementacion de un modelo propio a través de
la generacion de herramientas que ayuden a implantar la
sostenibilidad en la capacitacion de futuros profesionales.
Este modelo debe extenderse hacia los distintos sectores
econémicos y programas de formacién profesional,
garantizando la adquisicién de competencias transversales
como la base de un entorno social y econdémico
sostenibles. En esta linea se hace necesario que la
formacion profesional intensifique diferentes acciones que
respondan a dicho desarrollo sostenible. Para ello se
pondra en marcha un laboratorio de investigacion e
innovacion aplicadas en el ambito textil, acreditado para
certificar, entre otras cosas, materiales textiles de
proteccion sanitaria.

La formacion del profesorado de Formacion Profesional es
un elemento clave para el aseguramiento de la calidad del
Sistema vy los resultados de aprendizaje del alumnado de
Formacién Profesional. Esta formacion debe perseguir la
actualizacion cientifica y tecnolégica del profesorado,
facilitando que pueda llevarse a cabo en entornos
profesionales reales y muy avanzados tecnolégicamente,
asi como la mejora de la practica docente y de gestion en
aspectos relacionados con metodologias activas de
aprendizaje, orientacién a lo largo de la vida, liderazgo y
organizacion encaminados a mejorar la calidad de la
ensefanza y el funcionamiento de los centros.

Asimismo, la formaciéon del profesorado de Formacion
Profesional debera abordar la aplicacion de la cultura
STEAM  (Science, Technology, Engineering, Arts,
Mathematics) en el aula. Ello posibilitara que el alumnado
de Formacion Profesional desarrolle habilidades y
competencias relacionadas con la innovacion, la ciencia y
la tecnologia.

En este sentido, la Ley 4/2018, de 28 de junio, de
Formacién Profesional del Pais Vasco, en su articulo 31,
establece que el departamento competente en materia de
formacion profesional del sistema educativo del Pais Vasco
establecera programas de formacion del profesorado,
dando prioridad a la formacion destinada a nuevas
metodologias activas de aprendizaje en el aula, asi como
en contenidos profesionales especificos, a fin de mejorar
las competencias de dicho profesorado en entornos
complejos, asi como a acciones dirigidas a capacitar al
profesorado para responder a entornos tecnolégicamente
muy avanzados.
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Era berean, prestakuntza-zentroetan nahiz lan-prozesu eta
jarduera profesional aurreratu eta berritzaileengatik
nabarmentzen diren enpresetan egin ahalko dira irakasleak
etengabe prestatzeko programak.

Bere aldetik, Lanbide Heziketako V. Planak helburu eta
jarduera-lerro  zehatzak ezartzen ditu irakasleen
prestakuntzarekin lotuta. Horrela, 2. Eremu estrategikoan:
berrikuntza teknologikoa eta sistema adimendunak, bere 1.
Helburuan: 4.0 industria-inguruneetan ikertzea eta berritzea
lortu nahi da, lortutako ezagutza Euskadiko LHren balio-
katera transferituz, eta bere 1.1 jarduketa-ildoan
ondorengoa planteatzen da: Irakasleen konpetentziak
hobetzera bideratutako prestakuntza-ekintzak bultzatzea,
teknologikoki oso aurreratuak diren inguruneei erantzuteko
gai izan daitezen.

Halaber, V. Planaren 7.eremu estratgegikoan:
konplexutasunaren Kudeaketa, 5. Helburua ezartzen da:
Zuzendaritza-taldeentzako eta irakasleentzako behar den
prestakuntza garatzea. 5.1 jarduketa-ildoa zehaztuz,
konplexotasunaren kudeaketa-eredu batean zuzendaritza-
taldeak eta irakasleak prestatzeko, eredu horretara
egokitzeko eta aritzeko zailtasunarik gabe eta behar den
motibazioarekin, eredu orokorra ikastetxe bakoitzaren
beharrei eta berezitasunei egokituz.

Azkenik, esandako V. Planaren 8. Eremu-estrategikoak:
lanbide-heziketako ikastetxeak, erakunde adimendunak
lortzeko asmoa, ezartzen ditu bere 3. Helburua: Irakasleen
prestakuntza-egonaldiak lantokietan eta 4. Helburua:
Aldaketaren kudeaketa Lanbide heziketako ikastetxeetan
sustatzeko ardura duten irakasleentzako prestakuntza.

Pertsona Helduen Hezkuntzak oinarrizko prestakuntza
ematen du, hau da, alfabetatzetik Bigarren Hezkuntzako
graduatu-titulua lortu arteko prestakuntza-prozesua.

Helduentzako hezkuntza-zentroetan, halaber, helduen
kualifikazioa hobetzen duten eta autoikaskuntzarako eta
gizarte-, kultura- eta lan-bizitzan parte hartzeko gaitasuna
garatzen duten irakaskuntzak ematen dira, besteak beste,
goi-mailako heziketa-zikloetan eta unibertsitatean sartzeko
probetarako prestakuntza. Era berean, profesionaltasun-
ziurtagirien prestakuntzarako sarbide-probak prestatzen ari
dira.

Atzerritarrei gaztelania eta/edo euskara irakasten zaie,
ikasle sartu berriei harrera egiteko programak prestatzen
dira eta ohitura soziokultural osasungarriak eta kultura
humanistikoa eta artistikoa garatzen dituzten programak
lantzen dira. HHEko zentroetan, halaber, informazioaren eta
komunikazioaren  teknologien  arloko  prestakuntza
eskaintzen da.

196

Presupuestos EUSKADI

Asimismo, la citada Ley establece que los programas de
formacion continua del profesorado podran realizarse tanto
en centros de formacidn como en empresas que destaquen
por sus avanzados e innovadores procesos de trabajo y de
ejercicio profesional.

Por su parte, el V Plan Vasco de Formacion Profesional
establece objetivos y lineas de actuacion concretas en
relacién con la formacién del profesorado. Asi el Ambito
Estratégico 2: Innovacion tecnolégica y Sistemas
Inteligentes, en su objetivo 1: Investigar e innovar en
entornos industriales 4.0, transfiriendo el conocimiento
adquirido a la cadena de valor de la FP vasca, plantea en
su linea de actuacion 1.1: Impulsar acciones de formacion
dirigidas a mejorar las competencias del profesorado que
les permita responder a entornos tecnoldgicamente muy
avanzados.

Asimismo, en el ambito estratégico 7: Gestion de la
complejidad, del V Plan, se plantea el objetivo 5:
Desarrollar la formacién necesaria para los equipos
directivos y el profesorado, concretando la linea de
actuacion 5.1, referida a formar a los equipos directivos y al
profesorado en un modelo de Gestion de la Complejidad
para que puedan adaptarse y trabajar en el mismo sin
dificultad y con la motivacién necesaria, adaptando para
ello el modelo general a las peculiaridades y necesidades
de cada centro.

Finalmente, el ambito estratégico 8: Centros de Formacion
Profesional. Hacia organizaciones inteligentes, de dicho V
Plan, establece su objetivo 3: Estancias formativas del
profesorado en centros de trabajo y el objetivo 4: Formacién
dirigida al profesorado responsable de impulsar la gestion
del cambio en los centros de FP.

La Educacion de Personas Adultas (EPA) proporciona una
formacion béasica entendida como el proceso formativo que
abarca desde la alfabetizacidon hasta la obtencion del titulo
de Graduado en Educacién Secundaria.

En los centros de educacion para personas adultas se
imparten también ensefanzas que mejoran la cualificacién
de los y las adultas y desarrollan su capacidad de
autoaprendizaje y de participacion en la vida sociocultural y
laboral, entre ellas, la preparacion para las pruebas de
acceso a los Ciclos Formativos de Grado Superior y a la
Universidad. Se preparan, asimismo, las pruebas de
acceso a la formacion de los Certificados de
Profesionalidad.

También se imparten clases de espafiol y/o euskera para
extranjeros, se preparan programas de acogida para
alumnado de reciente incorporacién y se trabaja en
programas que desarrollan habitos socioculturales
saludables y la cultura humanistica y artistica. En los
centros de EPA se ofrece, asimismo, formacién en el
ambito de las tecnologias de la informaciéon y la
comunicacion.
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR

1. LANBIDE HEZIKETAKO IKASTETXEEN 1. FOMENTAR LA INNoyACIéN YLA
BERRIKUNTZA ETA INTERNAZIONALIZAZIOA INTERNACIONALIZACION DE LOS CENTROS DE
ETA HORIEN IKASLE ETA IRAKASLEGOAREN FORMACION PROFESIONAL Y LA MOVILIDAD
MUGIKORTASUNA SUSTATZEA, ERASMUS+ DE SU ALUMNADO Y PROFESORADO, EN EL
EUROPAKO PROGRAMAREN ESPARRUAN MARCO DEL PROGRAMA ERASMUS+
1. Erasmus+ Europako programaren barruko 1. Distribuir la informacion y coordinar las

ereduzko proiektuak aurkezteko urteroko deialdiak,
informazioa banatzea, eta jarduerak koordinatzea.

2. Programaren Batzorde Zuzentzaile nazionalean
parte hartu eta Agentzia espainiarrari lagundu
proiektuak ebaluatzeko eta aukeratzeko zereginetan.

1. Ikastetxe  publikoetako
proiektuen kopurua.

mugikortasun-

2. Zentro edo erakunde
mugikortasun-proiektuen kopurua.

pribatuetako

3. Ikastetxe publikoetako mugikortasun-kopurua.

4. Zentro edo erakunde

mugikortasun-kopurua.

pribatuetako

2. LANBIDE HEZIKETAKO EUSKAL
SISTEMAREN NAZIOARTEKOTZEA
BULTZATZEA

1. Lanbide Heziketaren Nazioarteko Campusa
sortzea.

2. Lanbide Heziketari lotuta dauden nazioarteko

ikerketa-proiektuak abiaraztea sustatzea.

1. Proiektu-kopurua.
2. Herrialde-kopurua.

3. Beste herrialde batzuetan sustatzea Lanbide
Heziketaren euskal sistemako prestakuntza-
jardueren eskaintza.

1. Beste herrialde batzuetako prestakuntza-
ekintzen kopurua.

2. Herrialde-kopurua.

4. Beste herrialde batzuekin lankidetzan aritzea
Lanbide Heziketako beren sistemak diseinatzeko eta
ezartzeko orduan.

1. Proiektu-kopurua.

30

15

500

575

16

32

actuaciones derivadas de las convocatorias anuales,
para la presentacidon de proyectos en el marco del
programa europeo Erasmus+.

2. Participar en el Comité Director nacional del
programa y colaborar en las tareas de evaluacion y
seleccion de proyectos con la Agencia Espafola.

1. Numero de proyectos de movilidad en centros
publicos.

2. Numero de proyectos de movilidad en centros
o entidades privadas.

3. Numero de movilidades en centros publicos.

4. Numero de movilidades en centros o
entidades privadas.

2. IMPULSAR LA INTERNACIONALIZACI()N DEL
SISTEMA VASCO DE FORMACION
PROFESIONAL

1. Creacion del Campus Internacional de Formacion
Profesional.

2. Impulsar la puesta en marcha de proyectos
internacionales de investigacién vinculados a la
Formacién Profesional.

1. Numero de proyectos.
2. Numero de paises.

3. Impulsar la oferta de actividades formativas del
sistema vasco de Formacién Profesional en otros
paises.

1. Numero de actividades formativas en otros
paises.

2. Numero de paises.

4. Cooperar con otros paises en los procesos de
disefio e implantacién de sus sistemas de Formacion
Profesional.

1. Numero de proyectos.
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garatuko dituzten proiektuen
(esperimentazio-proiektuak).

kopurua

HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR
3. LANBIDE HEZIKETAKO IRAKASLEEN 3. PROMOVER LA ACTUALIZACIC’)N Y LA
EGUNERATZE ETA ESPEZIALIZAZIO ESPECIALIZACION TECNOLOGICA Y
TEKNOLOGIKO ETA PEDAGOGIKOA PEDAGOGICA DEL PROFESORADO DE
BULTZATZEA FORMACION PROFESIONAL
1. Lanbide Heziketako irakasleen prestakuntza- 1. Determinar las necesidades de formacion del
beharrak zehaztea eta etengabeko prestakuntza- profesorado de Formacion Profesional y elaborar el
plana egitea. Plan de Formacion Permanente.

1. Ikastaro-kopurua. 50 1. Numero de cursos.
2. Zentroan egingo diren prestakuntza-proiektuen 2. Numero de proyectos de formacién en centro.
kopurua.

1. Ikastetxe publikoak. 45 1. Centros publicos.

2. Ikastetxe pribatuak. 25 2. Centros privados.
3. Prestatutako irakasle-kopurua. 3. Numero de profesorado formado.

1. Ikastetxe publikoak. 2.600 1. Centros publicos.

2. lkastetxe pribatuak. 650 2. Centros privados.
4. Eguneratze eta espezializazio teknologikoko 4. Proyectos actualizacion y especializacion
proiektuak. tecnoldgica.

1. Ikastetxe publikoak. 18 1. Centros publicos.

2. Ikastetxe publikoetako irakasleak. 100 2. Profesorado centros publicos.

3. Ikastetxe pribatuak. 15 3. Centros privados.

4. Ikastetxe pribatuetako irakasleak. 90 4. Profesorado centros privados.
4. HERRITARREN EZAGUTZA- ETA 4. AVANZAR EN LOS NIVELES DE
PRESTAKUNTZA-MAILETAN AURRERA EGITEA CONOCIMIENTO Y FORMACION DE LA

CIUDADANIA

1. Bizitza osoan ikasten jarraitzeko kultura bultzatu 1. Promover y facilitar una cultura de aprendizaje a lo
eta horretarako bidea erraztea: largo de la vida:

1. Bizitza osoan ikasten jarraitzeko jarduketak 25 1. Numero de proyectos que desarrollan

garatuko dituzten proiektuen kopurua. actividades de aprendizaje util a lo largo de la

vida.

2. Arreta izandako pertsonen kopurua. 600 2. Numero personas atendidas.

3. Bizitza osoan ikasten jarraitzeko jarduketak 15 3. Numero de proyectos que desarrollan

garatuko dituzten proiektuen kopurua actividades de aprendizaje util a lo largo de la

(ikaskuntzako bitrtekaritza). vida (mediacion de aprendizaje).

4. Arreta izandako pertsonen kopurua. 5.000 4. Numero de personas atendidas.

5. Bizitza osoan ikasten jarraitzeko jarduketak 5 5. Numero de proyectos que desarrollan

actividades de aprendizaje util a lo largo de la
vida (proyectos de experimentacion).
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bitartekoen erabiltzaile-kopurua.

5. PERTSONA HELDUEN HEZKUNTZA-
ESKAEREI ESTALDURA EMATEA BEREN
GARAPAEN PERTSONAL ETA
PROFESIONALERAKO BEHAR DITUZTEN
EZAGUTZAK ETA KUALIFIKAZIOAK ESKURATU
DITZATEN

1. HHEko ikastetxeen funtzionamendua modulu-
sistemaren bidez antolatzea eta ikasturteak lau-
hilabeteka antolatzea.

2. Zentroetako plantilla organikoak zehaztea, baita
lanpostu hutsak ere, lekualdaketetarako,
oposizioetarako eta ikasturte hasierako lanpostuen
adjudikazioetarako ere

1. Irakasle kopurua.

3. HHEko zentro espezifikoak funtzionamendu eta
ekipamendu gastuetarako diruz hornitzea.

1. Ikastetxe kopurua.
2. Matrikula kopurua.

4. Pertsona helduen heziketan laguntzen duten
irabai-asmorik gabeko erankudeei dirulaguntzak
ematea:

1 Diruz lagundutako erakudeen kopurua.

2. Ikasle kopurua.

557

28

22.264
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
6. Ezagutzaren edozein esparrutan| 6.500 6. Numero de wusuarios y usuarias de
prestakuntzarako eta autoikaskuntzarako instrumentos formativos y de autoaprendizaje en

cualquier ambito del conocimiento.

5. DAR COBERTURA A LA DEMANDA DE
EDUCACION DE LAS PERSONAS ADULTAS
PARA QUE PUEDAN ADQUIRIR LAS
CUALIFICACIONES NECESARIAS QUE
POSIBILITEN SU DESARROLLO PERSONAL Y
PROFESIONAL

1. Organizar el funcionamiento de los centros de
EPA mediante la aplicacion del sistema modular y la
organizacion cuatrimestral de los cursos.

2. Determinar las plantillas organicas de los centros
y las vacantes para concurso de traslados,
oposiciones y adjudicaciones de plazas para
comienzo de curso:

1. Personal docente Centros Publicos.

3. Financiar los gastos de funcionamiento y
equipamiento de los centros publicos especificos de
EPA.

1. NUmero de centros.
2. Numero de matriculas.
4. Centros de EPA. Subvenciones a entidades sin

animo de lucro que colaboran en la educacién de
personas adultas.

1. NUumero de entidades subvencionadas.

2. Numero de alumnado.
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PROGRAMA
4231 HEZKUNTZA SUSTAPENA
ARDURADUNA

07 HEZKUNTZA

KUDEAKETA EKONOMIKOAREN ZUZENDARITZA,
HEZKUNTZA BERRIZTATZEKO ZUZENDARITZA ETA
UNIBERTSITATE POLITIKA ETA KOORDINAZIOKO
ZUZENDARITZA

2021

PROGRAMA

4231 PROMOCION EDUCATIVA

RESPONSABLE

07 EDUCACION

DIRECCION DE GESTION ECONOMICA,
DIRECCION DE INNOVACION EDUCATIVA Y
DIRECCION DE POLITICA Y COORDINACION
UNIVERSITARIA

MEMORIA

Gizarte-desberdintasunak arintzera bideratutako jarduerak
sustatzen ditu programa honek, ahalik eta herritar gehienek
izan dezaten irakaskuntza eta ezagutzara iristeko aukera,
eta goi mailako irakaskuntzara sartzeko prozesua zuzena
izan dadin ahalegin handia egiten du. Halaber, beken
programa errendimendu eta aprobetxamendu akademikoa
hobetzera eta bikaintasuna sustatzera bideratuta dago. Hori
dela eta honako jarduerak kontuan hartzen ditu:

e Beka eta diru-laguntzak finantzatzea, bai
unibertsitatekoa ez den irakaskuntzako ikasleentzat,
baita unibertsitateko irakaskuntzako ikasleentzat ere.

¢ Unibertsitate-ikasleen aldi baterako mugikortasuna
bultzatzea, beste batzuen osagarri diren laguntzen
bitartez.

e lrakaskuntza  publikoko eskola-garraioa eta
zuzeneko kudeaketako eskola-jantokia finantzatzea.

¢ Ohiko-eskola ingurunean eta ikastetxe arruntetan
behar duten arreta klinikoa jaso ezin duten ikasleak
eskolatzea bermatzea, eta Arreta Terapeutiko-
hezigarrirako Lurralde-ikastetxeetan.

e Eskola-garraioko laguntzaileen zerbitzua erraztea
hezkuntza-premia bereziak dituzten ikasleentzat.

* Bigarren Hezkuntzako ikasleen hizkuntza-
prestakuniza ahalbideratzea, atzerrian egoteko bekak
ematearen aldeko politika baten bitartez. COVID 19ren
presentziak sortutako nazioarteko pandemia dela eta,
2020-2021 ikasturterako ez da atzerrian hizkuntza-
ikastaroak egiteko deialdirik egongo.
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Este programa fomenta actividades destinadas a paliar las
desigualdades sociales, en orden a favorecer el acceso a la
ensefianza y el conocimiento al maximo de la ciudadania,
haciendo un gran esfuerzo para que se produzca un acceso
equitativo a la ensefianza superior; el programa de becas,
asimismo, estd orientado a mejorar el rendimiento y el
aprovechamiento académicos, y a impulsar la excelencia. A
tal fin se contemplan las siguientes acciones:

e Financiar becas y ayudas, dirigidas, tanto a alumnos
y alumnas de la ensefianza no universitaria como de la
ensefanza universitaria.

* Impulsar la movilidad temporal de estudiantes de
ensefanzas universitarias mediante ayudas
complementarias a otras ayudas.

e Financiar el transporte escolar y los comedores de
gestion directa en centros publicos.

e Garantizar la escolarizacién en los Centros
Territoriales para la Atencidon Terapéutico-Educativa
para el alumnado que, por precisar de atencion clinica,
no puede ser atendido en el entorno escolar
correspondiente ni en los centros educativos ordinarios.

¢ Propiciar el servicio de acompahantes de transporte
escolar para alumnado con necesidades educativas
especiales.

¢ Posibilitar la formacién idiomatica de los alumnos y
alumnas de Educacion Secundaria, mediante una
politica de becas para estancias y cursos en el
extranjero. Debido a la pandemia internacional
originada por la presencia del COVID 19 no habra
convocatoria de cursos de idiomas en el extranjero para
el curso 2020-2021.
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e Gurasoen lankidetza eskola-sisteman sustatzea eta
bultzatzea, dagozkien elkarte, federazio, konfederazio

eta kooperatiben bitartez.
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¢ Fomentar e impulsar la colaboracion de las familias
en el Sistema Educativo a través de sus
correspondientes Asociaciones, Federaciones,
Confederaciones y Cooperativas.

HELBURUA
EKINTZA
ADIERAZLEA

MAGNITUDEA
MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION
INDICADOR

1. UNIBERTSITATETIK KANPOKO
HEZKUNTZAKO IKASLEEI HEZKUNTZARAKO
SARBIDEA ERRAZTEA. EKONOMI-
BALDINTZENGATIK OZTOPORIK EZ IZATEA
AHALBIDETZEA, BEKA ETA LAGUNTZA
SISTEMA BATEN BIDEZ.

1. Beka eta unibertsitate kanpoko diru-laguntzak
jasotzeko deialdia, 2020/2021 eta 2021/2022
ikasturtea.

1. Beka-deialdiaren ikasle onuradunak.

2. Laguntza-kopurua, guztira.

2. Eskola-garraioa antolatzea eta finantzatzea.

1. Ibilbideen kopurua. 2020/2021 eta 2021/2022
ikasturtea.

2. Garraiatutako ikasleen kopurua. 2020/2021
eta 2021/2022 ikasturtea.

3. Garraio duten Ikastetxe publikoen zenbakia.

3. Eskola-garraiorako laguntzaileen zerbitzua
beharrezkoa duten garraio-ibilbideen definizioa.

1. Eskola-garraiorako laguntzaileak kontratatzea.
2020/2021 eta 2021/2022 ikasturtea.
4. Jakindako ibilbideetan zehar ez dabiltzan

autobusetan bidaiatzen duten ikasleentzako banan-
banako diru-laguntzen finantziazioa:

1. Eskola-garraiorako banan-banako diru-
laguntzak ematea 2020/2021 eta 2021/2022
ikasturtea:

1. Laguntza-kopurua.

5. Eskola-jantoki publikoak finantzatzea:

1. Jantoki-kopurua.

2. Bazkaltiar-kopurua.
3. Jantokiak kudeatzeko proiektu pilotuen
kopurua.

121.000

192.000

587

21.000

265

365

2.000

516

81.000

1. POSIBILITAR AL ALUMNADO DE LA
ENSENANZA NO UNIVERSITARIA EL ACCESO A
LA EDUCACION MEDIANTE UN SISTEMA DE
BECAS Y AYUDAS, EN EL QUE EL
CONDICIONAMIENTO ECONOMICO NO SEA UN
OBSTACULO.

1. Convocatoria de becas y ayudas para el
alumnado no universitario, curso 2020/2021 y 2021/
2022.

1. Alumnado beneficiario por la convocatoria de
becas.

2. Numero total de ayudas.

2. Organizacion y financiacién de transporte escolar.

1. Numero de itinerarios. Curso 2020/2021 y
2021/2022.

2. Numero de alumnado transportado. Curso
2020/2021 y 2021/2022.

3. Numero de centros publicos con transporte.

3. Definicién de itinerarios de transporte que
requieran el servicio de acompanantes de transporte
escolar.

1. Contrataciéon de acompanantes de transporte
escolar. Curso 2020/2021 y 2021/2022.

4. Financiacion de las ayudas individualizadas al
transporte del alumnado que no son transportados
en autobuses que realicen un servicio dentro de los
itinerarios definidos:
1. Ayudas individualizadas de transporte escolar.
Curso 2020/2021 y 2021/2022.

1. Numero de ayudas.

5. Financiacion de los comedores escolares

publicos:
1. NUumero de comedores.

2. Numero de comensales.

3. Numero de proyectos piloto gestion de
comedores.

202



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

2021

3. GURASOEN PARTE HARTZE ETA
LANKIDETZA IKASTETXEETAN SUSTATZEA,
DAGOZKIEN ELKARTE, FEDERAZIO,
KONFEDERAZIO ETA KOOPERATIBEN
BITARTEZ

1. Gurasoen federazio, konfederazio eta

kooperatiben aldeko dirulaguntzak:

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR
6. Eskola-garraioko banakako esleipenak 6. Asignaciones Individualizadas de transporte
desgaitasunari lotutako hezkuntza-premia bereziak escolar para alumnado con necesidades educativas
dituzten ikasleentzat, ezin badituzte erabili Sailak especiales vinculadas a discapacidad, que no pueda
antolatutako zerbitzuak. utilizar los servicios organizados por el
Departamento.
1. Ikasleen kopurua. 1.015 1. Numero de alumnados y alumnas.
2. lkastetxe publikoen kopurua. 117 2. Numero de centros publicos.
3. Ikastetxe irunpekoen kopurua. 29 3. Numero de centros concertados.
7. Premia bereziak dituzten ikaseentzat eskola- 7. Definicién de itinerarios de transporte que
garraiorako laguntzaileen zerbitzua beharrezkoa requieran el servicio de acompafnantes de transporte
duten garraio-ibilbideen definizioa. escolar para alumnado con necesidades educativas
especiales.
1. Laguntzaileen kopurua. 36 1. NUmero de acompafantes.
8. Arlo terapeutiko-hezigarriko zerbitzuak 8. Financiacion de servicios en el ambito
finantzatzea dagokion eskola-ingurunean eta Terapéutico-Educativo para el alumnado que no
ikastetxe arruntetan artatu ezin diren ikasleentzat. puede ser atendido en el entorno escolar
correspondiente ni en los centros educativos
ordinarios.
1. Garraioaren arloan artatutako terapia- eta 40 1. Alumnado del ambito terapéutico-educativo
hezkuntza-arloko ikasleak. atendido en materia de transporte.
2. Jantokiaren arloan artatutako terapia- eta 40 2. Alumnado del ambito terapéutico-educativo
hezkuntza-arloko ikasleak. atendido en materia de comedor.
9. Banakako diru-laguntzak tresna digitalak 9. Ayudas individualizadas para adquisicion de
erosteko: dispositivos digitales:
1. Lehen hezkuntzako ikasleen kopurua. 2.819 1. Alumnado de educacion primaria.
2. Bigarren hezkuntzako ikasleen kopurua (DBH| 4.328 2. Alumnado de educacién secundaria (ESO y
eta Batxilergoa). Bachillerato).
2. BIGARREN IRAKASKUNTZAKO IKASLEEN 2. POSIBILITAR LA FORMACION IDIOM[\TICA DE
HIZKUNTZA PRESTAKUNTZA AHALBIDETZEA, LOS ALUMNOS Y ALUMNAS DE ENSENANZA
ATZERRIKO EGONALDI ETA IKASTAROEN SECUNDARIA MEDIANTE ESTANCIAS Y
BITARTEZ CURSOS EN EL EXTRANJERO
1. Postu-deialdia, alemaniarraz, frantsesez eta 1. Convocatoria de plazas en paises de habla
ingelesez egiten den herrialdeetara joateko: alemana, francesa e inglesa.
1. Ikasle onuradunak. 552 1. Alumnado beneficiario.

3. FOMENTAR LA PARTICIPACION Y
COLABORACION EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS DE FAMILIAS A TRAVES DE SUS
CORRESPONDIENTES ASOCIACIONES,
FEDERACIONES, CONFEDERACIONES Y
COOPERATIVAS

1. Convocatoria de subvenciones dirigidas a
Asociaciones, Federaciones, Confederaciones y
Cooperativas de familias de alumnos y alumnas:
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA RRCHICY INDICADOR

1. Elkarte onuradunen kopurua. 488 1. Numero de asociaciones beneficiarias.

2. Kooperatiba onuradunen kopurua. 48 2. Numero de cooperativas beneficiarias.

3. Federazio eta konfederazio onuradunen 14 3. Numero de federaciones beneficiarias.

kopurua.
4. LEHEN HEZKUNTZAKO IKASLEEN 4. POSIBILITAR LA FORMACION IDIOMATIQA DE
HIZKUNTZA PRESTAKUNTZA AHALBIDETZEA, LOS ALUMNOS Y ALUMNAS DE EDUCACION
INGELESEAN MURGILTZEKO EGONALDIEN PRIMARIA MEDIANTE ESTANCIAS DE
BITARTEZ INMERSION LINGUISTICA
1. Postu-deialdia, Lehen Hezkuntzako 6. mailako 1. Convocatoria de plazas destinadas a alumnado
ikasleek ingelesean  murgiltzeko  egonaldiak de 6. de Educacion Primaria, para el desarrollo de
garatzeko. estancias de inmersion linguistica en inglés.

1. Ikasle onuradunak. 2.196 1. Alumnado beneficiario.
5. BIGARREN HEZKUNTZAKO IKASLEEN 5. IMPULSAR LA FORMACION EN EDUCACION
INGURUMEN-HEZKUNTZA BULTZATZEKO AMBIENTAL DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS DE
EKIMENAK: SUKARRIETA IKASTETXEAN ENSENANZA SECUNDARIA MEDIANTE
EGONALDIAK ESTANCIAS EN EL CENTRO SUKARRIETA

1. Ikasle onartua. 1.442 1. Alumnado admitido.

2. Irakasleen dotazioa. 10 2. Dotacion profesorado.
6. UNIBERTSITATEKO HEZKUNTZAN SARTZEKO 6. FOMENTAR LA IGUALDAD DE
AUKERAREN BERDINTASUNA SUSTATZEA OPORTUNIDADES PARA EL ACCESO A LA

ENSENANZA UNIVERSITARIA

1. Beka orokorren, ikasle elbarrituentzako 1. Convocatoria de becas: generales, ayudas al
garraiorako eta bikaintasun akademikoko beken transporte para estudiantes con discapacidad y
deialdia, unibertsitate- eta goi mailako beste becas de excelencia académica, para realizar
ikasketa batzuk egiteko. estudios universitarios y otros estudios superiores.

1. Emandako laguntzak: beka orokorrak. 11.218 1. Ayudas concedidas becas generales.

2. Desgaituak garraiatzeko emandako laguntzak. 10 2. Ayudas concedidas al transporte a personas

con discapacidad.

2. Beken deialdia Erasmus programaren eta 2. Convocatoria de becas en el marco del programa
nazioarte mailako unibertsitate-mugikortasuneko Erasmus y ofros programas de movilidad
beste programa batzuen esparruan: universitaria de caracter internacional:

1. Emandako diru-laguntzak. 2.000 1. Ayudas concedidas.
3. Ikasiker lankidetza-beken deialdia. 3. Convocatoria becas colaboracion Ikasiker.

1. Emandako diru-laguntzak. 200 1. Ayudas concedidas.
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4715 EUSKALDUNIZACION DEL SISTEMA
EDUCATIVO

RESPONSABLE

07 EDUCACION

DIRECCION DE INNOVACION EDUCATIVA

MEMORIA

Programa honen helburua da Euskal Autonomia
Erkidegoko hezkuntza-sistema urratsez urrats elebidun
bihurtzeko laguntza ematea, behar diren giza baliabideak
eta baliabide ekonomiko, material eta antolakuntzazkoak
jarriz. Helburu zabala denez gero, martxan dauden
egiturazko programei lehentasuna ematea proposatzen da
eta, osagarri moduan, gaur egun arte jarraitutako
prozesuari buruzko azterketa-elementuak eta epe ertainera
garatu beharreko eginbeharrak sartzeko asmoa ere
badago.

IRALEnN ikasturte honetan hainbat gorabehera aurreikusten
dira. Besteak beste, urtearen lehen hilabeteetan ezin
izango dira eman irakastorduz barruko ikastaroak, Covid-
19ak eragindako egoeraren ondorioz, Hezkuntza Sailak
hala erabakita. Nolanahi ere, udatik aurrera irakastordu
barruko ikastaroei berriro ekitea aurreikusten dugu. Beste
hainbeste gertatzen da NOLEGAko Barnetegiekin eta beste
jarduera batzuekin ere.

Azkenik, jakitun beharrezkoa dela euskaraz komunikatzeko
hizkuntza-gaitasuna hobetzen lagunduko duten didaktikak
eta metodologiak areagotzea eta azken kanpo-
ebaluazioetan izandako emaitzak hobetzea, zenbait ekimen
bideratuko dira jasotako informazioa aztertzeko eta zerbitzu
honetatik esparru hau hobetzeko ekimenak modu
koordinatuan abiarazteko, IRALE eta Berritzeguneekin
batera.
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El objetivo del presente programa es aportar los medios
humanos, econdmicos, materiales y organizativos precisos
para coadyuvar a la gradual implantacion del bilingliismo en
el sistema educativo de la Comunidad Autonoma del Pais
Vasco. Por la particular dimension del objetivo, se plantea
como prioritario dar continuidad a los programas
estructurales en marcha, introduciendo adicionalmente
elementos de anadlisis sobre el proceso seguido hasta el
presente y las tareas a desarrollar en un plazo medio.

En IRALE este curso se prevén altibajos. Entre otras cosas,
algunos cursos dentro del horario lectivo no se podran
impartir durante los primeros meses del ano, debido a la
situacion derivada del Covid-19, por decisiéon del
Departamento de Educacion. Sin embargo, se prevé
retomar esas modalidades a partir del verano. Otro tanto
sucede con los Barnetegis y otras actividades del programa
NOLEGA.

Finalmente, conscientes de la necesidad de incidir en las
didacticas y metodologias que contribuyan al desarrollo de
la competencia en comunicacion linglistica en euskera,
mejorando los resultados obtenidos en las Ultimas
evaluaciones externas, se prevén acciones dirigidas al
andlisis de la informacion obtenida y a la intervencion
coordinada desde este servicio con IRALE y los
Berritzegunes para implementar acciones de mejora en
este ambito.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AT INDICADOR
1. IRALE PROGRAMA: IRAKASLEAK 1. PROGRAMA IRALE: CAPACIDAD IDIOMATICA
ALFABETATU EDO EUSKALDUNTZEA DEL PROFESORADO
1. Irakastorduetatik kanpoko trebakuntza-ikastaroak 1. Cursos de capacitacion fuera del horario lectivo
(Euskaltegien deialdia): (Convocatoria para euskaltegis):
1. Goi-mailako ikasleak ikasturtean zehar. 3.239 1. Cursillistas de nivel avanzado durante el curso.
2. Irakastorduaren barruko trebakuntza-ikastaroak: 2. Cursos de capacitacion dentro del horario lectivo:
1. Herri-ikastetxeetako irakasleentzako liberatu- 1. Numero de liberados para profesorado de
kopurua: centros publicos:
1. Oinarrizko ikastaroak, urtebetekoak eta sei 22 1. Modalidades formativas de nivel basico y
hilabetekoak. duracion anual y semestral.
2. Goi-mailako ikastaroak, hiruhilabetekoak. 605 2. Modalidades formativas de nivel avanzado
y de duracion trimestral.
2. |kastetxe pribatuetako irakasleentzako 2. Numero de liberados para profesorado de
liberatu-kopurua (pribatuentzako deialdia centros privados (convocatoria centros privados
lehendabiziko txandan): en primera tanda):
1. Oinarrizko ikastaroak, urtebetekoak. 20 1. Modalidades formativas de nivel basico y
duracién anual.
2. Goi-mailako ikastaroak, hiruhilabetekoak. 37 2. Modalidades formativas de nivel avanzado
y de duracion trimestral.
3. lkastetxe pribatuetako irakasleentzako 3. Numero de liberados para profesorado de
liberatu-kopurua (pribatuentzako deialdia centros privados (convocatoria centros privados
bigarren txandan). en segunda tanda).
1. Oinarrizko ikastaroak, urtebetekoak. 20 1. Modalidades formativas de nivel basico y
duracion anual.
2. Goi-mailako ikastaroak, hiruhilabetekoak. 24 2. Modalidades formativas de nivel avanzado
y de duracién trimestral.
3. HABE-IRALE hitzarmena. 3. Convenio HABE-IRALE.
4. Irakastorduetatik kanpoko trebakuntza-ikastaroak: 4. Cursos de capacitacion fuera del horario lectivo:
1. Oinarrizko mailako ikastaroak udan. 300 1.Cursos de nivel basico en verano.
2. Oinarrizko mailako ikastaroak kurtsoan 400 2. Cursos de nivel basico durante el curso.
zehar.
5. Irakastorduaren barruko trebakuntza-ikastaroak: 5. Cursos de capacitacion dentro del horario lectivo:
1. Oinarrizko ikastaroak, urtebetekoak eta sei 42 1. Modalidades formativas de nivel basico y

hilabetekoak.

2. EIMA PROGRAMA: EUSKAL
IKASMATERIALGINTZA SUSTATZEKO
LAGUNTZAK

1. Ikasmaterialgintzarako diru-laguntzak:

duracion anual y semestral.

2. PROGRAMA EIMA: INCENTIVACIQN ALA
ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO EN
EUSKERA

1. Subvenciones a la elaboracidon de material

didactico:
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RLCRILD INDICADOR
1. Unibertsitate  aurreko irakasmailetako 1. Subvenciones para la produccién de
euskarazko ikasmaterial inprimatuei zuzenduriko materiales didacticos de niveles no universitarios
diru-laguntzak (EIMA 1). impresos en euskera (EIMA 1).
1. Aurkeztutako egitasmoak. 132 1. Proyectos presentados.
2. Diruz lagundutako egitasmoak. 124 2. Numero de proyectos subvencionados.
2. Unibertsitate aurreko irakasmailetako 2. Subvenciones para la produccion y su
euskarazko ikasmaterial digitalak prestatu eta posterior difusion en la web de materiales
web-gunean eskuragai jartzeko diru-laguntzak didacticos digitales en euskera de niveles no
(EIMA 2.0): universitarios (EIMA 2.0):
1. Deialdiaren helburuak betetzen dituzten 25 1. Proyectos que cumplen los objetivos de la
egitasmoak. convocatoria.
2. Diruz lagundutako egitasmoak. 20 2. Numero de proyectos subvencionados.
3. Unibertsitate  aurreko  irakasmailetako 3. Subvenciones para la creacion de materiales
euskarazko ikasmaterialen sorkuntzari didacticos de niveles no universitarios impresos
zuzenduriko diru-laguntzak (EIMA 4). en euskera (EIMA 4).
1. Aurkeztutako egitasmoak. 22 1. Proyectos presentados.
2. Diruz lagundutako egitasmoak. 20 2. Numero de proyectos subvencionados.
2. Ikasmaterialen onespen-azterketa: 2. Andlisis de idoneidad de los materiales didacticos:
1. Inprimatuak. 180 1. Impresos.
2. Digitalak. 25 2. Digitales.
3. EIMA katalogoa: material erabilgarriari buruzko 3. Catalogo EIMA: divulgacion del material
zabalkundea (2020-2021 ikasturtean). disponible (curso 2020-2021).
1. Erabiltzaile-kopurua. 60.000 1. Numero de usuarios/as.
2. Bisitatutako web orri-kopurua. 500.000 2. Numero de paginas web visitadas.
3. EIMAN katalogatutako material berriak. 4.000 3. Materiales nuevos catalogados en EIMA.
3. HGA PROGRAMA: HIZKUNTZAZKO 3. PROGRAMA HGA: CERTIFICADOS DE
GAITASUN AGIRIAK (HE1, HE2, HLEA) COMPETENCIA IDIOMATICA (PL1, PL2, HLEA)
1. Ebaluazio-probak eta epaimahaiak egiteko 1. Disefio y organizaciéon de la realizacién de
diseinua eta antolaketa: pruebas y tribunales de evaluacion:
1. HE1 ziurtagiria, deialdi orokorra. 42 1. Certificado PL1, convocatoria general.
2. HE1 ziurtagiria, IRALE deialdia. 5 2. Certificado PL1, convocatoria IRALE.
3. HE2 ziurtagiria, deialdi orokorra. 411 3. Certificado PL2, convocatoria general.
4. HE2 ziurtagiria, IRALE deialdia. 37 4. Certificado PL2, convocatoria IRALE.
5 HLEA ziurtagiria. Deialdi orokorra eta itxia. 62 5. Certificado HLEA. Convocatoria general y

restringida.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR
4. ESKOLA-EREMUAN EUSKARAREN 4. PROMOCION DEL USO DEL EUSKERA EN EL
ERABILERA SUSTATZEA (NOLEGA) AMBITO ESCOLAR (NOLEGA)
1. Euskal Girotze Barnetegietako egonaldiak (ikasle- 1. Estancias en Centros de Afianzamiento Idiomatico
kopurua): (numero de alumnado):
1. Barriako barnetegia. 667 1. Centro de Barria.
2. Lemoizko barnetegia. 667 2. Centro de Lemoiz.
3. Hondarribiko barnetegia. 667 3. Centro de Hondarribia.
4. Elgoibarko barnetegia. 667 4. Centro de Elgoibar.
5. Segurako barnetegia. 667 5. Centro de Segura.
2. Eskola-saioak indartzeko dirulaguntza-deialdia 2. Convocatoria de subvencion para refuerzo de
(NOLEGA). actividades escolares (NOLEGA).
1. Ahozko adierazmena. 1. Expresion oral.
1. Ikastetxeak. 461 1. Centros.
2. Ikasleak/jarduera. 189.375 2. Alumnado por actividad.
2. Ikasgelaz kanpoko ekintzak (IKE). 2. Actividades extraescolares (IKE).
1. Ikastetxeak. 398 1. Centros.
2. Ikasleak/jarduera. 521.449 2. Alumnado por actividad.
3. Ikastetxeen arteko loturak (IKABIL). 3. Intercambio escolares (IKABIL).
1. Ikastetxeak. 19 1. Centros.
2. Ikasleak/jarduera. 874 2. Alumnado por actividad.
4. Euskal girotze egonaldiak (EGE). 4. Estancias de afianzamiento.
1. Ikastetxeak. 218 1. Centros.
2. Ikasleak/jarduera. 28.500 2. Alumnado por actividad.
3. Hizkuntza Normalkuntzako proiektuak (Ulibarri 3. Proyectos de normalizacion linguistica
deialdia): (Convocatoria Ulibarri):
1. Herri-ikastetxe kopurua. 236 1. Numero de centros publicos.
2. ltunpeko ikastetxe kopurua. 174 2. Numero de centros privados.
4. Ikerketa proiektuak egiteko hitzarmenak. 4 4. Convenios para realizacion de proyectos de

5. Ikasleei zuzendutako sariak.

investigacion.

5. Premios destinados a los alumnos.
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5412 INVESTIGACION
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07 EDUCACION

DIRECCION DE INVESTIGACION

MEMORIA

Urte hauetan Euskadik bigarren aldaketa
sozioekonomikoari egin behar dio aurre. Horretarako, gure
Herria Jakintzaren Gizartean sartu behar du eta Europan
erreferentzia-estatu eta -eskualdeekin bat etorri behar
zientzian eta teknologian. Garapen teknologikoa funtsezkoa
izan zen lehenengo aldaketa sozioekonomikoan arrakasta
izateko. Ibilbide produktibo berriak eraikitzeko fase honi
aurre egiteko, berriz, oinarrizkoa da zientzia-garapena,
etorkizuneko sektore produktibo guztien oinarria da eta.

Zientzia-politikaren ildo nagusiek, beraz, [+G+b-ko giza
baliabideak indartu behar dituzte, ikerketa-azpiegiturak
handitu, ikerketa-jarduera sustatu, eta euskal zientzia-
sistemaren ikerketa-erakundeei lagundu behar diete,
sustapen kuantitatibo eta kualitatibo baten bila. Hori guztia
ahalik eta kalitate eta eraginkortasun handienaren
testuinguru batean baliabideak esleitzeko orduan, EAEn
I+G+b-ko jarduerak sustatzen dituzten gainontzeko
departamentu, erakunde eta instituzioekin koordinazioan
jardunez.

Helburu horiek lortzeko, jarduera hauek bideratu behar dira:
A) Doktore ez diren lkertzaileak prestatzeko laguntzak.
B) Doktorego-aurreko laguntzen onuradunek egonaldi
laburrak egiteko laguntzak.

C) Ikertzaile doktoreentzako hobekuntzarako laguntzak.

D) Euskal Unibertsitate Sistemako irakasleak eta

ikertzaileak mobilizatzeko programa.

E) Programa Basque Visiting Fellowship.
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Euskadi afronta durante estos afios su segunda gran
transformacion socioecondémica. Esta consiste en la
incorporacion de nuestro Pais en la Sociedad del
Conocimiento y su convergencia cientifico tecnoldgica con
los Estados y las regiones de referencia en Europa. Si el
desarrollo tecnoldgico contribuyé de forma especifica al
éxito de la primera gran transformacién socioeconémica, el
desarrollo cientifico, base de muchos de los sectores
productivos del presente, resulta clave para afrontar esta
nueva fase de construccion de nuevas trayectorias
productivas.

Las principales lineas de politica cientifica van, por tanto,
encaminadas a la potenciacion cuantitativa y cualitativa de
los recursos humanos en |+D+i, la ampliacion y mejora de
las infraestructuras de investigacion, la promocion de la
actividad investigadora en todas sus vertientes y el apoyo a
las instituciones de investigacion del sistema de ciencia
vasco; todo ello en un contexto de maxima calidad y
maxima eficiencia en la asignacion de recursos mediante
actuaciones coordinadas con el resto de Departamentos,
Entidades e Instituciones que promuevan actividades de
I+D+i en la CAPV.

Las actividades encaminadas a conseguir estos objetivos
son las siguientes:

A) Ayudas para la formaciéon de personal investigador
no doctor.

B) Ayudas para estancias cortas en centros extranjeros
de personas beneficiarias de ayudas predoctorales.

C) Ayudas para el perfeccionamiento de personal
investigador doctor.

la movilidad del
del Sistema

D) Programa de promociéon de
profesorado y personal investigador
Universitario Vasco.

E) Programa Basque Visiting Fellowship.
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F) Ikerkuntzarako Euskadi Saria.

G) Ikerketa-proiektuen laguntzak.

H) Ikerketa-proiektuen  laguntzak  koordinatuak
Unibertsitate, Enpresa eta Berrikuntza eragileen artean.
I) Kongresuak, zientzi bilerak egiteko laguntzetarako
deialdia.

J) Zientzia-ekipamendua erosteko deialdia.

K)  Euskal unibertsitate-sistemako ikerketa-taldeen
jarduerak bultzatzeko diru-laguntzak 2019-2021.

L) Oinarrizko Ikerketa eta Bikaintasun Zentroen (BERC)
kategorian egiaztatuta dauden Zientzia, Teknologia eta

Berrikuntzako Euskal Sareko agenteei laguntzak
emateko deialdia.

M) Lankidetzako bikaintasuneko ikerketa IKUR
estrategia.

N) LINKER programa,
zientifiko handiak eskaintzeko.

ikerketarako azpiegitura

O) lkerbasque Fundazioarentzako diru-laguntza.

P) Ikerbasque Fundazioarentzako diru-laguntza —
Azpiegitura zientifikoak garapena.

Q) lkerbasque Fundazioarentzako diru-laguntza —
I2Basque sarea handitzea.

R) Donostia International Physics Center-entzako diru-
laguntza.

S) Donostia International Physics Center-entzako diru-
laguntza — Superkonputazioaren promozioa.

T) Donostia International Physics Center-entzako diru-
laguntza — Neutrino EuSS laborategia.

U) Materials Physics Center-entzako diru-laguntza —
Teknologi Kuantikoen poloa.

V) Innobasque Agentziarekin lankidetza-hitzarmena - —
STEAM Euskadi estrategiaren garapena.

W) Elhuyar Fundazioarentzako lankidetza-hitzarmena.
X) Eusko Ikaskuntzarentzako diru-laguntza.

Y) Jakiunderentzako diru-laguntza.

Z) Diru-laguntza Euskampus Fundazioarentzat — Kultura

Zientifikoko Katedra: teknologia zabaltzeko programa
garatzea.
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F) Premio Euskadi de Investigacion.
G) Ayudas para proyectos de investigacion.

H) Ayudas para proyectos de investigacion coordinados
entre Universidad, Empresas y otros agentes de
innovacion.

I) Convocatoria de ayudas para la organizaciéon de
Congresos y Reuniones Cientificas.

J) Convocatoria de ayudas para la adquisicion de
equipamiento cientifico.

K) Convocatoria de ayudas de apoyo a los grupos de
investigacion del sistema universitario vasco 2019-2021.

L) Convocatoria de ayudas de apoyo a los agentes de la
Red Vasca de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
acreditados en la categoria de Centros de Investigacion
Basica y de Excelencia BERC.

M) Estrategia IKUR de investigacion de excelencia
colaborativa.

N) Programa LINKER para dotar
infraestructuras cientificas de investigacion.

grandes

O) Subvencion a la Fundacion lkerbasque.

P) Subvencion a Ikerbasque - Desarrollo de

infraestructuras de investigacion.

Q) Subvencidon a lkerbasque — Ampliacién de red
12Basque.

R) Subvencion al Donostia International Physics Center.
S) Subvencién al Donostia International Physics Center
— Fomento de la Supercomputacién.

T) Subvencidn al Donostia International Physics Center
— Laboratorio de Neutrinos EuSS.

U) Subvencién a Materials Physics Center - Polo de
Tecnologias Cuanticas.

V) Convenio de colaboracién con la Agencia
Innobasque - Desarrollo de la estrategia STEAM
Euskadi.

W) Convenio de colaboracion con la Fundacion Elhuyar.
X) Subvencion a Eusko lkaskuntza.

Y) Subvencién a Jakiunde.

Z) Subvencién a la Fundacion Euskampus — Catedra de

Cultura Cientifica: Desarrollo de programa de
divulgacion de la tecnologia.



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

2021

laburretarako onuradunen kopurua.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR
1. 1+G+B-ko GIZA BALIABIDEAK SUSTATZEA 1. POTENCIACION DE LOS RECURSOS
HUMANOS EN I+D+i
1. lkertzaileak prestatzeko laguntzak. Bertan hauek 1. Ayudas para la formacion de personal
sartzen  dira:  Doktorego-aurreko  laguntzak, investigador, que incluye: ayudas predoctorales,
doktorego-ondoko kontratuak, atzerrian prestatutako ayudas posdoctorales y reincorporacion a la CAPV
ikertzaileak EAEra itzultzeko eta ikerketa- de doctoras y doctores formados en el extranjero, asi
proiektuetan parte hartzeko eta, behar izanez gero, como el seguimiento cientifico que los mismos
euren zientzia-jarraipena egiteko laguntzak. requieren.
1. Doktore ez diren ikertzaileak prestatzeko 1. Convocatoria de ayudas para la formacién de
laguntza-deialdia. personal investigador no doctor.
1. Laguntzen onuradun berrien kopurua 100 1. Numero de nuevos beneficiarios y nuevas
ikerketa-arlo orokorretan. beneficiarias de ayudas en la linea de
investigacion general.
2. Laguntzen onuradun berrien kopurua, 2 2. Numero de nuevos beneficiarios y nuevas
ikerketa-arlo espezifikoetan. beneficiarias de ayudas en la linea de
investigacion especifica.
3. Laguntza berriztatzen duten onuradunen 267 3. Numero de renovaciones de ayudas en la
kopurua, ikerketa-arlo orokorretan. linea de investigacion general.
4. Laguntza berriztatzen duten onuradunen 1 4. Numero de renovaciones de ayudas en la
kopurua, ikerketa-arlo espezifikoetan. linea de investigacion especifica.
2. Doktorego-ondoko ikertzaileak kontratatzeko 2. Convocatoria de ayudas para el
deialdia: perfeccionamiento de personal investigador
doctor:
1. Kontratu berrien kopurua ikerketa-arlo 24 1. Numero de nuevos beneficiarios y nuevas
orokorretan. beneficiarias de ayudas en la linea de
investigacion general.
2. Kontratu berrien kopurua ikerketa-arlo 2 2. Numero de nuevos beneficiarios y nuevas
espezifikoetan. beneficiarias de ayudas en la linea de
investigacion especifica.
3. Berriztatutako kontratu kopurua. 39 3. Numero de renovaciones de ayudas en la
linea de investigacion general.
2. Irakasle eta ikertzaileak mobilizatzeko programa, 2. Programa de movilidad de personal investigador
Euskal Autonomia Erkidegoko ikertzaileek Euskal doctor para financiar estancias en Centros de
Autonomia Erkidegotik kanpoko ikerketa-zentroetan Investigacion fuera de la CAPV.
egiten dituzten egonaldiak finantzatzeko.
1. Mugikortasun-programaren deialdiko 25 1. Numero de ayudas de la convocatoria del
laguntzen kopurua. programa de movilidad.
2. Basque Visiting Fellowship deialdiko laguntzen 1 2. Numero de ayudas de la convocatoria Basque
kopurua. Visiting Fellowship.
3. Doktorego-aurreko laguntzen  onuradunek 3. Financiacion de estancias cortas de personas
bekaren ezarpen-zentroa ez beste ikerketa-zentro beneficiarias de ayudas predoctorales en centros de
batzuetan egiten dituzten egonaldi laburrak investigacion distintos del centro de aplicacion de la
finantzatzea. ayuda predoctoral.
1. Doktoretza aurreko laguntzen egonaldi 60 1. Numero de beneficiarios y beneficiarias para

estancias cortas de ayudas predoctorales.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AT INDICADOR
4. Doktoretza ondoko laguntzen onuradunak 4. Ayudas para la movilidad en centros extranjeros

atzerriko zentroetan mugitzeko laguntzak.

1. Doktoratu ondoko
kopurua.

laguntzen onuradunen

5. Ikerketa-saria.

1. Laguntza kopurua. Ikerketako Euskadi

Sariaren deialdia.

2. IKERKETA SUSTATZEA

1. Ikerketa-proiektuak finantzatzeko deialdia.

1. Berriak diren proiektuen kopurua.
2. Abian diren proiektuen kopurua.

2. Unibertsitateak, eta enpresek batera egin
beharreko proiektuak finantzatzea.

1. Berriak diren proiektuen kopurua.
2. Abian diren proiektuen-kopurua.
antolatzea

3. Kongresu eta Zientzia-bilerak

finantzatzeko deialdia.

1. Laguntza-kopurua.

4. Euskal unibertsitate sistemako ikerketa taldeak.

1. Akreditatutako taldeen guztizkoan A taldeek
duten portzentajea.

2. Diruz lagundutako taldeen guztizkoan
deialdian aurkeztutako taldeek duten
portzentajea.

3. IKERKETA-AZPIEGITURAK HANDITZEA

1. Zientzia-ekipamendua finantzatzeko deialdia.

1. Laguntza-kopurua.

2. Oinarrizko lkerketa eta Bikaintasun Zentroen
(BERC):

1. Indexaturiko aldizkarietan ekoizpen zientifikoa.

2. Euskal Zientzia eta Teknologia Sistemaren
ekoizpen zientifikoaren ekarpena (indexaturiko
aldizkarietan artikuluak).

46

16

48

60

> 45%

=50%

10

>850

15%

de personas beneficiarias de ayudas postdoctorales.

1. Numero de beneficiarios y beneficiarias de
ayudas postdoctorales.

5. Premio de investigacion.

1. Ndmero de ayudas. Convocatoria del Premio
Euskadi de investigacion.

2. PROMOCION DE LA ACTIVIDAD
INVESTIGADORA

1. Convocatoria para financiacion de proyectos de
investigacion.

1. Numero de proyectos nuevos.
2. Numero de proyectos en activo.

2. Convocatoria para financiacion de proyectos
conjuntos Universidad-Empresa.

1. Numero de proyectos nuevos.
2. Numero de proyectos en activo.

3. Convocatoria para financiacion de organizacion
de Congresos y Reuniones cientificas.

1. Numero de ayudas.

4. Grupos de investigacion del sistema universitario
vasco:

1. Porcentaje de grupos A sobre el total de
grupos acreditados.

2. Porcentaje de grupos financiados sobre el
total de grupos presentados a la convocatoria.

3. AMPLIACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS
DE INVESTIGACION

1. Convocatoria para financiaciéon de equipamiento
cientifico.

1. Numero de ayudas.

2. Centros de Investigacion Basica de Excelencia
(BERC).

1. Produccion cientifica en revistas indexadas.

2. Contribucion a la produccién cientifica total del
Sistema Vasco de Ciencia y Tecnologia
(articulos en revistas indexadas).
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AT INDICADOR
4. EUSKAL ZIENTZIA-SISTEMAKO 4. SUBVENCIONES Y CONVENIOS DE
ERAKUNDEENTZAKO DIRU-LAGUNTZAK ETA COLABORACION CON INSTITUCIONES DEL
ERAKUNDE HORIEKIN HITZZARMENAK SISTEMA DE CIENCIA VASCO
SINATZEA
1. Ikerbasquerentzako diru-laguntza. 1. Subvencién a Ikerbasque.
1. Senior kontratu berriak. 10 1. Numero de contratos senior nuevos.
2. Junior kontratu berriak. 15 2. Numero de contratos junior nuevos.
3. Aberritatutako junior kontratu berriak, Basque 5 3. Numero de contratos junior nuevos
Fellows-en modalitatean. repatriados, en la modalidad Basque Fellows.
4. Research Fellow ikertzaileen artean, bere 85% 4. Investigadores Research Fellows que finalizan

kontratua bukatu eta Research Associate

bihurtzen direnak.

2. lkerbasque Fundazioarentzako diru-laguntza —
azpiegitura zientifikoak garapena.

3. Dirulaguntza lkerbasque — LINKER programari,

ikerketarako azpiegitura zientifiko handiak
hornitzeko.
4. Diru-laguntza lkerbasqueri — IKUR lankidetza-

bikaintasuna ikertzeko estrategia ezartzea.
5. Donostia Internazional Physics Center-entzako
dirulaguntza.

6. Donostia International Physics Centerentzako
dirulaguntza — Superkonputazioaren promozioa.

7. Donostia International Physics Centerentzako
dirulaguntza — Neutrino EuSS laborategia.

8. Materials Physics Centerentzako dirulaguntza —
Teknologi Kuantikoen poloa.

9. Innobasquerentzako diru-laguntza — STEAM
Euskadi estrategiaren garapena.

10. Eusko Ikaskuntzarentzako diru-laguntza.

11. Elhuyar
hitzarmena.

Fundazioarentzako lankidetza-

12. Jakiunderentzako dirulaguntza.

13. Euskampus Fundazioarentzako diru-laguntza —
Kultura Zientifikoko Katedra. Teknologia divulgatzeko
programa garatzea.

su contrato y pasan a Research Associates.

2. Subvencién a Ikerbasque — Desarrollo de

infraestructuras de investigacion.

3. Subvencién a lkerbasque — Programa LINKER
para dotar grandes infraestructuras cientificas de
investigacion.

4. Subvencién a Ikerbasque — Implementacién de la
estrategia IKUR de investigacion de excelencia
colaborativa.

5. Subvencion al Donostia International Physics
Center.

6. Subvencién al Donostia International Physics
Center — Fomento de la Supercomputacion.

7. Subvencion al Donostia International Physics
Center — Laboratorio de Neutrinos EuSS.

8. Subvencion a Materials Physics Center - Polo de
Tecnologias Cuanticas.

9. Subvencion a Innobasque - Desarrollo de la
estrategia STEAM Euskadi.

10. Subvencién a Eusko |Ikaskuntza.

11. Convenio de colaboracién con Fundacion
Elhuyar.

12. Subvencién a Jakiunde.

13. Subvencién a la Fundacién Euskampus -
Catedra de Cultura Cientifica. Desarrollo de
programa de divulgacion de la tecnologia.
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Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

2021

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

EKONOMIKOA / ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza 1229 COVID-19K eragindako krisiaren aurkako neurriak
07 Educacion 1229 Medidas contra la crisis provocada por COVID-19
EURO / EUROS
‘O
== | = Tl )
<z [=S=S| 52 | N
S8 | == | B8 £8 | 35 PARTIDAK GUZTIZKOAK
5088 | 25 |85 | & PARTIDAS TOTALES
oo ([ Ee | W e | K5
oo N NS
<o
07 HEZKUNTZA 95.603.019
EDUCACION
07 | 1229 COVID-19K ERAGINDAKO KRISIAREN AURKAKO NEURRIAK 95.603.019
MEDIDAS CONTRA LA CRISIS PROVOCADA POR COVID-19
07 | 1229 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza 36.000.000
Direccidn de Gestion Econdmica
07 | 1229 11 2 Funtzionamendu-gastuak 6.000.000
Gastos de funcionamiento
07 | 1229 11 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 6.000.000
Otros servicios exteriores
07 | 1229 11 [238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 6.000.000
Otros servicios exteriores
07 | 1229 11 |23885 E-jantokiei zerbitzuak ematea (catering, etabar) 6.000.000
Prest. Servicios con destino comedores escolares
07 | 1229 11 (23885 | 001 Kudeaketa zuzeneko jantoki-zerbitzua ikastetxe publikoetan. Urtarrila- 6.000.000
ekaina
Servicio de comedores de gestion directa en centros pablicos. Enero-
Junio
07 | 1229 11 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 30.000.000
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 1229 11 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 30.000.000
A empresas, familias e ISFL
07 | 1229 11 |455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa 30.000.000
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales
07 | 1229 11 |45501 Hezkuntza-itunak 30.000.000
Conciertos educativos
07 | 1229 11 |45501 | 001 Hezkuntzako itunak 30.000.000
Conciertos educativos
07 | 1229 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza 48.400.000
Direccidn de Gestion de Personal
07 | 1229 12 Langile-gastuak 48.400.000
Gastos de personal
07 | 1229 12 |12 Funtzionarioak 48.400.000
Funcionarios
07 | 1229 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 48.400.000
Retribuciones de funcionarios
07 | 1229 12 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 48.400.000
Retribuciones de funcionarios
07 | 1229 12 (12000 [ 001 Errefortzuko pertsonala 48.400.000
Personal de refuerzo
07 | 1229 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz. 8.183.019
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologias
07 | 1229 13 |2 Funtzionamendu-gastuak 8.183.019
Gastos de funcionamiento
07 | 1229 13 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 8.183.019
Otros servicios exteriores
07 | 1229 13 |237 Hornidurak 6.409.058
Suministros
07 | 1229 13 |23762 Osasungintzako tresneria eta lanabes txikiak 6.409.058
Instrumental y pequefio utillaje sanitario
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07 | 1229 13 [23762 | 001 Irakasleen babeserako materiala 6.409.058
Material proteccion profesorado
07 | 1229 13 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.773.961
Otros servicios exteriores
07 | 1229 13 23811 Garbiketa eta higienea 1.773.961
Limpieza y aseo
07 | 1229 13 (23811 | 001 Zentro publikoen desinfekzio berezia. Konpromiso kreditua: 2022: 1,92 1.773.961
M; Guztira: 1,92 M.
Desinfeccion especial de centros publicos. Crédito de compromiso: 2022:
1,92 M; Total: 1,92 M.
07 | 1229 22 Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritza 3.020.000
Direccion de Centros y Planificacion
07 | 1229 2 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 3.020.000
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 1229 22 |41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 3.000.000
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
07 | 1229 22 |416 Partzuergoei 3.000.000
A Consorcios
07 | 1229 22 (41601 EAEko AP-KES gisa sailkatutako partzuergoei 3.000.000
A Consorcios, clasificados AP-SEC de la CAE
07 | 1229 22 |41601 | 001 Haurreskolak kontsortzioa finantzatzea 3.000.000
Financiacidn del consorcio "Haurreskolak"
07 | 1229 22 |42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei 20.000
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV
07 | 1229 22 422 EAEko toki-erakundeei 20.000
A Entidades Locales del Pais Vasco
07 | 1229 22 [42221 Partzuergoei 20.000
A Consorcios
07 | 1229 22 (42221 | 001 Osabidezko Hezkuntza eta Lanerako Prestakuntzarako Bizkaiko 20.000
Partzuergoa Konpromiso kreditua: 2022: 0,39 M; Guztira: 0,39 M.
Consorcio para la Educacion Compensatoria y Formacion Ocupacional
de Bizkaia Crédito de compromiso: 2022: 0,39 M; Total: 0,39 M.
GUZTIRA 95.603.019 95.603.019
TOTAL

218



Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
Administracion General ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
07 Hezkuntza 4211 Hezkuntza. Egitura eta Laguntza
07 Educacion 4211 Estructura y Apoyo de Educacion

EURO / EUROS

Te)
IZ | < BE [ o
<z [S=S | 52 | N
S8 | =2 | B8 | & g |33 PARTIDAK GUZTIZKOAK
e By R e 2% | Ek PARTIDAS TOTALES
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07 HEZKUNTZA 74.466.250
EDUCACION
07 | 4211 HEZKUNTZA. EGITURA ETA LAGUNTZA 74.466.250
ESTRUCTURA Y APOYO DE EDUCACION
07 | 4211 01 Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza 955.039
Direccion del Gabinete y Comunicacion
07 | 4211 01 |2 Funtzionamendu-gastuak 955.039
Gastos de funcionamiento
07 | 4211 01 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 955.039
Otros servicios exteriores
07 | 4211 01 [236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 853.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pd.
07 | 4211 01 |23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 851.000
Comunicacion institucional, publicidad
07 | 4211 01 |23601 | 001 Erakundeen iragarkiak. Konpromiso kreditua: 2022: 0,35 M; 2023: 0,35 381.000

M; 2024: 0,35 M; Guztira: 1,05 M.
Anuncios institucionales. Crédito de compromiso: 2022: 0,35 M; 2023:
0,35 M; 2024: 0,35 M; Total: 1,05 M.

07 | 4211 01 23601 | 002 Euskal Eskola Publikoa sustatzeko kanpaina. Konpromiso kreditua: 2022: 380.000
0,35 M; 2023: 0,35 M; 2024: 0,35 M; Guztira: 1,05 M.

Campana de promocion de la Escuela Publica Vasca. Crédito de
compromiso: 2022: 0,35 M; 2023: 0,35 M; 2024: 0,35 M; Total: 1,05 M.

07 | 4211 01 |23601 | 003 Sailaren bestelako publizitatea. 90.000
Diversa publicidad departamental.
07 | 4211 01 |[23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 2.000
Atenciones protocolarias y representativas
07 | 4211 01 (23611 [ 001 Ordezkatze-gastuak. 2.000
Gastos de representacion.
07 | 4211 01 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 102.039
Otros servicios exteriores
07 | 4211 01 |23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 30.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
07 | 4211 01 |23802 | 001 Liburutegia. 30.000
Biblioteca.
07 | 4211 01 (23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 32.000
Edicion y distribucion de publicaciones
07 | 4211 01 |23881| 001 Sailetako argitalpenak. 32.000
Publicaciones departamentales.
07 | 4211 01 [23899 Bestelako zerbitzuak 40.039
Otros servicios
07 | 4211 01 (23899 [ 001 Kabinetearen Zuzendaritzaren gastuak. 10.039
Gastos de la Direccion del Gabinete
07 | 4211 01 |23899 | 002 Berrikuntzarako eta praktika egokietarako nazioarteko lankidetza. 30.000
Cooperacion internacional en la innovacion y buenas précticas.
07 | 4211 1 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza 773.146
Direccidn de Gestion Econdmica
07 | 4211 11 2 Funtzionamendu-gastuak 773.146
Gastos de funcionamiento
07 | 4211 1121 Alokairuak eta kanonak 5.675

Arrendamientos y canones
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07 | 4211 1 212 Eraikuntzak 5.109
Construcciones
07 | 4211 11121200 Eraikuntzak 5.109
Construcciones
07 | 4211 11 (21200 | 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak. 4.016
Gastos de funcionamiento Delegacion de Araba/Alava.
07 | 4211 11 21200 | 002 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak 1.093
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi
07 | 4211 1 214 Altzariak 566
Mobiliario
07 | 4211 11 121400 Altzariak 566
Mobiliario
07 | 4211 11 {21400 | 001 Bizkaiko Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 566
Gastos de funcionamiento Delegacion de Bizkaia
07 | 4211 11 |22 Konponketak eta zainketak 26.976
Reparaciones y conservacion
07 | 4211 11 |222 Eraikuntzak 10.765
Construcciones
07 | 4211 11 [22200 Eraikuntzak 10.765
Construcciones
07 | 4211 11 22200 | 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 10.765
Gastos de funcionamiento Delegacion de Araba/Alava
07 | 4211 11 [223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 3.537
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4211 11 |22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 3.537
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 | 4211 11 (22301 | 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 3.340
Gastos de funcionamiento Delegacion de Araba/Alava
07 | 4211 11 |22301 | 002 Eibarko Ikuskaritzaren funtzionamendu-gastuak 197
Gastos de funcionamiento Inspeccion de Eibar
07 | 4211 11 224 Altzariak 12.674
Mobiliario
07 | 4211 11 [22400 Altzariak 12.674
Mobiliario
07 | 4211 11 22400 | 001 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 9.855
Gastos de funcionamiento Delegacion de Gipuzkoa
07 | 4211 11 22400 | 002 Bizkaiko Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 940
Gastos de funcionamiento Delegacion de Bizkaia
07 | 4211 11 |22400 | 003 Eibarko Ikuskaritzaren funtzionamendu-gastuak 450
Gastos de funcionamiento Inspeccion de Eibar
07 | 4211 11 [22400 | 004 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak 1.429
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi
07 | 4211 11 128 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 740.197
Otros servicios exteriores
07 | 4211 11 233 Garraioa 1.451
Transportes
07 | 4211 11 |23300 Garraioa 1.451
Transportes
07 | 4211 11 |23300 | 001 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 506
Gastos de funcionamiento Delegacion de Gipuzkoa
07 | 4211 11 |23300 | 002 Eibarko Ikuskaritzaren funtzionamendu-gastuak 945
Gastos de funcionamiento Inspeccion de Eibar
07 | 4211 11 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 37.916
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
07 | 4211 11 [23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 35.772
Comunicacion institucional, publicidad
07 | 4211 11 (23601 | 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 5.516
Gastos de funcionamiento Delegacidn de Araba/Alava

220



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

2021

EURO / EUROS

Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

Te)
£ | « i
<z | S=S | 39 | NG | %22
S8 |22 | B8 £8 | 33 PARTIDAK GUZTIZKOAK
g8 gg | Zz |23 | EE PARTIDAS TOTALES
on | e | WH |oa | &5
oo N NS
<®
07 | 4211 11 |23601 | 002 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 6.147
Gastos de funcionamiento Delegacion de Gipuzkoa
07 | 4211 11 |23601 [ 003 Bizkaiko Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 24.109
Gastos de funcionamiento Delegacion de Bizkaia
07 | 4211 11 [23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 2.144
Atenciones protocolarias y representativas
07 | 4211 11 |23611 | 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak 2.144
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi
07 | 4211 1 237 Hornidurak 31.221
Suministros
07 | 4211 11 23701 Energia elektrikoa 31.169
Energia eléctrica
07 | 4211 11 |23701 | 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak. Konpromiso kreditua: 27.030
2022: 0,06 M; Guztira: 0,06 M. i
Gastos de funcionamiento Delegacion de Araba/Alava. Crédito de
compromiso: 2022: 0,06 M, Total: 0,06 M.
07 | 4211 11 |23701 | 002 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 2.114
Gastos de funcionamiento Delegacion de Gipuzkoa
07 | 4211 11 |23701 | 003 Eibarko Ikuskaritzaren funtzionamendu-gastuak 2.025
Gastos de funcionamiento Inspeccion de Eibar
07 | 4211 11 (23799 Bestelako hornidurak 52
Otros suministros
07 | 4211 11 |23799 | 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak 52
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi
07 | 4211 11 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 669.609
Otros servicios exteriores
07 | 4211 11 [23801 Bulegoko materiala 113.700
Material de oficina
07 | 4211 11 (23801 | 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 37.272
Gastos de funcionamiento Delegacion de Araba/Alava
07 | 4211 11 |23801 | 002 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 32.522
Gastos de funcionamiento Delegacion de Gipuzkoa
07 | 4211 11 23801 | 003 Bizkaiko Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 27.992
Gastos de funcionamiento Delegacion de Bizkaia
07 | 4211 11 |23801 | 004 Eibarko Ikuskaritzaren funtzionamendu-gastuak 12.383
Gastos de funcionamiento Inspeccion de Eibar
07 | 4211 11 [23801 | 005 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak 3.531
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi
07 | 4211 11 [23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.219
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
07 | 4211 11 (23802 | 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak 1.219
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi
07 | 4211 11 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 123.206
Locomocion y gastos de estancia
07 | 4211 11 |23831 | 001 Arabako Lurralde Ordezkaritzaren langileen ibiltaritza-gastuak 19.000
Gastos itinerancia personal Delegacion Territorial de Araba/Alava
07 | 4211 11 |23831| 002 Gipuzkoako Lurralde Ordezkaritzaren langileen ibiltaritza-gastuak 40.000
Gastos itinerancia personal Delegacion Territorial de Gipuzkoa
07 | 4211 11 |23831 | 003 Bizkaiko Lurralde Ordezkaritzaren langileen ibiltaritza-gastuak 45.000
Gastos itinerancia personal Delegacion Territorial de Bizkaia
07 | 4211 11 |23831 | 004 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak 7.817
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi
07 | 4211 11 |23831 | 005 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren lokomozioa eta egonaldi-gastuak 11.389
Gastos de locomocion y estancia del Consejo Escolar de Euskadi
07 | 4211 11 |23855 Posta-komunikazioak 200
Comunicaciones postales
07 | 4211 11 |23855 | 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak 200
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07 | 4211 11 |23856 Mezularitza 630
Mensajeria
07 | 4211 11 (23856 | 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak 630
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi
07 | 4211 11 |23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 1.313
Reuniones, conferencias y cursos
07 | 4211 11 |23882 | 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak 1.313
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi
07 | 4211 11 |23899 Bestelako zerbitzuak 429.341
Otros servicios
07 | 4211 11 |23899 | 001 Beste Zerbitzu batzuk 400.000
Otros Servicios
07 | 4211 11 23899 | 002 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak. Konpromiso kreditua: 4.909
2022: 0,10 M; 2023: 0,10 M; Guztira: 0,20 M. )
Gastos de funcionamiento Delegacion de Araba/Alava. Crédito de
compromiso: 2022: 0,10 M; 2023: 0,10 M; Total: 0,20 M.
07 | 4211 11 23899 | 003 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak. Konpromiso 6.856
kreditua: 2022: 0,10 M; 2023: 0,10 M; Guztira: 0,20 M.
Gastos de funcionamiento Delegacion de Gipuzkoa. Crédito de
compromiso: 2022: 0,10 M; 2023: 0,10 M; Total: 0,20 M.
07 | 4211 11 23899 | 004 Bizkaiko Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak. Konpromiso kreditua: 8.393
2022: 0,10 M; 2023: 0,10 M; Guztira: 0,20 M.
Gastos de funcionamiento Delegacion de Bizkaia. Crédito de
compromiso: 2022: 0,10 M; 2023: 0,10 M; Total: 0,20 M.
07 | 4211 11 |23899 | 005 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak. 9.183
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi.
07 | 4211 11 |28 Bestelako gastuak 298
Otros gastos
07 | 4211 11 |281 Zergak 298
Tributos
07 | 4211 11 |28199 Bestelako zergak 298
Otros impuestos
07 | 4211 11 (28199 | 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak 298
Gastos de funcionamiento Delegacion de Araba/Alava
07 | 4211 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza 33.918.016
Direccion de Gestion de Personal
07 | 4211 12 |1 Langile-gastuak 31.365.856
Gastos de personal
07 | 4211 12 12 Funtzionarioak 10.061.100
Funcionarios
07 | 4211 12 [120 Funtzionarioen ordainsariak 10.061.100
Retribuciones de funcionarios
07 | 4211 12 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 10.061.100
Retribuciones de funcionarios
07 | 4211 12 (12000 [ 001 Ordainsari gehikuntza. 10.061.100
Incremento retributivo.
07 | 4211 12 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 21.304.756
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
07 | 4211 12 |161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 21.304.756
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 | 4211 12 16111 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak 21.304.756
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones
07 | 4211 12 |16111 | 000 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak 21.304.756
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones
07 | 4211 12 |2 Funtzionamendu-gastuak 1.514.560
Gastos de funcionamiento
07 | 4211 12 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.439.560
Otros servicios exteriores
07 | 4211 12 |237 Hornidurak 30.000
Suministros

222



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

2021

EURO / EUROS

Intereses de demora

=)
£ | « i
<z | S= | 52 | NG| 22
S8 |22 | B8 £8 | 33 PARTIDAK GUZTIZKOAK
g8 gg | Zz |23 | EE PARTIDAS TOTALES
no | EE wuh (28 | &8
oo N NS
<®
07 | 4211 12 |23763 Kontsumitzeko eta birjartzeko osasun-gaiak 30.000
Material sanitario para consumo y reposicion
07 | 4211 12 [23763 | 001 Mediku zerbitzuetarako sanitate-materiala 30.000
Material sanitario servicio médico
07 | 4211 12 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.409.560
Otros servicios exteriores
07 | 4211 12 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 235.000
Locomoacidn y gastos de estancia
07 | 4211 12 (23831 | 001 LEPrako dieten gastuak 235.000
Gastos de dietas para la OPE
07 | 4211 12 (23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 54.000
Reuniones, conferencias y cursos
07 | 4211 12 23882 | 001 Buru eta ahots patologiaren prebentzio kurtsoak 54.000
Cursos de prevencion patologia vocal y mental
07 | 4211 12 |23899 Bestelako zerbitzuak 1.120.560
Otros servicios
07 | 4211 12 123899 | 001 Langileek parte hartzea curriculumak prestatzen, hezkuntza-materialak 22.000
aztertzen
Particip. Personal Trabajos elaboracion Curriculum, Andlisis materiales
educacion
07 | 4211 12 [23899 | 002 Lan-arriskuen analisi eta ebaluaketa 21.780
Andlisis y evaluacion de riesgos laborales
07 | 4211 12 [23899 | 003 Autobabeserako eskuliburuak. 21.780
Manuales de auto proteccion.
07 | 4211 12 |23899 | 004 Langileei laguntza psikologikoa 15.000
Asistencia psicoldgica a trabajadores
07 | 4211 12 [23899 | 005 Arriskuak aurreikusteko prestakuntza 75.000
Formacion prevencion riesgos
07 | 4211 12 |23899 | 006 Epaimahaien gastuak 850.000
Gastos de Tribunales
07 | 4211 12 23899 | 007 LEPrako beste gastu batzuk 115.000
Otros gastos de la OPE
07 | 4211 12 |24 Kanpotik eskainitako osasun-zerbitzuak 75.000
Servicios exteriores de cardcter sanitario
07 | 4211 12 241 EAEko Erak.-adm.aren erakundeek eskainitakoak 25.000
Prestados por entidades de la Admdn. In. de la CAE
07 | 4211 12 |24111 Osasun-zentroek eskainitako zerbitzuak 25.000
Servicios prestados por centros sanitarios
07 | 4211 12 |24111 | 001 Osakidetzarekin hitzarmena. Analisi klinikoak 25.000
Convenio con Osakidetza. Andlisis clinicos
07 | 4211 12 |242 EAEko Erak.-Adm.aren kanpokoek eskainitakoak 50.000
Prestados por entidades fuera de la Admdn.Ins. CAE
07 | 4211 12 |24211 Osasun-zentroek eskainitako zerbitzuak 30.000
Servicios prestados por centros sanitarios
07 | 4211 12 (24211 | 001 Pakea Mutualia. Hitzarmena. Analisi klinikoak 30.000
Convenio Mutualia. Andlisis clinicos
07 | 4211 12 |24299 Bestelako osasun-zerbitzuak 20.000
Otros servicios sanitarios
07 | 4211 12 (24299 | 001 Mediku azterketak 20.000
Reconocimientos médicos
07 | 4211 12 (3 Finantza-gastuak 31.600
Gastos financieros
07 | 4211 12 |38 Bestelako finantza-gastuak 31.600
Otros gastos financieros
07 | 4211 12 381 Berandutze-interesak 31.600
Intereses de demora
07 | 4211 12 38100 Berandutze-interesak 31.600
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07 | 4211 12 {38100 | 001 Isunak, Gizarte Segurantzaren gainordainak. Langileriaren Zuzendaritza 31.600
Multas, Recargos Seguridad Social. Direccion de Personal
07 | 4211 12 |6 Inbertsio errealak 6.000
Inversiones reales
07 | 4211 12 |62 Bestelako inbertsioak 6.000
Otras inversiones
07 | 4211 12 |623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste 3.000
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.
07 | 4211 12 |62321 Tresneria 3.000
Utillaje
07 | 4211 12 |62321| 001 Tresnak Mediku Zerbitzua 3.000
Utillaje Servicio Médico
07 | 4211 12 |624 Altzariak 3.000
Mobiliario
07 | 4211 12162401 Altzariak 3.000
Mobiliario
07 | 4211 12 (62401 [ 001 Mediku-zerbitzuaren ekipamendua 3.000
Equipamiento servicio médico
07 | 4211 12 |8 Finantza-aktiboen gehikuntza 1.000.000
Aumento de activos financieros
07 | 4211 12 |82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak 1.000.000
Inversiones financieras en otras entidades
07 | 4211 12 |824 Langileentzako kredituak 1.000.000
Créditos al personal
07 | 4211 12 |82401 Langileentzako kredituak, epe luzera 1.000.000
A l/plazo al personal
07 | 4211 12 82401 | 001 Langileriari emandako maileguak 1.000.000
Préstamos al personal
07 | 4211 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz. 4.534.719
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologias
07 | 4211 13 |2 Funtzionamendu-gastuak 4.534.719
Gastos de funcionamiento
07 | 4211 13 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 4.534.719
Otros servicios exteriores
07 | 4211 13 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 4.534.719
Otros servicios exteriores
07 | 4211 13 23811 Garbiketa eta higienea 80.610
Limpieza y aseo
07 | 4211 13 [23811 | 001 Hezkuntza ordezkaritzaren garbiketa-zerbitzuaren kontratazioa. Urtarrila- 52.905
Abuztua
Contratacion del servicio de limpieza de Delegacion de Educacion.
Enero-Agosto
07 | 4211 13 [23811 | 002 Hezkuntza ordezkaritzaren garbiketa-zerbitzuaren kontratazioa. Iraila- 27.705
Abendua. Konpromiso kreditua: 2022: 0,08 M; 2023: 0,05 M; Guztira:
0,13 M.
Contratacion del servicio de limpieza de Delegacion de Educacion.
Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso: 2022: 0,08 M; 2023: 0,05
M; Total: 0,13 M.
07 | 4211 13 [23821 Segurtasuna 53.862
Seguridad
07 | 4211 13 |23821 | 001 Araba/Alavako Lurralde-ordezkaritza segurtasuna. Konpromiso kreditua: 53.862
2022: 0,05 M; Guztira: 0,05 M. .
Seguridad Delegacion Territorial de Araba/Alava Crédito de compromiso:
2022: 0,05 M; Total: 0,05 M.
07 | 4211 13 |23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 4.400.247
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
07 | 4211 13 |23880 | 001 Informatika arloko laguntza teknikoa. 3.919.247

Asistencia técnica en el drea informatica.
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07 | 4211 13 [23880 | 002 Hezkuntza Sailerako eta Ordezkaritzetarako ekipo informatikoak (renting) 370.000
Equipos informdticos Departamento de Educacion y Delegaciones
(renting)
07 | 4211 13 |23880 | 003 Informatika-lizentziak. 45.000
Licencias informaticas.
07 | 4211 13 23880 | 004 Hezkuntza Administrazioko ekipo informatikoak mantentzea eta 66.000
zerbitzuak
Mantenimiento y Servicios para Equipos informaticos Administracion
Educativa
07 | 4211 14 Araubide Juridikoaren eta Zerbitzuen Zuzendaritza 34.268.830
Direccion de Régimen Juridico y Servicios
07 | 4211 14 Langile-gastuak 33.783.258
Gastos de personal
07 | 4211 14 |10 Goi-karguak 1.386.011
Altos cargos
07 | 4211 14 {100 Goi-karguen ordainsariak 1.386.011
Retribuciones de Altos Cargos
07 | 4211 14 (10000 Goi-karguen ordainsariak 1.386.011
Retribuciones de Altos Cargos
07 | 4211 14 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 1.386.011
Retribuciones de Altos Cargos
07 | 4211 14 (11 Behin-behineko langileak 486.049
Personal eventual
07 | 4211 14 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 486.049
Retribuciones del personal eventual
07 | 4211 14 111000 Behin-behineko langileen ordainsariak 486.049
Retribuciones del personal eventual
07 | 4211 14 {11000 | 000 Behin-behineko langileen ordainsariak 486.049
Retribuciones del personal eventual
07 | 4211 14 |12 Funtzionarioak 24.144.118
Funcionarios
07 | 4211 14 120 Funtzionarioen ordainsariak 24.144.118
Retribuciones de funcionarios
07 | 4211 14 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 24.144.118
Retribuciones de funcionarios
07 | 4211 14 (12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 23.881.906
Retribuciones de funcionarios
07 | 4211 14 (12000 [ 001 Ordainsari gehikuntza. 262.212
Incremento retributivo.
07 | 4211 14 |13 Lan-legepekoak 119.093
Laborales
07 | 4211 14 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 119.093
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4211 14 (13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 119.093
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4211 14 13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 119.093
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4211 14 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 7.647.987
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
07 | 4211 14 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 6.516.211
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4211 14 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 6.516.211
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4211 14 16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 6.516.211
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4211 14 |161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 555.244
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 | 4211 14 16111 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak 555.244
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07 | 4211 14 16111 | 000 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak 555.244
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones
07 | 4211 14 |162 Bestelako gastu sozialak 576.532
Otros gastos sociales
07 | 4211 14 16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 576.532
Formacidn y perfeccionamiento del personal
07 | 4211 14 (16201 | 001 IVAPek finantzatutako pertsonal-prestakuntza planak. 556.532
Planes de formacién de personal financiados por el IVAR
07 | 4211 14 16201 | 002 Langileak prestatzea eta trebatzea. 20.000
Formacion y perfeccionamiento de personal.
07 | 4211 14 (2 Funtzionamendu-gastuak 469.572
Gastos de funcionamiento
07 | 4211 14 |21 Alokairuak eta kanonak 20.000
Arrendamientos y canones
07 | 4211 14 212 Eraikuntzak 20.000
Construcciones
07 | 4211 14 |21200 Eraikuntzak 20.000
Construcciones
07 | 4211 14 (21200 | 001 Aparkalekuak alokatzea. 20.000
Alquiler plazas de garaje.
07 | 4211 14 |22 Konponketak eta zainketak 10.000
Reparaciones y conservacion
07 | 4211 14 |225 Informazio prozesuetako ekipoak 10.000
Equipos para procesos de informacion
07 | 4211 14 |22500 Informazio prozesuetako ekipoak 10.000
Equipos para procesos de informacion
07 | 4211 14 |22500 | 001 Kopiagailuak mantentzea. 10.000
Mantenimiento de copiadoras.
07 | 4211 14 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 438.572
Otros servicios exteriores
07 | 4211 14 |232 Profesional independienteen zerbitzuak 60.000
Servicios de profesionales independientes
07 | 4211 14 [23202 Abokatuak, prokuradoreak eta epaiketa-kostuak 60.000
Abogados, procuradores y costas judiciales
07 | 4211 14 23202 | 001 Prozesu-kostuak 60.000
Costas procesales
07 | 4211 14 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 378.572
Otros servicios exteriores
07 | 4211 14 (23801 Bulegoko materiala 75.000
Material de oficina
07 | 4211 14 (23801 | 001 Bulegoko materiala. 75.000
Material de oficina.
07 | 4211 14 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 50.000
Locomocidn y gastos de estancia
07 | 4211 14 |23831 | 001 Bidaia gastuak. Konpromiso kreditua: 2022: 0,05 M; 2023: 0,05 M; 2024: 50.000
0,05 M; Guztira: 0,15 M.
Gastos de viaje. Crédito de compromiso: 2022: 0,05 M; 2023: 0,05 M;
2024: 0,05 M; Total: 0,15 M.
07 | 4211 14 [23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 500
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telemd.
07 | 4211 14 123851 | 001 Telefonia mugikorreko zerbitzuak. 500
Servicios de telefonia movil.
07 | 4211 14 (23855 Posta-komunikazioak 50.000
Comunicaciones postales
07 | 4211 14 123855 | 001 Posta-komunikazioak. 50.000
Comunicaciones postales.
07 | 4211 14 23856 Mezularitza 54.000
Mensajeria
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07 | 4211 14 |23856 | 001 Mezularitza. 54.000
Mensajeria.
07 | 4211 14 123880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 60.000
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
07 | 4211 14 (23880 | 001 Administrazio-prozedurak digitalizatzea. 60.000
Digitalizacién de procedimientos administrativos.
07 | 4211 14 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 1.000
Edicion y distribucion de publicaciones
07 | 4211 14 (23881 | 001 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa. 1.000
Edicidn y distribucion de publicaciones.
07 | 4211 14 123882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 5.000
Reuniones, conferencias y cursos
07 | 4211 14 123882 | 001 Sailetako jarduerak (bilerak). 5.000
Actividades departamentales (reuniones).
07 | 4211 14 (23899 Bestelako zerbitzuak 83.072
Otros servicios
07 | 4211 14 123899 | 001 Itzulpenak. 13.500
Traducciones.
07 | 4211 14 [23899 | 002 Emakumeen eta gizonen berditasunerako politikak eta administrazioaren 18.000
jardueran genero-ikuspegia txertatzeko ekintzak sustatzea.
Impulso de las politicas de igualdad de mujeres y hombres y de acciones
para la integracion de la perspectiva de género en la actividad
administrativa.
07 | 4211 14 123899 | 003 Digitalizatutako dokumentuak Erregistro Liburuan eta Saileko 40.000
aplikazioetan sartzea.
Integracion de los documentos digitalizados con el Libro Registro y
aplicaciones del Departamento.
07 | 4211 14 |23899 | 004 Bestelako zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2022: 0,30 M; 2023: 0,30 M; 11.572
2024: 0,30 M; Guztira: 0,90 M.
Otros servicios. Crédito de compromiso: 2022: 0,30 M; 2023: 0,30 M;
2024: 0,30 M; Total: 0,90 M.
07 | 4211 14 |28 Bestelako gastuak 1.000
Otros gastos
07 | 4211 14 281 Zergak 1.000
Tributos
07 | 4211 14 128199 Bestelako zergak 1.000
Otros impuestos
07 | 4211 14 (28199 | 001 EHAAn jarritako iragarkiak. 1.000
Anuncios en el BOPV.
07 | 4211 14 |6 Inbertsio errealak 16.000
Inversiones reales
07 | 4211 14 |62 Bestelako inbertsioak 16.000
Otras inversiones
07 | 4211 14 1623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste 8.000
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.
07 | 4211 14 62321 Tresneria 8.000
Utillaje
07 | 4211 14 |62321 | 001 Hainbat ekipamendu (Tresneria). 8.000
Equipamiento diverso (Utillaje).
07 | 4211 14 |624 Altzariak 8.000
Mobiliario
07 | 4211 14 162401 Altzariak 8.000
Mobiliario
07 | 4211 14 162401 | 001 Hainbat ekipamendu (Altzariak). 8.000
Equipamiento diverso (Mobiliario).
07 | 4211 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza 16.500
Direccion de Innovacion Educativa
07 | 4211 21 |2 Funtzionamendu-gastuak 16.500

Gastos de funcionamiento
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07 | 4211 21 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 16.500
Otros servicios exteriores
07 | 4211 21 [238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 16.500
Otros servicios exteriores
07 | 4211 21 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16.500
Locomocidn y gastos de estancia
07 | 4211 21 23831 | 001 Ikustatzaile prestakuntza 16.500
Formacion inspectores
GUZTIRA 74.466.250 74.466.250
TOTAL
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07 HEZKUNTZA 1.056.671.576
EDUCACION
07 | 4221 HAUR ETA LEHEN HEZKUNTZA 1.056.671.576
EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
07 | 4221 1 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza 305.769.736
Direccion de Gestion Econémica
07 | 4221 11 2 Funtzionamendu-gastuak 230.000
Gastos de funcionamiento
07 | 4221 11 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 230.000
Otros servicios exteriores
07 | 4221 11 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 230.000
Otros servicios exteriores
07 | 4221 11 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 230.000
Locomocion y gastos de estancia
07 | 4221 11 (23831 | 001 Arabako Itsuentzako Baliabidetegiaren IBT langileen ibiltaritza-gastuak 10.000
Gastos itinerancia personal Centro de Recursos de Invidentes CRI Araba/|
Alava
07 | 4221 11 |23831 | 002 Arabako etxeko laguntzako terapeutiko-zentroen langileen ibiltaritza- 10.000
gastuak
Gastos itinerancia personal Centros Terapéuticos Asistencia Domiciliaria
en Araba/Alava
07 | 4221 11 |23831 | 003 Arabako Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen langileen ibiltaritza- 5.000
gastuak .
Gastos itinerancia personal Centros de Infantil y Primaria en Araba/Alava
07 | 4221 11 |23831 | 004 Gipuzkoako ltsuentzako Baliabidetegiaren IBT langileen ibiltaritza- 28.000
gastuak
Gastos itinerancia personal Centro de Recursos de Invidentes CRI
Gipuzkoa
07 | 4221 11 |23831 | 005 Gipuzkoako etxeko laguntzako terapeutiko-zentroen langileen ibiltaritza- 62.000
gastuak
Gastos itinerancia personal Centros Terapéuticos de Asistencia
Domiciliaria en Gipuzkoa
07 | 4221 11 |23831 | 006 Gipuzkoako Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen langileen ibiltaritza- 11.000
gastuak
Gastos itinerancia personal Centros de Infantil y Primaria en Gipuzkoa
07 | 4221 11 |23831 | 007 Bizkaiko Itsuentzako Baliabidetegiaren IBT langileen ibiltaritza-gastuak 28.000
Gastos itinerancia personal Centro de Recursos de Invidentes CRI
Bizkaia
07 | 4221 11 |23831 | 008 Bizkaiko etxeko laguntzako terapeutiko-zentroen langileen ibiltaritza- 56.000
gastuak
Gastos itinerancia personal Centros Terapéuticos Asistencia Domiciliaria
de Bizkaia
07 | 4221 11 23831 | 009 Bizkaiko Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeetako langileen ibiltaritza- 20.000
gastuak
Gastos de ltinerancia colectivo de Personal de Centros Docentes de
Infantil y Primaria en Bizkaia
07 | 4221 11 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 305.539.736
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 4221 11 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 305.539.736
A empresas, familias e ISFL
07 | 4221 11 |455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa 305.539.736
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales
07 | 4221 11 45501 Hezkuntza-itunak 302.095.393
Conciertos educativos
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07 | 4221 11 |45501 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako itunak ikastetxe pribatuekin 286.211.661
Conciertos educativos en el nivel de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 11 |45501 | 002 Hezkuntza itunak. Hezkuntza Bereziko gela irekietan Lehen Hezkuntza 15.883.732
Konpromiso kreditua: 2022: 12,00 M; Guztira: 12,00 M.
Conciertos educativos. Educacion Especial aulas abiertas Primaria
Crédito de compromiso: 2022: 12,00 M; Total: 12,00 M.
07 | 4221 11 45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak 3.444.343
Otras ayudas para la gratuidad de la ensefianza
07 | 4221 11 45511 | 001 ltundutako ikastetxeetako liberatu sindikalak. 20/21 1.084.343
Liberados sindicales en centros concertados. 20/21
07 | 4221 11 |45511 | 002 ltunpeko zentroetarako dirulaguntza-enplegua mantentzea eta plantilla 2.360.000
gaztetzea. Konpromiso kreditua: 2022: 2,70 M; 2023: 1,95 M; 2024: 0,51
M; Guztira: 5,16 M.
Subvencifion centros concertados-mantenimiento del empleo
rejuvenecimiento plantilla. Crédito de compromiso: 2022: 2,70 M; 2023:
1,95 M; 2024: 0,51 M; Total: 5,16 M.
07 | 4221 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza 604.601.983
Direccion de Gestion de Personal
07 | 4221 12 |1 Langile-gastuak 604.601.983
Gastos de personal
07 | 4221 12 12 Funtzionarioak 439.505.848
Funcionarios
07 | 4221 12 [120 Funtzionarioen ordainsariak 386.932.245
Retribuciones de funcionarios
07 | 4221 12 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 386.932.245
Retribuciones de funcionarios
07 | 4221 12 (12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 386.932.245
Retribuciones de funcionarios
07 | 4221 12 [122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 51.614.103
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios
07 | 4221 12 12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 51.614.103
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios
07 | 4221 12 (12200 | 001 Ordezko irakaskuntza-pertsonala 44.814.103
Personal sustituto docente
07 | 4221 12 12200 | 002 Lehen hezkuntzako bestelako ordezko irakaskuntza-pertsonala. 6.800.000
Otro personal sustituto docente de educacion primaria.
07 | 4221 12 |123 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain. 959.500
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas
07 | 4221 12 12300 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain. 959.500
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas
07 | 4221 12 |12300 | 001 Lan pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain 959.500
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas
07 | 4221 12 |13 Lan-legepekoak 46.670.084
Laborales
07 | 4221 12 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 38.400.992
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4221 12 (13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 38.400.992
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4221 12 13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 38.400.992
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4221 12 131 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak 2.888.500
Retribuciones del personal laboral temporal
07 | 4221 12 |13100 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak 2.888.500
Retribuciones del personal laboral temporal
07 | 4221 12 {13100 | 001 Aldi baterako lan legepeko langileen ordainsariak 2.888.500
Retribuciones del personal laboral temporal
07 | 4221 12 [132 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 5.380.592
Retr.del personal que sustituye a personal laboral
07 | 4221 12 13200 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 5.380.592

Retr.del personal que sustituye a personal laboral
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07 | 4221 12 {13200 | 000 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 5.380.592
Retr.del personal que sustituye a personal laboral
07 | 4221 12 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 118.426.051
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
07 | 4221 12 [160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 116.608.051
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4221 12 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 116.608.051
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4221 12 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 103.922.888
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4221 12 {16000 | 001 Enplegatzaileari dagozkion gizarte-kotizazioak. Ordezko pertsonala eta 12.685.163
aldi baterako pertsonala.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto y
temporal.
07 | 4221 12 |161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 1.767.500
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 | 4221 12 16101 Indemnizazioak 1.767.500
Indemnizaciones
07 | 4221 12 |16101 | 000 Indemnizazioak 1.767.500
Indemnizaciones
07 | 4221 12 [162 Bestelako gastu sozialak 50.500
Otros gastos sociales
07 | 4221 12 [16211 Gizarte ekintza 50.500
Accidn social
07 | 4221 12 |16211 | 000 Gizarte ekintza 50.500
Accidn social
07 | 4221 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz. 38.257.670
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologias
07 | 4221 13 2 Funtzionamendu-gastuak 8.897.243
Gastos de funcionamiento
07 | 4221 13 |21 Alokairuak eta kanonak 703.000
Arrendamientos y canones
07 | 4221 13 [212 Eraikuntzak 2.000
Construcciones
07 | 4221 13 21200 Eraikuntzak 2.000
Construcciones
07 | 4221 13 21200 | 001 Lehenengo Hezkuntzako ikasleak eskolatzeko alokairuak 2.000
Alquileres por escolarizacion de alumnos de educacion primaria
07 | 4221 13 [217 Bestelako ibilgetu materiala 545.000
Otro inmovilizado material
07 | 4221 13 21700 Bestelako ibilgetu materiala 545.000
Otro inmovilizado material
07 | 4221 13 (21700 [ 001 Bestelako ibilgetu materialen alokairuak 500.000
Alquileres de otro inmovilizado material
07 | 4221 13 |21700 | 002 Bestelako ibilgetu materiala 45.000
Otro inmovilizado material
07 | 4221 13 [218 Kanonak 156.000
Cénones
07 | 4221 13 21800 Kanonak 156.000
Cédnones
07 | 4221 13 21800 | 001 Informatika-lizentziak (Premia plana) 156.000
Licencias informdticas (Plan Premia)
07 | 4221 13 |22 Konponketak eta zainketak 1.002.800
Reparaciones y conservacion
07 | 4221 13 [222 Eraikuntzak 901.500
Construcciones
07 | 4221 13 22200 Eraikuntzak 901.500
Construcciones
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07 | 4221 13 22200 | 001 Haur eta Lehen mailako Ikastetxeetako obrak txikiak. Araba/Alava. 168.000
Obras menores en Centros de Educacion Infantil y Primaria. Araba/Alava.
07 | 4221 13 [22200 | 002 Haur eta Lehen mailako Ikastetxeetako obrak txikiak. Gipuzkoa. 198.000
Obras menores en Centros de Educacidn Infantil y Primaria. Gipuzkoa.
07 | 4221 13 [22200 | 003 Haur eta Lehen mailako |kastetxeetako obrak txikiak. Bizkaia. 535.500
Obras menores en Centros de Educacion Infantil y Primaria. Bizkaia.
07 | 4221 13 |224 Altzariak 35.000
Mobiliario
07 | 4221 13 22400 Altzariak 35.000
Mobiliario
07 | 4221 13 (22400 | 001 Altzari-mantenua eta heziketa bereziko ekipoak Konpromiso kreditua: 35.000
2022: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Mantenimiento de mobiliario y equipos de educacion especial Crédito de
compromiso: 2022: 0,04 M; Total: 0,04 M.
07 | 4221 13 |225 Informazio prozesuetako ekipoak 66.300
Equipos para procesos de informacion
07 | 4221 13 22500 Informazio prozesuetako ekipoak 66.300
Equipos para procesos de informacion
07 | 4221 13 (22500 [ 001 Ikastetxe eta berritzeguneetako tresna informatikoak mantentzea. 66.300
Mantenimiento de equipos informaticos de Centros Docentes y de Apoyo.
07 | 4221 13 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 7.191.443
Otros servicios exteriores
07 | 4221 13 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 7.191.443
Otros servicios exteriores
07 | 4221 13 [23811 Garbiketa eta higienea 606.680
Limpieza y aseo
07 | 4221 13 |23811 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxeen garbiketa-zerbitzuaren 356.091
kontratazioa. Urtarrila-Abuztua.
Contratacion del servicio de limpieza de centros de Educacion Infantil y
Primaria. Enero-Agosto.
07 | 4221 13 123811 | 002 Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxeen garbiketa-zerbitzuaren 250.589
kontratazioa. Iraila-Abendua. Konpromiso kreditua: 2022: 0,61 M; 2023:
0,36 M; Guztira: 0,96 M.
Contratacion del servicio de limpieza de centros de Educacion Infantil y
Primaria. Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso: 2022: 0,61 M;
2023: 0,36 M; Total: 0,96 M.
07 | 4221 13 (23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 1.610.000
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telema.
07 | 4221 13 [23851 | 001 Telekomunikazio-azpiegituraren gastuak. Konpromiso kreditua: 2022: 1.610.000
1,61 M; Guztira: 1,61 M.
Gastos de soporte de telecomunicaciones. Crédito de compromiso:
2022: 1,61 M; Total: 1,61 M.
07 | 4221 13 [23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 4.924.763
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
07 | 4221 13 {23880 | 001 Informatika arloko zerbitzuentzako hitzarmenak. CAU-funtzionala. 285.000
Convenios para servicios drea informatica. CAU-funcional.
07 | 4221 13 |23880 | 002 Informatika arloko zerbitzuentzako hitzarmen bereziak. Konpromiso 4.639.763
kreditua: 2022: 0,85 M; Guztira: 0,85 M.
Convenios especiales para servicios drea informatica. Crédito de
compromiso: 2022: 0,85 M; Total: 0,85 M.
07 | 4221 13 [23899 Bestelako zerbitzuak 50.000
Otros servicios
07 | 4221 13 |23899 | 001 Azterlan geoteknikoak obrak. 50.000
Estudios geotécnicos obras.
07 | 4221 13 |6 Inbertsio errealak 20.151.972
Inversiones reales
07 | 4221 13 |62 Bestelako inbertsioak 20.151.972
Otras inversiones
07 | 4221 13 |622 Eraikuntzak 16.414.181
Construcciones
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07 | 4221 13 |62282 Avribideko eraikuntzak: udal titulart. ikastetxeak 16.414.181
Cons. en curso: centros docentes tit municipal
07 | 4221 13 |62282 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxeetako obrak 7.427.740
Obras en Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 13 |62282 | 002 Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxeetako Obrak. Konpromiso 8.986.441
kreditua: 2022: 16,00 M; 2023: 16,00 M; Guztira: 32,00 M.
Obras en Centros de Educacion Infantil y Primaria. Crédito de
compromiso: 2022: 16,00 M; 2023: 16,00 M; Total: 32,00 M.
07 | 4221 13 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste 483.000
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.
07 | 4221 13 |62312 Eskola-jantokirako makineria 200.000
Maquinaria para comedores escolares
07 | 4221 13 |62312 | 001 Eskola-jantokien makinak 200.000
Maquinaria comedores escolares
07 | 4221 13 |62321 Tresneria 253.000
Utillaje
07 | 4221 13 |62321 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeetako ikas-materiala 185.000
Material diddctico para Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 13 |62321 | 002 Hezkuntza Bereziko Ikastetxeetako ikas-materiala 68.000
Material diddctico para Centros de Educacion Especial
07 | 4221 13 |62322 Eskola-jantokirako tresneria 30.000
Utillaje para comedores escolares
07 | 4221 13 |62322 | 001 Eskola-jantokien tresnak 30.000
Utillaje comedores escolares
07 | 4221 13 |624 Altzariak 1.701.000
Mobiliario
07 | 4221 13 |62401 Altzariak 1.565.000
Mobiliario
07 | 4221 13 |62401 | 001 Haur eta Lehen lkastetxeentzako altzariak eta bulego ekipoa 1.150.000
Mobiliario y equipos de oficina para Centros de Infantil y Primaria
07 | 4221 13 |62401 | 002 Mugimen-, entzumen- eta ikusmen-urritasunak dituzten ikasleentzako 415.000
ekipamendua
Equipamiento para alumnos con discapacidad motora, auditiva y visual
07 | 4221 13 |62402 Eskola-jantokirako ekipamemdu inbentariagarria 136.000
Equipa. inventa. para comedores escolares
07 | 4221 13 |62402 | 001 Eskola-jantokien altzariak 136.000
Mobiliario comedores escolares
07 | 4221 13 |625 Informazio prozesuetako ekipoak 1.553.791
Equipos para procesos de informacion
07 | 4221 13 |62501 Informazio prozesuetako ekipoak 1.553.791
Equipos para procesos de informacion
07 | 4221 13 |62501 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxeentzako ekipo informatikoak 20.000
Equipos informdticos para centros infantil y primaria
07 | 4221 13 62501 | 002 PREMIA-ekipamendua. 733.791
Equipamiento PREMIA.
07 | 4221 13 |62501 | 003 Sarehezkuntza ekipamendua 800.000
Equipamiento Sarehezkuntza
07 | 4221 13 |7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 9.208.455
Transferencias y subvenciones operaciones capital
07 | 4221 13 |72 Foru-Aldundi eta Eaeko Toki-Erakundeei 6.000.000
A Diputaciones Forales y Entidades Locales Del PV
07 | 4221 138|722 EAEko toki-erakundeei 6.000.000
A Entidades Locales del Pais Vasco
07 | 4221 13 |72201 Udalerriei 6.000.000
A Municipios
07 | 4221 13 (72201 | 001 Udal titulartasuneko ikastetxeetan konponketa handiak egiteko obrak. 6.000.000
Obras de gran reparacion en centros docentes de titularidad municipal.
07 | 4221 13 |75 Enpresa, familia eta IAGE-ei 3.208.455
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07 | 4221 13 |754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 3.208.455
A instituciones sin fines de lucro
07 | 4221 13 75491 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb. 3.208.455
A ofras instituci. sin fines de lucro, inversion.
07 | 4221 13 (75491 | 001 Kooperatiba-titulartasuna duten itunpeko sareko ikastetxeetan inbertsioak 1.577.280
finantzatzeko diru-laguntza. HezKoop 2015. Lehendik agindutako
kreditua: 2022: 1,60 M; 2023: 1,20 M; Guztira: 2,80 M.
Subvencion para la financiacion de inversion en centros educativos de la
red concertada cuya titularidad revista la forma de cooperativa. HezKoop
2015. Crédito comprometido en afios anteriores: 2022: 1,60 M; 2023:
1,20 M; Total: 2,80 M.
07 | 4221 13 75491 | 002 Kooperatiba-titulartasuna duten itunpeko sareko ikastetxeetan inbertsioak 1.631.175
finantzatzeko diru-laguntza. HezKoop 2018 Lehendik agindutako
kreditua: 2022: 1,60 M; 2023: 1,60 M; 2024: 1,60 M; 2025: 1,60 M;
Gainontzeko 2026: 1,20 M; Guztira: 7,60 M.
Subvencion para la financiacion de inversion en centros educativos de la
red concertada cuya titularidad revista la forma de cooperativa. HezKoop
2018 Crédito comprometido en afios anteriores: 2022: 1,60 M; 2023:
1,60 M; 2024: 1,60 M; 2025: 1,60 M; Resto hasta 2026: 1,20 M; Total:
7,60 M.
07 | 4221 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza 15.538.378
Direccion de Innovacion Educativa
07 | 4221 21 |2 Funtzionamendu-gastuak 1.425.816
Gastos de funcionamiento
07 | 4221 21 |22 Konponketak eta zainketak 38.187
Reparaciones y conservacion
07 | 4221 21 222 Eraikuntzak 484
Construcciones
07 | 4221 21 |22200 Eraikuntzak 484
Construcciones
07 | 4221 21 |22200 | 001 ltsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak 484
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI
07 | 4221 21 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 9.022
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4221 21 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 9.022
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 | 4221 21 (22301 | 001 ltsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak 1.416
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI
07 | 4221 21 (22301 | 002 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen jarduera gastuak 7.606
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 |224 Altzariak 25.828
Mobiliario
07 | 4221 21 |22400 Altzariak 25.828
Mobiliario
07 | 4221 21 (22400 | 001 Itsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak 25.828
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI
07 | 4221 21 |225 Informazio prozesuetako ekipoak 2.853
Equipos para procesos de informacion
07 | 4221 21 (22500 Informazio prozesuetako ekipoak 2.853
Equipos para procesos de informacion
07 | 4221 21 (22500 [ 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu- 2.853
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.387.629
Otros servicios exteriores
07 | 4221 21 |233 Garraioa 35.175
Transportes
07 | 4221 21 23300 Garraioa 35.175
Transportes
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07 | 4221 21 [23300 | 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu- 35175
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 263
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pd.
07 | 4221 21 [23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 263
Comunicacion institucional, publicidad
07 | 4221 21 (23601 [ 001 Itsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak 263
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI
07 | 4221 21 1237 Hornidurak 103.813
Suministros
07 | 4221 21 |23701 Energia elektrikoa 41.060
Energia eléctrica
07 | 4221 21 23701 | 001 ltsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak 31.777
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI
07 | 4221 21 (23701 | 002 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu- 9.283
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 |23731 Erregaiak 14.263
Combustibles
07 | 4221 21 |23731| 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu- 14.263
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 |23755 Ikasmateriala 38.031
Material diddctico
07 | 4221 21 [23755 | 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu- 38.031
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 23771 Tresnak eta erremintak 4.754
Utiles, herramientas
07 | 4221 21 |23771| 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu- 4.754
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 [23799 Bestelako hornidurak 5.705
Otros suministros
07 | 4221 21 |23799 | 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu- 5.705
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.248.378
Otros servicios exteriores
07 | 4221 21 23801 Bulegoko materiala 62.879
Material de oficina
07 | 4221 21 [23801 | 001 Itsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak 48.616
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI
07 | 4221 21 (23801 | 002 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu- 14.263
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 23811 Garbiketa eta higienea 1.902
Limpieza y aseo
07 | 4221 21 (23811 | 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu- 1.902
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 [23821 Segurtasuna 1.902
Seguridad
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07 | 4221 21 (23821 [ 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu- 1.902
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 |23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 14.263
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telemd.
07 | 4221 21 (23851 [ 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu- 14.263
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atencion
hospitalaria y domiciliaria
07 | 4221 21 |23899 Bestelako zerbitzuak 1.167.432
Otros servicios
07 | 4221 21 23899 | 001 Itsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak 3.527
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI
07 | 4221 21 |23899 | 002 BIDELAGUNA PROGRAMA. Lehen Hezkutza 20/21 598.090
PROGRAMA BIDELAGUNA. Primaria 20/21
07 | 4221 21 (23899 | 003 BIDELAGUNA PROGRAMA. Lehen Hezkuntza 21/22 Konpromiso 301.765
kreditua: 2022: 0,60 M; Guztira: 0,60 M.
PROGRAMA BIDELAGUNA. Primaria 21/22 Crédito de compromiso:
2022: 0,60 M; Total: 0,60 M.
07 | 4221 21 |23899 | 004 EUSLE Proiektua 100.000
Proyecto EUSLE
07 | 4221 21 |23899 | 005 Hezkuntza Bereziko gastuak Konpromiso kreditua: 2022: 0,02 M; 2023: 17.200
0,02 M; 2024: 0,02 M; Guztira: 0,05 M.
Gastos Educacion especial Crédito de compromiso: 2022: 0,02 M; 2023:
0,02 M; 2024: 0,02 M; Total: 0,05 M.
07 | 4221 21 (23899 | 006 Mugitzeko desgaitasuna-OS hitzarmena 33.600
Discapacidad motdrica-convenio HS
07 | 4221 21 (23899 | 007 Gaitasun Handiko Plana prestatu eta inplementatu 110.000
Elaboracion e implementacion del Plan de Altas Capacidades
07 | 4221 21 |23899 | 008 Terapeutietako Arretarako Zentruak. Bidaia eta prestakuntza gastuak. 3.250
Konpromiso kreditua: 2022: 0,00 M; 2023: 0,00 M; 2024: 0,00 M; Guztira:
0,01 M.
Gastos viaje y formacion. Centros Atencion Terapéutica. Crédito de
compromiso: 2022: 0,00 M; 2023: 0,00 M; 2024: 0,00 M; Total: 0,01 M.
07 | 4221 21 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 14.112.562
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 4221 21 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 14.112.562
A empresas, familias e ISFL
07 | 4221 21 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 12.000
A instituciones sin fines de lucro
07 | 4221 21 |45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 12.000
A ofras instituciones sin fines de lucro
07 | 4221 21 45499 [ 001 FOAPS-lkusmen ezintasuna 20/21 8.000
FOAPS-Discapacidad visual 20/21
07 | 4221 21 |45499 | 002 FOAPS-lkusmen ezintasuna 21/22 Konpromiso kreditua: 2022: 0,01 M; 4.000
Guztira: 0,01 M.
FOAPS-Discapacidad visual 21/22 Crédito de compromiso: 2022: 0,01
M; Total: 0,01 M.
07 | 4221 21 |455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa 14.100.562
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales
07 | 4221 21 |45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak 14.100.562
Otras ayudas para la gratuidad de la ensefianza
07 | 4221 21 45511 [ 001 Ikasle etorkinak. Haur Hezkuntza eta Lehen Hezkuntzako ikastetxe 780.000
pribatuentzako diru-laguntza
Alumnado inmigrante. Subvencion centros privados de Infantil y Primaria
07 | 4221 21 |45511 | 002 Hezkuntza-laguntzako espezialistak. ltunpeko ikastetxeak. 20/21 9.305.492
ikasturtea.
Especialistas de apoyo educativo - Centros concertados. Curso 20/21
07 | 4221 21 [45511 | 003 Hezkuntza-laguntzako espezialistak. ltunpeko ikastetxeak. 21/22 3.776.030
ikasturtea. Konpromiso kreditua: 2022: 11,55 M; Guztira: 11,55 M.
Especialistas de apoyo educativo - Centros concertados. Curso 21/22
Crédito de compromiso: 2022: 11,55 M; Total: 11,55 M.
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07 | 4221 21 |45511 | 004 FEVAS adimen-urritasuna 12.000
FEVAS Discapacidad Intelectual
07 | 4221 21 [45511 | 005 Gregorio Ybarra Elkartea dirulaguntza. 20/21 156.090
Subvencion Asociacion Prosordos Gregorio Ybarra. 20/21
07 | 4221 21 |45511 | 006 Gregorio Ybarra Elkartea dirulaguntza. 21/22 Konpromiso kreditua: 2022: 70.950
0,16 M; Guztira: 0,16 M.
Subvencion Asociacion Prosordos Gregorio Ybarra. 21/22 Crédito de
compromiso: 2022: 0,16 M; Total: 0,16 M.
07 | 4221 22 Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritza 92.503.809
Direccidn de Centros y Planificacion
07 | 4221 2 |2 Funtzionamendu-gastuak 6.658.942
Gastos de funcionamiento
07 | 4221 22 |21 Alokairuak eta kanonak 87.533
Arrendamientos y cdnones
07 | 4221 22 213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 46.678
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4221 22 21301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 46.678
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 | 4221 22 21301 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako lkastetxeen funtzionamendu-gastuak 46.678
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 22 |214 Altzariak 40.855
Mobiliario
07 | 4221 22 21400 Altzariak 40.855
Mobiliario
07 | 4221 22 |21400 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako lkastetxeen funtzionamendu-gastuak 40.855
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 22 |22 Konponketak eta zainketak 329.630
Reparaciones y conservacion
07 | 4221 22 |222 Eraikuntzak 48.955
Construcciones
07 | 4221 22 22200 Eraikuntzak 48.955
Construcciones
07 | 4221 22 (22200 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak 48.955
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 22 |223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 199.914
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4221 22 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 199.914
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 | 4221 22 |22301| 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako lkastetxeen funtzionamendu-gastuak 199.914
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 22 |224 Altzariak 80.761
Mobiliario
07 | 4221 22 |22400 Altzariak 80.761
Mobiliario
07 | 4221 22 (22400 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako lkastetxeen funtzionamendu-gastuak 80.761
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 22 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 5.795.452
Otros servicios exteriores
07 | 4221 22 232 Profesional independienteen zerbitzuak 21.363
Servicios de profesionales independientes
07 | 4221 22 23201 Profesional independienteen zerbitzuak 21.363
Servicios de profesionales independientes
07 | 4221 22 23201 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako lkastetxeen funtzionamendu-gastuak 21.363
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 22 233 Garraioa 164.475
Transportes
07 | 4221 22 [23300 Garraioa 164.475
Transportes
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07 | 4221 22 |23300 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako lkastetxeen funtzionamendu-gastuak 164.475
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 22 |235 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 11.303
Servicios bancarios y similares
07 | 4221 22 (23500 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 11.303
Servicios bancarios y similares
07 | 4221 22 23500 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak 11.303
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 22 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 59.237
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
07 | 4221 22 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 59.237
Comunicacion institucional, publicidad
07 | 4221 22 |23601 [ 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak 59.237
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 22 |237 Hornidurak 2.811.555
Suministros
07 | 4221 22 23701 Energia elektrikoa 2.777.635
Energia eléctrica
07 | 4221 22 23701 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxe funtzionamendu-gastuak 2.777.635
Konpromiso kreditua: 2022: 1,91 M; Guztira: 1,91 M.
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y
Primaria. Crédito de compromiso: 2022: 1,91 M; Total: 1,91 M.
07 | 4221 22 |23756 E-jantokiak mat. ez inbentariagarriaz hornitzea 33.920
Sum. mater. no inventariable comedores escolares
07 | 4221 22 |23756 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako lkastetxeen funtzionamendu-gastuak 33.920
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 22 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 2.727.519
Otros servicios exteriores
07 | 4221 22 (23803 Ikastetxeen material curricularra 2.346.489
Material curricular de centros docentes
07 | 4221 22 [23803 | 001 Material curricularra, digitala eta inprimatua Lehen Hezkuntza 2.346.489
Material curricular digital e impreso de Primaria
07 | 4221 22 |23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 306.030
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telema.
07 | 4221 22 |23851 [ 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako lkastetxeen funtzionamendu-gastuak 306.030
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 22 [23899 Bestelako zerbitzuak 75.000
Otros servicios
07 | 4221 22 23899 | 001 Hezkuntza bereziko zentroetarako funtzionamendu-gastuak 75.000
Gastos de funcionamiento Centros de Educacion Especial
07 | 4221 22 |28 Bestelako gastuak 446.327
Otros gastos
07 | 4221 22 |282 Beste hainbat gastu 446.327
Diversos gastos
07 | 4221 22 28289 Bestelako ezohiko gastuak 446.327
Otros gastos excepcionales
07 | 4221 22 |28289 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak 446.327
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria
07 | 4221 2 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 84.852.298
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 4221 2 M EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 54.756.553
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
07 | 4221 22 |416 Partzuergoei 54.756.553
A Consorcios
07 | 4221 22 |41601 EAEko AP-KES gisa sailkatutako partzuergoei 54.756.553
A Consorcios, clasificados AP-SEC de la CAE
07 | 4221 22 |41601 [ 001 Haurreskolak kontsortzioa finantzatzea 54.756.553

Financiacion del consorcio "Haurreskolak"
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07 | 4221 22 |42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei 3.500.000
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV
07 | 4221 22 (422 EAEko toki-erakundeei 3.500.000
A Entidades Locales del Pais Vasco
07 | 4221 22 (42201 Udalerriei 3.500.000
A Municipios
07 | 4221 22 |42201 | 001 Haur Hezkuntzako hitzarmena Udalekin. 20/21 deialdia 3.500.000
Convenios con Ayuntamientos para la Educacion Infantil. Convocatoria
2021
07 | 4221 22 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 26.595.745
A empresas, familias e ISFL
07 | 4221 22 455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa 26.595.745
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales
07 | 4221 22 |45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak 26.595.745
Otras ayudas para la gratuidad de la ensefianza
07 | 4221 22 |45511 | 001 0-3 urtekoentzako Haur Eskola pribatuentzako laguntzak.20/21 deialdia 26.595.745
Ayudas a Escuelas Infantiles privadas 0-3 afios. Convocatoria 20/21
07 | 4221 2 |6 Inbertsio errealak 992.569
Inversiones reales
07 | 4221 22 |62 Bestelako inbertsioak 992.569
Otras inversiones
07 | 4221 22 |624 Altzariak 992.569
Mobiliario
07 | 4221 22 (62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak 992.569
Anticipos para inmovilizaciones materiales
07 | 4221 22 162481 | 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako lkastetxeak 992.569

GUZTIRA
TOTAL

1.056.671.576

1.056.671.576
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GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO
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07 HEZKUNTZA 1.094.351.054
EDUCACION
07 | 4222 BIGARREN HEZKUNTZA ETA LANBIDE HEZIKETA 1.094.351.054
EDUCACION SECUNDARIA Y FORMACION PROFESIONAL
07 | 4222 01 Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza 34.000
Direccion del Gabinete y Comunicacion
07 |4222| 01 |2 Funtzionamendu-gastuak 34.000
Gastos de funcionamiento
07 | 4222 01 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 34.000
Otros servicios exteriores
07 | 4222 01 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 34.000
Otros servicios exteriores
07 | 4222 01 (23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 34.000
Edicion y distribucion de publicaciones
07 | 4222 01 (23881 | 001 Argitalpenak. lkasketen Antolamendua. 20.000
Publicaciones. Ordenacion Académica.
07 | 4222 01 (23881 | 002 Argitalpenak. Lanbide Heziketa. 14.000
Publicaciones. Formacion profesional.
07 | 4222 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza 348.454.115
Direccidn de Gestion Econdmica
07 | 4222 11 )2 Funtzionamendu-gastuak 1.435.400
Gastos de funcionamiento
07 | 4222 11 |22 Konponketak eta zainketak 485.000
Reparaciones y conservacion
07 | 4222 11 |222 Eraikuntzak 485.000
Construcciones
07 | 4222 11 (22200 Eraikuntzak 485.000
Construcciones
07 | 4222 1122200 | 001 DBH-gelak finantzatzeko Udaletxeekin eginiko hitzarmenak. 485.000
Mantenimendua
Convenios con Ayuntamientos cofinanciacion de aulas ESO.
Mantenimiento
07 | 4222 11 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 950.400
Otros servicios exteriores
07 | 4222 11 [238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 950.400
Otros servicios exteriores
07 | 4222 11 [23811 Garbiketa eta higienea 900.000
Limpieza y aseo
07 | 4222 11 (23811 | 001 DBH-gelak finantzatzeko Udaletxeekin eginiko hitzarmenak. 900.000
Kontserbazioa/Garbiketa
Convenios con Ayuntamientos cofinanciacion de aulas ESO.
Conservacion/Limpieza
07 | 4222 11 23821 Segurtasuna 31.000
Seguridad
07 | 4222 11 (23821 | 001 DBH-gelak finantzatzeko Udaletxeekin eginiko hitzarmenak. Zaintza 31.000
Convenios con Ayuntamientos cofinanciacion de aulas ESO. Vigilancia
07 | 4222 11 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 19.400
Locomoacion y gastos de estancia
07 | 4222 11 [23831 | 001 Arabako Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako langileen ibiltaritza- 10.000
gastuak
Gastos de itinerancia colectivo de personal Centros de Secundaria en
Araba/Alava
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07 | 4222 11 23831 | 002 Gipuzkoako Bigarren Hezkuntzako ikastetxeetako langileen ibiltaritza- 2.400
gastuak
Gastos de itinerancia colectivo de personal de Secundaria en Gipuzkoa
07 |4222| 11 |23831| 003 Bizkaiko Bigarren Hezkuntzako ikastetxeetako langileen ibiltaritza- 7.000
gastuak
Gastos de Itinerancia colectivo de Personal de Centros de Secundaria en
Bizkaia
07 | 4222 11 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 347.018.715
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 4222 11 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 347.018.715
A empresas, familias e ISFL
07 | 4222 11 |455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa 347.018.715
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales
07 | 4222 11 |45501 Hezkuntza-itunak 347.018.715
Conciertos educativos
07 | 4222 11 |45501 | 001 Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzarako itunak ikastetxe pribatuekin 187.588.947
Conciertos educativos en el nivel de Educacion Secundaria Obligatoria
07 | 4222 11 |45501 | 002 Hezkuntza itunak. Hezkuntza Bereziko gela irekietan Bigarren Hezkuntza, 20.615.986
berariazko hezkuntza-errefortzuko proiektuak eta curriculum-
aniztasunekoa Konpromiso kreditua: 2022: 15,00 M; Guztira: 15,00 M.
Conciertos educativos. Educacion Especial aulas abiertas Secundaria,
proyectos de refuerzo educativo especifico y diver. curricular Crédito de
compromiso: 2022: 15,00 M; Total: 15,00 M.
07 | 4222 11 45501 | 003 Batxilergoko itunak ikastetxe pribatuekin 66.114.488
Conciertos educativos en el nivel de Bachillerato
07 | 4222 11 |45501 | 004 Lanbide Heziketarako itunak ikastetxe pribatuekin 72.699.294
Conciertos educativos en el nivel de Formacidn Profesional
07 | 4222 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza 619.523.111
Direccion de Gestion de Personal
07 | 4222 12 Langile-gastuak 619.523.111
Gastos de personal
07 | 4222 12 12 Funtzionarioak 446.015.206
Funcionarios
07 | 4222 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 413.270.988
Retribuciones de funcionarios
07 | 4222 12 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 413.270.988
Retribuciones de funcionarios
07 | 4222 12 (12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 402.344.488
Retribuciones de funcionarios
07 | 4222 12 |12000 | 001 Funtzionarioen ordainsariak 9.411.500
Retribuciones de funcionarios
07 | 4222 12 (12000 | 002 Irakasleen ordainsariak. 1.515.000
Retribuciones personal docente.
07 | 4222 12 |122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 31.835.218
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios
07 | 4222 12 [12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 31.835.218
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios
07 | 4222 12 {12200 | 001 Ordezko pertsonala. 1.515.000
Personal sustituto.
07 | 4222 12 (12200 | 002 Ordezko irakaskuntza-pertsonala 30.320.218
Personal sustituto docente
07 | 4222 12 123 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain. 909.000
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas
07 | 4222 12 |12300 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain. 909.000
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas
07 | 4222 12 (12300 [ 001 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain 909.000
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas
07 | 4222 12 |13 Lan-legepekoak 37.976.559

Laborales
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07 | 4222 12 [130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 23.586.119
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4222 12 (13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 23.586.119
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4222 12 13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 23.586.119
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4222 12 131 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak 8.865.440
Retribuciones del personal laboral temporal
07 | 4222 12 13100 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak 8.865.440
Retribuciones del personal laboral temporal
07 | 4222 12 |13100 | 000 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak 8.000.000
Retribuciones del personal laboral temporal
07 | 4222 12 |13100 | 001 Aldi baterako lan-legepeko pertsonala 865.440
Personal laboral temporal
07 | 4222 12 [132 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 5.525.000
Retr.del personal que sustituye a personal laboral
07 |4222| 12 (13200 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 5.525.000
Retr.del personal que sustituye a personal laboral
07 | 4222 12 13200 | 000 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 2.000.000
Retr.del personal que sustituye a personal laboral
07 | 4222 12 {13200 | 001 Behin betiko legepeko pertsonalen ordezkapenak 3.525.000
Sustituciones del personal laboral fijo
07 | 4222 12 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 135.531.346
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
07 | 4222 12 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 134.369.846
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4222 12 {16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 134.369.846
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4222 12 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 113.165.268
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4222 12 (16000 [ 001 Enplegatzaileari dagozkion gizarte-kotizazioak. Ordezko pertsonala eta 12.742.502
aldi baterako pertsonala.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto y
temporal.
07 | 4222 12 |16000 | 002 Ordezko pertsonala eta aldi baterako pertsonala. 462.076
Personal sustituto y temporal.
07 | 4222 12 {16000 | 003 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 8.000.000
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4222 12 |161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 1.111.000
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 |4222| 12 [16101 Indemnizazioak 1.111.000
Indemnizaciones
07 |4222| 12 [16101 | 000 Indemnizazioak 1.111.000
Indemnizaciones
07 | 4222 12 |162 Bestelako gastu sozialak 50.500
Otros gastos sociales
07 | 4222 12 [16211 Gizarte ekintza 50.500
Accidn social
07 |4222| 12 |[16211 | 000 Gizarte ekintza 50.500
Accidn social
07 | 4222 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz. 65.540.652
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologias
07 | 4222 13 2 Funtzionamendu-gastuak 35.969.519
Gastos de funcionamiento
07 | 4222 13 (21 Alokairuak eta kanonak 247.000
Arrendamientos y canones
07 | 4222 13 211 Lurrak eta ondasun naturalak 3.000
Terrenos y bienes naturales
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07 | 4222 13 [21100 Lurrak eta ondasun naturalak 3.000
Terrenos y bienes naturales
07 | 4222 13 {21100 | 001 Bigarren Hezkuntzako ikasleak eskolatzeko alokairuak 3.000
Alquileres por escolarizacion de alumnos de educacion secundaria
07 |4222| 13 |212 Eraikuntzak 70.000
Construcciones
07 |4222| 13 [21200 Eraikuntzak 70.000
Construcciones
07 | 4222 13 (21200 [ 001 Bigarren Hezkuntzako ikasleak eskolatzeko alokairuak 70.000
Alquileres por escolarizacion de alumnos de educacion secundaria
07 |4222| 13 |217 Bestelako ibilgetu materiala 70.000
Otro inmovilizado material
07 | 4222 13 21700 Bestelako ibilgetu materiala 70.000
Otro inmovilizado material
07 | 4222 13 (21700 | 001 Bestelako ibilgetu materialen alokairuak 70.000
Alquileres de otro inmovilizado material
07 | 4222 13 [218 Kanonak 104.000
Cénones
07 |4222| 13 [21800 Kanonak 104.000
Cénones
07 | 4222 13 21800 | 001 Informatika-lizentziak (Premia plana) 104.000
Licencias informaticas (Plan Premia)
07 | 4222 13 |22 Konponketak eta zainketak 2.098.500
Reparaciones y conservacion
07 |4222| 13 |222 Eraikuntzak 2.098.500
Construcciones
07 |4222| 13 [22200 Eraikuntzak 2.098.500
Construcciones
07 | 4222 13 (22200 | 001 Bigarren Hezkuntza mailako Ikastetxeetako obrak txikiak. Araba/Alava. 312.000
Obras menores en Centros de Educacion Secundaria. Araba/Alava.
07 | 4222 13 22200 | 002 Bigarren Hezkuntza mailako Ikastetxeetako obrak txikiak. Gipuzkoa. 792.000
Obras menores en Centros de Educacion Secundaria. Gipuzkoa.
07 | 4222 13 [22200 | 003 Bigarren Hezkuntza mailako Ikastetxeetako obrak txikiak. Bizkaia. 994.500
Obras menores en Centros de Educacion Secundaria. Bizkaia.
07 | 4222 13 |28 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 33.624.019
Otros servicios exteriores
07 | 4222 13 |233 Garraioa 275.000
Transportes
07 |4222| 13 [23300 Garraioa 275.000
Transportes
07 | 4222 13 {23300 | 001 Ikastetxeetako ekipamendua lekualdatzeko gastuak 275.000
Gastos de traslado de equipamiento en centros escolares
07 | 4222 13 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 33.349.019
Otros servicios exteriores
07 | 4222 13 [23811 Garbiketa eta higienea 22.188.260
Limpieza y aseo
07 | 4222 13 |23811| 001 BMH-ko ikastetxeetako DBH-ko gelen garbiketaren kontratazioa. 4529.787
Urtarrila-Abuztua
Contratacion del servicio de limpieza aulas ESO en centros de Educacion
Secundaria. Enero-Agosto
07 | 4222 13 |23811 | 002 BMH-ko ikastetxeetako DBH-ko gelen garbiketaren kontratazioa. Iraila- 3.214.720
Abendua. Konpromiso kreditua: 2022: 7,74 M; 2023: 4,53 M; Guztira:
12,27 M.
Contratacion del servicio de limpieza aulas ESO en centros de Educacion
Secundaria. Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso: 2022: 7,74
M; 2023: 4,53 M; Total: 12,27 M.
07 | 4222 13 |23811 | 003 BMH-ko ikastetxeetako Batxilergo gelen garbiketaren kontratazioa. 4.429.222

Urtarrila-Abuztua
Contratacion del servicio de limpieza aulas de Bachillerato en centros de
Educacion Secundaria. Enero-Agosto
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07 | 4222 13 |23811 | 004 BMH-ko ikastetxeetako Batxilergo gelen garbiketaren kontratazioa. Iraila- 3.009.490
Abendua. Konpromiso kreditua: 2022: 7,44 M; 2023: 4,43 M; Guztira:
11,87 M.
Contratacion del servicio de limpieza aulas de Bachillerato en centros de
Educacion Secundaria. Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso:
2022: 7,44 M; 2023: 4,43 M; Total: 11,87 M.
07 | 4222 13 |23811 | 005 Bigarren Hezkuntza Mailako ikastetxeetako Lanbide Heziketako gelen 4.234.170
garbiketaren kontratazioa. Urtarrila-Abuztua.
Contratacion del servicio de limpieza aulas de Formacidn Profesional en
centros de Educacion Secundaria. Enero-Agosto.
07 | 4222 13 |23811 | 006 Bigarren Hezkuntza Mailako ikastetxeetako Lanbide Heziketako gelen 2.770.871
garbiketaren kontratazioa. Iraila-Abendua. Konpromiso kreditua: 2022:
7,01 M; 2023: 4,23 M; Guztira: 11,24 M.
Contratacion del servicio de limpieza aulas de Formacion Profesional en
centros de Educacion Secundaria. Septiembre-Diciembre. Crédito de
compromiso: 2022: 7,01 M; 2023: 4,23 M; Total: 11,24 M.
07 | 4222 13 [23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 931.029
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telemd.
07 | 4222 13 (23851 | 001 Telekomunikazio-azpiegituraren gastuak Konpromiso kreditua: 2022: 931.029
1,17 M; Guztira: 1,17 M.
Gastos de soporte de telecomunicaciones Crédito de compromiso: 2022:
1,17 M; Total: 1,17 M.
07 | 4222 13 [23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 10.089.730
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
07 | 4222 13 |23880 | 001 Informatika arloko zerbitzuentzako hitzarmenak. CAU-funtzionala. 169.398
Convenios para servicios drea informatica. CAU-funcional.
07 | 4222 13 |23880 | 002 Informatika arloko zerbitzuetarako hitzarmen bereziak Konpromiso 2.420.332
kreditua: 2022: 0,68 M; Guztira: 0,68 M.
Convenios especiales para servicios drea Informdtica Crédito de
compromiso: 2022: 0,68 M; Total: 0,68 M.
07 | 4222 13 |23880 | 003 Renting Ordenagailuak 7.500.000
Renting Ordenadores
07 | 4222 13 23899 Bestelako zerbitzuak 140.000
Otros servicios
07 | 4222 13 |23899 | 001 Azterlan eta txosten geoteknikoak obrak Bigarren Hezkuntza 50.000
Estudios e Informes geotécnicos obras Educacion Secundaria
07 | 4222 13 [23899 | 002 Zentroen Hondakin arriskutsuen kudeaketa. 90.000
Gestion de residuos peligrosos de los centros.
07 | 4222 13 |6 Inbertsio errealak 29.571.133
Inversiones reales
07 | 4222 13 |62 Bestelako inbertsioak 29.571.133
Otras inversiones
07 | 4222 13 |622 Eraikuntzak 24.894.668
Construcciones
07 | 4222 13 |62281 Avribideko eraikuntzak 24.894.668
Construcciones en curso
07 | 4222 13 |62281 | 001 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako Obrak - DBH. 8.650.670
Obras en Centros de Educacion Secundaria - ESO.
07 | 4222 13 |62281 | 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Obrak. Konpromiso kreditua: 2022: 16.243.998
20,00 M; 2023: 20,00 M; Guztira: 40,00 M.
Obras en Centros de Educacion Secundaria. Crédito de compromiso:
2022: 20,00 M; 2023: 20,00 M; Total: 40,00 M.
07 | 4222 13 |623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste 170.500
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.
07 | 4222 13 |62312 Eskola-jantokirako makineria 50.000
Maquinaria para comedores escolares
07 | 4222 13 |62312 | 001 Eskola-jantokien makinak 50.000
Magquinaria comedores escolares
07 | 4222 13 |62321 Tresneria 66.000
Utillaje
07 | 4222 13 [62321 | 001 Bigarren Hezkuntza Derrigorrezko ikastetxeetako ikas-materiala 30.000
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07 | 4222 13 |62321| 002 Batxilergoko geletarako ikas-materiala 36.000
Material diddctico para aulas de Centros Bachillerato
07 | 4222 13 |62322 Eskola-jantokirako tresneria 4.500
Utillaje para comedores escolares
07 | 4222 13 |62322 | 001 Eskola-jantokien tresnak 4.500
Utillaje comedores escolares
07 | 4222 13 62331 Bestelako instalazioak 50.000
Otras instalaciones
07 | 4222 13 |62331 | 001 Aurregite-Planaren ondoriozko inbertsioak finantzatzeko 50.000
Para la financiacion de inversiones derivadas del Plan de Prevencion
07 | 4222 13 |624 Altzariak 1.138.000
Mobiliario
07 | 4222 13 |62401 Altzariak 1.098.000
Mobiliario
07 | 4222 13 |62401 | 001 DBHko geletarako altzariak eta bulego ekipoa 950.000
Mobiliario y equipos de oficina para Centros de ESO
07 | 4222 13 62401 | 002 Batxilergoko geletarako altzariak eta bulego ekipoa 140.000
Mobiliario y equipos de oficina para Centros de Bachillerato
07 | 4222 13 162401 | 003 LH Altzariak 8.000
Mobiliario FP
07 | 4222 13 62402 Eskola-jantokirako ekipamemdu inbentariagarria 40.000
Equipa. inventa. para comedores escolares
07 | 4222 13 |62402 | 001 Eskola-jantokien altzariak 40.000
Mobiliario comedores escolares
07 | 4222 13 |625 Informazio prozesuetako ekipoak 3.367.965
Equipos para procesos de informacion
07 | 4222 13 62501 Informazio prozesuetako ekipoak 3.367.965
Equipos para procesos de informacion
07 | 4222 13 |62501 | 001 Sarehezkuntza ekipamendua 1.728.000
Equipamiento Sarehezkuntza
07 | 4222 13 |62501 | 002 PREMIA ekipamendua 1.639.965
Equipamiento PREMIA
07 | 4222 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza 3.572.374
Direccion de Innovacion Educativa
07 | 4222 21 |2 Funtzionamendu-gastuak 817.034
Gastos de funcionamiento
07 | 4222 21 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 817.034
Otros servicios exteriores
07 | 4222 21 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 817.034
Otros servicios exteriores
07 | 4222 21 23899 Bestelako zerbitzuak 817.034
Otros servicios
07 |4222| 21 (23899 | 001 BIDELAGUNA PROGRAMA. Bigarren Hezkuntza 20/21 532.867
PROGRAMA BIDELAGUNA. Secundaria 20/21
07 | 4222 21 |23899 | 002 BIDELAGUNA PROGRAMA. Bigarren Hezkuntza 21/22 Konpromiso 266.167
kreditua: 2022: 0,53 M; Guztira: 0,53 M.
PROGRAMA BIDELAGUNA. Secundaria 21/22 Crédito de compromiso:
2022: 0,53 M; Total: 0,53 M.
07 | 4222 21 |23899 | 003 Ikastetxe publikoentzako telefono bidezko interpretazio zerbitzua. 18.000
Servicio de interpretacion telefdnica para centros publicos.
07 | 4222 21 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 2.755.340
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 4222 21 |42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei 48.000
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV
07 | 4222 21 422 EAEko toki-erakundeei 48.000
A Entidades Locales del Pais Vasco
07 |4222| 21 |42201 Udalerriei 48.000
A Municipios
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07 |4222 | 21 [42201| 001 Ikaste hasibarrientzako hezkuntza-indargarria. 18.000
Refuerzo alumnado reciente incorporacion.
07 | 4222 | 21 |42201| 002 Gizarte eta hezkuntza tailerrak egiteko Bilboko Udalari dirulaguntza 30.000
Subvencion al Ayuntamiento de Bilbao para la realizacion de talleres
socio-educativos
07 | 4222 21 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 2.707.340
A empresas, familias e ISFL
07 | 4222 21 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 1.212.000
A instituciones sin fines de lucro
07 | 4222 21 |45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 1.212.000
A ofras instituciones sin fines de lucro
07 | 4222 | 21 (45499 | 001 Eskolatze Osagarriko Programak finantzaketa. 20/21 ikasturtea. 969.600
Financiacion Programas de Escolarizacién Complementaria. Curso 20/21
07 | 4222 | 21 |45499 | 002 Eskolatze Osagarriko Programak finantzaketa. 21/22 ikasturtea. 242.400
Konpromiso kreditua: 2022: 0,97 M; Guztira: 0,97 M.
Financiacion Programas de Escolarizacion Complementaria. Curso 21/22
Crédito de compromiso: 2022: 0,97 M; Total: 0,97 M.
07 | 4222 21 |455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa 1.495.340
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales
07 | 4222 21 |45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak 1.495.340
Otras ayudas para la gratuidad de la ensefianza
07 | 4222 21 |45511 | 001 Ikasle etorkinak. Bigarren Hezkuntzako ikastetxe pribatuentzako diru- 900.000
laguntza
Alumnado Inmigrante. Subvencidn centros privados de Ensefianza
Secundaria
07 | 4222 21  |45511 | 002 "Otxarkoaga |kastetxea" dirulaguntza (bakarrik dauden adin txikiko 368.220
etorkinak 20/21)
Subvencion "Centro Formativo Otxarkoaga" (menores inmigrantes no
acompafiados 20/21)
07 | 4222 21 45511 | 003 "Otxarkoaga |kastetxea" dirulaguntza (bakarrik dauden adin txikiko 227.120
etorkinak 21/22) Konpromiso kreditua: 2022: 0,30 M; Guztira: 0,30 M.
Subvencion "Centro Formativo Otxarkoaga" (menores inmigrantes no
acompanados 21/22) Crédito de compromiso: 2022: 0,30 M; Total: 0,30
M.
07 | 4222 22 Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritza 14.884.695
Direccidn de Centros y Planificacion
07 | 4222 2 |2 Funtzionamendu-gastuak 13.564.695
Gastos de funcionamiento
07 | 4222 22 |21 Alokairuak eta kanonak 311.447
Arrendamientos y canones
07 |4222| 22 |212 Eraikuntzak 10.000
Construcciones
07 |4222| 22 (21200 Eraikuntzak 10.000
Construcciones
07 | 4222 22 |21200 | 001 Lokalak errentan hartzea 10.000
Arrendamiento locales
07 | 4222 22 213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 164.187
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4222 22 21301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 164.187
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 | 4222 | 22 (21301 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu- 3.893
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 22 21301 | 002 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu- 160.294
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacion Secundaria
07 |4222| 22 |214 Altzariak 137.260
Mobiliario
07 |4222 | 22 (21400 Altzariak 137.260
Mobiliario
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23201
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002

001

002

001

002

001

002

Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak

Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria

Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-

gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacion Secundaria

Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservacion

Eraikuntzak
Construcciones

Eraikuntzak
Construcciones

Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak

Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria

Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-

gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacién Secundaria

Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak

Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria

Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-

gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacion Secundaria

Altzariak
Mobiliario

Altzariak
Mobiliario

Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak

Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria

Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-

gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacion Secundaria

Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak

Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria

Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-

gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacion Secundaria

Garraioa
Transportes

Garraioa
Transportes

4.363

132.897

49.395

437.567

41.422

1.166.448

13.979

375.243

9.142

47.666

2.084.054

486.962

486.962

1.207.870

1.207.870

389.222

389.222

10.555.386

56.808

56.808

244.394

244.394
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07 |4222 | 22 (23300 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu- 10.650
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 22 23300 | 002 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu- 233.744
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacidn Secundaria
07 | 4222 22 (235 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 513
Servicios bancarios y similares
07 | 4222 22 (23500 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 513
Servicios bancarios y similares
07 | 4222 22 23500 | 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu- 513
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 22 (236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 417.757
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
07 | 4222 22 (23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 417.757
Comunicacion institucional, publicidad
07 | 4222 22 23601 | 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu- 4.660
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 22 23601 | 002 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu- 413.097
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacidn Secundaria
07 | 4222 22 (237 Hornidurak 5.799.571
Suministros
07 | 4222 22 (23701 Energia elektrikoa 5.660.112
Energia eléctrica
07 | 4222 | 22 (23701 | 001 Bigarren Hezkuntzako lkastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu- 1.462.461
gastuak.
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria.
07 | 4222 | 22 |23701| 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen ifuntzionamendu- 4.197.651
gastuak. Konpromiso kreditua: 2022: 5,51 M; Guztira: 5,51 M.
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacion Secundaria. Crédito de compromiso: 2022: 5,51 M; Total: 5,51
M.
07 | 4222 22 |23756 E-jantokiak mat. ez inbentariagarriaz hornitzea 139.459
Sum. mater. no inventariable comedores escolares
07 | 4222 22 |23756 | 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu- 5.986
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 22 [23756 | 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu- 133.473
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacidn Secundaria
07 | 4222 22 (238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 4.036.343
Otros servicios exteriores
07 | 4222 22 (23803 Ikastetxeen material curricularra 2.272.868
Material curricular de centros docentes
07 | 4222 22 (23803 | 001 Material curricularra, digitala eta inprimatua DBH 2.272.868
Material curricular, digital e impreso de ESO
07 | 4222 22 (23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 1.723.475
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telema.
07 | 4222 | 22 (23851 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu- 1.205.916
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07 | 4222 22 23851 | 002 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu- 517.559
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacion Secundaria
07 | 4222 22 (23899 Bestelako zerbitzuak 40.000
Otros servicios
07 | 4222 | 22 [23899| 001 Curriculum-ekintzetarako funtzionamendu-gastuak. Jardunaldien 40.000
antolaketa
Gastos de funcionamiento para acciones curriculares. Organizacion de
jornadas
07 | 4222 22 (28 Bestelako gastuak 613.808
Otros gastos
07 | 4222 22 281 Zergak 31.820
Tributos
07 | 4222 22 (28103 Trakzio Mekanikozko Ibilgailuen gaineko Zerga 31.820
Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica
07 |4222| 22 (28103 | 001 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu- 31.820
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacion Secundaria
07 | 4222 22 |282 Beste hainbat gastu 581.988
Diversos gastos
07 | 4222 22 28289 Bestelako ezohiko gastuak 581.988
Otros gastos excepcionales
07 | 4222 22 28289 | 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu- 29.152
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 22 (28289 | 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu- 552.836
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educacioén Secundaria
07 | 4222 2 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 370.000
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 4222 22 (42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei 370.000
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV
07 | 4222 22 |422 EAEko toki-erakundeei 370.000
A Entidades Locales del Pais Vasco
07 | 4222 | 22 |42221 Partzuergoei 370.000
A Consorcios
07 | 4222 22 |42221| 001 Osabidezko Hezkuntza eta Lanerako Prestakuntzarako Bizkaiko 370.000
Partzuergoa Konpromiso kreditua: 2022: 0,39 M; Guztira: 0,39 M.
Consorcio para la Educacién Compensatoria y Formacion Ocupacional
de Bizkaia Crédito de compromiso: 2022: 0,39 M; Total: 0,39 M.
07 | 4222 22 |6 Inbertsio errealak 950.000
Inversiones reales
07 | 4222 22 |62 Bestelako inbertsioak 950.000
Otras inversiones
07 | 4222 22 (624 Altzariak 950.000
Mobiliario
07 | 4222 22 62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak 950.000
Anticipos para inmovilizaciones materiales
07 | 4222 22 (62481 | 001 DBHko Ikastetxeak 250.000
Centros de ESO
07 | 4222 22 (62481 | 002 Batxilergoko |kastetxeak 700.000
Centros de Bachillerato
07 | 4222 31 Plangintza eta Antolaketa Zuzendaritza 40.326.441
Direccion de Planificacion y Organizacion
07 | 4222 31 2 Funtzionamendu-gastuak 11.250.372

Gastos de funcionamiento

250




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

2021

EURO / EUROS

Elementos de transporte

=)
£ | « i
<z | S= | 52 | NG| 22
S8 |22 | B8 £8 | 33 PARTIDAK GUZTIZKOAK
g8 gg | Zz |23 | EE PARTIDAS TOTALES
on | e | we |aa | T
oo N NS
<o
07 | 4222 31 |21 Alokairuak eta kanonak 63.979
Arrendamientos y canones
07 | 4222 31 213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 21.980
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4222 31 (21301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 21.980
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 | 4222 | 31 (21301 001 Bigarren Hezkuntzako lkastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 21.980
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 31 |214 Altzariak 36.307
Mobiliario
07 | 4222 31 21400 Altzariak 36.307
Mobiliario
07 | 4222 31 |21400 | 001 Bigarren Hezkuntzako lkastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 31.996
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 | 31 |21400| 002 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu 4311
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formacion Profesional.
07 | 4222 31 |218 Kanonak 5.692
Cédnones
07 | 4222 31 (21800 Kanonak 5.692
Cdnones
07 | 4222 31 (21800 | 001 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu 5.692
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formacion Profesional.
07 | 4222 31 |22 Konponketak eta zainketak 2.203.430
Reparaciones y conservacion
07 | 4222 31 222 Eraikuntzak 1.428.714
Construcciones
07 | 4222 31 [22200 Eraikuntzak 1.428.714
Construcciones
07 | 4222 31 22200 | 001 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 1.378.681
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 31 (22200 | 002 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu 50.033
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formacion Profesional.
07 | 4222 31 (228 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 651.867
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4222 31 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 651.867
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 | 4222 31 (22301 | 001 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 651.867
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 31 224 Altzariak 119.174
Mobiliario
07 | 4222 31 |22400 Altzariak 119.174
Mobiliario
07 | 4222 31 |22400 | 001 Bigarren Hezkuntzako lkastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 119.174
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 31 (226 Garraio-elementuak 3.675
Elementos de transporte
07 | 4222 31 [22600 Garraio-elementuak 3.675
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07 | 4222 | 31 [22600| 001 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 3.675
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 |4222| 31 (23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 8.626.220
Otros servicios exteriores
07 | 4222 | 31 |[232 Profesional independienteen zerbitzuak 95.804
Servicios de profesionales independientes
07 | 4222 31 23201 Profesional independienteen zerbitzuak 95.804
Servicios de profesionales independientes
07 |4222| 31 (23201 | 001 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 95.804
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 |4222| 31 233 Garraioa 54.409
Transportes
07 | 4222 | 31 (23300 Garraioa 54.409
Transportes
07 | 4222 | 31 |23300| 001 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 54.409
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 31 (236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 763.522
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
07 | 4222 31 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 763.522
Comunicacion institucional, publicidad
07 | 4222 | 31 [23601| 001 Lanbide Heziketaren eredu konbinatuaren garapen eta zabalkundea 283.248
Desarrollo y difusién del modelo combinado de Formacion Profesional y
acciones de sensibilizacion
07 |4222| 31 (23601 | 002 LHko industria arloan emakume eta gizonen arteko aldea murrizteko 100.000
sentsibilizazio- eta oreintazioa
Orientacion y Sensibilizacion para reducir la desigualdad hombres/
mujeres en la FP del mbito industrial
07 |4222| 31 (23601 | 003 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 374.585
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 |4222| 31 (23601 | 004 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu 5.689
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formacion Profesional.
07 | 4222 | 31 237 Hornidurak 3.140.990
Suministros
07 | 4222 | 31 (23701 Energia elektrikoa 3.037.462
Energia eléctrica
07 | 4222 31 |23701 | 001 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 3.037.462
Konpromiso kreditua: 2022: 3,52 M; Guztira: 3,52 M.
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria. Crédito de compromiso: 2022: 3,52 M; Total: 3,52 M.
07 | 4222 31 [23756 E-jantokiak mat. ez inbentariagarriaz hornitzea 103.528
Sum. mater. no inventariable comedores escolares
07 | 4222 31 23756 | 001 Bigarren Hezkuntzako |kastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 103.528
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 31 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 4.571.495
Otros servicios exteriores
07 | 4222 | 31 (23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 5.503
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
07 | 4222 31 |23802 | 001 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu 5.503
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formacion Profesional.
07 | 4222 31 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 57.768

Locomocidn y gastos de estancia

252



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

2021

EURO / EUROS

Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria

Te)
£ | « i
<z | S=S | 39 | NG | %22
S8 |22 | B8 £8 | 33 PARTIDAK GUZTIZKOAK
g8 gg | Zz |23 | EE PARTIDAS TOTALES
on | e | WH |oa | &5
oo N NS
<®
07 |4222| 31 (23831 001 Lanbide Heziketako Euskal Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak 34.065
Gastos de funcionamiento del Consejo Vasco de la Formacicn
Profesional
07 | 4222 | 31 |23831| 002 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu 23.703
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formacion Profesional.
07 | 4222 31 |23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 3.034.813
Comunicaciones telefonicas, informdticas y telema.
07 | 4222 | 31 (23851 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 3.026.326
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 31 |23851 | 002 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu 8.487
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formacion Profesional.
07 | 4222 31 |23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap. 14.179
Mante. y explotacion de aplicaciones informaticas
07 | 4222 31 (23861 | 001 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu 14.179
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formacidn Profesional.
07 | 4222 31 23899 Bestelako zerbitzuak 1.459.232
Otros servicios
07 | 4222 31 23899 | 001 Makina-tresnaren alorreko prestakuntza teknikoa. 223.000
Formacion técnica de maquina herramienta.
07 | 4222 31 23899 | 002 LHko heziketa-zikloak. Sare publikoan eskaintza partziala 20/21 328.785
Ciclos formativos FP oferta parcial en la red publica 20/21
07 | 4222 31 (23899 | 003 LHko heziketa-zikloak. Sare publikoan eskaintza partziala 21/22 220.000
Konpromiso kreditua: 2022: 0,33 M; Guztira: 0,33 M.
Ciclos formativos FP oferta parcial en la red pablica 21/22 Crédito de
compromiso: 2022: 0,33 M; Total: 0,33 M.
07 | 4222 31 23899 | 004 On-line materialak. LHko heziketa Zikloak 163.896
Materiales on-line- Ciclos formativos FP
07 | 4222 31 |23899 | 005 Eskaintza modular malgua sare publikoan 2021. 206.947
Oferta modular flexible en la red publica 2021
07 | 4222 | 31 (23899 | 006 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu 37.403
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formacion Profesional.
07 | 4222 31 |23899 | 007 Lanbide konpetentzia ezagutzeko prozedura. 245.000
Dispositivo de reconocimiento de la competencia.
07 | 4222 31 23899 | 008 Curriculum-materialen prospekzioa, prestaketa, berrikusketa eta 34.201
itzulpena
Prospeccion, elaboracion, revision y traduccion de materiales curriculares
07 |4222| 31 (28 Bestelako gastuak 356.743
Otros gastos
07 |4222| 31 (281 Zergak 4.858
Tributos
07 | 4222 | 31 (28103 Trakzio Mekanikozko Ibilgailuen gaineko Zerga 4.858
Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica
07 | 4222 31 (28103 | 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 4.858
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educacion
Secundaria
07 | 4222 31 |282 Beste hainbat gastu 351.885
Diversos gastos
07 | 4222 | 31 (28289 Bestelako ezohiko gastuak 351.885
Otros gastos excepcionales
07 | 4222 31 (28289 | 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak 351.885
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07 |4222| 31 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 21.074.178
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 4222 31 |42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei 6.725.534
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV
07 |4222| 31 |422 EAEko toki-erakundeei 6.725.534
A Entidades Locales del Pais Vasco
07 |4222| 31 [|42201 Udalerriei 6.725.534
A Municipios
07 | 4222 31 142201 | 001 Eskumeneneskuordetza oinarrizko LH zikloak emateko. Udalak EAE. 6.725.534
Konpromiso kreditua: 2022: 7,28 M; 2023: 7,43 M; 2024: 7,57 M; 2025:
7,73 M; Gainontzeko 2026: 7,88 M; Guztira: 37,89 M.
Delegacion de competencia para impartir ciclos formativos FP Basica.
Municipios CAE. Crédito de compromiso: 2022: 7,28 M; 2023: 7,43 M;
2024: 7,57 M; 2025: 7,73 M; Resto hasta 2026: 7,68 M; Total: 37,89 M.
07 |4222| 31 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 14.348.644
A empresas, familias e ISFL
07 | 4222 31 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 1.821.202
A instituciones sin fines de lucro
07 | 4222 31 |45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 1.821.202
A ofras instituciones sin fines de lucro
07 | 4222 | 31 [45499| 001 Ikas-ekinezko lanbide heziketako dualeko programa 20/21 153.282
Programa de formacion dual en régimen de alternancia 20/21
07 | 4222 31 [45499 | 002 Ikas-ekinezko lanbide heziketako dualeko programa 21/22 Konpromiso 408.135
kreditua: 2022: 0,22 M; Guztira: 0,22 M.
Programa de formacion dual en régimen de alternancia 21/22 Crédito de
compromiso: 2022: 0,22 M; Total: 0,22 M.
07 | 4222 | 31 [45499| 003 Lantokiko Prestakuntza eta |kas-ekinezko erregemineko Lanbide 284.821
Heziketa. CONFEBASK
Formacidn en Centros de Trabajo FCT y Formacion Profesional Dual
régimen de alternancia. CONFEBASK.
07 | 4222 31 |45499 | 004 Heziketa-zikloak. Sare pribatuko eskaintza partziala. 20/21 286.317
Ciclos Formativos oferta parcial en la Red Privada 20/21
07 | 4222 31 45499 | 005 Heziketa-zikloak. Sare pribatuko eskaintza partziala. 21/22 Konpromiso 236.700
kreditua: 2022: 0,29 M; Guztira: 0,29 M.
Ciclos Formativos oferta parcial en la Red Privada. 21/22 Crédito de
compromiso: 2022: 0,29 M; Total: 0,29 M.
07 | 4222 | 31 (45499 | 006 Eskaintza modular malgua sare pribatu-itunduan 2021 206.947
Oferta modular flexible en la red privada-concertada 2021
07 | 4222 31 [45499 | 007 Lanbide konpetentzia egiaztatzeko prozedura, lan-esperientziaren bidez 245.000
edo prestakuntzarako bide ez formalean bidez. Sare pribatu-itunduko
ikastetxeak.
Dispositivo de reconocimiento de la competencia por experiencia laboral
y aprendizajes no formales. Centros de la red privada-concertada.
07 | 4222 31 |455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa 12.527.442
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales
07 | 4222 | 31 [45501 Hezkuntza-itunak 11.873.613
Conciertos educativos
07 | 4222 31 45501 | 001 Oinarrizko L H zikloetako itunek 11.873.613
Conciertos FP Bésica
07 | 4222 | 31 [45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak 653.829
Otras ayudas para la gratuidad de la ensefianza
07 | 4222 31 |45511 | 001 Lanbide Heziketaren Kalitate Plana . lkaslan 195.339
Plan de Calidad de la Formacidn Profesional. Ikaslan.
07 |4222| 31 [45511 | 002 Lanbide Heziketa berrikuntza eta ekintzailetza. AICE-IZEA 40.000
Fomento de la innovacion y el emprendimiento de la Formacion
Profesional. AICE-IZEA
07 | 4222 31 |45511| 003 Lanbide Heziketa berrikuntza. HETEL 138.490
Innovacion de la Formacion Profesional. HETEL
07 | 4222 31 [45511 | 004 Lanbide Heziketa materialak euskeraz. LANEKI 120.000

Materiales en euskera para la Formacion Profesional. LANEKI
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07 | 4222 31 45511 | 005 LHko irakasle publiko jubilatuen Elkarteari diru-laguntza izenduna. Zahar 50.000
eta Gazte
Subvencion nominativa Asociacion de profesores/profesoras jubilados/
jubiladas de la FP publica Zahar eta Gazte
07 | 4222 31 45511 | 006 Arabako LH-ko partzuergoa finantziatzea 110.000
Financiacion Consorcio FP Alava
07 | 4222 31 |6 Inbertsio errealak 5.745.785
Inversiones reales
07 | 4222 31 |62 Bestelako inbertsioak 5.745.785
Otras inversiones
07 |4222| 31 |624 Altzariak 5.745.785
Mobiliario
07 | 4222 31 62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak 5.745.785
Anticipos para inmovilizaciones materiales
07 | 4222 31 |62481 | 001 Urrutiko lanbide heziketako ikastetxe bateratua 30.000
Centro integrado de Formacion Profesional a distancia
07 | 4222 31 62481 | 002 Lanbide Heziketako ikastetxe publikoetan heziketa-zikloetarako 5.715.785
ekipamentuak. LH eraldaketa plana. LH jasangarritasun plana.
Equipamiento para Ciclos Formativos. Plan transformacion digital FP
Plan de sostenibilidad FP
07 |4222| 31 |7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 2.256.106
Transferencias y subvenciones operaciones capital
07 | 4222 31 |75 Enpresa, familia eta IAGE-ei 2.256.106
A empresas, familias e ISFL
07 | 4222 31 |754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 2.256.106
A instituciones sin fines de lucro
07 | 4222 | 31 (75491 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb. 2.256.106
A otras instituci. sin fines de lucro, inversion.
07 | 4222 31 |75491| 001 Diru-laguntza, Lanbide Heziketako itunpeko ikastetxeak hornitzeko. LH 2.256.106
eraldaketa digitalerako plana. LH jasangarritasun plana. 4.0 inguruak.
Subvencion para equipamiento en centros concertados de Formacion
Profesional. Plan transformacion digital FP. Plan de sostenibilidad FP.
Entornos 4.0
07 |4222| 32 Teknologiaren eta lkaskuntza Aurreratuen Zuz. 2.015.666
Direccion de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados
07 | 4222 32 |2 Funtzionamendu-gastuak 969.416
Gastos de funcionamiento
07 | 4222 32 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 969.416
Otros servicios exteriores
07 | 4222 32 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 969.416
Otros servicios exteriores
07 | 4222 32 |23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 138.416
Reuniones, conferencias y cursos
07 | 4222 32 |23882 | 001 Eleaniztasun formakuntza lanbide heziketako zikloetan sare publikoan 138.416
Formacion multilingiie ciclos formativos de la red publica
07 | 4222 | 32 (23899 Bestelako zerbitzuak 831.000
Otros servicios
07 | 4222 32 23899 | 001 Lanbide Heziketako Sormen Aplikatuko Euskal Institutuko (IDEATK) 20.000
funtzionamiendu gastuak.
Funcionamiento del Instituto Vasco de Creatividad Aplicada de la
Formacion Profesional (IDEATK).
07 | 4222 32 23899 | 002 TKNIKA-funtzionamendu gastuak 462.000
TKNIKA-Gastos de funcionamiento
07 |4222| 32 (23899 | 003 Tknika Ikerketa, ekintzak eta programak 349.000
TKNIKA Investigacion, acciones y programas.
07 | 4222 32 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 146.250
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 |4222| 32 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 146.250
A empresas, familias e ISFL
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07 | 4222 | 32 |[455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa 146.250
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales
07 | 4222 32 |45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak 146.250
Otras ayudas para la gratuidad de la ensefianza
07 | 4222 32 45511 | 001 Eleaniztasun formakuntza lanbide heziketako zikloetan sare-pribatua 146.250
Formacion multilingte ciclos formativos de red privada
07 |4222| 32 |6 Inbertsio errealak 900.000
Inversiones reales
07 | 4222 32 |62 Bestelako inbertsioak 900.000
Otras inversiones
07 |4222| 32 |624 Altzariak 900.000
Mobiliario
07 | 4222 | 32 (62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak 900.000
Anticipos para inmovilizaciones materiales
07 |4222| 32 |[62481| 001 TKNIKA-Hornikuntzak 900.000

TKNIKA-Equipamiento

GUZTIRA

TOTAL

1.094.351.054

1.094.351.054
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07 HEZKUNTZA 345.895.223
EDUCACION
07 | 4228 UNIBERTSITATEKO IRAKASKUNTZA 345.895.223
ENSENANZA UNIVERSITARIA
07 | 4223 41 Unibertsitate Politika eta Koordinazioko Z. 345.895.223
Dir. de Politica y Coordinacion Universitaria
07 | 4223 4 |2 Funtzionamendu-gastuak 18.150
Gastos de funcionamiento
07 | 4228 41 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 18.150
Otros servicios exteriores
07 | 4223 | 41 |[238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 18.150
Otros servicios exteriores
07 | 4223 41 [23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 18.150
Reuniones, conferencias y cursos
07 | 4223 41 (23882 | 001 Azterketak eta ebaluazioak. 18.150
Estudios y evaluaciones
07 | 4223 41 3 Finantza-gastuak 25.794
Gastos financieros
07 | 4223 41 |33 Beste erakunde batzuekiko zorren interesak 25.794
Intereses de deudas con otras entidades
07 | 4223 41 (332 Zorren interesak 25.794
Intereses de deudas
07 | 4223 41 |33251 Epe laburreko zorren interesak 25.794
Intereses a corto plazo de deudas
07 | 4223 41 33251 | 001 Hezkuntza Ministerioak emandako maileguaren interesak. EUSKANPUS 25.794
proiektua
Intereses del préstamo del Ministerio de Educacion. Proyecto
EUSKANPUS
07 | 4223 4 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 324.936.966
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 4223 41 |4 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 312.971.956
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
07 | 4223 41 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei 1.316.128
A Entes Publicos de Derecho Privado
07 | 4223 41 (41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei 1.316.128
A EPDR clasificados AP-SEC de la CAE
07 | 4223 41 (41301 | 001 Unibasq ustiapen aurrekontua eta Unibasq Kontratu Progama. 1.316.128
Unibasq presupuesto de explotacion y Unibasq Contrato Programa.
07 | 4223 41 (418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei 311.655.828
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE
07 | 4223 41 (41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari 311.565.828
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
07 | 4228 41 141801 | 001 UPV/EHUko Gizarte Kontseilua, urteko ekarpena. 450.000
Consgjo Social de la UPV/EHU, aportacion anual.
07 | 4223 41 (41801 | 002 UPV/EHU (Euskal Herriko Unibertsitatea), ohiko ekarpena. 282.060.404
UPV/EHU (Universidad del Pais Vasco), aportacion ordinaria.
07 | 4223 41 41801 | 003 UPV/EHU (Euskal Herriko Unibertsitatea), banakako ordainsari 9.680.017
osagarriak
UPV/EHU (Universidad del Pais Vasco), complementos retributivos
individuales
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07 | 4223 | 41 |41801| 004 UPV/EHU (Euskal Herriko Unibertsitatea), programa-kontratuak. 19.275.407
"Unibertsitate Plana 2019-2022" Lehendik agindutako kreditua: 2022:
21,75 M; 2023: 15,29 M; Guztira: 37,04 M.
UPV/EHU (Universidad del Pais Vasco), contratos-programa. "Plan
Universitario 2019-2022" Crédito comprometido en afios anteriores: 2022:
21,75 M; 2023: 15,29 M; Total: 37,04 M.
07 | 4223 | 41 (41801 | 005 Enlight-Euskampus Europako Unibertsitatearen Patzuergoa 50.000
Consorcio Universidad Europea Enlight-Euskampus
07 | 4223 | 41 |41801 | 006 UNIC- Deustuko Unibertsitatea Europako Unibertsitatearen Patzuergoa 50.000
Consorcio Universidad Europea UNIC-Universidad de Deusto
07 |4223| 41 |41841 Fundazioei 90.000
A fundaciones
07 | 4223 | 41 |41841| 001 Udako Ikastaro Fundazioa 90.000
Fundacion cursos de verano
07 | 4223 | 41 |43 Espainiako Alor Publikoko erakundeei 700.000
A entidades del Sector Publico Espafiol
07 | 4223 | 41 [439 Espainiako Alor Publikoko beste erak. batzuei 700.000
A ofras entidades del Sector Publico Espafiol
07 | 4223 | 41 |43900 Espainiako Alor Publikoko beste erak. batzuei 700.000
A otras entidades del Sector Publico Espafiol
07 | 4223 | 41 [43900 | 001 UNED-Euskal Herriko ikastetxe elkartuak 500.000
UNED-Centros Asociados del Pais Vasco
07 | 4223 41 |43900| 002 Urrutiko heziketako programa euskera. 200.000
Programa educacion a distancia euskera.
07 | 4223 | 41 |44 Atzerrira egindakoak 60.000
Al exterior
07 | 4223 41 |44 Atzerriko Alor Publikoari 60.000
Al Sector Publico exterior
07 | 4223 | 41 |44199 Nazioart.antolak.eta kanp.SPko beste erak.batzuei 60.000
A org. intern. y a otras entidades SP exterior
07 | 4223 | 41 |44199| 001 Nevadako Unibertsitatea (Reno, AEB), unibertsitateko Euskal lkasketen 60.000
Zentroan euskal kultura eta euskal gaien ikasketak hedatzea.
Universidad de Nevada (Reno, EEUU), difusion de la cultura vasca y
estudios vascos en el Centro de Estudios Vascos de la universidad.
07 |4223| 41 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 11.205.010
A empresas, familias e ISFL
07 | 4223 | 41 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 11.205.010
A instituciones sin fines de lucro
07 | 4223 | 41 |45401 Fundazioei 1.090.000
A fundaciones
07 | 4223 | 41 |45401| 001 Bikaitasuna-Euskampus Fundazioa 1.000.000
Excelencia Fundacion Euskampus
07 | 4223 | 41 |45401 | 002 Makina Erremintaren Institutua (MEI) bere jarduera garatzea unibertsitate 90.000
esparruan.
Instituto Mdquina Herramienta (IMH), desarrollo de su actividad en el
ambito universitario.
07 | 4223 | 41 [45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 10.115.010
A ofras instituciones sin fines de lucro
07 | 4223 | 41 |45499 | 001 Begofiako Andra Mari (Bilboko Begofiako Andra Mari Irakasleen 70.000
unibertsitate eskola), ikasleen kuotak gutxitzea.
Begofiako Andra Mari (Escuela universitaria de Magisterio Begorako
Andra Mari de Bilbao), deducciones de las cuotas del alumnado.
07 | 4223 | 41 [45499 | 002 Udako Euskal Unibertsitatea (UEU), bere jarduera garatzea. 100.000
Udako Euskal Unibertsitatea (UEU), desarrollo de su actividad.
07 | 4223 | 41 |45499 | 003 Deustuko Unibertsitatea, programa-kontratuak "Unibertsitate Plana 2019- 5.257.234
2022" Lehendik agindutako kreditua: 2022: 5,17 M; 2023: 3,72 M;
Guztira: 8,89 M.
Universidad de Deusto, contratos-programa "Plan Universitario 2019-
2022" Crédito comprometido en afios anteriores: 2022: 5,17 M; 2023:
3,72 M; Total: 8,89 M.
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Mondragon Unibertsitatea, programa-kontratuak "Unibertsitate Plana
2019-2022". Lehendik agindutako kreditua: 2022: 4,59 M; 2023: 3,30 M;
Guztira: 7,90 M.

Mondragon Unibertsitatea, contratos-programa "Plan Universitario 2019-
2022". Crédito comprometido en afios anteriores: 2022: 4,59 M; 2023:
3,30 M; Total: 7,90 M.

Udako Euskal Unibertsitatea (UEU), Irakasleen Prestakuntza Masterra
Online
Udako Euskal Unibertsitatea (UEU), Master de Formacion Profesorado
Online

Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones operaciones capital

EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Publicos de Derecho Privado

EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDR, clasificados AP-SEC de la CAE

UNIBASQ (Euskal Unibertsitate Sistemaren Kalitate Agentzia), kapital
aurrekontua.

UNIBASQ (Agencia de Calidad del Sistema Universitario Vasco),
presupuesto de capital.

EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU

UPV/EHU (Euskal Herriko Unibertsitatea), ohiko ekarpena.
UPV/EHU (Universidad del Pais Vasco), aportacion ordinaria.

UPV/EHU Inbertsiorako Urte Anitzeko Plana "Unibertsitate Plana 2019-
2022" Konpromiso kreditua: 2022: 14,84 M; 2023: 14,84 M; 2024: 9,99 M;
Guztira: 39,68 M.

Plan Plurianual de Inversiones UPV/EHU "Plan Universitario 2019-2022"
Crédito de compromiso: 2022: 14,84 M; 2023: 14,84 M; 2024: 9,99 M;
Total: 39,68 M.

UPV/EHU (Euskal Herriko Unibertsitatea), programa-kontratuak
"Unibertsitate Plana 2019-2022" Lehendik agindutako kreditua: 2022:
11,20 M; 2023: 7,88 M; Guztira: 19,08 M.

UPV/EHU (Universidad del Pais Vasco), contratos-programa "Plan
Universitario 2019-2022" Crédito comprometido en afos anteriores: 2022:
11,20 M; 2023: 7,88 M; Total: 19,08 M.

Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb.
A otras instituci. sin fines de lucro, inversion.

Deustuko Unibertsitatea, programa-kontratuak "Unibertsitate Plana 2019-
2022". Lehendik agindutako kreditua: 2022: 2,66 M; 2023: 1,92 M;
Guztira: 4,58 M.

Universidad de Deusto, contratos-programa "Plan Universitario 2019-
2022". Crédito comprometido en afios anteriores: 2022: 2,66 M; 2023:
1,92 M; Total: 4,58 M.

Mondragon Unibertsitatea, programa-kontratuak "Unibertsitate Plana
2019-2022" Lehendik agindutako kreditua: 2022: 2,37 M; 2023: 1,70 M;
Guztira: 4,07 M.

Mondragon Unibertsitatea, contratos-programa "Plan Universitario 2019-
2022" Crédito comprometido en afios anteriores: 2022: 2,37 M; 2023:
1,70 M; Total: 4,07 M.

Finantza-pasiboen gutxitzea
Disminucion de pasivos financieros

Beste erakunde batzuekiko zorrak
Deudas con otras entidades

Zorrak
Deudas

4.667.776

20.000

43.000

1.800.000

4.023.072

9.580.698

2.708.273

2.404.612

20.559.655

15.446.770

43.000

43.000

15.403.770

15.408.770

5.112.885

5.112.885

5.112.885

354.658

354.658

354.658
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07 | 4223 | 41 |93251 Epe laburreko zorrak 354.658
Deudas a corto plazo
07 | 4223 | 41 93251 | 001 Hezkuntza Ministerioak emandako maileguaren zati baten amortizazioa. 354.658
EUSKANPUS proiektua.
Amortizacion parcial del préstamo del Ministerio de Educacion. Proyecto
EUSKANPUS.
GUZTIRA 345.895.223 345.895.223
TOTAL
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GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

EKONOMIKOA / ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza 4224 Araubide Bereziko Irakaskuntzak
07 Educacion 4224 Ensefianzas de Régimen Especial
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07 HEZKUNTZA 56.474.510
EDUCACION
07 | 4224 ARAUBIDE BEREZIKO IRAKASKUNTZAK 56.474.510
ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL
07 | 4224 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza 29.782.829
Direccion de Gestion de Personal
07 | 4224 12 |1 Langile-gastuak 29.782.829
Gastos de personal
07 | 4224 12 |12 Funtzionarioak 22.694.849
Funcionarios
07 | 4224 12 |120 Funtzionarioen ordainsariak 22.104.379
Retribuciones de funcionarios
07 | 4224 12 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 22.104.379
Retribuciones de funcionarios
07 | 4224 12 |12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 22.104.379
Retribuciones de funcionarios
07 | 4224 12 (122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 590.470
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios
07 | 4224 12 (12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 590.470
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios
07 | 4224 12 {12200 | 001 Ordezko irakaskuntza-pertsonala. 42241 azpiprograma. 67.888
Personal sustituto docente. Subprograma 42241.
07 | 4224 12 12200 | 002 Ordezko irakaskuntza-pertsonala. 42242 azpiprograma. 522.582
Personal sustituto docente. Subprograma 42242.
07 | 4224 12 |13 Lan-legepekoak 605.582
Laborales
07 | 4224 12 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 605.582
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4224 12 (13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 605.582
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4224 12 {13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 605.582
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4224 12 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 6.482.398
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
07 | 4224 12 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 6.482.398
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4224 12 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 6.482.398
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4224 12 |16000 [ 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 6.197.295
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4224 12 (16000 [ 001 Enplegatzaileari dagozkion gizarte-kotizazioak. Ordezko pertsonala. 126.286
42241 azpiprograma.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto.
Subprograma 42241.
07 | 4224 12 |16000 [ 002 Enplegatzaileari dagozkion gizarte kotizazio. Ordezko pertsonala. 42242 158.817
azpiprograma.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto.
Subprograma 42242.
07 | 4224 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz. 1.775.130
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologias
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07 |4224| 13 |2 Funtzionamendu-gastuak 1.714.290
Gastos de funcionamiento
07 | 4224 13 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.714.290
Otros servicios exteriores
07 | 4224 13 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.714.290
Otros servicios exteriores
07 | 4224 13 [23811 Garbiketa eta higienea 1.714.290
Limpieza y aseo
07 | 4224 13 (23811 | 001 Musika eskoletako garbiketaren kontratazioa. Urtarrila-Abuztua 500.152
Contratacion del servicio de limpieza en Centros de ensefianzas
musicales. Enero-Agosto
07 | 4224 13 |23811 | 002 Musika eskoletako garbiketaren kontratazioa. Iraila-Abendua. 327.836
Konpromiso kreditua: 2022: 0,83 M; 2023: 0,50 M; Guztira: 1,33 M.
Contratacion del servicio de limpieza en Centros de ensefianzas
musicales. Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso: 2022: 0,83 M;
2023: 0,50 M; Total: 1,33 M.
07 |4224| 13 (23811 | 003 HEOetako garbiketaren kontratazioa. Urtarrila-Abuztua 562.629
Contratacion del servicio de limpieza en Escuelas Oficiales de Idiomas -
EOI - Enero-Agosto
07 | 4224 | 13 (23811 | 004 HEOetako garbiketaren kontratazioa. Iraila-Abendua. Konpromiso 323.673
kreditua: 2022: 0,89 M; 2023: 0,56 M; Guztira: 1,45 M.
Contratacion del servicio de limpieza en Escuelas Oficiales de Idiomas -
EOI - Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso: 2022: 0,89 M;
2023: 0,56 M; Total: 1,45 M.
07 | 4224 13 |6 Inbertsio errealak 60.840
Inversiones reales
07 |4224| 13 |62 Bestelako inbertsioak 60.840
Otras inversiones
07 |4224| 13 |624 Altzariak 60.840
Mobiliario
07 | 4224 | 13 [62401 Altzariak 60.840
Mobiliario
07 | 4224 13 (62401 [ 001 Musika Eskoletarako altzariak 25.150
Mobiliario para Centros de Ensefianzas Musicales
07 | 4224 | 13 (62401 | 002 HEO-rako altzariak 35.690
Mobiliario para Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI
07 | 4224 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza 105.000
Direccion de Innovacion Educativa
07 | 4224 21 |2 Funtzionamendu-gastuak 105.000
Gastos de funcionamiento
07 |4224 | 21 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 105.000
Otros servicios exteriores
07 | 4224 21 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 105.000
Otros servicios exteriores
07 | 4224 21 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 105.000
Locomocidn y gastos de estancia
07 |4224| 21 (23831 | 001 Erregimen Bereziko Ikastetxeetara sarbiderako epaimahaiak 50.000
Tribunales de acceso a Centros de Ensefianzas de Régimen Especial
07 | 4224 | 21 |23831| 002 Unibertsitatean sartzeko sarbide-proben arduradunak 55.000
Coordinadores Evaluacion para acceso a la Universidad
07 | 4224 | 22 Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritza 15.216.192
Direccion de Centros y Planificacion
07 | 4224 | 22 |2 Funtzionamendu-gastuak 2.038.476
Gastos de funcionamiento
07 | 4224 22 |21 Alokairuak eta kanonak 21.306
Arrendamientos y cdnones
07 | 4224 22 (213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 21.306
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4224 22 |21301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 21.306

Instalaciones técnicas y otras instalaciones
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Gastos de funcionamiento de Conservatorios. Crédito de compromiso:
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07 | 4224 | 22 (21301 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak 12.605
Gastos de funcionamiento de Conservatorios
07 | 4224 22 21301 | 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO 8.701
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI
07 | 4224 22 |22 Konponketak eta zainketak 492.217
Reparaciones y conservacion
07 | 4224 | 22 |[222 Eraikuntzak 151.227
Construcciones
07 | 4224 | 22 (22200 Eraikuntzak 151.227
Construcciones
07 | 4224 | 22 [22200| 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak 24.570
Gastos de funcionamiento de Conservatorios
07 | 4224 22 (22200 | 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO 126.657
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOl
07 | 4224 22 (228 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 289.790
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4224 22 (22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 289.790
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 | 4224 22 (22301 | 001 Bilboko musika-kontserbatorioko mantentze-zerb. 120.590
Serv. mantenimiento Conservatorio Misica Bilbao.
07 | 4224 22 22301 | 002 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak 39.735
Gastos de funcionamiento de Conservatorios
07 | 4224 22 (22301 | 003 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO 129.465
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI
07 | 4224 | 22 |[224 Altzariak 51.200
Mobiliario
07 | 4224 | 22 [22400 Altzariak 51.200
Mobiliario
07 | 4224 22 |22400 | 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak 30.039
Gastos de funcionamiento de Conservatorios
07 | 4224 | 22 |22400| 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO 21.161
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOl
07 | 4224 22 (23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.457.557
Otros servicios exteriores
07 | 4224 22 (233 Garraioa 3.960
Transportes
07 | 4224 | 22 (23300 Garraioa 3.960
Transportes
07 | 4224 22 23300 | 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak 3.960
Gastos de funcionamiento de Conservatorios
07 | 4224 22 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 74.477
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
07 | 4224 22 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 74.477
Comunicacion institucional, publicidad
07 | 4224 | 22 (23601 | 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak 12.267
Gastos de funcionamiento de Conservatorios
07 | 4224 22 (23601 | 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO 62.210
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI
07 | 4224 | 22 |237 Hornidurak 468.849
Suministros
07 | 4224 22 |23701 Energia elektrikoa 279.240
Energia eléctrica
07 | 4224 22 |23701 | 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak. Konpromiso kreditua: 2022: 146.212
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07 | 4224 | 22 (23701 | 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO. Konpromiso 133.028
kreditua: 2022: 0,52 M; Guztira: 0,52 M.
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI.
Crédito de compromiso: 2022: 0,52 M; Total: 0,52 M.
07 | 4224 22 23755 Ikasmateriala 189.609
Material didactico
07 | 4224 | 22 |23755]| 001 Grafika publizitarioaren goi-zikloa. Martxan 37.609
Ciclo Superior de grafica publicitaria. Funcionamiento
07 | 4224 22 |23755| 002 Diseinuko Proiektu eta Obren Zuzenbideko Goi Mailako Zikloa" 6.000
"Ciclo Superior de Disefio en Proyectos y Direccion de Obras"
07 | 4224 | 22 |[23755| 003 Bitxigintza Artistikoko Goi-Mailako Zikloa 6.000
Ciclo Superior Joyeria Artistica
07 | 4224 | 22 |23755| 004 "I D arte" Arte eta Goi-mailako Diseinu Eskola funtzionamendu gastuak 140.000
Gastos funcionamiento Escuela de Arte y Superior de Disefio "I D arte"
07 | 4224 | 22 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 910.271
Otros servicios exteriores
07 | 4224 | 22 (23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.402
Locomoacidn y gastos de estancia
07 | 4224 | 22 |23831| 001 HEOkEbaluazioenbatzordeagastuak' 1.402
Gastos Comisidn de Evaluaciones EOIs'
07 | 4224 22 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 352.520
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telema.
07 | 4224 | 22 |23851| 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak 125.637
Gastos de funcionamiento de Conservatorios
07 | 4224 | 22 (23851 | 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak- HEO 226.883
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EO/
07 | 4224 22 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 122.200
Reuniones, conferencias y cursos
07 | 4224 | 22 |23882| 001 Musika Irakaskuntzen Aholku Batzordearen gastuak 2.200
Gastos del Consejo Asesor de Ensefianzas Musicales
07 | 4224 | 22 |23882| 002 Euskadiko Ikasleen Orkestra (EIO) 75.000
Orquesta del alumnado de Euskadi (EIO)
07 | 4224 | 22 (23882 | 003 Euskadiko Ikasleen Jazz Orkestra (EIJO) 25.000
Jazz Orquesta del alumnado de Euskadi (EIJO)
07 | 4224 | 22 (23882 | 004 Musika Irakasteko kurtsoak 20.000
Cursos de Ensefianza Musical
07 | 4224 22 23899 Bestelako zerbitzuak 434.149
Otros servicios
07 | 4224 | 22 |23899 | 001 Goi Mailako Antzezpen eta Dantza Eskolaren funtzionamendu-gastuak - 85.000
DANTZERTI
Gastos de funcionamiento de la Escuela Superior de Arte Dramatico y
Danza - DANTZERTI
07 | 4224 22 23899 | 002 Ikasketen bukaerako ikuskuzuna- Dantzerti. 60.000
Proyecto de fin de carrera- Dantzerti.
07 | 4224 | 22 (23899 | 003 Azterketak egiteko materiala. 40.149
Material para la elaboracion de exdmenes
07 | 4224 22 (23899 | 004 KIROLENE KiIIP-ren funtzionamendu-gastuak 240.000
Gastos de funcionamiento del CPED KIROLENE
07 | 4224 | 22 |23899| 005 Azterlanak eta txostenak kirol irakaskuntza teknikoetako gaietan 9.000
Estudios e Informes en materia de ensefianzas técnico deportivas
07 | 4224 22 |28 Bestelako gastuak 67.396
Otros gastos
07 |4224| 22 (281 Zergak 7.954
Tributos
07 | 4224 22 28103 Trakzio Mekanikozko Ibilgailuen gaineko Zerga 7.954
Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica
07 | 4224 22 (28103 | 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak 2177
Gastos de funcionamiento de Conservatorios
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07 | 4224 | 22 |28103| 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO 5.777
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI
07 | 4224 22 |282 Beste hainbat gastu 59.442
Diversos gastos
07 | 4224 22 28289 Bestelako ezohiko gastuak 59.442
Otros gastos excepcionales
07 | 4224 22 28289 | 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak 10.962
Gastos de funcionamiento de Conservatorios
07 | 4224 | 22 (28289 | 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO 48.480
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI
07 | 4224 22 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 12.840.494
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 4224 22 |42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei 9.821.261
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV
07 | 4224 | 22 |422 EAEko toki-erakundeei 9.821.261
A Entidades Locales del Pais Vasco
07 | 4224 | 22 (42201 Udalerriei 9.821.261
A Municipios
07 | 4224 22 |42201 | 001 Udal finantziazioa eta titulartasuna duten musika-irakaskuntzetako 1.844.485
ikastegiei eman beharreko dirulaguntza 2021 Konpromiso kreditua: 2022:
11,50 M; Guztira: 11,50 M.
Subvencion a Centros de Ensefianza Musical de titularidad municipal y
financiacién municipal 2021 Crédito de compromiso: 2022: 11,50 M;
Total: 11,50 M.
07 | 4224 22 142201 | 002 Udal finantziazioa eta titulartasuna duten musika-irakaskuntzetako 7.861.600
ikastegiei eman beharreko dirulaguntza.
Subvencion a Centros de Ensefianza Musical de titularidad municipal y
financiacion municipal.
07 | 4224 22 |42201 | 003 "José Urufiuela" dantza-kontserbatorioarentzako diru-laguntza 115.176
Subvencion al Conservatorio de Danza "José Ururiuela"
07 | 4224 22 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 3.019.233
A empresas, familias e ISFL
07 | 4224 22 |452 Bestelako enpresei 36.552
A otras empresas
07 | 4224 22 |45200 Bestelako enpresei 36.552
A otras empresas
07 | 4224 | 22 |45200 | 001 Arte Plastikoen ikastetxeentzako diru-laguntza "ArgiArte" 36.552
Subvencion a los Centros de Artes Pldsticas "ArgiArte"
07 | 4224 | 22 |453 Familiei 838.182
A familias
07 | 4224 | 22 [45301 Familiei 838.182
A familias
07 | 4224 22 |45301 | 001 CRLE Programa (Solasaldirako |kastegi Laguntzaileak) 20/21 511.682
Programa CRLE (Centros Auxiliares de Conversacion) 20/21
07 | 4224 | 22 |45301| 002 CRLE Programa (Solasaldirako |kastegi Laguntzaileak) 21/22 326.500
Konpromiso kreditua: 2022: 0,91 M; Guztira: 0,91 M.
Programa CRLE (Centros Auxiliares de Conversacidn) 21/22 Crédito de
compromiso: 2022: 0,91 M; Total: 0,91 M.
07 | 4224 22 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 2.144.499
A instituciones sin fines de lucro
07 | 4224 | 22 |45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 2.144.499
A ofras instituciones sin fines de lucro
07 | 4224 22 |45499 [ 001 Euskal Herriko Musika Eskolen elkartearentzako - EHME - diru laguntza 55.110
Subvencion a la Asociacion de Escuelas de Musica de Euskal Herria -
EHME
07 | 4224 22 |45499 | 002 Udal finantziaziorik gabeko musika-ikasketen elkarteei eman beharreko 27.837
dirulaguntzak 2021. Konpromiso kreditua: 2022: 1,63 M; Guztira: 1,63 M.
Subvencion a Asociaciones de estudios musicales sin financiacion
municipal 2021. Crédito de compromiso: 2022: 1,63 M; Total: 1,63 M.
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07 | 4224 | 22 (45499 | 003 Udal finantziaziorekin musika-ikasketen elkarteei eman beharreko 1.632.781
dirulaguntzak.
Subvencion a Asociaciones de estudios musicales con financiacion
municipal.
07 | 4224 | 22 |45499 | 004 Udal finantziaziorik gabeko musika-ikasketen elkarteei eman beharreko 249.852
dirulaguntzak.
Subvencion a Asociaciones de estudios musicales sin financiacion
municipal.
07 | 4224 22 |45499 | 005 Udal finantziaziorekin musika-ikasketen elkarteei eman beharreko 178.919
dirulaguntzak 2021 Konpromiso kreditua: 2022: 0,25 M; Guztira: 0,25 M.
Subvencion a Asociaciones de estudios musicales con financiacion
municipal 2021 Crédito de compromiso: 2022: 0,25 M; Total: 0,25 M.
07 | 4224 22 |6 Inbertsio errealak 337.222
Inversiones reales
07 | 4224 22 |62 Bestelako inbertsioak 337.222
Otras inversiones
07 | 4224 | 22 |624 Altzariak 337.222
Mobiliario
07 | 4224 | 22 |62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak 337.222
Anticipos para inmovilizaciones materiales
07 | 4224 | 22 (62481 | 001 Grafika publizitarioaren goi-zikloa 10.000
Ciclo superior de grafica publicitaria
07 | 4224 | 22 |62481| 002 Diseinuko Proiektu eta Obren Zuzenbideko Goi Mailako Zikloa". 5.000
Ciclo Superior de Disefio en Proyectos y Direccion.
07 | 4224 | 22 |62481| 003 Bitxigintza Artistikoko Goi-Mailako Zikloa 5.000
Ciclo Superior Joyeria Artistica
07 | 4224 | 22 |62481| 004 Kontserbatorioak 60.000
Conservatorios
07 | 4224 22 62481 | 005 Bilboko Kontserbatorioa-Lutheria tailerra 20.000
Conservatorio de Musica de Bilbao. Taller de Lutheria
07 | 4224 | 22 |62481| 006 Vitoria-Gasteizko Arte eta Goi-mailako Diseinuko Eskolaren (adge) 55.000
Escuela de Arte y Superior de Disefio (easd) de Vitoria-Gasteiz
07 | 4224 | 22 |62481| 007 Goi Mailako Antzezpen eta Dantza Eskola - DANTZERTI 45.000
Escuela Superior de Arte Dramatico y Danza - DANTZERTI
07 | 4224 22 |62481 | 008 Hizkuntza-eskola ofizialak 112.373
Escuelas Oficiales de Idiomas
07 | 4224 | 22 (62481 | 009 KIROLENE KIIP 24.849
CPED KIROLENE
07 | 4224 41 Unibertsitate Politika eta Koordinazioko Z. 9.595.359
Dir. de Politica y Coordinacion Universitaria
07 |4224 | 41 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 9.565.359
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 4224 41 4 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 9.565.359
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
07 | 4224 | 41 |415 Fundazioei 9.565.359
A Fundaciones
07 | 4224 | 41  [41501 EAEko AP-KES gisa sailkatutako fundazioei 9.565.359
A Fundaciones, clasificadas AP-SEC de la CAE
07 | 4224 | 41 |41501| 001 MUSIKENE (Euskal Herriko Goi-Mailako Musika |kastegia), ustiapen 9.565.359
aurrekontua.
MUSIKENE (Centro Superior de Musica del Pais Vasco), presupuesto de
explotacion.
07 |4224 | 41 |7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 30.000
Transferencias y subvenciones operaciones capital
07 | 4224 44 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 30.000
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
07 | 4224 | 41 |715 Fundazioei 30.000

A Fundaciones
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07 | 4224 | 41 (71501 EAEko AP-KES gisa sailkatutako fundazioei 30.000
A Fundaciones, clasificadas AP-SEC de la CAE
07 | 4224 41 |71501 | 001 MUSIKENE (Euskal Herriko Goi-Mailako Musika Ikastegia), kapital 30.000
aurrekontua.
MUSIKENE (Centro Superior de Musica del Pais Vasco), presupuesto de
capital.
GUZTIRA 56.474.510 56.474.510
TOTAL
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ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

EKONOMIKOA / ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza 4225 Hezkuntza Berritzea eta Irakasleak Etengabe Prest
07 Educacion 4225 Innovacion Educ. y Form. Perman. del Profesorado
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07 HEZKUNTZA 49.737.837
EDUCACION
07 | 4225 HEZKUNTZA BERRITZEA ETA IRAKASLEAK ETENGABE PREST 49.737.837
INNOVACION EDUC. Y FORM. PERMAN. DEL PROFESORADO
07 | 4225 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza 390.000
Direccidn de Gestion Econdmica
07 | 4225 11 2 Funtzionamendu-gastuak 390.000
Gastos de funcionamiento
07 | 4225 11 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 390.000
Otros servicios exteriores
07 | 4225 11 [238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 390.000
Otros servicios exteriores
07 | 4225 11 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 390.000
Locomocion y gastos de estancia
07 | 4225 11 23831 | 001 Arabako Berritzeguneko langileen ibiltaritza-gastuak 90.000
Gastos itinerancia personal Berritzegunes de Araba/Alava
07 | 4225 11 23831 | 002 Gipuzkoako Berritzeguneko langileen ibiltaritza-gastuak 120.000
Gastos itinerancia personal de Berritzegunes en Gipuzkoa
07 | 4225 11 [23831 | 003 Bizkaiko Berritzeguneko langileen ibiltaritza-gastuak 180.000
Gastos itinerancia personal de Berritzegunes en Bizkaia
07 | 4225 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza 40.956.546
Direccidn de Gestion de Personal
07 | 4225 12 [ Langile-gastuak 40.956.546
Gastos de personal
07 | 4225 12 |12 Funtzionarioak 33.730.288
Funcionarios
07 | 4225 12 |120 Funtzionarioen ordainsariak 30.233.383
Retribuciones de funcionarios
07 | 4225 12 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 30.233.383
Retribuciones de funcionarios
07 | 4225 12 {12000 [ 000 Funtzionarioen ordainsariak 26.841.581
Retribuciones de funcionarios
07 | 4225 12 (12000 [ 001 Funtzionarioen ordainsariak. 3.391.802
Retribuciones de funcionarios.
07 | 4225 12 |122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 3.496.905
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios
07 | 4225 12 |12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 3.496.905
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios
07 | 4225 12 112200 | 001 Ordezko irakaskuntza-pertsonala. 3.496.905
Personal sustituto docente.
07 | 4225 12 |13 Lan-legepekoak 48.627
Laborales
07 | 4225 12 |130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 48.627
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4225 12 |13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 48.627
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4225 12 13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 48.627
Retribuciones de personal laboral fijo
07 | 4225 12 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 7.177.631
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
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07 | 4225 12 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 7.177.631
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4225 12 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 7.177.631
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4225 12 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 5.105.919
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4225 12 {16000 | 001 Enplegatzaileari dagozkion gizarte-kotizazioak. Ordezko pertsonala eta 2.071.712
aldi baterako pertsonala.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto y
temporal.
07 | 4225 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz. 618.851
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologias
07 | 4225 13 |2 Funtzionamendu-gastuak 531.031
Gastos de funcionamiento
07 | 4225 13 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 531.031
Otros servicios exteriores
07 | 4225 13 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 531.031
Otros servicios exteriores
07 | 4225 13 [23811 Garbiketa eta higienea 531.031
Limpieza y aseo
07 |4225| 13 (23811 001 Berritzeguneak-en garbiketaren kontratazioa. Urtarrila-Abuztua. 350.269
Contratacion del servicio de limpieza de Centros de apoyo a la formacion
e innovacion educativa. Enero-Agosto.
07 |4225| 13 [23811| 002 Berritzeguneak-en garbiketaren kontratazioa. Iraila-Abendua. 180.762
Konpromiso kreditua: 2022: 0,53 M; 2023: 0,35 M; Guztira: 0,88 M.
Contratacion del servicio de limpieza de Centros de apoyo a la formacidn
e innovacion educativa. Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso:
2022: 0,53 M; 2023: 0,35 M; Total: 0,88 M.
07 | 4225 13 |6 Inbertsio errealak 87.820
Inversiones reales
07 | 4225 13 |62 Bestelako inbertsioak 87.820
Otras inversiones
07 | 4225 13 |623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste 75.000
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.
07 | 4225 13 |62321 Tresneria 75.000
Utillaje
07 | 4225 13 |62321 | 001 Prestakuntzan eta Hezkuntzaren Berrikuntzan laguntzeko Zentroaren 75.000
ikas-materiala - Berritzeguneak.
Material diddctico de Centros de Apoyo a la Formacion e Innovacion
Educativa - Berritzegunes.
07 |4225| 13 |624 Altzariak 6.570
Mobiliario
07 |4225| 13 |62401 Altzariak 6.570
Mobiliario
07 | 4225 13 |62401 | 001 Unibertsitateaz Kanpoko irakas-sistema Ebaluatu eta Ikertzeko 6.570
Erakundearen bulegoko materiala - ISEI
Equipamiento de oficina Instituto Vasco de Evaluacion e Investigacion
Educativa no Universitaria - IVEI
07 | 4225 13 |625 Informazio prozesuetako ekipoak 6.250
Equipos para procesos de informacion
07 | 4225 13 |62501 Informazio prozesuetako ekipoak 6.250
Equipos para procesos de informacion
07 | 4225 13 |62501 | 001 ISEl-Informazioa prozesatzeko ekipoak 6.250
IVEI-Equipos procesos informacion
07 | 4225 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza 7.772.440
Direccion de Innovacion Educativa
07 |4225| 21 |2 Funtzionamendu-gastuak 5.078.550
Gastos de funcionamiento
07 | 4225 21 |21 Alokairuak eta kanonak 13.400

Arrendamientos y canones
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07 |4225| 21 |214 Altzariak 13.400
Mobiliario
07 |4225| 21 (21400 Altzariak 13.400
Mobiliario
07 | 4225 21 |21400 | 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak 13.400
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes
07 | 4225 21 |22 Konponketak eta zainketak 80.071
Reparaciones y conservacion
07 |4225| 21 |222 Eraikuntzak 23.328
Construcciones
07 |4225| 21 [22200 Eraikuntzak 23.328
Construcciones
07 | 4225 21 [22200 | 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak 23.328
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes
07 | 4225 21 228 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 27.762
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4225 21 |22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 27.762
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 | 4225 21 |22301 | 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak 24.548
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes
07 | 4225 21 122301 | 002 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta lkertzeko 3.214
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI.
07 |4225| 21 |224 Altzariak 16.595
Mobiliario
07 |4225| 21 (22400 Altzariak 16.595
Mobiliario
07 | 4225 21 |22400 | 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak 16.332
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes
07 | 4225 21 |22400 | 002 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta lkertzeko 263
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI.
07 | 4225 21 225 Informazio prozesuetako ekipoak 12.386
Equipos para procesos de informacion
07 | 4225 21 |22500 Informazio prozesuetako ekipoak 12.386
Equipos para procesos de informacion
07 | 4225 21 |22500 | 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak 12.386
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes
07 |4225| 21 (23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 4.982.530
Otros servicios exteriores
07 | 4225 21 [233 Garraioa 1.168
Transportes
07 |4225| 21 (23300 Garraioa 1.168
Transportes
07 | 4225 21 |23300 | 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak 1.168
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes
07 |4225| 21 |237 Hornidurak 82.940
Suministros
07 | 4225 21 23701 Energia elektrikoa 80.952
Energia eléctrica
07 | 4225 21 23701 | 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak 80.952
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes
07 |4225| 21 (23751 Elikagaiak 818
Productos alimenticios
07 |4225| 21 [23751| 001 Elikagaiak 818
Productos alimenticios
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07 | 4225 | 21 |23763 Kontsumitzeko eta birjartzeko osasun-gaiak 585
Material sanitario para consumo y reposicion
07 | 4225 21 |23763 | 001 Kontsumitzeko eta berriro jartzeko osasun-materialak 585
Material sanitario para consumo y reposicion
07 | 4225 21 |23799 Bestelako hornidurak 585
Otros suministros
07 | 4225 21 23799 | 001 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta |kertzeko 585
Erakundearen funtzionamendu-gastuak- ISEI
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVE/
07 | 4225 21 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 4.898.422
Otros servicios exteriores
07 | 4225 21 23801 Bulegoko materiala 23.974
Material de oficina
07 | 4225 21 23801 | 001 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta |kertzeko 20.465
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI. Informatika materiala.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI. Material informatico.
07 | 4225 21 (23801 | 002 ISEl-Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko 3.509
Erakundearen funtzionamendu-gastuak. Bulegoko materiala.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI. Material de oficina.
07 | 4225 21 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 4.560
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
07 | 4225 21 |23802 | 001 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta |kertzeko 4.560
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI.
07 |4225| 21 (23821 Segurtasuna 292
Seguridad
07 | 4225 21 |23821 | 001 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta |kertzeko 292
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI.
07 | 4225 21 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 39.880
Locomocidn y gastos de estancia
07 |4225| 21 (23831 001 Berritzeguneko langileen prestakuntza 20.000
Formacion de personal de Berritzegunes
07 | 4225 21 (23831 | 002 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko 19.880
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI.
07 | 4225 21 |23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 388.755
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telema.
07 | 4225 21 23851 | 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak 381.739
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes
07 | 4225 21 23851 | 002 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta lkertzeko 7.016
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI.
07 | 4225 21 23855 Posta-komunikazioak 234
Comunicaciones postales
07 | 4225 21 23855 | 001 Posta-komunikazioak 234
Comunicaciones postales
07 | 4225 21  |23856 Mezularitza 3.509
Mensajeria
07 | 4225 | 21 |23856| 001 Mezularitza 3.509
Mensajeria
07 | 4225 21 [23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap. 23.275
Mante. y explotacion de aplicaciones informaticas
07 | 4225 21 |23861 | 001 Aplikazio informatikoen mantenimendua - irakasleen prestauntza 23.275
Mantenimiento aplicaciones informaticas - formacion profesorado
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Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

On line aplikazioa (EJIEri agindua)
Aplicacicn en linea (encargo a EJIE)

Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edicion y distribucion de publicaciones

Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta lkertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak- ISEI.

Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI.

Unibertsitatez kanpoko agiri akademikoak egiteko gastuak Lehendik
agindutako kreditua: 2022: 0,15 M; Guztira: 0,15 M.

Gastos de emision de titulos académicos no universitarios Crédito
comprometido en afos anteriores: 2022: 0,15 M; Total: 0,15 M.

Ikasketen Antolamenduko kudeaketa-gastuak
Gastos gestion Ordenacion Académica

Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

Irakasleen Prestakuntza Planaren gastuak.
Gastos del Plan de Formacion Permanente del Profesorado.

Bikaintasunerantz: Prestakuntzako eta Berriztapeneko proiektuak
Ikastetxe Publikoetan. 20/21

Bikaintasunerantz: Proyectos de Formacidn e Innovacion en centros
publicos. 20/21

Bikaintasunerantz: Bikaintasunerako prestakuntza-proiektuak ikastetxe
publikoetan 21/22 Konpromiso kreditua: 2022: 0,27 M; Guztira: 0,27 M.
Bikaintasunerantz: Proyectos de formacion para la innovacion en centros
publicos 21/22 Crédito de compromiso: 2022: 0,27 M; Total: 0,27 M.

Bake-bizikidetza ikastetxe publikoetan 21/22 - Elkarrekin Bonuak
Bake bizikidetza en centros publicos 21/22 - Bonos Elkarrekin

Bizikasi eta Hezkidetza. Elkarrekin bizitzen eta hezkidetzan ikastea
Aprender a convivir y coeducacion: Bizikasi eta Hezkidetza

Sare_hezkuntza: |kastetxe publikoen proiektuak teknologiak erabiltzeko
irakaskuntza-ikaskuntza prozesuan 20/21

Sare_hezkuntza: Proyectos de centros publicos para el uso de las
tecnologias en el proceso de ensefianza-aprendizaje 20/21

Sare_hezkuntza: |kastetxe publikoen proiektuak teknologiak erabiltzeko
irakaskuntza-ikaskuntza prozesuan 21/22. Konpromiso kreditua: 2022:
0,09 M; Guztira: 0,09 M.

Sare_hezkuntza: Proyectos de centros publicos para el uso de las
tecnologias en el proceso de ensefianza-aprendizaje 21/22. Crédito de
compromiso: 2022: 0,09 M; Total: 0,09 M.

Eleaniztasunerantz: Hizkuntzen tratamendu integral eta integratua
ikastetxe publikoetan 20/21

Eleaniztasunerantz: Tratamiento integrado e integral de las lenguas en
centros publicos 20/21

Eleaniztasunerantz: Hizkuntzen tratamendu integral eta integratua
ikastetxe publikoetan 21/22 Konpromiso kreditua: 2022: 0,25 M; Guztira:
0,25 M.

Eleaniztasunerantz: Tratamiento integrado e integral de las lenguas en
centros publicos 21/22 Crédito de compromiso: 2022: 0,25 M; Total: 0,25
M.

Irakasleen Etengabeko Prestakuntza-ikastaroak Prest Gara 20/21
Cursos formacion continua profesorado Prest_Gara 20/21

Irakasleen Etengabeko Prestakuntza-ikastaroak Prest Gara 21/22
Konpromiso kreditua: 2022: 0,33 M; Guztira: 0,33 M.

Cursos formacion continua profesorado Prest_Gara 21/22 Crédito de
compromiso: 2022: 0,33 M; Total: 0,33 M.

Prestakuntza egiteko eta hezkuntza berriztatzeko estrategia-planei ekin.
Implementacion de Planes estratégicos de formacion e innovacion
educativa.

Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta lkertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak- ISEI

Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVE/

70.000

1.345

154.000

5.000

310.000

262.000

330.000

50.000

68.500

90.750

184.250

240.000

250.000

268.800

340.000

259.009

117

70.000

160.345

2.653.426
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07 |4225| 21 (23899 Bestelako zerbitzuak 1.530.172
Otros servicios
07 | 4225 21 |23899 | 001 Sare Hezkuntza webguneko mantentze Konpromiso kreditua: 2022: 0,09 90.000
M; Guztira: 0,09 M.
Mantenimiento portal Sare Hezkuntza Crédito de compromiso: 2022:
0,09 M; Total: 0,09 M.
07 | 4225 21 23899 | 002 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta |kertzeko 17.309
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI. Zenbait gastu.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI. Gastos diversos.
07 | 4225 21 |23899 | 003 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta |kertzeko 22.218
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI. ltzulpenak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI. Traducciones.
07 | 4225 21 23899 | 004 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta |kertzeko 818
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI. Estatistika datuak
erauztea.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI. Extraccion datos
estadlisticos.
07 | 4225 21 |23899 | 005 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta |kertzeko 5.263
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI. Inprimategia
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa no universitaria - IVEI. Imprenta
07 |4225| 21 (23899 | 006 Diagnostiko-ebaluazioak (etaparen erdian) 700.000
Evaluaciones de diagndstico (mitad de etapa)
07 | 4225 21 23899 | 007 Diagnostiko-ebaluazioak (etaparen bukaeran) 25.000
Evaluaciones de diagnéstico (final de etapa)
07 | 4225 21 (23899 | 008 Nazioarteko ebaluazioa PIRLS (LH4. maila irakurmena) 100.000
Evaluacion internacional PIRLS (4 primaria lectura)
07 | 4225 21 |23899 | 009 Euskara-gaztelania itzulpenak eta testuak berraztertzea 15.000
Traducciones euskera-castellano y revision textos
07 |4225| 21 (23899 | 010 Curriculum-materialak egitea eta sortzea 15.000
Elaboracion y creacion de materiales curriculares
07 | 4225 21 [23899 [ 011 Hezkuntza-Berrikuntzako hainbat gastu. Matematika olinpiada. 10.000
Gastos diversos Innovacion Educativa. Olimpiada Matematica.
07 |4225| 21 |23899| 012 Ikastetxeko Sareak 55.000
Redes de Centros
07 | 4225 21 23899 | 013 STEAM ekimenak ikastetxe publikoetan 350.000
Iniciativas STEAM en centros publicos
07 | 4225 21 23899 | 014 Hitzarmena EHUrekin, DBH eta batxilergoko ikasleek jarduerak egiteko 74.564
Convenio UPV para la realizacion de actividades con alumnado de ESO y
Bachillerato
07 | 4225 21 23899 | 015 Hezikidetza zuzendari Plana soldata-arrapalaren aurka 50.000
Brecha salarial Plan director coeducacion.
07 |4225| 21 (28 Bestelako gastuak 2.549
Otros gastos
07 | 4225 21 |282 Beste hainbat gastu 2.549
Diversos gastos
07 | 4225 | 21 (28289 Bestelako ezohiko gastuak 2.549
Otros gastos excepcionales
07 | 4225 21 [28289 | 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak 2.549
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes
07 |4225| 21 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 2.693.890
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 |4225| 21 |41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 40.000
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
07 | 4225 21 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei 40.000
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE
07 |4225| 21 |41841 Fundazioei 40.000

A fundaciones
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Udako lkastaro Fundazioarekin hitzarmena
Convenio con la Fundacioén Cursos de Verano

Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

Bikaintasunerantz: Bikaintasunerako prestakuntza-proiektuak itunpeko
ikastetxeetan 20/21

Bikaintasunerantz: Proyectos de formacion para la innovacion en centros
concertados. Curso 20/21

Bikaintasunerantz: Bikaintasunerako prestakuntza-proiektuak itunpeko
ikastetxeetan 21/22 Konpromiso kreditua: 2022: 0,14 M; Guztira: 0,14 M.
Bikaitasunerantz: Proyectos de formacion para la innovacion en centros
concertados 21/22 Crédito de compromiso: 2022: 0,14 M; Total: 0,14 M.

Eleaniztasunerantz: proiektu eleanitzak itunpeko ikastetxeetan 20/21
Eleaniztasurerantz: Proyectos plurilingties en centros concertados 20/21

Eleaniztasunerantz: proiektu eleanitzak itunpeko ikastetxeetan 21/22
Konpromiso kreditua: 2022: 0,89 M; Guztira: 0,89 M.
Eleaniztasunerantz: Proyectos plurilinglies en centros concertados 21/22
Crédito de compromiso: 2022: 0,89 M; Total: 0,89 M.

Aniztasunean elkarrekin bizitzen ikasi: Hezkidetza deialdia itunpeko
ikastetxeetan 20/21
Aprender a convivir en diversidad. Convocatoria Hezkidetza 20/21

Aniztasunean elkarrekin bizitzen ikasi: Hezkidetza deialdia itunpeko
ikastetxeetan 21/22 Konpromiso kreditua: 2022: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Aprender a convivir en diversidad. Convocatoria Hezkidetza 21/22
Crédito de compromiso: 2022: 0,04 M; Total: 0,04 M.

Sare_hezkuntza: ltunpeko ikastetxeen proiektuak teknologiak erabiltzeko
irakaskuntza-ikaskuntza prozesuan 20/21

Sare_hezkuntza: Proyectos de centros concertados para el uso de las
tecnologias en el proceso de ensefianza-aprendizaje 20/21

Sare_hezkuntza: ltunpeko ikastetxeen proiektuak teknologiak erabiltzeko
irakaskuntza-ikaskuntza prozesuan 21/22 Konpromiso kreditua: 2022:
0,12 M; Guztira: 0,12 M.

Sare_hezkuntza: Proyectos de centros concertados para el uso de las
tecnologias en el proceso de ensefianza-aprendizaje 21/22 Crédito de
compromiso: 2022: 0,12 M; Total: 0,12 M.

Aniztasunean elkarrekin bizitzen ikasi: Bake-bizikidetza itunpeko
ikastetxeetan 21/22

Aprender a convivir en diversidad: Bake-bizikidetza en centros
concertados 21/22

ljito ikasleentzako jarduera-proiektuak 20/21
Proyectos de actividades para el alumnado gitano 20/21

ljito ikasleentzako jarduera-proiektuak 21/22 Konpromiso kreditua: 2022:
0,35 M; Guztira: 0,35 M.

Proyectos de actividades para el alumnado gitano 21/22 Crédito de
compromiso: 2022: 0,35 M; Total: 0,35 M.

EUROBASK dirulaguntza. Francisco Javier Landaburu saria.
Subvencion EUROBASK. Premio Francisco Javier Landaburu.
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348.712
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2.653.890

2.653.890

2.653.890

GUZTIRA
TOTAL

49.737.837

49.737.837
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Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA / ECONOMICA

2021

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza 4226 Etengabeko Ikaskuntza eta Helduen Hezkuntza
07 Educacion 4226 Aprendizaje Permanente y Ed. Personas Adultas EPA
EURO / EUROS
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07 HEZKUNTZA 33.520.119
EDUCACION
07 | 4226 ETENGABEKO IKASKUNTZA ETA HELDUEN HEZKUNTZA 33.520.119
APRENDIZAJE PERMANENTE Y ED. PERSONAS ADULTAS EPA
07 | 4226 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza 26.000
Direccion de Gestion Econémica
07 | 4226 1 2 Funtzionamendu-gastuak 26.000
Gastos de funcionamiento
07 | 4226 11 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 26.000
Otros servicios exteriores
07 | 4226 11 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 26.000
Otros servicios exteriores
07 | 4226 11 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 26.000
Locomocidn y gastos de estancia
07 | 4226 11 (23831 | 001 Arabako Helduen Hezkuntza Iraunkorreko langileen ibiltaritza-gastuak 12.500
Gastos de itinerancia Colectivo de personal de Centros EPA en Araba/
Alava
07 | 4226 11 |23831 | 002 Gipuzkoako Helduen Hezkuntza Iraunkorreko langileen ibiltaritza-gastuak 1.000
Gastos de itinerancia Colectivo de personal de Centros EPA en Gipuzkoa
07 | 4226 11 |23831 | 003 Bizkaiko Helduen Hezkuntza Iraunkorreko langileen ibiltaritza-gastuak 12.500
Gastos de itinerancia Colectivo de personal de Centros de EPA en Bizkaia
07 | 4226 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza 29.741.532
Direccion de Gestion de Personal
07 | 4226 12 [ Langile-gastuak 29.741.532
Gastos de personal
07 | 4226 12 |12 Funtzionarioak 24.488.491
Funcionarios
07 | 4226 12 |120 Funtzionarioen ordainsariak 24.488.491
Retribuciones de funcionarios
07 | 4226 12 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 24.488.491
Retribuciones de funcionarios
07 | 4226 12 |12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 24.488.491
Retribuciones de funcionarios
07 | 4226 12 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 5.253.041
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
07 | 4226 12 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 5.253.041
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4226 12 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 5.253.041
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4226 12 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 5.253.041
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 | 4226 22 Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritza 652.817
Direccion de Centros y Planificacion
07 | 4226 2 |2 Funtzionamendu-gastuak 583.074
Gastos de funcionamiento
07 | 4226 22 (21 Alokairuak eta kanonak 12.271
Arrendamientos y canones
07 | 4226 22 (213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 1.237
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4226 | 22 (21301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 1.237
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
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07 | 4226 | 22 (21301 | 001 Helduen Heziketarako |kastegien funtzionamendu-gastuak- HHI 1.237
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Permanente de
Adultos - EPA
07 | 4226 22 214 Altzariak 11.034
Mobiliario
07 | 4226 22 (21400 Altzariak 11.034
Mobiliario
07 | 4226 22 |21400 | 001 Helduen Heziketarako |kastegien funtzionamendu-gastuak- HHI 11.034
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Permanente de
Adultos - EPA
07 | 4226 22 |22 Konponketak eta zainketak 57.895
Reparaciones y conservacion
07 | 4226 22 |222 Eraikuntzak 4.398
Construcciones
07 | 4226 22 |22200 Eraikuntzak 4.398
Construcciones
07 | 4226 22 122200 | 001 Helduen Heziketarako |kastegien funtzionamendu-gastuak- HHI 4.398
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Permanente de
Adultos - EPA
07 | 4226 22 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 40.009
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
07 | 4226 22 (22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 40.009
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 | 4226 | 22 |22301| 001 Helduen Heziketarako |kastegien funtzionamendu-gastuak - HHI 40.009
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Permanente de
Adultos - EPA
07 | 4226 22 |224 Altzariak 13.488
Mobiliario
07 | 4226 22 |22400 Altzariak 13.488
Mobiliario
07 | 4226 | 22 |22400| 001 Helduen Heziketarako |kastegien funtzionamendu-gastuak - HHI 13.488
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Permanente de
Adultos - EPA
07 | 4226 22 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 494.352
Otros servicios exteriores
07 | 4226 22 232 Profesional independienteen zerbitzuak 7.597
Servicios de profesionales independientes
07 | 4226 22 23201 Profesional independienteen zerbitzuak 7.597
Servicios de profesionales independientes
07 | 4226 22 (23201 | 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak - HHI 7.597
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Permanente de
Adultos - EPA
07 | 4226 22 |233 Garraioa 21.005
Transportes
07 | 4226 22 23300 Garraioa 21.005
Transportes
07 | 4226 22 23300 | 001 Helduen Heziketarako |kastegien funtzionamendu-gastuak - HHI 21.005
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Permanente de
Adultos - EPA
07 | 4226 22 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 29.862
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
07 | 4226 22 (23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 29.862
Comunicacion institucional, publicidad
07 | 4226 22 23601 | 001 Helduen Heziketarako |kastegien funtzionamendu-gastuak - HHI 29.862
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Permanente de
Adultos - EPA
07 | 4226 22 237 Hornidurak 110.472
Suministros
07 | 4226 22 23701 Energia elektrikoa 110.472

Energia eléctrica
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2022: 0,32 M; Guztira: 0,32 M.

Formacion de profesores de la red publica 21/22 Crédito de compromiso:

2022: 0,32 M; Total: 0,32 M.
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07 | 4226 | 22 (23701 | 001 Helduen Heziketarako |kastegien funtzionamendu-gastuak- HHI 110.472
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Permanente de
Adultos - EPA
07 | 4226 22 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 325.416
Otros servicios exteriores
07 | 4226 22 (23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 324.666
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telema.
07 | 4226 22 23851 | 001 Helduen Heziketarako |kastegien funtzionamendu-gastuak - HHI 324.666
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Permanente de
Adultos - EPA
07 | 4226 22 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 750
Reuniones, conferencias y cursos
07 | 4226 22 23882 | 001 Helduen Hezkuntza Iraunkorraren zuzeneko kudeaketako gastuak 750
Gastos de Gestion Directa de Educacion Permanente de Adultos
07 | 4226 22 (28 Bestelako gastuak 18.556
Otros gastos
07 | 4226 22 282 Beste hainbat gastu 18.556
Diversos gastos
07 | 4226 22 28289 Bestelako ezohiko gastuak 18.556
Otros gastos excepcionales
07 | 4226 | 22 (28289 | 001 Helduen Heziketarako |kastegien funtzionamendu-gastuak- HHI 18.556
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educacion Permanente de
Adultos - EPA
07 | 4226 22 |6 Inbertsio errealak 69.743
Inversiones reales
07 | 4226 22 |62 Bestelako inbertsioak 69.743
Otras inversiones
07 | 4226 22 624 Altzariak 69.743
Mobiliario
07 | 4226 22 62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak 69.743
Anticipos para inmovilizaciones materiales
07 | 4226 22 162481 | 001 Helduen Etengabeko Hezkuntzarako ikastegiak-HHE 69.743
Centros de Educacion Permanente de Adultos-EPA
07 | 4226 32 Teknologiaren eta |kaskuntza Aurreratuen Zuz. 3.099.770
Direccion de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados
07 | 4226 32 2 Funtzionamendu-gastuak 1.355.170
Gastos de funcionamiento
07 | 4226 32 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.355.170
Otros servicios exteriores
07 | 4226 32 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.355.170
Otros servicios exteriores
07 | 4226 32 (23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 270.000
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
07 | 4226 32 (23880 | 001 www.hiru.com mantentzea 270.000
Mantenimiento www.hiru.com
07 | 4226 32 [23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 42.000
Reuniones, conferencias y cursos
07 | 4226 32 23882 | 001 Zuzendaritza-taldeak prestatzea 42.000
Formacion de equipos directivos
07 | 4226 32 (23899 Bestelako zerbitzuak 1.043.170
Otros servicios
07 | 4226 32 23899 | 001 Sare Publikoko irakasleen prestakuntza,20/21 297.339
Formacion del profesorado de la red publica 20/21
07 | 4226 32 (23899 | 002 Sare Publikoko irakasleen prestakuntza, 21/22 Konpromiso kreditua: 200.000
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Sare publikoko Lanbide Heziketako irakasleen prestakuntza atzerriko
hizkuntzan. Konpromiso kreditua: 2022: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Formacion del profesorado de Formacidn Profesional de la red publica en
idioma extranjero. Crédito de compromiso: 2022: 0,04 M; Total: 0,04 M.

Irakasleen prestakuntza ikasketa kolaboratzaile-eraginkor metodologietan
Formacion del profesorado en metodologias activo-colaborativas de
aprendizaje

Europear proiektuak sare publikoan
Proyectos Europeos red publica

Fabrikazio aurreratua 4.0-ko Europako Bikaintasun Plataforma.
Konpromiso kreditua: 2022: 0,07 M; Guztira: 0,07 M.

Plataforma de excelencia europea en Fabricacion Avanzada 4.0. Crédito
de compromiso: 2022: 0,07 M; Total: 0,07 M.

EARLALL bazkideen kuotak
Cuota socio EARLALL

Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A ofras instituciones sin fines de lucro

Sare pribatu-itunduko Lanbide Heziketako irakasleen prestakuntza
digitalizazioaren eremuan 20/21

Formacion del profesorado de FP de la red privada-concertada en el
ambito de la Digitalizacion 20/21

Sare pribatu-itunduko Lanbide Heziketako irakasleen prestakuntza
digitalizazioaren eremuan 21/22 Konpromiso kreditua: 2022: 0,10 M;
Guztira: 0,10 M.

Formacion del profesorado de FP de la red privada-concertada en el
ambito de la Digitalizacion 21/22 Crédito de compromiso: 2022: 0,10 M;
Total: 0,10 M.

Proiektu europearrak. Lanbide Heziketa ikasle eta irakasleen
mugikortasuna. 20/21

Proyectos Europeos, movilidad profesorado y alumnado de Formacion
Profesional. 20/21

Proiektu europearrak. Lanbide Heziketa ikasle eta irakasleen
mugikortasuna.21/22 Konpromiso kreditua: 2022: 0,45 M; Guztira: 0,45
M

Pfoyectos Europeos, movilidad profesorado y alumnado de Formacion
Profesional. 21/22 Crédito de compromiso: 2022: 0,45 M; Total: 0,45 M.

CONFEFASK hitzarmena europear proiektuak
Convenio CONFEBASK proyectos europeos

Bizialdi osoko ikaskuntzako proiektuak 20/21
Proyectos de aprendizaje a lo largo de la vida 20/21

Bizialdi osoko ikaskuntzako proiektuak 21/22 Konpromiso kreditua: 2022:
0,51 M; Guztira: 0,51 M.

Proyectos de aprendizaje a lo largo de la vida 21/22 Crédito de
compromiso: 2022: 0,51 M; Total: 0,51 M.
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Administrazio Orokorra GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
Administracién General ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
07 Hezkuntza 4231 Hezkuntza Sustapena
07 Educacion 4231 Promocion Educativa

EURO / EUROS

Te)
IZ | < BE [ o
<z |=S=| 59 | N
S8 | == | B8 £8 | 35 PARTIDAK GUZTIZKOAK
5088 | 25 |85 | & PARTIDAS TOTALES
o0 | EE | We | oo | K5
oo N NS
<®
07 HEZKUNTZA 176.544.900
EDUCACION
07 | 4231 HEZKUNTZA SUSTAPENA 176.544.900
PROMOCION EDUCATIVA
07 | 4231 01 Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza 206.000
Direccion del Gabinete y Comunicacion
07 | 4231 01 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 206.000
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
07 | 4231 01 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 206.000
A empresas, familias e ISFL
07 | 4231 01 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 206.000
A instituciones sin fines de lucro
07 | 4231 01 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 206.000
A otras instituciones sin fines de lucro
07 | 4231 01 45499 | 001 Euskal Herriko Ikasleen Gurasoen Elkartea (EHIGE), Euskal Eskola 50.000
Publikoaren jaialdia antolatzea.
Euskal Herriko Ikasleen Gurasoen Elkartea (EHIGE), organizacion de la
fiesta de la Escuela Publica Vasca.
07 | 4231 01 [45499 | 002 UNESCO ETXEA, hezkuntza gaietan baterako jarduerak garatzea. 36.000
UNESCO ETXEA, desarrollo de actividades conjuntas en materia de
educacion
07 | 4231 01 (45499 | 003 Hezkuntza-hedapeneko jarduerak EITB 120.000
Actividades de difusion educativa EITB
07 | 4231 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza 110.480.000
Direccion de Gestion Econdmica
07 | 4231 11 2 Funtzionamendu-gastuak 51.290.000
Gastos de funcionamiento
07 | 4231 11 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 51.290.000
Otros servicios exteriores
07 | 4231 11 [238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 51.290.000
Otros servicios exteriores
07 | 4231 11 [23885 E-jantokiei zerbitzuak ematea (catering, etabar) 26.410.000
Prest. Servicios con destino comedores escolares
07 | 4231 11 |23885 | 001 Ikastetxe publikoen kudeaketa zuzeneko jantokien zerbitzua. Urtarrila- 17.210.000
Ekaina
Servicio de comedores de gestion directa en centros publicos. Enero-
Junio
07 | 4231 11 |23885| 002 Ikastetxe publikoen kudeaketa zuzeneko jantokien zerbitzua. Iraila- 9.200.000
Abendua. Konpromiso kreditua: 2022: 26,41 M; 2023: 8,61 M; Guztira:
35,02 M.
Servicio de comedores de gestion directa en centros publicos.
Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso: 2022: 26,41 M; 2023:
8,61 M; Total: 35,02 M.
07 | 4231 11 [23886 Eskola-garraioa eta laguntzaileak 24.680.000
Transporte escolar y acompafiantes
07 | 4231 11 [23886 | 001 Eskola garraioa. Urtarrila-Ekaina. 13.000.000
Transporte escolar. Enero-Junio.
07 | 4231 11 |23886 | 002 Eskola garraioa. Iraila-Abendua. Konpromiso kreditua: 2022: 20,60 M; 7.180.000
2023: 13,00 M; Guztira: 33,60 M.
Transporte escolar. Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso:
2022: 20,60 M; 2023: 13,00 M; Total: 33,60 M.
07 | 4231 11 |23886 | 003 Eskola-garraioko laguntzaileak. Urtarrila-Ekaina. 2.500.000
Acompafiantes transporte escolar. Enero-Junio.
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